TRILHA FORMATIVA EM DIREITOS HUMANOS - INTRODUCAO AOS DIREITOS HUMANOS - EAD

O Plano Municipal de Educagdo em Direitos Humanos, instituido pelo Decreto n° 57.503 de 6 de dezembro de 2016,
é o instrumento que consolida e fortalece agGes, iniciativas, projetos e politicas de educagdo em direitos humanos
no municipio de Sdo Paulo. O presente curso insere-se no compromisso do eixo IV do Plano - Educacdo em Direitos
Humanos no Servigo Publico: promover uma educacdo permanente em direitos humanos a todos os trabalhadores
gue atuem no servigo publico municipal.

OBIJETIVOS:
Fortalecer a execucdo do Plano Municipal de Educa¢ao em Direitos Humanos a partir da formacdo dos servidores
publicos da cidade de Sao Paulo voltada a promoc¢ao de uma cultura de respeito aos direitos humanos

(1) Relacionar o que sdo os direitos humanos com o papel que as politicas publicas desempenham na sua garantia;
(2) Compreender o processo histdrico e os principais marcadores sociais que impactam o acesso de determinados
grupos aos direitos humanos; (3) Reconhecer a importancia da promoc¢ao de uma cultura de respeito a dignidade
humana; (4) ldentificar o papel da participacdo social na execucdo de politicas publicas condizentes com a garantia
dos direitos humanos.

CONTEUDO

- Introducgdo aos Direitos Humanos:

- Bloco 1 — Marcos legais da Educacdo em Direitos Humanos e sua Influéncia para o Debate da Cultura dos Direitos
Humanos

- Bloco 2 — Educagdo em Direitos Humanos e a cultura da violéncia — Marcadores sociais da diferenga

- Bloco 3 — Politicas publicas e a participacao social na promocdo dos direitos humanos

METODOLOGIA
Modulo Introdutdrio da Trilha Formativa em Direitos Humanos, realizado em formato EaD com disponibilizacdo de

videoaulas de abordagem conceitual sobre a tematica, bem como de videoaulas com a perspectivas das politicas
publicas. O curso conta também com materiais complementares e atividades avaliativas. Para aprovacao e
certificacdo o cursista precisara navegar por todo conteudo, ou seja, ter 100% de frequéncia e ter nota minima de 7
pontos na avaliacdo. A avaliacdo final serd formada por 10 questdes de multipla escolha, sendo que cada questdo
valera 1,0 ponto.

PUBLICO-ALVO
Agentes publicos municipais.

CARGA HORARIA: 3h

AVALIAGAO
Frequéncia minima: 100%
Nota: 7,0

MINIBIO DOS EDUCADORES

Nome: Tayna Rodrigues Salviano [COORDENADORA]

Minibio: Bacharel em Relagdes Internacionais, cursando MBA em Analise e Ciéncia de Dados e com
atuacdo na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania de Sao Paulo ha 7 anos. Atualmente,
ocupa o cargo de Diretora do Departamento de Educa¢do em Direitos Humanos, onde realiza agdes de
promocdo e implementacao politicas e programas voltados para processos educativos de conscientizacdo
sobre direitos humanos.

Nome: Paula Alegria



Minibio: Jornalista, antropdloga e doutora em Antropologia Social pela Universidade de S3o Paulo, com
estagio doutoral na Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales-Paris. E pesquisadora vinculada ao
Nucleo dos Marcadores Sociais da Diferenga (NUMAS/USP) e ao Laboratoire Mondes Américains
(MA/EHESS). Tem experiéncia como consultora em direitos humanos e igualdade de género na Unesco e
na ONU Mulheres e em gestao publica na Prefeitura de Sdo Paulo. Hoje, atua como assessora de advocacy
na Plan International.

Nome: Renata Mie Garabedian

Minibio: Formada em Licenciatura em Educomunicacdo e pés-graduada em Gestdo de Projetos Culturais,
ambos pela Escola de Comunicacdes e Artes da Universidade de S3do Paulo. Foi membro da Catedra de
Estudos em Comunicacdo, Democracia e Diversidade do Instituto de Estudos Avancados da USP. Atuou
durante sete anos na Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania da Cidade de Sdo Paulo onde
foi coordenadora das areas de Educacdo em Direitos Humanos e Direito a Memoéria e a Verdade entre 2021
e 2024. Atualmente é Gerente de Pés-Medida na Fundacdo Centro de Atendimento Socioeducativo ao
Adolescente do Estado de Sao Paulo.

Nome: Tainata Modesti

Minibio: Graduanda em Rela¢Ges Internacionais, com 3 anos de experiéncia em pesquisa académica nas
areas de politica e direito internacional ambiental. Atua ha 3 anos na Prefeitura de S3ao Paulo, com
passagem pela Escola Municipal de Administracdo Publica (EMASP/SEGES) e pela Secretaria Municipal de
Direitos Humanos e Cidadania (SMDHC), onde estd atualmente como assessora no Departamento de
Educagdao em Direitos Humanos.

Nome: Marcela Leal Porto

Minibio: Cursa Bacharelado Interdisciplinar de Ciéncias e Humanidades na Universidade Federal do ABC,
com experiéncia em pesquisa cientifica sobre cultura periférica, além de fazer parte de extensao sobre
literatura brasileira antirracista. Atualmente estagia no Departamento de Educagdao em Direitos Humanos
da Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania.

Nome: Kaua Sabino Condenso

Minibio: Kaua Sabino Condenso é graduando em Direito, com 2 anos de experiéncia no setor financeiro
corporativo. Sua trajetdria inclui uma passagem pela Ouvidoria da Secretaria Municipal de Direitos
Humanos e Cidadania e experiéncia na secretaria executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
e do Adolescente. Atualmente Kaua atua como assessor do Departamento de Participagao Social,
contribuindo para a promog¢ao da cidadania e o fortalecimento da participagdo comunitaria.



