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Resolucdo

GRUPO DE TRABALHO - POLITICA MUNICIPAL PARA LGBT

RESOLUGAO N2 002 CMPLGBT/2025

Institui Grupo de Trabalho da IV Conferéncia Municipal
dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ de Sao Paulo do
Conselho de Politicas Municipais para LGBT.

CONSIDERANDO o disposto nos artigos 239, inciso Ill, alinea “f”, e 259 da Lei N2 15.764/2013,
no Decreto 59.047/2019 e no Regimento Interno do referido Conselho LGBT, em especial seu
Capitulo V;

CONSIDERANDO a deliberacdo dos membros do Conselho LGBT, no uso de suas atribuicdes,
guandoreunidosem 14 de dezembro de 2024 decidiram pela instauracdo do Grupo de Trabalho
da IV Conferéncia Municipal dos Direitos das Pessoas LGBTQIA+ de Sdo Paulo;

RESOLVE:

Art. 12 Fica constituido o Grupo de Trabalho para acompanhar a IV Conferéncia Municipal dos
Direitos das Pessoas LGBTQIA+ de S3o Paulo, para tratar de assunto especifico.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera constituido por pelo menos 2 membros titulares do Conselho.
§ 120 Grupo de Trabalho sera composto de forma paritdria entre seus conselheiros.

§ 29 E facultada a participagdo de suplentes durante os debates e pesquisas, com direto a voz,
sem direito a voto.

Art. 32 Integram o Grupo de Trabalho de que trata o art. 12:
I — Pelo Poder Publico:
a) Pela Secretaria Municipal de Direitos Humanos e Cidadania:

Kylie Pessoa, RF 931.932.8 Presidente do Conselho (Conselheira Titular).



b) Pela Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social:

Nathalia Franco Macedo, RF 937.958.4 (Conselheira Titular).

Il - Pela Sociedade Civil:

a) Maciel Silva Nascimento, RG 10.8XX.XXX-X — Vice-presidente (Conselheiro Titular).
b) Elvis Justino de Sousa, RG 35.6XX.XXX-X (Conselheiro Suplente).

c) Marcela Bosa, RG 64.4XX.XXX-X (Conselheira Titular).

d) Kel Fernando Azevedo Simdes, RG 29.6XX.XXX-X (Conselheiro Titular).

Art. 42 Compete ao Grupo de Trabalho:

I = Acompanhara comissdo organizadorada IV Conferéncia Municipal dos Direitos das Pessoas
LGBTQIA+ de Sao Paulo, e sugerir questdes pertinentes a Conferéncia;

Il - Elaborar seu calendario;

lll — Submeter os informes do Grupo de Trabalho a Mesa Diretora em reunido Ordindria o que
ficou definido para que seja apresentado em plenaria.

IV - Elaborar relatdrio final com as propostas, e encaminhamentos para possivel efetivacdo das
contribuicdes do Grupo de Trabalho.

Art. 52 A Secretaria Executiva do Conselho Municipal para politicas LGBT, compete apoiar a
atuagdo desse Grupo.

§ 19 Compete ainda a Secretaria Executiva coordenar o acompanhamento das propostas e dos
encaminhamentos, assegurando a efetiva implementacdo das contribuicées apresentadas pelo
Grupo.

§ 29 Todos os estudos deverdo ser estruturados com base em dados e informacdes publicas,
oriundas tanto de instituicdes publicas, universidades e organiza¢des da sociedade civil.

Art. 62 Este Grupo de Trabalho terd inicio a partir da publicagdo desta resolugdo, devendo
concluir seu trabalho no prazo de 4 (quatro) meses.

Art. 72 Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando disposicdes em
contrario.



Kylie Pessoa

Presidente do Conselho LGBT



