PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA

TERMO DE CONTRATO N2 30/SMPED/2024
PROCESSO: 6065.2024/0000462-3

Ata de Registro de Pregos n2 001/SMPED/2023
PREGAO ELETRONICO N2: 001/SMPED/2023
PROCESSO DO PREGAO: 6065.2023/0000230-0

OBJETO: Constituicdo de Sistema de Registro de Pregos para prestacdo de servicos de
Transporte Acessivel para atender a diferentes eventos e acBes promovidos pela Secretaria
Municipal da Pessoa com Deficiéncia (SMPED) da Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo,
conforme especificacbes constantes do Anexo | deste Edital.

CONTRATANTE: Prefeitura do Municipio de S3o Paulo - Secretaria Municipal da Pessoa com
Deficiéncia—SMPED, CNPJ n® 08.082.743/0001-60.

CONTRATADA: AZUL TRANSPORTES E TURISMO LTDA — CNPJ 10.764.533/0001-01
VALOR DO CONTRATO: RS 193.000,00 (cento e noventa e trés mil reais)

DOTACAO A SER ONERADA: 36.10.14.242.3006.7.110.44903900.00

NOTA DE EMPENHO: 104.561/24

Termo de Contrato que entre si
celebram o Municipio de Sdo Paulo, por meio
da Secretaria Municipal da Pessoa com
Deficiéncia, e a empresa Azul Transportes e
Turismo Ltda.

O Municipio de Sdo Paulo, por sua Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia, com sede
na Rua Libero Badard, 425 — 322 andar, Centro, CEP 01009-905 - Sdo Paulo/SP, neste
ato representada pelo Sr. Flavio Adauto Fendlio, Chefe de Gabinete, nomeado pelo Titulo n°
152, de 26 de fevereiro de 2021, publicado no DOC de 27 de fevereiro de 2021, portador da
Matricula Funcional n. 747.481-4, adiante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a
empresa Azul Transportes e Turismo Ltda, com sede na Rua Olivia Guedes Penteado, n® 1252,
Bairro: Socorro, S3o Paulo/SP., inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas sob n?
10.764.533/0001-01, neste ato representada por seu representante legal Leandro Zillig
Barbosa, R - C°r G -diante simplesmente designada
CONTRATADA, nos termos da autorizacdo contida no despacho n.108802338, do processo
citado na epigrafe, t8m entre si, justo e acordado o presente contrato, na conformidade das
condicOes e cldusulas seguintes:

\
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO DO CONTRATO \J .
essivel para [

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servigos de Transporte Ac
atender a diferentes eventos e agdes promovidos pela Secretaria Municipal da Pessoa com
Deficiéncia (SMPED) da Prefeitura do Municipio de Sao Paulo.
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1.2. Deverdo ser observadas as especificacdes e condigdes de prestagdo de servigos constantes
do Termo de Referéncia — Anexo |l, parte integrante do Edital n2 01/SMPED/2023, que originou
a Ata de Registro de Pregos n2 01/SMPED/2023.

ITEM |Quantidade Descrigdo Valor Valor Total
Estimada Unitario
01 05 Minivan acessivel RS 1.100,00 | RS 5.500,00
02 30 Van acessivel RS 1.500,00 | RS 45.000,00
03 25 Micro-8nibus Adaptado RS 2.100,00 | RS 52.500,00
04 30 Onibus acessivel RS 3.000,00 | RS 90.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DOS LOCAIS DE PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1 Os veiculos terdo a quilometragem inicial registrada na apresentagdo do veiculo, conforme
previsto na ordem de servigo, com previsdo limite de rodagem em até 200 Km por diaria e por
carro. Os itinerarios previstos para rodarem sdo: na Capital, regido Metropolitana, Grande
ABCD de S3o Paulo e todo Estado de Sdo Paulo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO CONTRATUAL

3.1. O prazo de execugdo do contrato terd duragdo de 12 meses, contados a partir da data da
assinatura até 19/08/2025, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3.2. Caso a Contratada ndo tenha interesse na prorrogacdo do ajuste devera comunicar este
fato por escrito a Contratante, com antecedéncia minima de 90 (noventa) dias da data de
término do prazo contratual, sob pena de incidéncia de penalidade contratual.

3.3. Na auséncia de expressa oposicio, e observadas as exigéncias contidas nos incisos | e Il do
artigo 116 do Decreto Municipal n.2 62.100/22, oajuste sera prorrogado, mediante despacho da
autoridade competente.

3.4. A ndo prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual, por conveniéncia da Administragdo,
ndo gerard a Contratada o direito a qualquer espécie de indenizagdo.

3.5. N3o obstante o prazo estipulado no subitem 3.1, a vigéncia contratual nos exercicios
subsequentes ao da assinatura do contrato estard sujeita a condicdo resolutiva,
consubstanciada na existéncia de recursos aprovados nas respectivas Leis Or¢amentarias de
cada exercicio, para atender as respectivas despesas.

CLAUSULA QUARTA - DO PRECO, DOTAGAO ORCAMENTARIA E REAJUSTE

4.1. O valor total estimado da presente contratacdo para o periodo de 12 meses é de R$
193.000,00 (cento e noventa e trés mil reais).
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4.2. Todos os custos e despesas necessarios a correta execugdo do ajuste estdo inclusos no
preco, inclusive os referentes as despesas trabalhistas, previdencidrias, impostos, taxas,
emolumentos, em conformidade com o estatuido no Edital e seus Anexos, constituindo a Unica
remuneracio devida pela CONTRATANTE a CONTRATADA.

4.3. Para fazer frente as despesas do Contrato, foi emitida a nota de empenho n® 104.561/24,
no valor de RS 193.000,00 (cento e noventa e trés mil reais), onerando a dotacdo
orcamentdria n? 36.10.14.242.3006.7.110.44.90.39.00.00 do orcamento vigente, respeitado o
principio da anualidade orcamentdria, devendo as despesas do exercicio subsequente onerar
as dotacdes do orcamento proprio.

4.4, Sera aplicada compensagao financeira, nos termos da Portaria SF n? 05, de 05 de janeiro
de 2012, quando houver atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Contratante, observada a necessidade de se apurar a responsabilidade do servidor que deu
causa ao atraso no pagamento, nos termos legais.

4.5. As hipéteses excepcionais ou de revisdo de pregos serdo tratadas de acordo com a
legislacdo vigente e exigirdo detida analise econdmica para avaliacao de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro do contrato.

4.6. O preco que vigorard no ajuste serd o ofertado pela licitante a quem for o objeto
adjudicado.

4.7. Este preco inclui todos os custos diretos e indiretos, impostos, taxas, beneficios, encargos
sociais, trabalhistas e fiscais que recaiam sobre o objeto, incluindo frete até o local de entrega
designado pela Prefeitura, transporte, etc., e constituird, a qualquer titulo, a nica e completa
remuneracdo pelo seu adequado e perfeito cumprimento, de modo que nenhuma outra
remuneragdo sera devida.

4.8. Os pregos inicialmente contratados s&o fixos e irreajustéveis no prazo de um ano contado da
data do orgcamento estimado.

4.9. Apés o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os pregos
iniciais serdo reajustados, mediante a aplicagdo, pelo contratante, do indice (O indice de
reajuste serd o Indice de Precos ao Consumidor — IPC, apurado pela Fundac3o Instituto de
Pesquisas Econdmicas — FIPE, nos termos da Portaria SF n? 389, de 18 de dezembro de 2017,
editada pela Secretaria Municipal de Fazenda), exclusivamente para as obrigacoes iniciadas e
concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

4.10. O indice previsto no item 4.9 podera ser substituido por meio de Decreto ou Portaria da
Secretaria Municipal da Fazenda e sera automaticamente aplicado para o termo contrato,
independentemente da formalizagdo de termo aditivo ao ajuste.

4.11. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir dos efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

4.12. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante
pagarad ao contratado a importancia calculada pela dltima variacao conhecida, liquidando a |
diferenca correspondente tio logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

definitivo(s).
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4.14. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de
qualquer forma n3o possa(m) mais ser utilizado(s), seré(do) adotado(s), em substituicao, o(s)
que vier(em) a ser determinado(s) pela legislagao entdo em vigor.

4.15. Na auséncia de previsio legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.16. O reajuste seréa realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

5.1. Executar regularmente o objeto deste ajuste, respondendo perante a Contratante pela fiel
integral realizagdo dos servigos contratados;

5.2. Garantir total qualidade dos servigos contratados;

5.3. Executar todos os servicos objeto do presente contrato, obedecendo as especificagdes e
obrigagBes descritas no Termo de Referéncia, ANEXO lldo Edital de Licitagdo, que precedeu este
ajuste e faz parte integrante do presente instrumento;

5.4. Fornecer m3o de obra necessaria, devidamente selecionada para o atendimento do
presente contrato, verificando a aptiddo profissional, antecedentes pessoais, saude fisica e
mental e todas as informagdes necessarias, de forma a garantir uma perfeita qualidade e
eficiéncia dos servicos prestados;

5.5. Arcar fiel e regularmente com todas as obrigagdes trabalhistas dos empregados, quando
for o caso, que participem da execugdo do objeto contratual;

5.6. Enviar 8 Administragio e manter atualizado o rol de todos os funciondrios que participem
da execugdo do objeto contratual;

5.7. Responsabilizar-se pela seguranca do trabalho de seus empregados, adotando as
precaucdes necessdrias 3 execugdo dos servicos, fornecendo os equipamentos de protecdo
individual (EP1) exigidos pela legislacdo, respondendo por eventuais indenizagdes decorrentes
de acidentes de trabalho, cabendo-lhe comunicar 8 CONTRATANTE a ocorréncia de tais fatos;

5.8. Responder por todos os encargos e obrigacdes de natureza trabalhista, previdenciaria,
acidentaria, fiscal, administrativa, civil e comercial, resultantes da prestacao dos servigos;

5.9. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagao
vigente;

5.10. Responder por todo e qualquer dano que venha a ser causado por seus empregados e
prepostos, a CONTRATANTE ou a terceiros, podendo ser descontado do pagamento a ser
efetuado, o valor do prejuizo apurado;

5.11. Manter, durante o prazo de execucio do Contrato, todas as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo.

5.12. A CONTRATADA n3o podera subcontratar, ceder ou transferir o objeto do Contrato, no todo \
ou em parte, a terceiros, sob pena de rescisao.
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CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se compromete a executar todas as obriga¢des contidas no Termo de
Referéncia — Anexo |l do Edital, cabendo-lhe especialmente:

6.2. Cumprir e exigir o cumprimento das obrigagdes deste Contrato e das disposicSes legais que
aregem;

6.3. Realizar o acompanhamento do presente contrato, comunicando a CONTRATADA as
ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas corretivas;

6.4. Proporcionar todas as condigdes necessarias @ boa execugdo dos servios contratados,
inclusive comunicando &8 CONTRATADA, por escrito e tempestivamente, qualquer mudanca de
Administracdo e ou enderego de cobranga;

6.5. Exercer a fiscalizacdo dos servicos, indicando, formalmente, o gestor efou o fiscal para
acompanhamento da execugdo contratual, inclusive noque tange a mdo de obra que o integra,
acompanhando a sua presenca, fornecimento dos materiais, manutencéo e etc, realizando a
supervisdo das atividades desenvolvidas pela contratada e efetivando avaliacdo periddica;

6.6. Prestar as informagBes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA, podendo solicitar o seu encaminhamento por escrito;

6.7. Efetuar os pagamentos devidos, de acordo com o estabelecido no presente contrato;

6.8. Aplicar as penalidades previstas neste contrato, em caso de descumprimento pela
CONTRATADA de quaisquer cldusulas estabelecidas;

6.9. Exigir da Contratada, a qualquer tempo, a comprovacdo das condi¢des requeridas para a
contratagdo;

6.10. Indicar e formalizar o(s) responsavel(is) pela fiscalizagdo do contrato, a quem competird o
acompanhamento dos servigos, nos termos do Decreto Municipal n? 62.100/22;

6.11. Atestar mensalmente a execucdo e a qualidade dos servicos prestados, indicando
qualquer ocorréncia havida no periodo, se for o caso, em processo proprio, onde sera juntada a
Nota Fiscal Fatura a ser apresentada pela CONTRATADA, para fins de pagamento;

6.12. Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigdo de funciondrio da
contratada que estiver sem crachd, que embaracar ou dificultar a fiscalizagdo ou cuja
permanéncia na drea, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente, bem assim a substituicdo
de equipamentos, que ndo se apresentarem em boas condi¢cbes de operagdo ou estiverem em
desacordo com as especificagdes técnicas.

6.13. A fiscalizacdo dos servicos pelo Contratante ndo exime, nem diminui a completa
responsabilidade da Contratada, por qualquer inobservéncia ou omissdo as clausulas
contratuais.

6.14. A Contratante poderd, a seu critério e a qualquer tempo, realizar vistoria dos
equipamentos e verificar o cumprimento de normaspreestabelecidas no edital/contrato.

CLAUSULA SETIMA-DO PAGAMENTO




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DA PESSOA COM DEFICIENCIA
7.1. O prazo de pagamento sera de 30 (trinta) dias, a contar da data da entrega de cada nota

fiscal ou nota fiscal fatura.

7.2. Caso venha ocorrer a necessidade de providéncias complementares por parte da
contratada, a fluéncia do prazo serd interrompida, reiniciando-se a sua contagem a partir da
data em que estas forem cumpridas.

7.3. Caso venha a ocorrer atraso no pagamento dos valores devidos, por culpa exclusiva da
Administracdo, a Contratada tera direito a aplicagdode compensagéo financeira, nos termos da
Portaria SF n2 05, de 05/01/2012.

7.4. Os pagamentos serdo efetuados em conformidade com a execug&o dos servigos, mediante
apresentagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) ou nota(s) fiscal(is)/fatura, bem como de copia
reprografica da nota de empenho, acompanhada, quando for o caso, do recolhimentodo ISSQN
— Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza do més de competéncia, descontados os
eventuais débitos da Contratada,inclusive os decorrentes de multas.

7.5. No caso de prestadores de servigo com sede ou domicilio fora do Municipio de Sgo Paulo,
deverd ser apresentada prova de inscrigio no CPOM — Cadastro de Empresas Fora do
Municipio, da Secretaria Municipal de Finangas, nos termos dos artigos 92-A E 92-B da Lei
Municipal n® 13.701/2003, com redac¢do da Lei Municipal n® 14.042/05 e artigo 68 do
Regulamento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto
Municipal n2 53.151/12

7.6. Nio sendo apresentado o cadastro mencionado no subitem anterior, o valor do ISSON —
Imposto Sobre Servigos de Qualguer Natureza, incidente sobre a prestacdo de servigos objeto
do presente, seréd retido na fonte por ocasido de cada pagamento, consoante determina o
artigo 92-A e seus paragrafos 12 e 22, da Lei Municipal n? 13.701/2003, acrescentados pela Lei
Municipal n2 14.042/05, e na conformidade do Regulamento do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza - ISS, aprovado pelo Decreto Municipal n2 50.896/09 e da Portaria SF n?

124/12

7.7. Na hipétese de existir nota de retificagio e/ou nota suplementar de empenho, cépia(s)
da(s) mesma(s) deverd(do) acompanhar os demaisdocumentos.

7.8. A Contratada deverd apresentar, a cada pedido de pagamento, os documentos a seguir
discriminados, para verificagdo de sua regularidadefiscal perante os 6rgdos competentes:

- Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — F.G.T.S., fornecido
pela Caixa Econdmica Federal;

- Certiddo Negativa de Débitos relativa as Contribuicdes Previdenciarias e as de Terceiros — CND/
ou outra equivalente na forma da lej;

- Certid3o negativa de débitos de tributos mobilidrios do Municipio de S&o Paulo;
- Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT);

- Nota Fiscal ou Nota Fiscal Fatura devidamente atestada;

- Folha de Medigdo dos Servigos; (9 i

- Relagdo atualizada dos empregados vinculados a execugao contratual;
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- Folha de frequéncia dos empregados vinculados a execugdo contratual;
- Folha de pagamento dos empregados vinculados a execugéo do contrato;
- Copia do Protocolo de envio de arquivos, emitido pela conectividade social (GFIP/SEFIP);

- Cépia da Relagdo dos Trabalhadores constantes do arquivo SEFIP do més anterior ao pedido de
pagamento;

- Copia da Guia quitada do INSS (GPS), carrespondente ao més da altima fatura vencida;
- Cépia da Guia quitada do FGTS (GRF), correspondente ao més da Ultima fatura vencida.

7.9. Serdo aceitas como prova de regularidade, certidSes positivas com efeito de negativas e
certides positivas que noticiem em seu corpo queos débitos estéo judicialmente garantidos ou
com sua exigibilidade suspensa.

7.10. Por ocasido de cada pagamento, serdo feitas as retencBes eventualmente devidas em
funcdo da legislagdo tributaria.

7.11. O pagamento serd efetuado por crédito em conta corrente, no BANCO DO BRASIL S/A,
conforme estabelecido no Decreto n2 51.197/2010, publicado no DOC do dia 22 de janeiro de
2010.

7.12. Fica ressalvada qualquer alteragdo por parte da Secretaria Municipal de Finangas, quanto
3s normas referentes ao pagamento defornecedores.

CLAUSULA OITAVA - DO CONTRATO E DA EXTINCAO

8.1. O presente contrato é regido pelas disposi¢des da Lei Federal n® 14.133/21, do Decreto
Municipal n® 62.100/2022, Decreto Municipal n? 56.475/2015 e da Complementar n®
123/2006, alterada pela Lei Complementar n® 147/2014, e das demais normas
complementaresaplicaveis

8.2. O ajuste podera ser alterado nas hipdteses previstas no artigo 137 da Lei Federal 14,133/21.

8.3. A CONTRATANTE se reserva o direito de promover a redugdo ou acréscimo do ajuste, nos
termos do art. 125 da Lei Federal 14.133/21.

8.4. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de
terem sido cumpridas ou ndo as obrigag¢des de ambas as partes contraentes.

8.5. O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem Onus para o contratante,
quando esta ndo dispuser de créditos or¢amentdrios para sua continuidade ou quando
entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

8.6. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obriga¢des nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n?
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

8.7. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
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CLAUSULA NONA - DA EXECUGAO E RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

9.1. A execucio dos servicos serd feita conforme o Termo de Referéncia, Anexo Il do Edital da
licitagio que precedeu este ajuste, e dele faz parteintegrante para todos os fins.

9.2. A execucdo dos servicos objeto deste contrato devera ser atestada pelo responsavel pela
fiscalizagdo, pela CONTRATANTE, atestado esse que deverd acompanhar os documentos para
fins de pagamento conforme Cldusula Sétima.

9.3. A fiscalizacio sera exercida de acordo com o Decreto Municipal n® 62.100/22.

9.4. O objeto contratual sera recebido consoante as disposi¢des do artigo 140, da Lei Federal n®
14.133/21 e demais normas municipais pertinentes.

9.5. O objeto contratual serd recebido mensalmente mediante relatério de medicdo dos
servicos executados no més, emitido pela Contratada, sendo tal relatorio submetido a
fiscalizacio da Contratante, que, apos conferéncia, atestara se os servicos foram prestados a
contento, atestado esse que deverd ser acompanhado de fatura ou nota-fiscal-fatura, bem
como da copia reprografica da nota de empenho, para fins de pagamento.

9.6. Havendo inexecucdo de servicos, o valor respectivo serd descontado da importancia
mensal devida & Contratada, sem prejuizo da aplicagdo das sangdes cabiveis, observados os
trimites legais e os principios do contraditério e ampla defesa.

9.7. O recebimento e aceite do objeto pela CONTRATANTE n3o exclui a responsabilidade civil da
CONTRATADA por vicios de quantidade ou qualidade dos servigos, materiais ou disparidades
com as especificacdes estabelecidas no Anexo I, verificadas posteriormente.

CLAUSULA DECIMA DAS PENALIDADES

10.1. Com fundamento no artigo 156, incisos | a IV, da Lei n2 14.133/21, a contratada poderd
ser apenada, isoladamente, ou juntamente com as multas definidas no item 10.3, com as
seguintes penalidades:

- adverténcia;
- impedimento de licitar e contratar; ou
- declara¢io de inidoneidade para licitar ou contratar;

10.2. Na aplicagdo das sangdes serdo considerados a natureza e a gravidade da infragao
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes, os
danos que dela provierem para a Administragdo Publica e a implantacdo ou o aperfeicoamento
de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos drgdos de controle.

10.3. A falha na execucio do contrato, para fins de aplicacdo do quanto previsto no item 10.1,
estara configurada quando a CONTRATADA se enquadrar em pelo menos uma das situagdes
previstas na Tabela 3 abaixo, respeitada a graduagdo de infragdes conforme a Tabela 1 deste
item, e alcancar o total de 100 (cem) pontos, cumulativamente.

Tabelal

()
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GRAU DA INFRAGAO PONTOS DA INFRACAO
1 2
2 3
3 4
4 5
5 8
6 10

Os pontos serdo computados a partir da aplicagdo da penalidade, com prazo de depuragdo de 12
(doze) meses.

10.4. Sendo a infragdo objeto de recurso administrativo, os pontos correspondentes ficardo
suspensos até o seu julgamento e, sendo mantidaa penalidade, serdo computados, observado o
prazo de 12 (doze) meses, a contar da data da aplicagdo da penalidade.

10.5. A CONTRATADA estara sujeita as seguintes penalidades pecuniarias:

- Multa 1% (um por cento) sobre o valor do Contrato por dia de atraso no inicio da prestacdo de
servicos, até o méximo de 10 (dez) dias.

- No caso de atraso por periodo superior a 10 (dez) dias, podera ser promovida, a critério
exclusivo da contratante, a rescisdo contratual,por culpa da contratada, aplicando-se a pena de
multa de 20% (vinte por cento) do valor total do Contrato, além da possibilidade de aplicacdo
da pena de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, pelo prazo maximo
de 03 (trés) anos.

- Multa por inexecugio parcial do contrato: 20% (vinte por cento), sobre o valor mensal da
parcela nfo executada, além da possibilidade deaplicagdo da pena de impedimento de licitar e
contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

- Multa por inexecugdo total do contrato: 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato,
além da possibilidade de aplicagdo da pena de impedimento de licitar e contratar com a
Administracdo Publica, pelo prazo maximo de 03 (trés) anos.

10.6. Pelo descumprimento das obrigagdes contratuais, a Administracdo aplicard multas
conforme a graduagio estabelecida nas tabelasseguintes:

Tabela 2

(A dimensdo das sangdes poderé ser fixada em valores preestabelecidos ou em percentual do

valor didrio, mensal ou anual do contrato).

GRAU [CORRESPONDENCIA

0,2% do valor mensal do contrato
0,4% do valor mensal do contrato
0,8% do valor mensal do contrato
1,6% do valor mensal do contrato
3,2% do valor mensal do contrato
4,0% do valor mensal do contrato

Ul bW NP
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Tabela 3

ITEM [DESCRIGAO GRAU  |INCIDENCIA
Permitir a presenca de empregado néo Por empregado e por

1 uniformizado ou comuniforme manchado, sujo, mal|l locorréncia
apresentado e/ou sem cracha.

Por empregado e por|

Manter empregado sem qualificagdo paraa 1 dia

2 execucdo dos servicos.
Executar servico incompleto, paliativo, provisério
como por cardterpermanente, ou deixar de

k providenciar recomposi¢cdo complementar. 2 Por ocorréncia

t Fornecer informacgdo falsa de servigco ou
substituicdo de materiallicitado por outro de 2 Por ocorréncia
qualidade inferior.

5 Suspender ou interromper, salvo por motivo de Por dia e por tarefa
forca maior ou casofortuito, os servigos contratuais. 6 designada
Destruir ou danificar documentos por culpa ou

6 dolo de seusagentes. 3 Por ocorréncia
Utilizar as dependéncias da CONTRATANTE para

7 fins diversos doobjeto do contrato. 5 Por ocorréncia
Recusar-se a executar servico determinado pela

8 FISCALIZACAO, semmotivo justificado. 5 Por ocorréncia
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar

9 ou que causedano fisico, lesdo corporal ou 6 Por ocorréncia
consequéncias letais.
Retirar das dependéncias da CONTRATANTE
quaisquer equipamentos ou materiais, previstos em Por item e por

10 contrato, sem autorizacdoprévia do responsavel. |1 locorréncia
Retirar funcionarios ou encarregados do servigo Por empregado e por|

11 durante oexpediente, sem a anuéncia prévia da 4 dia
CONTRATANTE.

Para os itens a seguir, deixar de:

Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e Por empregado e
12 a pontualidade deseu pessoal. 1 pordia
Substituir empregado que tenha conduta Por empregado e
13 inconveniente ouincompativel com suas 2 pordia
atribuicdes.
Por item e por
14 Manter a documentacdo de habilitagdo atualizada. |1 ocorréncia
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Cumprir horario estabelecido pelo contrato ou

15 determinado pelaFISCALIZACAO. 1 Por ocorréncia
Cumprir determinagéo da FISCALIZACAO para
16 controle de acesso deseus empregados. 1 Por ocorréncia
Cumprir determinagdo formal ou instrugao
17 complementar daFISCALIZAGAO. 2 Por ocorréncia
18 Efetuar a reposigdo de empregados faltosos. 2 Por ocorréncia
Efetuar o pagamento de saldrios, vales-
transporte, vales-refeicdo, seguros, encargos
fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer
19 despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a 6 Por més
execucdo do contratonas datas avengadas.
Efetuar os recolhimentos das contribuigdes
20 sociais da PrevidénciaSocial ou do FGTS. 6 Por més
Entregar o uniforme aos empregados na Por empregado e
21 periodicidade definida noEdital e seus anexos. 1 pordia
Manter sede, filial ou escritério de atendimento Por ocorréncia e
22 na cidade local deprestacdo dos servigos. 1 pordia
Apresentar, quando solicitado, documentacdo
fiscal, trabalhista, previdencidria e outros Por ocorréncia e
23 documentos necessarios @ comprovagdo do 2 pordia
cumprimento dos demais encargos trabalhistas.
Creditar os saldrios nas contas bancarias dos
empregados, em agéncias localizadas na cidade Por ocorréncia e
24 local da prestagdo dos servigos ou emoutro 1 pordia
definido pela Administracao.
Entregar ou entregar com atraso ou incompleta Por ocorréncia e
25 a documentacdoexigida na cldusula referenteas |1 pordia
condicdes de pagamento.
IApresentar notas fiscais discriminando prego e
quantidade de todosos materiais utilizados
26 mensalmente, indicando marca, quantidade total [# Por ocorréncia
e quantidade unitdria (volume, peso etc.).
Entregar ou entregar com atraso os
esclarecimentos formais solicitados para sanar as Por ocorréncia e
27 inconsisténcias ou duvidas suscitadas durantea 2 pordia
analise da documentagédo exigida por forca do
contrato.
Manter em estoque equipamentos discriminados
28 em contrato, parauso diario. 2 Por item e por
dia
Fornecer EPIs (Equipamentos de Protegdo
Individual) aos seus empregados e de impor Por empregado e
29 penalidades aqueles que se negarem a usa-los. 2 porocorréncia
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Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus Por item e por
30 anexos ndo previstosnesta tabela de multas 1 ocorréncia

Cumprir quaisquer dos itens do contrato e seus
anexos n3o previstosnesta tabela de multas, apés Por item e por
31 reincidéncia formalmente notificada pela unidade ocorréncia
fiscalizadora.

Substituir os equipamentos que apresentarem
defeitos e/ouapresentarem rendimento

32 insatisfatorio em até 48 horas, contadasda 2 Por dia
comunicagdo da contratante.

Providenciar a manutencio para solugdo de
problema que acarretesuspensdo de

N

33 disponibilidade ou de operacionalidade do 4 Por ocorréncia
sistema predial.
Cumprir o periodi de manuteng preventi Poritem e por
34 programa co do va 3 ocorréncia
determinada em
contrato.

10.7. A Contratante, por conveniéncia e oportunidade, poderd converter a multa pecuniaria,
ndo superior a RS 50,00 (cinquenta reais), em adverténcia, uma Unica vez a cada 6 (seis) meses,
a contar da data da conversio da aplicacdo da penalidade, mantendo-se o cdmputode pontos.

10.8. Se, por qualguer meio, independentemente da existéncia de acdo judicial, chegar ao
conhecimento do gestor do contrato uma situagdo de inadimplemento com relagdo as
obrigagBes trabalhistas, tais como saldrios, vale-transporte, vale-refeicdo, seguros, entre
outros, previstos em lei ou instrumento normativo da categoria e constantes na planilha de
composigdo de custo, caberd a autoridade apurd-la e, se o caso, garantido o contraditorio,
aplicar a contratada multa de 20% (vinte por cento), sobre o valor da parcela ndo executada,
pelo descumprimento de obrigacdo contratual e, persistindo a situagdo, o contrato serd
rescindido.

10.9. Havendo comunicacdo de desinteresse da CONTRATADA em prorrogar o contrato apés o
prazo previsto no item 3.1. deste Contrato, estard sujeita a multa de:

5% (cinco por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 602 e o 892 dia
antes do término do contrato;

10% (dez por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo entre o 202 e 0 59° dia
antes do vencimento do contrato;

15% (quinze por cento) do valor do contrato, se ocorrida a comunicagdo a partir do 192 dia antes
do vencimento do contrato até o seu termo.

10.9.1. A aplicagdo da multa ndo ilide a aplicagdo das demais sangSes previstas no item 10.1,
independentemente da ocorréncia de prejuizo decorrente da descontinuidade da prestagdo de
servico imposto a Administracao.

10.9.2. O valor da multa podera ser descontado das faturas devidas a CONTRATADA.
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10.9.3. Se o valor a ser pago 8 CONTRATADA ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual,quando exigida.

10.9.4. Se os valores das faturas e da garantia forem insuficientes, fica a CONTRATADA
obrigada a recolher a importdncia devida no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
comunicacao oficial.

10.10. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA
3 CONTRATANTE, este serd encaminhado parainscricdo em divida ativa.

10.11. Caso o valor da garantia seja utilizado no todo ou em parte para o pagamento da multa,
esta deve ser complementada no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contado da solicitacdo da
CONTRATANTE.

10.12. Caso haja rescisdo, a mesma atrai os efeitos previstos no artigo 139, incisos | e IV, da Lei
Federal n2 14.133/21.

10.13. Das decisdes de aplicagdo de penalidade, caberd recurso nos termos dos artigos 166
e 167 da Lei Federal n2 14.133/21, observados osprazos nele fixados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA-DA GARANTIA

11.1. Para execucdo deste contrato, serd prestada garantia no valor de R$ 9.650,00 (nove mil
seiscentos e cinquenta reais), correspondente ao importe de 5% (cinco inteiros por cento) do
valor total do contrato, sob a modalidade seguro garantia, nos termos do artigo 96, § 1°, da
Lei Federal n® 14.133/21, considerando o prazo previsto no item 16.5 do Edital.

11.2. Sempre que o valor contratual for aumentado ou o contrato tiver sua vigéncia
prorrogada, a contratada serd convocada a reforgar agarantia, no prazo maximo de 3 (trés)
dias Uteis, de forma a que corresponda sempre a mesma percentagem estabelecida.

11.3. O ndo cumprimento do disposto na cldusula supra, ensejard aplicacdo da penalidade
estabelecida na cldusula 10.2 deste contrato.

11.4. A garantia exigida pela Administragdo poderd ser utilizada para satisfazer débitos
decorrentes da execugdo do contrato, inclusive nostermos da Orientagdo Normativa 2/12 -
PGM, e/ou de multas aplicadas a empresa contratada.

11.5. A garantia contratual serd devolvida apés a lavratura do Termo de Recebimento
Definitivo dos servicos, mediante requerimento daContratada, que devera vir acompanhado
de comprovagdo, contempordnea, da inexisténcia de acdes distribuidas na Justica do
Trabalho que possam implicar na responsabilidade subsidiaria do ente publico,
condicionante de sua liberagiio, nos termos daOrientagdo Normativa 2/12 — PGM.

11.6. A garantia poderd ser substituida, mediante requerimento da interessada, respeitadas as
modalidades referidas no artigo 96, §12, da LeiFederal n? 14.133/21.

11.7. A validade da garantia prestada, em seguro-garantia ou fianga bancéria, devera ter
validade minima de 12 (doze) meses, além do prazoestimado para encerramento do contrato,
por forga da Orientagdo Normativa n2 2/2012 da PGM.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA-DISPOSICOES FINAIS

12.1. Nenhuma tolerancia das partes quanto 3 falta de cumprimento de qualquer das
cldusulas deste contrato poderd ser entendida comoaceitagdo, novagdo ou precedente.

12.2. Fica ressalvada a possibilidade de alteragdo das condigdes contratuais em face da
superveniéncia de normas federais e/ou municipais que asautorizem.

12.3. Fica a CONTRATADA ciente de que a assinatura deste termo de contrato indica que tem
pleno conhecimento dos elementos nele constantes,bem como de todas as condi¢des gerais e
peculiares de seu objeto, ndo podendo invocar qualquer desconhecimento quanto aos
mesmos, como elemento impeditivo do perfeito cumprimento de seu objeto.

12.4. A Administracio reserva-se o direito de executar através de outras contratadas, nos
mesmos locais, servicos distintos dos abrangidos na presente contratagdo.

12.5. A Contratada devera comunicar a Contratante toda e qualquer alteragdo nos dados
cadastrais, para atualizagio, sendo sua obrigagdo manter, durante a vigéncia do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as condigdes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas na licitagao.

12.6. No ato da assinatura deste instrumento foram apresentados todos os documentos
exigidos pelo item 15.5 do edital.

12.7. Ficam fazendo parte integrante deste instrumento, para todos os efeitos legais, o edital da
licitagdo que deu origem a contratacdo, com seusAnexos, Proposta da contratada e a ata da
sessio publica do pregdo ID n. 090577710 do processo administrativo n2

6065.2023/0000230-0.

12.8. O presente ajuste, o recebimento de seu objeto, suas alteracdes e rescisdo obedecerdo a
o Decreto Municipal n.2 62.100/22, Lei Federal n°14.133/21 e demais normas pertinentes,
aplicéveis a execugdo dos servigos e especialmente aos casos omissos.

12.9. Para a execucdo deste contrato, nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou se
comprometer a dar a quem quer que seja, ou aceitar ou se comprometer a aceitar de guem
quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doagio, compensagdo, vantagens financeiras ou ndo financeiras ou beneficios de qualquer
espécie que constituam pratica ilegal ou de corrupgao, seja de forma direta ou indireta quanto
ao objeto deste contrato, ou de outra forma a ele ndo relacionada, devendo garantir, ainda,
que seus prepostos e colaboradores ajam da mesma forma.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA-DO FORO

13.1. Fica desde logo eleito o Foro da Comarca da Capital — Vara da Fazenda Publica - para
dirimir quaisquer controvérsias decorrentes do presente certame ou de ajuste dele decorrente.

13.2. E para firmeza e validade de tudo guanto ficou estabelecido, lavrou-se o presente termo
de contrato, o qual depoisde lido e achado conforme, vai assinado e rubricado pelas partes
contratantes e duas testemunhas presentes ao ato.
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S3o Paulo, 19 de agosto de 2024.
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