Secretaria Municipal da Sadde de So Paulo
[ ia de Parcerias e C %0 de Servigos de Saiide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO RO15/2015 - Rede Assi da Supervisdo Técnica de Satde Vila - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliago: 30 Trimestre Ano: 2023
REUNIAO ORDINARIA DA COMISSAO TECNICA DE ACOMPANHAMENTO DO CONTRATO

CG: |R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
CRS: Coordenadoria Regional Sudeste
STS: Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba
0sS: ssociagdo Paulista para o D Ivil da dicina / Programa de Atencdo Integral & Saide — SPDM/PAIS
Local: |Rua Dr. Siqueira de Campos, 172 -Liberdade SP - CEP: 01509-020 . Sala de reunides 15 no 82 andar - CPCSS / SMS.G - Teams ‘
Data: [30 de Setembro de 2024 a5 09:45 |
Pauta: | Avaliagdo dos Indicadores: Equipe | e |I, Produgdo e Qualidade da Execugdo Contratual do 32 Trimestre de 2023. ‘

N2 Processo SEI Assitencial 6018.2023/0003722-1 e Financeiro 6018.2023/0000346-7
WEBSSASS - Demonstrativos de Apontamentos Técnicos (7.02] xtraido em 03 e 19/09/2024.

Fonte de Dados:

INFORMES GERAIS
A avaliagdo do 32 trimestre de 2023 ocorreu fora do cronograma estabelecido. O subsequente atraso se deve considerando a necessidade de ordenagdo interna dos processos e procedimentos administrativos postos pela Portaria n° 333/2022 (31/05/2022), alterada pela Portaria
n° 538/2022 (12/08/2022), que atualiza os indicadores de monitoramento de qualidade e produgdo com inicio de adequacdo para 01/10/2022; e considerando o atraso da publicagdo da 42 versao do Manual de Acompanhamento, Supervisao e Avaliagdo dos Contratos de Gestéo,
realizada em 13 de margo de 2023.

A confecgdo desta ATA considera as legislagdes, vigentes no periodo, conforme segue.

PORTARIA N 333/ 2022-SMS.G de 31 de Maio de 2022 - Atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com organizagdes sociais, bem como dispde sobre o

ac assistencial desses contratos.

PORTARIA N2 538/2022 -SMS.G de 12 de Agosto de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria n? 333/2022, a qual atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Satide com
organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.

PORTARIA N2 739/2022 — SMS.G de 17 de Novembro de 2022 - Introduz alteragdes na Portaria SMS n? 223/2022, a qual estabelece diretrizes e critérios para a retomada integral do atendimento presencial de consultas, exames e procedimentos nas Redes de Atengdo Bésica e
Especializada.

Portaria N° 143/2023 — SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Institui e torna publica a vers3o atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que objetiva orientar e subsidiar equipes técnicas da Secretaria
Municipal de Saude e das Organizagdes Sociais.

PORTARIA N2 150 SMS.G de 13 de Margo de 2023 - Altera os Anexos 2 e 3 da Portaria SMS n2 333/2022, que atualiza os indicadores de qualidade e produgdo e institui indicadores de monitoramento para os contratos de gestdo celebrados pela Secretaria Municipal da Saide com
organizagdes sociais, bem como dispde sobre o acompanhamento assistencial desses contratos.
Portaria N2 267/2023 SMS.G de 15 de Maio de 2023 - as praticas de isténcia no ambito da Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo e revoga a Portaria SMS n® 340/2020.

Portaria N° 288/2023 — SMS.G de 17 de maio de 2023 - Introduz alteragBes na Portaria SMS n2 143/2023, que institui e torna publica a verséo atualizada em fevereiro de 2023 do Manual de Acompanhamento Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 004/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - Indicador de Qualidade - Q8 EXAMES DA GESTANTE e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 005/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q12 ATENGAO A SAUDE DA PESSOA IDOSA e solicitagéo de alteragéo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 006/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade- Q5 Consulta do Recém-nascido de baixo risco e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gest&o"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 007/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgéo - EMAD- NUMERO DE VISITAS DOMICILIARES REALIZADAS PELA EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DE ATENGCAO DOMICILIAR e solicitagdo de alteragdo no "Manual de
Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 008/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: PICS — Atividades Coletivas e Procedimentos Individuais, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de
Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 009/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade - Q10 - PESSOA EM SITUAGAO DE VIOLENCIA e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisio e Avaliagéo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 010/2023 - Retificar no Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos o modelo de relatério do Indicador de Qualidade Q6 — Educagdo Permanente previsto na pagina 118.

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 011/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Qualidade — SAUDE DA CRIANGA — CALENDARIO VACINAL — Q4 e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 012/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo CEO - Procedimentos realizados por especialidades e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"
Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 013/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Visita Domiciliar do Agente Comunitério e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 014/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD - Nimero de Paciente na EMAD e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo”

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 015/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo - EMAD- Nimero de Desospitalizagdo e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA ne 016/2023 — Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produg&o - EMAD- Nimero de Desospitalizagdo e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 017/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de produgio EQUIPE MULTIPROFISSIONAL DA ATENGCAO BASICA - EMAB e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagéo Assistencial dos Contratos de
Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 018/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo- Consulta do Enfermeiro e solicitago de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 019/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo EQUIPE DE SAUDE BUCAL - CONSULTAS/ATENDIMENTOS REALIZADOS, e solicitagéo de alteragéo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos
Contratos de Gestdo"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 020/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produggo: Indicador de Qualidade Q3 — Avaliagdo de Prontudrio e Fichas de Atendimento em SE, e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisao e Avaliagdo
Assistencial dos Contratos de Gest&o"

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 021/2023 - Trata-se, Nota Técnica sobre o Indicador de Produgdo: Indicador de Qualidade — Vigilancia em Satde Tuberculose - Q11 em SEl e solicitagdo de alteragdo no "Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos
Contratos de Gestdo".

Nota Técnica SMS/CPCS/DAMA n2 023/2023 - A presente Nota Técnica tem por objetivo introduzir alteracio na ficha do indicador de produgio CONSULTA MEDICA, relativa ao item Procedimentos para Apuragio, que constam no Manual de Acompanhamento, Supervisio e
Avaliagio dos Contratos de Gestiio — 42 versdo - 2023, paginas 65 e 66.

TERMOS ADITIVOS PUBLICADOS NO PERIODO DE AVALIAGAO
Termo Aditivo n°088/2023 - Aprovagio do novo plano de trabalho e plano orgamentario para o periodo de Maio a Agosto 2023, conforme Portaria n°243/2023-SMS.G, de 03 de Maio de 2023.
Termo Aditivo n°090/2023 - Inclus&o de valor para contratagdo de vigilancia 24hs para os servigos.
Termo Aditivo n°091/2023 - Inclus&o de valor de custeio para contratagdo de profissionais Farmacéuticos para as Unidades de satde que estdo envolvidas no processo da Organizagdo Nacional de Acreditagdo (ONA).
Termo Aditivo n°092/2023 - Aprovagdo do plano de trabalho complementar Agosto 2023, com uso de saldo financeiro.
Termo Aditivo n°093/2023 - Inclus&o de valor para aquisicdo Teste rapido para identificagdo de antigeno do COVID-19 conforme Portaria n2 478/2023 - SMS.G.
Termo Aditivo n°094/2023 - Aprovagio do novo plano de trabalho e plano orgamentario para o periodo de Setembro a Dezembro de 2023, conforme Portarias SMS n2 480/2023 e 523/2023.

Passou-se a &0 dos resultados sinteti: de produgiio por linha assistencial, no trimestre, assim como a G0 dos da 0 das Equipes de todo o periodo
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Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
[¢ ia de Parcerias e C 50 de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervis3o Técnica de Satde Vila Prudente; - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgio Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas "““'“'"i“ﬁ;": :i""’“‘i" petics Trava 100%
R015/2015 Re:fﬂf:z’;:;:,‘;z :::;e_r::;:ﬂ ';ic::;a de Satde Vila Julho Agosto TOTAL DO TRIMESTRE Défct | MetaMensal | | esonal | MetaMensal [ TOTAL TOTAL
REAL | PREV. I % REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ LIS | TOTAL % P"’E""a‘ vrorer | producio | austncistecais | Pl produgao |TOTALREALI  popy, TOTAL% [TOTALREAL|  pegy, TOTAL%
ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 19165 33400 57,38% 34956 33400 104,66% 33573 33400 100,52% 87694| 100200 87,52% 9,73 200 1946 35,43 200 7086 87694 91168| 96,19% 87694 91168| 96,19%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 1704 1984 85,89% 1858 1984 93,65% 1708 1984 86,09% 5270 5952 88,54%| 11,56 32| 369,92 8,75 32 280 5270| 5302,08| 99,39% 5270| 5302,08| 99,39%
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 192 188 102,13% 166 188 88,30% 141 188 75,00% 499 564 88,48% 0 0 499 564| 88,48% 499 564| 88,48%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 343 280 122,50% 485 280 173,21% 308 280| 110,00% 1136 840| 135,24% 0 0 1136 840| 135,24% 840 840| 100,00%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 10809 12896 83,82% 11436 12896 88,68% 10258 14392 71,28% 32503 40184 80,89% 0,5 416 208 10,53 416 4380,48 32503| 35595,5| 91,31% 32503| 35595,5( 91,31%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 17 183 9,29% 40 183 21,86% 109 183 59,56% 166 549 30,24% 1 61 61 1,77 61| 107,97 166| 380,03| 43,68% 166| 380,03| 43,68%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR EDUCADOR FiSICO 4 20 20,00% 0 20 0,00% 8 20 40,00% 12 60 20,00% 0 0,94 20 18,8 12 41,2] 29,13% 12 41,2 29,13%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 18 240 7,50% 40 348 11,49% 288 348 82,76% 346 936 36,97% 3 36 108 0,04 36 1,44 346| 826,56| 41,86% 346/ 826,56| 41,86%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 23 192 11,98% 26 192 13,54% 185 192 96,35% 234 576 40,63% 3,63 32| 116,16 11 32 35,2 234| 424,64| 55,11% 234 424,64| 55,11%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 7 180 3,89% 10 180 5,56% 86 180 47,78% 103 540 19,07% 6 60 360 0,13 60 78 103 172,2| 59,81% 103 172,2| 59,81%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GINECOLOGISTA 119 120 99,17% 132 120 110,00% 112 120 93,33% 363 360| 100,83% 0 0 363 360| 100,83% 360 360| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 371 496 74,80% 436 496 87,90% 425 488 87,09% 1232 1480 83,24% 0,5 16 8 10,53 16| 168,48 1232| 1303,52| 94,51% 1232| 1303,52| 94,51%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 26 180 14,44% 13 180 7,22% 243 180| 135,00% 282 540 52,22% 0 1,95 60 117 282 423| 66,67% 282 423| 66,67%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 22 180 12,22% 18 180 10,00% 77 180 42,78% 117 540 21,67% 0,3 60 18 0,09 60 54 117 516,6| 22,65% 117 516,6| 22,65%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 102 110 92,73% 160 110 145,45% 82 110 74,55% 344 330| 104,24% 0 0 344 330| 104,24% 330 330( 100,00%
N2 CONSULTAS ENFERMEIRO ESF 4897 5580 87,76% 5388 5580 96,56% 4960 5580 88,89% 15245 16740 91,07% 33 180 594 3,66 180 658,8 15245| 15487,2| 98,44% 15245| 15487,2| 98,44%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 543 496 109,48% 507 496 102,22% 539 496| 108,67% 1589 1488| 106,79% 33 16 52,8 3,66 16 58,56 1589| 1376,64| 115,43% 1377| 1376,64| 100,00%
| N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 200 348 57,47% 381 348 109,48% 300 348 86,21% 881 1044 84,39% 0 3,14 87| 273,18 881| 770,82| 114,29% 771 770,82 100,00%
| N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF 604 960 62,92% 964 960 100,42% 849 960 88,44% 2417 2880 83,92% 0 2,32 192| 445,44 2417| 2434,56| 99,28% 2417| 2434,56| 99,28%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF II 1305 1760 74,15% 1768 1760 100,45% 1555 1760 88,35% 4628 5280 87,65% 2 220 440 1,38 220 303,6 4628| 4536,4| 102,02% 4536/ 4536,4| 100,00%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 16 45 35,56% 44 45 97,78% 24 45 53,33% 84 135 62,22% 1 15 15 1,77 15 26,55 84 93,45| 89,89% 84 93,45| 89,89%
N2 GRUPO EDUCADOR FiSICO 82 80 102,50% 11 80 13,75% 67 80 83,75% 160 240 66,67% 0 0,94 80 75,2 160 164,8| 97,09% 160 164,8| 97,09%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 43 40 107,50% 50 58 86,21% 42 58 72,41% 135 156 86,54% 3 6 18 0,04 6 0,24 135| 137,76 98,00% 135| 137,76 98,00%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 87 120 72,50% 94 120 78,33% 83 120 69,17% 264 360 73,33% 3,63 20 72,6 1,1 20 22 264 2654 99,47% 264 265,4| 99,47%
N2 GRUPO FONOAUDIOLOGO 43 120 35,83% 49 120 40,83% 46 120 38,33% 138 360 38,33% 6 40 240 0,13 40 52 138 114,8| 120,21% 115 114,8| 100,00%
N2 GRUPO GINECOLOGISTA 1 4 25,00% 4 4 100,00% 3 4 75,00% 8 12 66,67% 0 0 8 12| 66,67% 8 12| 66,67%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 69 120 57,50% 95 120 79,17% 95 120 79,17% 259 360 71,94% 0 1,95 40 78 259 282| 91,84% 259 282 91,84%
N2 GRUPO PSICOLOGO 103 120 85,83% 123 120 102,50% 50 120 41,67% 276 360 76,67% 0,3 40 12 0,09 40 3,6 276 344,4| 80,14% 276 344,4| 80,14%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 4 4 100,00% 4 4 100,00% 2 4 50,00% 10 12 83,33% 0 0 10 12| 83,33% 10 12| 83,33%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 45 52 86,54% 48 52 92,31% 53 52| 101,92% 146 156 93,59% 0 3,14 13 40,82 146 115,18| 126,76% 115 115,18| 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF 124 145 85,52% 170 145 117,24% 151 145| 104,14% 445 435| 102,30% 0 2,32 29 67,28 445 367,72| 121,02% 368| 367,72| 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF II 226 264 85,61% 332 264 125,76% 297 264| 112,50% 855 792| 107,95% 2 33 66 1,38 33 45,54 855| 680,46| 125,65% 680 680,46| 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 6 16 37,50% 11 16 68,75% 10 16 62,50% 27 48 56,25% 3,14 4 12,56 27 35,44| 76,19% 27 35,44| 76,19%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF 14 40 35,00% 37 40 92,50% 28 40 70,00% 79 120 65,83% 2,32 8 18,56 79| 101,44| 77,88% 79| 101,44| 77,88%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF I 16 72 22,22% 42 72 58,33% 27 72 37,50% 85 216 39,35% 2 9 18 1,38 9 12,42 85 185,58| 45,80% 85 185,58| 45,80%
TOTAL 41350 61035 67,75%| 59898 61161 97,03%| 56784 62649 opGav| 158032| 184845 g5agu| 62,8) 1492| 4723 105,1| 2025\ 14356] 158032| 165765 95.33%| 156999| 165765| 94,71%
DEFICIT EQUIPE | ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA AUSENCIAS LEGAIS ESF - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 3 4,73 2 9,73 ENFERMEIRO ESF / 40H 1,67 0,39 1,6 3,66
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 2,56 3 6 11,56 FISIOTERAPEUTA/ 30H 0,71 0,04 0,35 1,1
ENFERMEIRO / 40H 0,3 1 2 33 EDUCADOR FiSICO 0 0,74 0,2 0,94
FARMACEUTICO / 30H 0 3 0 3 MEDICO ESF/ 40H 3,57 3,51 3,45 10,53
ASSISTENTE SOCIAL / 30H 1 0 0 1 ASSITENTE SOCIAL/ 30H 0,76 0,26 0,75 1,77
FISIOTERAPEUTA / 20H 1 1,63 1 3,63 DENTISTA/ 20H 1,8 0,74 0,6 3,14
FONOAUDIOLOGO / 40H 2 2 2 6 DENTISTA/ 40H (MOD 1) 1,52 0 0,8 2,32
DENTISTA / 40H 1 0 1 2 DENTISTA/ 40H (MOD 1) 0,33 1,05 0 1,38
PSICOLOGO/ 40H 0,3 0 0 0,3 FARMACEUTICO/ 40H 0,04 0 0 0,04
MEDICO GENERALISTA/ 40H 0 0 1 1 MEDICO PSICOLOGO 0 0,09 0 0,09
MEDICO ESF/ 40H 0 0 0,5 05 FONOAUDIOLOGO 0 0,13 0 0,13
TLP AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE /40H 20,81 3,52 11,1 35,43
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2,87 6 8 16,87 NUTRICIONISTA 0,76 1,04 0,15 1,95
GESTOR AMBIENTAL | 0 1 0 1 AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF/ 40H 4,34 3,26 1,15 8,75
AEJXILIAR DE SAL]’JDE BUCAL 1 1 3 TOTAL DO MES 36,31 | 14,77 20,15 7123
TECNICO DE SAUDE BUCAL 0,23 1 1 2,23 TOTAL 3° Trimestre ”
APRENDIZ 0 0 1
TECNICO DE FARMACIA 0 0 2 2
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| TOTAL DO MES

| 16,26 24,36 27,5 5B
| TOTAL |i° Trimestre

A linha de servigo atingiu 94,71% da produgao prevista considerando os déficits e auséncias legais.. Nao ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe.

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Termo Aditivo n°089/2023 - Acréscimo de recurso de Emenda Parlamentar para aquisicdo de trés eletrocardiografos para UBS Vila Ema, UBS Jardim Guairaca e UBS Vila Heloisa. STS informa que os equipamentos foram adquiridos pela OSS e entregues as respectivas unidades e em uso por profissionais capacitados.
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Secretaria Municipal da Satude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
sﬁo PAUI-O R015/2015 - Rede da Supervisdo Técnica de Sadde Vila - IS
e Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas ""“"‘“"“95:!‘;::::‘@“ X Déficit Trava 100%
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila
! Prudeme/sapopemb: - SPDM/PAIS Culic) Agosto Setembro mart :g;::mzsme oerct | meaviersar | Towtge | oeteprosion MM rorae | outpromssonat | weaversal | towtge | foTomal | ToTAL
REAL I PREV. % REAL l PREV. % REAL l PREV. % TOTAL REAL‘ l TOTAL% | Profissional 05 | por Profissional | Produgdo oo | Produsio | Auséncias eGas [ por profissonai|  Produsso PREV. PREV.
UBS MISTA

N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 2863 7800 36,71% 6460 7800 82,82%| 6798 7800| 87,15% 16121 23400| 68,89% 3,6 200 720 0 6,08 200 1216 16121 21464| 75,11% 16121 21464 75,11%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 358 448 79,91% 469 448 104,69% 407 448| 90,85% 1234 1344| 91,82% 2,67 32 85,44 0 2,95 32| 185,44 1234| 1073,12| 114,99% 1073| 1073,12| 100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM CB 99 212 46,70% 179 212 84,43% 224 212 105,66% 502 636| 78,93% 1 14 14 3 10 30/1,48e1,65 [14e10 37,22 502| 554,78| 90,49% 502| 554,78 90,49%
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 52 63 82,54% 52 63 82,54% 34 63| 53,97% 138 189| 73,02% 0 0 0 138 189| 73,02% 138 189| 73,02%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 611 90 678,89% 548 90 608,89% 310 90| 344,44% 1469 270| 544,07% 0 0 0 1469 270| 544,07% 270 270| 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 889 1320 67,35% 1009 1320 76,44% 842 1056| 79,73% 2740 3696| 74,13% 0 2 264 528 0,57 264| 150,48 2740| 3017,52| 90,80% 2740| 3017,52| 90,80%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO CB 373 576 64,76% 382 576 66,32% 352 576| 61,11% 1107 1728| 64,06% 1 144 144 2,03 144| 292,32 0,93 144| 133,92 1107| 1157,76| 95,62% 1107| 1157,76| 95,62%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 890 1260 70,63% 991 1260 78,65%| 1139 1260| 90,40% 3020 3780| 79,89% 0 1,75 180 315 2,85 180 513 3020 2952| 102,30% 2952 2952| 100,00%
N2 CONSULTA GENERALISTA 470 749 62,75% 686 749 91,59% 605 749| 80,77% 1761 2247| 78,37% 0 0 1,03 416| 428,48 1761| 1818,52| 96,84% 1761| 1818,52| 96,84%
N2 CONSULTA GO 350 528 66,29% 494 528 93,56% 450 528| 85,23% 1294 1584| 81,69% 0 0 0,48 264| 126,72 1294| 1457,28| 88,80% 1294| 1457,28| 88,80%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 2321 2829 82,04% 2921 2829 103,25%| 2251 2829| 79,57% 7493 8487| 88,29% 0 0 2,61 416| 1085,76 7493 | 7401,24| 101,24% 7401| 7401,24| 100,00%
N2 CONSULTA PEDIATRA 205 528 38,83% 468 528 88,64% 401 528| 75,95% 1074 1584| 67,80% 1 264 264 0 0,22 264 58,08 1074| 1261,92| 85,11% 1074| 1261,92| 85,11%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 189 160 118,13% 194 160 121,25% 145 160| 90,63% 528 480| 110,00% 0 0 0 528 480| 110,00% 480 480| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSITENTE SOCIAL 83 183 45,36% 119 183 65,03% 128 122 104,92% 330 488| 67,62% 0 0 1 61 61 330 427| 77,28% 330 427| 77,28%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 0 48 0,00% 16 132 12,12% 108 132| 81,82% 124 312| 39,74%| 01e01| 48e36 84 0 0,33 48 15,84 124| 212,16| 58,45% 124 212,16 58,45%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 67 110 60,91% 106 110 96,36% 144 110 130,91% 317 330| 96,06% 0 0 1,28 32 40,96 317| 289,04| 109,67% 289| 289,04 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 61 120 50,83% 374 120 311,67% 165 120 137,50% 600 360| 166,67% 0 0 1,32 60 79,2 600 280,8| 213,68% 281 280,8| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 106 109 97,25% 102 109 93,58% 96 109| 88,07% 304 327| 92,97% 0 0 2,61 16 41,76 304| 285,24| 106,58% 285| 285,24| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 16 60 26,67% 121 60 201,67% 194 60| 323,33% 331 180| 183,89% 0 0 0 331 180| 183,89% 180 180| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 50 120 41,67% 121 120 100,83% 212 120| 176,67% 383 360| 106,39% 0 0 0 383 360| 106,39% 360 360| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 125 110 113,64% 0 110 0,00% 15 110| 13,64% 140 330| 42,42% 0 0 1,06 110 116,6 140 213,4| 65,60% 140 213,4| 65,60%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 154 348 44,25% 249 348 71,55% 218 348| 62,64% 621 1044| 59,48% 0 0 1,02 174| 177,48 621| 866,52| 71,67% 621| 866,52 71,67%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF II 83 87 95,40% 74 87 85,06% 23 220| 10,45% 180 394| 45,69% 0 0 0,84 87 73,08 180| 320,92| 56,09% 180 320,92| 56,09%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO CB 27 40 67,50% 42 40 105,00% 38 40| 95,00% 107 120| 89,17% 1 10 10 2,03 10 20,3 0,93 10 9,3 107 80,4| 133,08% 80 80,4| 100,00%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 135 112 120,54% 111 112 99,11% 115 112 102,68% 361 336| 107,44% 0 1,75 16 28 2,85 16 45,6 361 262,4| 137,58% 262 262,4| 100,00%
N2 GRUPO ASSISTENTE SOCIAL 50 45 111,11% 61 45 135,56% 29 30| 96,67% 140 120| 116,67% 0 0 1 15 15 140 105| 133,33% 105 105| 100,00%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 7 8 87,50% 22 22 100,00% 37 22| 168,18% 66 52| 126,92%| 01e01| 08e06 14 0 0,33 8 2,64 66 35,36| 186,65% 35 35,36| 100,00%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 65 70 92,86% 65 70 92,86% 56 70| 80,00% 186 210| 88,57% 0 0 1,28 20 25,6 186 184,4| 100,87% 184 184,4| 100,00%
N2 GRUPO FONOAUDIOLOGO 55 80 68,75% 79 80 98,75% 34 80| 42,50% 168 240| 70,00% 0 0 1,32 40 52,8 168 187,2| 89,74% 168 187,2| 89,74%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 49 40 122,50% 53 40 132,50% 52 40| 130,00% 154 120| 128,33% 0 0 0 154 120| 128,33% 120 120| 100,00%
N2 GRUPO PSICOLOGO 71 80 88,75% 115 80 143,75% 85 80| 106,25% 271 240| 112,92% 0 0 0 271 240| 112,92% 240 240| 100,00%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 0 4 0,00% 1 4 25,00% 0 4 0,00% 1 12 8,33% 0 0 1,06 4 4,24 1 7,76 12,89% 1 7,76 12,89%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 20 52 38,46% 43 52 82,69% 49 52| 94,23% 112 156| 71,79% 0 0 1,02 13 13,26 112 142,74| 78,46% 112 142,74| 78,46%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF Il 14 13 107,69% 6 13 46,15% 6 33| 18,18% 26 59| 44,07% 0 0 0,84 13 10,92 26 48,08| 54,08% 26 48,08| 54,08%
| N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 8 16 50,00% 10 16 62,50% 6 16| 37,50% 24 48| 50,00% 0 0 1,02 4 4,08 24 43,92| 54,64% 24 43,92| 54,64%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF Il 0 4 0,00% 0 4 0,00% 0 9| 0,00% 0 17| 0,00% 0 0 0,84 4 3,36 0 13,64| 0,00% 0| 1364] 0,00%

| TOTAL 10016|  18422|  s5926y| 16743 18520| oo ay| 15768| 18338| g5 ogy| 43427| 55280| gg56e 10,3 664| 1335 12,6 624 1214 39,7| 2915| 4728| 43427 48003,1| 90,47% | 41062| 48003| 85,54%

Quadro com validagéo do dados de visita do ACS pelo SIGA BI - AT 02
Produggio Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas ""m"""ﬁ:e“z‘q:i’::"ﬁ° Pluetes Trava 100%
RO15/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila
! Prudeme/sapopemb: - SPDM/PAIS Julho Agosto Satembro s :o EISIEE vétct. | meamensal | Tottde | oetitprotisiona [ MM | ropuige | petctprofisional | metamensal | Totalde TOTAL TOTAL
REAL | PREV. % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. % TOTAL REAL‘ Pi;y ‘ TOTAL% | Profissional 05 | por Profisional | Produgso wse otgons | Petieio | austcmsigons (oo profisioni|  produso | TOTALREAL| gy TOTAL% | TOTALREALY  pey, ToTAL%
UBS MISTA
N° VISITA DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF 7048 7800 90,36% 6460 7800 82,82%| 6798 7800| 87,15% 20306 23400( 86,78% 3,6 200 720 0 6,08 200 1216 20306 21464| 94,60% 20306 21464 94,60%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM ESF 358 448 79,91% 469 448 104,69% 407 448| 90,85% 1234 1344| 91,82% 2,67 32 85,44 0 2,95 32| 185,44 1234| 1073,12| 114,99% 1073| 1073,12| 100,00%
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM CB 99 212 46,70% 179 212 84,43% 224 212 105,66% 502 636| 78,93% 1 14 14 3 10 301,48 e1,65 [14e10 37,22 502| 554,78| 90,49% 502| 554,78 90,49%
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 52 63 82,54% 52 63 82,54% 34 63| 53,97% 138 189| 73,02% 0 0 0 138 189| 73,02% 138 189| 73,02%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 611 90 678,89% 548 90 608,89% 310 90| 344,44% 1469 270| 544,07% 0 0 0 1469 270| 544,07% 270 270| 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 889 1320 67,35% 1009 1320 76,44% 842 1056| 79,73% 2740 3696| 74,13% 0 2 264 528 0,57 264| 150,48 2740| 3017,52| 90,80% 2740| 3017,52| 90,80%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO CB 373 576 64,76% 382 576 66,32% 352 576| 61,11% 1107 1728| 64,06% 1 144 144 0 2,03 144| 292,32 1107| 1291,68| 85,70% 1107 1291,68| 85,70%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO ESF 890 1260 70,63% 991 1260 78,65%| 1139 1260| 90,40% 3020 3780| 79,89% 0 0 1,75 180 315 3020 3465| 87,16% 3020 3465| 87,16%
N2 CONSULTA GENERALISTA 470 749 62,75% 686 749 91,59% 605 749| 80,77% 1761 2247| 78,37% 0 0 1,03 416| 428,48 1761| 1818,52| 96,84% 1761| 1818,52| 96,84%
N2 CONSULTA GO 350 528 66,29% 494 528 93,56% 450 528| 85,23% 1294 1584| 81,69% 0 0 0,48 264| 126,72 1294| 1457,28| 88,80% 1294 1457,28| 88,80%
N2 CONSULTA MEDICA ESF 2321 2829 82,04% 2921 2829 103,25%| 2251 2829| 79,57% 7493 8487| 88,29% 0 0 2,61 416| 1085,76 7493| 7401,24| 101,24% 7401| 7401,24| 100,00%
N2 CONSULTA PEDIATRA 205 528 38,83% 468 528 88,64% 401 528| 75,95% 1074 1584| 67,80% 1 264 264 0 0,22 264 58,08 1074| 1261,92| 85,11% 1074| 1261,92| 85,11%
N2 CONSULTA PSIQUIATRA 189 160 118,13% 194 160 121,25% 145 160| 90,63% 528 480| 110,00% 0 0 0 528 480| 110,00% 480 480| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSITENTE SOCIAL 83 183 45,36% 119 183 65,03% 128 122 104,92% 330 488| 67,62% 0 0 1 61 61 330 427| 77,28% 330 427| 77,28%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 0 48 0,00% 16 132 12,12% 108 132| 81,82% 124 312| 39,74%| 01e01| 48e36 84 0 0,33 48 15,84 124| 212,16| 58,45% 124| 212,16| 58,45%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 67 110 60,91% 106 110 96,36% 144 110 130,91% 317 330| 96,06% 0 0 1,28 32 40,96 317| 289,04| 109,67% 289| 289,04| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FONOAUDIOLOGO 61 120 50,83% 374 120 311,67% 165 120| 137,50% 600 360| 166,67% 0 0 1,32 60 79,2 600 280,8| 213,68% 281 280,8| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR MEDICO 106 109 97,25% 102 109 93,58% 96 109| 88,07% 304 327| 92,97% 0 0 2,61 16 41,76 304| 285,24| 106,58% 285| 285,24| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 16 60 26,67% 121 60 201,67% 194 60| 323,33% 331 180| 183,89% 0 0 0 331 180| 183,89% 180 180| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 50 120 41,67% 121 120 100,83% 212 120| 176,67% 383 360| 106,39% 0 0 0 383 360 106,39% 360 360| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 125 110 113,64% 0 110 0,00% 15 110| 13,64% 140 330| 42,42% 0 0 1,06 110 116,6 140 213,4| 65,60% 140 213,4| 65,60%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 154 348 44,25% 249 348 71,55% 218 348| 62,64% 621 1044| 59,48% 0 0 1,02 174| 177,48 621| 866,52| 71,67% 621| 866,52| 71,67%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO ESF Il 83 87 95,40% 74 87 85,06% 23 220| 10,45% 180 394| 45,69% 0 0 0,84 87 73,08 180| 320,92| 56,09% 180 320,92| 56,09%
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N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO CB 27 40 67,50% 42 40|  105,00% 38 40| 95,00% 107 120| 89,17% 1 10 10 0 2,03 10 20,3 107 89,7| 119,29% 90 89,7| 100,00%
N2 CONSULTAS/VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO ESF 135 112|  120,54% 111 112 99,11%| 115 112 102,68% 361 336| 107,44% 0 0 1,75 16 28 361 308| 117,21% 308 308| 100,00%
N2 GRUPO_ASSISTENTE SOCIAL 50 45|  111,11% 61 45| 135,56% 29 30| 96,67% 140 120| 116,67% 0 0 1 15 15 140 105| 133,33% 105 105| 100,00%
N2 GRUPO_FARMACEUTICO 7 8 87,50% 22 22| 100,00% 37 22| 168,18% 66 52| 126,92%| 01e01| 08e06 14 0 0,33 8 2,64 66| 35,36| 186,65% 35| 35,36| 100,00%
N2 GRUPO _FISIOTERAPEUTA 65 70 92,86% 65 70 92,86% 56 70| 80,00% 186 210| 88,57% 0 0 1,28 20 25,6 186|  184,4| 100,87% 184  184,4| 100,00%
N2 GRUPO_FONOAUDIOLOGO 55 80 68,75% 79 80 98,75% 34 80| 42,50% 168 240| 70,00% 0 0 1,32 40 52,8 168 187,2| 89,74% 168 187,2| 89,74%
N2 GRUPO_NUTRICIONISTA 49 40|  122,50% 53 40| 132,50% 52 40| 130,00% 154 120| 128,33% 0 0 0 154 120| 128,33% 120 120| 100,00%
N2 GRUPO_PSICOLOGO 71 80 88,75% 115 80| 143,75% 85 80| 106,25% 271 240| 112,92% 0 0 0 271 240| 112,92% 240 240| 100,00%
N2 GRUPO_PSIQUIATRA 0 4 0,00% 1 4 25,00% 0 4| 0,00% 1 12| 833% 0 0 1,06 4 4,24 1 7,76| 12,89% 1 7,76| 12,89%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 20 52 38,46% 43 52 82,69% 49 52| 94,23% 112 156| 71,79% 0 0 1,02 13| 13,26 112| 142,74| 78,46% 112| 142,74| 78,46%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR ESF Il 14 13|  107,69% 6 13 46,15% 6 33| 18,18% 26 59| 44,07% 0 0 0,84 13| 10,92 26| 48,08| 54,08% 26| 48,08| 54,08%
[ Ne TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 8 16 50,00% 10 16 62,50% 6 16| 37,50% 24 48| 50,00% 0 0 1,02 4 4,08 24| 43,92| 54,64% 24| 43,92 54,64%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE ESF Il 0 4 0,00% 0 4 0,00% 0 9| 0,00% 0 17| 0,00% 0 0 0,84 4 3,36 0| 13,64 0,00% 0| 1364] 0,00%
| TOTAL 15101 18422 81,07%| 16743| 18520|  gq40y| 15768| 18338| g5ogy| 47612 55280| gg13% 10,3 664 1335 50 274 558 39,7| 2915\ 4682| 47612| 48704,9| 97,76% | 45370 48705| 93,15%
DEFICIT EQUIPE | UBS MISTA PMSP UBS MISTA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF / 40H 0,67 1 1 2,67 AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 30H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ 40H 1 0 0 1 EDUCADOR EM SAUDE PUBLICA 0 0 1 1
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE / 40H 2 0 16 3,6 MEDICO CLINICO / 20H 1 1 0 2
ENFERMEIRO / 40H 1 0 0 1 TOTAL DO MES 2 2 2 &
MEDICO PEDIATRA /20H 1 0 0 1 TOTAL 3° Trimestre
FARMACEUTICO / 30H 0 1 0 1
FARMACEUTICO / 40H 0 1 0 1
TLP
APRENDIZ 1 1 2 4
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 3 3 7
TECNICO DE FARMACIA 0 0 1 1
TOTAL DO MES 7,67 6 8,6 23,27
TOTAL 3° Trimestre
AUSENCIAS LEGAIS UBS MISTA
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE /40H 3,53 1,35 1,2 6,08
AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF/ 40H 1,95 0 1 2,95
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ 40H 1,48 0 0 1,48
AUXILIAR DE ENFERMAGEM/ 30H 1,52 0,13 0 1,65
ENFERMEIRO ESF / 40H 0,71 1,04 0 1,75
ENFERMEIRO / 40H 0,1 0,83 1,1 2,03
FISIOTERAPEUTA/ 30H 0,24 0,74 03 1,28
MEDICO CLINICO/ 20H 0,43 0 0,14 0,57
MEDICO ESF/ 40H 1,1 0 1,51 2,61
MEDICO GENERALISTA/ 40H 0,77 0,21 0,05 1,03
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 0,48 0 0 0,48
MEDICO PEDIATRA /20H 0 0,22 0 0,22
MEDICO PSIQUIATRA /20H 0 0,2 0,86 1,06
ASSITENTE SOCIAL/ 30H 0 0,65 0,35 1
DENTISTA/ 20H 0,76 0,26 0 1,02
DENTISTA/ 40H 0 0,09 0,75 0,84
FARMACEUTICO/ 40H 0,33 0 0 0,33
FONOAUDIGLOGO 0,52 0 0,8 1,32
TOTAL DO MES 13,92 5,72 8,06
= 27,7
TOTAL 3° Trimestre
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
De acordo com a 42 versio do Manual de Acompanhamento Supervis3o e Avaliado Assistencial dos Contratos de Gest3o, a fonte de dados oficial para o indicador “N° VISITAS DOMICILIAR AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE ESF" é 0 e-SUS do Ministério da Satide, porém o sistema esta apresentando divergéncia na extracdo dos dados realizados para o municipio de S3o Paulo. Mediante tal inconsisténcia na fonte de dados oficial, os dados do referido indicador
foram validados em pré-CTA pela STS Vila Prudente/Sapopemba e CRS Sudeste com a fonte do SIGA Bl - AT 02 e seguem apresentados no "Quadro com validago do dados de visita do ACS pelo SIGA BI - AT 02", que foram utilizados como justificativa aceita em CTA.
Apés a parametrizacio das auséncias legais, com os dados de visita domicilar do ACS avaliados pelo e-SUS, a linha de servico UBS MISTA atingiria 85,54% da produgdo prevista, porém, frente a justificativa aceita, a linha de servico atingiu 93,15% da produgdo prevista, dessa forma, nio ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
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4 Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
[ ia de Parcerias e C %0 de Servigos de Saiide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO RO15/2015 - Rede Assistencial da Supervisao Técnica de Satde Vila - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliago: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgao Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas ’“""""“’i“ﬁ::é;’:“‘"’ x Déficit Trava 100%
RO15/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila
4 Prudeme/Sapapeth - SPDM/PAIS pulb agosto SEEHA® LOTALDONRIMESTRE oétct | weta wensalpor | Totatde [ 0N | vetavensal | otatde [ oefiat profissionl | Metamensalpor | Tottds | o0y oo | TOTAL | oo o | TOTAL | L
— I e | % L | —— | % L | —— | % TOTAL ‘ TOTAL ‘ TOTAL % |Petsomias | prtsons | prodgto [ "GAE | orprtisions | proucto | ausbncasecas | profsions | oo PREV. PREV. &
REAL | PREV.
UBS TRADICIONAL
N° VISITAS DOMICILIAR AUX/TEC ENFERMAGEM 304 294|  103,40% 283 322 87,89% 294 322| 91,30% 881 938| 93,92% 6,13 14| 8582 0 2,2 14 30,8 881| 821,38| 107,26% 821| 821,38| 100,00%
N ATIVIDADE COLETIVA PICS 30 14|  214,29% 36 14| 257,14% 41 14| 292,86% 107 42| 254,76% 0 0 0 107 42| 254,76% 42 42| 100,00%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 24 20|  120,00% 16 20 80,00% 50 20| 250,00% 90 60| 150,00% 0 0 0 90 60| 150,00% 60 60| 100,00%
N2 CONSULTA CLINICA GERAL 1694 1584 106,94% 1749 2112 82,81% 1302 2112| 61,65% 4745 5808| 81,70% 4 264 1056 0 0,88 264| 232,32 4745| 4519,68| 104,99% 4520| 4519,68| 100,00%
N2 CONSULTA ENFERMEIRO 1185 1296 91,44%| 1235| 129 95,29%| 1087| 1296| 83,87%| 3507| 3888| 90,20% 1,47 10 14,7 0 0,66 10 6,6 3507| 3866,7| 90,70% 3507| 3866,7| 90,70%
N2 CONSULTA GENERALISTA 552 597 92,46% 841 597 140,87% 667 597| 111,73% 2060 1791| 115,02% 0 0 0 2060 1791| 115,02% 1791 1791| 100,00%
N2 CONSULTA GO 607 1056 57,48% 477| 1056 45,17% 559| 1056| 52,94%| 1643| 3168| 51,86% 0 3 264 792 0,85 264 2244 1643| 2151,6| 76,36% 1643| 2151,6| 76,36%,
N2 CONSULTA PEDIATRA 571 792 72,10% 499 792 63,01% 624 792| 78,79% 1694 2376| 71,30% 0 0 1,71 264| 451,44 1694| 1924,56| 88,02% 1694| 1924,56| 88,02%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 77 122 63,11% 72 122 59,02% 132 122| 108,20% 281 366| 76,78% 0 0 0 281 366| 76,78% 281 366| 76,78%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 90 90 100,00% 88 90 97,78% 112 90| 124,44% 290 270| 107,41% 0 0 0 290 270| 107,41% 270 270| 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FARMACEUTICO 55 96 57,29% 53 96 55,21% 58 96| 60,42% 166 288| 57,64% 0 0 0,15 48 7,2 166 280,8| 59,12% 166|  280,8| 59,12%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA 65 46|  141,30% 70 46|  152,17% 40 46| 86,96% 175 138| 126,81% 0 0 0 175 138| 126,81% 138 138| 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR NUTRICIONISTA 18 60 30,00% 53 60 88,33% 54 60| 90,00% 125 180| 69,44% 0 0 1,12 60 67,2 125 112,8| 110,82% 113|  112,8| 100,00%
N2CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSICOLOGO 72 60| 120,00% 77 60| 128,33% 68 60| 113,33% 217 180| 120,56% 0 0 0 217 180| 120,56% 180 180| 100,00%
N2 CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR PSIQUIATRA 123 110  111,82% 0 110 0,00% 85 110| 77,27% 208 330  63,03% 0 0 0 208 330 63,03% 208 330 63,03%
N2 CONSULTAS/ATENDIMENTOS ODONTO CB 65 174 37,36% 105 174 60,34% 119 174| 68,39% 289 522| 55,36% 0 0 1,69 87| 147,03 289| 374,97| 77,07% 289| 374,97| 77,07%
N2 GRUPO_ASSISTENTE SOCIAL 34 30| 113,33% 34 30| 113,33% 30 30| 100,00% 98 90| 108,89% 0 0 0 98 90| 108,89% 90 90| 100,00%
N2 GRUPO FARMACEUTICO 18 16| 112,50% 22 16| 137,50% 18 16| 112,50% 58 48| 120,83% 0 0 0,15 8 12 58 46,8| 123,93% 47 46,8| 100,00%
N2 GRUPO FISIOTERAPEUTA 34 30| 113,33% 38 30|  126,67% 43 30| 143,33% 115 90| 127,78% 0 0 0 115 90| 127,78% 90 90| 100,00%
N2 GRUPO NUTRICIONISTA 10 40 25,00% 32 40 80,00% 40 40| 100,00% 82 120| 68,33% 0 0 1,12 40 44,8 82 75,2| 109,04% 75 75,2| 100,00%
N2 GRUPO PSICOLOGO 37 40 92,50% 44 40| 110,00% 42 40| 105,00% 123 120| 102,50% 0 0 0 123 120| 102,50% 120 120| 100,00%
N2 GRUPO PSIQUIATRA 4 4| 100,00% 4 4| 100,00% 5 4| 125,00% 13 12| 108,33% 0 0 0 13 12| 108,33% 12 12| 100,00%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI CLINICO/RESTAURADOR CB 4 26 15,38% 17 26 65,38% 13 26| 50,00% 34 78| 43,59% 0 0 1,69 26| 43,94 34| 34,06 99,82% 34| 34,06 99,82%
N2 TRATAMENTO INICIAL TI PROTESE CB 6 8 75,00% 5 8 62,50% 6 8| 75,00% 17 24| 70,83% 0 0 1,69 8| 13,52 17 10,48| 162,21% 10|  10,48| 100,00%
TOTAL 5679 6605 85,98%| 5850| 7161 81,69%| 5489| 7161| 76,65%| 17018 20927| 81,32% 11,6 2880 1157 30| 2640 792| 13,9 1093 1270 17018 17708| 96,10%| 16201 17708| 91,49%
DEFICIT EQUIPE | UBS TRADICIONAL PMSP UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro |TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho | Agosto |Setembro [ TOTAL TRIMESTRE
ENFERMEIRO Il / 40H 0 0,47 1 1,47 MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 1 1 1 3
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 1,13 3 2 6,13 TOTAL DO MES 1 1 1 3
MEDICO CLINICO / 20H 0 2 2 4 TOTAL 3° Trimestre
TLP (ADMINISTRATIVO)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 2 1 3
TECNICO DE FARMACIA 0 0 1 1
TOTAL DO MES 1,13 7,47 6 oo
TOTAL 3° Trimestre ’
AUSENCIAS LEGAIS UBS TRADICIONAL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro |TOTAL TRIMESTRE
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 0,57 0,57 1,06 2,2
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA / 20H 0,08 0,64 0,13 0,85
MEDICO CLINICO GERAL / 20H 0,13 0 0,75 0,88
FARMACEUTICO / 40H 0,1 0 0,05 0,15
DENTISTA/ 20H 0 0,74 0,95 1,69
ENFERMEIRO/ 40H 0,52 0 0,14 0,66
NUTRICIONISTA/ 40H 0,76 0,26 0,1 1,12
MEDICO PEDIATRA / 20H 0,52 1,19 0 1,71
TOTAL DO MES 2,68 34 3,18 0T
TOTAL 3° Trimestre "
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 91,49% da produgdo prevista considerando os déficits e auséncias legais. Nao hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
Termo Aditivo n°089/2023 - Acréscimo de recurso de Emenda Parlamentar para aquisigdo de trés eletrocardidgrafos para UBS Vila Ema, UBS Jardim Guairacé e UBS Vila Heloisa. STS informa que os equipamentos foram adquiridos pela OSS e entregues as respectivas unidades, em uso nas unidades por profissionais capacitados.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragao: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 UBS TRAD - Pagina 6 de 20



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS

& Coordenadoria Regional Sud:
CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Producdo Trimestral WEBSAASS Parametl"iza.t;ﬁo ¢8 Pfodu;éo X Trava 100%
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Saude Vila peflcidelFgUipe
Julho Agosto S bro TOTAL DO TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS = = TOTAL TOTAL AL TOTAL TOTAL AL
REAL | PREV. l % REAL | PREV. l % REAL l PREV. % | l TOTAL % REAL PREV. : REAL PREV. :
REAL PREV.
PAl - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
N2 DE IDOSO EM ACOMPANHAMENTO 239 240 99,58% 239 240| 99,58% 239 240| 99,58% 717 720| 99,58% 717 720| 99,58% 717 720| 99,58%
TOTAL 239 240 99,58% 239 240| 99,58% 239 240 99,58% 717 720| 99,58% 717 720 99,58% 717 720| 99,58%
DEFICIT EQUIPE | PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTE DE IDOSO
PROFISSIONAL Julho ‘ Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
TLP
COORDENADOR 0 0 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM / 40H 1 0 0 1
CUIDADOR DE IDOSOS 0,23 0 0 0,23
TOTAL DO MES 1,23 0 1 223
TOTAL 3° Trimestre "

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 99,58% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, a parametrizagdo de déficits por ndo contratagdo de equipe ocorre quando a meta de 90%
da linha de servigo ndo é atingida. Caso a linha de servigo continue sem alcangar a meta estipulada apds essa parametrizagdo, sera aplicada uma nova parametrizagdo considerando as auséncias legais.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 PAI - Pdgina 7 de 20



Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
, Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Producgdo Trimestral WEBSAASS Parametrlza.gao ¢B Produqao X Trava 100%
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Déficit de Equipe
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS Julho Agosto Setembro - A{OTALI%‘?;{“MESTRE TOTAL | TOTAL | _ o | TOTAL | TOTAL | _
REAL I PREV. I % REAL I PREV. I % REAL I PREV. I % REAL PREV. I TOTAL % REAL PREV. : REAL PREV. :
ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
Ne DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS #DIV/0! #DIV/0! 21 20 105,00% 21 20 105,00% 21 20 105,00% 20 20 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR ENFERMEIRO EMAD 328 220 149,09% 594 220 270,00% 597 220 271,36% 1519 660 230,15% 1519 660 230,15% 660 660 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR FISIOTERAPEUTA EMAD 113 160 70,63% 130 160 81,25% 156 160 97,50% 399 480 83,13% 399 480 83,13% 399 480 83,13%
N° VISITA DOMICILIAR MEDICO EMAD 395 220 179,55% 666 220 302,73% 650 220 295,45% 1711 660 259,24% 1711 660 259,24% 660 660 100,00%
N° VISITA DOMICILIAR TEC.ENF. EMAD 573 642 89,25% 1653 642 257,48% 1501 640 234,53% 3727 1924 193,71% 3727 1924 193,71% 1924 1924 100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL EMAD 149 160 93,13% 343 160 214,38% 264 160 165,00% 756 480 157,50% 756 480 157,50% 480 480 100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR FONO EMAD 31 80 38,75% 291 80 363,75% 0 110 0,00% 322 270 119,26% 322 270 119,26% 270 270 100,00%
N2 VISITA DOMICILIAR NUTRICIONISTA EMAD 166 80 207,50% 375 80 468,75% 371 110 337,27% 912 270 337,78% 912 270 337,78% 270 270 100,00%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD #DIV/0! #DIV/0! 170 170 100,00% 170 170 100,00% 170 170 100,00% 170 170 100,00%
TOTAL 1755 1562 112,36% 4052 1562 259,41% 3730 1810 206,08% 9537 4934 193,29% 9537 4934 193,29% 4853 4934 98,36%
QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Broducsoplrimestral
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS REAL Prj{"él\};_o % REAL :\gg\s/t.o %
N2 DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS 10 24 41,67% 25,71 24| 107,13%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 173 200 86,50% 178 200 89,00%

3° Trimestre
MONITORAMENTO
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila

Producdo Trimestral

Julho Agosto
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS REAL PREV. % REAL PREV. %

N2 DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS 10 20 50,00% 25,71 20| 128,55%
N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR EMAD 173 170 101,76% 178 170 104,71%
3° Trimestre

DEFICIT EQUIPE I ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
FISIOTERAPEUTA 0 1 1 2
TOTAL DO MES 0 1 1 2
TOTAL 3° Trimestre
AUSENCIAS LEGAIS ATENCAO DOMICILIAR - EMAD/EMAP
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
ASSISTENTE SOCIAL 0,33 0 0 0,33
FONOAUDIOLOGO 0,48 0 0 0,48
FISIOTERAPEUTA 0,76 0 0 0,76
TECNICO DE ENFERMAGEM 0,76 0 0 0,76
TOTAL DO MES 2,33 0 0 233
TOTAL 3° Trimestre "

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 98,36% da produgdo prevista. Ndo hd indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Houveram atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados, o que justifica a divergéncia entre métricas previstas e as contratualizadas nesse periodo. O TA N2 088 /2023, conforme
a portaria N2333/2022, registrOU os procedimentos "N PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR - EMAD" e “N2 DE PACIENTES ADMITIDOS DESOSPITALIZADOS", respectivamente, com meta "70 a 100", o que acarretou o cadastramento no sistema WS da meta de 100 por EMAD, e com a meta "12% de admitidos no
més", o que acarretou no cadastro no sistema WS da meta "12" para cada unidade, devido a impossibilidade sistémica de cadastrar como percentual, como sdo 2 unidades EMAD, o valor da meta final ficou de 24. Dessa forma, a meta da linha de servigo para o indicador "N2 PACIENTES ATIVOS EM ATENDIMENTO DOMICILIAR
EMAD" deveria ser de 170 e para o indicador "N2 PACIENTES DESOSPITALIZADOS" de 20. Mediante o exposto, ndo é possivel realizar a avaliagdo dos indicadores de acordo com o estabelecido nos TAs supracitados, dessa forma, para ndo prejudicar ou favorecer a performace da linha de servigo "EMAD EMAP", esses indicadores
foram excluidos do quadro de produgao total. Com a finalidade de apresentar o cadastro dos indicadores que apresentam essa problematica no sistema WS, segue o "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS". Com a finalidade de apresentar como deve ser a correta avaliagdo destes indicadores, de acordo com
a documentagio vigente na presente data, segue o quadro "MONITORAMENTOQ", a corregdo do acompanhamento desses indicadores sera realizada a partir de setembro/23 - TA n2 094/2023 , ap6s a publicagdo da NT N2 001/23.

Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, a parametrizagdo de déficits por ndo contratagdo de equipe ocorre quando a meta de 90% da linha de servigo n&o é atingida. Caso a linha de servigo continue sem alcangar a meta
estipulada apds essa parametrizagdo, sera aplicada uma nova parametrizagdo considerando as auséncias legais.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 EMAD - Pagina 8 de 20



CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Prudi - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023

DEFICIT EQUIPE |

AMA 12H - ASSISTENCIA MEDICA AMBULATORIAL

TOTAL

3° Trimestre

PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
TLP
AUXILIAR DE ENFERMAGEM | 2 01 137 347
ENFERMEIRO 1 1,73 1 373
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 1 3
FARMACEUTICO 0 2 0 2
TOTAL DO MES 4 4,83 3,37 122

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

Houve déficit de plantdo previsto no periodo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
sﬂo PAUI-O R015/2015 - Rede Assit ial da Supervisdo Técnica de Satide Vila Prudente, - SPDM/PAIS
SAUDE . Ay 8
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Calculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Param;t:;azﬁ: d: Produ;ao X Trava 100%
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Deficit ce Fquipe
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS Julho Agosto Setembro TOTALDOTRIMESTRE e | Meta Mensal o Déficit PEmﬂsslonaI MetaMensal | ToTAL | TOTAL | Lo TOTAL | o omev. | ToraLs
REAL | PREV. | % REAL | PREV. | % REAL | PREV. | % TOTAL REAL| TOTAL | TOTAL% [Profisionalos| | Por - |Toralde Produio | ACSRICAS (| B0r | produsdo REAL PREV. REAL :
AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 551 660| 83,48% 669 660 101,36% 585 660| 88,64% 1805 1980| 91,16% 0 1,3 132 171,6 1805| 1808,4| 99,81% 1805 1808,4| 99,81%
N2 CONSULTA CIRURGIAO VASCULAR 498 528| 94,32% 511 528| 96,78% 354 528| 67,05% 1363 1584| 86,05% 0 0,95 132 125,4 1363| 1458,6| 93,45% 1363 1458,6| 93,45%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGIA 715 792| 90,28% 490 792| 61,87% 637 792| 80,43% 1842 2376| 77,53% 0 2,8 132 369,6 1842| 2006,4| 91,81% 1842 2006,4| 91,81%
N2 CONSULTA NEFROLOGIA 0 132 0,00% 0 132 0,00% 0 132 0,00% 0 396 0,00% 3 132 396 0 0 0| #DIv/0! 0 0| #DIv/0!
N2 CONSULTA NEUROLOGIA 590 528| 111,74% 560 528| 106,06% 531 528/ 100,57% 1681 1584| 106,12% 0 0,2 132 26,4 1681| 1557,6| 107,92% 1558 1557,6| 100,00%
N2 CONSULTA NEUROLOGIA INFANTIL 198 204| 97,06% 210 204| 102,94% 158 204| 77,45% 566 612 92,48% 0 0,2 132 26,4 566| 585,6| 96,65% 566 585,6| 96,65%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGIA 622 660| 94,24% 659 660 99,85% 397 660| 60,15% 1678 1980| 84,75% 0 15 132 198 1678 1782 94,16% 1678 1782| 94,16%
N2 CONSULTA ORTOPEDIA 594 792| 75,00% 627 792| 79,17% 727 792 91,79% 1948 2376| 81,99% 0 3,4 132 448,8 1948| 1927,2| 101,08% 1927 1927,2| 100,00%
N2 CONSULTA REUMATOLOGIA 473 528| 89,58% 485 528| 91,86% 473 528| 89,58% 1431 1584| 90,34% 0 1 132 132 1431 1452| 98,55% 1431 1452| 98,55%
N2 CONSULTA UROLOGIA 366 396| 92,42% 444 396| 112,12% 334 396| 84,34% 1144 1188| 96,30% 0 0,25 132 33 1144 1155| 99,05% 1144 1155| 99,05%
TOTAL 4607 5220| 88,26% 4655 5220| 89,18% 4196 5220( 80,38% 13458 15660 85,94% 3,0 132 396 11,6 1188 1531] 13458| 13733| 98,00%| 13314 13733| 96,95%
DEFICIT EQUIPE | AMA-E - AMA ESPECIALIDADES AUSENCIAS LEGAIS AMA-E - AMA ESPECIALIDADES
PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho Agosto | Setembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO NEFROLOGISTA / 12H 1 1 1 3 MEDICO ORTOPEDISTA 16 18 0 34
TLP MEDICO CARDIOLOGISTA 1,05 0 0,25 13
APRENDIZ 1 1 1 3 MEDICO REUMATOLOGISTA 0,75 0 0,25 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 0,33 2 3 5,33 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 0 2,35 0,45 2,8
FARMACEUTICO 0 0,89 0 0,89 MEDICO NEUROLOGISTA 0 0,2 0 0,2
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0 1 1 2 MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL 0 0 0,2 0,2
TOTAL DO MES 2,33 5,89 6 14,22 MEDICO UROLOGISTA 0 0 0,25 0,25
TOTAL 3° Trimestre " MEDICO VASCULAR 0 0 0,95 0,95
MEDICO OFTALMOLOGISTA 0 0 15 15
TOTAL DO MES 34 4,35 3,85 116
TOTAL 3° Trimestre !
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 96,95% da produgdo prevista apds a parametrizagdo de deficits de equipe e auséncias legais . Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 AMA-E - Pagina 10 de 20



Secretaria Municipal da Saide de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

sglgAPDAEI?Eo R015/2015 - Rede i ial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prud - SPDM/PAIS
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgio Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas P"“'“e"i“‘i: ": Produgdo x Déficit Trava 100%
B rsiamartapovamin oAt T , " o
“ PP REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. | % REAL ‘ PREV. | % TOTAL REAL| LiECL ‘ TOTAL % "’ﬂf::':t‘:‘@ Me':faﬂ’:::::‘ﬂ“m :':‘:1‘1:0 AD—TS‘E":EIV:SHEZZ:L Me:;”":::z':” ""::'::5: TOTAL REAL PREV. WOLLLES | ISRLETEL PREV. WOELES
HD - HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA
N2 CONSULTA ACUPUNTURISTA 53 56| 94,64% 48 56| 85,71% 54 56| 96,43% 155 168| 92,26% 0 0,6 36 155 168| 92,26% 155 168| 92,26%
N2 CONSULTA ANGIOLOGISTA 153 132| 115,91% 135 132| 102,27% 123 132| 93,18% 411 396| 103,79% 0 0 411 396| 103,79% 396 396| 100,00%
N2 CONSULTA CARDIOLOGIA 392 528| 74,24% 507 528| 96,02% 316 528| 59,85% 1215 1584| 76,70% 1 132 132 15 132 198 1215 1254|  96,89% 1215 1254| 96,89%
N2 CONSULTA DERMATO 317 432| 73,38% 422 348| 121,26% 310 348| 89,08% 1049 1128| 93,00% 0| 1,75e0,75| 108e84 252 1049 876| 119,75% 876 876| 100,00%
N2 CONSULTA ENDOCRINOLOGISTA 110 132| 83,33% 156 132| 118,18% 112 132| 84,85% 378 396| 95,45% 0 0 378 396| 95,45% 378 396| 95,45%
N2 CONSULTA GASTRO 258 300| 86,00% 342 300| 114,00% 246 300| 82,00% 846 900| 94,00% 0 1,65 132 846 900| 94,00% 846 900| 94,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA 68 84| 80,95% 113 84| 134,52% 95 84| 113,10% 276 252 109,52% 0 0 276 252| 109,52% 252 252| 100,00%
N2 CONSULTA GINECOLOGISTA/PNAR 0 84| 0,00% 0 126| 0,00% 0 126| 0,00% 0 336| 0,00% [1e2 84 e 126 336 0 0 0| #DIV/0! 0 0| #DIV/0!
N2 CONSULTA HEMATOLOGISTA 324 336| 96,43% 401 336| 119,35% 284 336| 84,52% 1009 1008| 100,10% 0 0 1009 1008| 100,10% 1008 1008| 100,00%
N2 CONSULTA INFECTOLOGISTA 56 204| 27,45% 162 204| 79,41% 211 204 103,43% 429 612| 70,10% 0 1,15 132 151,8 429  460,2| 93,22% 429  460,2| 93,22%
N2 CONSULTA MASTOLOGISTA 162 132| 122,73% 100 132| 75,76% 121 132| 91,67% 383 396| 96,72% 0 0 383 396 96,72% 383 396| 96,72%
N2 CONSULTA NEFROLOGISTA 49 72| 68,06% 42 72| 58,33% 44 72| 61,11% 135 216| 62,50% 0 0 135 216|  62,50% 135 216| 62,50%
N2 CONSULTA OFTALMOLOGISTA 398 540| 73,70% 282 540| 52,22% 250 540| 46,30% 930 1620| 57,41% 2 132 264 1,61 132| 212,52 930| 1143,48| 81,33% 930| 1143,48| 81,33%
N2 CONSULTA ORTOPEDISTA 406 732| 55,46% 771 732| 105,33% 578 732| 78,96% 1755 2196| 79,92% 0 4,5 132 594 1755 1602| 109,55% 1602 1602| 100,00%
N2 CONSULTA OTORRINO 308 528| 58,33% 530 528| 100,38% 398 528| 75,38% 1236 1584| 78,03% 0 2,55 132| 3366 1236| 1247,4|  99,09% 1236 1247,4| 99,09%
N2 CONSULTA PNEUMO 168 264| 63,64% 242 264| 91,67% 255 264| 96,59% 665 792| 83,96% 0 1,55 132|  204,6 665| 587,4| 113,21% 587|  587,4| 100,00%
N2 CONSULTA PROCTOLOGISTA 148 132| 112,12% 127 132| 96,21% 63 132| 47,73% 338 396/ 85,35% 0 0 338 396| 85,35% 338 396| 85,35%
N2 CONSULTA UROLOGISTA 392 504| 77,78% 478 504| 94,84% 470 504| 93,25% 1340 1512| 88,62% 0 0,59 132| 77,88 1340| 1434,12| 93,44% 1340| 1434,12| 93,44%
N2 TOTAL CIRURGIA (EXCETO ANESTESISTA) 51 58| 87,93% 43 74| 58,11% 40 74| 54,05% 134 206| 65,05% 2 16 32 1,15e1,15 14e16 34,5 134|  139,5] 96,06% 134  139,5| 96,06%
TOTAL 3813 5250 72,63% 4901 5224 | 93,82% | 3970 5224 | 76,00% | 12684 | 15698 | 80,80% 3,0 264 732 15,7 1092 2027 12684 | 12872,1 | 98,54% | 12240,4 | 12872,1 | 95,09%
DEFICIT EQUIPE | HD - HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA AUSENCIAS LEGAIS HD - HOSPITAL DIA REDE HORA CERTA
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
MEDICO CARDIOLOGISTA / 12H 0 0 1 1 MEDICO GASTROENTEROLOGISTA 0,95 0 0,7 1,65
MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO / 12H 0 1 1 2 MEDICO OFTALMOLOGISTA 0,5 0,64 0,47 1,61
MEDICO OFTALMOLOGISTA / 12H 0 1 1 2 MEDICO UROLOGISTA 0,53 0 0,06 0,59
MEDICO GINECOLOGISTA / 12h 1 1 1 3 MEDICO CARDIOLOGISTA 1 0 0,5 1,5
TLP MEDICO DERMATOLOGISTA 1,75 0 0,75 2,5
AUXILIAR DE APOIO ADMINISTRATIVO 1 1,67 1 3,67 MEDICO INFECTOLOGISTA 1,15 0 0 1,15
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0 2 MEDICO ORTOPEDISTA 3,1 0 14 45
TECNICO DE ENFERMAGEM 2 0 0 2 MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA 18 0 0,75 2,55
SUPERVISOR DE ENFERMAGEM 1 1 1 3 MEDICO CIRURGIAO PROCTOLOGISTA 04 0,25 0,5 1,15
INSTRUMENTADOR CIRURGICO 0,5 0 0 0,5 MEDICO PNEUMOLOGISTA 1,55 0 0 1,55
ENFERMEIRO 0 1 1 2 MEDICO ACUPUNTURISTA / 12H 0 0,6 0 0,6
TOTAL DO MES 6,5 7,67 7 — MEDICO CIRURGIAO GERAL 0 0,75 0,4 1,15
TOTAL 3° Trimestre ! TOTAL DO MES 12,73 2,24 5,53 20,5
TOTAL 3° Trimestre ’

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 95,09% da produgio prevista considerando os déficits e auséncias legais. N3o ha indicativo de desconto de produgao. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 HD - Pagina 11 de 20



A Secretaria Municipal da Satde de Sao Paulo
C ia de Parcerias e C 30 de Servigos de Saude - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
sAo PAULO R015/2015 - Rede Assi: ial da Supervisdo Técnica de Sadde Vila Pr - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliago: 3° Trimestre Ano: 2023
Produggo Trimestral WEBSAASS Célculo Déficit de Equipe x Metas Previstas Parametrizagdo da Produgdo x Trava 100%
Déficit de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS Julho Agosto Setembro TOTA'[OTAL :; ZI:IMESTRE e T[T “:‘esrs-‘cgnal e[ e | ToTaL | ToTaL o | oL [ Toma [
REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. ‘ % REAL | PREV. ‘ % ‘ ‘ TOTAL% | "oe ™ | protionat | Produsio | Ausinams | PO | produsso | REAL | PREV. REAL | PREV.
REAL PREV. = LEGAIS
URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
N2 ATIVIDADE COLETIVA PICS 1 7 14,29% 3 7 42,86% 0 7 0,00% 4 21| 19,05% 0 0 4 21| 19,05% 4 21 19,05%
N2 ATIVIDADE INDIVIDUAL PICS (PROCEDIMENTOS) 7 10 70,00% 11 10 110,00% 18 10| 180,00% 36 30| 120,00% 0 0 36 30| 120,00% 30 30| 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ASSISTENTE SOCIAL 102 80 127,50% 88 80| 110,00% 84 80| 105,00% 274 240| 114,17% 0 0 274 240| 114,17% 240 240| 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR ENFERMEIRO 65 116 56,03% 232 116| 200,00% 9 116 7,76% 306 348| 87,93% 0 0,71 116] 82,36 306| 265,64| 115,19% 266| 265,64 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR GERIATRA 218 100 218,00% 216 128| 168,75% 183 128| 142,97% 617 356| 173,31% 0 0 617 356| 173,31% 356 356| 100,00%
N2CONSULTA E CONSULTA/ATENDIMENTO DOMICILIAR TERAPEUTA OCUPACIONAL 106 128 82,81% 92 100 92,00% 35 100| 35,00% 233 328| 71,04% 0 0,5 100 50 233 278| 83,81% 233 278 83,81%
TOTAL 499 441|  113,15% 642 441| 145,58% 329 aa1| 7a60%| 1470 1323| 111,11% 0,0 0 0 1,2| 2160 132| 1470| 1190,6| 123,46%| 1129| 1191| 94,79%
DEFICIT EQUIPE | URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO AUSENCIAS LEGAIS URSI - UNIDADE DE REFERENCIA A SAUDE DO IDOSO
PROFISSIONAL Julho | Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE PROFISSIONAL Julho | Agosto | Setembro | TOTAL TRIMESTRE
TLP ENFERMEIRO/ 40H 0,71 0 0 0,71
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 0o | 1 | 0 1 TERAPEUTA OCUPACIONAL 0 0 0,5 0,5
TOTAL DO MES o | 1 | 0 A TOTAL DO MES 0,71 ) 0,5 oo
TOTAL 3° Trimestre TOTAL 3° Trimestre "
COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
Alinha de servigo atingiu 94,79% da produgéo prevista, considerando auséncias legais. Nao ha indicativo de desconto de produg@o. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissao Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 URSI - Pagina 12 de 20



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCS

- Coordenadoria
CIDADE DE
sAo PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgédo Trimestral WEBSAASS Parame;;if:a:';i: d: P:—odu;iu X Trava 100%
B n q PR . . 0 P ha - cit de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Super\;u;aD:A'I;:::S:a de Saude Vila Pr Tulho e SETERBT) TOTALDOTRIMESTRE — — — —
REAL l PREV. l % REAL l PREV. l % REAL l PREV. l % O l O l TOTAL % REAL PREV. UOELES REAL PREV. UOEALES
REAL PREV.
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) #DIV/0! #DIV/0! 4 1| 400,00% 4 1| 400,00% 4 1| 400,00% 1 1| 100,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGCAO BASICA #DIV/0! #DIV/0! 11 9| 122,22% 11 9| 122,22% 11 9| 122,22% 9 100,00%
N2 ATENDIMENTO DOMICILIAR PACIENTE E /OU FAMILIARES EM CAPS 46 30 153,33% 42 30| 140,00% 43 30| 143,33% 131 90| 145,56% 131 90| 145,56% 90 90| 100,00%
N2 PACIENTE COM CADASTRO ATIVO CAPS (RAAS) 251 155 161,94% 309 155 199,35% 281 155| 181,29% 841 465| 180,86% 841 465| 180,86% 465 465| 100,00%
TOTAL 297 185 160,54% 351 185( 189,73% 339 195 173,85% 987 565| 174,69% 987 565| 174,69% 565 565| 100,00%
QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS
Produgdo Trimestral
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - Julho Agosto
SPDM/PAIS ‘ ‘ ‘ ‘
REAL PREV. % REAL PREV. %
CAPS 11 INFANTO JUVENIL
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 2 1 200,00% 2 1 200,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENGAO BASICA 10 1 1000,00% 15 1| 1500,00%
TOTAL 12 2 600,00% 17 2 850,00%
MONITORAMENTO
Produgdo Trimestral
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - Julho Agosto
SEDM/EA REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ %
CAPS Il INFANTO JUVENIL
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES (RUE) 2 1 200,00% 2 1 200,00%
N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA 10 9 111,11% 15 9 166,67%
TOTAL 12 10 120,00% 17 10 170,00%
DEFICIT EQUIPE | CAPS 11 INFANTO JUVENIL
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro l TOTAL TRIMESTRE
TLP
AUXILIAR TECNICO 1 0 0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1 2 1 4
TOTAL DO MES 2 2 1 3
TOTAL 3° Trimestre

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Houveram atrasos nas publicagdes de portarias e do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, que descrevem como os indicadores devem ser mensurados e justifica a divergéncia entre métricas previstas e as contratualizadas nesse periodo. Os TAs N288 e N294/2023, conforme a
portaria N2333/2022, registraram os indicadores "N MATRICIAMENTO DE EQUIPES (CAPS)" e "N2 MATRICIAMENTO DE EQUIPES DA ATENCAO BASICA" para o CAPS Il INFANTO JUVENIL com metas, respectivamente, "1 x més em cada UBS de referéncia" e "1 x més em cada equipamento da RUE/hospital de referéncia”. O sistema
WS ndo reconhece células com valor textual, dessa forma, ndo hd meta quantitativa contratualizada para esses procedimentos durante esse periodo. Mediante o exposto, ndo é possivel realizar a avaliagéo dos indicadores de acordo com o estabelecido nos TAs supracitados, dessa forma, para ndo favorecer a performace da linha de
servigo "RAPS/CAPS", esses indicadores foram excluidos do quadro de produgio total. Com a finalidade de apresentar o cadastro dos indicadores que apresentam essa problematica, segue o "QUADRO DE INDICADORES QUE NAO FORAM AVALIADOS", como constam no sistema WS. Com a finalidade de apresentar como deve ser a
correta avaliagdo destes indicadores, de acordo com a documentagdo vigente na presente data, segue o quadro "MONITORAMENTO". A corregdo do acompanhamento desses indicadores sera realizada a partir de setembro/23, apds a publicagdo da NT N2001/23.

Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, a parametrizagdo de déficits por ndo contratagdo de equipe ocorre quando a meta de 90% da linha de servigo ndo é atingida. Caso a linha de servigo continue sem alcangar a meta
estipulada apds essa parametrizagdo, sera aplicada uma nova parametrizagdo considerando as auséncias legais.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude - CPCS
Coordenadoria i
ngADE DE R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgédo Trimestral WEBSAASS Parame;;:a;i: d: P:odu"‘iu X Trava 100%
R . . PP a . p e cit de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Pr / Julho IARees) SETEmETS TOTAL DO TRIMESTRE
SPDM/PAIS TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ ‘ TOTAL % REAL PREV. ° REAL PREV. °
APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 0 100 0,00% 98 100 98,00% 96 100 96,00% 194 300 64,67% 194 300| 64,67% 194 300| 64,67%
N2 PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 416 432 96,30% 467 432 108,10% 444 432| 102,78% 1327 1296 102,39% 1327 1296| 102,39% 1296 1296 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS EQUPE MULTI APD 265 205| 129,27% 296 205 144,39% 227 205 110,73% 788 615 128,13% 788 615| 128,13% 615 615| 100,00%
TOTAL 681 737 92,40% 861 737| 116,82% 767 737| 104,07% 2309 2211| 104,43% 2309 2211| 104,43% 2105 2211| 95,21%
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parame;l"i;a.ii: d: Produ;ﬁo X Trava 100%
5 . PP : . . / b éficit de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Pr /Sapop - Julho Agosto 5 TOTAL DO TRIMESTRE
SPDM/PAIS TOTAL TOTAL TOTAL TOTAL % TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % TOTAL REAL‘ PREV ‘ TOTAL % REAL PREV. : REAL PREV. :
APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
N2 PACIENTE ACOMPANHADO PELO PROGRAM. ACOMP.PESSOA DEF. 91 100 91,00% 98 100 98,00% 96 100 96,00% 285 300 95,00% 285 300| 95,00% 285 300( 95,00%
N2 PROCEDIMENTOS ACOMPANHANTE APD 416 432 96,30% 467 432 108,10% 444 432| 102,78% 1327 1296| 102,39% 1327 1296| 102,39% 1296 1296| 100,00%
N2 PROCEDIMENTOS EQUPE MULTI APD 265 205| 129,27% 296 205 144,39% 227 205 110,73% 788 615| 128,13% 788 615| 128,13% 615 615| 100,00%
TOTAL 772 737| 104,75% 861 737| 116,82% 767 737| 104,07% 2400 2211| 108,55%| 2400| 2211| 108,55%| 2196 2211| 99,32%
c APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE SAUDE DA
IR eI ] PESSOA COM DEFICIENCIA
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA 1 0 0 1
TOTAL DO MES 1 0 0 1
TOTAL 3° Trimestre
2 APD - PROGRAMA ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE
ARSI SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro | TOTAL TRIMESTRE
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA 1,05 0 0 1,05
PSICOLOGO 0,1 0 0 0,1
TOTAL DO MES 3,15 0 0 115
TOTAL 3° Trimestre !

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS
A linha de servigo atingiu 95,21% da produg&o prevista. A justificativa do registro de produg3o da APD ter sido realizada na drvore virtual do SIGA em julho foi aceita em CTA. Segue apresentado num segundo quadro a produgdo da linha de servigo APD contendo a produgdo realizada no més. Dessa forma, a linha de servigo atingiu

99,32% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.
0SS: No més de julho a unidade realizou o registro de produgdo na arvore virtual do SIGA, com isso, 0 acompanhamento das 91 pessoas com deficiéncia ndo migrou para o relatério AT39.

Conforme estabelecido no item 3.4 da 42 Versdo do Manual de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo Assistencial dos Contratos de Gestdo, a parametrizagdo de déficits por ndo contratacdo de equipe ocorre quando a meta de 90% da linha de servigo ndo é atingida. Caso a linha de servigo continue sem alcangar a meta

estipulada apds essa parametrizagdo, serd aplicada uma nova parametrizagdo considerando as auséncias legais.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 APD - Pagina 14 de 20



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Producdo Trimestral WEBSAASS Param:t;:a_ga: d: Produ;ao X Trava 100%
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila [ciidelquipe
Julho Agosto S bro TOTAL DO TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS ST ST TOTAL TOTAL TOTAL% TOTAL TOTAL TOTAL %
REAL PREV. % REAL PREV. % REAL PREV. % TOTAL % REAL PREV. ° REAL PREV. ;
REAL PREV.
CASA DE PARTO
N DE PARTOS 19 30 63,33% 27 30| 90,00% 10 30f 33,33% 56 90| 62,22% 56 90| 62,22% 56 90| 62,22%
TOTAL 19 30 63,33% 27 30/ 90,00% 10 30| 33,33% 56 90| 62,22% 56 90| 62,22% 56 90| 62,22%
DEFICIT EQUIPE | CASA DE PARTO
PROFISSIONAL Julho Agosto Setembro TOTAL TRIMESTRE
TLP
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 03 [ 0 [ 0 0,3
TOTAL DO MES 0 [ 0 [ 0 e
TOTAL 3° Trimestre !
JUSTIFICATIVAS Casa de Parto de Sapopemba - 2023
Meses Julho Agosto Setembro
Meta de Partos 30 30 30
Parto 19 27 10
% Meta Al d 63% 90% 33%
Abertura de Plano de Parto 23 39 30
Taxa de conversdo (partos més/aberturas de plano de parto) 83% 69% 33%
Desisténcia: 01 Desisténcia: 04 Desisténcia: 03
Macrossomia: 02 | RPMO/Bishop: 01 | RPMO/Bishop: 02
Macrossomia: 01 Macrossomia: 02
A Transferéncia: 07
o o - : eacio d el Transhfelrenua.04 (01 (02 Mecbnio, 01
corréncias que justificaram a ndo realizagdo do parto no loca Transferéncia: Meco::;), 01 f!AS, 01 Dpara.ga dgl
eragdo escida
01(Parada de N N
{ « Cardiotocografia, 01 | Bradicardia, 01
Progressao) parada de Hipertensao, 02
~ Cardiotocografia
Progressdo) Alterado)
Pos-Datismo: 02 Pés-Datismo: 06

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 62,22% da produgdo prevista. Ha indicativo de desconto de produgdo, porém as justificativas apresentadas foram acatadas e a indicagdo de desconto, retirada. Houve déficit de equipe.
As justificativas estdo apresentadas no quadro "JUSTIFICATIVAS Casa de Parto de Sapopemba - 2023".

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 CASA DE PARTO - Pagina 15 de 20



Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS

Coordenadori

CIDADE DE
sﬂo PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Parametrizagio daProdugsiox Deficit Trava 100%
R e o de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS TOTAL TOTAL
TOTAL | TOTAL TOTAL REAL TOTAL% |TOTALREAL TOTAL %
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. % ‘ ‘ TOTAL % PREV. PREV.
REAL PREV.
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N° BIOPSIA DE PROSTATA 11 10| 110,00% 13 10| 130,00% 8 10 80,00% 32 30| 106,67% 32 30| 106,67% 30 30| 100,00%
N° BIOPSIA DE TIREOIDE 13 14 92,86% 13 14| 92,86% 12 14 85,71% 38 42 90,48% 38 42| 90,48% 38 42| 90,48%
N° NASOFIBROSCOPIA 23 20| 115,00% 21 20| 105,00% 23 20( 115,00% 67 60| 111,67% 67 60| 111,67% 60 60| 100,00%
N2 COLONOSCOPIA / ENDOSCOPIA 166 150| 110,67% 229 150| 152,67% 233 150| 155,33% 628 450| 139,56% 628 450( 139,56% 450 450 100,00%
N2 ECOCARDIOGRAFIA COM E SEM DOPPLER 407 356 114,33% 401 356| 112,64% 358 356 100,56% 1166 1068| 109,18% 1166 1068| 109,18% 1068 1068| 100,00%
N2 ELETROENCEFALOGRAFIA 61 60| 101,67% 64 60| 106,67% 60 60| 100,00% 185 180| 102,78% 185 180| 102,78% 180 180| 100,00%
N2 ESPIROMETRIA 368 400 92,00% 477 400( 119,25% 398 400 99,50% 1243 1200( 103,58% 1243 1200| 103,58% 1200 1200| 100,00%
N2 HOLTER 143 148 96,62% 158 148| 106,76% 153 148| 103,38% 454 444| 102,25% 454 444| 102,25% 444 444| 100,00%
N2 M.A.P.A 132 120| 110,00% 121 120| 100,83% 119 120 99,17% 372 360| 103,33% 372 360| 103,33% 360 360( 100,00%
N2 RAIO X COM LAUDO 414 550 75,27% 500 550| 90,91% 424 550| 77,09% 1338 1650| 81,09% 1338 1650 81,09% 1338 1650 81,09%
N2 TESTE ERGOMETRICO 214 210( 101,90% 225 210| 107,14% 212 210| 100,95% 651 630| 103,33% 651 630| 103,33% 630 630| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA COM DOPPLER(DOPPLER VASCULAR) 650 577 112,65% 594 577| 102,95% 597 577| 103,47% 1841 1731| 106,35% 1841 1731| 106,35% 1731 1731| 100,00%
N2 ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1419 1406| 100,92% 1328 1406 94,45% 1316 1406 93,60% 4063 4218 96,33% 4063 4218| 96,33% 4063 4218| 96,33%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO COM DOPPLER 6 16 37,50% 14 16 87,50% 14 16 87,50% 34 48 70,83% 34 48| 70,83% 34 48| 70,83%
N2 ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICO MORFOLOGICA 8 16 50,00% 14 16 87,50% 14 16 87,50% 36 48 75,00% 36 48| 75,00% 36 48| 75,00%
TOTAL 4035 4053 99,56% 4172 4053| 102,94% 3941 4053| 97,24%| 12148| 12159 99,91% 12148 12159| 99,91% 11662 12159| 95,91%
Produgdo Trimestral WEBSAASS
LIVRE DEMANDA Julho Agosto Setembro TOTAL DO TRIMESTRE
REALIZADO REALIZADO REALIZADO TOTAL REALIZADO
SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO TERAPEUTICO
N2 BIOPSIA DE MAMA 29 32 33 94
N2 BIOPSIA DE MEDULA 2 3 0 5
N2 RAIO X 663 803 493 1959
N2 ELETROCARDIOGRAFIA 52 116 182 350
N2 ELETROCARDIOTOCOGRAFIA 0 0 0 0
TOTAL 694 838 526 2408

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 95,91% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024
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Secretaria Municipal da Saude de Sao Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satide - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

TOTAL

3° Trimestre

CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdio Técnica de Satde Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Produgdo Trimestral WEBSAASS Param(:)t'r:a:édo d: Produ;ﬁo X Trava 100%
. . s o B éficit de Equipe
R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Satde Vila Julho REeeto SETeTEr TOTAL DO TRIMESTRE
Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS S S TOTAL TOTAL O TOTAL TOTAL AL
REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % REAL ‘ PREV. ‘ % ‘ ‘ TOTAL % REAL PREV. ’ REAL PREV. ’
REAL PREV.
SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
Ne MORADORES / N° DE LEITOS RT 8] 8|  100,00% 8] 8] 100,00% 8] 8| 100,00% 24] 24] 100,00%] 24] 24] 100,00%] 24| 24] 100,00%
SRT Il - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO II
N2 MORADORES / N° DE LEITOS RT 8 8 100,00% 8 8| 100,00% 8 8| 100,00% 24 24| 100,00% 24 24| 100,00% 24 24| 100,00%
TOTAL 16 16 100,00% 16 16| 100,00% 16 16| 100,00% 48 48| 100,00% 48 48| 100,00% 48 48| 100,00%
DEFICIT EQUIPE | SRT | - SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO |
PROFISSIONAL Julho Agosto ‘ Setembro TOTAL TRIMESTRE
TLP
ACOMPANHANTE COMUNITARIO 2 1 1 4
TOTAL DO MES 2 1 1 a

COMENTARIOS E JUSTIFICATIVAS

A linha de servigo atingiu 100% da produgdo prevista. Ndo ha indicativo de desconto de produgdo. Houve déficit de equipe.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento)

Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024
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Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude - CPCS
o Coordenadoria Regional Sudeste
CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisio Técnica de Satide Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Dimensdes da Avaliagdo de D ho do Contrato - C i de Produgdo
% do % do Recursos Humanos Producdo —
n a Producdo Final
" Custeio Custeio
Modalidades de . . e & Afici .
o Linhas de Servico Mensal Mensal Déficit de Equipe | Déficit de Equipe Il . ‘ . . -
Atengdo . " oL Y Y Prevista % Realizado % Final apés analise
Abril Mai/Jun ( ( ) Resultado
. . (trava de 100%)
TAn®°88 | TAn®9%4
EMAD/EMAP 2,19% 2,23% 2 4853 4934 98,36% 98,36% N3o ha indicacdo de desconto
ESF/ESB/PAVS 38,19% 37,44% 68,12 156999 165765 94,71% 94,71% N3o ha indicacdo de desconto
PAI 2,43% 2,40% 2,23 717 720 99,58% 99,58% N3o ha indicacdo de desconto
Atengdo Bésica UBS MISTA 11,37% 12,17% 23,27 47612 48705 97,76% 93,15% N3o ha indicacdo de desconto
UBS TRADICIONAL 8,96% 9,31% 15,6 16201 17708 91,49% 91,49% N3o ha indicacdo de desconto
AMA 12H 4,93% 4,79% 12,2
SRT 1,46% 4 48 48 100,00% 100,00% N3o ha indicacdo de desconto
SADT 4,00% 3,69% 11662 12159 95,91% 95,91% N3o ha indicacdo de desconto
APD 0,99% 0,97% 1 2400 2211 108,55% 99,32% N3o ha indicacdo de desconto
A - URSI 0,63% 0,71% 1 1129 1191 94,79% 94,79% N3o ha indicacdo de desconto
o RAPS/CAPS 3,88% | 2,56% 5 565 565 100,00% 100,00% Nao ha indicagao de desconto
HD HORA CERTA 12,21% 12,13% 21,17 12240 12872 95,09% 95,09% N3o ha indicacdo de desconto
AMA-E 7,45% 7,53% 14,22 13314 13733 96,95% 96,95% N3o ha indicacdo de desconto
CASA DE PARTO 2,77% 2,61% 0,3 56 90 62,22% 62,22% N3o ha indicagdo de desconto*
PERFORMANCE TOTAL DO CG
T oo 100% 100% 170,11 267740,2 280610,91
NO TRIMESTRE ° °
INFORMAGOES GERAIS:
A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo I1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os calculos serdo realizados para cada um dos Anexos II/Meses de referéncia.
*A linha de servigo CASA DE PARTO, teve as justivicativas apresentadas aceitas em CTA e a indicagdo de desconto de produg&o suspensa.
Dessa forma, ndo ha desconto de produgdo.

Ata de CTA (Comisséo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 CONSOLIDADO PROD. POR EQUIPE - P4gina 18 de 20



Secretaria Municipal da Satde de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Satude - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

CIDADE DE
SAO PAULO R015/2015 - Rede Assistencial da Superviséo Técnica de Satide Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAUDE
Trimestre de Avaliagdo: 3° Trimestre Ano: 2023
Dimensbes da Avaliagio de Desempenho do Contrato - Consolidado dos Indicadores de Qualidade
Matriz Resultado Pontuacao
jetiy i ori ] 2
Objetivo Indicador Relatério Meta Julho TAn? | Agosto TA ne | Setembro TA . p— PR Julho pr— Setembro

88/2023 92/2023 n294/2023

Avallacao das atas € reuniao dos
conselhos gestores das unidades em Funcionamento do Conselho

1 >100%
relagao aos critérios objetivos de Gestor Q
validade e publicizacdo mensal
PEREHEREEHCEEMEEES S| e e cn @i Q2 >80% 50 75,50% JUSTIFICADO
em até 20 dias
% de prontuarios ou fichas de Avaliacio de Prontusrio e
atendimentos com todos os critérios o Q3 >90% 50 90,84% 50

. . Fichas de Atendimento
atendidos para o servigo

% de criancas com até 04 anos, 11 meses
e 29 dias cadastradas com calendario Calendario Vacinal Q4 290%
vacinal completo para a idade

% de nascidos vivos de baixo risco
atendidos em até 10 dias de vida, em | Consulta do RN de Baixo Risco Qs 290% 33 29,60% JUSTIFICADO
relagdo aos encaminhados

Apresentagao, Aprovagao e

% de atividades de Educacdo Permanente Execugdo do Plano de
B . Q6 290%
(EP) realizadas Educacio Permanente
Aprovado pela CRS
% de gestantes com 07 consultas ou mais| Numero de Consultas de Pré- Q7 >90% 20 84,10% 0

de pré-natal Natal

% de gestantes que apresentam
resultados de exames laboratoriais Exames da Gestante ok} 290% 20 81,50% 0
selecionados no pré-natal

% de gestantes com no rtnr'umo uma Consulta Odontoldgica da Q9 >90% 20 51,60% 0
consulta odontolégica Gestante
% de fichas de notificagdo de violéncia Pessoa em Situacio de
(SINAN) com todos os campos i Q1o 2100% 33 2,70% JUSTIFICADO

o Violéncia
preenchidos corretamente

% de pacientes em tratamento
diretamente observado (TDO) para Tuberculose Qi1 270% 34 80,00% 34
tuberculose

[ % de idosos com Avaliacso
Multidimensional da Pessoa Idosa na

Atengdo Basica (AMPI-AB) completas AL EED Q12 270% 20 5,50% JUSTIFICADO
realizadas
% de tratamentos odontol ogicos
conclufdos (TC) em relaéo o niimero de Sadde Bucal Qi3 >90% 20 71,00% JUSTIFICADO
tratamentos odontolégicos iniciados (TI)
nas UBS
PONTUAGAO FINAL DA MATRIZ DE INDICADORES 100 100 100 50 34 0
INFORMAGOES GERAIS:

Considerando que o Art. 12 da Portaria SMS n2 056/2023 define “Prorrogar até 12 de abril de 2023, o prazo definido no artigo 82, § 12, da Portaria SMS ne 333/2022 para inicio da aplicago de descontos nos repasses baseados no nao atingimento das metas dos indicadores de produgdo e qualidade
ou na hipétese do artigo 49, § 12, da referida Portaria”. Considerando que os indicadores de qualidade possuem perfodo de medigéo anterior ao prazo definido para inicio da indicagéo de descontos frente ao ndo da meta. Resolve-se que os de qualidade que tiverem como
periodo de medigao os meses anteriores ao més de abril/2023 ndo serdo passiveis de indicagdo de desconto frente ao no alcance da meta.

Q2: 0 resultado do indicador no alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medigdo ser fev/mar e abr.23, a pontuagdo foi justificada e no ha indicagdo de desconto de qualidade.
Q5: O resultado do indicador no alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medico mar/abr e mai.23, a pontuagéo foi justificada e ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.

Q7, Q8 e Q9: medigdo a partir de abril/23.

Q7, Q8 e Q9 0SS: Sem justificativa em relatério/ Informado Fonte de dados (Relatério 114) extraido em 06/09/23.

Q7: Ndo constam justificativas em relatorio.

Em pré-CTA, ocorrida em 20 de agosto de 2024, foram discutidos os dos relatdrios r a0 pré-natal. A 0SS SPDM-PAIS informou sobre a redigitagéo de dados em setembro de 2023 e destacou inconsisténcias nos dados referentes aos recém-nascidos prematuros, gestantes
com acompanhamento em convénios, casos de abandono e abertura tardia de pré-natal, que resultariam em 92,85%. O relatdrio extraido em 13/10/2023 apresentou de 264 gestantes, sendo 232 com consultas, resultando um alcance de 87,88% do indicador. A 0SS informa que, considerando 9
bebeés prematuros nascidos durante o periodo, o indicador poderia alcangar um percentual de 91,28%, podendo estar disponivel para auditoria. Entretanto, a STS ndo validou a totalidade das ocorréncias apontadas pela OSS em pré-CTA. Além disso, a redigitagéo dos dados foi considerada
intempestiva, pois deveria estar concluida anteriormente & avaliaggo do indicador em setembro, considerando-se que a avaliagdo da qualidade preza pela avaliagao da assisténcia, dos dados e da informagao em sade. Com as justificativas aceitas pela STS/CRS/CPCS, o indicador seria ajustado para
87,88%, ainda abaixo da meta de 90%. As STS/OSS/CRS informam que as justificativas pautadas na redigitago de dados ndo aceitas pela STS e CRS ndo foram incluidas nos relatérios a época, as demais ocorréncias nio foram apresentadas a época para a STS/CRS. A 0SS informa que o quantitativo
de prematuros foi informado 4 epoca, porém a STS/CRS ndo validam tal informagao, pois apés a assinatura do relatdrio, foi utilizado instrumento de informagao que ndo é documento base da avaliago de indicador de qualidade em CTA, além de nao validarem o quantitativo informado de RN
prematuros.

Q8: Ndo constam justificativas em relatorio. Dessa forma, ha indicagdo de desconto de qualidade.

Em pré-CTA, ocorrida em 20 de agosto de 2024, foram discutidos os dos relatdrios r a0 pré-natal. A 0SS SPDM-PAIS informou sobre a redigitagéo de dados em setembro de 2023 e destacou inconsisténcias nos dados referentes aos recém-nascidos prematuros, gestantes
com acompanhamento em convénios, casos de abandono e abertura tardia de pré-natal, que resultariam em 91,84%. O relatdrio extraido em 13/10/2023 apresentou de 262 gestantes, sendo 232 com consultas, resultando um alcance de 88,55% do indicador. A 0SS informa que, considerando 9
bebeés prematuros nascidos durante o periodo, o indicador poderia alcangar um percentual de 91,84%, podendo estar disponivel para auditoria. Entretanto, a STS ndo validou a totalidade das ocorréncias apontadas pela OSS em pré-CTA. Além disso, a redigitagéo dos dados foi considerada
intempestiva, pois deveria estar concluida anteriormente & avaliaggo do indicador em setembro, considerando-se que a avaliagdo da qualidade preza pela avaliagio da assisténcia, dos dados e da informagao em satde. Com as justificativas aceitas pela STS/CRS/CPCS, o indicador seria ajustado para
88,55%, ainda abaixo da meta de 90%. As STS/OSS/CRS informam que as justificativas pautadas na redigitagdo de dados ndo aceitas pela STS e CRS ndo foram incluidas nos relatcrios a época, as demais ocorréncias nio foram apresentadas a época para a STS/CRS. A 0SS informa que o quantitativo
de prematuros foi informado 4 epoca, porém a STS/CRS ndo validam tal informagao, pois apés a assinatura do relatdrio, foi utilizado instrumento de informagao que ndo é documento base da avaliago de indicador de qualidade em CTA, além de nao validarem o quantitativo informado de RN
prematuros. Dessa forma, hd indicagéo de desconto de qualidade.

Q9: Ndo constam justificativas em relatorio.

Q9: A 0SS SPDM-PAIS informa que, no periodo de medigao avaliado pelo indicador, ocorreu a campanha de cancer bucal, onde 50% da equipe esteve destinada a esta atividade dificultando a captagdo oportuna da gestante. Nesse periodo as seguintes UBSs estiveram em obra: AMA/UBS integrada
Vila Califérnia, UBS Vila Ema, UBS Jardim Independéncia, UBS Vila Prudente, dificultando a captagdo oportuna das gestantes, além da UBS Vila Heloisa que ndo possui consultdrio odontolgico. Foram identificadas ainda 40 consultas realizadas e registradas no SIGA e que ndo foram computadas no
relatério, porém com a computagdo delas, no se chegaria ao resultado esperado para o indicador. A STS ndo valida as justificativas apresentadas em pré-CTA, considerando-se que o atendimento da consulta odontolégica da gestante é uma agdo de satide prioritaria. Dessa forma, ha indicagéo de
desconto de qualidade.

Q10: O resultado do indicador 3o alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o perfodo de medicdo fev/mar/abr e mai.23, a pontuagéo foi justificada e ndo h4 indicagéo de desconto de qualidade.

Q12: O resultado do indicador ndo alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medicdo jul/22 a jun/23, a pontuagdo foi justificada e ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.

Q13: O resultado do indicador 3o alcangou o parametro estabelecido, porém, devido o periodo de medicéio mar/abr/mai e jun.23, a pontuagdo foi justificada e ndo ha indicagéo de desconto de qualidade.

que a assi deste ocorre digr dentro da SEI.

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024 CONSOLIDADO QUALIDADE - Pagina 19 de 20



Secretaria Municipal da Saude de Sdo Paulo
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde - CPCS
Coordenadoria Regional Sudeste

QIDADE DE R015/2015 - Rede Assistencial da Supervisdo Técnica de Saude Vila Prudente/Sapopemba - SPDM/PAIS
SAO PAULO
SAUDE Trimestre de Avaliagdo: 32 Trimestre Ano: 2023
ANEXO: Relatdrio de Informacdes Financeiras do Contrato de Gestdo no Periodo
Di des da Avaliagdo de Or: - Custeio
NeTA Descrigdo TA Valor
Julho Agosto bro

TA 088/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE  |Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para 0 més de Maio a Agosto de 2023, conforme Portaria

= R$ 10.566.700,87
GESTAO N2 R015/2015-SMS.G n°243/2022-SMS;G, de 03 de Maio de 2023. 2

R$ 10.566.700,87 -

TA 090/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE  |Inclusdo de valor R$ 117.627,79 (cento e dezessete mil, seisentos e vinte e sete reais e vinte e nove centavos)
GESTAO N2 R015/2015-SMS.G para contratatgdo de vigilancia 24hs para os servigos.

RS 117.627,79

Inclusdo de valor de R$61.507,14 (sessente e um mil, quinhentos e sete reais e catorze centavos), a titulo de
custeio, para contratacdo de profissionais Farmacéuticos para as unidades de Satde que estdo envolvidas no
processo da Organizagdo Nacional de Acreditagdo (ONA).

TA 091/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE
GESTAO N2 R015/2015-SMS.G

RS 61.507,14

TA 092/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE  |Aprovagdo do Plano de Trabalho Complementar para o més de agosto de 2023, com uso de saldo financeiro.
GESTAO N2 R015/2015-SMS.G Orgamento Global R$224.348,41

RS 224.348,41

Inclusdo de valor de R$11.000,00 (onze mil reais) para aquisi¢do de teste répido para detecgdo (infecgdo por
COVID-19) imunoensaio cinematografico para identificagdo de antigena do COVID-19 conforme Portaria
478/2023 - SMS.G

TA 093/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE
GESTAO N2 R015/2015-SMS.G

R$ 11.000,00

TA 094/2023 - SMS.G DO CONTRATO DE  [Aprovagdo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio para o més de Setembro a Dezembro de 2023, conforme

- R$ 11.388.527,33

S3o Paulo, 30 de Setembro de 2024.
PARTICIPANTES DA CTA

OS: Sonia Maria de Almeida Figueira

0OS: Agrimeron Cavalcante da Costa

0S: Olivia Marie Gaube

0S: Vanessa Alves Palaro

OS: Priscila Aparecida Carapina de Araujo

CRS: Rosemary de Oliveira Andrade Coutinho
CRS: Claudia Leal de Roberto
CRS: Cenise de Lourdes Maion Foz

STS: Cintia Heger
STS: Célia Ribeiro Fontoura de Lima
STS: Roberta Cavalcanti de Lima

CPCS (Coordenador de CTA): Bérbara Herglotz Regis Chaves
CPCS: Tamires Wedekim de Toledo
CPCS (DPC/DAFIN): Fabiana de Jesus Franga Vilioti

GESTAO N2 R015/2015-SMS.G Portarias SMS n° 480/2023 e 523/2023.
Total do Més RS 10.566.700,87 R$ 10.981.184,21 RS 11.388.527,33
Total Total Trimestre R$ 32.936.412,41
Dil des da iagdo de D - Equipe
Més de Referéncia Valor do Desconto

Julho RS 291.871,45

Agosto RS 442.231,38

Setembro R$ 495.269,25

Total RS 1.229.372,08

Assinaturas
Validado,

A Representatividade no Custeio Mensal (Anexo 1) do trimestre utiliza como base os TA's vigentes no periodo.
Para as Redes onde ha mais de um Anexo Il no trimestre, os célculos serdo realizados para cada um dos Anexos |l/Meses de referéncia.

periodo, a mesma sera ajustada e inserida a parte no Processo de referéncia.

ser direcionadas ao referido setor.

Informamos que a assinatura deste documento ocorreu digitalmente e constara na informagdo seguinte a este arquivo, no processo SE| assistencial de referéncia. Assim, esta de:
de CTA.

Esta folha configura-se como um Anexo da ATA de CTA, de maneira complementar e ndo intrinseca ao acompanhamento assistencial. Em caso de auséncias e/ou divergéncias de informagdes financeiras referentes ao

Os calculos oficiais de desconto financeiros sdo elaborados pelos departamentos financeiros, em integragdo entre DAFIN com DPC e CFO. Os valores de desconto de Equipe Minima apresentados acima foram ex traidos do
processo SEI CG R0O15 2023: 6018.2023/0000346-7, cuja elaboragdo ¢é de exclusiva competéncia do DAFIN (Divisdo de Acompanhamento Financeiro) e em caso de quaisquer averiguagdes quanto a estes valores, estas devem

ve ser entendida como parte integrante da ata

Ata de CTA (Comissdo Técnica de Acompanhamento) Elaboragdo: DAMA-CPCS, Validada em 03/10/2024
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Divisao de Avaliagdao e Monitoramento Assistencial
Rua Dr. Siqueira Campos, 172, 8.2 andar - Bairro Liberdade - Sdo Paulo/SP - CEP 01509-020
Telefone: (11) 5465-9561
PROCESSO 6018.2023/0003722-1

Informag¢do SMS/CPCS-DAMA N¢ 111831877

Sao Paulo, 04 de outubro de 2024.

Trata-se de informativo para validar a ata da CTA do 32 Trimestre de 2023 do CG R015/2015 - Rede Assistencial das
Supervisdes Técnicas de Salude Vila Prudente/Sapopemba - Organizac¢do Social de Saiide SPDM/PAIS, realizada no dia
30/09/2024 conforme doc. (111831659) estando assim validada e acordada por todos os representantes que assinam
este documento.

Barbara Herglotz Regis Chaves
Assessor(a) Il
Em 04/10/2024, as 13:34.

PRISCILA APARECIDA CARAPINA DE ARAUJO
%I. usuario externo - Cidadao
g Em 04/10/2024, as 14:03.
- Fabiana de Jesus Francga Vilioti
Sel Diretor(a) |
G ateaeeed Em 04/10/2024, as 18:33.
OLIVIA MARIE GAUBE
%I. usuario externo - Cidadao
G S fesou Em 08/10/2024, as 11:36.
Roberta Cavalcanti de Lima
%Ir Assessor(a)
B et Em 11/10/2024, as 08:44.
Cenise De Lourdes Maion Féz
%Io Assessor(a) Técnico(a)

pracesse Em 22/10/2024, as 08:56.

SEel

PIOCESSS
cletronsca

cletronsca

SEl

PIOCESS:

Diretor(a) de Divisdao Técnica
Em 22/10/2024, as 08:57.

B

Celia Ribeiro Fontoura
%Ir Assessor(a)

ProCEsso Em 23/10/2024, as 11:53.

% Rosemary de Oliveira Andrade Coutinho

clptronsco

cloironso




l
@ Cintia Heger

Rit ﬁfr??ﬁ Supervisor(a) Técnico(a)
Em 30/10/2024, as 19:28.

Claudia Leal de Roberto
Analista de Saude
Em 31/10/2024, as 12:37.

Tamires Wedekim de Toledo
Diretor(a) |
Em 08/11/2024, as 12:31.

pl&tESEﬁ
rlotronica

pl&tESEﬂ
cletronica

usudrio externo - Cidadao
Em 11/11/2024, as 10:21.

pl&tESEﬂ
rlEtronca

% SONIA MARIA DE ALMEIDA FIGUEIRA

usuario externo - Cidadao
Em 12/11/2024, as 15:57.

pl&tESEﬁ
eletronica

E AGRIMERON CAVALCANTE DA COSTA

VANESSA ALVES PALARO
usuario externo - Cidadao

Em 18/11/2024, as 09:09.

pl&tESEﬂ
rlEtronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://processos.prefeitura.sp.gov.br, informando o
codigo verificador 111831877 e o codigo CRC 4FDBC553.
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