é SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SAO PAULO
Departamento de Prestagdo de Contas

PREFEITURA DE
SAO PAULO
SAUDE DEMONSTRATIVO DE REPASSES E DESPESAS
CONTRATO Cv021/2016 PERIODO : fevereiro-23 Processo Mde: 2015.0.199.446-4

INSTITUICAO : CENTRO DE APOIO A FACULDADE DE SAUDE PUBLICA
CNPJ: 02.574.122/0001-17

Pagamento (SEI): 6018.2023/0000180-4
Prest Conta (SEI): 6018.2023/0008559-5

ATIVIDADE : APOIO AS ATIVIDADES ASSISTENCIAIS - CSEGPS-USP Regional: Sul
RECEITAS
SALDO MES ANTERIOR fevereiro-23 TOTAL
MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL MUNICIPAL FEDERAL
OBRAS - - - - - -
EQUIPAMENTOS - - - - - -
CUSTEIO 1.187.419,40 - - - 1.187.419,40 -
RENDIMENTOS 9.579,34 - 9.579,34 -
OUTRAS - - - -
DESPESAS
PREVISTO REALIZADO RESULTADO % EXECUTADO % DESPESA
CUSTEIO 742.975,46 744.666,25 | - 1.690,79 100% 100%
PESSOAL E REFLEXO 709.587,27 712.595,12 3.007,85 100% 96%
MATERIAL DE CONSUMO 6.835,00 5.586,30 1.248,70 82% 1%
MAT CONSUMO ASSIST. 0%
SERVICOS DE TERCEIROS 26.553,19 26.192,49 360,70 99% 4%
MANUTENCAO - - - 0%
LOCAGAO - - - 0%
DESPESAS DIVERSAS 292,34 - 292,34 0%
INVESTIMENTOS B - - 0%
OBRAS E REFORMAS - - 0%
EQUIPAMENTOS - - 0%
TOTALDESPESAS(2) | 74297546| 74466625|- 169079 | 100% 100%
DESPESAS GERAL VALOR %
ADMINISTRATIVA - 0,00%
ASSISTENCIAL 744.666,25 100,00%
CoVID-19 - 0,00%
TOTAL GERAL 744.666,25
DESPESAS COM RH VALOR % DESPESAS DIVERSAS VALOR %
RH ADMINISTRATIVO - 0,00% UTILIDADE PUBLICA - 0,00%
RESCISAO - 0,00% TAXAS E IMPOSTOS - 0,00%
RH ASSISTENCIAL - 0,00% DESPESAS BANCARIAS 292,34 100,00%
RESCISAO 2.663,19 0,37% OUTRAS DESPESAS - 0,00%
TOTAL RH 712.595,12 TOTAL DIVERSAS 292,34
INSTITUCIONAL VALOR %
RATEIO CEAP 20.525,71 2,76%
Proporgao das Despesas Relagdo Repasses X Despesas
, 800,00 744,67
goo,oo
= ADMINISTRATIVA 200,00
= ASSISTENCIAL 200,00 - 0,00 0,00
100% REPASSE DESPESAS REPASSE ~ COVID-19 DESPESAS  COVID-19

Fonte: Sistema WEBSAASS Fonte: Sistema WEBSAASS

A referida Prestagdo de Contas Financeira foi apresentada em documentagéo fisica e digital pela instituigdo, sendo analisada com base na Previsdo Orgamentdria do Plano de Trabalho, na
Legislagdo vigente e segundo o Manual de Acompanhamento Financeiro. O presente Relatério de Analise Mensal foi modelo inicial desenvolvido por este Departamento de Prestagdo de Contas,
instituido a partir do Decreto de n2 58.548 de 3 de dezembro de 2018. Apds elaboragdo deste, podem ter ocorrido alteragdes durante a execugdo do exercicio, o qual serdo analisados e
devidamente apontados no Relatdrio Conclusivo Anual via Processo SEI.
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