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TERMO DE APOSTILAMENTO N¢ 004/2021-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R012/2015-SMS.G

PROCESSO N°: 2014-0.321.800-1

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E ASSOCIACAO COMUNITARIA MONTE
AZUL, QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DO DISTRITO
ADMINISTRATIVO JARDIM SAO LUIZ DA SUPERVISAO TECNICA
DE SAUDE M’ BOI MIRIM.

OBJETO DO ADITAMENTO: O presente instrumento tem como objeto o registro da corregdo
do TA 035/2021, com o acréscimo no anexo V e VIl das
Nutricionistas nas UBS Novo Caminho e UBS Zumbi dos
Palmares.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rua
Fernandes Moreira, 1470, Chdcara Santo Antdnio, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representado pelo seu Coordenador, MARCELO DELL’AQUILA GONCALVES ,
brasileiro, casado, portador do RG n2 | B inscrito no cPr/MF ne |,
doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a ASSOCIACAO COMUNITARIA
MONTE AZUL, qualificada como Organizacdo Social no municipio de S3o Paulo nos autos do
processo administrativo n2 2007.0304.668-0, Certificado de Qualificagdo n2 017, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 51.232.221/0001-26,e no CREMESP sob o n2 965509, com enderec¢o na Rua
Francisco Xavier de Abreu, 483, Jardim Monte Azul, Sdo Paulo-SP CEP 05836-180, e com
Estatuto arquivado no 32 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica
da Capital, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu titular
representante, Renate Keller Igndcio, Procuradora/ Coordenadora, portador do RNE. N2

inscrito no CPF/MF sob o n2 [ B tendo em vista o que dispde a Lei
Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato
de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Apostilamento, mediante as seguintes
cldusulas e condigdes:
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CLAUSULA PRIMEIRA

Corregdo do TA 035/2021, nos anexos V e VIl das UBS Novo Caminho e UBS Zumbi dos
Palmares, com a inclusdo de Nutricionistas, ja previstas no TA anterior n2 034/2020 e no Plano
Orcamentario da OS Associagdo Comunitéria Monte Azul.

CLAUSULA SEGUNDA

Inclusd@o dos anexos V e VII.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n? R012/2015 - SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,

que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas

assinado.
S&0 Paulo, 2 3 de 4{“)"&{'“ ~ de2021.
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ARCELO DELIAQUILA GONCALVES RENATE KELLER IGNACIO I
COORDENARIA REGIONAL DE SAUDE SUL ASSOClACﬁO COMUNITARIA MONTE AZUL
TESTEMUNHAS:
Nome Nome: L4
RG: Marcia Reglna da Degolagao
937023'2 -
TORADE DN!S
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ANEXO V — Quadro de RH e Metas

UBSESF

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saude - ACS 36 40 Visita domiciliar 7.200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2.496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
Farmacéutico 1 40 L
Nutricionista 1 40

Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Saldde - ACS 30 40 Visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
Farmacéutico 1 40
Psicélogo 1 40
Nutricionista 1 40
Psiquiatra 1 20 Consulta Médica 125
ESBI
Cirurgido Dentista 2 40 Atendimentos individuais 384
Auxiliar de Saude Bucal 2 40 Procedimentos individuais 1344
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ANEXO VIl — Dimensionamento de RH

Existente de

Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ ?\IL;?::::?:: estas::fé.rio, Quantidade a
jornada semanal o contratar
JCompleta municipalizado,

autdrquico.
Agente Comunitério de Salide - ACS 40 h 36 0 36
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Augxiliar de Enfermagem 40h 12 0 12
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40h 1 0 1
Nutricionista 40h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40 h 1 0 1
Crientador de Publico 20h 4 0 4
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 80 0 80

Existente de

nti SMS: 3

Categoria Profissional/ Cargo Carga hoxdrla) ?&l‘:::e::éar?: estatu:a‘rio, Quariidadeq
jornada semanal L contratar
fCompleta municipalizado,
autarquico.
Agente Comunitério de Salde - ACS 40 h 30 0 30
Enfermeiro 40h 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Médico Generalista 40 h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40 h 2 [} 2
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Aux./Técnico de Farmécia. 40h 2 0 2
Agente de Promocio Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 8 0 8
Supervisor Administrativo 40 h 1 0 1
Supervisor de Enfermagem 40h 1 0 1
Psicélogo 40h 1 0 1
Psiquiatra 20h 1 0 1
Crientador de Publico 20h 3 0 3
Gerente 40h 1 0 1
TOTAL 75 0 75
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