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~REFEITURA DE Prefeitura dq Munic_igiu de Sao _Pauln
SAD PAULD Secretaria Municipal da Saude

SALDE

TERMO ADITIVO N* 00472016 do CONTRATD DE GESTAD M2 A D18/2015 — SMS /NTCSS

PROCESSO N*: 2014-0.321.819-2

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD f SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E ASF = ﬁﬁﬂﬂﬂﬂfﬁﬂ SAUDE DA
FAMILIA,

DEIETD DD CONTRATOD: Gerendciamento 2 execucio de acdes e servicos de

saude em unidades de sadude da Rede Adcistencial da
Supervisio Técnica de Satde (5TS) Freguesia do O /
Arasilindia e 5T5 Casa Verde f Cachoerinha

OBIETO DO ADITARMENTO: Aprovacdo de nova Plana de Trabalho & Plano
Orcamentdrio para o 27 ano de contrate, de acordo
com clausula .22 do Contrato de GestSo,

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 580 Paule, por intermadio da
Secretaria Municipal de Sadde - SMS/5P/ Funde Municipal de Sadde — CNPI 13.864.377/0001-
30, com sede nesta cidade a Rua General Jardim, n? 36 — Vila Buargue, neste ato representado
por seu Secretirio Municipal da SaGde, DR. ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA, brasileira,
casado, portador RG n® I crFF o I ccrovante denominado
CONTRATANTE ¢ de ocutro lado a ASF - ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA, qualilicada como
ORGANIZACAD SOCIAL, no municipio de 530 Paulo nos autos do processo administrative n? 2007-
0.163.150-0 (Certificado de Qualificecdo n® 013), com CNPI/MF n® 68.311.216/0001-01, e inscrito
no CREMESP sob n® 945106, com endereco nesta cidade, na PRACA MARECHAL CORDEIRD DE
FARIAS, 45/65, Higiendpolis, 580 Paulo — cep 01244-050 / 5o Paulo, e com Estatuto arguivado no
7° Cartorio de Registro Civil de Pessoa, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada por seus bastantes procuradares, MARLA EUGENIA FERNANDES PEDROSO DE LIRS,
brasileira, casada, meadica, portadora da cédula de ldeatidade RG n® INNINININGNGNGNGEGEGEGEE. itz no
CPF/MF sob n® I, -:idente e domiciliada nesta Capital, e SRA MIRIAN MARTHO DE
MOURA, brasileira, vidva, enfermeira, portadora do RG a® 6.071.831 552/5P, inscrita no CEP/ME
373.040,668-49, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990,
a Lei Municipal n® 14,133, de 24 de janeiro de 2006, o Decroto Municipal n? 52,858, de .20 de
dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8,666, de 21 de
junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA ! W‘f*

W

1.1 ACldusula 1.2, do CONTRATO DE GESTAD passa a ter a seguinte redacdo:

1.2, As unidodes ¢ Servigos oe Sodde, objetos deste Controfo de Gestdo, G0 as gbaixo _
nameaaas: |



PREFEITURA DE Prefeitura -:Ir.t_ Mu niquiu de Sao rPauIn
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde

5T5 CASA VERDE / CACHOEIRINHA

ANASUES Integroda Mossogista Marip Américo — 5itio do Mondogul
ARAASUAS Integrode Vilo Borboso

UBS Cosa Verde Alta

LIBS Haa W. Hutzier

LIEE Vil Donleia

UBS Vila Dionisia i

LiBS Wilg Espanhola

LiBS Vil Santa Mario

NASF sediado na UBS Vilo Dionisio i

MNASF segiocdo na UES VWilo Espanhaoia

MASE seginda na UBS Wila Sonto Marin

AMA Jardim Peri— 24 horos

ANA E Pargue Peruche

AP sediado na UBS Adelaide Lopes

CAPS i Infantil Coso Verde / Cochoeirinha

CAPS I Adulto Casg Verde / Cachoeirinha

CAPS Il Alcool e Drogos Cachoeirinha

PAI sediodo no CAPS Infantil If Cosa Verde/Cachoeirinha
SADT do AMA E Parque Peruche

UAA = Unidade de Acolhimento Cachoeirinha

Servigo Oe Residéncia Terapéutica Cosa Verde | - Misto

STS FREGUESIA DO O / BRASILANDIA
._'.-rl"':-
! ANASUBS Inteqgrada Tardirm Lodelro Roso

AMASUEBS Integrada Jardim Pallistano
ARASUBS Integrado Vilo Polmeiras

| ARdA tardim Elieo Maria
| LIS Cruz dos Almas
\\K‘ UBS Dr. Augusto L. A. Galvio
UBs Jardim Guaroni
a5 Jardim Icarod
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Sauot
LIBS tardim Visto Alegre
U85 Nova Esperonga — Paulistane If
U85 Silmarya Rejane — ESF
LIBS Vila Brasildndio
Uas Vila Penteado
U85S Vila Ramos
UBS Vile Terezinha
NASF sediado na UBS Cruz das Almas
MASF sediodo no UBS Dr. Augusto L A. Galvio
NASF sediodo na UBS lardim Guarani
MNASF sediodo na UBS Silmarye Rejane
MALF sediodo na UBS Vile Penteada
RO - Rede Hora Certo FO/Brasilandia
APD Freguesia do O
CAPS il AD - Alcool e Drogas Brosiléndio
CAPS I Adulto Brasildndio
CAFPS I Infontl Brasildndio
PAl sediodo UBS Maria Cecilia F. Donnangelo
Pronto Socorre Municipal 21 de junho - Frequesia do O
5A0T do HO- Rede Hora Certa
Servipo oe Residéncio Terapéutico Maosculing — Brosildindio
Servigo de Residéncio Terapéutica Brasildndia Il - Misto
Unidode de Acoflimenio | — Brosiidndia
Unidode de Acolhirento I = Brosildndia

1.2.  Apresentar ¢ aprovar novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentdrio, referentes aos
meses 13 a 24 do contrato de gestao.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 Substituir o contedde dos Anaxos abaivo descritos:
Anexo W — Parimetros para pagamento € avallagio de Desempenho por
Linha de Servico; Foo
Anexo Il = Matriz de Indicadores de Qualidade e Quadro Explicative \5.(*!:“
Annpuo V- Quadro de Metas de Produgio ¢ Equipe Minima; . .
Anexa V= Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plane de Trabalho da Contratada, contendo: 1) )V_f"n.
I

Dimensionamento de Recursos Humanos por unidade.
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CLAUSULA TERCEIRA

3.1.  Alterasa dausula 7.2.1 consignando que o valor do Contrato de Gestao para o més de
agostof2016 é de RS 18.949,75548 (dezoito milhdes, novecentos € quarenta e nove mil,
setecentos e cinguenta e cinco reais 8 quarenta e oito centavos), oneranda as dotacdes
orcamentarias 24.10.10.301. 300341253350, 3900 fontes 0o (<] a2 [
B4.10.10.302.3003.4103.3,3.50.39.00.00, gque passam a fazer parte integrante do presente
instrumento.

CLAUSULA QUARTA
Ficamn mantidas e inalteradas as demais cléusulas do CONTRATO DE GESTAO N2 R 018/2015

SMS/MNTCSS bam como s8Us anaxos termicns, o que nao colidirerm com o presente termao.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 [quatro} vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre a5 partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

530 Paulo, 30 de julho de 2016,

.

fﬁ_ﬂf"ﬁ:’?—-- r’*f" g f |l’ { ln.q ."_II-:_.'I-'-;Z"\-. I

F::F i Pela CONTRATADA
='3'L“L-4;ﬁ;§;f"£§ﬂm SRA. MARLA EY/GENIA FERNANDES PEDROSO DETIMA

LASOCIRERT

CIACAD SAUDE DA FAMILIA

([

FEIJH CONTRATANTE i
DR. ALAXANDRE ROCHA SANTOS BADILHA | |IiL
CRETARIO MUNICIPAL DA SAUDE

Testemunhas:

Nome: !E_*ijhh"‘t € du b P o Nome: =] k:b]gjliﬂf‘h
RGN RG: '
CPE: m coF: p
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saade
SAO0 PAULD

Anexo V - Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima

As metas de produgdo e as Informagtes reladionadas ao scompanhamento dos servicos
assistenciais, em cada modalidade de atengdo, serdo descritas nos quadros adiante, especificadns paor
unidade de sadde contratualizada.,

A Equipe Minima refere-se aos profissionals que serio monitorados quanto 3 efetiva contratagio
pela CONTRATADA. Essa equipe fod definkda em funglo das necessidades de sadde, conforme planejamenta
da STS/CAS, e também para garantir a2 manutengdo dos requisitos dos programas federais e respectivos
financiamentos. Portanto a equipe minima ndo se refere ao dimensionamento de pessoal, cabendo 3
CONTRATADA completar o quadro de pessoal necessério ao pleno fundionamento das acdes previstas no
Contrata,

A Equipe Minima ¢ uma META contratual a ser cumprida.

A manutencio da equipe minima, nas unidades & linhas de servigo, durante o hordrio de
funcionamento definido constitui meta a ser avaliada conjuntamente com as metas de produgio.

Fara avaliagdo de cumprimento de meta de produgdo, foram selecionados procedimentos chaves,
¢ feito cilculo de metas, baseados e pardmetros de organizacdo de servigos informados por Areas
Tecnicas de SM5 e utilizando Indices de planejamento de pessoal. O procedimento escalhido & um dentre o
rol de cutros procedimentos que deverdo ser realizados na execucio objeto do Contrato.

As metas de produgSo ndo se constituem como parimetros para a configuracio das Agendas no
alGA, sendo que devem ser observadas e seguldas as orientacies e diretrizes das Coordenadarias e
supervizies Teconicas de Sabde.

Toda a producio assistencial dewerd ser informada nos respectivos sistemas de informacio oficiai
do SUS, mo sistema de acompanharments ¢ avafiacio dos contratos indicado pela SMS5-5P, atualmente
designado como WEBSAASS. As areas técnicas de SMS poderBo solicitar outras informacdes para avaliagSo
do programa espedfico, t

QUADROS DE METAS DE PRODUCAD E EQUIPE MINIMA
SUPERVISAD TECNICA DE SALUDE CASA VERDE / CACHOEIRINHA
_ AMA 17 HORAS
UNIDADE DE SAUDE I da profissionais lomada Semanal em
Hozas
AMA/ UBS Integrada | Médico Clinica 12 12,
Massagista WMo Médico Pediatra T 12
Amdérico — Sitio do
Mandaqui (Servico
AMAL

AMA/UBS INTEGRADA VILA BARBOSA - MISTA - 3 ESF + 1 ESB Modalidade Il {Servicos AMA a ESE)

ECIUIPE RfninaA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA .
CATEGORIA PROFISSIDMNAL OUANTIDADE SERIANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAS
Agenta Comunitirio de Sadde 1B 40 visita doricliar 3600
Midico Generalista | 40 consulta nvédica 1248

ol
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consulia de
Enfermeira E5F 3 44 enfermeira AGE
atendimentios
E38 MODALIDADE 1 - Cirurgilio Dentista 1 440 individuais 208
Técnico de Saice Hucal - T58 1 a4 procedimenios 1248
ADAA,
Miclico Clinico (1) 18 12
Miébico Pediatra (2) 12 12
Farmacéutico 1 40
(1] % Profissicomnais de segunda a sibacle — 13 horas
[2] 2 Profissiceais de sepunda a sdbade — 12 hanas
UBS ESF - UBS CASA VERDE ALTA - & ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB Moadalidade 1
EQUIPEMINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADS
CATEGORIA FROFISSIOMNAL CQUANTIDADE | SEMANAL | PROCEDIMENTO QL ANTIDADE
' EM HORAS
Agante Comunitino de Sadde TG Fi ] vitita domiciliar Fr00
Méidico Generalista & A0 consulta medica 2496
consulta de
Enfermeiro E5F & Ak cnfermairo 035
ESH MODALIDADE I - Cirurgldio Dentista 2 40 atendimentos
individeeais 416
Tecnico de Sabde Bucal - T58 2 Ak Procedimentos 2450
atendimentos
ESE MODALIDADE | - Cirurglao Dentista 1 40 individuals 208
procedimentos £32
Farmacéutico 1 40
LIBS ESF - LIBS ILZ0 W HUTZLER - 7 ESF + 2 ESE Modalidade 2 + 1 ESE Modalidade 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNMADA
CATEGDRLA PROFISSIONAL QUANTIDADE SEMAMNAL EM PROCEDIMENTOD QUANTIDADE
HORAS
| Apente Comunitirio de Sadde 42 al visita domicliar Ealm
Wlédico EHEEEHE i 7 4l consulta medica 2812
consulta do
Enfermeira ESF ? 41 enfermeiro 10632
atendimontos
ES8 MODALIDADE I - Cirurgiiio Dentista 2 40 individuais 416
Teécmico de Sabde Bucal - TSE 2 a0 procedimentos 2406
atendimentos
ESB MODALIDMEE | - Cirergido Dentlsia 1 40 individuaiz 208
procedimentos 832
Farmacéubico 1 4l
UBS VILA DICNISIA - MISTA - @ ESF + 1 E5B Modalidade 1 + 1 E58 Modalidade 2
: ' EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
JOIRM DR
CATEGORIA PROFISSIONAL OUANTIDMDE SEMIAMNAL FROCEDIMENTO QUANTIDADE
Eivi HORAS
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GALIET
ESF
| Apente Comunitario de Saode 5 a0 wigita dodnicilisr + 10.ROD
‘_Mérji:n- Generalista 9 A0 consulta madica 3,744
Enfermoira ESF 9 A4 consulta de enfermedra 1,404
atendimentos
ESE BAODALIDADE | - Cirurgifio Dontistn 1 a0 individuwais 2058
procedimentas gaz2
atendimentos
ESE MODALIDADE Il - Sirurgldo Dentista 1 A0 mviividuais 208
Técnico de Sabde Bacal - T36 1 A4 procedimentos 1248
UES
hiedico Clinico 5 12 consulta médica FhHO
Médico Tocoginecalogista 1 1 consulta médica 152
Meédico Tocoginecalogista 2 20 consulta médica 526
wédico Pediatra 1 12 consulta médica 152
Médico Pediatra 1 a0 consulta madica 283
Médico Psiquiatra 1 20 consulta médica 125
atendimentos i
Cirurgidio Dentista 2 20 Lol =4
procedimentos
individumis HE8
Erfermeira Fi A
Farmaciutico 1 a0
LUB5 ESF - L35 VILA DIONISEA 1
~ ECYUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGDRIA PROFISSIOMNAL OUANTIDADE | SERVANAL EM PROCEDIMENTD CUANTIDADE
HORAS
Agente Comunitario de Sadde 24 40 visita domicilar : 4,800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1.664
Enfermedro ESF 4 a4 comsulta de enfermedro B4
Farmaceutico 1 40

LIES WILA ESPANHOLA - UNIDMADE MAISTA 5 ESF + 1 ESB Maodalidade 1+ 2 ESB Modalidade 2

o+

EQUUIPE MIMImA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA,
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANALEM FROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
ESF
Agenta Comunitdrio de Salde 30 4 visita domiciliar 3000
rtédion Generalista 5 40 consulta medica 2080
Enfermeiro ESF 5 A0 consulta de enfermeirp | _: __E_ED
ESB MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 a0 arendimentos individuais 205
procedimentos £32
ESE RMODALIDADE 11 - Cirurgifio Dentistn ) an atendimentos individuais 416
Técnico de Salde Buesl - TSE A A0 procedimentos 2496
LUBs
Medico Pnaumalogista 1 20 consults mctdics 08
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migdico Crtorrinolaringologista 20 consulta medica 08
Enfermairo i 40
FarmacButico 40

LBS ESF - UBS VILA SANTA MARIA - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2

ECLLIIPE BMiNIRAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSHONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS
Agenie Comunitinie de Sadde A2 40 wisita domiciliar B400
Meédico Generalista T A0 corsulta médica 2912
Enfermeiro ESF 7 40 Consulna oe enfermeiro L0s2
ESB MODALIDADE I - Clrurgiio Dentista 2 40 atendimentos individuais 416
Téendco de Sadde Bucal - T58 2 a0 procedimentos 245G
RASF VILA DIONISIA I
EQUIPE pATNIMA META DE PRODLUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTOD QUANTIDADE
HORAS
Assistente Sockal 1 a0
Pikdico Pediatra i 20
Fisioterapeuta 2 20 Acompanhamento das atividades da
Fonoaudiolopo 1 44 equlpe
Psicalopo 1 40
Mutrickonista 1 40
MASF VILA ESPANHOLA
EQUIPE mininaa WETA DE PRODUCAD MENSAL
FORNADA
CATEGORLA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMABAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
) HORAS
Assistente Social 1 o
Fisiolerapeuta i 20
Fonaaudilop 1 Al Arompanhamenta das atividades da
hirdico Tocoginecologista 1 20 enuipa
Psicolops 2 A0
Terapouta Dcoupacional 1 20
MNASF VILA SAMNTA MARIA
ECQLIPE mMIMIRA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
CATEGORLA PROFISSIONAL OUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Medico Pslqulatra 1 20
Flzsloterapeita 1 20
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Mutricionista ' 40 equipe
Psicologo 1 40
Terapeuta Doupacional 2 20
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ANLA JARDIN PERI - 24 HS
ECILIPE MIINIRAA
JORMNADA
CATEGORIA PROFISSIOMNAL OUANTIDADE | SEMANAL EM "
HORAS
Llice Clinics 49 12 4 médicos 12 h divrne - segunda a d-nmlnﬁq:u
3 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
Midico Pediatra a5 12 3 n'n.‘.d_il:-us 12 h diurne - segunda a domingo
£ miédicos 12 h notwrmo - segunda a domingo
AMIA ESPECIALIDADES PARQUE PERUCHE '
EQUIPE MINIMIA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORILA
QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMEMNTO CUANTIDADE
PROFISSICNAL
HORAS
Meédico Angiolopia g 12 consulta médica GED
Medico Cardinlogia & 12 cansulta médica 7oz
consulta médica =[]
Meédico Dermatologlstn 4 iz :
procedimentos 12 horasfsemana
Meédico Endocrinplogista [ 1z consulta médica g
Miedico Meurologia b 12 consulta médica . 79l
Médico Oftalmologista [ 12 eonsulta médica 791
Midico Driopedia 7 12 consulta médica 324
hiadico Urologla 5 12 consubta mitdicn a6
fédice Reumatologia 3 12 consulia médica 396
ftdice Gastrologia 2 12 cansuita médica 264
Madico Infectologia 12 12 consulta mddiea &h
Assistente Soclal 1 30
Enfermeirs 3 36
Enfermeing 1 &0
Farmaciiutico 1 &)
APD slwuadoe na UBS ADELAIDE LOPES
EQLIPE MMM A META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
a— HORAS .
Aosmpanbante da Pessoa com & a0
deficiéncia
Paicaiogo 1 a0
Fonsaudialoga 1 af pacientes em 70
Terapeuta Ocupacional 1 30 SEOTL AT
EnfermuEire - Supervisor de : i
Equipe
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CAPS INFAMNTIL Bl CASA VERDE / CACHOEIRINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA FROFISSIOMAL QUANTIDADE | SEMAMNAL ER PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
Assistante Social 3 30
Enformeirn 2 40
Farmateuticg 1 40
medico Psigulatra 1 20
Moo Newrslogista 1 20 Mo minimo 155 pacikentes com cadasiro ativa J més
iieico Pediatra 1 20
Psicologo 3 40
Terapeuta Ocupacional 3 a0
Oficingirg 3 0
CAPS ADULTO 1l CASA VERDE / CACHOEIRINHA
ECILIPE MININAA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGORIA BROFISSIONAL OUANTIDADE | SEMAMNAL ER PROCEDIMEMTO COUANTIDADE
HORAS
Enfarmeiro 3 40
Assistente Soclal 2 30 Ne minima 220 paclentes com cadastro ativo |
Médico Psiquiatra T % 20 miss
Meédice Psigulatra 1 a0
Peicalogo ' 4 ..
Terapeuta Qoupacional 2 LY
Farmafutics 1 40
icineira 2 30
CAPS ALCODL E DROGAS 1l CACHDEIRINHA
ECIUIPE paiNIn A META DE PRODUCADC MENSAL
JORMADA,
CATEGORIA PROFISSIONAL CUANTIDADE | SERMAMNAL ERI PROCEDIMENTD QUANTIDADE
HRAS
Assistente Socil . 3 a0
Enfermaing 2 4o
Farmaceulica 1 40
FAGdico Psiguiatra 3 a0
Médico Chnico 1 20 Mo mrinimo 190 pacientes com cadastre ativa
Educador Fisico F a0 mis
Pricoiogo 3 40
Terapeuta Qcupackanal i 0
Hicingira 4 L
Agente Redutor de Dancs z 40
PAl sediado no CAPS INFANTIL CACHOEIRINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE AWREALA PROCEDIMENTD QUANTIDADE
SENAMAL EM
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Prefeitura do Municipio de Sao0 Paulo ¢

Secretaria Municipal da Saude

SAO PAULO
SAUDE
_ HORAS
Acompanhamento dos
s T Casos, supendsio e
upervisor de Equipe 1 40 rirderach
administrativa
Consulta & wisita )
brie i B a domsleiliar 120 idosos em
Procadimentas no acnmpar::nmnm
Auxiliar de Enfermagem 2 A0 damicilio seh supervisio Ames
do Enfermeirg
Arompanhante de dosos 10 40 Wisitas Domicillares
Médico Geriatra ou Cliniea 1 20 Consulta Blediose Visie
Dormiciliar
UNIDADE DE ACOLHIMIENTO | = CACHOEIRINHA
Local Capacidade de Pessoas Aeampanhamenta Mansal
Unidade de Acalhimanto Tawa de Ocupagiio de leitos, de 8534 a 100% - |
Cachowirimha - Awenida Santa 12 leitos Total de scolhidos dia na periada f Total de
inés, 3414 bstes dia do perodo) ® 100
SERVICO DE RESIDENCLA TERAPEUTICA CASA VERDE |
Capacidade
Local
a de p & fcompanhamento Mensal
Porcentagem de moradores em relacio a capacidade, de
SERVICD DE RESIDEMCIA TERAPEUTICA CASA,
NERBEL B PESS0AS 85% a 100% da cepacidade - { | Total de moradores no
perieda S B) © 100 ]
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE FREGUESIA PO O / BRASILANDIA

AMIASUBS INTEGRADA JARTIM LADEIRA ROSA

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA
QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIONAL
HORAS
hMedico Clinion 18 12
hMédico Pediatra 12 12

AMASUBS INTEGRADA JARDIM PAULISTAND - 7 ESF « 1 ESB Modalidade 1

. EQIUIPE BN A META DE Fﬂﬂﬂu‘;m MEMNSAL
L
WA o
L ESERIA QUANTIDADE | SEMANAL EM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
& HORAS
! m Agente Comunitario de o :
ke 47 40 visita domiciliar B.400
% hddice Generalista 7 40 consulta médica 2912
: I| Enfermeirg ESF 7 40 consulta de enfermeirg 1.092




Ty

PREFEITURA DE
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SAD PAULO
ERAHT
tend| Lo
E58 MODALIDADE | - ey 208
; i ] 1 &) indiwiduais
Cirurgido Dentista
procadimentos g32
atendimentos 133
Cirurgldo Dentlsta 1 49 individuais
procedimentos ERE
atendimentos 341
Ciryrgido Dentista 1 E Y individuais
' procedimentos 444
Farmacéutico 1 40
hWédico Clinico 18 12
Médico Padiatra 12 12
ANASUBS INTEGRADA VILA PALMEIRAS
i EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
] SR QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
FROFISSIOMAL
HORAS
hedicn Clinloo 18 12
Médico Pediatra 1z 12
AMNLA, JARDHIMN ELISA MARIA
ECUIPE FAMIRA META DE PRODUCAD MEMSAL
JORMNADA
SRR QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
HORAS
Médicoe Clinico 12 1k
féd.co Pedatra 12 12
UBS CRUZ DAS ALMAS - 5 ESF + 1 E5B Modalidade 1
EQLIPE Minina META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADNR
RATIERAL QUANTIDADE | SEMUANAL EM PROCEQIMENTO OUANTIDADE
FROFISSIOMNAL
HORAS
Agante Cantimmdsas 30 40 visita domiciliar 6.000
Laude
Médico Generalista 5 40 consultamédica 2.080
Enfarmeirs ESF 5 440 consulta de endermelro TRO
atendimentos
ESSARIOALBaaE | s |indvidosis 208
Lirg1ap Lentisia procedimentos B3z
EAEdico Glnecologicta 1 20 consulta médica 263
Farmaceutico 1 A4

UBS ESF - UBS AUGUSTD LEOPOLDO AYROSA GALVAD - 7 ESF + 2 ESB Modalidade 2 + 1 ESB

Modalidade 1
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Secretaria Municipal da Satde

SAO PAULD
SALDE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JIORANADR '
CATEGDRIA
PROFISSIONAL CUANTIDADE | SEMAMNAL ERA PROCEDIMIENTD CUANTIDADE
HORAS
te Co itdrio d
‘5":;;: s 42 40 visita domiciliar 8400
Medica Genaralista 7 A0 consultas medica 2912
Enfermeiro ESF T 40 consulta de enfermeiro 1053
ESE MODALIDGADE 0 -
DADE N 3 At atenulme.ntus 415
Cirurgiio Dentista il eluinis i
lécnico de Salde Bucal -
3 40 procedimentos 2496
158 |
ESB MODALIDADE | - . 3 ?:Er?ém'z."m 208
Cirurgido Dentista 0 WS
procedimentos mag
UBS IARDIRY GUARANI - T ESF + 2 ESB Modallidade 2
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADS
CATEGORIA
QUANTIDADE | SEMAMNAL EM PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFISSIOMNAL
HORAS
::;"‘;E omyni=node 42 40 visita domiciliar 2400
mMedico Genaralista 7 Al consulta médica 2012
Enfermeiro ESF B 40 consulta de enfermeiro 1092
[Farmacéutico _ i a0
ESE MODH 0=
_'EJ I..ID#_H:IE I 2 o fateﬂlme_ntm 4iE
Cirurgido Dentista individuais
Tecnico de Sadde Bucal - 2 40 procedimentos 2494
T58
LIES JARDIM ICARAL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade 1 + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
JORMNADA
CATEGOREA
PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMAMAL EM PROCEDIMIENTO QUANTIDADE
HORAS
e Comurndtan
:fs:': MuRLEnc de 36 a0 vitita damiciliar TI00
Medico Generalista B a0 earulta medica 2494
Enfermeiro ESF A 40 cansulta de enfermeiro 436G
ESB MODALIDADE (] - atendimentos
Ciuigiao Dentista : 4 individuaiz L
Titenica de Sadde Bucal - :
AR 1 A4 pracedimenios 1248
L] .
ESB MODALIDADE | - 1 an ::E?';ﬁu};:tﬂi 208
Cirurgiao Dentista : e ]
procedimantos 233

UES JARDIM VISTA ALEGRE - MISTA - & ESF + 1 E58 Modalidade 1 + 2 ESB Modalidade 2’

EQUIPE MiNIMA

| META DE PRODUCAD MENSAL
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SAO PAULO
SOy ok
JORMADA
CATEGURIA QUANTIDADE | SEMANALEM |  PROCEDIMENTO QUANTIDADE
PROFIZSIOMAL
HORAS
ESF
Agente Comun|Eati de 16 a0 visita domicifiar 7.200
Sagde AR
Médico Generalista G 40 consulta médica 2496
Enfermelro ESF B 1] consulta de enfermeire ik
temdi tos
ESE MODALIDADE | - : i :~. dr:m:.:.: 208
Ci 30 Dentista
S nieakes pracedimentos Eiz
ESE MODALIDADE (I - atendimantos
4
Girurgeao Dentesta 3 i imdividuais v
I:;nlm cbe Sndde Bucal - 3 40 evocediinchtos 3 496
UBS
” = 50 + demanda
pedico Clinico 10 12 consulta médica ki
; 7 g 50 + demanda
Mddico Tocaginecslogista L] 12 consulta madica expontines
Médico Totoginecologista 1 20 consulta médica 263
bdedico Pediatra 5 12 consulta midica 4 denjandﬂ
N axpontane
médico Pediatra 1 it consulta medica 263
atendimentos
individuais i
Cirurglio Dentlsta 2 20 -
procedimontas
PRk as3
individunis
fssistente Soclal 3D
Enfermeina 5 4
Farrmactutico 1 L
. LIBS NOVA ESPERAMNCA - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
UANTIDAD
CATEGORIA PROFISSIONAL CQLUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTD Q £
Er HORAS
Agente Comunrtdno de Salde 24 A0 wisita chamiciliar 4. 800
Madicoe Generalista A0 consulta medica 1.664
Enfermeing E5F A0 consulta de enfermeoiro l4

UBS ESF - UBS SILMARYA REJANE - 5 E5F + 1 ESB Modalidade 2

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA
F:g;fsm:t QUANTIDADE | SEMANALEM | PROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAL

';f::ée Camunitirio de 30 A0 wisita damicdiar &.000
Midica ﬁ?ﬁllslﬁ 5 a0 consulta médica 2,080
Enfermeiro ESF 5 A0 comsulta de enfermeiro TEQ
médion Clinico 1 20 consuita madica 263
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SAO PAULO
SNV DE
ESB nMODALIDADE 11 - r a0 atendimentos 5t
I:Irurglﬂn Dentisia individuais
TeLri e ol = .
L e B i 1 40 procedimentos 1,248
TSR
FarmatEutico 1 4
UBS VILA BRASILANDIA - 4 ESF :
EQIIFE palmInA META DE PRODUCAD MENSAL
|
JORMADA
CATEGORIA PROFISSIOMAL OQUAMTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTD OUANTIDADE
EM HORAS
Agente Comunitania de Saude 24 40 | visita domiciliar 4.800
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
consubta de
Enfermeiro E5F 4 A4 enfermeinn ki
Assisiente Social 1 a0

LIRS ESF - UBS VILA FENTEADG - 7 E5F + 2 ESB Modalidede 2 + 1 £58 Modalidade 1

EQUIFE miNInMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGCRIA
PROEISSIONAL QUANTIDADE | SEMAMNAL EM PROCEDIMENTO OUANTIDADE
HORAS
;‘Fﬂf OIS 42 40 Nk daicili BADD
Médica Generalista 7 a0 consulta médica = 2012
_En_lgmn_-_r_ir_g ESF 7 A consuita de anfermero 1092
ESE MODALIDADE N - 4 i atendimentos &E
Cirurgiiio Dentista ineclivl el s
Tecnico de Saude Bucal - - _
TSE £ 40 procedimenios 2496
5B MODALIDADE | - i 208
1 individuais
Cirurgio Dentista
procedimentod 832
Farmacéutico 1
LI8S VILA RAMIOS - 5 ESF + 1 ESB Modalidade 2
EQUIPE mimimaa META DF PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA
PROFISSIONAL QUANTIDADE | SEMANAL EM PROCEDIMENTO OQUANTIDADE
HORAS
ente Comunitdrio de
:fﬁ ey 30 40 visita domiciliar 6,000
Médico Ganeralista 5 40 camsilta médica 2.080
g Enfermelno ESF 5 40 consulia de enfermeinn TED
ESE WO L IDWAE 1N - atendimentog
Cirurgiio Dentista . o indiviguajs Cae
Téenico de Sadde Bucal 1 40 procedimentos 1.244
=TS8
|
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SAO PAULD
LALUGE
LIES VLA TEREZINHA - 5 ESF
EQUUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
EERAANAL
CATEGDRIA PROFISSIONAL QUANTIDADE E PFROCEDIMENTO QUANTIDADE
HORAS
| Agente Comunitdrio de Sadde 30 a0 visita domiciliar B0
WMédico Generalista 5 40 considta médica 2.080
Enfermeira ESF 5 a0 consudta de enfermieirg 180

MWASF CRUZ DAS ALMAS

ECQIUIPE mirina MET#A DE PRODUCAD MENSAL
JORMADA,
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE | SEMANAL PROCEDIMENTO QUANTIDADE
EM HORAL
i
Fisisterapeuta 1 20 3
Fonoaudiologo 1 40
dédico Pediatra 1 20
Bédien Paiguiatrn 1 a0
Paicolopa 1 40 Acompanhamento das atividades da eguipa
Terapeuta Ocupacional 1 20
Nutricionista 1 40
Ausiliar Administratheo 2 40
T 1
Supervisor de Eguipe I 1 a0
MASF AUGLSTO LEQOPOLDO AYROSA GAWED
. EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SERIANAL PROCEDIMENTD QUANTIDADE
EM HORAS
fesslente Gocial 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Fonoaudicslogo 1 Al
Médico Pediatra 1 20 | Acompanhamente das atividades da equipe
Médico Psigquiatra 1 20
Fsicologo 1 a0
Terapeuts Coupacional 2 20
MASF JARDIM GLARAMI
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
JORNADA,
CATEGORLA PROFISSHONAL | QUANTIDADE SEMANAL FROCEDIMENTO QUANTIDADE
End HOEAS
Fisioterapeuta 1 D
Fonoaudiologo 1 Ll
Ll oy L - 20 Acompanhamento das atividades da edquipe
Méddica Pelogulatra 1 20
Pricolapo i Al
Terapeuts Ceupacions| 1 20
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AL LMD
| Hutricionista 1 40
MASF SILAMARYA REJANE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL

JORNADA

CATEGODRIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMARNAL PFROCEDIMENTO CUANTIDADE
ERI HORAS

Azsistente Social i 0

Fisioterapeuta . 0

Fonoaudiclopo 1 40 E P

Méebion Pediates : 0 Acompanhamento das atividades da equipe

Peicalogo 1 40

Terapeuta Doupacional 2 20

MASF VILA PENTEADD
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

lecioh UANTID

CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SERIAMAL PROCEDIMENTO Q A
B HORAS o

Assstente Social 1 30

Fishoterapeuii 2 200

Fonoaudiologo 1 40

Mcdico Pediatra 1 20 Acompanhamento das atividades da equipe

Medico Psiquiatra 1 20 ’

Fsicologo 1 40

Terapeuta Qiupacional 2 20

HOSPITAL A - REDE HORA CERTA BRASILAMNDIA,

EQUIPE RalmMInA

META DE FRODUCAD MENSAL

TORNADA | b M CEDIMENTO/PROCEDIMEN | QUANTID
CATEGDRIA PROFISSIDNAL | QLIANTIDADE Eﬁh?:'tﬁil:n: TO CIRURGICO H-::EUI.ATUHIHL Q ADE
consulta midica 330
Medico Angiologia is 12 Procedimentos Cirdrgicos 45
[ Ambadatoriais |
Médico Carcdialogista & 12 consulta meédica a2
consulta medica 2o
Medico Cinurgia Geral 3 12 Procedimentos Cindrgloos ity
Ambulatorizis
corsulta médica 133
Médicn Cirurgia Pediatrica 2 12 Procadimentos Cirdrgicos 25
Arbulatoriais
cordulta meédica 528
. 24
Médice Dermatologista ] 12 Mo P
il
Médica Endecrinologista 5 13 cansulta médica GG
Mitdico Sastroenterologlsta 2 17 consulta médica 264
hedico Hematologlsta 1 12 consulta médica 132
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SAO PAULOD
SHUDE
_h-__1-|§dlm HEIran;IE.ta 1 12 consulia médica 132
pedico Neurologista i 12 Lcansulta médica 528
:g:_::? HEdroise 1 12 congiulta médica 132
Meédico Oftalmologista 7] 12 consulta médica 7492
i consulta médica 792
Medico Drtopadista 8 12 Procedimentos Clrirgicos o
Smbulatariais
WMeédico Pnewmologista 2 12 consulta medica 264
consulta medica 264
Meédico Proctologista 3 12 Procedimentos Cirurgicos
B 10
Ambulatoriais
comsulta medica 528
bedico Urologista L 12 Procedimentos Cinirgicos an
' Ambulatoriais
dscictente Social 1 a0
Enfarmeiro £l
Farmaciutico ] %
APD FREGUESIA DD O
EQUIPE MINIMA MET DE PRODUGAD MENSAL
JORMNADA
CATEGDRIA PROEISSIONAL | QUANTIDADE SERIAMNAL PROCEDIMEMTO BEEAREIEY
k £M HORAS ADE
Acompanhantc da Pessoa 12 40
com deficiéncin = —
Psicologo .
Fonoaudidlogo 2 40
pacientes em acompanhimenio 0
Terapeuta Ocupacional 2 30
Enl:e_rrru:in:l - Supervisor de < o,
Eduipe
SERVICO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPELITICO NO RHC BRASILANDIA
EXAME MET DE FRODUGCAD MENSAL
Radiologta = KX geral Liwre Demanda
Mapa B0 exames com Budo
Hodter 100 evames com laudo
Teste ergométrico 292 exames com laudo
Eletruen:ElaIuEram 250 exames com kaudo
Hadinlﬂﬂin - ullmmnuﬂraﬁa Eeml 292 gxames com laudo
Radinlogia - ultrassonografia doppler vastular 195 exames lauda
Ecocardiograma 195 exames com laudo
! Endoscopia 144 examed carm laudo
Colanoscapia 64 axpmes com laudo
SERVICO DE APCID DIAGNGSTICO E TERAPEUTICD - AMA - PERUCHE
EXAME MET DE PRODUCAD MENSAL
RAAFA Livee Demanda
Hiadbar Gl oxames com lauda
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAO PAULO
SALIDE

Teste erpoméLrco 100 exames o laudo
Ebetroencefabograma 797 exames com laudao
Aadiedagia - ultrassonagrafia geral 150 examas com laudao
Radiologia - uliraenagrafias deppler vascular 192 pxames com lauda

Ecocardiadopplér 195 pxomes laudo

CIES;

(1} Os servigos de radiologie deverdo estar disponivels e atuantes no hordrio de funcionamento da
unicade, devendo a CONTRATADA dispor de responsaved tACnICo mes casos em que nio houver
esse profissional da 55

(2] ACONTRATADA deverd prever recurscs humanos, materisis ¢ demais despesas para disponibilizar
um Rosponsdvel Técnsco profissional de radialogia

(3] O exomes de anatomia patoldgics ¢ ctopatelogia indicados e colhidos nos procedimentos)
GRImEs adima sardo realizedos pelos servicos indicados por 5845, sem &nus para a COMNTRATADA

[4) ©eagendamento de exames disponibifizados deve acrescer percentual de absenteismo previsto

[5) Todos o3 exames realizades deverdo ser informados no Sistema de informago do SUS

[6) Macategoria Uitrassonografia Geral estio contidos: abddmen superiar, abdamen total aparaiho
urindrle, artioulagho, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prdstata (via transretal), tredide,
transwaginal, pelvico, ete, segundo agenda orientada pela 5T5/CARS

[7) A CONTRATADA deverd realizar todos o5 exames de Radiologla —Rx Geral por lvre demanda sendo
que i prodecdo estimada seja de 600 exanes.

CAPS ALCOOL E DAOGAS 11l BRASILANDIA
EQUIPE MININA META DE PRODUCAD MENSAL

iy QUANTID

CATEGDRLA PROFISSIONGL | QUANTIDADE SEMANAL PROCEDIMENTD AnE
EM HORAS

Assistante Social 4 e 3D

Eovfermmeires & 40

Farmateutico 1 a4

fedico Psiguiatra d 20

medico Climioo 2 20 .

Efucador Fiico 3 =0 300 pacientes am acompanhamento/mes

Psicolopo 4 ]

Terapeuta Ooupacional 4 30

Gficneire 4 20

Agente Redutor de Danos B 40 '

f ,,ﬁ"' CAPS ADULTO Il BRASILANDIA
\N‘L‘ EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

1DRNADA AUANTID

CATEGDRIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SEMAMNAL PROCEDIMENTO Pl
Ef HORAS

Assistente Social F ]

Educadar Fisico 2 40

Enfermeirn 1 a0

Enfarmeirn 1 40 Ho minimo 220 poclentes com cadastrn

Farmacautico 1 A0 atied f més

fdédico Psigulatra 1 20

rédico Pslguiatra i 30

hléhdico Clinico 1 20
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saUDnE
Psicologo S 10
Terapeuta Ooupacional A =]4]
Oficinziro 2 20
CAPS INFANTIL 1| BRASILANDIA
ECIUIPE MimMiInA META DE PRODUCAD MENSAL
' IORNADA QUANTID
CATEGORDA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SERSAMNAL PROCEDIMENTO AGE
EM HORAS
Assistente Social 2 30
Enfermeiro 3 40
Farmaceutico 1 40
hedico Fsiguiatra 1 FLN]
Médico Neurologista 1 20 Mo minimo 155 padentes com cadastro
fédico Pediatra 1 20 ativo / més
Pshcologo 3 A0
Terapruta Deupaceanal 3 30
Fonoawdiclogo 1 40
CHicineire 4 20
PAI UBS MARLA CECILIA FERAD DONNANGELD _
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
' JORNADA QUANTID
CATEGORIA PROFISSIONAL | QUANTIDADE SERAMNAL PROCEDIMENTO ADE
EM HORAS 5
H:mpmhaméﬁiﬂ_dus casos,
Supervisar de Equips 1 40 supervisdo e coordanacio
administrativa — T
Enfermeiro 1 40 Consulta o visita domiciliar "’Sj:‘"
auxiliar ce Enfermagem 2 40 F'I'Cllll!lj-.lmEl'IIIIE b dnm.m"n e Acmpan
supervisdo do Enfermeiro A
Acompanhante de idosos | 10 441 Wisitas Domlclliares fmbs
Midica Geriatra ou Clinico 1 10 cuniyie pmch s itls
Damaciliar

PRONTO SOCORRO MUNICIPAL 21 DE JUNHO - FREGUESIA DO ©

CATEGORIA PROFISSIOMAL EQLIFE MINIMA
A midieos 12 h diumo - segunda a domingo
widdion Clinmico A middicas 12 h noturng - segunda a domings
1 medico diaristaf20 b horzontal
i o = 2 médizos 12 h diurno - segunda a dormingo
Rt el el 1 médicos 12 b noturng - segunda a domingo
i _ 3 médicos 12 h diurne - segunda a domingo
iewivn Ewlinbon 2 médicos 12 h noturno - segunda a domingo
i I di - da a domd
Médico Ortopedia Afiindiony Lelidiuig > aeguniy g fumings

2 midiens 12 h noturno - segunda a domingo

Pédics Psiguiatria

1 middizos 12 b diurne - tegunda a domingo

1 medicos 12 h noturno - segunda & dﬂf‘ﬁiﬂvﬂﬂ

1 mddico diarista/20 b horizontal
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SAD PAULO
EAUDE
) 1 cirurgido dentista 12 h divrne - segunda a domingo
Odontodogia e 3
1 eirurgido dentista 17 b notuma - segunds 3 deminga
SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA | - MASCULING
Lescal Capacidade de Pessoas Arompanhamento Mensal
SEWWU DE HEE"J‘E NCIA F'nrr.enuge_rn do rmaradores em rﬂl:l-l,‘.in- a
capacidade, da B5% a 100% da
JERAFELIA R EE g capacidade - | [ Total de moradores no
BRASILANDIA | P

perodo [/ | ® 100§

SERVICO DE RESIDENCIA TERAPEUTICA BRASILANDIA Il - MISTA

Lecal Capacidada de Pessoas Acompanhamento Mensal
Porcentagem de moradores em relacio a
SERVICC DE RESIDENCIA 2 PESSOAS capacidade, de B5% 9 100% da

TERAFEUTICA BRASILANDIA I

capatidade - { [ Total de moradores no
pericdo /8 = 1040 )

UNIDADE DE ACOLHIMENTO 1 - BRASILANDIA

Local Capacidade de Pessoas Acompanhamente Mensal
Unidade de Acolhimenio Tﬂ:;ﬂd}: ﬂ:]?tgiiﬁtﬁﬁsd;:iﬁ .
Brasilindla | - Rua Dinto Fraga 10 lelvos

pericda f Total de leitos dio do perioda) *

MWareira, 307 100
UMIDADE DE ACOLHIMEMNTO || - BRASILANDLA
Local ta[Echr:!.giﬁ;Ede Pessoas Acompanhamento Mensal
Unidade de Acolhimento Taxa de Ooupacdo de leltos, de 85% a 100%
Brasitindia 11 - Rua José Felix 10 leitos - | Total de pcolhidos dia no periedo / Total
Alves Pacheco, 246 de beitos dia do periodol * 100

iljl A
III'L .
\?ﬁ:’f&“‘“"
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ﬁ Prefeitura do Municipio de Sao Paulo
PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde

SAO PAULO

SALIDE

Vi - Plano Orgamentério de Custeio ¢ Cronograma de Desembolso

DESCRIGAD agofin

1., Possl e Redlean TETEE, 397 06
0101 + RPemunerapho de Pessoal LLT0E.551 34
02 - Benedcios T2TH 208,78
000 - Cneargoa o Canfribuigdes B EAIATO D
L0 - Dutras Dotpesas da P peal L.630.723,60
2. Mat&rais dee Cenngusig 136.4356,63
2.0 - Bdgterisl Odentabgion oOd

03,07 - Gigrmy. bpdlisinain 14250, 43
02.03 « Oripses @ Proloses s

0208 - Suprimenta de Irformdtica &ARDO0

TF 04 - Maleral de Escritdin 3 52m00
0205 - Cambustivais a5

0206 - Materal de Limpeza GoA A0 0
K247 - Unifarmes e Bauparia Hospitalar 1x 486,20
0 - Almsenbicias 1A 00,00
13.0% - Dospesas de Trarsporie 10000 0H1
a3, Matesial de Consumo Asslstencal 149 250,00
03,00 - Dwdgraet = Bliocic amestos Diverios 75 000H
03.02 - Prodwins Modices o Enbermapam Diveiss 14.50000
0. Servipos Terceirizados 1.930.421 80
04,01 - Assedyoria Conddhil +

(/03 - ASERSSOTIE @ Cansuilaria 12447 00
C.03 « Serdigos, Programas & Aplicatives de Infgemdlics 7.547.20
0404 - Wigllingia | Poriaia § Ssgusance ZHE.BY2, 35
045 - Limpera Pradial | fardinagem AT IR S0
406 - Lwoaridigria 2852042
0007 - END 10T.G0H, A0
.08 - Seripos de Hemogda IO AET
04,040 - Semvigos de Trins potte 5.440,00

04,10 - Serviges Graflops 5GRE 00
04,11 - Bespesas de Servions die Benefichos para RH .

0,13 - Eddueacka Contirwsda 300475
0,13 - Servgos Alsissenciies iddicns 387,077 81
04,14 « Servigos de Dutros Prolesonals da Sadode ELE
04,14 - Manulengdo Frecial e Adequagbes 92354,
(1. 15 - Manuteng o de Equinamentos 1593162
(.17 - Mlanudeng do de Eguizamenios Assistenciais 55099125
118 - Locagds de Equipamentos b dioos 14.365,09
041.19 - Locagks de imiunis 14k 415,20
.30 - Locacis de Equipamentbos Adminidirabivas ES, 7464
04.3] = Locagda de Equiparmentos Veidulis CE TR
1822 - hga 22501,00
W.2E - Enerpia 1752000
0424 = Telatonia 22 ABE,0G
04.3% = G SEE &Y
TOTAL TOUAS UMNIDADES = TRDOS SERVIC0S 1E.5940,755 48




ﬁ Prefeitura do Municipio de S3o Paulo

PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Salde ,
EALIDE Ln
Unidadesfsorelcns agof1E
ARAA, Jardsm Pari-ARMIL 1.285.661.63
A ansapista i rio Amiricn - 5ivo do kardegqui-an Fi.2T 166
ARAA Wila Barboes-ARN, A15.303,51
AMAGE Pargue Peracha - AMA E-AMAE 725 7&R05
| CAPS Il Adubo Casq Wardie! Cachogirinha-CAFS 23148940 i
AP 11 Infantll Casa Verdey Cachapirinha-CAFS HW.500.77
CAPS 11 Infaatil Cosa verde! Cachoeirinha - PAI-BAL 74.55857
LIES Casd Werdn AS-E5F A70.55%,13
| uBs llza W, Hutzler-ESF 531555565
LIRS Vo Barbess/Adeliide Lapas APD-ADD 5474473
LIES Viky Barboda-ESF 22T DR RS
LIB5 Wida Dionisia 11 - NASF-HASE 720737
LIRS Wila Dianisia 1-ESF e
LIRS Wil Dkonisia-bAlsta G43.H43, 70
LIRS vila Espanials - MASF-MASF 53,412,595
LINS Vila Fypankals Mista A1 T
LIRS Vila Saeda Baria = MASF-MASF A5 03582
LIRS ¥ila Sasta Maria-ESF LEY.261,58
ARAA Jardim Elisa Mark-AMA AOH,33E6,05
AME lardinn Ladeira Rada-ARY Hﬂ,-lﬂ_l_ﬁ-]
ANA laridim PasEstang-Anaa 43557 .07
ARA s Pobrnoirae. &P, A33500,28
J'I.P'I}IFrlEE.II:III:I-I:IlI:I'I:Im ID5. 353,10 B
TIPS 11T AL - Alea ol Drenpas Brasil ineda-CAPS ABT. 36513
CAPS |1 Adudvo Drasiandia-Caes JI8.733.31
CAPE || Infantd Brasilandla-CAPS 13 FN1.3%
HLE - Rodir Hord Cena FoyBeasdimfia-HD + SA0T L0134690,91
_l'._uﬁ‘!v Marls Coclis £, Donnanpeda-Pad 7455897
Pl 21 dir fundhis - Fragissian o O-FEm 1.077461,60
LIS G dlins Admias - MASF-NASE Ak &S00
LIEE Or, Aupusto L A, G - WAST-HASE 55.119,51
UES Larchen Guarani - MASE-NASE G908, 16
LIDG Sibminrys Rejare - WASE-WASH S0.03%,18
LI Was Pesteado - NASF-MATF BL0SE IS
Samdico o Ak Toragdulies Missuling - BraulBndia-SHE 3000853
LIS Criar clac Al midi- Il inLa ARG TS B
_UBs D, Augsta LA Galvio-E5F 51715587
_U.E-S fardhim Gaaran -E5F ALG. A0 ET
LIRS fardim icarai-EsF 394.274,91
L85 hardim Mh]lnﬂ-gfr 421,125 68
LIAS Fardim Wiska Alegre-Mista 50,125 80
Ua5 Kowa Exneranga - Pawlstang |-ESF 224.032% k0
UAas Himaeya Rejang-E5F 33159875
LS Vila Srasdandiz-ESF 91,845,711
LS Vila Penieadn-E5F 535,043,75
WES Vila Rames-E5F 316,509,510
WGBS Vila Tereairha-ESF 37599569
Unddade de Acodhimenio | - Brasilidis-Lhs 5H 904,12
Unadade do Acodhineen o 0 - Brailindis-LI& 5841151 p
SRT Ernsilindia ||-58T 678,08
SRT Casa Verda-5A0 16 385 00
Unidace ce Acohimenio = Cachosrinhe LA 59.%656,04
CAPS H Alcan] o Dragas Casa Werdef Cochiosbinba-CARS 2495060, 1)
! Admanisiratan- 001 TEEATEO2
TOTAL 18,949.755 44
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Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

Anexno Vil — Plano de Trabalho da Contratada, contendo: Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade e o Plano de Cargos Remuneragao e Beneficios

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE CASA VERDE / CACHOEIRINHA

AMATUES INTEGRADA MASSAGISTA MARIO AMERICO - SITI0 DO MANDAGLY

CARGA
EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO AR | oy MUNSCIPALIZADD, A CONTRATAR
AUTAROLRED
SEMIAKAL
Anrviente Sookal ] 1 4 1
hl.l.llliﬂ'&ﬁp‘.'&: Adminstrativo a5 Fs [13 z
Al Adminsiativg 35 L a &
Augibigr Adminislzatho 40 z i T
Aunikae do Endermagem £ kS i =
Erlir s & 4 i A
For o ! A0 1 1] 1
Mdidica Clinicn 1T 13 a 13
Mddicn Podinty | T a ¥
| Técnin e Fapmuois Ak il 1] !
Téenico o Radiolopla 24 i a 1
Ténarn de Frlarmagom 36 i 0 2
Gerenis an | 0 1
AR LS INTEGRADR VILA BARBOSA
CIma EXBSTENTE ESTATUTARID,
CATEGDRIA FROFGSIONAL / CARGD HORARIA/ NECESSARIO/ MUMSCIPALIZADD, A CONTHATAR
IO A DA COMPLETD AUTARGLACO
ZERAANAL
Aperde Comunddno die Saade Al 18 1] 18
Apeiiede Promogo Aembicntal 40 1 0 1
Aucelliar the Apeio Adminiitrativo 1 2 o L
Assmfenie Socal an 1 1] 1
Auxliar Tocnko Adminkirata 40 g & ]
Aigniian Tdorion Adniinisiratg E L) i il B
Auaiir i Enlermageim a0 ] il &
Aumdiar de Erdermapom kL] ] [} ]
Endernmsing iz 5 3] 5
Adpsdiar do Sande Bl q0 1 1] 1
Cirar i 3o Dentista an 1 1] 1
Crdermusire ESF a0 3 1] 1
Farmacdutico : A 1 0 1
Medica Clinica 12 1] ] i1
Fddico Pediata 12 1] [u} 12
,.."ﬂ..f'.‘ii.'-'_‘? Goneralizis Al 1 i 1
licasco oo Erdormagem 1) 1 o 2
Tieneco dg Fanmdcia (] 4 i} 4
Tipasg i dee Sanide Bucal Al [u] 1
Tipmco 4 [adsnlopia 4 [&] 4
Gorente & 1 =] I
LIRS ESF - LIRS CASH VERDE ALTA
SERVIDD: ESF
CARGA ENETENTE ESTATUTARID:,
CATEGEIRA PROFISSIINAL / CARGO TR WRCESSARIY MUNICIPALIZADGD, A CONTRATAR
1A, oL AUTAROLIC
SERMANAL
Apente Camunilivio de Salde L0 15 0 36
Lirungio benbisla 4 3 - 0 3
Buindllar de Sadde Bucad & 3 ] k]
Ténico die Sadd e Bocal g F 12 __Hui'
[nlgrmping A b 1+ ]
.ﬁuhllur:l-EnrurrliEInﬁ 40 13 D
Wi Gaemnralisia Lo B ] b
Farmacitico A 1 5 1
Tasinilco ele Farmdcia 4 2 0 F
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PREFEITURA DE Secretaria Municipal da Saude
SAQC PAULOD
SALIDE
Sumliar Técneco Administrativg a0 14 a 10
Agontido Promagio Ambsental 10 1 [i] 1
edare a0 1 1] 1
UBS ESF - LIBS ILZA W HUTZLER
| SERVICO: ESE
CARGH
EXISTENTE EI'ﬂ.'l'l.l'l'.l’.l’l.l'.'lll
EATEGORIA PROFISSONAL | CARGD "m“"'”” NACESSARICS MUNICIRALIZADD, A CONTRATAR
FRIADA, COBAPLETO Mumlm
SEBAAMAL
Agente Comaniting ce Saide A A o A
Cirurgitia Dentsia a0 3 0 3
Ausliar de Fadde Bucal an 3 [t] 3
Téersco de Sabde Bucal T Fl 0 2
Enfcrmeira LTH T o 7
Auxdiar dp ﬁn[;rrnaErn i i1 (¥] 1]
Medica C-EF-ETIJE-E' A ¥ 1 PR 5
Ifomcode Farmiicia i 1 v 2
fapclior Tésmice Administatio 40 10 i) h 1]
Agenie de Fromogsa Amblontal Al i o i
Goskar Local PARS £ i) ] i) ]
GErELE 20 ] L 1
Farmaacdulice L1 I & ]
RIRS MISTA WILA DRDNISIA
CARGA
IXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD HERARLE NECESAmOY MUNICIFALLEADD, A DONTRATAR
BORRNADA COMPLETD -ﬂ-l.l'nl-lilll.lﬂ:'lil
SERUAMAL
| pente Communitianio de Saide filu} 54 1] t4
h.iﬂtu de Promagio Amédental L] 1 1] 1
Suxitar Tecnios Administirativg Aad 15 1 1%
Auniiar dg Enfermisgem a0 13 0 19
Endormmairg ao 11 o 1]
Aupdiar 4o Sadidn Bucal A 1 o k3
Cirsplin Dentkls a0 | 0 2
Ciruegifio Denteta 20 ! == 2 ]
Pt Genoradista 40 4 2EMM 4 /10 1 M5 G
FAedico Pedisira 20 1 1 v}
Phirdico Girmgoligita 0 ! 2 o
Fidicn I:"si!ll.'.llr-: W i 1 0
| Mo Cliriom 12 5 [1] 5
Mibdico Pediagra 12 ] 1] I
Medico Ginocolopista 12 1 0 i
lécnica oe Farmacia [ 3 = 2
Ténico o Sausse Hucal 40 ] [1]
Farmacoutico 40 1 a
Gorendo R[] I 4]
_. LHS ESF - WES WILA DIOMISE 1
SERVICLE ESF -
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFSSIONAL / CARGD m"“‘" NECEISANGS MUNICPALIZADO, ACONTRATAR
Lo, COBAPLET AUTARCIUICD
SERSANAL .
Ageme Camuniidrio da Sadide Ak H ] 4
Enfarmeing L) 4 ] i
Ausiiar de Enlonma gom i -] i B
Fiddes Goreralinin &F 4 ¥ i
Farmseouticn &k 1 O ]
Técnioa de Farmadgla i ¥ L1 ]
Hui bar Thonico Admanisirative i & 0 | i
fperie do Fromecio Ambiental 40] i 1
\ E _,i‘<’ Ca el 40 i} 1
y’ LIRs HMEWEHMM =« 5 ESF
CATEGORIA PROFESIONAL / CARGD | cARGA | NECESSARIOY | EXISTENTE ESTATUTARMD, | A CONTRATAR
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SAO PALLO
SAUGE
Hmw COMAPLETD BAUKICERS LIZADD,
FORMADA AUTARGUICD
SEMNLANAL
Aponte Comunidri de Sahde a0 20 1] E)
Mgt de Pro Ambiontal a0 1 o 1
Auiikar Tocneso- Adiminesumtivg a0 11 ) 11
Aunibar de Endermapom a0 14 K] 14
Endormaing an T i) 7
furgilor die Saidg Bucal a0 3 ] 3
Cruiiian Damisea a0 ] o 3
Blecco Generalisis a0 5 I Priii P ROAAH [
Pk o P eamolapesa 20 1 0 1
Médico Storrindarinpolopisas 0 1 8] 1
ThenEo il Farnekios an 1 [} p
Fecico de Snide Bucal a0 2 o) 2
Farmaceulsa 1) 1 0 1
Gerente a0 1 0o 1
UB5 ESF = LFBS WVaLA SANTA MAARLA
SERVIO: E5F
CARGA
, EMESTINTE DSTATUTARIG,
CATEGORIA PROFISEIONAL | CARGD HORARIAS NECESKARID] MLKIEBALIZADE, A CONTRATAR
JORMADA COMPLETO ALTARGUICD
SEMARAL
Ezente Lormunitdes do Sadde A 42 o a1
I:‘irﬂihn Oentisls A0 1 K] r
srdiar do Sadde Buecal a0 2 o )
Téomacn die Saida Bucal 40 1 1] z
Enformairm il [ 0 7
fanilar de Enfermage m il 14 o 14
Mlecico Guneralists & ¥ o T
“'i'?.‘:nn:n de: Farmdca ) b k] Fi
| Fuwiiar Pécnico Adminisiea v a0 i1} K] 1]
fponte de Promogio Amibsenls & ] v 1
Garonto 80 i o 1
FRASF WILA DIGHIEA 1
SERVIGO: MASE
CARGA
EHISTEWTE EFTATUTARIC,
CATESORIA PROFIESIONAL | CARGD mmj HE:E!WIW MUSECIPALIZADD, A CONTRATAR
JERMADA COMPLETDY ALTARGLICD
SERTAMAL
F-i:li:_It'_rllr foxial 3 ] o |
Medica Pediatra M | ¥} 1
Fistniprapeuta b 1 i) 2
Fancaudislapo y i o 1
Fsicologo # | ¥} 1
Mustricionsta | L i (] ]
BALE VLA ERRARNHOLA
SERVE[ = MASF
CARGH
EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA FROFISSIONAL | CARGD HORARIAS i e MUNICRALIZADG, ACONTRATAR
JORMADA, COMPLETO AUTARQUICD
SR ARAL
Bsiainrie Sacil lu] 1 i} 1
Fisintirannuta 0 I Q i
| Foraudiolega o 1 a 1
Médice Toonginooslapats 0 1 i} 1
Htul:ﬁ: (8] z 3] F
ferapsula Daugag anal 0 i a i
Figal b Admdnirtraties a0 ¥ ] 2
Sipnerdsor do Eguino a0 1 1] 1
PRASE WILA SAMTA BARLA
SERWICA: NASF
CAHGA NECESSARIO) EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORL PROFISHONAL [ CARGD HORARIAS BT MALINECIDALIZADID, A COMTRATAR
| IOENADA A:I..ITluHJtI:IJI-Eg_
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SAD PAULD
LAUDE
SERVANAL
Wt dica Paiquizina 20 1 ] 1
Firubol el et Fi 1] i L 1
Fansacdialapn 40 (] o ]
Hisricinnisza £ i 1 o i
Peicadapa A i o i
Terapouta Coupascianal 2 2 [ 2
AMA JARDEM PERI - 23 HS
FEMY |50 ARIA
CAHGA
EMISTENTE ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROPISSIONAL | CARGD :ﬂm MACRSSARCY MLNICIPALIZADT, A CONTRATAR
DL AUTARQUIDD
SERANAL
Asskicnie Sncal ] 2 [} F]
HAuoiige di Apoio Adreinlbratc 40 4 a 4
huraiar Tienacn Adminlsiralin 16 18 4] 18
Aumiiar Thonaco Adminisiralag a0 % i 3
fumiiar de Enfermagem Diurmn £ 14 i} 14
Ausliar da En Plf i 1 19 a 10
Erdatmeire Diurno 1 3 0 7
Erdupmeire Nolurno 6 3 8] %
Farmactuisa an 1 [} 1
Wodics Clinko Divrmg 12 -] 1] H
Midica Clinio Malurna 12 X 1] 1]
Medica Pediabza Diurne 12 k5 o 11
Fedica Podiatia Hodurna 11 1 [ 4
Tirsicade Farsacio Dearng G i [ i
.T_-l'.'E-J__cndu. Farmbein Faturne 6 ] o A
Térnicodo Infonmatica 40 | 0 i
Téemico de Radickogia 24 5 1] ]
Gereate 41 L ] 1
AMA CEPECIALIDADES FAROLE PERLICHE
SERVICD: AMA-E
CARGA
EXISTENTE ESTATUT
CATEGDRIA PROFISSIONAL { CARGE HogAmy MECESSARO/ “.IHII:IJHU.EHDI‘?I:.HIDI A CONTRATAR
HIENADA COMPLETO AUTAROUICO
SBERLANAL
Assiakenbe Social au 1 1] 1
Endormaire £ z o 3
EndmEnaing an 1 o 1
Analzla an 1 1] 1
Fanrmnaocéutica an 1 0 1
Ticres d i Fatmicia a6 L +] 4
I o Anglsdopia 12 5 1] 5
Médico Canfiokgia 12 & [T ]
Rl o Dt iruain 12 4 1] ]
I o Endlocring 12 i 1] I
Meédico Newrologla 1 i ] B
Meédeon Mialmn 12 G [4] B
Moo Orinpseid iz 7 [1] 7
Miickoo Urcloga i 5 1] )
Medco Reumaialoga (F] 3 ] 3
Midios Gasiralapia 12 i 1] ]
Bédon mleclalagia 12 12 1] 142
Faxfiar de Enfermagemn k] B i) a8
Thorce de Enlismapem 36 ] 1] =
Ausdinr Técnico Administraciva an 4 K] I
Ausillar Tdenico Admminiinmtive El 15 "] 15
AusHiar de Apain fulminisemivg 36 4 o 4
| Técrica e Encefalograma i 1 H] 1
Tétrson de Rodiciogia 4 4 ] ]
Goneyle L 1 ] 1
APD ADELAIDE LOPES
CARGA “mW EXISTENTE [!TATLFF.‘.Mﬂ,
CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO HORARLA COMPLETO MUNICIPALTADD, ACONTRATAR
JoBNADA AUTARQURCD
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SAD PAULO
SAUDE
SEMLAMNAL
Acomasnhame da Peseas com dolididnin Ad ] i ]
Paldlogo a0 1 d 1
I'-'ntuaud-n:'!lngu A0 1 [a] 1
lerapeiuta Dcupacanal a0 1 a i
Auaiar Teinge Almnsiraing a0 1 1] 1
Suprisor de Equipe a6 1 a 1
CAPS INSANTIL B CASA VERDE § CACHOEIRINHA
SERVIC: CAPS
CARIA EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO oifaing WECEELANY MUNICIBALIZADS, A CONTRATAR
JORMADG, COMPLETDY AUTARCUICD
SEMANAL
Assisbonte Sacial b | o d
Baslinn glo t‘nlu;umaﬂm'i &40 | ] i
Lndmmeirn Al i o ]
Farmn ncoreitiog Fii] i ] |
Widdica Psiqusatra M 1 o 1
Mitdico Moedarciogista 20 1 ] 1
Wabdice Pefialry 20 r o i
Paicada po A 3 (1] L]
Técnico di Farmicia fald I L 1
Terapeula Oupatioral ] a i i
Auinilisr Tenien Adminicbrmng A1 E] [1] L]
Aumiliar de Servigos Gerais Ail 7 o i
Hidmera n 3 Ly 3
Supenisor te Equipe L[] 1 1] 1
CAPS ABULTO § CASA VERDE J CACHDEIR INFA
SERVICO: CAFS
CARGA EXISTENTE E:m‘mﬂmu.
CATEGORIA FROFISSIONAL / CARGD HORARIA/ NECESSARIO APLNICHPALIEADO, A CONTIRATAR
JORNADA CONMPLETO AUTARGUICD
SEMARAL
Azamfinbe Sacal an 2 4] ¥
Ayaliar die Eidarmaam 40 4 a i
Enfarmeiro a0 3 a 3
Farmaceuticn a0 1 Q 1
Middico Panuiatra 20 F i 1
Bidicg Peajuiatra El¥] 1 8] 1
g ilopo 40 q 8] [
Tecnico o0 Farmdia an 2 8] 1
Terapeusta DLUNT.ILIM' an T o r
Auxliae Themesn Admiacirativo an q 0 4
Cdicinere g i 8] i
Supervisoride Egupe a0 1 Q 1
CAPS ALCOCL E DROGAS I CATHOEIMINHA
SERVICO: CAPS
i o EXISTENTE ESTATUTARND,
CATEGDRLA PROEISSIONAL f CARGD mm” Hlmﬂlﬂf FALBIICIPALITADD, A CONTHATAR
JORMADA, COMPLETO AUTARGUIICO
iy SEMAMNAL
assisbente Sooal n 2 a |
suxliar do Enfermapom Af | 3 [x] 1
Enfermeire Aan 2 o i —
Farmacsubico 40 1 a 1
Midice Palguistra 20 3 i ]
fddica Clinico 0 1 a 1
Edurador Flsics A0 e s} 1
Puicnlogo 40 E i 3
Tacnico oo Farmaola a0 1 a r Y
Torapeuta Ocupacianal an P a 1
Audiar Taorecn Adminstratho A 3 a i
Auaiior i S os Garais 3G A a 4
Ajente Redutor de Daros A L a 1
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SAO PAULO
SaUDE
Uficine o Fii] ] (i} c
Suparmsoe de Cguipe Al 1 a 1
P - CARE INFANTIL CACHOEIRIBHA
mﬂﬁ EXISTENTE ESTATUTARRD,
EATEGORIA PROFSSIBNAL | CARGD HEMARAR NEESARI/ PN EIPALIZADD, A CONTRATAR
FORMADA, COMPLETO AROAICE
st i
Audiar Thenico Adeiinicbemive a0 1 (5] 1
ftampanhante deidosos an 10 o 13
Ausliar dn Enformagam T 2 0 = F
Endermairg 40 i [+ i
| Mddica Clisaco ik 1 1] i
SiperyBarde Bupe 1] I {F] 1
UNBDADE O ACCHLHIMENTCH | - CACHOER | NHA
CARGH
CHESTENTE ES-'EITI"..I'I'ARIIJ,.
CATEGDRMA PROSISSIONAL / EARGO ﬁnlhﬁlmw WECESSARICY MUNSEIFALIZADD, A CONTRATAR
ST AUTARGUSED
SEMANAL
Huooimen an ha nd o (Coem il e Diue i 5 [ { 4
Aucoimep anhante Comunit o Moluma 36 [ [} a
Superasce Toorntn 4il 2 i i
SERWECD DE HESIDEMCIA TERAPEUTICA CASA 'll'E__HE I
SERVIGE: AT
CARGA
EXISTENTE ESTATUTAR,
CATEGORIA PROFSSIONAL { CARGO HORARIA/ NECESSARIO/ MUNICPALIZADG, A COMTRATAR
JORMADA, COMPLETO AUTARCUICE
SEMLANAL
Adampantinle derno )/ notumo i6 ¥ [} T
Suparvlsor SRT i | ] 1
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE FREGUESIA DD O / BRASILANDLA
]
.n.m.in'uu INTEGRADA JARDIM LADCIRA ROSA
CRARGE
EXISTENTE ESTATUTARSD,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD HORARA/ NECESSARID BALNICIALIEADD, i CONTRATAR
FORMADSA COMPLETO AUTARGUICD
SEMUANAL
Assstente Jocal ] I a 1
Euziiar do Agvria Adminintrabivn el ¥ o 4
Augiiar Admindstrativo A6 E 1] 2
Auxiiar Administrativo an i [i] 2
Auxdiar o Enlarm k(] 3 1] 3
Terricod e Enbmagom i6 1 0 i
Enfrmping £l 3 o 5
Famaroudico L] 1 o I
Medico Crico 12 18 1] 18
Mitdico Podkatra 12 13 [1] 13
Téerlon do Farmuioia ih q [+ q
lécrica dat Radiegia 4 i 1] 1
Téwnica de nlormitics 40 1 i 1
Sererde L] 1 a 1
ARG TLIBS INTEGRADA JARDIA PALILISTARD
CARGA
EXISTENTE LSTATUTARID,
CATEGORIA PROFSSIONAL | CARGD MORARI NECESEARID MUNICEALIZADG, A CONTRATAR
PO R A, COMEPLETD Al.lT.ﬁHl:ll.llm
SERAABIAL
Agenle Comunildrio de Sadde & 2 V] B a2
fpeme de Fromog&a Ambiengal il 1 ] i
Auwlizr die Apalo Adoinigbrativg £l 1 L 2
Agsistgnie Social ] 1 (1] 1
Avaxilimr Tidenicn Admanizirabhes 11 411 5 i ]
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SAO PAULO
Snuiog

Airaibar Temsn Adminmia tive (0 A ¥ 2] z
Auesibar Ticrsco Adminisimtivo £l L 1] 4]
Sumiiar de Endenmagam a0 14 a 14
Sy de Erfepmuapem i ] 1] B
Suibar de Saide Blcal an 1 1 1]
i bar e Saide Bacal 10 1 1] 1
Caru g Derviisio ] 1 i a
Charumpiio Canilitn an 1 1 1
_{_ﬁl__-:_frrqm:l 35 ] 0 &
Endormwiro ESF [:[i] ¥ u] 7
Farmaceutico 40 1 o 1
Bodco Clnlon 12 15 5] 18
Bddice Pediatra L2 12 ] 13
s Gonoralisia a0 7 E'F'h_'l_i.l'l B
Tecnico de [nlermgem a5 ¥ a s _
Tecnko de Farmadca El i 0 4
Técnico e Radiologia L 4 0 4
TECniCo & Sa0sn Bucal ETH] 1 1 -
GEecmo an 1 0 1

AMATLFIS INTEGRADA VILK PALMSEIRAS

CARGA
EXISTENTE ESTATUTARMI,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD ”_'f""'”"" m:‘gg’ MUNICRALIZADD, A CONTRATAR
SERAANAL AUTARCUICO
Assstorie Sackl a0 1 0 1
Soibae fde Aposo Alrninisratieo 1] T a Z
Sk fal e i LeaLive 36 & a 5
Auibar Adman sirativo a0 ¥ 0 2
Auaibiae de Endormagem 0 ] o 8
Sécnico de Dnlesmiggemn ElE] ¥ a 2
Ll iiveir e kL] 5 i} 5
Farmaceition a0 1 i} 1
Mibchon Clinice ] 15 _a 18
Miglco Peckadra iz j a 17
Ticnica dgiﬂrmﬁ{ia A6 4 a 4
Técnica e Rudolopia 4 ! a 4
G A0 1 [§] 1
AR LVRDIM ELEN MARLAY
CARGA
EXISTENTE ESTATUTEARRD,
CATEGORMA PROFISSIONAL [ CARGD ’:n”:"'m" 'fﬁ"‘;ﬂ"’ MUNICPALIZADD, A CONTRATAR
SERLAMAL AUTARGUICO
Aggmtanag Sacial an 1 i 1
Aumibar de Apaio Adminisirative E L] 2 q 2
Hiimibar dedmen istratheo L] b i &
Aignibar Admsinistrathen a0 3 i Z
Auilist e Erler magem h B a i
Técricode Enfermagem 15 E a F)
Erilasmmina 1 5 5 1] 5
Farimateiditn 40 1 1] 1
Kebdico Clinico 12 12 ¥ 17
Fadidb o Padiahm 12 12 1] 12
Tacricode Farmaicia 36 q i A
lecrignaln askalagia 24 4 i A
Gorento & 1 1] 1
L
U85 ESF - UBS CAUT DAS ALMAS
SERVICD: ESF
CHRGA
EMISTENTE ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGD m ":ﬁf‘."r'g‘r HWIT;;J::?' A CONTRATAR
AT
SEMANAL
Apenbe Comuniting de Saode _ i 40 i 0 2
Endenmseirg A0 [ [u] 5
&uxiiar de Endermagem a0 10 a 12
rédiopGoneralisis A0 g 1 BRARA & 1030 h SRS A0k 4 11 b
H-&dmﬂlncdol-uﬁii a0 1 1 i
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SAO PAULO
SARIDE
Auinilias di Sadude Bucal 1 1 i a
Bwikge e Sadde Docal 40 1 Q 1
Cinrgido Oeniista a0 1 a 1
Farmaceutico a0 1 Qo 1
Ld_vc_-'._imd-eFaM.&ﬁ.l A0 4 a I
Auorltar Tdrndco Adbminisiraisg ILEI_ 7 i T
lﬁﬂ’ﬂtﬂﬂﬂprﬂm:EU Ambiertal a0 1 a 1
Gedee Lacal PAYE a0 i o - 1
Gernnde A0 1 1] 1
LIRS ESF - WBS AWGUSTO LEOPLDD AYEDSA GALVAD
SERVICI: ESF M
CARGH
EMNIETEMTE ESTATUTARID,
CATEGORMA PROFISSIONAL / CARGO m "ffn;’f:;g" MUMICIPALIZADO, A CONTAATAR
Pty AUTARQLICO
| Agesie Comenitdeio de Sside 5} 42 [i] a2
Enfermeira & 7 ¥ 7
Auisllar die Erdormagom ™ Bl 1 ik 14
Mitdico Gemgralisia L] T (1] 7
Apmlinr die Spcde Baical A} i 1] k]
| Cirungido Denlista Ail} El 0 3
Téenico do Saude Bucal Al ? 1] 3
| Tésnico e Farmdia A i 1] Fi
HAumikzr Tecraco Adménisirabig 4 a a k|
Agante de Promaeio Amdsenal A0 1 a 1
Gorenie A 1 1] 1
UIES ESF - LEEE ) ibeda GrunRa e
SERVECTE ESF
CHRGH
EMISTUNTE DFTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO m "';g:fﬂr'g‘r MUNICIEALIZADE, A CONTRATAR
SEMANAL ALTARCLICD .
Agenle Comunildrio oo 5 Ak 41 o a1
Enformepira L) 7 ] 7
Awisdllar dp Enlermapam S} 11 it 1
Mipdico Geasralists L] 7 2 P !
Aunitar de Saude Bucal Lol 2 [ ] 2
Clrurgids Damiisea Ad 2 i 2
Tignisn di Sacde Elunj_l_ A 2 a 4
Téenioo de Farmedcia A0 i i 2
Auniliar Técnden Adminigtea e a0 ] o ]
Apentn e Promagin Ambiemal a0 1 0 o
Gereme qu 1 1] 1
Farmaculics a0 1 1] 1
LIES ESF - IBS MUADIR ICARAL
SERVRLO: E5F :
CARGH
EXESTEMTE ESTATUTAR|
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGD HORARIAS NECESSARIO/ MUMCIPALIZADD, = (. CONTRATAR
I RRADE COMPLETO
SERIANAL AUTAM
At Camunitdria de Sade ] I [1] £l
Enlermiaro A0 [ L b
Sumikar de Enformagem 40 13 1] 12
Midico Ganaralists A0 G 2 AR 4
SAumibar de Saide Mecal 40 z 1] 2
Ceumido Dentisia 40 2 ] 2
Tdcnicn i Saids Buical a0 1 a 1 1
Tdunico de Farmibca a0 F 1] F
Auziiar Tegnico Administrativa E (] i o 58
fipenle de Promogan Ambionial ETH] 1 i) 1
GErente an 1 K] 1

LIRS BARETA LARHM VISTA ALEGRE

CATEGORIA PROFISSIONAL f CARGO

CARGA

MECESSARIDY

| EXISTENTE ESTATUTARIO, | A CONTRATAR
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SAD PAULO
SALUIDE
HEdRARLAS OORMPLETD AALIMICEP A LEEATD,
JOANADA AUTARGU IO
SERNUARAL
Assrlonqe Hokial 0 1 4] 1
Aﬂl’."llll! Comusetdria de Saide ad 15 a w5
ARunie de Fromogda Ambicntal ag 1 o 1
ﬂa! die fpio a0 1 1
Auxliar Tocmico Administrativo a0 15 1 13 il
Auzliar ﬂn:-ﬁn.l'prmaﬂqn: 1] 3 3 o
Auzdiar de Endermagem At 16 0 L)
Endformairo A0 11 0 18
Auxdiar de Sadde Bucal a0 15 o 15
G i Do ivlista a0 1 (K] 3
ey iy D s Lo 20 2 K] i
idicy Generalista an B A Piind !
Midico Pediatra 0 1 1 1]
Mledica Tocop necologsla 20 i 1 I
Elidica Cliniga 12 0 ] i
Midica Pedinta 12 5 =] £
Midica Tntoprecolagista 12 5 &} 5
[éomcc e Farmdca 40 5 o ]
Mo de Sadde Bucal &) 2 ] 1
Farinacaiilcg & ] ] ]
Grrente & 1 ] 1
LI PR ESPERAMICA - 8 ESF
SERVICD: ESF
CARGA EXE TEMTE ESTATUTARIO,
CATEGORA PROFESSIONAL / CARGO HORARUAS MECESSAMOY MLMSCIPALIZADD, & CONTRATAR
' JOREMALA COMPLETD AUTARALICE
EEMARNAL
Apente Comunidein de Saide Ail Fi i i
Enlizrmeina. Al 4 (1] 4
Aumiliar do Enh:rrrn&tm A R L H
Wi Gespralista 41 ] 3 Prind 1
Tésgnion el F-llﬂiliiﬂ 40 2 L1} Fi
b Teonios Admiinistratlvo A0 -1 [+ b
Apoate de Framogso dmbicaial drl 1 1] 1
R i 1 a 1
ESF - UBS SILMARYA REIANE - § ESF
SERVIDD: ESF
ki EXISTENTE ESTATUTARSD,
CATEGOHA PROFIEEIONAL / CAHGD HORARA/ MECERL ARG SELINIDIPALEZAD, & CONTRATAH
| HIHENADA COMPLETD AUTARGUICD
e SEMANAL
Ageate Camunideio oo Saime 40 30 0 ]
Cirunpdio Denlada ALl 1 a 1
Auiilar e Saise Bucal a6 1 a 1
Teberiic el o St iv Hisral a0 1 ] 1
Enlermeig 40 ] [1] 5
Auiliar de Enfermapem 40 1 4] 10
Moo Generalista il 5 1 PodRd + 1720k SM15 IOt « 173
WMz Chinico Fid 1 1] 1
Farmmsg jutiin 40 1 1] 1
Ténico de Eﬁ:in 40 2 [1] i
Aimilar Témmice Administrativa L] 7 o 7
| Afente di Fromogdo dmbicatal 40 1 L 1
Gerenle 4 1 [ 1
B VILA BRASILENDIA - 4 ESF
SENIGD; ESF -
CARGA
EXKSTEMTE ESTATUTARIG,
CATEGORIA PROFSSIONAL | CARED HORARIA RECESSARIO)] MUNSEIBALIZADE, A CONTRATAR
IORNADA COMPLETD AUITAROLACO
SERUANAL
Assistenie Sockd ] 1 i 0
hpmste Comunitdsio & Saids 4} M Eh) L
Enfermeirg il 1 4 L]
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SAO PAULO
EAUDE
Sulfiar di Enlermagem 4 £ i} B
felidico Generakisl a0 4 1] 4
légniko die Farmacia a0 i u] i
Awsliar Téonloo Administraibea L [E] =] a [
Aponto dn Pramain Ambieetal an 1 5] 1
Gerende a0 1 [x] 1
a5 ESF - UES VILA PENTEM D
SERVICD: ESF ;
CARGH
EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORW PROFISSIONAL / CARGD HORANIA] NECEAND MUNICIBALIZADO, A CONTRATAR
JORMADR, COMFLETD AUTARCUICO
SEMAMAL
| penile Comanitdeio do S Al 42 0 a1
Enfprmeirg 4 7 k] 7
faliar de Erfermapem & i o (L]
"l.j_g_gﬂrm Gaemseralisia Al 7T i) 7
taipdliar de Sadde Bucal L) E} k] 3
Cirurgido Denlista Ll 3 k] E|
Técnico die Sadide Bucal Lo & [} |
Farmac it | Al 1 L] i
Tabinico cle Farmubols & Z L) 2
Aiiwilizr Tdermien Admastiralg g q [ q
Agenie do Promiocda Ambiental A i [1] ]
Desior Repion sl PAVE A | ] 1
Gararile Al 1 1] 1
LIS ESF « UAS VILA kD5
SCAVICT: [5F
CARGA
EXISTENTE ESTATUT,
CATEGDRL, PROFISS3ONAL { CARGD mm” NECESSARIOS HI.IHII;IF.HI.IEH;;I,.M A& CONTRATAR
OIS D, COBPLETD AUTARCAUIICD
SERVAMNAL
Agpnie Comaniidoie ce Salde an m o 3
Enformeira a0 5 ] 5
Auliar de Enfermagem A 10 0 i1
IMidieo Generalista il 5 2 Piindg 3
sumitiar de Saide Buacal i I [ i
| Ciruigdo Dorilista [ L [ ]
I&inico de Sadde Bucal A L 1] 1
Tdonioo do Farmedein 44 2 i 2
Hignibar Tocras o Admaniniratin A0 7 i3 i
Apente de Promagio Amtsental 40 1 Q 1
Gerende A0 1 ] 1
L85 WiLA TERTZINHA - § £
SERVECO: ESF
CARGA
EXISTENTE ESTATUTARND,
CATEGORIA PROFISSIONAL { CARGO NORARIYS NEGESARIOS MUNICPALIZADD, A CONTRATAR
POIRELA I, COMPLETD AUTARCHIIED
SERAANAL
Al Camunildrio ge Sadde a0 ot o g
Enformicinn a0 5 (K] 5
Aumiliar de Endormagom My {11] i) L
Paddlicn Generalisth 3 5 1 P i
Tégrtica di Farmdeis il F L F
Aumikar Témeco Admasisiralieg i 1 0 7
Aente do Procsacio Amtesntal 40 | 1] 1
Golor Local PAWS L] 1 i 1
Doweils ia 1 4] 1
L WASF CRUZ DAS ALMAS - cobarturn ESF Crua das Amas / Jardim icarai / Vila Brasilindéa - 15 E5F
SERVICO: MASE
CARGS
EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORLA PROFSSIONAL / CARGOD m’:ﬂ"r ity MUNICPALIZADO, ACONTRATAR
ETD mmulm
SEMAMNAL
Fisalerapeuta o 1 H] 1
Faneaudioloea L] 1 o |
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SAO PAULO
BT AT
g Pediate 20 | i 1] i
R dicn Priguiatra 0 | 1 ] 1
Peicologn 4l 1 o 1
Terapeuta Deupational 0 1 1] 1
Mudricionista AD 1 0 1
Aandiar Al micd sarai s 4 P o |
Supervivin de Dol pe Al 1§ o i
L]

WASE A L AYRDGA GALVAD - cobioriura ESF ALA Galvao, Vila Samos - 12 E59

EERVI(D: BASF
CARGA EMISTENTE ESTATUTARID,
CATEGORLA PROFISSIONAL / CARGO NoRAMAS MICERmID) MUMNICIBALIZADC, A CONTRATAR
JORNADA CORPLETOH ALTARALIED
SEMANAL
Aadistente Aocisl | 30 i ] ]
Flssoierapesls 0 1 o 1
Fongawdialapge &0 ] o 1
Lt koo Pedislea it 1 i) 1
Mddico Pslgulatra i) 1 ]
Psicéfafa A 1 ']
Terapeuta Oounacional ] 2 o @
WASF JARDEM SLARAN - cobarisrs ESF Jardim Guaranl J Wils Tererinka - 17 ESF
SERVICD: NASF
CARGA EMESTEMTE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIONAL | CARGO HORARAS WECESSTY MLNICIPALIZADE, A CONTRATAR
IORNADA COMPLETO AUTAROLACD
EERAANAL
Fisinderapeuts pid] 1 1] I
fanoasdhalape 44 1 1] 1
hidico Pediatra | Pt 1 [ I
Mt Poiqulaisa Eﬂ 1 1] 1
Psicaiago 40 1 0 1
Terzpeuta Dousacional ] 1 '] 1
Riitncinmisia [ili] 1 1] 1
BASF SEBAAAYA REJAME - cobertura ESF Silmanga Rejane | Lardim Pasliiaen [ Mova Esparanga- 16 ESF
SERVICD: NASE
CHuEa. EXISTENTE ESTATUTARID,
CATEGOAIA PROFISSIONAL f CARGO HORARA/ WECESSARIO/ MILUNSDIFALIZADO, A CONTRATAR
; JOENADA COMPLETD AUTARGLICD
SEMANAL
Adiijosle Social Els] 1 1] 1
[E L= {0 FHICTERY i) 2 1] 2
F im0 a i o A0 1 1] 1
Wiie o Pt i 3 1 L 1
Paicologo 4 1 L 1
Terapeuta Orupacional 0 2 [ !
MASF WILA PENTEADD - cobortura D3F Vils Penpesde [ Jardim Vista Alogre - 13 ESF
EERVICO: MRS
CARGA EXESTEMTE ESTATUTARIC,
CATEGORLA, PROFISESONAL / CARGO HORARIA/ WECESSARIO) MALIMSCIPALI AL, A CONTRATAR
JOR ML COMPLETO AUTARCLACD
SEMANAL
Amsistonle Sceal * 1) (] 0 1
Febord ora peeita it d i i
Fansaselislopo ) | 1] i
Iedico Pediala 20 i x] 1
Iedico Psigueateh 20 1 & 5] 1
Paicolopo &l 1 o 1
Terragreuta O oupacion sl 20 P ] 3

-
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SAO PAULO
HALIDE
SERVIC: ARRA-E
Hg:.:::ﬁl' th“w EXISTENTE ESTATUTARRD,
CATEGORIA PROFISSSONAL J CARGD pacebrry COMBLETO AYLUNIOPALIZADD, " & CONTRATAR
AUTRRGU DD
SEMARAL
Assstontn Social o a0 1 a 1
Aigliar die Apoie Admirmtralive EL] 4 a 4
Auzdiar dic Enfermagem ElS 4 a 4
Erdermairo 16 T o g
Analita a0 1 =] 1
Farmiciulica i 1 8] E
Téchie de Farmida an 5 u] 5
Fledica frgioloma 12 1% &) 15
Modico Cardinlopisia 132 i k] 2]
Pl dice Cinapin prral 12 3 o 3
Midicn Cinema Fedilnica 13 2 o 2
Modica Dermptclosean 12 i {3 2
Midico Erddactinglofsta 12 5 o 5
Midico Gastrcomorologisia 12 2 i P
Midico Hemalakipeia 12 1 ¥ |
waidicn Mefrolupiste 12 1 [ 1
Witdio Heusakigists 12 4 ¥ q
haidirm Memrakapiila infantil 12 i 1] i
Miidico Citalimuolopista 12 i 4] iE
Widdico Oviopedisia 12 B [ ]
Mo Praumoiosists 17 i a 2
Wbgic F'I'I!II'.1UEE£EH 12 3 [t} |
widsico Urologista 12 1 [4] L
T nied o Erlarmapem 35 22 a 23
Auziiar Tednioo Adminisratiaa ] T a * 3
Auxtiar Técnico Administradivg 36 13 [i] 1E
Il nasilor Cirdfgats £ z o .
Tt de Indor mdiica an 1 u) 1
Micnicn de Radiologla 24 i o 4
Téordcn do Gossa iz 2 0 - I
iE!E‘l'I!E an 1 K] 1

APD FREGUESIA (0 O

CARLR
EXISTENTE ESTATUTARIC,
CATEGOMIA PROFISS IONAL | CARGD Hﬂﬁl’lﬂ” NEEM MLUNECIPALETADD, A CONTEATAR

IEANADA COMPLETO:

SEMANAL AUTAROUICO
Acamparhante da Pessoa cam deficdncia | by [ 12 1] 17 -
Pl o 40 X a 7
Fosiaudidogin Ad H a 3
Terapewta Ooupacional an 1 i 2
Auxiiar Técnloo Adminissrativa a0 1 o 1
Stpervitar 4o Byispe 40 T i) 3

CARS ALCOOL E DROGAS Bl BRASILANDIA
mcﬁ;‘, MECESSARIDS EXESTENTE ESTATUTARID,
CATEGOREA PEOFISSIONAL § CARGD MMUECIFALIZADD, A CONTRATAR

JORMADA COMSLETO AUTARCILACD

SERANAL
Arxptemie Sacial ) 4 i) 1
Aumibae i Ejdermapem A0 18 1] 18
Erdermeadrn g G [ ]
Farmacoulben Aa ] 1] ]
Moo Prigussira n i [i] ; 4
Bdchca Clinica i F 4] = F]
Educader Fisicn n ] a = MY
Fucologn a0 4 ] 4 B
Técrvee de Faomdcm Al i o z
Tr:rapnl.ll.s_tl-:l.npa-:lund G £ 8] i
Auliar Técnico Administrative Ay 5 1] 5
Auillar de Sprdgos Garis il ] d &
Aperie Bedubar di Dasns & & o G
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SAO PAULO
LAUDE
O in g 20 4 o o
Caipsiruibine i Euss F1i] (] o 1
i CAPS ADULTO N BRASILANDIA
SERVICO: CARS
CARGH
EXESTENTE ESTATUTARIC,
CATEGORIA PROFISSONAL | CARGO ﬁm ":;:Ef"w MUNSCIFALIZADD, A CONTRATAR
s ALTAROLICD
SEMANAL
Assisterde Sogial 30 2 o 2
| Fimiar de Erilr i 40 4 2 E
Lducasdar Fesm il F ¥ )
Enfemeio 3 L 1 [
Enifermeing A ] ¥ 1
Farrsiigdicg 4 1 L] 1
_r_ﬂquﬂﬁ'miﬂlfi H 1 L] 1
Bidicn Piquiales ] 1 1] 1
Mtdico Dinco i) L i |
Paicefapa | A 3 L E]
Téerico de Farmiaca | Ai 1 [1] 1
Terspouls Qeunstion | A0 i 1] 4
duiliar die Servigoy Geraia 40 2 1 T
Aunibiar Téonios Administrativa 40 3 1 2
Qlicimeing 20 z a z
| Sugeraio i Egquig 40 1 Q 1
e CAPS INFANTIL Il BRASILAMDIA
SERVICD: CAPS
CARLOA EXISTENTE ESTATUTARIG,
CATEGORIA PROFISSIONAL [ CARGO RoRAR/ MecRAmICY MUNICIPALIZADA, A CONTRATAR
: BOEMADA COMPLETD AUTARGLICO
SERLABAL
Assmtorko Sacial o 4 1] 2
| Auzikar do Enformagem a0 ] a E
Enifermseiro 40 3 4] 3
Farmaceution a0 1 i} 1
Bchelico Peigeiladra 20 1 u} 1
Bddice Nowraloghia 0 1 a 1
Bidekcn Pecianrs 0 1 Q 1
Fixolopn [i]x] L] i} ]
Ticitioo o Farmubcla 40 1 o 1
Terapsta Qeupacanal L] I o 3
Fonnaudidlaps an 1 1] 1
Humifar Tecrike Adminisii i q0 4 1] 4
Auibar de Serdcos Gerais Ao ¥ a T
Ol 0 = a 4
Suporsoe dio Eguido an 1 [u]} 1
Pl LIES BTARIA CECILIA FERRD DOSMANGELD
CARGA
LXISTENTE ESTATUTARSD,
EATEGERIAN PROFISSIONAL | CARED HORARA/ NECESABMO/ MUNIEPALIZARE, & CONTRATAR
BOEMADA, COMPLETD AUTARGUICD
BURLARIAL
Higslbar Teomice Adminntativa a0 1 a 1
Acamganhanie de Idouns A0 1 i} 10
Musibar e Endormagem a0 z 4] z
Erdormiera 40 1 1] 1
Mo Chinl cor 0 1 1] 1
Cocatienat or g Equipe {8} 1 L] 1
PRONTO SOCOARD MUNICIPAL 21 DE RINHO - FREGUESIA o d
CARGA EXISTENTE ESTATUTARIG,
CATEGOMA PAOFSSIONAL | CARGS HORARIAS MECESSAMOY MLINBCIPALIZADIO, 4 CONTRATAR
JDEMNADA COMPLETD AUTAROLICD
SERAMNAL
snnivieee Soeial ] 3 [i] 3
| Auvillar de dpoin Adminisirative 4 A 1 L
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PAULD
SALEDE
Auxilar Técnico Adminilratvg g 3 i) 33
AGIF a0 1z ] [
Suliar g Erlormagem Dusmo B i) 1] an
Aiiadinr i Enfar maom Mol o) ril ] 27
Aurilar de [nformagem A0 T 44 " ']
Saialins do 5o ieke Aucal i L i) 1
fmalidta il A 1 o 1
Cirurpldo Denbega 12 14 e ] 2
Enfermeira ) 11 ] 11
Enfg imgng ] H [i] i
Farmaimfice A 1 [ 1
I dirn Dl e 1 A7 11 3l
Médico Chnico i 1 K] ¥
Pl dicn ;'P("hdmn 12 35 2 1%
migdice Cmeia gonal 13 1 T 14
miedico Oriepedista 12 78 i 24
Pcifeo Faigquialea 1z 14 a 10
bl F"I.i&uial.u i) 1 ] 1
Thoneo do Famidia 5 3 1] 3
Tiacnig de Nadsfagia b B o B
leoncn de Gesan Ec) [ o ¥ G
lecnico de Infarmatica 40 1 1] 1
Thgmim g diy Fanubangio A0 1 o 1
Chrglosr oo Pronlo Socorno 40 i i 1
Gorente AN 1 0 1
SERVI(D DE RESIDENCEA TERAFPELITICA BRASILANDIA 1+ MASCULINA
SERVICD: BT =
CARGH
EXESTEMTL ESTATUTARIOL
EATEGERIA PROEISSIONAL / EARGD :’g:::ﬁ "ﬁ:ﬁf‘;ﬁ" MUSICIPALIZADD, A CONTRATAR
AUTARDARCD '
SERAAMAL
Acompanhaniodlueno § roiurmg 36 1] !
| Suporvises ST M 1 [i] 1
SERVICD DE RESIDEMOLA TERAPEUTICA BRASILARNDIA |1 - RESTA
SEAVICD: RT
CARGH
EXISTEMIE ESTATUTARID,
CATEGORIA PROFISSIDNEL / CARGD ﬁﬂﬂ Hggjﬂf FAUAECIPALIEA DD, A CONTRATAR
saneArAL AUTARGUICO
ﬂm_panhantn diumo f nofurmo Eld 2 a -]
Saperadsor SAT Fil] 1 ] 0 1
L DADE DE ACJLHIMENTD | - BRASILANDIA
CARG :
EXISTENTE ESTATUTARIG,
CATEGORIA PROFSSIONAL | CARGO HORARIA/ WECESSARIDY MUNICIFALIEADO, A CONTRATAR
JRNADY COMPLETD ANTANGLICE
SEMANAL
Arompashante COmunitarg: Dureo 3 5 K] 5
Acainjsanhia nle Camuniar Retunne L 5 o 5
Supenisor r-i-:_r'ln:l & 2 o 1
UiNIDADE DE ACOLHBAENTD 11- BRASILANDIA
CARGA
pEamA A MECESSARIDS EXESTENTE ESTATUTARID,
CATEGLALA PRADFISSIDMAL f CARGO MLMICRALIZADD, A CONTRATAR
IORNADR COMPLETD AUTARGUICD
SERANAL
Acompanhanio Comunitiann DiEna 35 5 ¥ 5
Acom@anhanse ComilriCarg o e n 5 1] 5
Supurnae Tocngn A F o i

4







