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SAD PA Secratoria Municlpol da Solde i “
uLo Coordenadona Bagional de Sadde Sul sl ]

TERMO ADITIVO N 014/18 DO CONTRATO DE GESTAQ N® RO0Z/2014-CPCSS\SMS
PROCESSD MN°: 2014-0.035.603-9
PARTICIPES: FREFEITURA MUNICIFAL DE SAC PAULO / SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E ASF - ASSOCIACAO SAUDE
DA FAMILIA ENTIDADE SEM FINS LUCRATIVOS
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAD SOCIAL

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTD E EXECUCAD DE ACOES E SERVICDS
DE SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE
CAPELA DO SOCORRO.

OBJETO DO ADITAMENTO: Rerovacio do Plano de Trabalho para o periodo de 01

a 31 de Agostof2018, e alteracdes conforme anexos ||
aa VIl

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de 530 Paulo, por
intermédio da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL, com sede nesta cidade, na Rusa
Fernandes Moreira, 1470, Chicara 5anto Antonio, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representado pela sua Coordenadora , SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira
casada, portadora do RG n® (. inscrito no cPE/MF ne G oot
denominado CONTRATANTE & de outro lado a ASSOCIACAD SAUDE DA FAMILIA, qualificada
como Organizagio Social no municipio de 530 Paulo nos autos do processo administrativo n®
2007-0.163.150-0, Certificade de Qualificagde n? 013, inscrita no CMPI/MF socb o n®
£8.311.216/0001-01, & no CREMESP sob o n? 345106, com enderego nesta cidade, na Praca
Marechal Cordeira de Farias,
45/65, Higiendpalis, Sio Paulo/SP, CEP 01244-050, e com Estatuto arquivado no 72 Cartdrio de
Registro Civil de Pessoa Juridica de 530 Paulo — 5P, doravante denominada CONTRATADA,
neste ato representads por seus bastantes procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSD DE LIMA, brasileira, casada, médica, portadora da cédula de identidade ARG n®
G ;i no CFF/MF sob n: QD r=:dente e domiciliada nests
Capital, & MARIA ISABEL RIBEIRD DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, pnrtad_nr do RG
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n# g ¢ inscrito no CPF/MIF sob ne
G ::idcntc ¢ domiciliada , nesta Capital, tendo em vista o que dispfie a Lei
Federal n? 8,080, de 12 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de
2006, o Decreto Municipal n2 52,858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no
art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato
de pestao, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes
clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Altera o item 7.21 - O valor do CONTRATO DE GESTAQ mensal & de : RS

18.541.000,23 [ Dezoito milhBes, quinhentos e quarenta @ um mil, @ vinte & tris centaves) &
Titulo de Custeio.

CLAUSULA SEGUNDA

Ficam alterados os anexos:

Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por linha
de servigo.

Anexo |l = Quadro Matriz de indicadores de qualidade;
Anexo V — Quadro de Metas e Equipe Minima

Anexo V| - Cronograma de Desembolso,

Anexo V|l - Dimensionamento de RH por unidade

Alvaizacdo do em 1.2 Conforme guadro aoaixo:
UNIDADE/SERVICD MOOALIDADE TR0 MOD | EQUIPES

AE Dr. bdilbon Aldned AMBLULATORID DE ESPECIALIDWDE AMSA E = ESF
NUCLEDS INTEGRADDS DE REABRLITAGAD £

AE Or. Milton Aldred - NISA el HISA

AE lardisn Chipar AMBULATERID DE ESPECIALIDADE

A lrdim Cliper - NIR NOCLED INTEGRADO DE REABIUTACAD APD *NIR

AN E Fardim fearal AMSBULATORIO DE ESPECIALIDADE AME E

AMAANPEE Jardim Castro Ahees Irtegrada ANASUBS integrada ARABYLIBS &

AMASUES Jardim learal Integrada ANAJUBS ntegrada AMANUBS

CAPS- | Il Capals do Socorra CENTRO DE ATERCAO PicossociaL INFasmL | S8 T

CEO M Sacorma Miltan Aldred CENTRO O ESPECIALIDADES DOONTOLOGICAS | CEO I
ACOMPARHANTE DA PESSOA COM

APDCapela do Socoemo pERlclie AFD

FAI Cidade Dutra PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S Pl

PAI Grajad PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S Pl

Piad Dona Maria Artoniets Ferreira de Barres | PRONTO SOCORA0 MUNICIEAL PEM
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UBS Cantinhe do Oy ESTRATEGL SAUDE Da FAMILLA ESF [com ES8) 5
UES Jardim OrlonfGuanhembd ESTRATEGLA SAUDE DA FAMILLA ESF 7
LBS Meing Pimentsl Pizs ESTRATEGLS SAUDE DA FASALIA ESE cam ES8) 2
UES Chiscars do Conde ESTRATEGLA SAUDE D FABALLA E5F [com ES8) &
MASF - U85 Chimr do Conde MUCLED DE APCED A SAUGE DAFAMILIS WASE

WES Chatars do 5ol ESTRATEGUA SAUDE DA FAMLIA ESF [com ES8Y 1
UES Chiicara Santo Amarg ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILLA ESF [com E58) 2
LS Gaivates ESTRATEGA SAUDE DA EAMILIA ESF {com ESE) 5
MASF - LIRS Galotas HUCLED DE ARCHD A SALDE D FAsL RASE

UIES lardim ERass ESTRATEGA SAUOE DA FAMILIA ESF |MESTA) 10
MASF - LIRS Brdim Ellane NUCLED DE AROID A SALDE DA FAMILS HALF

UAS Jardim Nowe Horfzonte ESTRATEGIA SAUNDE DA FAMALLA ESF [
LIBS Jardim Trés Corapies ESTRATEGIA SANDE DA FAMILIA ESE [com E5B] 10
NASF - LIBS Jarcim Tris Coraghes NIBCLED DE APDID A SALUDE DA PAMILIA HASE

LIBS Jorcandoolls ESTRAATEGA SAUDE DA FAMILEA ESF [coem E58] 3
UBS Pargue Residesclal Cocals independente | ESTRATEGWA SAUDE DA FAMILIA ESF [com ESB} 5
:":‘:m”f:c"‘_ T o NOCLED DE APOIO A SALIDE DA FAMILA NASF

UBS Varginha ESTRATEGU SA0DE [ FAMILLG ESF [tom ESH) 7
NASF - U5 Varginka RUCLED DE APCED ASAUDE Db FARILIA HASF

DS Vila Maksd EETRATEGLA SAUDE Dw FASAILLY ESF feom E58) 7
POASF - LBS Vil batal MOCLED DE APOID A SALDE D4 FAMILS MASF

LES Vila da Paz ESTRATEGIA SAUDE DV FAMILLL ESF joam E58) 4
LS Shangrid/Ellus ESTRATEGIA SALIDE DA FARLIA ESF jeam E5A) 5
EMAD lardim hove Horlzonte ﬂmﬁm"ww CEATENCAD ERAADH

SAT Capela do Socora SERVIDD Of RESDENCLA TERAPELITICA T

Rede Hors Certa Capels do Sotofo REDE WORA CERTA HOSETAL DUk,

Rede Mors Certa Capels do Socoreg SADT SERVIDO DE APTNO A DIAGNOSE E TERAPLA SADT

L&sI Capela do Socorro UNIDADE 0F REFERENCIA A SAUDE DO IDOSD | LRSI

ADRAINETRATIVA ADAIRIETRATIVA

CAPS Aduito 11l Capola do Socomn CENTRD DE ATENGAD PIICOSSOCIAL ADULTO | CAPS ADULTON

SAT Capels da Socarroll SERVICO DE RESIDENCIA TEEAPEUTICA EHT I

LIBs lardim &nchista ESTRATEGLA SATIDE O& FAMILIA ESF '}
LB Jardim hirma ESTRATEGA SADDE 4 FAMILA ESF }
MASF - UBS Vs da Paz MOCLED DE APOID A SATDE DA FARELLA HALE

NASF « UES landim Mima MOCLED DE APDID A SAUDE D FARMILLA ASF T
MASE - UBS ShangridfEllus MUCLED OE AP0 A sadoe oA pakaila MASF

(*) AS Equipes de Sadde da Familia previstas para UBS JARDIM ANCHIETA, estdo distribuidas para
atendimento nas wnidades do entorno, tendo em vista a interrupcio da cbra : 04 ESF no AE MILTON

ALDRED, 02 ESF na LUBS 1D. ELIANE e O1 ESF na UBS JARDIM TRES CORACOES.
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CLAUSULA QUARTA

0 pagamento das despesas de CUSTEID zerd realizado em parcelas mensais
conforme Plano de Trabalhe e Orcamentirio de Custeio & Cronograma de
Desembelso parte integrante deste contrato, a serem pagas até o 3 (terceiro) dia Gtil
do més subsequente, em conformidade com a avallaglo dos critérios estabelecidos, de
acordo item 10 deste CONTRATO DE GESTAO.

As despesas descritas onerarao as dotagies orgamentarias

84.10.10.302.3003.2.507.33503300.00 P 84,10.10.301.3003.2.520.33503900.00 [
£4,10.10.301.3003.2.520.33503900.02

CLAUSULA QUINTA

Ficam mantidas e inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAD M2

ROO2/2014 SMS/NTCSS bem como seus Anexos Técnicos, no que ndo colidirem com o
presenta termo.

E do que ficou convencionado, fol lavrade o presente termo em 04 (quatro) vias de

igual teor, que lido e achado conforme enfre as partes, val por elas juntamente com as
testernunhas assinado

ﬁuPaulu,ide Lﬁ}ﬁﬂ de 2018,
YLE_L.J&H_, JF%H F-Pde finin

| i @“’ﬂ; MARIA EUGENIA FERNANDES pedroso de lima
ward l?aﬁi?::--vi!- :t:ﬁ-:-fﬁ:-1ﬂ Assoclagdo Satide da F H‘lh
':ﬂ“ﬁ:::‘d_;ﬁél'_-hn A af
d "—:ﬁﬁﬂbw
il
SANDRA nﬂahnmu FOMSECA
COORDENADORA REGIONAL DE SAUDE SUL
Testemunhas: .,
W, (#~
Nome:Tamires Rergnde de Oiivelra Mome

Mircia Regina da Degolagao
o D CPF: RF. 556.702.3.00
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo 5,”5*
SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde -

SOUTE

UBS CANTINHO DO CEU - 05 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASB)
EQLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quant. Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agenta Comunitaro de Sadde -ACS a0 4i) visila domiciiar L]
Médico Generallsia 05 40 consufia médica HED
Enfermeino -ESF 0s 40 consula da anfarmedro TEO
ES8 | aflendimentos 192
Cirurgldn Dentista 04 40 Indhviduais
Suxiliar da Salde Buacal 04 40 procadimantos 672
Farmacéuticn o 40

UBS Jardim Orion/Guanhembl - 0T ESF

EQUIFE MIMINA, META DE PRODUGEOMENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quant. Samanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agante Comunitise de Sadde -ACS 42 el visita domdclliar 3400
KMedico Generaista 0 40 | consulta médica 2486
Médico PMME 01 40 Consulia médica PMMB 333
Enfermalro —=ESF o7 40 consulta de anfarmair 1.082
Famaciutico a1 0

UBE ALCINA PIMENTEL PLEA - RURAL — 02 ESF + 1 ESE Modalidade | (CD +ASB)

EQLEPEMENIMA META DE PRODUCAOMENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quant. Semanal | Procedimento Quantidade
am horas
Agente Comunithrio de Sadde -ACS 12 40 wisita domicilliar 1560
bMédicn Genaralisla 0z 40 consuia médice BEE
Enfarmiro —ESF 0z 40 conswta da enfermeing 208 : :U*I'fl-u
ESE| o1 40 atendimanios individuals 182 1{%&’.&
Cirurgido Dentista o1 Af . gy
Aupdliar da Saids B I procadimentos indwiduais ET2

V.2

"'-.f e

il
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PREFEITURA OE Prefeitura do Municipio de SEGFFaqu sUS
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde -
SAUDE
UBS CHACARA DO CONDE- 08 ESF + 02 ESB Modalidade |(CD+ASE]+1 ESE Modalidade 11
(CO+ASB+1TSHE)
EGLUIFE MiNMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categona Proflssional GQuant. | Semanal | Procedimento Cuanticdade
am
horas
Agerte Comunitirio de Sadde -ACS | 36 40 visita domiciliar 7200
Médico Generalista 05 40 consulta médica 2080
Kédico PAMMS 01 3z Consulta médica PMMB 333
Enfermairo 06 a0 consulta de enfermsing o336
ESBI oz a0 atendemenios indhidiusis 384
CirurgiSio Dentista o
pundliar da Saide Bucal 0z 40 procedimantos individuats 1344
ESBII - 4p | Stendimenios individusis 216
Clrurgido Dentista 01 40
Audiar da Salkds Bucal 84 40 procedimentos individuais 756
| Tacnico da Sadidse Bucal
Farmacéutico 01 44
USS CHACARA DO SOL - RURAL — 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD +ASE)
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jamads
Categoria Profissional Queant, Semanal | Procedimento Cruantidades
am
horas
| Aganta Comunitano da Salde -ACS 04 40 visita domiciiar E20
Middico Generalisia o1 40 consuita médica 113
| Enfarmeiro -ESF m 40 consiuita de enfermaine 104
ESB I 01 40 atendimantos individuals 192
Clrurgida Denfista 01 40 . -
Audliar de Satds Bucal precedimentos individuais Gre
UBS CHACARA SANTO AMARD - RURAL -02 ESF + 1 ESE Modalidada | [m--l-.ﬁ,!ag:
EQUIPE MiNMA META DE PRODUGAD MENSAL
Joamads
Categoria Profizskonal Cuant, Semanal | Procedimanto Cuantidade
- am horas
Agenta Comunitédo de Salde -ACS 14 40 wvisia domaciliar 1830
Médico Gensralista 02 Al eonsUita mbdica BEE
Enfarmaira -ESF 02 40 consulta de endammesen 208
ESE| stendimeantos indwvidusis 162
Cirurgide Dentista a4 an
Aupiliar de Sadde Bucal o1 40 procedimentas individuais 672
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PRI OE Prefeitura do Municipio de S50 Paulo

Sﬂﬁﬁ
N

PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUTHEE
UBS GAIVOTAS- 03 ES5F+1ESE Modalidade | (CO+ASB)+1ESB Modalidade Il [CO+ASE +T5B)
EQUIFE MiNIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant | Semanal | Procedimenta Cuantidada
| Agerte Comunitans de Sadde -ACS 30 40 vigita ﬂ-umh:ill_gr 8,000
| Médico Genesalsta [iE] 40 consulta médica = 1.248
Medico PMME 02 az consulta médica FMME GEG
Enfammeira —ESF 05 40 consulla de enfarmeaino TEO
ESE I
Cirurgifo Dentisla 1 44 etandimantos individuais 192
Awdiar de Sadde Bucal 04 an | procedimenios indviduais 672
ESEI 40
Cirurgiao Dentista o stendimentos Individuais 216
Aindiar do Saide Bucal o % Mrocedmentos ndvidusis| 758
Técnico de Sadda Bucal o1 40
| Farmacliadico 01 40
UES JARDIM ELIANE — 10ESF + 1 ESB 1l (CD + ASB + T3B) )
EQUIFE miNmA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |Procedimento Cuantidads
&m horas
ESF
| Agante Comunitino de Saldde -ACS &0 40 visita domiciliar 12.000
Médico Generalists o7 40 consulta médica 2912
Madico PMMB {3 40 Consulla mbdica PR 285
Enfarmains —ESF 10 40 consulta de enfermaing 1.560
ESEI Atendimentas (ndividuas 218
Cirurgido Dentista o1 a0
Auixikar de Satde Bucal o 40 Procedimentos individuals 756
Téenico de Sadde Bucal ik 4
Famaciutico o1 40
UES JARDIM NOVO HORIZONTE- 08 ESF + 01 ESB ll [CD+ASB+TSR)
ECLIPE MENIBIA META DE PRODUCAD MENSAL
Jorma
iCategoria Profissional Cuant. da Proecedimento Guantidade
Seman
| Aganite Comunitéio de Salde -ACS 36 44 visila domiciliar 7200
| Médico Ganaralista (i} 44 consulla médeea 1664
Midico PMMB a2 32 consulta médica FMME GE6
Enfermain -E5F ]3] 4 consulta de enfermeiro a36
ESR Al
ﬂ-..um[ﬁ Daerhista ﬂ"l atendimentos irﬂihﬂm 213
Auniliar da Sadde Bucs! o1 40
Farmacéuticn o1 40
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PREFEITURA DE Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Suﬁﬁ
|

SAO PAULD Secretaria Municipal da Salde
i
UBS JARDIM TRES CORACOES - 10 ESF + 1 ESE Modaslidade | [CD + ASE) +1 ESE Mod. Il
CO+ ASE + TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quant | Semanal | Procedimanto Cuantidade
_ sm_horas
Agente Comuniténo de Saide -ACS &0 40 visila domiciliar 12.000
Mibdloa Generalista oy 40 consulta médica 2812
Médlen PMME 103 12 Consulta médica PMME 59
Enfermzire -ESF 10 40 consulla de anfermeiro 1.560
ESE | ot 40 atendimentcs individuass 182
Mmﬁ”“'zﬂn"sa‘mﬂ““ g o 40 procedimenios indhviduais | 672
ESB Il 01 40 atendimenios individuais 216
Clnergidio Danlista 01 40
AuxiBar de Sadde Bucal 01 40 pl'ﬂﬁblﬂ'l'h!rl'h! Irdisdigs=s 7EB
Técnioo de Salde Bucal
Farmaciullco o &0
UBS JORDANOPOLIS — 03 ESF + 1 ESE Modalidade | {CD +ASB}
EQLIPE MINMA META DE PRODUGAD MEMSAL
Jomada
Catagoria Profissional | Quant, | Semanal | Procediments Quantidade
em horss
Aganta Comumitano de Sadde —ACS 18 40 vigiia domiciiar 3,600
Médico Ganaralisia i ] 40 consufia médica 1.248
Enfarmeio —EBF a3 40 el da aiimals 468
ESBI 01 40 atendimeantos indriduais 182
Cirurgidio Danista 01 A0
Burdlilar da Sauda Bucal procedimenios individuais 6re
[Farmacéutico 01 40

UBS FPARQUE RESIDENCIAL COCAIA -09 ESF+1ESE Modalidade | (CD+ASB)

EQLAPE MiMma, META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Quantidade

Agans Comuniting de Saide -ACS G4 41 wisita domicliar 10,500
hédico Ganaerafista 0d 4 corsulta medica £ .486
Médsco PMMB 03 a2 GConsulta médica PMMEB BEAa
Enfarmairo —ESF ) 40 consuita de enfermeiro 1404
ESB | atendimentos Individuals 14z

: 1 &40
clﬂ.ll'g-l-ﬁﬂ Dentizta o1 40 T R L P S S <
Busdliar da Sande Bucal procadimantos individuais BrZ
Fm‘macéutim o1 40
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PR TR BE Prefeitura do Municipio de Séo Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Saade
SAUDE
UBS YARGINHA — 0T ESF+1ESS Modalldade ||CD+ASB+1ESENodal I
(CD+ASE +TESB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MEMSAL
Jomada
Categoria Profissional Guant. Semanal | Procedimento Quantidads
am
Comurnildno do Salda -ACE 42 40 vigta damigiiar BADD
Madics Ganaralisla 04 40 consulla mbdhna 1 564
WMiadics PMIMB 0a iz Consulla médica PRME 950
Enfarmiaira ~ESF oy 40 consula da anfarrmaine 10483
| o | 40 slsndimartos individuak 182
Cirurgifc Dentistn o 40 T
Auviliar de Sadids Bucsl procedimenios mdvidusis 672
ESE | o i atendimentos individuals 216
Cinungiiio Dentista
Ausiliar de Satda Bucsl g: :g procadimanios individuass T56
Técnizo de Balds Buesl
|Fa:mﬁ-r::&mim 01 40
UBS VILA NATAL-0T ESF+1 ESB I[CO+ASB)+1ESB Il{CD+ASB +TS58)
EQLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Joarmada
Catogoria Profisslonal | Quant. | Semanal | Procedimento Quantidade
&m horas
Agenta Comunitdnio de Sadda -ACS| 42 40 visila damicilkar B.400
Médico Genaralista 06 40 consulta madlca 2,408
Midico PMME o az Consulla médica PMME 333
Entarmeira —ESF oF 40 congulla de anfermeing 1062
ESBI atendimentos individuais 192
Chiiogifio Honkela o1 40  |procedimentos indnaduai 672
Auailiar de Sadde Bucal " b il s
ESE atandimantos indlviduals 276
Cirurgi&o Dantsts i3] 40 -
Aviliar de Sadde Bucal 01 40 procedemantas mdividuais K=
Técnico de Sadde Bueal 01 40
Famacautico 01 | 40
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UBS VILA DA PAZ 04 ESF +EEB | {CD + ABB)
ECLUIPE MiNmA META DE PRODUGAD MEMEAL
Jomada
Categoria Profissionsl Clusant. Semanal | Procedimento Quantidade
am
haras
Agerte Comuniténo de Sslde -ACS 24 40 visita domiciliar 4.800
hMédico Genaralista 04 40 consulta midica 1664
Enfemusira —ESF 04 40 consulta de erfermeiro f24
ESBI atendimentos individusis 192
Cinurgian Derista
Auilar de Sedde Bucal ﬁ ﬁ pracedimanios individuais 872
Farmacautica o 40
UBS Shangril&/Elus-05 ESF +ESB | (CD + ASE)
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAOMEMSAL
Joma
Categoria Profissional Quant. da Procadimento Quantidade
SEMAN
| Aganie Comunitano de Sadde —ALS aa 40 visita domicillar 6.0a0
Médico Generalista 03 40 consulta médica 2040
Enfermelrm —ESF L] 40 consulta de enfermesnn TE0
E5B I atendimanios ndividuais 182
Cirengigo Dentista o 40 procedimentos individuaks 672
Auxdiar de Sadde Bucal il 40
Farmasauies o 40
UBS ANCHIETA - 7 ESF (")
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quant. Semanal | Procedimento Quantidade
em
horas
| Agante Comunitine de Sadde -ACS 42 A wvizita domsciliar E.400
Médico Gansrafista 0B A consulta médica 2406
Madico PMMB a1 A1 Cansulta PRMMB 333
Enfarmain —ESF a7 A0 consulta da anfermeiro 1.082
(*1 A= 07 ESF esibo distribuldas nas unidades:; 04 AS Milton Aldred, (2 UBS Jd. Eliane & 01 UBS Trés

Coraples, anguants aguardam a conclusdo da obsa,



PREFEITURA DE

ﬁ Prefeitura do Municipio de S0 Paulo 5u5$
=

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SEUDE
UBS MISTA
AMAJUES INTEGRADA JARDIM MIRMA (AMA+ 6§ ESF+ 01 Madal. I}
EGUIFE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional | Quantidadel Samanal Procedimento P
am haras
: ESF
Agente Comunitine de Satoe -ACS 36 a0 vizita dormiciliar 7.200
Madica Ganaralista 0% 40 conauUlts médica 2 080
Médico BMME i 12 Cansulla médica PMME 133
Enfamairm-ESF 0& 40 consuita de srarmairo bl
ESAI 40
Cirurgifo Dentleta il s Atendimentos individusis 218
Aundiar de Sadds Bussl o1
Téerloo dé Satide Buoal o1 Procadimentos individusis 758
IMadico Psxquiatra 02 20 Consulta madica 250
Farmacéubcn o1 A0
Peictiogo o1 40
Social 01 a0
erapeuta Ocupsacional o1 20
s
P
Médico Clinico & Pediatra 16 || 12 |2*a SéAbado - 01 Clinico & 01 Padiatra.
g |
! 1
INTEGRADA JARDIM CASTRO ALVES (AMA+ UBS Mista +06 ESF)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
_ Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimente | Quantidade
am
horas
36 a0 visita domielliar 7.200
[il] FTi] consulta madica FEE
fol4] 40 consulia de enfermsire pikld]
Medico Clinico Geral 04 20 consulta médica BB
Midico Gnecalogista 04 20 | consulta médica B8
Médico Pediatra i 20 | comsy iCE LT
Madico Psiguiatra 1] 20 | consulie médica 250 |
; aiendimentos individuais 384
Cirurgifio Dentista 04 20
Aundiar de Satde Bucal 02 ap  |Procadimentos T34
Aundliar de Sadde Bucal o2 40 individuais
Enfermaing 04 40
ogo a1 40
Farmacéutico [T a0
T ute O nal (i} %
AMA
Médieo Cinieo e Padiatra 24 12 |%médices 12 hsidia de segunda a

Leganda de atreviagbas: \& -.Ji"a‘
ESF - Equipe de Sadde da Familia }&H 3: 7» ]
) f "
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ESE | - Eguipe da Sadde Bucal modaidade |
ESE Il = Equipe de Sadda Bueal modalidade 18
ACS — Agenle Comunitdrio de Sabde

OBS:
11 A5 visitas dos agentes comuniiirios referam-se i somatorio da visitas & revisitas realizadas no més (fonte de
informagio -HPA.
{2} Mas equipes onde ndo houver paridade de lcirurgifio-dentizta 20horas'40boras para 1 auxiliar de sadde
bucal deveriio ser consideradas as medas estabelecidas para 1 cinrgiie-dentista de 20horas'd0boras sem
ASB conforme constante na Portaria SME-G 14002016
(3} As umidades contempladas com médicos procedentes do “Programs Mais Médico™ do PROVAR, e de
Programas de Residénciz Médica de SMS terio as metas parametrizadas de acordo com as dirgirizes e
especificidades do programa.

As metas das UBS Alcina Pimentel Piza ,UBS Chacara do Sol e UBS Chacara Santo Amaro foram
parametrizadas considerando que 8o UBS em drea rural.

UES TRADICIOMAL
IA.IlA.H.IEE INTEGRADA JARDIM ICARAI QUINTANA (AMA + UBS Tradicional)
EQUIPE MINMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional  (Quantidade | samanal Procedimente Quantidad e
em horas
U
Médico Clinico Geral il 20 consUlla médica gea
Miédico Glﬁﬂ' i) consulta medica_ | BE8 |
i) 20 conauita medica 666
Cirurgldio Dentista (C0 «ASE) 08 20 atendimenios individuas 576
Procedimentos 2018
Enfarmiro o [ 40
Assistanta Social 01 30
FEmMmacsutico 01 40
AMA
i 5 médicos 12 raldia da sagunda a
Midica Clinico & Pediatra 30 12 okl ot
aspecalidades
| Cirurgido Dentista a2 12 58 1
Hordne de Funconamento de Segunda 4 Sabado aas 7 As 18horas
Observagdes de AMALIBS Inteqrada

(4] Oz sepdcos de radiclogla deverdo estar disponiveis Mo hordro de funclonamento da unidade,
devendo a CONTRATADA digpor de responsdvel Mcnico nos casos am qua ndo houwver asse profissional
da SMS5. Os imsumos necessanos devardo ser providos pela CONTRATADA, bem como o descarte dos

reaiduos.

= Diavem zar atendidoe os pedidos de exames redioldgicos com laudos soficitedos por ganvicos da reda
bisica do temitdno.

@) U= exames laboretoriaie serfo processados por servigos proprios ou coniratedos pela SME

segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assistinoia Laboratorial de SMS,

(L] Cada AMA deve contar com sendgo de fransporte (ambuidncia) para remocdo de casos de
urgéncia, incluindo o atendimanio das unidades de sabde objeto deste Contrato de Gestao,

5 Az AMA [ UBS Integrada, reunidas no mesmo CHES, condém 2 servigos: UBS {Tradicional ou
Mizta ( ESF + Tradiconal) ou ESF}
aAMA. Parselaiicdescompanhamentocontratualsasendpoaserfnacompanhadossaparadamente, nosregiairas
dowebsaass, especificamente metas de eguipe minima, de producio e despesas na prestasho de contas,
(2] A produgio assistencial do atendimento da AMA nbo consfitui meda de produgie a ger verificada.

: | 4
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde [ ]

SAUOE

i
ESF - Equipe de Salide da Famiita
ES8 | - Equipa da Sados Bucal modalidade |
ESE8 |l - Equipe de Saldde Bucal modalidade ||
AGS = Agente Comunitdnio de Salde
oBs:
{1} As melas para visilas dos agentes comuniidnics refarem-se ao somatbrio de visitas a revisiias, reallzadas
ne més (lonte de nformacie ; SIA3 1+SIABPA)
i2iNes equipes cnda ndo houver pandede de 1 cirungido-dentista 20 horasfs0 horas para 1 auxikar de salde

bucal deverdo sef consideradas as melas estabeleddas para 1 ciurglio-deniista de 20homasd0horss sem
#A88 gonforme constante na Portara SMS-G 140002016,

13} As unidades contemplsdas som mbdicos procedentes da® Programa Mase Médioo®, da PROVAE & da
Pregramas da Residéncia Madica de 5MS terdo as metas pammeatizadas de acordo com as dielrizes e

especificidades do programa.
NASF
NASF UB5 VARGINHA
EQUIFE MINIMA : META DE PRODUGAD
Jarmada
Categoria Quantida semanal Progodimento Quantidade
Profissional wm haras
Médico Psiquiatra 1 20
Foroaudidican 1 40
P:Iaﬂhgn i 40
- ?Hﬂm : . Acompanhamento das alividades da
Nubriconsta 1 40 il
equipe
Fisioterapeuta 1 0
Terapauta coupacional 1 20
Assistants Social i 30
L ol = -'h -y - ! T 1 .
ECUIPE MiKIMA META DE R0
Jornada
Categoria Cluantidade] soemanal Procedimento Quantidade
Profisaienal am horas
Médico Peiquisira 1 20
Fanoauddlogs 1 40
Psicdlogo 1 40
. ﬂt_'TMﬁn . =0 Acompanhamento das afividades
Mutricansta i A0 da equipe
Fisloterapeuta i 20
Tarapadn coupacianal 1 a0 : \T’
Assistants Socal i a0 \ {;ﬁf
B
& 1 tT "

{ -
.
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SALIDE
s "H.-..". = ':' -
EQUIPE MIMNIMA META DE PRODUGAD
Jomada
Caingoria Profissional Quantidade samanal Procedimeanto Cluant dade
&rm horas
Médico Pediatra i 20
Foncauditlogo 1 40
Psicélogo 1 a0
Educadaor fisico 1 4
Acompanhamento das atividades da
Mulriciomnista 1 0 equipe
Fislotarapsuta 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Assistente Soclzl 1 30
MASF UBS TRES CORAGOES
EQUIPEMINIMA META DEPRODUCAD
Jornada
Categoria Quantidade] semanal Procedimento Quantidade
Profissional em horas
Médino Psiquiatra 1 20
anm:ﬁdr&:gn 1 40
Psicilogn 1 40
EBducadaor fisico 1 40
s - . @ : Ammp:rﬂu:ﬁns aividades da
Fisioterapaua 1 20
Terapeuta ocupacional 1 20
Asaistente Social 1 30
NASF CONDE
EQUIPEMINIMA META DEPRODUGAD
Jornada
Categoria Quantidade samanal Procedimanto Cuantidada
Profissional &m horas
Médico Psiquiatra 1 20
Fonoaudidiogo 1 40
Psicdlogo 1 40
o = .riTu:u L . Acompanharmeno das aividades da
Mutricianisia 1 40 aquips B
Fisloterapauta 1 20
Terapeuta acupacional 1 20 : )
Assistenta Social 1 a0 el p
\
s
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" = MF_ = L - TR = -
UIPEMINI E META DEPRODUCAD

Jomada
Categoria Guantidads] semanal Procedimento Cuantidada
Profissional em horas
Miédica Peiquiatra | a0
Fonoaudisiogo 1 40
Psicdlogo 1 40
Educador flsica 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisiolerapauta 1 a0 e
Terapeuia ocupacions 1 0
Assistante Social 1 an
MASF UBS VILA NATAL
___EQUIPEMINIMA DEP
Jormada
Catagoria Cuantidada) somanal em Procedimento Quantidade
Profissional horas
Miédico Psiquiatra 1 20
Fonoaudiflogo i 40
Pziediags 1 40
Educador fisico 1 40 Arcompanharmsrio !in alividades
Fisinterapeuta 1 Fo da equipe
Terapila otupacianal 1 20
Assistena Social 1 30
MASF UBS VILA DA PAZ
EQUIPEMINIMA META DEPRODUGAD
Jarmada
Categoria Quantidade| semanal Procedimanto Guantidade
Profissional em horas
Mibdico Psiquiatra 1 i)
Fonoaudialogo 1 40
Psicdligo i 40
Educador fisico 1 &l :
Nulicionista r 20 Ampmm:nm:;ﬂs atividadas da
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 a0
Aseistents Sockal 1 a0

5U5$
H
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NASF UBS JARDIM MIRNA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD
Jornada
Cetagoria Quantidadel semanal Procedimento Quantidade
Proflssional aim horas
Midice Pediatra 1 20
Foncaudidlogo i 40
Faletiogo 1 40
Educador fisico 1 40 i
Nuticonista 3 a0 mwﬂq&id“ atividadas da
Flaioterapauts 1 a0
Terapsuta coupacional 1 30
Azaigtante Socks 1 a0
NASF UBS SHANGRILATELLUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD
Jarmada
Categoria Quantidade semanal Procadimeanto Cuantidade
Profissional em horas
Mddica Psiquiaira 1 20
Fonoaedidiogo 1 40
Pricdiogo 1 40
Educadar fisico 1 Al .
Acommpanha to das atividades da
Nuticionista 1 a0 il it 5
Fisioterapauta 1 a0
Terapeuta coupacional 1 an
Assstente Socal 1 30
PAl CIDADE DUTRA- sediado na EMAD Capala
Equipa Minima Mimers da Canga Horleia WETA
roC— Profissionais bl PO
Acompanhamento dos
Profissional de Mivel CASOS, SUDENISED & 1 40hs
Suparior coordenagao
administraliva
Enfarmai anane i 3 A0h
& Visita domiciliar i
120 ldosos em
Audliar de Enfermagem | Procedimentas no domicilio 02 40hs Acompanhamento
sob supenvisio do Mis
Enfarmedo
Apompanhanie de [desos ‘isita domiciliar 0 dlhs
S = 01 2iihs
Wisita Dormiciliar

A il i

r}"" ;
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e Prefeitura do Municipio de S&o Paulo SUS*
SAO PAULO Secretaria Municipal da SalGde -

SRUDE

PAl GRAJAL sediado na UBS JD. Castro Alves
Carga  Hordria
Equipe Mirima Procadimanta hdmeno de Semanal  por META
Profasionals | oo fesional mﬂmm
Acomganhamento
Frofissional de Mivel dos casos, supervisdo ng | d0hs
Suparior* a coordanagie
adrninistrativa
Consula
Enfarmaine - i3 ] 40hs
Visila domiciliar
120 [dosos em
Procadimantos no Acompanhamanto
Aundiar de Enfermagem | y..mic0i0 sob supervisao 02 o LH
g Enfermaing

Acompanhants de idosos Vigita domicikar i0 20
Médico Conaultafiéa

: 01 20hs

Vizita DeosmilcSar
EMAD sadiado na UES JARDIM NOVO HORIZONTE
Categona Profiesional E;npn Carga Hordria Sermanal por WMoia Mansal
irma profissional
Midico
clinicoigarniatraipedi 2 20hs
P 1 s Acompanhamento de 60
pacientes

Aux, de enfermacem 3 40hs
Enfarmaa 1 #0ha
Assistents Social 1 30hs
Aux.Tec. Adminiatrative 1 40hs
Fonoaudidlogo 1 40 hs
Nutrcionista 1 40 hs

Obs A CONTRATADA deve prever recursos e 2 camos GHm moterista para [ocomogan da equipe.
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SEWOE
URGENCIA E EMERGENCIA
PSM DOMA MARLA ANTONIETA FERREIRA DE BARROS
Especlalidads Médical Equips Minima Didnia H® planties semanals
4 médicos12h diumo de 3 a domingo 50
iz Mg 5 médico 12 h &s 2* feiras
3 midicos12h nofumo de 2* a domingo
; 1 midico 12 h diumo de 2' a 5* leira
Qlinica Cirdrglea 14 madico 121 notumo: te 295 2 fuira 0
2 mibdiens 12 he diuma 6% a dominge
2 médicns 12 h nolumo 6% a domingo
2 médicos 12ha diuma 2* a domingo
Crtopadia 1 mddies 12 he nodurno 29 3 domings 24
Fadiatia 3 médicos 12 h diume 2* a domingo
A médicos 12 h notemo de 2* a domingo 42
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES - AE
AE DR. MILTOM ALDRED
Especialidades Equipe iyl Mata de Produgio Mansal
Minima Samanal
Minima
Médico Cardinlogista Ambulattrio 4 10hs 420 eansultasindes
i 1 s 315 consultasimes
1 ilhs 80 consultasimés(***)
3 10hs 315 consultasimis
3 10hs 318 consultasimés
| Psicoiogia 1 40hs
Nutricionista 1 40hs
Enfarmeiro 3 40hs
Assistents Socal 1 3bhs
Famacsullco 1 A0hs

("iDemaiciogizia destina 10horas Somanais para atendimento referenciade de Hanseninse, tanto pam o STS

Capala do Saeormo quantt para STS Parslhains.
(=*¥é&dico inseri do na linha da cuidado da cbesidade, ulifzando parte da carga hordra para grupo 50

malriccamento,

kB
5,
%
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde |
SaLIDE
AE JARDIM CLIPER
I Equipa Carga Hordra
Especiaidudes Minima Semanal Meta da Produgso Mensal
Tatal
Ambulatério de Especialidades
nurista 2 10k 150 aterdimantos/més

Ortopedista adulto 1 12h 115 consultasimis

| Weuralngista 1 20h 162 consulasimés

Enfermain 1 40h

Assistanie Sacial 2 30h

Farmacéutico i #4{ih

Atengiic Bisica

hldica Clinico 3 20h TE2 consullasimiis

Melico Pediatra 3 20h 783 consURasimes

Medico Ginacologesta 3 20h TED consulasimis

Mddico PMME 2 40h 655 consubasimés

88 alendimantos
Cirurgido Denlista 01 20hs 2
AudEar de Satde Bucal 01 40ns F38procadimentos individuals/mas
g
Cirugifio Dentista 02
Auxiiar de Sadde Bucal i 40ns %mm i
indhvidualeimés
Enfermesn - dlns
AMA E JARDIM ICARAI
Carga Hordria Samanal
Espacialidades Ew-ipi o ialksslonil Mt de Producio Mensal

| Midcsco Darmaioiogista 4 12hores 320 consultasimes
Médico Neurologista B 12horas EH0CONEUIREMES
| Mégico Ohalmalogista B 12horss Wcomane
Mético Ortopadista B 12haras E80camsullasimés
| Madico Reumatsiogista B 12horss EB0canstasimés
| Médico Lirologista B 12horas B50eonsutas/mes
Bcien Endocrinalogists 8 1Zhoras BB0cansullas/mis
| Angistents Social 2 30horas

Farmasclutico 1 A0horas

Profizsional Quantizace de Frocedimenlosimes
Inlogist
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde |
FAUDE
NISA
NISA Dr. Milton Aldred - REDE DE CUIDADDS A PESS0OA COM DEFIGIENGIA
Profissinais Nocessdros Equipe Minima E‘“""m“"'“,w Meta Mansal do
neafisslonl i
Fanoaudidlage ] 4hs
Terapeuts Ocupacconal 1 30hs
Assstents Social i 30hs 70 CASOS NOVOS
Psicdlogo Z a0hs POR MES .
Fleitarapaua 1 ETTT 190 examon
_ g 150 usudrios em
Médica Oftalmalogista 3 10hs barapia
Mbdice Olamnaianngaiogiea 2 qths

('} A meta de producio de 70 casos novos mas serd confirmada palko SHGA.
(™) Oz exames referem-5e & somatdria dos procedimentos regisirados no SIASUS:
1) 02.11.07 004-1 - AUDIOME TRIA TOMAL LIMIAR (VIAAEREAOSSEA),
2021070140 - EMIBS0ES OTOACUSTICAS EVOCADAS B/ TR DITiIvA,
02 11,0701 5T - ESTUDOD DE EMISSOES OTOACLSTICAS EVOCADAS TRAMNESITORIAS E
PRODUTOS DE DISTORCAO({EDA),

Qutros  exames audioldgicos serSo  realizados  pele  senvigo, fals  como 02.11.07.020-3
(ITANCHOMETRLA)02.11.07.0211 (LOGOAUDIOMETRIALDAYIRFALRF).02.11.07.002-
S(AJDIOMETRIADER EFORCOVISUALVIAAEREANISSEA) antraoutros sendoquaa

mata mensal acima definida serd avalleds apenas pelos Irés acima listados,

HNIR
NIR AE JARDIM CLIPER - REDE DE GUIDADOS A PESS0A COM DEFICIENCIA
Mimero de Canga Hora Semanal

Exquipe Minima Profissionais por profissional META MENSAL
Fonoaudidlogo 1 40haras
Figicterapauts Mauroldgics 3 A0haras
Fisinlerapeuts Oropédicn £ 30horas ri.-lnl:hl'ﬂs WES
Psicdlogo 1 A0k
Terapatuta Ooupacion:al 2 Adhoras
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5;.::; Eﬁm‘u Secretaria Municipal da Salide
Especlalidades Equps Carga Meta de Producio Mensal |
Miinima Horaria
Fonoaudialogo 1 Eﬁ?ﬂrﬁs
Enfermein ] 40 hs
Agsistenie Social 2 30 ha
Farmacéuticn 1 40 hs
Wiidico Alergoingista 1 0 ha 05 consuias
Médico Cinagian Goral 1 10 hs 105 consullas
| Médico Gastrociinicos Z 10ha 210 consultas
Adce Infecinlopisia 1 10 hs ED consuitas
MBtico Olomngoicgista 4 T0hs 220 consulas
[ Médice Preumologista Adulto Z 10 ha 168 consultas
Médice Pneurnotogista Infantil F 10 hs 188 consulias
Midioo Prociologista | 10hs 105 consultas
Médice Crurgizo Geral ] 12hs 140 consulfas
Médice Angiologista [ 12 hs £75 consulas
Wédico Cargiologisia [ 12hs 690 consuitas
Médicoe Criopadista Infantl 1 12hs 115 consubtas
Madico Onopedista 3 12hs 345 consultas
Médico cirurgiio proctoleglsta ] 1Zhs 110 consuiias
Médica Vascutar 4 1Zhs 208 conawias
Midioo Cirurgiao Paditrico T &hs &0 cansuftas
Médico Gnecologista 1 Z0 he 263 consuflas

HD REDE HORA CERTA CAPELA DOSOCORRO - SADT
= i Exame Frodugao mensa esperada
%me j
oltar T S
| Mapa 100 examesimés
Tesie ergométrico 328 exames/més
Colpascopla 100 exames/més
| Ulirassonoqgrafia (geral, ginacoligao] 1.500 exames/més
Us doppler vascular 384 examesimes
%ﬁw & INFANTIL 130
&) a
[ Col 20 examesimis
rafia BN
1A = R carm audo Livre Demanda
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde L
BaLIDE
URSI
Unidade de Heferéncia de Salide do Idoso - URSI CAPELA DOSOCORRD
EQLHPE EHHA HETAI:IEFHEII:IHEID MEMSAL
Categoria Quantidade Jomada Procedimento Mata Mensal
Proficsianal Samanal
M ROrES
Wikdico Cefatra z 20 Consulia Z08
Terapeuta Ocupacional 1 30 | Consulla L]
Assistenie Social 2 30 Consulta 108
Erfrmmasins 2 40 Conzulta 263
Fanoaudidlogo 1 40 Consula T2
Fissolarapauia i 30 Consulta B4
CEO
CEO Il SOCORRD sediado no AE MILTONALDRED"
Carga Hordria Meta da
Especialidade ﬁm g i Praducio
profisgional Nensal
Pariodontia 1 20h 60 procadimentos
Semiclogia 1 10h Disponivel -procura
Cirurgia Oral Menor 104 120 procadimantos
Endodontia 20h 80 procedimentos
Pacianle Especial® ] 20h B procedimentas
CO Probesista 3 20h 360 atandimentas
Ortopedia funcional dos
mailaresiorodontio 1 20h 160 atendimentos
Pridfasas a Apamelhos
Ortadfinticos (antregues no BD pecasimiks
rrvds}
CAPS
CAPS INFANTIL Il - Capela do Socarro 3
Carga Horana Semanal por
Categoria Profissional Minima ki META MENSAL
1 Médico Palgulatra Infantd &
1Npurnlogista Infantil ou Pediatra 2 20haras
Enfermeing 2 A0haras
Y
g o 155 pacientes
Tarapeuta Ocupacional A0horas ﬂm
Assistenta Social 30heras atvo
Farmacdutioo
FapdilimnTécricn de Enfermagem
ﬁm‘w
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SRV DR Prefeitura do Municipio de S&o Paulo SUSﬁ
SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde ||
SHLHDE
CAPS ADULTD - Capala do Sacarra
META MEMSAL
Categaria Profissiorsl Equipa Minima | S50 Heraes Semant
Mitdicn Psiquiata a 20horas
Enfermeing 6 12638
Enfermairg 1 40 horas
pacientes
Psicilogo 3 40horas com cadasing
ftive
Terapauta Dcupacional 2 A0horas
| Assistents Social 2 30horas
Farmacéutico 1 alfioras
AuxianTécnico de Enfermagem 14 12X 36
Cicinairo z ?0hnras
Servigo Rasidencial Terapéutico - Capela do Socorro | Mista®
Categoria Profssional Egquipe Carga Horéna semanal Meta mensa
Minima por profissional
Supardsar ga SRT a1 20h 08
Acompanhante Comunitéric 09 12%36
Técnico de Enfermagam (1] 12x36
Servigo Residencial Terapéutico | I Gapela do Socorro || Mista®
Calenorsa Professionad Equipe Carga Hordra cemanal Meta mansal
Minima |  por profissionsl
Supenvisor de SRT 11 20 10
Acompanhante Comunitnio 0a 12 x 36
Téenlco de Enfermagam 7] 12 x 36

0bs.0s pacientes  assistidoz no Serdpa  de Residinca Tesapdulica 580 acompanhados pale CAPS
ADULTO I CAPELADOSOCORRO

Obe1-0s procedimentas reafizados am stendimentos como exames feraplas indhiduale & em gripe vsitas
gamicilianes deverdo sar ragistradas no SIAMSLL

Obs2- A execuglo das agles e senvigos de reabiitagdio seriio acompanhados também pela Area Técnica da
Peszos com Deficéncla -SM3 & respeciivas inardocugias regionais.

APD
APD-ACOMPAMHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - CAPELA DO SOCORRO
Mimean de Carga Horliria Somanal por
EquipeMinma | Profissionsis | peofesional METAMENSAL |

Enfarmairo 1 40horas

Acompanhante 7] 40horas

Psicdlogo 1 ADharas 70 paciartes am
Fonoaudiogo 1 40horas

Terapeuta Ccupacional 1 30horas

Obs {1k As unidedes APD serfo acompanhadas afravis do ndmero de pessoas com
deficiéncia acompanhados,
(214 CONTRATADA deve prever recursos para locomosdo da equips o da passoas com
deficilincia acompanhados.
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ANEXO VI

TERMO ADITIVO D14/2018 - CONTRATO DE GESTAD R002,/2014

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO - EXERCICIO 2018

RS 18.541.000,23
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PAULO Secretaria Municipal da Salde
SALDE
UNIDADE; TODAS UNIDADES
SERVICO: TOROS SERVICOS
DESCRICAD ago/18
01. Pessoal e Reflexo 16.410.222,.20
01.01 - Remuneracdo de Pessoal 12.292.653,21
01.02 - Beneficios 1.321.675.98
01.03 - Encargos & Contribuicfes 1.240.994 58
01,04 - Dwtras Despesas de Peccos| 1,554,894 40
02. Materials de Consuma 105.656,18
02.01 - Material Cdontoldgico .
02.02 - Gases Medicinais 9.893,78
02.03 - Orteses e Prdteses 4.365,00
02.04 - hiaterial de Escrivdrio 46.517,54
02.05 - Combustiveis 3.186,95
02.06 - Material de Limpeza B6.433,78
02,07 - Unifermes & Rouparia Hospitalar 8.694,01
02.08 - Alimenticios 12.504,55
02.08 - Despesas de Transporte 5.071.50
02.10 - Suprimento de Informética 8.026,07
03, Material de Consumo Assistencial 168 508 25
03.01 - Orogas & Medicamentos Diversos T4.991 65
03.02 - Pradutos Médicos e Enfermagem Diversas 6360650
04, Sarvigos Tercelrizados 1.856.483.64
.02 - Assessoria e Consulioria I1.754,00
04.03 - Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica 5.527,28
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca 130.787,24
04.05 - Uimpeza Predial | Jardinagem 191768, 70
(0406 - Lavanderia 20.778,31
04.07 - SMD 31.343,05
04.08 - Servigos de Remogio 156.243,00
04.08 - Servicos de Transporte 3,841,598
04.10 - Servigos Graficos 3.402,32
| 04.12 - Educaclio Continuada 2.3649,00
04.13 - Servipos Asclstencials Midicos 238.373,42
04.14 - Servigos de Qutros Profissionals da Sadde 414.289,53
04.15 - Manutengio de Eguipamentos A7.B28 B2
04.16 - Manutencio Predial & Adequagies ir&.382 90
04.17 - Manutengio de Equipamentos Assistenciais 25.621,05
04.18 - Locagiic de Eguipamentos Médicos 3136546
(4.19 = Locagdo de imdweis 177.574,72
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos 61.603,76
04.21 - Locagio de Equipamentos Veicules 85,250, 94
04.22 - Apua 3136549
04.23 - Energia 24.005,35
04.24 - Telefonia 33,897,568
TOTAL - CUSTEIO - TODAS UNIDADES - TODOS SERVICOS 18.541.000,23

B
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Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo
PAULO Secretaria Municipal da Salde

UNIDADES SER LD agof18
ADMINISTRATIVA B10.535,55 |
AE Dr. Bifton Aldred 2759.376,63
AE lardim Clipes 474.025,18
ABAA E Jardim lcaral 521.503,13
AMA/UBE Integrada Jardim bcaral integrada 341,260,689
AMAJUBE Jardim Integrada Castro Abves Integrada 1.3396.722,74
APD Capala do Socorre-APD 62.896,20
CARS Aduits 11l Capela do Sovarnrs 3645.328,71
CAPS- U W Capala do Sacorro 187,203, 66
CED |l Socarrn Mitan Aldrad 100652 57
ERAAT Jardbm Move Heelzarte 95.346,71
MASF URE Chicara dp Conda EB.155,33
MASF UBS Gaivetas B0.171,91
MASF LIS Jlardim Ekane B0.157,15
MASF LIES Jardim Mirna G5.841 38
MASF UBS Jardim Trés Coracles 60.157,28
NASF LFRS Pargue Bes, Cocaia Independente 52.209,74
MASF UBS Shangrild/Elus 6584138
NASF UBS Varginha 60.157,01
MASF UBS Vila da Paz 67,001,563
| MASF UBS Vila Natal 51.218,13
IR - AE Jardirm Cliper 74.703,74
MISA - AE Dr. MEten Aldred 100,149 53
| PAl Cidade Dutra-PAl 84,503 44
PAl Grajai-PAl 84.080,39 |
PSM Dona Maria Antonieta Ferredra de Barros 2.628.030,60
| Rede Hora Certa Capela do Socorfo 1,248.810,60
SADT Reds Hora Certa Capela do Socarra 45.335,17
wm Socerre | 55.044,43
do Secorro il 55,464,501
uns Alcing Pimentel Plra-E5F + ES8 204.025,42
LIB5 Cantinho do Chu -ESF + ESR 431,404 34
L85 Chilcara do Conde-ESF + E58 513.120,40
UBS Chiicara do Sol-ESF + ESB 143.708,15
W85 Chidcara Sarto Amarc-E5F = E56 216.558,14
UBS Gabvotas-ESF + E50 401.267,18
LIB5 lardim Anchieta-ESF AT0.515 55
LS Jardim Elfane-E5F 6280987
L85 Jardim Mirna-ESF B06. 765,83
LBS Jardim Mowvo Horizonte- ESE 437.415.81
LUBS Jardlm Orion/Guanhambii-ESF 546.548,66
LUBS Jardim Trés Coracdes-ESF + ESB £81 054,63
UBS Jordandpoks-ESF + E5B F15.E81,50
UIBS Pargue Resd Cacais Independents.ESF -+ E58 5131608, 36
| LIBS Sha Hus-E5F + E53 43739877
LIB5 Varginha-E5F + ESB 532.376,06
LIES Vila da Paz-ESF + ESE 384.5998,02
LJES Vil Watal-ESF + ESB 540,569,75
LRS! Capela do Socormo 115.283,13
TOTAL - CUSTEID # INVESTIMENTO 1B.541.000,23

E
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ANEXO VI - QuADRD DE DIMENSIONAMENTO DE RH - Agosta 18

Muatorista 40 Haras

Superv Equipa 40 Hargs

1
4

Superviger Adm | 20 Hars 1
Superisor Area &t Haris z
®

3

F -

Supenisor Eguipe 1| &0 Haras
Supervisor Tec & Hares
Tee SEgUranca & Hores

2| 2| o | o] =| =) S

et Categoria nmﬂsﬂgﬁ Conga Morirta | Complets e Sl

Aralista | 40 Horas 4 a 4

Analistalll | @0 Horas ] 1 3

Analists Sistemas | 90 Horas 4 1 L

Assassar 4} Haras 1 a 1

Assessor Duvidesia | 90 Horas 1 0 1

Assessor Tec Coond 40 Horas | 0 1

Azzessor Técrico 40 Horad 7 i 7

FAas|stante ADM 1 40 Horas ] 1] a

Asgistante ADM I 40 Horas ia (] 18

Arzictanto ADM 1Y il Horas ? [ 2

Assistenie A0OM W 40 Homs 7 o 7

Aux Enfarmagem Al Horas i & i
Trabalho

TRENA| DETTIACTTN AU servicos Gerals | 40 Horas E E

Coord. RH 40 Horas 1 o] 1

Caard. b&c. 40 Herag 1 : |
Infarmiagda

Engenhein 40 Horas i 1

i

4

1

ki

F

5

]

7

Meédicn Especialista 40 Horas
Médice Plantanistn 10 Horas

ME Dr. WEson vedred

Trabalhao
TOTAL TT o
Agssstente Socal 30 Homs ] 1
Bl Apein A0 Hors 3 ] 3
Aux Enfermagem 40 Howras i a 7
Aux Tec Adm A0 Howas 15 i 15
Erfermairn 40 Horas o
farmaciutico 40 Horas 8
Gerente Unidade 1| 40 Horas )
i
8

ﬂ‘upu\u

Mutrichonista A0 Harsg 1 a
Pehzolcgo &0 Fares 1 a
Tec Enfermagem &0 Farsa 3 a
Tec farmicia 40 Harax 3 a
Tec Infarmatica 40 Hores 1 a
TOTAL 55 4
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SLUDE

Assistante Social 3 Haoras 1 0 i
Flshsterapeuta 30 Horas i 1] 1
Fenoaudidloge 40 Horas ] ] 5
b Médico Plantonista | 10 Hores 2 [ F
Faicologo 40 Hares z L] z
Terapeuta Ovupacional 50 Hars 1 a 1
TOTAL 14 Li] 4
Analsta 0| &) Haras 1 L] 1
Adsistenta Socal 3 Horas ] a 2
Aux Apréo 40 Horas z i 2
Aun Enfermagem &0 Harag 17 il 17
S salde Bucal 40 Horas 3 i] 3
Aux Tec Adm A Horas 17 (] 17
CirurgiSo Dentista 20 HoFan 1 [i] i
Al Horas 2 o 2
Erfermeino 40 Hoaag o 5
AE R farmaceuicn 40 Horas 1 (] 1
Gerente Unidade (Il 40 Homag 1 o 1
Médics Genaralista 40 Horas | 3 o
Mdidico Expeclalism 20 Horas i [ 10
Midico Especialista 10 Harss 2 o 2
Mddien Plantasista 13 Hans 1 i 1

Drtopedista
Tike. farmacia &0 Harss 3 3
TOTAL 0 =]
Fisioterapeuta #0 Hores 5 [0 5
Fonoaudidlogo &0 Horas 1 1] 1
AE Jardim Cliper - MER Peicdlogo 40 Haorad 1 i 1
Terzpeuta Ocupacional 30 Horas z o Fl
TOTAL 3 1] q
Analista Il A0 Horas i i 1
Aasistente Social 30 Howras 2 [} 2
HAux Apaio 40 Howag 4 (] 4
Aux Enfermageem 40 Homs 5 [ g
Aux Tec Adrm A0 Haras s a 13
Enfenmeira 40 Haras E] ] ]
A8A E Jardim |caral —TEE %0 Fors 1 2 1
Mddice Plantaniss 1% horas a0 a a4
Supery Eguipel &0 Horas 1 o 1
Tac Enfermagem &0 Hores ] [ g
Tae Infermibtica &0 Horas 1 o 1
TOTAL 1 o &7

SI.I5+
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SAUDE
hg Comunitario sadds 40 Horas 36 (1]
Ag Prommocao Amblental 40 Heras 1 [ 1
Analisea W A0 Horas 1 1] 1
Assistente Socal B0 Horas 3 0 3
Aux Apalo Plastle 12435 2 u] 2
Ay Enfarmagam Flantlio a1 4] EH
LICNE MG Mgras
Aux sande Buecal 30 HMoras F z o
&0 Haras 2 a F
e Tec Adm A0 Haras 3 [i] 3
PlantSa 24 o 4
AIXBESAD Haras
Auwgiliar de Escrittrio 4 Horas i 1
Cirergiso Dentista 20 Hewras 4 ] 2
AMEJUES lardi Erfarmeiro Plansic 15 o 15
Cazstro Alves TG40 Horas
Irdegrada
farmachutic 40 Horas i o 1
Gerente Unidode 1 A Horas 1 o 1
Madica Especiafista
(04 Chinico, 04 20 Horos 14 ¥ i1
Ginecodoghta, 04 Pedlatra, 02
Pslqulatra)
iitdico G=neralista &0 Howas & i [
Médica Plantansts 12 Horas 24 [i] T
Psicddogn A0 Hewas 1 [+ 1
Tec En‘ﬁ:rrnw Planido 17¥3& a [+] 2
Tec farmacia | Fantlo 12036 & -] g
Tes Radiclogia T4 Baras 4 & 4
Tarapets Deupheion| M} Haras 1 a 1
TOTAL 186 2 i
Analista i &l Horas 1 o 1
Assistente Social 30 Howas 1 1
A Apoio Plantio 17 3 11
12M36/40 Heras
Aux Enfermagem Planiio 21 2 10
12X3E5/M0 Horas
A e e Bascal 3 Haoras 2 I o
& Horas A i 3
Ay safbde Bucal il 12 Haorss 1 a 1
ANA{UBS Jardim Aux Tac Adm 20 Horas 3 o 1
fcanal Inbegrada
Pankiia 18 o 12
120AE/40 Hovas
Chrurgidio Dantista A6 Hers F ]
12 Horag 2 o 3
Enfesmeira Plartldo 12 i2
1243540 Haras
tarmacéution &) Haras i
Goerente Unidada 1] &0 Horas 1
Mitdico Especialista 20 Howas 11 1 T

||
SUSIENE
|
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUIDE
Méchco Plantanista Plantio 13 Ell o a0
Hors
Tec Enfarmagem Plantdsa F] a ]
123540 Haras
Tec farmdcis Plantdo 156 ] a
Tec Radinlogia 24 Harag & 0 &
TOTAL 144 13 15
Axgictente Social 30 Hodas 2 o ]
Aux Enfermagem Fiacifin E] a 5
1FMAGSAD Merss
P servipos Gerais 40 Homas 2 o |
Aux Tec Adm Planide 3 o 3
12¥36/40 Hors
Enfermeirg Plantds F 0 i
126N Harss
farrmeaoeution & Hare 1 I
CAPS- | 1 Capala da = 20 Hors 7
iy . hédico Espedalista
Oficineiro 20 Horas 2 [ 2
Poicddopo A0 Howas 3 [} 3
Supery Equips |1 40 Howras 1 ] i
Tec farmacia Flastio 1 ] 1
1ZEAEMAD Hovas
Terapeuta A0 Hors 3 a 3
Ceupacioral
TOTAL i i} F 1
CEQ 1l Smeerre Mitom Ak Sadde Bucal 30 Horas 1 1 (1]
Aldred Pryre— . = 1
Crusgifo Dentlsta 20 Horas 11 o 11
TOTAL 1E 1 15
Acompanhante Comunitario 40 Horas [ [i] 1
Hfux Tee Adm, 40 Horas 1 v} i
Enfermeira 40 Harzs i a i
APD Capefa do Faneaudiblogo 40 Horas 1 0 :
focnrm
Psicaloga 40 Haras 1 a 1
Terapeuta Drupaciamal B Harri 1 [} 1
TOTAL 11 L] 11
Acampanhante Comunitaria A0 Horas i a 0
ALy Erfarmagem &0 Haras 2 i} 3
fux Tec Adm &0 Horas 1 a i
PAl Cidadle Dukea Enfermain 40 Homs 1 [} i
Médico Genaralista 20 Hares 1 [ i
Lupeny Equipe |1 A0 Horas 1 (i) 1
TOTAL 1E [} 16
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SAQ PAULO Secretaria Municipal da Salde
BALDE
Apormpanhante Comunitanis 40 Horas bl 1] 1
Auyx Enfermagem 40 Horas 2 ] F
Avx Tec Adm 40 Horak 1 o 1
Al Efal Enfarmoirn 4l Horas i [+ 1
Midico Gereraksta 10 Horas 1 ] 1
Supen Equips |1 40 Horas 1 [ 1
TOTAL 16 @ 18
Analista i 40 Moras 1 o i
Aszistente Social 30 Horas z o 2
Aux Apait Plantic 12056 B N 1
Aux Enfermagem Plestic 1236 80 ) 51
Hux Tee Adm Flantiie 12436 5 3 =
Dirator de Pronto Sacormo & Hares 1 [] 1
Enfermeirg &0 Haras 1 2 a
Blantic 1336 n L] it
FiM Dona M Farmaciutico &) Hores 1 o 1
ARGl e Plantio 1235 F o F
Gerente Unidade 111 A0 oras i o i
Midico Flantenista : 12 Horas 136 & 130
Tec Enfermagem Plantio 12438 a 8 3
Ter Farmacla Pfantlo 12038 B 1] 8
Tt Gesso Plantio 1IK36 7 a 7
Tec Manutengdo 40 Haras 1 ] i
Tet Radinlagia 4 Haras 1 4 11
TOTAL 311 & 1EE
Ag Comumitario Sadde 40 Hares 3 o 30
Ag Promocao Amibiental &0 Haras 1 i 1
Aux Enfermagem &0 Fores 10 0 10
S Sacle Bucal 40 Horas 1 7] i
Aux Tec Adm &0 Hows B o E
Drwglio Dentista 400 Horas 1 ] i
UEE Cantinha do Chw Enfermeiro T T 3 5 3
farmacéuticn A0 Horas 1 1] 1
Gerente Unidade |1 40 Horas 1 o b
bédico Generallsta 40 Heras 5 (] B
Tec Farmaicia 40 Horas Fi o F)
TOTAL = a [
Ag Comunitario Sasde 40 Haoras [¥] o a2
LIBE Bardlire umenuum &1 Haras 1 A 1
OroniGuankembd Aiin En-femn‘m &0 Haras 14 a 14 :
Aux Toc Adm &0 Hare ki a Ei=]
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SAUDE
Esferrreira 40 Hara T ] 7
farmaciutico 40 Haras 1 0 1
Gerente Unidade (I 40 Haras 1 i 1
heidico Generalista A0 Haras 7 1 g
Tet Far mdcis 4 Horas z o z
TOTAL 1 B
AE Comuritarlo Sadde 40 Horas 12 ] 12
Ag Promocao Ambdental 40 Heras i [ i
B Endermagem 40 Homas 4 ] a
Aux Saude Bucal 40 Horas 1 4] 1
Auin Tese Ao, 40 Horas 5 o [
LIS Aleina Pimantal Cirurgiaa Dentlsta 40 Fatas 3 o i
o Enfarmeir 40 Horss i 4 2
Garerte Unidade | 40} Haras 1 i 1
hetdiio Generallsta &0 Horas F | o P
Tec Farmicia #0 Haras z 0| 2
TOTAL il a 5
Ag Comunitario Sadde () Horas 36 36
Ag Pramacaa &0 Howas 1 1
Amblental
By Enfermagem 40 Horas 12 [ 11
Aux Salde Bucal 40 Horas 5 ]
Aux Tec Adm A0 Hara ] & n
Cirurgiso Dentista 40 Horas 3 ] a
Enfermseiro A0 Haras B a E
i g:;" b farmaciiticn 40 Haras 1 g 1
Gerent= Unidade || 40 Haras 1 a 1
Gerents Linddade (1 &0 Bared a b [{
Gastor Local PAVE &0 Hares 1 1] 1
Meédice Generafista &0 Horas [ 1 g
Tec farmdcia &0 Hors I 1] a
Tec sadde Bucal a0 Horas i 1] |
T TOTAL 7] 1 [T]
Pasistents Social 30Horas | 1 o 7
Edisrndar Flzicn A0 bleras 1 o 1
Fisiolerapeua 20 Horas i ] ]
Ty Fonaaudidiogn 40 Haras a I
Coodi Mibdica Especialista 0 Haras 1 a i
MR Nusricionista 40 Hares 1 2 :
Paichlogs 40 Haras 1 [ 1
Terapedts Coupacional 10 Harws 1 q 1
TOTAL R 1] E
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Ag Comunilafio Sadde 40 Hornas a o ry
Ag Promocan Ambiental 40 Horas 1 o 1
B Enfermagem 40 Harss i L] i
Auex Sadde Buss| 4 Horas 1 L] i
A TeeC Adm &0 Horas 4 o 4
Cirungido Dentista &0 Haras i o 1
LIES Chdesra dio 5ol rry rroe 2 ; -
Gerante Uinidade | & Horas 1 o 1
estor Locad PAVE &0 Horas i ] 1
Medico Goneralista & Haras 1 1] 1
Tet Farmacia 40 Horas L ] 1
TOTAL 19 1]
Ag Comrumitarnis Satda 40 Horaz 14 ] 14
A Promocan A0 Horas 1 7
| Ambiertal
A Erfarmagem A0 Haras i 0 Fi
Aux Sadde Bucal 40 Harag 1 Q 1
A Tee Ao 40 Haras g a £
UHS Chiioir Sarto
F— Cirurglio Dentista #0 ares i qa 1
Enfermeirg &0 Hore 2 ] 1
Gerante Unigade | &0 Harss 1 i T
Bdd|co Generalisia ) Rore 2 o y
Tec Farmidicia &0 Horas 2 o 3
TOTAL i3 o L]
Ag Comunitario sadide a0 Horas 30 0
Ay Promocan 40 Horas i 1
Arnbasstal
Aux Enfarmagem A0 Haras 10 o 10
A Saude Bucal 40 Haras i o 3
AU TeC Adm 40 Haras [ Q a
Cirusgilio Dentista 40 Haras 2 ] 3
A R Enfermairo 40 Haras 5 o 3
farmaciutico &} Horas 1 a 1
Gerante Unidade I & Horas 1] 1
hMédico Generalista 40 Hora 5 F] 1
Tec Farmdécia A0 Hesas 2 o z
Tac Saide Bucal A0 Howas 1 0 1
TOTAL (] F] [
Asgisvente Social 30 Homs 1 o 1
Educadar fisice 40 Haras i 0 i
LIBS Gadvetan - MASF Fraiaterapeuta 20 Horas i o i
Fonosudidogo 40 Homs 1 o 1
Médico Expecialista | 20 Haras 1 b i

| |
SUSIENE
B
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SANIDE
Mutriciantsta 40 Moras 1 (i} 1
Psicélogo 40 Migrag 1 -] 1
Terapeuta Ocupacona! 10 poras 1 7]
TOTAL B o ;]
Ag Comunitario Saude 40 Farss
Ag Promocad 40 Haras 1 1
Ambigntal
Aux Apabo &) Haras L] [] 3]
HAup Enfermagam &) Hares 5 [ m
Ay Saude Bucal &0 Hores 1 o 1
Aux Tec Admi &) Hares 15 i id
Cirurgido Dentista &0 Horas 1 ] 1
UBS Jardim Efiane Endermuirs &0 Horas 10 D 10
Farmaciutico &0 Horas 1 ] 1
Gerente Unidade HI &0 Horas 1 ] 1
Bédico Espaclalista 10 Haeae i [} [
Medico Generalista 40 Homs 10 E] 7
Tec Farmdcia A0 Horas 4 [ |
Tec falide Hucal A0 Howrat b [ 1
TOTAL 135 14 121
Azzigtante Social 30 Haras i a i
Edutador Fsion 40 Horas 1 Q 1
Fissoterapeuta 30 Harss 1 i} 1
Fomntaadidlogo 20 Haras 1 a 1
m“r:s';ﬂm ’ édico Especialista ¥0 Horsa 1 o 1
Mutricionista &) ware 1 a 1
Psicologo &0 Horas 1 1] i
Tarapeuta Beupacional 20 Horas 1 ] 1
TOTAL & 1] ]
fg Comunitario Salda A0 Hored 36 1] LA
Ag Froimacan 40 Hovas 1 1
Amblantal
Aux Enfermagem a0 Howas 12 o 1z
A Salda Bucal 40 Horas 1 o i
Hux Tec Adm 40 Horas 2 o q
Cirurglio Destictn 4 Haras p | [} 1
mHm:m Enfesrnaira 40 Horas & ] B
Farmaciutico 41 Haras 1 a 1
Garente Linddads [0 &7 Haras 1 a 1
Muidico Generalista &0 Haras & ] [l
Tec Fasmdicia &} Haras 2 a |
Tec Sadde Bucal 40 Horas ! a 1
TOTAL 77 2 75

B
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SAO PAULO Secretaria Municipal da Sadde
SAUDE

Ag Carmunitario Saide 40 Horas &0 a 2]

Ag Pramocao Amilental a0 Horas 1 ] 1

Aux Apoio AD Harat 1 1 o

A Enfermagem 40 Horas 20 (] ]

Aux Sabde Bucal 40 Horas b (] 2

Aux Tec Adm a0 Hosag 14 o 18

LIBS Jardim Trés Crurgias Dentisa Al Horas ] [} 2
Coraghies Enfarmaira 40 Hoas 1 ] 10
Farmaciuticn 40 Horas 1 ] 1

Garente Unidade 11} 40 Fowas i - i

Médies Genaralista 40 Foras 10 3 F]

Tec Farmacla 40 Hares 2 i 2

Tec Sadde Buwcal £0 Horea 1 o [ 1
TOTAL 124 I 120

Assistente Sodal 20 Horzs 1 o i

Educader Fisico &l Hored 1 0 1

Fisiaterapeuta 2 Horas 1 0 1

Fonpaudidloga &() Horas i ] 1

ipe m;:""“ﬁ Modico Espacialista | 20 Homs 1 o 1
Mutrigianista 40 Homas 1 (] 1

Peicdlags 40 Homas i o 1

Terapeuta Ocupacional 10 Hewas 1 [ 1

TOTAL B @ a

A Comuandario Sadde 40 Hares is i8

Ag Pramacan A0 Horas 1
Ambiental

Auy Enfarmagem & Bares 6 a [

Aux Sadide Bucal 40 Boras 1 0 1

Auy Tée. Adm. ) Hores B o L]

s Cirurgo Demtsta 40 Horzs 1 ] 1
Enfermeing &0 Horas E] o 3

Farmacduticn a0 Horas 1 ] 1

Gerente Unidade il 40 Hesras 1 o 1

Médiea Generalista 40 Horas 3 ] 3

Tic. Farmaicia A0 Horas F| o 2

TOTAL a3 ] a3

Ag Comunitario saide Wt s a 5

i parase | ABPromocac Ambiental ithadiod = q !
Residencial Cocsld | ayx Enfarmagem #0 Haras 18 a ]

IEPEIGE® | SaideBuea) W o . g 1
Al Toc Adm 80 Hare 1z a iz
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FREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULO Secretaria Municipal da Salde
SALIGE
Cirunglio Dentista A 1 0 1
Enfermaira a0 Horas 3 [ a
Fartraciviticn 40 Horas 1 0 i
Garente Wnidade |i MY e 1 o 1
Médice Generalista A o 2 3 &
Tée. Farmicia 0 Hores 2 o 2
TOTAL 1045 3 106
Assrstenta Sockl 30 Horis 1 0 1
Educador fisica 40 Horas 1 o 1
Fhloternpauts 20 Horas 1 B 1
LIRS P'irql.ll 'ﬂ'lﬂhuﬂ“gﬂ 40 Howas L] [ i
Resicterseip] Cocais
indapenderite NASF Médice Especiadista 10 Morss 1 0 1
Pricdingn 40 Hieras 1 0 1
Terapeuta Coupacionsl 0 koras 1 o 1
TOTAL 7 [0 7
Ag Comunitario 4 Haras 42 o a3
Saude
Ag Promocad &) Haras 1 a i
Ambiental
Aurx Enfermagem &) Hores 14 0 13
Furx Saude Bucal &0 Haras 2 [l ]
Ao Tec Adm &0 Haras 11 o 11
Cirurgiac Dentista &l Hors 2 i 2
e Enfermeiro % Horas 3
Fadf miacsutcn 401 Horat 1] 1
Gerente Unidade 1 &l Horas. 1 [ 1
Bédico Generallsta 40 Horas 7 1 4
Toc Farmacia A0 Horas 3 o P
Tec Jaude Bucal 40 Howras i [+ 1
TOTAL (7] ] FiT]
Ausighare Social 30 Horas 1 ] 1
Edusadaor Fslen 40 Horas i ] 1
Fisinterapedta 10 Hons 1 F) 1
Fonoawdiolego 40 Haoras i a 1
LIBS arginha MasP Mddico Expecialista X0 Haras 1 [ 1
Mutricionista %0 horas 1 1 1
Psicologo 40 Karas 1 a 1
Terapeuta Ooupacional 0 Rores 1 o 1
TOTAL 8 o 3
Ag Camunitario Saude &0 Horws 42 o L
Ag Promocao Ambdental 40 Hovus 1 o 1
N Aux Enfermagem a0 Horas 14 ] 12
Aux Saude Bucal a0 Howas F 1] 2

suse
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sﬂn‘mum Secretaria Municipal da Salde
Aux Tec Adm &0 Horas 1] ] it
Cirurgiao Dentista &} Homas i [+ 2
Enfermeln 40 Horas 7 ] 7
Farmateuticn A0 Howas ! o 1
Garente Wnidade 1 A0 Horas 1 o 1
Midico Gareralista A0 Horas 7 1 E
Tet Farmcia 40 Heras Fi @ F
Tec Saude Bucal 40 Horas 1 ] 1
TOTAL 90 1 1]
Aszistente Soclal 10 Heran i [ 1
Educador fisico 40 Honas 1 o i
Flsoterapeuis 20 oras i o 1
Fanoaudidiogs 40 Harag 1 o 1
kol by MWitdica Expecialista T vores 1 5 1
Paicélogo 40 Horss 1 [ i
Terapedts Qeupscicnal ) Foras 1 a 1
TOTAL T o 7
Ag Comunétaria sadde &) Haras 24 a ]
Ag Promocao Armbiental 0 Hores 1 i 1
A Enfesmmagem &0 Haraes 8 ] B
Aux Saude Bucal &0 Haras 1 o 1
Aux Tec fdm &0 Harm T ] 7
Crurgldo Dertista &0 Horas 1 o 1
A5 vila da Pax Enfermaira 20 Hores 3 5 3
farmacluticn &0 Hors 1 ] 1
Feranpe Linsdada | 4 Homas 1 ] 1
Miédico Genaralism A0 Horas 4 ] 4
Tec farmdicia A0 Howas F 1] 2
TOTAL 54 [ 54
Ag Comurdtaria Saude A0 Horas an [ an
Ag Promecan Ambiental 40 Horas o 3
Aux Enfermagem A0 Horas 10 ] 10
Al Saude Bucal 40 Horas 1 [ 1
Ay Tac Adm A0 Moras L] a g
Clrurglas Denilsta 40 Moras i a 1
e Enfermait 30 faras 5 3 5
farmaciutios 40 Haras 1 a 1
Gerente Unidade | 40 Haras 1 a 1
Médico Generallsta 40 Karas 5 a 3
Tec Farmada &0 Harsd z a 2
TOTAL & 0 &
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Salide
SAUGE

Assistente Soclal B Hores 1 o 1

fun Enfermagem &0 Hares 3 ] 3

Aux Tec Adm &l Hores 1 1] 1

Enfermigirg &0 Horas 1 [ 1

ERAD lardim

Mave Mozt Frsiatarapalta 30 Hora 1 [ 1
Fonoaudiclogo i Hovas 1 o i

Moo Especialista Oinico 20 Horas 2 ] 2

Gers

Mutricionista A0 Heras i i

TOTAL 11 b

Analista il 40 Harg i ) : |

Assistente Social M) Haras F a a

Aux Apaio 40 Hars ] a 3

Auix Enfermagem 40 Haras 18 o 13

Aux Tec Adm & Bores i 0 ]

Diretor hMédico RHC 40 Boras 1 ] 1

Enferfmtira &0 Hora | o ]

Farmacoutico &0 Horas i ] i

Fonoaudalago &0 Horas 1 ] 1

ET;TS'::;E“ Gerenta Unidada 111 40 Horas 1 o 1
instrumenzadar Clrurgicn 40 Hosas 4 ] I

Médice Plantonista ; 10 Horas 16 o 16

Médicn Plartanists - 12 Horas 25 i 25

Tec Enfermagem 40 Horas [ o g

Tec Farmacia A0 Haras 1 a 1

Tec Gasso 40 Haras 2 a F|

Tee Infarmatica 40 Horas i i i

Tes Maauten;io &0 Horas 1 a 1
TOTAL 120 i) 1m

Reda Hora Certa Biddica Plantenista 10 Mo i 1
mm;,;-,m Misdico Plantonista 12 Homas 1 [ 1
Meurologista

Tec Encafalograma Al Horay i ¥ i

Tee Radialagia 24 Homas k] 7

TOTAL o o b ]

Assistonte Soclal 10 Maris 2 o ?

Aux Erdermagem 40 Horas 2 ] i

Ay Tec Adm &0 Haras F] 0 2

Enfermaira &0 Koras 2 a ]

i i Fisioterapenta 30 Roras 1 0 1
Famosudiologa £0 Horas 1 (1] 1

Médico Especialista 20 Horms r L1 F

Supery Equipe |l a0 Horas 1 0 1

Terapeuts Deupadianal 30Homs | 1 (1] L

B
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

SAO PAULD Secretaria Municipal da Salde
LALIDE
TOTAL 14 & 14
Mssistante Social 10 Howas 2 o F
A Enfermagem Plantho 12X36 14 o 14
Aux Eervicos Serais 40 Howrag 2 [} ]
A Tes Adm 40 Foras ] 0 E]
Enfarmairo 40 Hors 1 ] i
[ Piaardc 12036 B o 3
CAPS Adulta Wl Capeia Farmace utico 40 Hares | a 1
di Satbira Gerente Unidade Nl 4 Haras 1 o 1
hédico Especiallsta Psbqulatra 0 Hara ] [1] E]
Oficineiro I Horis F o F
Psicologo 80 Horas 5 b ]
Tec Farmacia PlantEs 17036 i 1] |
Terapeuta Doupacional 3l Horas 2 o 2
TOTAL & 1] e
SRT Capila da Acompanharte Comunitaria 1338 Horas 8 [V} [
ERERN Suparvisor SAT 10 Horas 1 @ 1
Tec Enfermagam 1536 Horas i a i
TOTAL 11 ] i
Assistente Soclal ) Haras i a i
Eduradior Flico Al Hares 1 a 1
Flsioterapewta 20 Hores 1 a 1
Fonoaudiclogo &0 Bares 1 a 1
i Midico Eapecialista 20 Hars 1 a 3
e Mutricionista &0 Hores 1 o i
Peicdlogo 0 Forss % ] 1
Tarapeuta Ocupacional 30 Hores 1 ] 1
TOTAL ] ] ]
Ag Comunitario Saude Al Howas 42 i 42
Ag Promocss Ambiental a0 Horas 1 [ 1
Aux Enfermagem 40 Heran 14 [V}
Aux Saude Bucal 40 Horas o a
Aux Tec Adm 40 Hiarag 10 a
Cirurgilo Dentita 40 Haras o o
ot o Enfarmeira % rares 7 3
Gerente Unidade Bl 20 Haras 1 a
Médico Generalista &0 Har 7 1
Tec Fermacia &0 Hores a [}
Tac Saude Bucal 40 Horad a L]
TOTAL a2 1
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PREFEITURA DE

Prefeitura do Municipio de S&o Paulo

PAULO Secretaria Municipal da Salde
SAUDE

Assistente Sodal 0 Horss 1 0 1

Educadar Fisica & Harss 1 [ 1

Fisioterapeuta X Harzs 1 o 1

Fonoaudinlogn &l Hares 1 a i

UBS Shangri14/Elhus - Mbdico Especialista 20 Horas 1 o 1
e Nutricignista &l Harm 1 0 1
Psicologo & Hores 1 0 1

Terapeuta Doupacianal 50 Haras 1 o 1

TOTAL g o B

Ag Comumnitario sadide Al Hoeas L1 (] ET

Ag Promacas Ambiental 40 Homs 1 ] 1

Analista I Al Howras i ] i

Azcittmnte Sacial 30 Heras 1 ] 1

AU Apolo 40 Horas 2 2 o

A/ Tec Enfermagem 40 Heeas 15 Fl 12

Plantda 13x36 1 5] A

Ay sadde Bucal 40 Horas i @ 1

A Tise Adrm 40 Haras 8 a ]

PlantEa 1ix3& 4 a 4

Cirurgilio Demiksta ¥ Hares i a 1

AN RS Enifermeira &0 Haras & 4a 3
w:wm Plantho 12x36 4 0 4
farmaciutico &0 Hares i i 4

Fomcadidlapa &0 Kaoras (1] i] a

Gerenta Unidada 111 &0 Hore i 1] 1

heddicn Especisliete 20 Hovas 2 ] ]

Mddicn Genaralsty 40 Horas B L 5

Médco Plantonista 12 Horas 12 [ 1z

Pricslags A0 Howras 1 1] 1

Teg farmiicis A6 Horaz A [} F

Teet Rl ogia 24 Horas 3 o 3

Tec sedde Bucal a6 Horas 1 ] i

Terapeuts Crupscional 10 Haras 1 [} i
TOTAL 130 3 124

BRT Capats do Acarppanhante Comaunitarks | 12x3E Moras ] ] g
AR Supenviser SET 0 Horas 1 a 1
Te: Enfermagem 12436 Haras 1 a i

TGTAL 11 9 1

hasistente Social 30 Horas 1 ) 1

LBS Vile da Paz - Educador fisico A0 Hei 1 U i
HASF Fisioterapeats 30 Homas i th i
Fenoaudidéops 40 Hioras 1 o 1

B
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PREFEITURA DE
SAO

SAUDE

Prefeitura do Municipio de Sao Paulo

Secretaria Municipal da Saude

E
SUSIENE
=

BAddica Especialista H Barss 1 a 1
Rutricionista 4 Haras 1 a 1
Psicologo &0 Harss 1 a 1
Terapeuts Deupacicnal 30 Haras 1 qa 1
TOTAL -] a -]
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