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Publicado no D.O.C. TERMO ADITIVO N° 022/2019 DO CONTRATO DE GESTAO N°
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PROCESSO N*: 2014-0.321.768-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SA0 PAULO |/ SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o pericdo de 01/03/2019 & 30/06/2019 e alteracio da clausula
contratual que trata das condigbes da transferéncia de recursos.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADCRIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63,
- Vila Americana, deravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n° NI, inscrito no CPF/MF
sob n"CEIED . Coordenadora Regional de Sadde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagio Social, no municipio de Sdo Paulo nos aulos do
processo administrative n® 2008-0.149.281 (Certificade de Qualificagio n® 001), com CNPJMF n®
60.742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego & Rua Santa Marcelina n®
177, ltaquera, CEP 08270-070 S&c Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° (D inscrita
no CPEMF sob o n° (D, cenominada CONTRATADA, tendo em vista o dispbe a Lei
Federal n® B.080, de 19 de satembro de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposte no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1993, @ o item 126 do contrato de gestdo,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAOQ N°® RO11/2015-
SMS5.G, na conformidade das seguintes clausulas:

)
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1.1 Alterar o subitem 7.3.1, da clausula 7, do Contrato de Gestdo, para fazer constar o
pagamento mensal a ser efetuado no més consignado a realizagao das agbes e servigos
confratados, passando a ter a seguinte redacgio:

. sivas. .‘. nrud

Custeio
RIS e s &

1.2 - As unidades e Servigos de Saide objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as
abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO |l CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

MASF - UBS BARRO BRANCO

NASF - UBS CARLOS GENTILE

NASF — UBS GRAFICOS

MNASF — UBS PROFETA JEREMIAS

NIR CIDADE TIRADENTES

PA DR®* GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS

UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | = LUIS MARANHAO (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES Z%

AMA PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK

2



Sl.t5+ —
Secretaric Municipal da Sadde WE“‘“

Coordenadoria de Parcerias e Contralagdo de Servigos de Saude

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUALANASES — COLORIDAMENTE

CEO Il JARDIM SAQ CARLOS

CER Il GUAIANASES

EMAD — UBS JARDIM ROBRU |

EMAD/EMAP - UBS JARDIM SAO CARLOS

MASF — UBS JARDIM SOARES

NASF — UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF - UBS PRIMEIRO DE QUTUBRO

NASF — UBS VILA COSMOPOLITA

NIR JARDIM SOARES

PAl — UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA - Rua Serra do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA II

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE SAQ CARLOS
UBS GUAIANASES | (EAB)

LUBS GUAIANASES |l (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAOQ TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA Z:%
AMAJUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMAJUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (atendimentc AMA scments acs sdbados) Q
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AMAJUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (asndimant AMA scments sos sdbadas)
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO il

AMAJUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (Mendimerits AMA somerie aos sébadas)
AMAJUBS INTEGRADA VILA CARMOSIMA, (aendiments AMA somenle acs sdbados)
APD - UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA

EMAD - UBS JARDIM BRASILIA

EMAD — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |1

EMAD/EMAP - AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE |

NASF — UBS JARDIM COPA

MNASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF - UBS SANTO ESTEVAO

NASF = UBS VILA RAMOS

PAl - UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO

RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — FEMININO

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAD (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO AE. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO
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CLAUSULA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo da 01/03/2019 & 30/06/2018 o orgamento global de custeio no
valor de R$ 147.071.390,11 (cento e quarenta e sete milhdes, setenta e um mil, trezentos e
noventa reais e onze centavos). O pagamento das despesas de custeio sera realizado conforme o
s&gulntu Cronograma de Desembolso:

2.2. As despesas descritas onerardo as dotagBes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando
couber, sendo que o restante serd suportado conforme Oficio n® 018/2018 — Casa de Salde Santa
Marcelina, anuindo a entidade com a utilizagdo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando
a manutengio dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substituir o conteldo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo |l - Parimetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Senvigo,
Anexo lll - Matriz de indicadores de Qualidade & Quadro Explicative,
Anexo V - Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima,;
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio @ Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl = Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.
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CLAUSULA QUARTA

4.1 = Permanecem Iinalleradas as demais cldusulas do CONTRATO DE GESTAO N® RO11/2015

SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as tasteamunhas assinado.

e

Séo Paulo, de de 2018,

(FH )

—_——

ELZA DE SANTANA BR‘R&A
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testamunhas:

MNome:
RG:

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

Mome:
RG:



ojenuc)
0p 0j2051) 3P
[2q019) JofeA
Op % § dqos
cpulpPUy %001
‘epemuod
ofu Baw
% jBuopuodoud
OQUOIsE]

% 0T ap quoasag

Oyeqe.] ap
OUR|d JULOJUCD
‘SOpEIRIUC
- _uﬂc:_: d LTI
Al edinba  fen

op ojucasRg

N T 2P % 001 9p [i
Bl sosyeys | CPTUMOO |

oQUOIsAp SEAW SEp
0p JOjRA oquawpdwng
OPOIMIFD | 2P onSwREg

ojueTap Op
JojeA Op ojnAE)

9P CUIBWEIRY

cyuoITap S SEp
Qp 0jEA ouawpdwng
op oymffd #p onawgiegd

TSNIW DIALSMD

apep|iEnD apepjunfoduas 3p eyu|| eped esed O1RUD3 W3 eppaageiss
9p FRUOPEJPUI 3P TIEW | SEPR|IQESD [BpUAsSISSE OgInpoud apepun Jod ewjupw
'OgSRjRAR 3P SONIWEIRY ap SElaW (OpIR|RAR Bp Onawesey | adinba :opieyese ap sonawgIeg
Javanmvnd OYINa0¥d S A

ON I0VOIALLYINISIHITY
S T R

SONVINNH SOSHNOTY

OLV¥LNOI 00 OHNIJW3SIQ 30 OYIVITVAY Va SIQSNIWID

m
w

05IAN3S 30 YHNIT H0d OHNIdWNIS30 30 OYIVITVAY 3 OLNIWVOVd Vivd SOULINYHY — Il OXINY

gt
8

SpN0S 8P S503JS% 8P 0DADJDYUOD @ SDUSDD 8P DUOpDUSRIo0T)
3pNDS DP [OdINUNW DUD}BIDa%

FELTEE0-FI0¢ U 0F8501]

i snis




] oivaine0 V. 3 OYIVILENEA 30 ORHOLYISN | HOLS3D OHTISNOD 00 OLNIWYNOIINNS

SRR R SYOYNOIIYISH SYIDNIONDH 3
FI o e m LD) "OOVINISIHAY OOVININOD ORIOLYTIY | oupyaanay s30AvAYIDIY SY0 ISITYNY

.. : : ‘lon] YHNOS3S 303 ¥3d VLV
j 02 30 SYLWISHOD SIVIN NO L IWVEVZITVaY
i e SI3AYENOJS 3 50713d OQLLAS OOV 30 SAUNYLSIO 30 OYIH0L0u

.m.f (58) VHNODID 3034 ¥13d
S e SR  SEAYINOJES G0TSd DOUNG OGR! 3D SAUNVLSIO 30 DYIUDL08S
; : e : (8r0) "SHD Sv134 OOLLINA
1 swol VO OYIVILENIA 30 CINOLYIZY

ZL ALY WO SYINWIED 30 OyIH040ud

BERaaG | ; et LR 0Z JOLNALNGD ¥ WOD OYIWTTVAY 3 vINSSIHA wﬁcﬂzﬁmngﬂnﬂqﬂﬁmﬁ

30 ¥LEN WD S30W0LALLY 30 L]

5T =2 et A P
= B o (0} ‘SSILN O Yii¥d OOYHNINYINT Mg 3012 _
: p A o4 or 3 WY O/ 540 ¥13d AUNFAWALLIFEIY 30VOMMEID3TS0LO3dSY SaLNInoas | ERUREEE
: .. QOLLIWG OYSVITYAY YO OIHOLYI3Y SON ‘SORIYNLNON 30 OLNINIHONISH

14
0Z 'OOIHINI T OLNINIEITTY 30 010010k n
30 O TE LN Y 30%WAMTYTLLNO
4 = — - - - E T T r T - i il e DT = TR
g solN | st SalN | t SOl | £F SelN YHINDYL 3 SISHVIVND 'STLNIAVELL 30VAID S48 - L0
OALLY2IN4X3 0HAYND 3 3avaliTynd 3a S3H0avIIaN 30 ZIHLYIN — Il OXINY

S0N0E DP [DAINUNW DUD|SI0as

gdiops
& FE TCC0-FI0Z ;0 088501

SPNDS 8P SOMABS OP ORSDIDHUOD) @ SOUSIID 8P DUOPOUSRIoOD
+ SNs




!l.l!+ mm-ﬂl
Secretaria Municipal da Salide 2RO
Coordenadoria de Parceras e Confratagdo de Servigos de Salde

ANEXO IV - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

STS ITAGUERA
ATENCAD BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional “""""""“ semanal em Procedimenta Quantidade
haras
Agente Comunitano de Sadde - ACS 15 40 vitita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Erfarmeira 3 40 consulta di enferrmeira 458
E58 MODALIDADE | - Cinurgiio Dentlsta 1 a0 atendimentes indhriduais 1593
{Ch+ASE] procedimentos individuats 672
Chrurglio Dentista % lltndhuntm I-ndhrln‘ual-.i 96
{cD+as8)
Farmaciutico i
Erferimilmn 1
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
larnada
Categoria Profissional “"’:"'“' Semanal em Procedimento Cuantidade
haras
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 24 40 visita damiciliar 4800
BAémioo Generalista 14 40 consulta médica 1664
| Enfermeiro 4 40
Farmactubico 1 40 [T e g L RN R TR
UBS JARDIM COPA = 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Guantidad | Jomed
Categorla Proflissional “ !-lnh::m Procedimento Quantidade
Agente Comunitirio de Sadde - ACS 25 40 wisita daemiciliar 5000
Midics Generalista 4 T toniulla médics 1654 |
Mddico Generalista = PR 1 (1] oonsulta médica 332
Enfermeirg 5 a0 consulta de enfermeiro TE0
£58 MODALIDADE | - CirurgiSo atendirnentos individuais 192
hd-bridulh
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UIBS VILA RAMIOS — T ESF + 2 ESB MODALIDADE | + 1 ESB MODALIDADE I
ECIUIEPFE M META DE PRODUCAD MENSAL
Ouantidad lornada
Categoria Proflssional & Samanal em Procedimento Quantidade
horas
| Agente Comunitdrio de Sabde - ACS 35 40 visits domiciliar TOOD
Médico Generalista 4 a0 consulta medica 1664
hédico Generalista - PRM 3 40 Consulta rmédica SoE
Enfermeirg 7 40 consudta de enfermeln 1052
E58 MODALIDADE 1 - Cirunglio Dentista 3 a0 atendirmertod indhvidwals 34
(OO ASE) procedimantos individuais 1344
ESS MODALIDADE Il = CGrurgido 1 a0 atendienerntod individuais 216
iDentista [CO+T58 + ASE] tos individuaks Ta5
— T B |
L85 JARDIM HELIAN - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
ECLIPE MINIM A META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Cotegorla Profissional Quantidade | Semanal Procedimenta Ceantidade
&m horas
Agente Comunitirio de Saide - ACS 15 40 3000
Médico Generalista 3 a0 1748
Enfermoirg 3 AQ 468
E5B MODALIDADE | - Chrurnglio Dentista 1 an lﬂ
(CosASB)
Farmaculico Al
LiBS IARDIM SANTA MARIA - & ESF + 1 ESB Modalldade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRO MENSAL
Jormada
Categoria Proflesional Quantidade | Semanal Procedimanto Quantidade
ern horas
| Apente Comunitirio de Sadde - ACS 35 40 visita domiciliar 7300
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
| Miidico Generalista — PhiM 1 40 | consulta médica 232
Enfermeing b 40 consulta de enfermeino 536
ESB MODALIDADE | - Clrurgilo Dentista 1 a0 atendimentos indhiduals 193 |
[CO+ ASB) Procedimentos individuais 672
Clnargido Dentista 1 0 atendimentos Individuais 95
(CO+ASE) Procedimentos individuaia 335
Farmacéutico 1 0 | S T ¥ -H
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LIBS IARDIM NOSS5A SENHORA DO CARMO = 7 ESF + 2 ESE Modalidade | + 1 ESB Modalidade Il

ECUIPE M META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Sermanal
Categoria Proflislional Quantidadae 2 Procedimento Quantidade
heras
| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 42 40 | visita domiciliar 8.400
| Mddico Generalista & 40 | consulta médica 2.496
Médico Generalista - PMM 1 40 | consulta médica 312
Enfermeirg - ESF 7 40 | consulta de enfermeing 1092
ESB MODALIDADE | - Cirurgibio Dentista 5 o |Rtendimentos indbiduais 384
{CD+ ASE) procedimentos Indhviduaii 1344
E58 MODALIDADE Il - Cirurgide Dentista 5 o0 | vendimentos individuats 216
[Ch+ ASE + T58) procedimentos individuals
hédico PLiguiatra 1 20
Farmaciutico 1 40

11

UIBS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 ESB Modalidade | + 1 ESE Modalidade I
ECIUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantidad Jornada
Categoria Profissional e Sermanal Procediments Quantidade
&m hior
ESF
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS 25 40 visita domicilias 5.000
Mikdico Generalists 2 40 consulta meédica 831
Mddion Generalisia F 20 Consulta médica 416
Middico Generalista — PRMM 2 40 Consulta médica 664
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirurgiiio Dentista 2 40 atendimentos individuals 354
{cD+ASE} procedimentos individuais 1.344
ESB MODALIDADE I - Ciryrgldo Dentista 1 40 atendimentos individuals 216 |
{CO+ASB+TSE) procedimantos individuals 756
LIES
edico Clinkco Geral 5 12 Ta0
Médico Ginecologista 4 12 E32
Iédion Pedisira 3 20 526
Enfenmeing 2 40
Assistente Sorial 2 30
Farmaciutico 1 40
| Psictlofo 1 a0
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LGS JARDIM SANTA TEREZINHA — & ESF + 1 ESS Moda

Iidade | + 1 ES8 Modalkdade i

EQUIPE MINIMA META DE PR MENSAL
lomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

| Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 36 40 visita domiciliar 7.200

Nddico Generalista g 40 consulta médica 24956

Enfermairo - ESF & 40 consulta de enfermeiro 535 |

E58 MODALIDADE | - Cirurgilio Dentists . a0  |Btendimentos individuals 192

[CovASE) procedimentos indwiduals _ 672

ES8 MODALIDADE Il - Cirurgilio Dentista . 0 atendimentos individuais 216

[CD+ASB+TSR) procedimentos individuais 756

Cinsrgido Dentista y 0 atendimentos individuals 96

[ChwASE) procedimentas kﬂnﬂ.ﬁ 335

Farmacéutico 1 40 g &,

AMAJUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | - 9 ESF + 1 58 Modalldade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade

em horas

ESF

| Apente Comunitirio de Sadde - ACS _45 40 visita domiciliar 9.£00

Médico Generallsta g 40 consulta médica 3,784

Enfermieing - ESF ] 40 consulta de enfermeira LA04

ESB MODALIDADE 1 - Cirurgldo Dentista ‘ a0 atendimentos individuals 192

(CD+ASE) procedimentos indedduats 672

Cirurgido Déntists 1 20 stendimentos individuais 1]

{CD+ASE) 336

Farmaclulion 1 40 : |

Fisioterapauta 1 30

Assistante Soclal 2 30

AMA

Midico Clinico | 2 | 13 |2 médicosclinicos aos sibados

AMASUBS INTEGRADA JOSE BORIFACIO 11

EQUIPE MINIRA

META DE PRODUCAD MENSAL

Quantidade

Quantidade

|l Il Gl ETE0 R LD LR

sls|elels| & sala |§§E

=

12

| 2 médicos clinicos por dia de segunda a sibado

e
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e
s

[ Médice Padiatra |

3

=

[ 3 plantdes semanais de 12h

AMASURS INTEGRADA JARDIM ITAFEMA - EAB

ECUUIFE MENIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Frofissional

;

bAédico Clinico

Mibdico Pediatra

474

Midico Ginstologists

474

Midico Prigulatra

Cirurgida Dentista
|CO+-ASE)

[ Assistente Social

[ Farmaciutico

i e | e f ]| e f s | 2

Mitd oo Clinico

| 2 médicas clinicos 12 horas aos sibadas

A/ URS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO

EQLMPE MiNInAR

META DE PRODUCAO MENSAL

il

L (R et

L Ll o
HMIH

(=]

i [ e i | e

sl5|El8| 5

| X

—
[
L=

| 2 médicas chinicos 12 horas aos sabados

|

ARAASUIES INTEGRADA VILA CARMOSINA

ECGLIPE MINIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

Quantidade

Jornada
Semanal orm
horas

Categoria Profisiional
EAB

[ Médico Clinico

12

Médico Ginecologista

12

Middico Pediatra

Cirurgldio Dentista
LLCD+ASE)

Enfermeira

(=
al m e

Assistente Social

Farmaciutico

| Picdiogo

[

HEEE R

13
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e pais

ARAA
Mddica Clinlco 2 | 12 | 2 médicas clindoos 12 horas aos sdbados
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
ECILIPE MIENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Catagoria Profisslonal Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
haras
EAB
Medico Clinko Geral 10 12
Meédico Ginecologisg 3 12
Médho Pediatra 5 12
Crurgifio Dentista (CO+ASE) 3 20
| Enfermeirg 4 40
Assistente Social 1 30
Peicilogo 1 a0
Farracluticn 1 40
AMA,
Médico Clinlco 12 12 2 médicos de a sibado
Pediatra 4 12 2 médico — trés disd por sEmana
Enfermeirn 4 35
AMASUBS INTEGRADA AGULA DE HALA
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflssional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
EAB
Medica Clinico Geral 10 12
Médico Pediatra 5 12
| Médico Ginecolaginta E 12
Enfarmeiro [ A
Assistente Social i 30
| Psicslogo L 0
Farrachutico 1 Al
AMA,
iMédico Clinica 12 12 2 médicos - Segunda a sibado
Pediatra & 12 Z médico = trés diss por semana
Enfermeing 4 6
AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO I
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categorla Profisslonal Ouantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em horas
EAB
| Medico Cinko Geral 10 12 consulta médica 1560
[ Médico Ginecologista 3 12 | eonslta médica ATA
Médico Pediatra 5 12 condults médics 740
atendimantos individuals 192
CururgiBic Dentista (CD+ASE) g 0 putﬁummﬁm: 572 |
Enfermeing 4 40 R R AR dic
Assistente Social 1 30 TR A LE T
Psictlogo 1 40 LA alivegbilingy
Farmacbutico 1 40 e g
AMA L fhe, SR
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Keédico Clindoo 12 12 2 médicos de segurids 4 sibado
Pediatra 12 Demanda E tinea
Enfermelra 35 T

o | P

Legenda de abreviagdes:

ESF — Estratdgia Sadde da Famiia
ESE = Eguipe de Satde Bucal
Aﬁ—lﬂmtmﬂﬁbﬂm
ASE - Auxiliar de Sadde Bucal

TSB - Téonico de Saide Bucal

oas:

{1} As visitas dos agentes comunitdrios referem-se & somatdeio de visitas e revisitas, realizadas no mits [fonte de
Informagin: S1AR « SIAJBPA])

(2} Mas equipes onde n$o houver paridade de 1 crurgio-dentista 20 horas/40 horas para 1 ausiliar de sadde bucal
deverSo ser considaradas as metas estabelecidas para 1 cirurgiSo-dentista de 30 horas/40 horas sem ASE conforme
constants na Porania 5M5-G 1400/2016

(3} As wnidades contempladas com médicos procedentes do “Programa Mals Médico®, do PROVABR, & de Programas
de Residéncia Médica de 5M5 terdo a3 metas parametrizadss de acordo com as diretrizes ¢ especificdades do
Programa.

MHASF Modalldade 1 - JARDIM COPA

EQUIPE MINIMA _META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
semanal sm horas ntidade
Categoria Profissional Cuantidade o Procedimento Qua
Educador Fisico 1 40
Fizsioterapeuta F 20
L : 2 Acompanhamento das atividades da
| Pricslogo 1 a0
Mutricionisia 1 al
Agsistente Social | 30
Fonoaudidloga 1 40
MASE Jardim Copa: suporte is Equipes de E5F; Jd, Copa, Gleba do Péssego e fardim Nossa Senhora do
Carmia.
NASF Modalidade 1 = JARDIM SANTA TEREZINHA
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflssional Cuearithdade g jom | Frocedimento Cuantidade
FMEEI.IH 2 il
Educador Fisico 1 an
| Mutricionista 1 a0
Terapeuta Ocupscional 1 >0 Acompanhamento das athdidades da
Agsistenie Social 1 30 e
| Fonaudidioga 1 a0
Psicdlogo i Al
MASF Jardim Santa Tererinha: supore &s Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana
NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Catagorla Profisslonal Quantidad Jornada
Semanal em horas Procedimanto Quantidade
Assistente Social 1 30
Educacor Fiskoo 1 40
Terapeuta Deupacional 1 0 m“m.ﬁ;:l atividades da
| Pricdlogo 1 a0
| Fiskoterapeuta 1 20
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Fonoaudidloga 1 a0
Coordenadar 1 40
MASF Santo Estevio: suparte 85 Equipes ESF: lardim Santo Estevlo & Jardinn Sents Marks
NASF Modalidade 1 = VILA RAMOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jamada
Categoria Profisslonal Quantidade samansl ek harid Procediments Cuantidade
Fisicterapauta 4 20
Educador Fisico i 40
Hutricionisg 1 40 Acompanhamento das atividades da
| Terapeuta Ocupacional i 20 etquipe
Assistente Social 1 30
Piicdliago 1 40
MASF WILA RAMDS: suporte &s Equipes E5F: Wila Ramos e Jardim Helian
Pl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE [DOSOS
Sedizdo na UBS MARDIM NOSSA SENHORA DD CARMO
EQUIPE MINIMA
nal de Jormada META MENSAL
Categoris Profissio ""“I'I ""I“ Semanal . DE PRODUCAD
&m horms
Acompanharmente dos casos, supervisdo
Crircaniny Eupe™ i i & £0a admintstrativa
Enfermeing 01 40 Conguta @ vitita domiciliar
Procedimentas no domiclio sob 120 Idosos em
Mniier de Enkermegem bt 40 | supervis3o do Enfermeiro Acompanhament
Acompanhante de [dosas 10 40 Visitay dormicilianes o biids
Midico geriatra ou elinses
com experidncia em 01 20 Consulta Médica ¢ Visita doméciliar

*Recomenda-se que o Assistente Sotisl ieja o profissional de nivel superior para executar s fungbes de
coordenagdo administrativa, supervitlo @ scompanhamentd dos casos.
Funclonamento da Segunda & Sexta-Felra

Oibes

{1}: Os servigos PAl serdo acompanhados pela Area Técnica de Sadde da Pessoa Idosa/SMS e respectivas
interlocwgles reglonais.

{2k & CONTRATADA deve prever recursas para locomogdo da eguipe @ participantes do programa,

EMAD AMAJUBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE 1|
Anteriormente EMAD Vila Reging
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categorla Profissional COuantidade | Semanal em Frocedimento Quantidade
hioras

Assistente Social 1 30_
Enfanmseing 1 L] pacientes am &0
Auiliar/Técnico Enfermagem 4 30 acompanhamento
hédico Clinkoo 2 i)

Obs.: Por necessidade de espape a EMAD Vila Regina fol rransferida do espago da UBES Vila Aegina, para a AMA LES
Integrada José Bonlfdclo |, mantendo o mesmo nome,

mmﬁwmmmm@n

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
formada

Categoria Proflssional Cuantidade | Semanalem Procedimento CQuantidade
horas
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Asshstente Sockl 1 30
Enfermeiro 1 40 pacientes em 80
Auxiliar/Técnico Enfermagem 4 Y acompanhamento
Fddico Clinico 2 i
EMAD AMASUBS JOSE BOMNIFACIO | = EQUIPE |
Anteriormente EMAD lardim S3o Pedro
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
Jarnada
Categoria Profissienal Quasntidade | Samanal om Procedimento Quantidade

hiras
Assistente Social 1 30
Enfermiélrg 1 A
Auxiiar/Técnica Enfermagem a 30 el 60
Médico Clinkco 1 40 i s alinies
Coordenador 1 40

Obs.: Par necessidade de espago a EMAD lardim 530 Pedro fol transferida do espago da UBS Jardim 580 Pedro, para
a AMA UBS integrada Josd Bondficio I, mantendo o maesma nome.

EMAF AMAJSUBS JOSE BOMIFACIO |
Anterigrmente EMAP Jardim 530 Pedro
ECGUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimento Ouantidada
horas

Mutricionista 1 4

Fisloterapeuta i 30 pacientes em 180

| Fonoaudidlogo 1 a0 acompanhamento

Terapeuta Ocupacional i 30

Obs.: Por necessidade de espago a EMAP Jardim 530 Pedro fod transferida do espaco da LIES lardem 530 Pedno, para
a AN LIES Integrada bosé Bonificio I, mantendo o mesmo noamse,

Ohs.:
(1) Catda equipe de EMAD deve contar com 2 viektulos para kocomoclo das equipes para o atendimento demiciliar,

(2] As despesas com o famecimento de dieta enteral, bem como locacho de equipamentos & mobildrics para a
ranutengio do paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo

previstas no orgamento deste Contrato para execuglo da Organizagho Social.

[3] As athvidades da equipe de EMAP deverSio ser registradas e sua produtividade serd analisada pela Area Tdonica
dip Melhvor erm Cash & respectivas interlocucies regionals

Obs.:
[1): Os serviges de radiplogla deverSo estar disponivels e atuantes no hordre de funclonamento da wnidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téondos nos casos em gue ndo houver esse proflsslonal da SMS, & o3
insumos necessdrios deverfo ser providos pels CONTRATADA. Os exames laboratoriaks serSo processados por
servicos préprios ou contratados pels S5 sepundo protocoles estabebecidos pela Area de Assistinia Laboratorial
de 5M5.

(2): Mo caso dos servipos com atendemento exchaivo de demands ndo agendada, lsto ¢ procura espontines [AMA
12 horas, AMA 24 horas, & Pronto Socormo) a producdo assistenclal [consultas e procedimentos) mensal ndo
constitui uma meta, mas serd objoto de monitoramento @ avallagdo trimestral para  adequacks do
dimensionaments de pesioal de acordo com a3 produclo apresentada @ deve ser utiliznds come referéncia no
plansjaments.
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URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equips Minima
VAR D SA00E Mimero de Proflsionais/Dia Dias da Semana
T meédicos climicos Segunda a Domingn — 7 43 19hs
4 médicos clinioos Segunda a Domingo = 19 &s 7 hs
4 riédicos pediatras Segunda a Seata-fieira — 7 bs 19 hs
UPA 26 DE AGDSTO 3 rmédicos pediatras Sdbado e Domingo — T &% 19 hs
ITAQUERA 3 rddlicos pediatras Sepunda @ Sexta-feira = 19 & 7 ha
2 médicod pediatras Sébado & Domingo = 19 & Th
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo - 7 4 19 he
1 midicos Ortopedista Sepunda & Domingo - 19 4s 7 hs

Obs,

[1} Os servigos de radiclogia deverSo estar disponivels & atuantes no hordris de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel bbcnico nos casos em que ndo howwer g2 profissional da 24%. O3
exames laboratoria’s serdo processado: por servicod prdprios ou contratados pels SMES segundo protocolos
estabelecidos pefa Area de Assistincia Laboratorial de 505,

{2} No caso dos servicos com atendimento exclusive de demanda ndio agendada, isto ¢ protura eipontinea [Aha
12 horas, AMA 24 horas, ® Pronto Socorro) a produglo assistencial [consultas & procedimentos] mensal nlo
constiiul uma meta, mas serd objeto de monitoraments ¢ valixglo trimestral para adequacio do
dimensionamento de pessoal de acordo com a produclo apresentada & deve ser utiitada como referdngia no
planejarmento,

(3} AMAA = 24 horas & PSM devern contar com senvigo de transporte (ambuldncia adequadas) para remogio de
casos de urgbneia,

AMA ESPECIALICADES ITAOU ERA

EQUIPE mMiNIMA META DE MEMSAL
Jormada
Categoria Profiswonal Ouantidade Semanal &m Procedimento pianibdade
horas

| Especialidades Médicas
| Anglologista) Cirurgiio Vasculas 5 12 consults médca 575
Cardiologista s 13 consulta médica 575
Dermatalogists 3 12 consulta médics 345
Endacrinologista 4 12 consulta médica 450
infectologists 1 12 Consulta médica Fii]
| Neurologists 5 i2 consulta médica 575
| Neurologista Intantil 1 12 consults médica 115
Ortopedista & 5/12 +1/6
Apumatologista i 12
Urologista 3 12
| Otoerinolaringologsta 3 12
Assistente Social 1 30 Hj
Enfermeira 4 35 :
Farmaciutico 1 40
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CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

EQLNPE ILHIIH& META DE FLI:II.'HEM MENSAL
Categosia Profissional Cuantidade Semanal em horas Procadimento Cuantidsde

Mddico Neuro Pediatra 1 i)

Miédico Psiguiatra Infantil 2 20

Enfenmelin 4 A0

Aszistente Sodial 3 0

Piictlaps 3 A Mo minima 155 Packentes com cadastro
Fsicopedagogo L 40 ativo /més
Terapeuta Otupational E] 20

Fonosudidlogo i &

Farrmaclutico 1 &0

Musicoterapeuta 1 &0

Ofscinsino 2 40

Funcignamento de Segunda 3 Sexda - das 7 35 19 horag

CAPS INFANTIL N ITAQUERA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade Sariarl ars B Procedimenio Ouanthdada

Medico Meuro Padiatra 1 Fit)

Médico Pslguiatra i 20

Enfermeirg 3 Ay

Assistente Social 2 30

Musicolerapeuta 1 ] Mo minimo 155 Pacientes com cadastro
Psicdlogo 3 ag ativa /miés
Psicopedagago 1 4

Terapeuta Ooupacional 3 ]

Fn-mmd@ 1 46

| Farmacutico 1 ag

(Hicineing 2 40

m'_a

(1) As atividades procedimentos dot profisdionsls que stuam no CAPS deverds ser registradas nos Sistemas de
informapies do SUS &, perdo objets de acompanhamentd & avaliado de produtividade da equipe & wtilizacdo do
servigo por parte da Area Técnica de Sadde Mental & respectivas interdocucdes regionals,

{2} CaPS deve disponibilizar 01 cans corm moborista para leoomacss das squipes nas visitas domiciliares.
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Sarvipo Residenclal Terapiutico ITAQUERA - Feminina

Capaddade ACOMPANHAMENTO MENSAL
Pessoas
Servico Residincla
Tarapdutica — laquera 08 PESSOAS Porcentagem de moradores em relaglo b capacidade, de 85% a 100%
Rua Fontowra Xavier, da capacidade. { [Total de moradores no peripds /B8] *100)
1.433

Obs.: As assistidas do Servigo Residencial Terapdutico s3o atendidas no CAPS ADULTO 11 ITAGLIERA

APD sediada na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Proflssional Ouantidade | Semanal Procedimenta Quantidade

em haras
Acompanhante da Pessoa com defickinoia 12 40
Foncaudidige 2 40

Psichlogo 1 40 PeTRAE 140
Terapeuta Ocupscional 2 30
| Enfermaing 2 40
Obs.:

1) A-tq;iu di APD responde tecnicamente & programacio do MIRYNISA Nossa Senhom Aparecida
(2] A COMTRATADA deve prever recursod pasa locomoplo da equipe & de pessoas com deficidéncia em
acompanharmento,

SEAVICO DE AP DIAGNGSTICO E TERAPEUTIOD na AMA ESPECIALIDADE —~E IT

Exame Meta Mensal de Produgdo
ELETROCARDIOGRAMA Dernanda Espontinea
MAPA 200 EXAMES COM LALIDD
HOLTER 300 EXAMES COM LALIDOD
TESTE ERGOMETRICD 100 EXAMES COM LALDD
ULTRASSOMNOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LALIDD
ULTRASSOMOGRAFIA DOPPLER VASCLILAR 200 EXAMES D08 LAUDOD
ECOCARDIOG RANA 150 EXAMES COM LAUDD
ELETROENCEFALOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
AUDIOMETRIA J00 EXAMES COM LALIDD
HASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO
Ohbs:

{1}z Os servipos de radiclogla deverdo estar disponivels @ atuantes no hordro de funcionaments da unidade,
devendo 3 CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo howwer esse profissional da SKS,

[2): A CONTRATADA deverd préver recursos humanos, materiais @ demals despesas para a realizagio dos exames
laudados na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsdvel Téonlco profissional de
radiologis

(3): 0= exames de anatlomis patalbdgics ¢ citopatolagia indicadas ¢ ealhides nos pracedimentoseimes schma serdo
realizados pelos servipes indicados por SMS, sem Snus pars 3 CONTRATADA,

(4): O agendamento de examaes disponibilizados deve serescer percentual de shienteiomo previsto.

(5): Todos of exames realizados deverdo ser Informados no Sistema de Informacio do SUS.

{&): Ma categoria Ultrassonografia Geral estdo contldes: abdfemen superios, abddmen tofal, aparetho urindris,
articulago, bolsa escrotal, prostata por via abdominal, prdstata via transretal), trecide, transvaginal, pélvico, et
segundo agenda orientads pela STS/CRS.

Z
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URSI UBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
EQUIPE MINIMA _META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Praflssional Cuantidede | Semanal Procedimento Cuantidede
em horas
Midico Geriatra " 20 Atendimentos individuais 144
Midico Generalists 2 40| Consulta médica 832
Fonoaudidlogo 4 40 Arendimantos individuais 352 |
Hutricionista 2 40 Arendimaentos individuats 176
Pricdloga 2 40 Arendirmento individuals 176
Flshaterapeuta 4 1] Arendimientos individuais 128
Terapauta Ocupacignal 4 L] Atenlmentos indididuals 114
; Atendimentos individuals 182
B e A 0 ['procedimentos individuals §72
Cirurgido Dentista - URSI (CD+ASE) 1 20
Enfermaing 3 a0
Assistents Social 1 L
Farmacéutico 1 a0
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STS GUAIANASES
ATENGAO BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES = 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Semanal em
Categoria Prokasional Cuantidade Horas Procadiments Quantdade
Semanal em
Horas
Agente Comunitério de Salde - ACS 11 40 visita domicikar 2200
|Médico Generalista 2 40 midica 832
Eﬂlumukn - ESF 2 40 iconsulta de anfermeino 312
|E nfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS PHE?EI'I'EI CELSO ALMZUSTO DAMIEL - 8 ESF + 1 ESE Modalidada | (CO+ASB) + 1 ESB Modalidade i1
(CO+ASB+TSE)
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Cabegoria Profissional Cuanlidade | Semanal em Procediments Cuanbidade
Horas
Agente Comunitdrio de Saide - ACS 35 40 domicikar 7.000
[Médico Generalista 5 40 médica 2.080
H&ﬁmﬁmmrﬂilh-mil Médicos 1 40 consulla médica 332
[Enfermeiro - ESF [ 40 consulla de enfermeiro 0935
_ [atendimanios individuais 182
(G inurgido Dentista ESB | {1 CD + 1 ASE) 1 40 " individusis a1z
Cinurgido Dentista ESB Il (1 CD + 1 ASE 1 40 :
[+ 1 TSE)
[Enfarmeiro 1 40
[Farmacéutico 1 40
UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Calegornia Profissional Chantidade | Semanal em Procedimento Quantidada
Huoras
Comunitéric de Saldes - ACS 15 40 [visila domiciliar 3.000
ico Generalsta 3 40 consulta médica 1.248
[Enfarmeiro - ESF 3 40 onsull:
[Enfermeiro 1 40 [N
[Farmacutico 1 4 S
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UBS JARDIM FANGANIELLO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASE) + 1 ESB Modalidade Il (CO+ASB+TSE)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada )
Calegoria Profissional Cuantidade | Semanal ém Frocadimanto Quantidada
Horas
Comunitario de Saude - ACS 27 40
Generalisla 5 40
[Enfarmiro - ESF 5 40
memnu«mEsum CD + 1 ASE) 2 40
irurgidio Dentista ESB 11 (1 CD + 1 ASB 1 0
1TS8B)
[Enfermeiro 1 40
Farmmhllm 1 40
UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Calegoria Profissional Quaniidade H-ﬂtl:lnllﬂm Procedimento Quantidade
ards

Comunitario de Sadde - ACS 16 40 wisita domicillar 3200
Generalisia 2 40
Bédico Generalista - Mais Médicos 1 40
[Enfermaire - ESF 3 40
Enfermelrg 1 40
Flrmmhl}m 1 40

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - B ESF + 2 ESB Modakdade | (CD+ASE) + 1 ESB Modalidade Il {CD+ASB+TSB

EQUIPE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional CQuantidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
Horas
E:zmmu:sm-ms 42 40 jwisita domiciliar B.400
ico Generalisia 7 40 consulla médica 2.912
IMédico Generalista - Mais Médicos 1 40 |consulia médica 332
hiniumalm-ESF B 40 consulla de enfarmeing 1.248
r B4
}:mw' Dentista ESB | (1 CD + 1 ASB) 2 40 —
Dentista ESB Il {1 CD + 1 ASB 1 40
17T58)
[Enfermeiro 1 40
"unnmluim 1 40
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UBS JARDIM S0OARES - 10 ESF + 1 ESB Modaliiade | (CD+ASE) + 1 ESB Modalidada Il (CO+ASB+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jorfubda
: : - !-htnm
Agente Comunitdne de Sadde - ACS 60 A0 wiaita domicliar 12000
[Médico Ganaralista ] 40 consulta médica 3.744
PR 1 40 Consulla médica 3z
[Enfarmaire - ESF 10 40 consulla de enfermeing 1580
: [atendimenios individuais 182
LMo R IRSE e ] i Ermmmum 672
Cirurgido Dentista ESB 11 (1 CD + 1 ASB 1 40 bendimenios individuais 216
+ 1 T5H) procadimentos individuais 756
. |abendimanios individuais 182
Clirungido Dentesta 2 20 individual a7z
[Enfarmiairg 1 40
hnnmﬂm 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissionsd CQuanfidade | Semanal em Procadimento Cuantdade
Horas
Médico Clinlco Geral 15 12 consulla médica 2.370
% Tocoginecologista 4 12 consulla médica 632
Fedliatra o 12 consulla madica IE-:}E__
n fatendimentos individuais B72
NN DR [0+ NBE) Y N L ocedmenios indvidusis 2 352
[Enfermairo 5 40
IFarmacéutico 1 40
Fisiolerapeuts 1 30
[Psichlogo 1 40
Fﬂumdlﬁl.ugn 1 i)
lassistente Social 1 30
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UBS VILA CHABILANDIA - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAC

MENSAL

Quantidadi

16

15

e LT B ]

Cirurgiso Dentista (CO + ASB)

|[Enfermaing

Assistente Social
IFarmacéutico

Fisiolerapauta

Terapeuta Ocupacional

P sicdbago

P [Pl |t =t (PR | R

UBS GUAIANASES | - EAB

EQUIPE MINIMA

iCategoria Profissional

Cuantidade

Semanal em

Midico Clinico Geral

L]

P2

Médico Tocoginecologista
Pediatra

Médico

Cirurgidio Dentista (CD + ASB)

Enfermzirg

Farmacdulico

| Paicdiogo

e e L0 L

slals| & [Bfs|s|E
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UES GLAJANASES )| - EAS _
EQUIPE MIMIBMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidsde | Semanal Procadimentao Quantidade
em Horas
Médico Generalista 1 20 consulta médica 208
Médico Clinieo Geral 4 12 consulta médica 632
Médico Tocoginecalogista 1 30 | consulta médica 394
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 826
alendimenios indhviduals 288
CGirurgido Dentista (CD + ASHE) 3 20 encadimanics Individusls 1008
7 - : i
Assistents Soclal 1 30
Farmacaulico 1 A0
Fﬂn&h’n 1 &40
UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MEMNSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Emam Procedimento Quantidade
Médica Clinico Geral 4 20 consulta midica 1.052
Médico Tocoginecstogista 2 20 consuita médica 526
Médico Tocoginecalogista 1 12 | consulta médica 158
Médico Pediatra i 20 consulta médica 526
Médico Psiquiaira 4 12 consulta médica 300
atendimenios individuais 576
Clrurgido Dentista (CD + ASE) B 20 ndividusis 2 018
Enfermelno 4 40
Assistiente Social 1 30
Farmacudico 1 40
Psictlogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Calegona Profissional Cuanlidade Emml_mnll!nﬂ Procadimento Cluaniidade
Madico Clinica Geral a5 12 consulla médica TE0
Hlkimeniﬁ'mmhimn 1 20 consulla médica 2683
Médico Pediatra 2 12 consufla médica 316
- atendimentos individuais 480
Cirurgiflo Dentista (CD + ASE) 5 20 procedimentos individuais 1,880
Enfermeiro 4 40
Aszisiente Social 1 30
Farmacéulico 1 40
Psictloge 1 40
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LBS JARDIM SAD CARLOS - EAB

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Profissional

Quantidade

Médico Clinkza Geral

Whisdica Clinico Geral

S

Médico Pedialra

Cirurgio Dentista (CD + ASB)

Enfermaino

Fisierapeuia

Paichlogo

=k fim]| o |G| =]

MASF Modalidade | - sediado na ESF PREF, CELSO AUGUSTO DANIEL

EQUIPE MININA,

META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional

Cuantidade

Procedimente | Cuantidade

Assislente Social

Fisioterapeauta

Mutricionisia

Fsicaloga

Fonoaudidlogo

Educador Fisico

i i i i | = | ==

Acompanhamanle das alividades da
equipe

NASF PREF. CELSO A, DANIEL: supddle &s equipes de ESF Celso A Daniel & Santa Luzia

NASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jomads
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Cuantidads
Horas

Assislente Social 1 30
Fisioterapeuta 1 20
Mutrichonista 1 40 Acompanhamaenio das alividades da
Psictlogo 1 40 aquipe
Terapaula Doupacional 2 20

1 40

| Fonomeilioge = B .
MNASF VILA COSMOPOLITA: suporie &8 equipes de ESF Vila Cosmopolita e Jardim Fanganielio
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NASF Modalidada | - sediado na ESF PRIMEIRD DE OUTUBRO

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional

CQuantidade

Jormiada
Semanal am
Horas

Procadimento Guantidade

Assistente Social

Fisiolerapauta

Muiricionisia

Psicdlogo

Terapeuta Dcupacional

Fonoaudidiogo

Educador Fiskeo

Coord. de NASF

k| o |k | ek | ok ek | =k | el

5558|5888

Acompanhamenlo das alividades da

MASF PRIMEIRD DE OUTUBRO: supone as equipes de ESF Primeim de Outubro e Jandim Bandeiranies

NASF Modaldade | - sedigdo na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional

CQuanbdade

Jomada

Procadimenb Quantidade

Assislanie Sodsl

Fisloterapauta

Muricionisia

Pgicdlags

leuﬂ:..r:l:lﬁhp

Educador Flsico

| | —n i || =

sgssﬂsgg
3

Acompanhamento das atvidades da
equipe

NASF JARDIM SOARES: suponie as equipes de ESF Jardim Soares

PAL - PROGRAMA ACOMPAMNHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

ECGUIPE MIMIBLA
= FhEI'A DE
Categoria Profissional Quantidade | Semanal o MENSAL
em Horas

Coardanador da Equipa® 1 40
Enfarmieiro 1 40
Auxiliar de Elﬂumui-n F4 40 ldosos em 120
Acompanhante de idosos 10 40 acompanhamenta/mas
Médico genslra ou cliivics Som 1 20
experiéncia em garoniclogia

-nmmummémmnmmmmmwmw“mwu

coondenacdo administrativa, supervisiio @ acompanhamento dos casos.

OBS.

(1) Os sarvicos de PAl serfo acompanhados pala Area Técnica de Sadde da Pessoa ldosa/SMS o
respectivas interocucBes regionais,
(2) ACONTRATADA deve prever recursos para locomocio da equipe & panicipantes do programa,
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EMAD - sediada na UBS JARDIM SAQ CARLOS

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormsda
Calegoria Profissional Cuaniidade | Semanal am Procedimenio Quaniidade
Horas
Enfarmeiro 1 40
Fissplerapeula 1 30
pacientas ativas [ &m
Mibdica clinico 2 20 stendimento &0
Assistents Sodal 1 30
Auxiliar de Enfarmagemn 4 20
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUALANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
iCategoria Profissicnal Cuantidads | Semanal ém Frocedimento Quaniidade
Horas
Enfemaing i 40
Fisioterapeuts 1 30 .
pacienizs ativos /em
Médicn clinloo 2 20 alandi I G0
Assistanie Social 1 30
Aundliar de Enfermagem 4 30
EMAP - sediada na UBS JARDIM SAO CARLOS
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Pracedimento Quanlidade
Horas
Terapeuta Ceupacional 1 a0
Fammacéutico 1 40 pacienies afives / em 120
Fenoauditloge 1 40 alendimento
Mudricionisia 1 40
oBs..

{1} Cada equipe de EMAD deve contar com 1 veiculo para locomoglio das equipes para o

alendimanto domiciliar,

(2) As despesas com fomecimenio de dieta enberal, bem como locaido de egquipamentos e
mobilifnos para a manutengio do paciente no domicilio, como: BIPAP. camas, colchbes,
cadeiras de banho, cadeiras de rodas eslio previstas no orgamento deste Conlralo para

execulio da Organizacho Social,

(3} As alividades da equipe da EMAD ¢ EMAP deverdo ser registradas & sua predulividade serd
analisada pela Area Técnica do Melhor em Casa e respectivas interlocugdes regionais,
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SERVIGO AMA 12 HORAS

Equipe Minima
Linidgde Mimern de
s profissionals / Dias da semana
semana _ _ 5 L
AMA PRESIDENTE JUSCELING 18 médicos dinicos Ln:n‘mmsmnm1mm;
s as 8 midicos pediatras | & planides semanals - 12hs didries / cada

OBs.:

(1) O senvico de radslegia deve estar disponivel & atuante no hordno de funcionamento da unidade,

devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téenico nos casos em qua ndo houver esse
profissional da SMS, e os insumos necessarios deverdo ser providos pela CONTRATADA, Os
exames laboralorisis serdo procassados por servigos prdpnos ou contratados pela SMS5 sagundo
prolocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratoral de SMS,

(2) O AMA deve contar com servigo de iransporte (ambuléncia adequada) para remogdo de casos

de urgéncia, incluindo o atendimento das unidades de sakde, objelo deste Contrato de Gestao,

(3 Mo casoc dos sendgos com alendimento exclusivo de demanda néo agendada, isto &, procura

esponidnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronio Socorr) a produciio assistencial (consullas
& procadimenios) mensal ndo constitul uma meta, mas serd objeio de moniloramanio e avaliacio
timestral para adequagho do dimensionamento de pesscal de acordo com & produgho
apresantada ¢ deve ser vlilizada comod referéncia no plansjamento.

URGENCIA E EMERGENCIA

PSM JULID TURY

Especialidade Médica Equipe Minima Didria

3 madicos - de segunda & domingo - 12he diumao
N - 3 mixdicos - de segunda a domingo - 12hs nolumo
Pediatria 2 misdicos - de segunda a domingo - 12 hs diumo

2 médicos - de segunda a domingo - 12 hs notumno

1 mésdico - e segunda a domingo - 12hs diumao
Hpe 1 mésdico - de segunda a domingo - 12hs notumo
OBS.

{1

@)

O servigo de radologia deve eslar disponivel & sluante no hordno de funciocnamanto da unidada,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em gue ndo houver esse
profissional da SMS, & o inSUMos necessanos deverdo ser providos pela CONTRATADA. Os
exames laboraloriais serdo processados por senvigos proprics ou conbratados pela SMS sequndo
profocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

Mo caso dos servicos com atendimento exclusivo de demanda ndo agendada, isto &, procura
esponiéinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronlo Socormo) a producio assislencial (consullas
& procedimentos) mensal ndo constitui uma meta, mas serd objelo de monitoramando & avaliaglo
frimesiral para adequaido do dimensionamenio de pesscal de ascordo com a producdo
apresentada e deve ser ulilizada como referdncia no planefamento.
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{3 AMA 24 horas @ PSM devemn conlar com servigo de transporie (ambulincia adequadas) para

rermocio di casos de urgéncia.
ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMBLULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLOS
EQLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Cuanbdade | Semanal Procedimento Cuantidade
em Horas

Mindco F"nu.nohiml' 2 12 consulla médica 115
Médico Preumalogista Infantil 2 12 consulta médica 230
Médico Dermaiologista® 6 12 | consulta mixdica 680
Médico Ginecologisia - Colposcopia 1 12 ponsulia médica 115
Médics Ginecologisla - Allg REsc 2 12 cansulla médica 150
Médico Olominalaringologista 2 12 consulla médica 230
Médico Gmﬂinh?:nm. 2 12 consulia médsca 230
Médico Endocrinologista 2 12 consulta médica 230
Médico Oftalmaloglista 2z 12 consulta médica 230
Médico Urologista Vasectomia 1 12 ——
Enfermsiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmaciulico 1 40
Psictlogo 1 40
Mutricionista 1 40

oot ettt o thed P s
“1 Médico Dermatclogista possui agenda diferenciada para alender o Programa da Hanseniase
* 1 Médico Pneumologista exclusivamenie para laudar exames de espirometria

CEQ JARDIM SAQ CARLOS - CEO tipo Il

Atividade Assistencial Equipe Minima
Humearo da Horaria
Espedialidade Metas Mensais de Producio Profissionais | semanil por
profissional
Perodonlia &0 procedimentosimés, sendo no minimo
4% de procedimenios cinimicos ! i
Semiologia Livre demanda 1 0
| Cirurgia Oral Menos 160 procadimentosimés 2 20
Endodontia 840 procadimentosimés 2 20
Paciente Especial 80 procedimenioaimés 1 20
Protesista 480 atendimentos 4 20
mmmm: 180 atendimentos 1 20
Priteses & Aparelhos Orioddnticos 180 disposilivas probidlicos & 10 v
{enireques no mas) aparalhos ofodbnlicos i
OBS..

{1) Para o cumprimenio da produgdio minima mensal dos procedimentos basicos & obrigatdnio que
geja realizado, no minimo, 50% de procadimentos restauradores, quais sejam: 0307010023 -
restauracio de dente deciduo e/ou 0307010031 - restauracio de dente permanenie anlerior efou
0307010040 - restauragio de dents permanente posierar,
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(2} Para o cumprimento da produgio minima mensal dos procedimentos de endodontia & obrigatbrio
que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimentos:0307020053 - obluraglo em
dente parmanents com trés ou mals ralzes efou 0I0TOZ0096 - retratamento endoddntico em

dente parmanente com 3 ou mais ralzes,

(3} Para a finalidade de monitoramento de producio, o5 Procedimentos Bésicos a serem realizados
em qualguer dos Irds Hpos de CED s8o exclusivos para o afendimenio de pacientes com
reCessadpdes espaciais (Podana 148472011).

(4) Esifio previsioa recursos no orgamenio para cumprimento, pela CONTRATADA, de metas de
enirega de priteses & aparethos oroddnticos.

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 286

EQUIPE MIMISAS ACOMPANHAMENTD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em | Capacidade de Pessoas 10
Horas

Acompanhante diumo 3 36 Porcentagem de moradores em relaglo &
Acompanhante nolumo 8 36 capacidade, de B5% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. {{Total de moradores no
Técnica de Enfermagem 1 40 pericdo / 10) *100}

OB5.: As assistidas do Senvigo Residencial Terapéutico sio atendidas no CAPS ADULTO NI

GLUAANASES,

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 50

1

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MEMSAL
Jomada
Calegoria Profissional Cuantidade |Semanal em | Capacidade de Pessoas 10
Horas
Acompanhante diumo L 38 Parcentagem de maradores em relagio 4
Acompanhante nolumo T 36 capacidade, de 85% a 100% da
40

perioda / 10) *100

Técnico da Enfum-gim

OBS. As assistidas do Servico Residencial Terapéulica s80 atendidas no CAPS ADULTO (I

GLAIAMASES.
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIAMASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 234
EQUIPE MiNBAA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Calegoria Profissional Quantidade | Semanal em | Capacidade de Pessoas 10
Horas
Acompanhante diumo B 35
Acompanhante folguisia 1 36 Porcentagem de moradores em relacdo &
Acompanhante ;..;E:m & 5 capacidade, de B5% a 100% da
i Af(Total de daras
Coardenader de Equipe 1 40 “mpﬁmn dol 100900
Técnico de Enfermagenm 1 40

OB5.: As assistidas do Senigo Residencial T erapbulico 30 alendidas no CAPS ADULTO I

GUALANASES.
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APS ADULTO Il GUAIANASES

EQUIPE MinInA

META DE PRODUGAO MENSAL

Categoria Profissional

Cuantidade

Jomada
Semanal am

Procedemanio Quantidade

Midico Psiquialra

Enfermiirg

Asgistente Soclal

Psichlogo

Terapeuta Ccupacional

Farmacéulico

e | | | |l | R

SEEEEEE

Minimo de 220 pacienles/més com cadastro

aliva

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUALANASES

EQUIFE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

Categoria Profissional

Cuantidade

Jormada
Semanal em
Haras

Procedimento Cuantidade

Midico Psiqusaira

Médico Clinico Gaml

Enfermeiro

Assislente Social

Psictlogo

Tarapauta Ocupacional

Farmacéulico

e | G | | o | | e | D

&|8|5|8|5|8|8

Minimo de 180 pacienies/méa com cadasino
alivo

CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAD MENSAL

Calegona Profissional

Quantidade

Procedirmento Quantidade

Médico Psiquiatra

Médico Neuropediaira

Enfermiaing

Assistente Social

Pﬂnﬁhﬁu

Terapeuta Ocupacional

Pﬂﬂw

Fonoaudiddoga

Farmactudlcn

b |l o | B | Rk Pl ) | =

sssssssagﬁgg
3

Minimo de 155 paclentea/més com
cadasiro ativa

QB85

(1) As alhvidades dos procedimentos dos profissionats que atuam no GAPS deverio ser registradas
nos Sistemas de Informagdes do SUS e, serdio objelo de acompanhamento e avaliacio de
produtividade da equipe e ulilizacBo do servico por pare da Area Técnica de Sadde Mental e
respeclivas interlocucdes regionais,

(2) CAPS deve disponibiizar 1 carro com motorista para locomogdo das equipes nas visitas

domicilianes,
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MNIR - sadiado na UBS JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categona Profissional Quaniidade | Semanal em Procedimenio Quanfidada

Fisiclarapaula 4 A

Terapeuta Ocupacional 2 30 60 Casos Novosimés (avaliagdo

Fanoau z 40 mullidisciplinar am reabilitacio)

Coordenador da Equipe 1 40

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAQ CARLOS
A partic de Novembro/2018 -
EQUIPE MiMIBAA, META DE PRODUCAD MEMBAL
Jomada
Categoria Profisshonal Quantidade | Samanal Procedimento Cuantidade

em Horas

Médico Olominolaringologista 2 20

Mirdico Oftalmalogista 2 20

Terapeuta Ocupacional 1 a0

Fonoauditiogo 4 40 80 Casos Movos/més (avaliagio

Psictlogo 2 40 multidésciplinar em reabilitagic)

Fisioterapeuta F] 30

Assistenta Social 1 30

Coondenador 1 40

A referéncia pam especialidades médicas otominclaringologla @ oftalmaologis serBo atendides no
Ambulabdnio dé Especialdades Jardim 580 Cardos.

DBS.:

(1) A mela de produic de casos NoVosimés serd confirmada pelo SIGA ¢ as demais atividades
sardo moniloradas pelos relabddosiplanilhas mensais da  atendimento que devero ser
encaminhadas mensalmenta para STS/CRSAT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos atendimentos, como exames, consullas, terapias individusis, &
em grupo, visilas domiciliares deverdo ser regisiradas no SIGA, SIA/SUS, Os parimetros de
alendimento estdo disponiveis no Documaents Moreador do APD e Direlrizes Técndcas parp
Gestores & Profissionais na Area da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no municipio de S8o

Pauio,

(3 A execuclo das acles ¢ senvicos de reabilitagio serSo acompanhados também pela Area
Técnica da Pessoa com Deficidncia - SMS e respectivas intedocuglies regionais,
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exame Matal Mensal de Produglio
Radiclogia - Ultrassom Geral B00 examies com laudos
Radiclogia - Marnegrafia 750 exames com laudos
Teste Ergométrico 40 sxames com laudos
Espirarmiztia 330 exames com laudos
E ramd 100 exames com laudos
MARA 100 exarmes com laudos
Audbomeiria 400 exames com laudos
Hascfibroscopla 20 exames com laudos
Haolter 200 exarmes com laudos

OBS.:
n

(2)

3

)
(5)
]

mmﬁm*mmuﬂﬂmiﬂﬂIHmm:hWMHHh
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel lécnico nos cas0s em gue ndo houver
esse profissional da SMS.

A COMNTRATADA deverd prover recurscs humancs, malbenais ¢ dempis despesas para a
realizaclio dos exames laudados na quantidade soliclada. A CONTRATADA deverd
disponibilizar um Responsdvel Técnico profissional de radiclogia,

Os exames de analomia peloldgica e cilopatologia Indicados e colhidos nos
procedimentos/exames acima, serfio realizados pels servigos indicados por SMS, sem dnus para
a CONTRATADA.

0 agendamenio de exames disponibilizados deve acrescer percentual de abseniaismo prévislo.
Todos o5 exames realizados deverio ser informados no Sistema de Informacdo do SUS,

Ma categoria Ulirassonografia Geral serlio contidos: abddmen superior, abddmen total, apareiho
urindrio, articulagio, bolsa escrolal, prastata por via abdominal, préstata (via transretal), tiredide,
transvaginal, péivico, elc. segundo agenda orientada pela STSICRS.
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STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA
UBS CARLOS GENTILE DE MELO - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em horas
Agente Comunitano de Sadde - e
[ACS
| Médico Generalista [+
| MM — 1
Enfemmaeiro = ESF Fi
Enfenmiging 1

ESB MODALIDADE Il = (CD + ASB
+ TSE)

ESB MODALIDADE | - (CD + ASE)

2

Famaciutico 1 0
UBS INACIO MONTEIRD - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | =
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal |Procedimento Quantidade
am horas
Agente Comunilario de Salde - ACS 31 40 | wisita domiciliar 6.200
Médico Generallsta ] a0 consulla médica 2 456
Enfermeiro — ESF 8 A o 936
[Enfermeiro 1 A0 [ e |
atendimenios 578
ESE MODALIDADE | - (CD+ASB) 3 4 [ioNcuan
_""""'5"“-"“E w _h"'**“ 2.016
atendimentos 192
Cirurgifio Dentista + ASB 2 20 -—-—-—i'ﬁ'ld'f"'
procedimentos 672
Famciis 1 MM R
UBS BARRO BRANCO — 4 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNINA A DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Catagoria Proflssional Quantidade | Samanal | Procedimento Quantidade
em horas
- ACS 21 40 | visila domiciliar 4.200
Médico Generalista 3 40 cangulla medica 1248
 PIMM — 1 40 Congulta mégica 332
Enfermeire — ESF 4 40 624
Erdermeing 1 40
atendimentos 384
g
ESB MODALIDADE | - (CD+ASE) 2 ag kel
prmu:irm 1344
Farmacéutico 1 40

3
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UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

IPE Ma, META DE L
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
am horas
:E'.lﬁm Comunitério de Saide = 20 40
Médico Generalista 4 FTi)
Enfermeino — ESF 4 40

ESB MODALIDADE Il - Cirungido

Denlista 1 40
(CO+TSB+ASE)
ESE MODALIDADE | - Cirurgiao v @
Dentista (CD+ASE)
Farmaciulion 1 il
UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA  WETA DE PRODUGAD MENSAL
Quand | Jomada
Categoria Profissional hari Semanal | Procedimento Guantidads
am horas
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS 15 40
Médico Generalista 2 a0
Médico Generalista — PMM 1 40
Enfarmeiro — EGF a )
E58 MODALIDADE | - (CD+ASS) 2 40
Enfermeiro 1 FTi
Farmacéulico i 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profizslonal Cuantidade | Somanal
am huE
[ Agente Comunitario de Sagde - ACS 18 40
| Médico Generalisla _2 40
FRAM _ 1;.
Enfermeiro — ESF : 40
Enfarmeirg 1 40
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40
[ Farmacéutico 1 40
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UBS FERROVIARIOS — 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE HIIIEI. META DE PRODUG MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
Agente Comunitario de Saude - ACS 15
Mitdico Genéraliska 3
Erfermairg — ESF 3
Enfenmaing 1
ESBE MODALIDADE | - (CO+ASE) 1
Cirurgido Dentista (CD+ASE) 1
Fammacéulico 1
UBS JD VITORIA - 2 ESF
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantid Jormada
Categoria Proflssional arda ﬂlmh:nlim Precedimanto Cuantidade
Fas
Agente Comunitno de Sadde - ACS 13 40 visita domsciliar 2600
Médico 2 40
Enfermeira — ESF 2 40
 Enfermeiro L 40
Fammaciutico 40
UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAD - UNIDADE TRADICIONAL
EQUIPE MINIMA META DE PRO MENSAL
Jomada
Catagoria Profizslonal Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em horas
Médiea Clinics Geral ] 12 Consulta médica 1422
Médico Ginecologista 4 12 | Consulta médica 632
Médico Pedialta 4 12 Consulla mbdica 632 |
Atendimantos individuais 576
Cirurgiho Dentista (CDIASE) 4 20 [ Brocedmentos individusis 2016
Enfermiging [:] 40
Psictloge 1 40
Assizlante Sccial 2 30
Famacéutico 1 40
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UBS CASTRO ALVES — EAB
ECQUIPE MINIMA META DE m MEMSAL
Quantida | Jomada
mumu“ . Profissional o mm;wn:; Procedimento Quantidade
Médico Clinico Geral 10 12__ | Consulta médica 1,580
[ Médico Ginecologista . 12__| Consulta médica 532
Médico Pediatra [-] 12 Consulla médica Tah
Eédico Psiguiaira 1 40 230
Cirurgiso Dentista (CD+ASE) 2 20 [
Cirurgiso Denfista (CD+ASE) 2 40
Agente Comunitinio de Sadde - ACS 28 40
Enfermeiro - ESF 1 40
Enfermaing -! 40
| Psicologo 2 40
Fi 1 a0
1 30
Assiglente Social 2 30
Farmaciulico 1 40
AMA | UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIPE ELH‘_.} META DE m MENSAL
Jomada
iCategoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
om horas
UBS Tradicional
Eédico Clinico Garal 'IQ g
F 12
Mirdico Pediatra i 12
Cirurgifo Dentista + ASE 2 20
Cirurgido Dentista + ASB 2 40
| Enfermeiro 4 40
| Psichiogo 1 40
Farmacéulico 1 40
ANA
| Médico Clinico Geral 12 12

As AMA | UBS Infegrada, reunidas no mesmo CHES, contém 2 servicos: UBS  {Tradicional ou
Mista { ESF + Tradcional) ou ESF) & AMA. Para efeilo de acompanhamento conlratual o5 servigos serdo
acompanhados separadamenie, nos registros do websaass, especiicamente @ metas de equipa minima,
de produgio e despesas na prastagdo de contas.
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UBS PREFEITO PRESTES MAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
_ =2 em horas
Médico Clinico Geral B 12 948
Médico Ginecologista 1 12
Médico Ginecologista 2 20
Médico Padiaira 1 40
Médico Psiguialia P 20
Cirurgifio Dentista (CO+ASB) 1 40
Cirurgidio Denlista (CO+ASE) 1 20
Enfarmeiro 4 40
Assistenie Social ! J0
| Picdlogo 2 40
Farmacéutics 1 40
UBS NASCER DO SOL
EQUIPE MINIMA META DE PROD MENSAL
a tidad Jomada
Categoria Profissional a Semanal Procedimento Quantidade
am horas
Médico Clinico Geral 15 12| Consulla médica 2.370,
| Médice Ginecologista L 12 Consulta médica 848
Médico Ginecologista (alto Asca) 1 12| Consulla médica 115
Miédico G sla . 1 12 Consulla médica 115]
Misdico Pediira 5 12 Consulla méddita TR0
Médico Dermalologistal
H Jogista 1 12 Consulla Médica E
Cirurgido Dentista (CD+ASB) 8 20 100
Famacaulico 1 a0 Vi e R e T e e o
| Enfarmeirg 5 40 ]
| Assistents Soclal 1 30
| Psicdlogo 1 40
MNubnsEoniska 1 40
Legenda de abreviagbes:

ESF - Estratégia Salde da Familla
ESB - Equipe de Sadde Bucal

ACS = Agenla Comuniténio de Satde

ASH - Aundliar de Sadde Bucal
TSB - Técnico de Satde Bucal

(1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-se 4 somaldrnio de visiftas e revisiias, reallzedas no més (
fonle de informacia; SIAB + SIAVBPA)
(&) Has equipes onde nbo houver pandade de 1 cirurgibo-dentisia 20 horasf40 horas para 1 auxiliar da
salde bucal deverdo ser consideradas a5 metas estabelecidas para 1 ciurgifo-dentisia de 20 horas/40
horas sem ASBE conforme constante na Portaria SMS-G 1400/2018
{3} As unidades contempledas com médicos procedentes do “Programa Mais Médico™, do PROVAB, e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terfo as metas paramelrizadas de acordo com as dinstrizes &

aspacificidades do programa.
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NASF Modalidade 1 — BARRO BRANCO _
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
homas
Educador Fisico 1 40
| Fisiolerapeula 1 20
| Terapauts Ocupacional 1 20
- Acompanhamento das alividades da
Fonoaudidiogo ‘: :{g oquips
Psi 40
Azzislente Social an

NASF Bamo Branco: cobertura &s Equipes de ESF das UBS BARRO BRANGO E UBS DOM ANGELICO

NASF Modalidads 1 — CARLOS GENTILE

MASF Graficos: cobertura as Equipes ESF das UBS G

41

EQUIPE MINIMA META DE PHQDUE MENSAL
] Jomada ]
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educadar Fisico 40
Fisiolerapeula 20
| Fonoaudabiogo 40 i
Nutricionista 3 T Acompanhamenio das atividades da
1 40 squipa
Ta 1 20
Assistente Social 1] 30
m%l; Carlos Genlse: cobertura 45 Equipes ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELO E UBS JARDIM
VITORIA
NASF Modalidade 1 — PROFETA JEREMIAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade Semanal om Procedimanto GQuantidade
horas
Educador Fisico 1 40
| Fisioterapeuta : 20
T ’: I I E& .
| Nufricionista 1 40 o
| Psictlogo 1 40
Assisiante Social , a0 “
NASF Profela Jeremias: cobertura 4s Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERROVIARIOS
NASF Modalidads 1 — GRAFICOS
EQUIPE MINIMA | WETADE PRODUGAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Guantldade
horas
Educador Flsico 1 40
 Fisioterapeuta 2 20
| Foncauditlogo 1 40 i
uiricionist 1 a0 Anmmm:t_duulhmdhdl
P 1 40 e
| Assistente Social 1 30
T o
ﬁ'mﬂs E UBS INACIO MONTEIRO

)
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EMAD PRESTES MAIA - sadiado na UBS PREFEITO PRESTES MALA

META DE PRODUGAD |
ECGUIPE MINIMA MENEAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade |Semanal em | Procediments | Quantidade
horas

Assisiente Social 1 30
Enfermeino 1 40
| AuxilianTécnico Enfermagem 4 30
Miédico Clinico 2 20 pacientes em 80

I 3 40 acompanhameanio
Fonoauditlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30

Obes.:

H}ﬂmmpﬂdﬂmdmmﬂlﬂfﬂﬂ 3 velculos para locomogdo das aquipes para o alendimanio
dom s

[2) As despesas com o forecimento de diela enleral, bem como locaclio de equipamenios & mobilidrios
para a manutengdo do pacienia no domicilio, como: BIFAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadedras de rodas esifo previstas no orgamento deste Contrato para execucdo da Organizagiio Social,

ﬂﬂlmHmHHEMmemnlmwmwmm
a Técnica do Malhor em Casa e respectivas interiocucdes regionats

— —
UNIDADE DE SAUDE Namero de ProfissionaisDia Dias da Semana
3 médicos clinicos Segunda a Domingo — 7 &s 10 hs
PA Dra. GLORIA 2 médicos clinicos Segunda & Domingo — 18 45 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS | 2 médicos padiaira Segunda a Domingo =7 as 19 hs
BONFIM 2 midicos padiatra Segunda & Domingo — 19 45 7 hs
1 médicos ortopedisia | Segunda a Domingo — T 4s 18 hs
Obs.:

(1); O% senvicos de radiclogia deverlo eslar disponivels e atuantes no hordro de funclonamento da
unidade, devendo 8 CONTRATADA digpor de responsdvel Whenicd nos casoes om gué nio houver esse
profissional da SMS. O3 exames laboralorials serfio processados por servicos préprios ou conbralados
pela SMS segundo profocolos estabelecidos pala Area de Assisténcia Laboralorial de SMS.

{Z}: No caso dos senigos com alendimento esclusive de demands ndo agendada, isto & procura
espontdnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento e Fronlo Socomo) a produgiho
assisiencial (consultas @ procedimentos) mensal ndo constibui wma meta, mas serd objelo de
mondoramento & avaliacho irimésiral para adequacdo do dimensionamenio de pessoal de acondo com a
producio apresentada e deve ser ulilizada como referéncia no planejamenio.

(3): AMA = 24 horas ¢ PSM devem coniar com senvigo de wansporie [ambuldncia adequadas) para
remocio de casos de urglncia.
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CEO Il CIDADE TIRADENTES"

EQUIPE MINMA | META DE PRODUGAQ MENSAL |
Jormada
Categoria Profissional o ge.| Semanal N° de procedimentos®
em horas
&0 Demtisla Endodontia 20hs 120 simés
Cirurgiio Dentisia Pacienies o %
Mecassidades Especials procedimantos/més
60 procedimeniosimés sendo no
Cirurgido Dentista Periodantia i 20hs minima 40% de procedimentos
Cirurgide Dentista Trauma Buco .
Maxila Facial = 1 20ihia BO procedimentos/mis
| Cirurgido Dentista Semiclogia 1 20hs Livre demanda
Cirurgisio Dentista Ortodontia 1 20hs 160 atendimentos/mis
 Cirurgido Dantista Prolesista 4 20hs___| 480 alendimenios/més
Pecas de proteses e aparelhos E :Eﬂﬂpulrm proléticos e 10
; J instalados/mbs

~Hela de Producho g8 8cordo com estabelecido para CEO 1, segundo Portaria GM 146472011

# & 1" Para o cumprimanto da produgio minima mensal dos procedimentos basicos ¢
obrigatério que sefa realizado, no minimo,50% de procedimentos restauradores, quals sejam:
030TH00Z3 = restavragdio de dente deciduo efvu 0307010031 - restauracio de denle
permanente anterior efou 0307010040 - restauracio de dente permanenie poslerior.

+ & 2* Para o cumprimento da produglio minima mensal dos procedimentos de endodontia &
obrigatdrio que seja realizado, no minimo, 20% dos seguinies procedimentos: 0307020053 -
obturaclo em denle permanente com Inds ou mais raizes elou 0307020096 - retralamento
endoddnico am denla permanante com 3 ou mais ralzes.

« § 3 Para a finalidade de monitcramento de produgdo, os Procedimentos Bésicos a serem
realizados em qualquer dos Wrés lipos de CEO sBo exclusivos para o atendimenlo de
pacientes com necessidades especiais. (Portaria n* 14642011),

Obs.: Estio consignados no orgaments recursos para o cumprimento da meta de enirega de
profeses e aparelhos orioddnlicos pela CONTRATADA.

CAPS ADULTO Nl CIDADE TIRADENTES

EQUIPE MINIMA | META DE PROD MENSAL
Jamada
Categoria Profissional Quanildada Semanal em Procedimento Cluantidade
(] 12hs
| Enfarmeirg 4 40hs
T,S“'“. ihnty Sostel -1 AL No minimo 220 pacienies com
: 3 -l cadastro ative / més
Terapauta Ocupacional 3 J0hs
Famaciutico 1 40h%
| Oficingiro 1 40hs

Obs.: (1) As alividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdio ser registradas nos
Sistemas de Informagdes do SUS e, serdo objeto de acompanhamento e avaliagio de produtividade da
equipe e ulilizaclo do servigo por parte da Area Técnica de Sadde Mental e respeclivas inledocucbes

regionais.
{2) A Area Técnica de Saide Menlal e respeclivas interdocuches poderdio solicilar informacies
compleméntares para o acompanhamento das atividades dos CAPS.

Servigo Residencial Terapéutico Cidade Tiradentes

Senvico Residéncia Terapdutica — Rua Ricardo Cosla 261
ECQIUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
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Jomada
Categoria Profissional Quantidade Semanalem | CAPACHADE DE
 Acompanhante diumo B 36 Porcentagem de
 Acompanhanie folguista ] 38 moradores em relacdo &
anhants nolumo 8 36 capacidade, de 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 T capacidade. { (Total de moradores
Técnico de Enfermagem 1 AU | no periodo / 8) *100}
Os moradores devem ser acompanhados no CAPS Adullo 1| Cidade Tiradentes.
NIR CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade Semanal am Procediments Quantidade
horas
Flwm g ﬂ: 70 casos novosMés. ( avaliago
o apatts Ooraronet 5 Sohe mullidisciplinar em reabilitacic)

Obs.:
{1) A meta de produgio de casos novos mids serd confirmada pelo SIGA e as demais atividedes serfo
moniloradas pelos relalddosiplanihas mensais de alendimenio que deverdo ser entaminhadas

esido disponivels no Documento Hmm%&ﬁrm?ﬁmh:m Gestores ¢ Profissionais
mhuﬂmﬁmmﬂuﬁnﬁmmmmwdaﬁhPm

{3 A execugdo das acdes & servicos de reabilitagio serdo acompanhados também pela Area Téenica da
Passoa com Deficiéncia — SMS e respectivas interfocuches regionas,

[ SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser— Maria Auxiliadora
Lara Barcelos =
Exame — T Mota Monsal de
RADICLOGIA - ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1 Os serdigos de radiclogia deverSio estar dizponivels e atuanes no hordrio de funcionamento da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdwel tbcnico nos casos am que ndo houver esse
profissional da SMS.

(2): A CONTRATADA deverd prever recursos humanos, maleriais @ demals despesas para a realizacio
dos exames laudados na quanfidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsdvel
Técnico profissicnal de radiologia

(3} Os exames de anatomia paloldgica ¢ cilopatologla indicados e colhidos nos procedimentosiexames
acima serdo realizados pelos servigos indicados por SMS, sem dnus para a CONTRATADA.

(4): © agendamenio de exames disponibiizados deve acrescer perceniual de absentelsmo previsio,

{5): Todos o8 axames realirados deverdo ser informados no Sistema de Informagio do SUS.

{8 Ma calegoria Lirassonografia Geral esifo contidos: abddmen superor, abddmen folal, apareiho
urindrio, arficulagio,

bolsa escrotal, présiala por via abdominal, pristata (via fransretal), tinecide,
trangvaginal, péivico, #lc, segundo agenda orentada pela 5TS/ICRS.
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ANEXO VI

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Damensionamento de Recursos Humanos por unidade e servigo e da Coordenacio Técnico Administrativa

1. STSITAQUERA

1.1. AMA Especialidades Ilaquera

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existenie da
Carga | Quanidade | . SMo. | Quantidade a
Categoria Profissional Hordria | Mecessdnal mwm Contratar
hiensal Complato aulArquico, pela O35
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 2 -
AUX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRD 180 4 a4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 20 20
FARMACEUTICO 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDHCO ESPECIALISTA 30 1 1
MEDMCO ESPECIALISTA B0 38 38
TECHICO EM FARMACIA 180 8 [
1.2. AMA/ UBS Integrada Aguia de Hala - AMA
AMAMUBS INTEGR AGUIA DE HAIA = AMA
Existente de
Carga | Quantidade “ﬂ'ﬁm Cuantidade &
Categoria Profissional Horéria | Necessaria/ | m cmm
Mensal Completo suldrquico, pala
s mddicns
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 180 6 &
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVOD DIURNG 180 ] 9
MECHCD CLINIED el 12 12
MEMHCD PEDIATRA B L] i)
 TECNICO EM FARMACIA 180 il 2
TECHICD EM RADICLOGIA DIURMD 120 3 3
1.3. UBS Aguia de Haia - EAB
UBS AGUIA DE HALA — EAB
Existente de
Carga Cuantidade SMS: estatuldne, | Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessarial | municipalizado, | Coniratar pels
Mensal Completo autirquico, mais DS
rivdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
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ASSISTENTE SOCIAL

150

ALX DE ENFERMAGEM

-
‘_I.

ENFERMEIRD

200
200

ESCRITURARIC ADMIMISTRATID

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

LT BT Y el 3

MEDICO CLINICD

s
=

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

PRICOLOGO

| TECNICO EM FARMACIA

gjg[8818 853

|l Y

o i fim e (=5 AR s fos f=5 ds = s

1.4. AMASUBS Integrada UBS Cidade Lider |

AMAJUBS INTEGRADA CIDADE LIDER

Categoria Profissional

Quantidade
Necessarial

Completo

Existanis da
SMS: astalutinio,
municipalizado,
autdrguico, mals

médicos

Quantidade &

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

ASSISTEN INISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

AUX DE ENFERMAGEM

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALIX EM SAUDE BUCAL

BREE s H

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

100

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRO

122

ENFERMEIRD - ESF

200

ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO

FISIOTERAFEUTA

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO CLINICO

MEMMCO GENERALISTA-APS - DP 2

[ TECNICO EM FARMACIA

%ﬁﬂéﬁﬁﬁﬁ

@ o [ | s s fon dB2 fer fpo | | | n fon [t e [ | [

o |

1.5. AMAJUBS Integrada Jardim Brasika

AMAJUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

Categaoria Profissional

Cuantidade
Mecessarial
Complado

Exisienie de
SME: estatutdrio,
munlcipaizado,
autdrquicse, mais
médicos

Quantidade &
058

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1

ASSISTENTE SOCIAL

Carga

Horaria

Mensal
220
150

1

[ALIX DE ENFERMAGEM

180

el

50



sus e

Secretario Municipal do Saide

e
oD

AALOE
Coordenadonia de Parcerias @ Confratogdo de Servigos de Solde
ALK DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRLRGIAD DEMTISTA 100 3 3
ENFERMEIRD 180 4 4
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 8 9
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMNDIZ 130 1 i
| MEDICO CLINICO 80 22 22
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA &0 g g
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
TECHICD EM FARMACIA 200 4 4
| TECNICO EM RADIOLOGIA 120 3 3
1.6, AMAMUSE Integrada Jardim ltapema - AMA
AMANBS INTEGR JARDIM ITAPEMA, - AMA
Existenta de
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Horéria Necesséaria/ municigalizade, | Conlralar pela
Mensal Complelo autérquico, mais 088
mdscos
ALK DE EMFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIND 200 4 4
| MEDICO CLINICO 80 2 2
TECHICD EM FARMACLA 200 2 2
1.7. UBS Jardim Itapema - EAB
UBS JARDIM ITAPEMA - EAB
Existenia da
Carga Quantidade SMS: estatutério, | Quantidade &
Categora Profissicnal Horéria Mecessanal nilcipalizads, Coniratar pela
Mangal Camplaio sut&rquics, mais o5
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AL DE EMFERMAGEM 200 11 i1
LALIX EM SALIDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAD DEMTISTA 100 3 3
ENFERMEIRD 200 4 4
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
| MEDICO CLINICO _60 13 13
MEDICO GIMECOLOGISTA &0 3 3
MEDICO PEDIATRA 411 3 3
MEDICO PSICULATRA 50 3 3
21
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PEICOLOGO 200

1

TECHICD EM FARMACIA 200

3

1.8. AMAJUSE Inegrada José Bonifacio | - AMA

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | = AMA

" Existenie de
Carga | Quantidade !"5"'” ﬁ’. Quantidade &
Categoria Profissional Horéria | Mecassédal 0. Contralar
Mensal | Completo “:‘mw pela 0SS
mais madicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 8 8
ENFERMEIRO 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURND | 180 [ B
JOVEM APREMNDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO B 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 2 2
TECHICO EM FARMACIA 180 2 2
TECNICD EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.9. AMA/USE Integrada José Bonifacio | - EAB
AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessarial municipalizado, | Conlralar pels
Mensal Compileto autarquico, mais 055
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ALX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 2 2 0
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO B0 10 10
MEDICO GINECDOLOGISTA 60 3 3
MEDICO PEDIATRA 80 5 5
 PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.10. AMAJUBS Integrada José Bonifdcio Nl - AMA
AMAJUBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - AMA
Existente de
Carga | Quantidade SIS Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Necesséria/ I.“"’.m"‘“‘ml"“"'m Contratar
Mansal Compleda sthrous "1 pela 055
mais meisdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 180 13 13
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EMFERMEIRD 180 3 3
EMFERMEIRD 200 1 i
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIVRND 180 T T
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO B0 14 14
MEDICO PEDIATRA B0 3 3
TECHICO EM FARMACLA 180 3 3
TEGHIGD EM FAH_I.!AGIA 200 2 2
TECHICO EM RADIDLOGIA DIURND 120 - 3
1.11. AMA/LIBS Integrada José Bonifacio lll - EABR
AMA/IBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - UBS
Existanta da
Carga Chuantidade SMS: estatutirio, | Cuanbdade &
Categaria Profisslonal Hordnia Mecassarnial municipalizado, Contralar pela
mdicos
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 150 14 3 8
AUX, EM SALUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGLIAD DENTISTA 200 i |
EMFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 180 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MECHCD CLINKC O 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
[MEDICO PEDIATRA 100 2 g
PSICOLOGOD 200 1 1
[ TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHIZD EM FARMACLA 200 1 1
1.12. AMA/USE Integrada Parada XV de Novembro
AMAIUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO
Existente de
Carga Cuantidade SMS: estalutario, | Cluantidade &
Calegoria Profissianal Hordria WNecassarial municipalizado, | Conlralar pela
Mensal Complils aifArguics, mais 055
[yl
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
ALlX DE ENFERMAGEM 200 13 13
AL EM SALIDE BUCAL 150 F s
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 |
EMFERMEIRD 200 & ]
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 200 18 14
FARMACEUTICO 200 i 1
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GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO 60 18 15
MEDICO GINECOLOGISTA [i1H] 4 3
MEDICO PEDIATRA B 5 5
PEHCOLOGD 200 1 1
| TECHICO EM FARMACIA 200 5 5
1.13, AMANSE Integrada Vila Carmosina
UBS ViLA CARMOSINA - EAB
Exislente de
Carga Cuantidada SMS: estatutdrio, | Cuantidade a
Categoria Profissional Horéria Mecessania/ | municipalizado, | Contratar pela
Mansal Complete | autdnguico, mais 085
miédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 13 13
ALY EM SAUDE BUCAL 150 i p 2
Cl IA0 DENTISTA 100 B 3 5
ENFERMEIRD 200 1] :]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 18 18
FARMACEUTICD 200 1 i
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICO [+14] 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA i) £ 4
MEDICO PECIATRA 124 & 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
| TECHICD EM RADIOLOGIA DIURND 120 3 3
1.14. AFD Nossa Senhora Aparecida
APD HOSSA SRA APARECIDA
Existenis de
Carga Qusntidads SMES: estahulbnio, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Mecassara/ | municipelizado, | Coniratar pela
Mensal Completo aularquico, mais 085
madicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 12 12
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 1 1
| FONOAUDIOLOGO 2C0 2 2
| MOTORISTA 220 2 2
PSICOLOGO 200 4 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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1.15. CAIPS Il infantil laquera

CAPS ll INFANTIL ITAQUERA

Exislants de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Hecessarial municipalizado, | Coniratar pefa
Mensal Complato autdrguico, mais 0S5
miadicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALIX DE ENFERMAGEM 150 8 B
EMFERMEIRO 200 3 K]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 _ 5
FARMACELITICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GEREMNTE 204 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 104 2 £
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 2 2
PSICOLOGO 204 3 3
PSICOPEDAGOGD 200 1 1
TECNICO EM FARMACLA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIOMNAL 150 3 3
1.16. CAPS Infanitil 1| Cidade Lider
CAPS INFANTIL 1| CIDADE LIDER
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatuténo, | CQuantidade &
Calegoria Profissional Hordria Mecessérial | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completa autirquico, mais 055
medicos

ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX DE EMFERMAGEM 150 5] 3]
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO 20 5] ]
| FARMACEUTICO 200 1 1
FOMOALDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 20D 1 1
OFICINEIRD 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 )
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TE TA ACIONAL 150 b 3
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1.17. EMADVEMAPF AMA/UBS José Bonitscio — Equipe |

EMADVEMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE |
Anteriormente EMADVEMAP Jardim S8o Pedro

Existents de
Carga Cuanfidada S5ME: eshalulano, | Cuanlidade &
Calegoria Profissional Hararia Hacessarial municipalizedo, | Contratar pela
Mensal Complelo putdrquico, mais 055
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 160 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDENADOR 200 1 1
EMFERMEIRO 200 1 1
| ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 150 2 2
200 1 1
| MEDICO CLINICO 200 1 1
MOTORISTA 220 i 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAFEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.18. EMAD Jardim Bras/iia
EMAD JARDIM BRASILLIA
Exiglenis de
Carga Cuantidade SME: eshalutanio, | Quanlbidade &
Categoria Profissional Horana Necesséria/ | municipalizado, | Coniratar pela
Mensal Complelo authrquico, mals 058
midicos
ASSISTENTE SOCLAL 160 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRC 00 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 1 1
MEDICO CLINICO: 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
1.18. EMAD/EMAP AMATUBS José Bondacio — Equipe Il
EMAD AMA/UBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE Ii
Anteriormiente EMAD Vila Regina
Existenta da
Carga Cuantidade | SMS: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Mecessdvial | municipalizado, | Contratar pela
Menzal Complato auldrquico, maks 055
md-dicos
| ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 1 1
[MEDICO CLINICOD 100 2 2
MOTORISTA 230 3 3
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1.20. UBS Jandim Copa

UES JARDIM COPA
Existonta da
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hardria MNecassdrial municipalizado, | Contratar pela
Mersal Compilelo ButArguico, mais 055
mibdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 25 25
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
AU DE ENFERMAGEM - ESF 00 11 11
AU EM SALDE BUCAL 200 1 1
CIRURGLAD DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACELTICO 200 1 i
| GERENTE _200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDICD GENERALISTA-AFS - DP 2 200 3 1 2
TECHICO EM FARMACIA 200 | 3
1.21. MASF Jardim Copa
MASF JARDIM COPA
Existenie de SMS:
Canga Cuantidade estahlano, Cuanbdads &
Categora Profissional Hordria Mecessana/ maunicipalizado, Contralar pela
Mensal Complaio Buldngquico, mals 055
mitdicos
ASSISTENTE S0OCIAL 150 1 1
[EDUCADORFISICO | 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FOMOALDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 4
PSICOLDGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIORAL 100 1 1
1.22, UBS Jardim Santa Terezinhe
UBS SANTA TEREZINHA - ESF
Exislente de
Carga Chantidade | SMS: estalulano, | Ouantidads
Calegoria Profissional Horaria | Mecesséra/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo | autdrquico, mais 0ss
msdicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 36 20
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALK EM SAUDE BUCAL 150 1 i
| AUX EM SALDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
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| CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRLD - ESF 200 5] ]
RITURARID ADMINISTRATIV 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENCHEZ 130 1 1
MED EMERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
MEDMCO GEMERALISTA-AFS - DF 2 200 4 &5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.23. HASF Jardim Sania Terezinha
HASF JARDIM SANTA TEREZINHA,
Existenie de SMS:
Carga Quantidade astatutéria, CQuantidade &
Categoria Profissional Horaria Necessaria/ municipalizado, Contratar pela
Mensal Completo autdnquico, mais 055
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIDTERAPEUTA 100 2 2
FONOALDICLOGD 210 1 1
NUTRICIOMNISTA 200 1 1
PEICOLOGO 210 1 1
TERAPEUTA OCUPACIOMNAL 100 1 1
1.24. UBS Santo Esbevdio
UBS SANTO ESTEVAD
Existente da
Carga Duantidade | SMS: eslablanio, | Quantidade &
Categora Profssional Hondria Hecessanal municipalizade, | Contratar pela
Mansal Complaio autdrquico, mais 085
mibdicns
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 24 24
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
|AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 8 .
| ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMDNZ 13 1 i
MEDI A P 200 4 4
TECHICO EM FARMACIA 200 a a
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1.25. NASF Santo Estevio

MASF SANTO ESTEVAOQ
Existents de
Canga Quantidade | SM5: estabuddrio, | Quantidade &
Calegoria Frofissional Horéria MNecassanial municipalizade, | Coniratar pela
Mensal Complato autarquics, mais 055
minicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDEMADOR __200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
PSICOLOGD 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIOMAL 150 1 1
1.26. UBE Vila Ramos
UBS VILA RAMOS
Existanis de
Carga Quantidade | SMS: estalutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Hiowduria Mecessarial | municipalizado, | Coniratar peta
Manszal Complaio autdrquics, mais 085
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
ALK EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO - ESF 200 7 ¥
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO 200 18 16
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 ] 3 3
TECHICD EM FARMACIA 200 a 3
TECHICO EM SALDE BUCAL 200 1 1
1.27, NASF Vila Ramos
HASF VILA RAMOS
Existente de SMS:
Carga CQuantidade eslatulario, Cuantideds &
Categoria Profissicnal Hordria Mecessaria/ municipalizado, Conlratar pela
Mensal Completo autérquico, mais Q55
miédicos
ASSISTENTE SOCLAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
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NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGOD 200 1 1
| TERAPEUTA DCUPACIOMAL 100 1 i

1.28. A Jardim Nossa Senhora do Carmo

FAl JARDIM NOSSA SRA DD CARMO

Exislenta da
Canga Cuantidade | SMS: estalutano, | Quantdade &
Categoria Profizsional Hordria Nacessarial misnicipalizado, Contratar pela
Mensal Complets autérguics, mals 088
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AUX DE ENFERMAGEM 200 4 2
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 1] 1 1
1.29. Residéncia Terapéutica Feminina Haguera
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Exstenls de
Carga Cuantidade u::ih Cuantidade &
Categoria Profissional Hordiria Mecessarial mm Contratar pela
Mensal Complata autdrquics, mais. 085
médicos
| ACOMPANHANTE DIURNG 180 3 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 3 3
ACOMPANHANTE NOTLURENO 180 3 3
COORD DA RESIDENCIA TERAFEUTICA 200 1 1
1.30. UBS Gleba do Péssego
UBES GLEBA DD PESSEGD
Exislanta de
Carga Guaniidade | SMS: estalutdro, | Quentidede &
Categoria Profssional Hordria Necessarial | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo | aulérquico, mais 055
médicos
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 i
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
|AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SALDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
EHFERMEIRC - ESF 200 4 il
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACELITICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS-DP1 | 200 3 3
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[ TECHICD EM FARMACIA | 200

3

| TR

1.31. UBS Jardim Helian - ESF

UBS JARDIM HELIAN - ESF

Categoria Profissional

Quantidade
Mecassdrial
Complibs

Existente de
SMS: estabulério, | Quantidade 4

autdrquico, mais 055
miedicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGEMNTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAQ DENTISTA

ENFERMEIRD - ESF

| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1

TECHICO EM FARMACIA

[ﬁEﬁfﬁmgﬁg!ﬁlﬁﬁ ies

urm_n_n.m|m.-n-ll-q-;

b e = |=s oo o | == |=s =g ==

1.32. UBS Jardien Santa Mara - ESF

UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF

Categoria Profissional

Quantidade ¥
Necessiras | SSEhairo,
Complato municipakzada, pela Q55

Existenta da
SMS:
a Coniratar

mais médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

12

AUX EM SALDE BUCAL

AUX EM SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS |
CIRURGIAD DEMTISTA

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRC - ESF

[ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

| FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

TECHNIGO EM FARMACIA

spEpepEpenbEeiep 1S
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1.33,UBS Jardim Mossa Senhona do Carmo

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF

Calegoria Profissional

Carga
Hardria

AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVG

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAQ DENTISTA

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GEREMTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

MEDICO PSICUIATRA

TECHICO EM FARMACILA

TECMICO EM SAUDE BUCAL
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134, UBS Vila Sanfana

uUBS VILA SANTAMNA

Categoria Profissional

Carga
Hordria

Mensal

Chuantidade
Mecessarial
Completo

Quantidade &
Contratar pela
055

AGENTE COMUMTARID DE SALUDE

]
i

APOIADOR

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD

ASSISTENTE SOCIAL

ALRX DE EMNFERMAGEM

AlJX DE ENFERMAGEM - ESF

(ALIX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRD

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO CLINICO

MEDICO GENERALISTA-APS - OP 2

MEDICDO GEMERALISTA-APS - DP 2

| P¥

| MEDICO GINECOLDGISTA

MEDICO PEDIATRA
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PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
NICO E BUCAL 200 1 1
1.35. UPA 26 de agosio Itaguera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existente
Carga | Quantidade | _ SMS' | Quantidsde
Categonia Profissional Horéria | Necessarial mmm & Confratar
Mansal | Cormplels pala 055
autdrguico,
mais miédicos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG 20 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 180 3 3
|AUX DE ENFERMAGEM 180 52 52
ALY DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 43 43
| COORDENADOR DE RADIOLOGIA 120 1 1
COPEIRQ 20 2 ]
ENFERMEIRD 180 20 20
ENFERMEIRO NOTURMO 180 14 14
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNG 180 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNC | 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURMNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
JOVEM APREMDIZ 130 4 2
MEDMCO DIURND B0 g1 o9
[MEDICO NOTURNO 80 55 55
QORIENTADOR DE FLUXO 220 Z 2
| SUPERY DE ENFERMAGEM 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR M 150 1 1
TEC DE GESS0 180 5 ]
TEC DE GESSO NOTURND 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 180 7 7
TECHICO EM FARMACLA NOTURND 180 & &
TECHICO EM RADIOLOGIA DIURNG 120 [:] &
TECHICO EM RADICLOGIA NOTURMO 120 4 4
1.36. URSI UBS Conj. AE Carvaliho
URSI UBS CONJ AE CARVALHO
Existenie de
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessarial municipalizado, | Contratar pela
Mensal Complelo | autdnrquico, mais oss
miédicos
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 200 [ [
(AL EM SALIDE BUCAL 150 3 3
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CIRURGIAD DEMNTISTA

100

CIRURGIAD DEMTISTA

ENFERMEIRO

ESC RARID ADMINISTRATIVO

FARMACELUTICO
FISKOTERAPEUTA

FONCAUDIOLOGD

GERENTE

MEDICO ESPECIALISTA

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

MNUTRICIOMISTA

PSICOLOGO

TECNICO EM FARMACIA

TERAPEUTA QCUPACIONAL
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1.37. SADT AMA Especialidades Itaguera

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Categoria Profssional

Cusntidade
Mecessdin
Complabo

ABSISTENTE DE SALA

ASSISTENTE DE SALA
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5TS GUAIANASES
1.1, AE S#o Carlos
AE SAO CARLOS
Exislenia de
Carga Cuantidade | SMS: estalutano, | Quantidade &
Calegoria Profissional Hordsia Mecessdrial municipalizade, | Coniratar pela
Mensal Compleio autdrquico, mals 055
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 9 ]
EHFERMEIRO 200 L 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 220 2 2
FARMACEUTICOD 200 1 1
AP 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA &0 18 189
MEDICO GINECOLOGISTA &0 i 2
MEDICO UROLOGISTA &0 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEC ESPIROMETRIA 150 2 2
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
1.2. CEOQ Jardim 5&0 Carlos
CEDQ JARDIM SAD CARLOS
Existente deé SMS:
Carga Cuanbdade estatutiio, Quantidade &
Categoria Profissional Hararia fEissanial municipakzado, Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, maes 035
médicos
AL EM SALUDE BUCAL 150 3 3
ALK EM SAUDE BUCAL 200 Fi T
CIRURGIAD DENTISTA 100 & &
CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
TECHICO EM SAUDE BLUICAL 200 1 1
1.3, EMAD/EMAP Jardim Sdo Cados
EMAD | EMAP JARDIM SAD CARLOS
Existenis de
Carga CQuantidade | SMS: estatuténio, | Quaniidade a
Calegoria Profssional Hordria Mecessarial municipalizado, | Contratar pela
Mansal Compleio autdrguico, mais 0ss
médicos
|ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 160 4 4
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATING 200 1 1
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FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 i 1
FONOALUDIOLOGD 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
HUTRICIONISTA 200 1 i
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.4, SADT Jardim 380 Caros
SADT SA0 CARLOS
Existanta da
Carga Cuantidade | SMS: estatuldrio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria Nacessdrial municipalizado, | Conirator pela
Menszal Completa autdrquico, mais 055
mesdicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 2
TECHICD EM RADIOLOGIA DIURNO 120 3 3
1.5. UBS Jardim Sio Carlos
UBs JARDIM SA0 CARLOS
Exislene da
Carga Quantidada SM35: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria MNecesadnia municipalizado, | Contralar pela
Mensal Compilato autdrguico, mals
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 20 i i
ALK DE ENFERMAGEM 150 16 16
ALY EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
 ENFERMEIRC 200 =l 3
| EECRITURARIO ADMIMISTRATIVO | 200 17 17
FISIOCTERAPEUTA 150 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 Fd
MEDICO CLINICO 80 1 1
MEDICO CLINICO L] 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA B0 2 2
MEDICO PEDIATRA 80 3 a3
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHICD EM FARMACLA 200 2 2
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1.6. AMA Presidente Juscelino Kubitschek

AMA PRES JUSCELINO KUBITSCHEK
Exislente de
Carga | Quantidade SMS: | o antidade &
Categoria Profissional Hordria | Necessdrial m““. “‘“"m“" Contratar
Menzal Complato "'"ﬁl'“ —y *|  pela OS5
mais médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 160 17 i 16
[ENFERMEIROD 180 4 .
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURKND 180 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICD CLINICD &0 18 18
MEDICO PEDIATRA B0 B 5]
TECHICO EM FARMACIA 180 3 3
TECHICO EM RAHOLOGLA DILRNG 120 3 3
1.7. CAPS AD Il Guatanases
CAPS AD Il GUALIANASES
Exisiente de
Carga Cruantidade SMS: estatuténio, | Cuantidade &
Calegoria Profissional Higrdria Mecesgiial municipalizade, | Contralar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 058
médicos
APCHADDR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 B ]
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARIO ADMIMNISTRATIVG 200 ] B
FARMACEUTICD 200 i 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLIMNICD 160 1 1
MEDICO PSIGUIATRA 200 2 s
MOTORISTA 220 i 1
COFICIMEIRD 200 i i |
PSICOLOGO 200 3 3
TECHICCD EM FARMACLA 200 2 _2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1560 3 3
1.E. CAPS Adulte |l Guaianases
CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existenle de
Carnga Quantidade SME: gstalutirio, | Cuantidade 2
Categoria Profissional Hordrla | Mecessada/ | municipalizado, | Coniratar pela
Mensal Compleio autdrquico, mais 058
médicos

ASSISTENTE S0OCIAL 150 2 2
| AUX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRO 200 4 4
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| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 5 5
FARMACELUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 1 1
CFICINEIRD 200 1 i
PSICOLOGO 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
 TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
1.8. CAPS Infantojuvend Guaianases Colofdamenis
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Exislenie de
Caiga Cuantidade | SMS: estaluténo, | Cuantidade 3
Categoria Profissional Hordria Hecessara/ | municipalizado, | Coniratar pela
Mensal Compleio autinguico, mals 0ss
mitdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 L i
ENFERMEIRO 200 3 a
jEDHlﬂHAH!D ADMIMNISTRATIVD 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONDAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIE 130 1 1
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PEIQUIATRA 100 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGOD 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACICNAL 150 2 2
1.10. CER Il Guaianases
CER Il GUAIANASES
Existente de
Carga CQuantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéria Mecesséria’ | municipalizado, | Contratar
Menszal Complato auldrquico, mais 085
meédicos
APOIADOR 200 1 1
(ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 2 2
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
| FONOAURIDLOGO 200 4 4
JONVEM APRENHDIE 130 1 1
MEDICO OF TALMOLOGISTA 100 2 2
MEDICO OTORRING 100 2 2
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PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1

1.11. UBS Jardim Rabru Gualanases

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES

Existenie da
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Cuantidade &
Categoria Profissional Horérla Mecesséria/ | municipaizado, | Conftratar pela
Mensal Compleio autdrquico, mais 055
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| ALIX DE ENFERMAGEM 150 18 2 16
ALK EM SALUDE BUCAL 200 3 a
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 23 [ 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICD 80 5 5
MEDICO GINECOLGGEISTA 100 1 1
MEDICO PEDIATRA 80 2 2
PSICOLOGO 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.12, EMAD Jardim Robru Gualanases
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existenia da
Carga Quantidade | SMS: estatuldrio, | Quantidade &
Calegoria Profissional Hordria Mecessérial municipalizade, | Contratar pela
Mansal Compleio autdrgquics, mais 0S5
midicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| ALIX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 2040 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
1.43. UBS Jardim Soares - ESF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Exisbenbe
Carga | Quantidade | __SMS' | Quantidade
Categoria Profisssonal Hosfiia | Necessanal municipalizado, o Coniralar
Mensal | Completo sutdrquico, pela DSS
miais Mbdiens
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 60 &0
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 i
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRC - ESF 200 11 11
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 20 20
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1 100 3] ]
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 200 7 1 8
TECNHICO EM FARMACIA 200 5 5
TECHNICO EM SAUDE BUCAL 200 i 1
114, HASF Jardim Soares
MNASF JARDIM SOARES
Existente de SMS:
Carga ﬂuanldn:: estaluldnio, Cadriticads &
Mengal Complelo autdrquico, mals Contralar pela 055
médicos
TE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 i 2
FONOAUDIOLOGO 150 1 1
MNUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.15. NIR Jardim Scares
HIR JARDIM SOARES
Existenis de
Carga Quaniidade | SM5: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Horduia Necessdrial municipaizado, | Contratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 055
médicos
| COORDENADOR 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 4 [
| FONOAUDIOLOGO 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 i 1
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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1.16.UBS Prefedio Celso Augusto Daniel

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estabulbrio, | Quantidade &
Categoria Profssional Haréria Mecessdna/ | municipalizado, | Contralar pela
Mensal Complato autdrquico, mals 0S8
mabdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
APDIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO _ 220 1 1
ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 i 2
ENFERMEIRO - ESF 200 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
| FARMACELITICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDEE 130 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 100 4 |
MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 1 200 4 1 3
| TECHICO EM FARMACLA 200 3 3
| TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.17. HASF Prefaito Celso Augusto Damiel
MASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Existente de SMS:
) ) Carga Quantidade estatuidrio, Quantidade &
Categoria Profissional Howraria Mecasadnn municipalizado, Contratar pela 055
Mensal Complato aularquico, mais
i
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADDR FISICO 200 1 1
FISIOGTERAPEUTA 100 1 1
FONDALUDIOLODGO 200 1 1
HUTRICIOMISTA 200 1 1
FSICOLOGO 200 1 1
1.18, UBS Primeiro da Ouiubro
UBES PRIMEIRD DE OUTUBRO
Exislanie de
Carga Quanlidade | SMS: estatutirio, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Mecessérial | municipalizado, | Coniratar pela
Kensal Complato autdnguico, mais 055
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 1
ASSISTENTE ADMINISTRATINVG 220 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16
ALX EM SAUDE BUCAL 200 3
d Z—
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CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
EMFERMEIRD - ESF 200 o o
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACELUTICO 200 1 i
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4
MEDICO GENERALISTA-APS « DP 1 200 & i 5
TECNICO EM FARMACIA 200 a a
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.18. HASF Primeiro da Oulubro
MASF PRIMEIRO DE QUTUBRO
Exisiente do
Canga Cuantidade EMS: esiafutdrio, | Quaniidade &
Calegoria Profissional Horérla Mecessérial municipalizade, | Coniratar pels
LELER Camplalo auldrquics, maks D5s
mdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 1 1
FISKOTERAPEUTA 100 1 1
FONQAUDIDLOGOD 200 1 1
HUTRICIOMISTA, 100 1 1
 PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCLUPACHINAL 100 1 1
1.20. UBS Via Cosmopalita
UBS ViILA COSMOPOLITA
Existente de
Carga Quantidade | SMS: eslatutinio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Mecessdral | municipalizado, | Contrater pela
Manzal Completo autdrguics, mais 055
miédicos
AGENTE MITARIO DE DE 200 15 16
AGEMNTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF _200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 9 g
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECHICD EM FARMACLA 200 2 2
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1.21, NASF Vila Cosmopolita
NASF VILA COSMOPOLITA
Existenta da SMS:
Carga Cuantidada eglalutinio, Cuanlidade &
Calegoria Profissional Hordria Mecaggbial municipalizado, Contratar p&la
Menzal Complato auldrquico, mais 055
=i
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOALIDIOLOGO 200 1 1
HUTRICIONISTA 200 1 1
| PIICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL| 100 2 z
1.22. UBS Guaianases |
UBS GUAIANASES |
Exislente de
Carga Quanfidade SMS: estatulério, | Quantidade &
Catagora Profissional Haorarla Hecessanal municipaizads, Contratar pela
Mensal Complelo autdrquico, maks 0S5
médicos
ALK DE ENFERMAGEM 150 15 15
A 150 1 1
ALX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 2 2
ENFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 12 3 9
 FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDHCO CLIMICO & 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA &0 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
PSICOLOGD 200 i 1
| TECNICO EM FARMACILA 200 a 3
1.23. PAl Guaianases |
PAl GUAIANASES |
Existanta de
Carga Cuantidade | SMS: estalutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecossanial C Contratar pela
Mensal Campleto auldrguico, mais Q35
médicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
ALK DE ENFERMAGEM 200 2 _2
COORDEMADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 i 1
MEDICO CLINICO 100 1 1
MCOTORISTA 220 1 1

1.24. PSM Julio Tupy
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PSM JULIO TUPY
Existente de
k| ot | S |
i =]
Categoria Frofissional Meansg | Necesséria | municipalizado | Contratar
%8 | / Completo | ., autémuico, | pels OSS
mals médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG P.AJP.S. 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.AJP.S. 180 . 5
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
| AUX DE ENFERMAGEM 180 38 38
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 28 28
ENFERMEIRO 180 14 14
ENFERMEIRO NOTURNO 180 7 7
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 g 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 9 8
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO 180 8 8
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 2
FARMACELTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNO &0 38 2 38
MEDICO NOTURNO 60 36 2 24
MEDICO ORTOPEDISTA - PAPS 60 8 1 7
MEDICO ORTOPEDISTA NOTURNO - PAIPS 80 7 1 8
SUPERV DE ENFERMAGEM 200 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 2 2
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE GESSO 180 3 3
TEC DE GESSO NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM FARMAGIA 180 4 4
(TECNICO EM FARMAGIA NOTURND 180 5 5
TECNICO EM RADIOLOGLA DIURND 120 8 &
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNG 120 4 4

1.25. Residéncia Terapdutica 2 — Cmd Carlos Ruhl

RESIDENCIA TERAPEUTICA - 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 285)

" Existents de
Carga | Quantidade |  SMS | Quantidade a
Categoria Profissional Horirta | Necessada/ | _ = o . | Coniratar pela
Mensal Completo sutirquico, mais 055
médicos
ACOMPANHANTE DILRRG 1B0 5 5
ACOMPANHANTE NOTURND 1BD & B
 CODRD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 L] 1
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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1.26. Residéncia Terapiutica Mista de Gualanases — Sema do Mar, 24
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Exislanie da
Carga | Quantidade mﬁ:";m_ Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria | Mecessdal | = o oopade Contratar pela
Mensal Completo autanquico, mais 035
médicos
ACOMPANHANTE DIURND 180 8 6
ACOMPAMHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE MOTURND 180 8 6
COORD DA RESIDEMCLA TERAPEUTICA 200 1 1
| TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
1.27. Residincia Terapiulica Mista de Gualanases — Sema do Bdar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 60)
Existente de
SMS:
Carga | Quantidade Quantidade &
Categoria Profissional Hordfia | Necessdria/ | CStatutdrio, | Contratar peta
Mansal Complets mm" '”'"“'F“"_mmn 085
i 00
ACOMPANHANTE DIURNO 180 7 7
ACOMPANHANTE NOTURND 180 T 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
| TECHICO DE ENFERMAGEM gm 1 1
1.28. UBS Guaianases ||
UBS GUAIANASES Il
Exigiente de
Carga Cuantidade | SMS: estatutario, | Cuantidade &
Categoria Profissional Haordria Mscms sArial municipalizada, Contratar pela
Menaal Complato autdrquicn, mais 055
miédicos.
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 230 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 17 17
ALK EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAC DENTISTA 100 3 3
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICC B0 4 4
MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1 100 1 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICO PECHATRA 100 2 2 0
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.29, UBS Jardim Aurora
75



P

susue

Secretaria Municipal do Sadde

)
o pis

aalng

Coordenadoria de Parcerias e Confratog@io de Servicos de Salide

UBS JARDIM AURDCHRA

Calegonia Profissional

H

H

E

Quantidade
Necessarial

Ciamplaio

APOLADOR

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

ALY DE EMFERMAGEM

AL EM SAUDE BUCAL

ALK EM SALDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

| CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGIETA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

MEDICO PSIGULATRA

2EEEREREEEEEE kR

PSICOLOGO

TECNICO EM FARMACIA

TERAPEUTA OCUPACKINAL

g=8

B e e (e m fpp [ i s fos o | b fo s o e = fs s |

IHLIWLIMHJ-EJA—i'Eh—h‘I-—thﬂﬂ--l

1.20. UBS Jardim Bandeirantas

UBS JARDIM BANDEIRANTES

Categoria Profissional

Cluantidade
Hecessidal
Completos

Existenis da

municipatizado,
autdrquica, mais

Guantidade &
Contratar pela

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE

-
—_

AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL

AL DE EMFERMAGEM - ESF

EMFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

TECNICO EM FARMACIA

BREpEERRRE I3
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1.31.UBS Jardim Elelvina - EAB

UBS JARDIM ETELVINA - EAB

Categoria Profissional

CQuantidade
Mecessdinal

Completo

Ouantidads &
Contratar pela

[ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

LN

ALY DE ENFERMAGEM

—
-

AUX EM SAUDE BUCAL

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

CIRURGIAQ DENTISTA

ENFERMEIRC

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO CLINICO

MEDICO GINECOLOGISTA

| MEDICO PEDIATRA

PSICOLOGD

TEC DE SEGURANCA TRAB

TECHICO EM FARMACIA

| TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO

sl lblelelelaeisltlebiahleh| FE8
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1.32, UBS Jardim Fanganielio

UBS JARDIM FANGANIELLD

Categoria Profissional

Mecessdrial

Exiglanie de
SME: aslatuldnio,
municipalizado,
asutdnguico, mals
mibdicos

Cuantidade &
Conftratar pela

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD

AL DE ENFERMAGEM - ESF

(ALIX EM SAUDE BUCAL

wlg ==l

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRO - ESF

ESCRITURARID ADMINISTRATVG

FARMACEUTICO

GERENTE

| GESTOR LOCAL DE MEID) AMBIEMTE

JOVEM APREMDIZ

MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1

P | | | fom [ e o

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

TECHICO EM FARMACIA

BREERRBRRERREER I35
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[TECNICO EM SAUDE BUCAL [ 200 | 1 | 1
1.33.UBS Jardim Santa Luzia
UBS SANTA LUZIA
Existente de
Carga Cuantidade | SME: estalutdrie, | Cuantdade &
Calegoria Profssional Hordria | MNecessdra/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Complaio autanguico, mais 0585
miédicos
AGENTE COMUNITARIC DE SAUDE 200 16 16
AGENTE DE PROM AMBIENTAL | 200 1 1
AKX DE ENFERMAGEM - ESF 200 T T
ENFERMEIRO - ESF 200 * 4
|ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 g
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECHICO EM FARMACLA 200 P 4
134, UBS Vila Chabilandia
UBS VILA CHABILANDIA
Exislents de
Canga Quanbidade SMS: estatuldrio, | CQuantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecesadnal mumnicipalizada, Coniratar pela
Mensal Complelo autdrquico, mais 055
meédicas
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
ALX DE ENFERMAGEM 150 21 4 17
ALK EM SAUDE BUCAL 150 ] i 2
ALIX EM SAUDE 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 & 5
ENFERMEIRO 200 5 5
| ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVO 200 24 2] 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISICTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
[MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICD GINECOLOGISTA B0 B -]
MEDICO PEDIATRA g0 1 1
MEDICO PEDIATREA 100 1 1
MEDICO PSIGUIATRA 60 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 3 3
PSICOLOGO 200 2 2
TEC DE SEGURAHCA TRAB 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
[ TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3. STS CIDADE TIRADENTES

3.1 AMAJUBS Inlegrada Fazenda do Carmo — AMA

AMAJUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA
E:-:i;la“r;a da
Ca Quantidade : Quantidade &
Categoria Profissional Hordia | Necessaria/ m Conlratar
Mensal | Compleio autiruico, pela 058
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 180 11 11
ENFERMEIRO 180 4 4
ADMINISTRATIVO DIURNG | 180 8 g
MEDICO CLINICO 80 12 12
TECNICO EM FARMAGIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNG 120 3 2
3.2 AMALUBS Integrada Fazenda do Camo - UBS
AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
Exislenie da
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quanfidade 4
Categoria ProBssional Hordria | Necessdria/ | municipalizado, | Coniratar pela
Mansal Completo | autdrquico, mals 055
médicos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 11 11
ALX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 2 2
[ CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO B0 10 10
[ MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 80 8 8
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
7 =
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3.3 CAPS Adulto Il Cidade Tiradenles
CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
Exisiente de
Carga Quantidade | SMS: eslatutdrio, | Cuantidade &
Calegoria Profissional Hordria Mecessdnal municipalizado, | Contratar pela
Mansal Complato auldrquico, maks o055
mddicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
| ALIX DE ENFERMAGEM 150 8 8
EMFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MEDICC PSIQUIATRA &0 ] &
QOFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 _3
TECHICO EM FARMACLA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIOMAL 150 3 3
34 CEQ Cidade Tiradenles
CEOQ Il CIDADE TIRADENTES
Existente de
Carga Quantidada SMS: aslabddrio, | Cuantidade &
Calegornia Profissional Hordria MNacassarial municipalizada, Coniratar peta
Manzsal Complelo auildrquico, mais o055
mvbdicos
ALK DE PROTESE DENTARLA 180 4 4
AUX EM SAUDE BUCAL 150 g g
 CIRURGIAD DENTISTA 100 12 12
g_ﬂﬁﬂuﬁ.ﬁ.ﬁm ADMIMISTRATIVG 200 | 3
GERENTE 200 1 1
TECHICD DE PROTESE DENTARIA 150 4 4
3.5 HNIR Cidade Tiradenies
MIR CIDADE TIRADENTES
Existente de
Canga Cuantidada SMS5: eslatuldrio, | Quanfidade &
Gategoria Prossional Horaria Mecessanial municipallzadao, Conkratar pela
Mensal Completo auldrquico, mais. 055
mibdicos
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 5 5
FONOALIDIOL OG0 200 F 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
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3.6 UBS Prefsilo Prestes Maia
UBS PREFEITD PRESTES MAIA
Existente de
Carga Cuantidade SMS: estatutdrio, | Quantdade &
Categoria Profissional Hordria Mecassania/ municipalizade, | Coniralar pela
kensal Completo autrquico, mals 055
msdicos
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALUX DE ENFERMAGEM 150 21 3 18
ALY EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 17 1 16
FARMACEUTICD 200 1 1
FONDAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIE 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 6 &
| MEDICO GINECOLODGISTA B0 1 1
MEDICO GINECOLOGESTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 200 1 1
MEDICD PSIQUIATRA 100 2 2
| PSICOLOGO 200 2 2
TECHNICD EM FARMACIA 200 & 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
4.7 EMAD Prefeilo Presias Maia
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Existente de
Canga Cuantidada SMS: astaluting, | CQuantidade
Calegoria Profssional Horria Hecessérial municipalizado, | Coniratar pela
Menszal Complelo puldrguics, mais 0ss
médicos

| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
| ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATNG 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FOROALUCHOLOGD 200 1 1
MEDICO CLIMICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
NUTRICINISTA 200 1 1

81

W
3



s

Secretorio Municipol da Sodde

@
<o patio

Coordenadorio de Porcernias e Confratagbo de Serviges de Salde

3.8 UBS Bamo Banco

UES BARRD BRANCO

Categoria Profssional

Quantidade
Mecessaral
Completo

Euiztenle de
BMS: astatutdrio,

icipalizado,
autérquico, mais
rddices

Quantidade &
Contratar pala

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

MUY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

EHFERMEIRO - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

TECHIGO EM FARMACILA

BREEEREREERE 158

ml_;_u_uamnuup-l.lﬂ

feo fea [ = fob |2 Fem [ fma |eo = fB

349 NASF Barro Branco

NASF BARRD BRANCO

Categona Profissional o

Quantidade

Existente de SMS:

astatutdrio

mibdicos

Cluantidade &

Conlratar pela
0ss

ASSISTENTE SOCIAL 150

EDUCADOR FISICO 200

FISIOTERAPEUTA 100

FOMOALIDIOLOGO

NUTRICHOMNISTA 200

PSICOLOGO

| TERAPEUTA OCUPACIOMAL 100

- ek i |k s e |

ke |k b |k |k

J10UBS Carlos Gentile de Malo

Les CARLOS GENTILE DE MELO

Calegona Profissional

Carga
Horéaria
Mensal

Exstente da
EMS: eataluldrio,
municipalizada,
autdrquico, mais
médicog

Quantidade &
058

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

| AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL
APOIADOR

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

T

ALIX DE ENFERMAGEM - ESF

=k
|

e

ALIX EM SAUDE BUCAL

| CIRURGIAQ DENTISTA

ENFERMEIRO - ESF

ﬁﬁﬁaﬁﬁéﬂ

o0 |
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ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

200

FARMACEUTICO

200

GERENTE

200

JOVEM APREMNDIZ

130

MEDICO GENERALISTA-APS - DP |

200

TECHICO EM FARMACLA

200

Ml M E BUCAL

_.|.||;,g.--4_|.._.|._|..'=-_fI

200

18
.1
1
.1
8
3
1

3.11NASF Carlos Genlile de Medo

e —

NASF CARLOS GENTILE DE MELD

Carga
Hgordiria
iansal

Categoria Profissional

Chuantidade
MNecassdial
Completo

Existenie de SMS;
eslatitirio,
municipalizada,
aularquico, mats
mbdicos

Cluantidade a
Q55

ASSISTENTE SOCIAL

EDUCADCR FISICD

FISIOTERAPEUTA

FONOALIDIOLOGD

NUTRICIONISTA

PSICOLOGO

k| |k (e |k |k

TERAPEUTA CCUPACIONAL

el |k |l |k el |k el

312UBS Gréaficos

UBS GRAFICOS

Categoria Profssional

|

Existente de
SMS: estatutirnio,
miunicipalizada,
autdrquics, mas

CQuantidade &
Contratar pela
055

TE COMUMNITARIO SAUDE

.
T

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA

EHFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

| FARMACEUTICD

GERENTE

[JOVEM APREMNDILZ

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

TECHICO EM FARMACLA

3B EERREREEE fis
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3 13INASF Graficos

HASF GRAFICOS

Categoria Profissional

Carga
Hordria
henzal

Exislenis da
CQuantidade
Mecessarial L) 1
Completo autdrguics, mals
médicos

Cuantidade &

[ASSISTENTE SOCIAL

COORDEMADOR

EDUCADOR FISICO

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG

FISIOTERAPEUTA

FONCAUDHOLOGD

HUTRICIONISTA

PSICOLOGO

[ TERAPEUTA OCUPACIONAL

g[BBBEIBEIEIE

e | o P Iy | i s |

3.14UBS Profeda Jeremias

UES PROFETA JEREMIAS

Categoria Profissional

Existenis de
Quanlidade
Mecassarial

iCompleto

4

SMS: estalutanio,
aularquico, mais

Contratar pela
088

AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AllX DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAQ DENTISTA

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO

 GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1

TEC DE SEGURANCA TRAB

L
TECHICO EM FARMACIA

[TECMICO M SAUDE BUCAL

BERREREEREREEE
- o | i s e | s [0 o e [ |22

3.15MASF Profeta Jeremias

NASF PROFETA JEREMIAS

Carga
Hordria
Menzal

Calegoria Profissional

Existente da SMS:
estatutarnio,
municipalrads,
autdrquico, mais
médicos

Quantidade
Mecessarial
Completo

Guantidade &
Contratar pala

ASSISTENTE SOCIAL 150

| EDUCADOR FISICO

FISIOTERAPEUTA 100

FOMNOALDIOLOGO

1
1
2
1

= pa = =
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HUTRIGIOMISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
| TERAPEUTA OCUPACIONAL | 100 1
3.16PA Dra. Glria Rodrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Existenie de
Categoria Profissional rsorarn | Mocessaria csanpio, | o3
Mensal Complets | T m“mm E:HS?S
mais médicos
APDIADOR 200 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.A/P.S. 220 2 2
hﬂgﬁtgﬂﬁﬂm ADMINISTRATIVG P.AP.S. 180 3 3
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALK DE ENFERMAGEM 180 23 &3
ALIX DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 20 20
ALK EM SALDE BUCAL 180 2 2
CIRURGIAD DENTISTA &0 1 1
ENFERMEIRO 180 9 9
EMFERMEIRD HOTURND 180 i &
[ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 180 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 0 " 7
MNOTLURHO
FARMACEUTICO DIURNO 180 3 3
FARMACEUTICO HOTURND 180 2 ¥
GERENTE 20 1 1
MEDICO DILRNO 80 o 35
MEDICO NOTURND [a18] 26 18
MEDICO ORTOPEDISTA - PAIPS &0 T 1 (<]
MEDICO PEDIATRA NOTURNG - PAIPS 80 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURND 180 1 1
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
TEC DE GESSD 180 3 3
TECHICT EM FARMACIA 160 a 3
TECHICD EM FARMACLA NOTURNO 180 3 3
TECNICO EM RADIDLOGIA DIURND 120 5 5
TECHICD EM RACHOLOGIA NOTURMD 120 & 4
3.17Residéncia Terapéutica Mista de Tiradentes — Ricards da Cosla, 261
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)
Ly
Cluantidade ’ Cuantidade &
Calegoria Profissional wﬂmnn Necesséria/ m,““_fmui lrlu.m“ Confratar pela
errsal Cornplelo sublequico, mais 085
médicos
ACOMPANHANTE DILRENG 180 & 43
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURND 180 ] ]
a5 &
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COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 i
L 1BSADT Casa Ser
SADT CASA SER
Existente de
Canga Diuanbdade SMS: estaliddno, | Cuantidade &
Categornia Profissional Hordria Mecessaral! | municipalizado, | Confratar peta
Menszal Completo auldnquico, mais 055
rvbdicos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 1 1
3.19UB5 Casiro Alves - EAB
UBS CASTRO ALVES - EAB
Existente de
Carga Quantidads | SMS: estalutdrio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecesséria/ | municipalizado, | Coniratar pela
henzal Completo autarguico, masts 055
miédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 28 28
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 1 2 2
ALX DE ENFERMAGEM 200 14 14
ALK EM SAUDE BUCAL 150 4 4
CIRURGIAD DENTISTA 100 Fid 2
| CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD 200 4 4
ENFERMEIRD - ESF 200 1 i
ESCRIT IO ADMINISTRATIVO 200 15 15
| FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVER APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA B0 il 4
| MEDICO PEDHATRA B0 5 5
MEDICO PSIGUIATRA 200 1 1
PSICOLOGO 200 2 2
TECHNICD EM FARMACILA 200 4 4
TECHICO EM RADIOLOGIA DIURND 120 3 3
TERAPELUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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A.20UBS Cidade Tiradenies |
UBS CIDADE TIRADENTES |
Exizients da
Carga Quantidada SMS: estalutdho, | Cuaniidade &
Categoria Profissional Horaria Mecsssarial mumnicipalizado, Conbratar pela
kanszal Completo aulanguico, mais 055
miédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 19 1 18
ALY EM SAUDE BUCAL 15D 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 z 2
CIRURGIAC DENTISTA 100 L&) &
ENFERMEIRD 200 & -
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 18 13
FARMACELUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLIMIGD Bl " B
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PECHATRA &80 4 4
PEICOLOGD 200 1 1
TEC DE SEGURAMCA TRAB 200 1 1
[ TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
3.21UBS Dom Angélico
UBS DOM ANGELICO
Existenis da
Ouantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Calegoria Profissional Hordria | Mecessdria/ | municipalizado. | Coniratar pela
Menzal Completa autdrguico, mals 0858
rifdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 1 1
ALK DE ENMFERMAGEM - ESF 200 T T
ALK EM SAULDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAO DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 9 I
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
APREN 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 3 1 _2
TECHICOD EM FARMACIA 200 3 L]
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3.22UBS Femmovidrics

UBS FERROVIARIOS

Categoria Profissianal

Carga

Cuantidade
Mecessarial

a Contratar

Complety | Municipalizado, | * ) neo

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS

CIRURGIAD DENTISTA

sEpBRR I

CIRURGIAD DENTISTA

200

ENFERMEIRD - ESF

8

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

200

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1

BERE

TECHICO EM FARMACIA

200

um_._n_.m..‘._h—-..|unj-la

'“”""'"'"""""'”"""E

3.23UBS Inacio Monleiro

UBS INACID MONTEIRD

Categoria Profissional

Extstents de
SME: estaluidnio,
municipaizado,
autdrquics, mais

Quantidade &
Contratar pelas

AGENTE COMUMNITARIO DE SAUDE

—t

AGENTE DE P A M

ASSISTENTE ADMINISTRATIVD

.ﬂﬂ.u

| ALIX DE ENFERMAGEM - ESF

ALX EM SAUDE BUCAL

[ CIRURGIAQ DENTISTA

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRD - ESF

—
i e [ [ |5

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

=i
Y

FARMACEUTICO

GERENTE

|GESTOR LOCAL DE MEIO AMBIENTE

MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1
[MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 |

TECHICD EM FARMACLA

sREppeREEeerapp [H

feo |ao o |=a s [
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3, 24UBS Jardim Vildria
UBS JARDIM VITORIA
Existenie de
Cangs Guanbtidade | SMS: eslalutéto, | Quanlidade &
Calegoria Profissional Horasia Mecessdrial | municipalizado, | Conlratar
Manaal Complato autdnquico, mais 055
migdicos.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 & 6
ENFERMEIRD - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 B B
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 2 i ]
TECHICO EM FARMACLA 200 2 2
3.25UBS Nascer do Sol
UBS NASCER DD SOL
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutiro, | Cuantidade &
Calagoria Profissional Haoraria MNacessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Complelo autérquico, mais 055
miédicos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF 150 i [ 18
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRURGIAD DENTISTA 100 8 8
| ENFERMEIRO 200 5 3
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD 200 16 =T
| FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 i
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICD 80 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA 80 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 80 8 &
| MEDICO PEDIATRA €0 =1 3
HUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
| TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
39 e
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4 COORDENACAC TECNICO ADMINISTRATIVA

skopaio

INSTITUCIONAL ITAQITIRADIGUALA

Categoria Profissional

Carg

AJUDANTE DE MANUTENCAD

=k
5%

AMALISTA DE BL.I.

ANALISTA DE CONTROLADORIA

Sufs[ 558

ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA

-
-
=

AMALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA

ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AS

AMALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS

AMALISTA DE PROCESS0S DE SPP

AMALISTA DE QUALIDADE PL

AMALISTA DE SISTEMAS
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ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA

ASSISTENTE DE PROC DE GESTAD MEDICA

ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAR

ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS

ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS
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ALY DE ALMOXARIFADD

AUX DE CONTABILIDADE

ALUX DE CONTAS A PAGAR

AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO

AUX DE PATRIMONIO
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AUX DE PROC DE MOVIM DE PESS0AS
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COORD ADMINISTRATIVD 1 1
COORD DE PCMSO 1 1
COORD DE PCMSO 1 1
COORD DE PR Fi RO 1 1
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Secretaria Municipal da Sadde ) PALLO
Coordenadoria de Parceras @ Confratogdo de Servigos de Soude
COORD DE PROCESS0S DE GEP 220 1 1
COORDENADOR DE INFORMACAQ EM SAUDE 200 1 i
DIRETOR ADJUNTO 200 1 i
| ELETRICISTA 220| 3 3
FERMEIRO DO TRABALHO 220 1 1
ENG CLINICO 220 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHD 220 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATVO 200 8 8
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO _ 220 9 L]
| FISIOTERAPEUTA - REDE DE APOIO 150 1 1
FISIOTERAPEUTA GESTAQ DE PESSOAS E C.C. PARA
GESTAC DE PESSOAS 150 1 1
GERENTE CONTABIL 110 1 1
GESTOR DE MEID AMBIENTE 200 2 __ 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICD 150 1 1
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL | 200 | 2 2
INTERLOCUTOR ASSISTEMCIAL Il 200 1 1
JOVEM APRENDLZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTO 220 1 1
LIDER DE PROC DE MOVIM DE PESS0AS 110 i 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESSOAS 110 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESS0DAS - FREQ 220 1 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 1 1
LIDER DE TRANSPORTES 220 1 1
MARCENEIRD 220 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
MEDICO DO TRABALHO 100 1 1
MEDICO DO TRABALHO 200 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
MOTORISTA 220 13 13
PEDREIRD 220 9 8
PINTOR 20| 8 -
SERRALHEIRD 220 3 3
| SUPERVISOR MEDICO 200 1 1
TEC DE EDIFICACOES 220 8 B8
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