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% CIDADE DE
Secretaria Municipal da Saude ss,q%g RN

Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servicos de Savde

D 0% 0 QO Py edD
,,,,,,,,,, Mo g TERMO ADITIVO N° 024/2019-SMS.G
Sopinatyca DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.337.134-9
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE
CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE DE SAO MATEUS.

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacéo de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para o
perfodo de 01/01/2020 a 31/03/2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-
63, — Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por
ELZA DE SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n° I, inscrito
no CPF/MF sob n° I Coordenadora Regional de Saude, e de outro lado, a
FUNDAGAO DO ABC, qualificada como Organizagdo Social ho Municipio de S&o Paulo nos autos
do processo administrativo n® 2006-0.227.839-9 (Certificado de Qualificacdo n® 011), com CNPJ/MF
57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n° 926776, com enderegco a Av. Principe de Gales,
821, Vila Principe de Gales, Santo André — SP, CEP 09060-650, neste ato representada por LUIZ
MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES, portador da cédula de identidade RG n° .
inscrita no CPF/MF sob n° I dcnominada CONTRATADA, tendo em vista o que
dispde a Lei Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n°® 14.132, de 24 de
janeiro de 2006, e sua regulamentagao, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n° 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO zo
CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015- SMS.G, na conformidade das seguinte sulas.
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades e Servios de Salide objetos deste CONTRATO DE GESTAO so as abaixo

nomeadas:

UBS Palanque

UBS Nove de Julho

UBS Conquista |

UBS Conquista Il

UBS Recanto verde do Sol
UBS Rio Claro

UBS Jd. Carraozinho

UBS Tiete Il

UBS Colorado

UBS IV Centenario

UBS Séo Mateus

UBS Boa Esperanga

UBS Paraguacu

UBS JD Roseli

UBS Séao Rafael

AMA/UBS Séo Francisco I
AMA/UBS Conquista Il
AMA/UBS Jd. Santo André
AMA/UBS Laranjeiras
AMA/UBS Tieté |

Hospital Dia

Pronto Atendimento Sao Mateus
NASF Conquista Il

NASF Conquista Il|

NASF Tieté |

NASF Séao Francisco

NASF Recanto Verde do Sol
NASF Rio Claro

CER Il

CEQO Sao Mateus

EMAP Sao Mateus

EMAD Iguatemi

EMAD Séo Rafael

EMAD Sao Mateus -
PAl Sao Mateus

PAl S&o Iguatemi

Servigo De Apoio Diagnéstico e Terapéutico Hospital Dia Sdo Mateus
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CLAUSULA SEGUNDA

Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/01/2020 a 31/03/2020 o orcamento global de custeio no

valor de R$ 45.103.307,32 (quarenta e cinco milhdes, cento e trés mil, trezentos e sete reais e

trinta e dois centavos) a titulo de custeio, e R$ 829.443,00 (oitocentos e vinte e nove mil,

quatrocentos e quarenta e trés reais) a titulo de investimento, onerando as dotacOes
orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando couber. O pagamento das despesas sera realizado

conforme o seguinte Cronograma de Desembolso:

Jan/20 Fev/20 Mar/20 Total
Valor do Contrato RS 15.034.435,77 | RS 15.034.435,77 | RS 15.034.435,77 | RS 45.103.307,32
Valor de Investimento RS 829.443,00 -— -— RS 829.443,00

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametros para Pagamento e Avaliagcdo de Desempenho por Linha de Servico;

Anexo lll — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Produgéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgcamentario de Custeioc e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

Humanos por unidade.
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacé@o de Servicos de Saude

CLAUSULA QUARTA

4.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n® R009/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que
lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, Q2 , de TOes o de 2oz

Zantdha Braga S/
- . 2.8 . I;f'
ELZA DE SANTANA BRAGA LUIZ MARI REIRA DE SOUZA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE MES

TESTEMUNHAS:




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias & Contratacdo de Servigos de Salde SUS+
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO
& DIMENSOES DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
o 2 Recursos Humanos
b 8 Produgio Qualidade
= g (5] Equipe Minima
2 o
5 'E’ : Parédmetro d liaga: ta
@ b4 2% . . ardmetro de aval 0: metas
: 8 se epizam::ﬁ?“ie &:adrigiz.e de produgao assistencial Parametros de avaliagao: Matriz de
3 H 32 | Cotaelocida e conime. | estabelecidas para cada linha de Indicadores de Qualidade
3 = = servico/unidade
= £ G
3 = 3 Pardmetro
ardm
- s Parametro de | Ciculo do de Célculo do valor Pardmetro de Caélculo do valor do
o cumprimento valor do cumprimento | do desconto cumprimento denconts
das metas desconto ks malas das metas
"EMADIEMAP | 2,01%
_ESF 14576%
PAI 1,43%
Atencao Bésica UBS MISTA | B.87% Duscanioda
UBSTRAD |15.47% e Desnzzng;:: 10%
AMA Pessoal e A
NASF Conlratagao de Reflexos I‘::_r‘r:ss:r:::;l:t:d: Desconto proporcianal 8
Atengao Hora Cera | 695% 100% das | corespondente - ieia ads — : rnlzl‘a :ao p:nhgaﬁ
CER/NIR | 1,45% " o aos ; " incidindo sobre 5% do
EAmbu‘IHE::E;: TEO [ 071% | oetabeincid profissionais i i Velor b €5 it
Redes Tematicas SADT com"‘_':;dos Valor Global de 66 Contrato,
os confome o s
Rede de Urgéncia PA de trabalio
e Emergéncia UPA
PSM
5



Secretaria Municipal da Sadude

Coordenadoria de Parcerias & Confratagdo de Servigos de Salde sUS
ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO
ROOS - STS SAC MATEUS
Objetivo Indicador Evidéncia JAN/20 FEV/20 MAR/20
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
PONTUALIDADE NA | e cass PRESTAGCAD DE CONTAS ASSISTENCIAIS PROTOCOLO DE RECEBIMENTO PREENCHIDO. 20 20 20
ENTREGA
E FINANCEIRAS
GABADEDA PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS RELATORIO DA AVALIAGAD EMITIDO RESPECTIVAMENTE
INFORMAGAO SEGUINTES ASPECTOS:LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, | PELA CAS E/OU AHM E ENCAMINHADO PARA O NTCSS. 40
CID E EXAME FiSICO (az)
EOUCACAD EXECUGAD DO PLAND DE EDUCAGED PERMANENTE |  RELATORIOS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENGA E 20 20
CONTINUADA APROVADD PELA CRS .ﬂlf.l!.l.i\qﬂ COM A CONTENTO" DA CRS OLI AHM. [Q!'
CONTROLE VACINAL | PROPORGAQ DE CRIANCAS COM ATE 12 MESES DE
DECRIANGAS | IDADE INSCRITAS NAS URIDADES COM CALENDARID | RELATORIO DE "E“'"ﬁo g::]"c”“ EVIIOREAS 60
MENCRES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO e
EFICACIA DO PROPOAGAC DE GESTANTES QUE REALIZARAM
ATENDIMENTO DA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATAL £ RELATGRIQ EM"'”&";&?{??&;’;‘”“'E EEEE 40
REDE CEGONHA PUERPERIC
ﬁTEE::Dcll:l"lc;;?gDﬂ PRO PDIII,'.‘O DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 RELATORIO EMITIDOD PELOS RESPONSAVEIS PELA REDE 20
Haani OU MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q5).
SATISFACAD DO ANALISE DAS RECLAMACOES RECEBIDAS £
USUARID PROVIDENCIAS RELACIONADAS RELATRIG COMENTARD APRESENTADO, (] 20
ATIVIDADE FUNCIONAMENTO DO CONSELHO GESTORDAS |  RELATORIO DE VERIFICAGAO E "A CONTENTO® EMITIDD 20
CONSELHO GESTOR UNIDADES PELA CF5. (O8)
Soma 100 100 100
6
.
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

UBS JD. CONQUISTA | - 6 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
fieg;e Comunitarie debaine 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 40 consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeiro 40
atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40 -
procedimentos 672
UBS JD. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
o g Comunisiais Safice 20 40 visita domiciliar ATV
Médico Generalista g 40 consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40
o atendimentos 192
Cirurgido Dentista ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS PALANQUE - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
f?cnste ComunitariadeSuide 15 40 visita domiciliar 500
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento O
horas \f
ng;e Comuniianede Saude 42 40 visita domiciliar / 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica / 2912
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro / 1092
i atendimentos 384
Cirurgido dentista—ESB | 2 40
procedimentos 1344
7
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SAOPAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servicos de Salde

UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
fiegste Gonuniarieds hatde 15 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 40 consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 468
atendimentos 192
Cirurgiao dentista —ESB | 1 40 :
procedimentos 672
UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
fiec"'ste Comunitirio de Sadae 10 40 visita domiciliar .
Médico Generalista 2 40 consulta médica 832
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 2 40 consulta de enfermeiro 312
atendimentos 192
Cirurgido Dentista —ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
fi?;e Comumtiria deseude 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
atendimentos 192
Cirurgido Dentista — ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS JARDIM RIO CLARO 8 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
fiegste Coimsning te Sate 40 40 visita domiciliar —
Médico Generalista 40 consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 1248
Cirurgido Dentista —ESB | 2 40 atenderﬁentos / L
procedimentos \11344
/£
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e ContratagGo de Servigos de Saude

UBS COLORADO 5 ESF + 2 ESB Modalidade |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento mar/20
horas
fiegste Comunitariodesaide 25 40 visita domiciliar 5000
Médico Generalista 40 consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 780
atendimentos 384
Cirurgido Dentista —ESB | 2 40 =
procedimentos 1344
UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 20 Consulta médica 526
Médico Pediatra 20 Consulta médica 789
L ) Atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 =
Procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicologo 1 40
Enfermeiro 2 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS IV CENTENARIO - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
Medico Clinico Geral 2 20 consulta médica 526
Meédico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
" ) atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20
procedimentos 1008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1: 30
Farmacéutico 1 40
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicologo 1 40
Nutricionista 1 40 ~
Fisioterapeuta 1 20 | ]
9 .
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SAQPAULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude
UBS JD. ROSELI - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
Medico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1052
Meédico Ginecologista 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 20 consulta médica 789
atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista 3 20 -
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista i 40
UBS PQ Sdo Rafael - Tradicional
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas Heu20
Medico Clinico Geral 20 consulta médica 1052
Médico Ginecologista 20 consulta médica 1052
Médico Pediatra 20 consulta médica 1052
o atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista 3 20 : -
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 3 40
Fisioterapeuta 1 20
Nutricionista i 40
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
ACS 20 40 visita domiciliar 4000

10
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SAOPAULO

Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

Secretaria Municipal da Saude

UBS JD. PARAGUACU - Tradicional

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Pracedimento
horas

Medico Clinico Geral 20 consulta médica 526
Médico Ginecologista 2 20 consulta médica 526
Médico Pediatra 1 20 consulta médica 263

atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista 3 20

procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

UBS SAO MATEUS | - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas

Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 4 20 Consulta médica 1052
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 526
Cirurgiao Dentista 2 20 i i L

Procedimentos 672
Enfermeiro 40
Enfermeiro 30
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 10 40 visita domiciliar 2000
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40

11
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias € Contratacdo de Servicos de Salde

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA 1ll —servico AMA + servico 5 ESF + 2 ESB |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
ESF
fieé‘;e el 25 40 visita domiciliar —
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 780
Enfermeiro 1 40
atendimentos 384

Cirurgido Dentista —ESB | 2 40 it Bk
AMA
1 Miea - —nm
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a

sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAO FRANCISCO Il - servico AMA + 7 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas

ESF
Agente Comunitario de Salde A <
L ACS 35 40 visita domiciliar 2000
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeiro 1092
Enfermeiro 5 40

atendimentos 576
Cirurgido Dentista ESB | 3 40 :

procedimentos 2016
uBSs

. » . atendimentos 96

Cirurgidao Dentista 1 20 :

Procedimentos 336
Farmacéutico 40
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 17 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sébado (1 vez na

semana 2 clinicos apenas)

Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda%

sabado

12




SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigcos de Satude

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | — servigo AMA + 4 ESF + 2 ESBI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas

ESF
fiege Comumlinio desalice 20 40 visita domiciliar 4000
Médico Generalista 4 40 consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeiro 1 40

atendimentos 384
Cirurgido Dentista—ESB | 2 40 =

procedimentos 1344
Farmacéutico 1 40
Assistente Social 1 30
AMA
Meédico Clinico 18 12 3 clinicos de segunda a sabado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANIJEIRAS (servico AMA + servigco UBS Tradicional)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
UBS Tradicional
Meédico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 1 20 consulta médica 263
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
. . atendimentos 384
Cirurgido Dentista 2 40 -
Procedimentos 1344
= ) atendimentos 96
Cirurgido Dentista 1 20 ?
Procedimentos 336
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 40
Fisioterapeuta 1 20
Assistente Social 1 30
AMA
Misdico Clifico 17 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sabado (1
vez na semana 2 clinicos apenas)
2 médi i ial2hsd
Médico Pediatra 12 1 médicos pediatras/dia s de
segunda a sabado
Y
— / '-\
{
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SAOPAULO Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Confratagcao de Servicos de Saude

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servico AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
UBS Tradicional
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
Médico Ginecologista 4 20 consulta médica 1052
Médico Pediatra 4 20 consulta médica 1052
atendimentos 192
Cirurgido Dentista 2 20 -
procedimentos 672
atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 40 -
Procedimentos 672
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutico 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 20 40 visita domiciliar 4000
AMA
. | el
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de
segunda a sdbado
NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 2 20 equipe
Fonoaudiologa 1 40
Assistente social 1 30

14




SAOPAULO

Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

NASF JD. CONQUISTA Il

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Assistente social 1 30
Psicologo 1 40
Fonoaudidlogo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Fisioterapeuta 1 30
Terapeuta ocupacional 1 20
NASF RIO CLARO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 20 equipe
Assistente social 1 30
Fonoaudiologo 1 40
NASF CONQUISTA I
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamentoldas atividades da
equipe
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudidloga 1 40
NASF RECANTO VERDE SOL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicélogo 1 40
Educador fisico 1 40 i
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da /
Fisioterapeuta 1 30 equipe
Assistente social 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 20
15
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SAOPAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servicos de Saude

NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Fisioterapeuta 1 30
Nutricionista 1 40
Meédico Acupunturista 1 20
T 20 i 1 20 Acompanhamento das atividades da
erapeuta Ocupaciona equipe
Psicologo 1 40
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40
EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Nutricionista 40
Psicologo 30 Pacientes em acompanhamento 120
Fonoaudidlogo 40
EMAD SAO RAFAEL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 2 20
Pacientes em acompanhamento 60
Augxiliar de Enfermagem 4 30
Fisioterapeuta 1 30
EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Fisioterapeuta 1 30 .
Pacientes em acompanhamento 60
Medico Clinico 2 20
Auxiliar de Enfermagem 4 30
EMAD SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas (\
Enfermeiro 1 40 \1 E
Fisioterapeuta 1 30 \[L= .
Pacientes em acompanhamento /[ 60
Medico Clinico 2 20 !i
Auxiliar de Enfermagem -+ 30 ;'
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Saude

Coordenadoria de Parcerias e ContratagGo de Servicos de Saude

PAI SAO MATEUS

Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 16 40
Enfermeiro 1 40
Idosos em Acompanhamento 192
Medico Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40
PAIl lguatemi
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 10 40
Enfermeiro 1 40
Idosos em Acompanhamento 120
Medico Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Assistente Social 1 40
PA SAO MATEUS

Especialidade Médica

Equipe Minima Diaria

Clinica Médica

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

Pediatria

2 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

HD — HORA CERTA SAO MATEUS
BLOCO cLiNniCO

Meta de
Equipe produgao
) 5 Jornada | mensal -
Especialidade Minima Consuitas
médicas
Médicos especialistas - 5
Cardiologistas, 6
Endrocrinologistas, 1
Neurologista, 4 Ortopedistas, 22 12 2530
2 Reumatologistas, 1
Pneumologista, 2 Pré-natal de
Alto risco e 1 Hematologista
2/20
Dermatologia 3 +1/12 380
horas
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SAOPAULO Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagcdo de Servigos de Salde

HD — HORA CERTA SAQ MATEUS

BLOCO CIRURGICO*

Especialidade Equipe Minima Met:qggi::ulta Meta de Cirurgia Ambulatorial
Cirurgia Geral 4 336 56

Cirurgia Ortopédica 2 180 15

Cirurgia Pediatrica 1 72 12

Cirurgia Vascular / Angiologia 1/20+1/12 horas 213 28

Ginecologia / Mastologia 2 180 20 (puncéo guiada por USG)
Proctologia 1 87 10
Otorrinolaringologista 1 115 livre

Urologia 4 360 40

TOTAL 15 1.543 161

CEO 11 SAO MATEUS ( sediado no HD — Hora Certa Sdo Mateus)

EQUIPE MINIMA META MENSAL DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Quantidade
semanal ;
Procedimentos
em
horas
Periodontia 1 20 procedimentos 60
Semiologia 1 20 procedimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor 1 20 procedimentos 80
Endodontia 2 20 procedimentos 80
Paciente Especial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 procedimentos 360
Orto‘pedla funclona? dos 1 20 SN AR 160
maxilares/ortodontia
Proteses e Aparelhos
Ortodénticos 90 pecas
CER Il - Auditiva, Fisica e Intelectual
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
horas
Fisioterapeuta 4 30 550
Terapeuta Ocupacional 3 30 pacientes
Fonoaudidloga 4 40 atend!?os
no mes
Psicdlogo 4 40 casos novos/més :
dos quais
Enfermeiro 2 30 10 a 15%
Medico Neurologista 1 20 devem ser
novos.
A h P ccdineary
ccl.n-!pan. AL R Pemsom com 6 40 Pessoas com Deficiéncia acompanhadas 70
Deficiencia s
# %
,,.f
1
8 _ /




SAO PAULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAQ MATEUS

EXAMES META DE PROz:E‘AIgJ:oESNSAL / exames
MAPA / HOLTER 150
TESTE ERGOMETRICO 170
ECOCARDIOGRAMA - Adulto, Infantil e Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1.100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA — MAMOGRAFIA 600
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPQSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12
RADIOLOGIA GERAL COM LAUDO LIVRE DEMANDA
ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 80
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SAOPAULO

Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Saude

ANEXO VI — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO

Proposta

DESCRICAO janeiro fevereiro marco

01. Pessoal e Reflexo 12.055.600,64 12.055.600,64 12.055.600,64
01.01 - Remuneragdo de Pessoal 10.141.060,77 10.141.060,77 10.141.060,77
01.02 - Beneficios 1.062.795,24 1.062.795,24 1.062.795,24
01.03 - Encargos e Contribuicdes 851.744,64 B51.744,64 851.744,64
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal - - =
02. Materiais de Consumo 196.029,13 196.029,13 196.029,13
02.01.01 - Material Odontoldgico 2.000,00 2.000,00 2.000,00
02.01.02 - Gases Medicinais 4.000,00 4.000,00 4.000,00
02.03.01 - Suprimento de Informatica 17.390,00 17.390,00 17.350,00
02.03.02 - Material de Escritorio 32.150,00 32.150,00 32.150,00
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar 42.934,39 42.934,39 42.934,39
02.04.04 - Alimenticios 22.200,00 22.200,00 22.200,00
02.04.05 - Despesas de Transporte 6.900,00 6.900,00 6.900,00
02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 68.454,74 68.454,74 68.454,74
03. Material de Consumo Assistencial 129.000,00 125.000,00 129.000,00
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos 51.000,00 51.000,00 51.000,00
03.01.02 - Produtos Médicos e EnfermagemDiversos 78.000,00 78.000,00 78.000,00
04. Servicos Terceirizados 2.653.806,00 2.653.806,00 2.653.806,00
04.01.02 - Assessoria e Consultoria 10.000,00 10.000,00 10.000,00
04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informética 16.300,00 16.300,00 16.300,00
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Sequranca 284.000,00 284.000,00 284.000,00
04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 356.700,00 356.700,00 356.700,00
04.01.07 - Lavanderia 14.500,00 14.500,00 14.500,00
04.01.09 - Servico de Remogdo 119.000,00 119.000,00 119.000,00
04.01.10 - Servigo de Transporte 89.000,00 89.000,00 89.000,00
04.01.11 - Servigos Gréficos 3.410,00 3.410,00 3.410,00
04.01.99 - Qutros Servicos Tecerizados 16.040,00 16.040,00 16.040,00
04.02.01 - Educagdo Continuada 14,000,00 14.000,00 14.000,00
04.04,01 - Servicos Assistencial Médico 694.572,00 694.572,00 694,572,00
04.04.02 - Servicos de Outros Profissionais da Salide 639.000,00 639.000,00 639.000,00
05.01,01 - Manutengdo Predial e Adequagdes 122.354,00 122,354,00 122.354,00
05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos 28.050,00 28.050,00 28.050,00
05.01.03 - Manutencdo de Equipamento Assistencial 44.,900,00 44.,900,00 44.,900,00
08.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos 23.600,00 23.600,00 23.600,00
08.01.02 - Locagdo de Imbveis 40.800,00 40.800,00 40.800,00
08.01.03 - Locacdo de Equipamentos Administrativos 90.530,00 90.530,00 90.530,00
09.01.01 - Agua 14.100,00 14.100,00 14.100,00
09.01.03 - Energia 20.100,00 20.100,00 20.100,00
09.01.03 - Telefonia 7.750,00 7.750,00 7.750,00
09.03.01 - Despesas bancérias 2.600,00 2.600,00 2.600,00
09.04.99 - QOutras dispesas diversas 2.500,00 2.500,00 2.500,00

Total

RS 15.034.435,77

R$ 15.034.435,77

R$ 15.034.435,77
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Salde

PLANO ORGCAMENTARIO POR UNIDADE

Unidade janeiro fevereiro margo
UBS Palanque R$ 302.044,10 | R$ 302.044,10 | RS 302.044,10
UBS Nove de Julho R$ 334.927,02 | R$ 334.927,02 | R$ 334.927,02
UBS Conquista I R$ 545.999,13 | R$ 545.999,13 | R$ 545.999,13
UBS Conquista II R$ 399.143,27 | R$ 399.143,27 | R% 399.143,27
UBS Recanto verde do Sol R$ 686.501,67 | R$ 686.501,67 | R$ 686.501,67
UBS Rio Claro R$ 721.553,04 | R$ 721.553,04 | R$ 721.553,04
UBS Jd. Carrdozinho R$ 299.064,18 | R$ 299.064,18 | R$ 299.064,18
UBS Tiete II R$ 226.233,98 | R$ 226.233,98 | R$ 226.233,98
UBS Colorado R$ 504.471,42 | R$ 504.471,42 | R$ 504.471,42
UBS IV Centenério R$ 268.537,24 | R$ 268,537,24 | R$ 268.537,24
UBS Sdo Mateus R$ 369.653,68 | R$ 369.653,68 | RS 369.653,68
UBS Boa Esperanca R$ 362.243,40 | RS 362.243,40 | R$ 362.243,40
UBS Paraguacu R$ 206.712,59 | R$ 206.712,59 [ R$ 206.712,59
UBS 1D Roseli R$ 373.034,91 | R$ 373.034,91 | R$ 373.034,91
UBS Sao Rafael R$ 398.972,79 | R$ 398.972,79 | R& 398.972,79
AMA/UBS Sao Francisco II R$ 1.149.105,30 | R$ 1.149.105,30 | R$ 1.149.105,30
AMA/UBS Congquista III R$ 895.162,12 | R$ 895.162,12 | R% 895.162,12
AMA/UBS Jd. Santo André R$ 963.684,90 | R$ 963.684,90 | R$ 963.684,90
AMA/UBS Laranjeiras R$ 716.438,79 | R$ 716.438,79 | R$ 716.438,79
AMA/UBS Tieté I R$ 815.785,63 | R$ 815.785,63 | R$ 815.785,63
Hospital dia R$ 1.045.238,06 | RS 1.045.238,06 | R$ 1.045.238,06
Pronto Atendimento Sao Mateus | R$ 1.396.046,80 | RS 1.396.046,80 | RS 1.396.046,80
NASF Conquista II R$ 45.553,91 | RS 45,553,91 | R$ 45,553,911
NASF Congquista III R$ 52.806,10 | R$ 52.806,10 | R$ 52.806,10
NASF Tieté I R$ 51.482,28 | R$ 51.482,28 | R$ 51.482,28
NASF Sao Francisco R$ 54.271,31 | R$ 54,271,31 | R$ 54,271,31
NASF Recanto Verde do Sol R$ 48.090,68 | R$ 48.090,68 | R$ 48.090,68
NASF Rio Claro R$ 61.096,50 | R$ 61.096,50 | R$ 61.096,50
CER II R$ 217.616,07 | RS 217.616,07 | R$ 217.616,07
CEO Sdo Mateus R$ 107.095,42 | RS 107.095,42 | R$ 107.095,42
EMAP S3o0 Mateus R$ 41.921,54 | RS 41,921,54 | R$ 41.921,54
EMAD Iguatemi R$ 87.528,12 | R$ 87.528,12 | R$ 87.528,12
EMAD Sao Rafael R$ 86.619,32 | R$ 86.619,32 | R$ 86.619,32
EMAD S3o Mateus R$ 86.619,33 | R$ 86.619,33 [ R$ 86.619,33
PAI Sdo Mateus R$ 113.761,31 | R$ 113.761,31 | R$ 113.761,31
PAI Sdo Iguatemi R$ 101.412,38 | R$ 101.412,38 | R% 101.412,38
Unidade Administrativa R$ 812.588,62 | R$ 812.588,62 | R$ 812.588,62
SESMT R$ 85.418,85 | R$ 85.418,85 | R$ 85.418,85
Total R$ 15.034.435,77 R$ 15.034.435,77 | R$ 15.034.435,77
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ANEXO VII — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS ESF
UBS PALANQUE (3 ESF)
N2 FUNC. SMS CARGO HRS
15 0 Agente Comunitdrio Sadde (ACS) PL Il 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES IIl 40
6 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
B 0 Técnico de Farmécia SR I 40
- 9 Enfermeira - RT 40
UBS NOVE DE JULHO (3 ESF)
N2 FUNC. SMS CARGO HRS
18 0 Agente Comunitario Saide (ACS) PLIII 40
1 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxilizr Administrativo ES Il 40
6 0 Ausxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista C I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmécia SR Il 40
UBS CONQUISTA | (6 ESF)
Ne FUNC. SMS CARGO HRS
30 0 Agente Comunitério Satide (ACS) PL Ii| 40
1 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40 /
10 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
12 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Girurgido Dentista - ESB ES IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
6 0 Médico Generalista C I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Tecnico de Farmacia SR Il 40
1 0 Enfermeira - RT 40
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UBS CONQUISTA Il ( 4 ESF)
N2 FUNC. SMS CARGO HRS
20 0 Agente Comunitario Satide (ACS) PL Il 40
1 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
7 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
B 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
s 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 g Médico Generalista C I 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmdcia SR II 40
UBS RECANTO VERDE SOL ( 7 ESF)
N2 FUNC. SMs CARGOD HRS
42 0 Agente Comunitrio Satde (ACS) PLIII 40
1 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
12 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
14 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
7 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
i 0 Gerente Pleno 40
7 0 Médico Generalista ClI 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 g Técnico de Farmdcia SR Il 40
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
: 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
> 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
UBS RIO CLARO (8 ESF)
N2 FUNC. SMS CARGO HRS
40 0 Agente Comunitario Satde (ACS) PLIII | 40
2 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
16 0 Auxiliar Administrativo ES III 40
16 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
? 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
1 0 Coordenador [ Gestor Ambiental) JR 1| 40
8 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
s 0 Gerente Pleno 40
8 0 Médico Generalista ClI 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmdcia SR |1 40
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PRLPETIL DA COAD D8 1 1 i ¥ de
A0 PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sau

UBS JARDIM CARRAOZINHO (3 ESF)

N€ FUNC. SMS CARGO HRS
15 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PLII 40
1 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
6 0 Auxiliar Administrativo €S Il 40
6 0 Augxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgidio Dentista - ESB ES IV 40
3 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
3 0 Médico Generalista CII 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmécia SR 1| 40

UBS COLORADO (5 ESF) DEZEMBRO

N2 FUNC. SMS CARGO HRS
25 0 Agente Comunitério Saude (ACS) PLII 40
2 0 Agente de Satde Bucal (ASB) ES IV 40
10 0 Auxiliar Administrativo ES Ill 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgifio Dentista - ESB ES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Generalista CII 40
B 0 Supervisor Administrativo 40
3 0 Técnico de Farmécia SR Il 40

UBS TIETE Il (2 ESF)

N2 FUNC. SMS CARGO HRS
10 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL Il 49
4 0 Auxiliar Administrativo ES IIl 40
5 0 Augiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 Médico Generalista CII 40
S 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Farmécia SR Il 40
1 0 Enfermeira 40
' § 0 Agente de Saude Bucal (ASB) ES IV 40
¥ 0 Cirurgido Dentista ES IV 40
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SAG PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servicos de Saude

UBS Tradicionais
UBS JD. IV CENTENARIO
N2 FUNC. Sms CARGO HRS
1 1 Agente de Satide Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES II| 40
1 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
3 6 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 2 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
: 0 Enfermeira ES I 30
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
- 0 Meédico Clinico D-I 20
B B Médico Ginecologista D-1 20
2 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
i 0 Enfermeira ES Il 40
3 0 Técnico de Farmécia SR Il 40
1 0 Médico Psiquiatra D-| 20
1 0 Psicélogo SR IV 40
0 1 Generalista 40
1 0 Fisioterapeuta SRIl 20
1 0 Nutricionista ES 1140 40
UBS SAO MATEUS |
FUABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Salde Bucal ES IV 40
1 0 Assistente Soclal ES IV 30
1 0 Auxiliar Administrativo ES il 40
10 3 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
! B Cirurgidio Dentista - ESB ES IV 20
- 0 Enfermelra ES Il 30
1 0 Enfermeira ES il 40
1 0 Enfermeira ES Il - RT 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
i 0 Médico Clinico D-| 20
3 1 Médico Ginecologista D-| 20
2 0 Meédico Pediatra D-I 20
i 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Técnico de Farmécia SR || 40
10 0 Agente Comunitario Satde (ACS) PL I 40
1 0 Enfermeira - ESF 40
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UBS PARAGUACU

FUABC SMS CARGO HRS
1 1 Agente de Satide Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo €5 1l| 40
4 6 Auxlliar de Enfermagem ES IV 30
g 2 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
2 0 Enfermeira ES Il 30
L 0 Enfermeira ES Il 40
E 0 Farmaceutico ES Ii 0
1 0 Gerente Pleno 40
2 0 Médico Clinico D-I 2
1 1 Médico Ginecologlsta D-| 20
1 0 Médico Pediatra D-| 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
$ 0 Técnico de Farmacia SR Il 40

UBS SAO RAFAEL

FUABC SMS CARGO HRS
2 1 Agente de Satde Bucal ES IV 30
B 0 Assistente Social ES IV 30
13 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
0 8 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
3 0 Cirurgi&io Dentista - ESB ES IV 20
4 2 Enfermeira ES Il 40
B 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
1 3 Médico Clinico D-| 20
2 2 Médico Ginecologista D-| 20
1 3 Médico Pediatra D-I 20
0 1 Médico Generalista C I 40
1 0 Fisioterapeuta SR IlI 20
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
20 0 Agente Comunitério Satide (ACS) PL Il 40
2 0 Enfermeira - ESF 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES |V 40
3 0 Técnico de Farmécia SR Il 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
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UBS PQ. BOA ESPERANCA
FUABC SMsS CARGO HRS
2 0 Agente de Satide Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
13 0 Auxiliar Administrativo ES Il i
10 1 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 L Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
g 0 Enfermeira ES IIl 30
- a Enfermeira ES II 40
1 0 Farmaceutico ES | 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-| 20
3 0 Medico Ginecologista D- 20
2 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Médico Psiquiatra D-| 20
1 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 0 Técnico de Farmécia SR || 40
UBS JD ROSELI
FUABC SMS CARGO HRS
. 9 Agente de Satide Bucal ES IV 30
1 0 Assistente Social ES IV 30
13 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
3 0 Cirurgiio Dentista - ESB ES IV 20
4 0 Enfermeira ES IlI 40
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 9 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Clinico D-I 20
3 0 Médico Ginecologista D-I 20
3 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
3 o Técnico de Farmédcia SR Il 10
1 0 Fisioterapeuta SR Il 20
1 0 Nutricionista ES 1140 40
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AMA/UBS
AMA/UBS SAO FRANCISCO Il (7 ESF)

FUABC SMS CARGO HRS
33 0 Agente Comunitério Saude (ACS) PL Il 40
3 0 Agente de Satde Bucal (ASB) ES IV 40
14 0 Auxiliar Administrativo ES |1l 40
6 0 Auxiliar Administrativo ES |1l 36
14 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
1 0 Cirurgido Dentista ES IV 20
3 0 Cirurgidio Dentista - ESB ES IV 40
7 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
7 0 Médico Generalista CIl 40
i 0 Ginecologia D-| 20
1 0 Médico Clinico Geral D-| 20
1 0 Médico Psiquiatra D-| 20
1 0 Médico Pediatra D-I 20
1 0 Supervisor Administrativo 40
: 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
- 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PLI 40
5 0 Enfermeiro ES IIl 36
18 0 Médico Clinico Geral D II 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
1 0 Enfermeira ES Il 40
4 0 Técnico de Farmacia SR || 36

AMA/UBS - UBS TIETE | (4 ESF)

FUABC SMms CARGO HRS
20 0 Agente Comunitario Saude (ACS) PL IIl 40
2 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
16 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40 =
10 2 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40 /
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40 ’,"
4 0 Enfermeira - ESF 40
1 0 Enfermeira - RT 40
1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Médico Generalista C I 40
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pummm—. oo i i z Servicos de Saude
A0 PAULO Coordenadoria de Parcerias e Confratacdo de Servig

1 0 Supervisor Administrativo 40
4 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
18 0 Médico Clinico Geral DIl 1=
12 0 Médico Pediatra D Il 12
2 0 Assistente Administrativo PL| 36
5 0 Enfermeiro ES IIl 36
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
AMA/UBS LARANJEIRAS
FUABC SMs CARGO HRS
2 0 Agente de Saide Bucal ES IV 40
0 1 Agente de Satde Bucal ES IV 30
8 0 Auxiliar Administrativo ES 1l 40
7 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
4 0 Enfermeira ES Ill 40
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno it
3 0 Médico Clinico D-I 20
1 1 Médico Pediatra D Il 20
! 1 Médico Ginecologista 20
B 0 Supervisor Administrativa 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 20
6 0 Assistente Administrativa IR IV =b
1 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PLI | 40
8 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
5 0 Enfermeiro ES Il 36
17 0 Meédico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D II 12
4 0 Técnico de Farmdacia SR Il 36
1 0 Técnico de Farmacia SR Il 40
% 1 Cirurgido Dentista ES IV 20
AMA/UBS CONQUISTA Il ( 5 ESF)
FUABC SMs CARGO HRS
25 0 Agente Comunitério Saide (ACS) PL IIl 40
2 0 Agente de Satide Bucal (ASB) ES IV 40
9 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
5 0 Enfermeira - ESF 40
! 0 Enfermeira - RT 40
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P o 8 i i tacdo de Servicos de Saude
A0 PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo c

1 0 Farmaceutico ES I 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Generalista Cll 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Técnico de Farmacia SR I 40
6 0 Assistente Administrativo PL1 36
B 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Assistente Técnico Administrativo PLI 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
5 0 Enfermeiro ES 111 36
16 0 Médico Clinico Geral DI 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
4 0 Técnico de Farmacia SR ! 36
1 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
AMA/UBS JARDIM SANTO ANDRE

FUABC SMS CARGO HRS
4 0 Agente de Satide Bucal ES IV 30
: 0 Assistente Social ES IV 30
10 0 Auxiliar Administrativo ES 11l 40
8 5 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
i 0 Enfermeira ES I a
1 0 Farmaceutico ES || 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Clinico D-I 20
3 1 Meédico Ginecologista D-I 20
4 0 Médico Pediatra D-| 20
B 0 Psicélogo SR IV 40
1 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
1 0 Técnico de Farmécia SR I 49
20 0 Agente Comunitédrio Sadde (ACS) PL Il 40
% 0 Enfermeira - ESF 40
B 0 Fisioterapeuta SR Il 20
6 0 Assistente Administrativo PLI 36
2 0 Assistente Técnico Administrativo PL I 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
B 0 Enfermeira RT 40
4 0 Enfermeiro ES Ill 36
16 0 Médico Clinico Geral D Il 12
12 0 Médico Pediatra D Il 12
4 0 Técnico de Farmécia SR 11 36
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SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Saude

Hora Certa/PA
Hora Certa

FUABC SMs CARGO HRS
5 0 Auxiliar Administrativo ES IIl 40
3 0 Auxiliar Administrativo ES Il 36
1 0 Coordenador Médico 30
1 0 Enfermeira - RT 40
3 0 Enfermeiro ES Il 36
i 0 Enfermeiro ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
4 0 Instrumentador Cirurgico 36
E 0 Médico Angiologia | C-| 12
0 1 Médico Angiologia | C-I 20
22 0 Medico Especialista 12
4 0 Médico Cirurgiio Geral 12
1 0 Médico Cirurgiao Pedidtrico C-| 12
2 0 Médico Mastologia | C-I 12
2 0 Médico Ortopedia | C-1 12
1 0 Médico Proctologia | C-| 12
0 2 Médico Dermatologista 20
1 0 Médico Dermatologista 12
4 0 Médico Urologia | C-| 12
1 0 Médico Otorrinolaringologista 12
1 0 Supervisor Administrativo “
11 0 Técnico de Enfermagem 36
2 0 Técnico de Farmécia 36

PRONTO ATEND SAO MATEUS

FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Almoxarife PLIII 4
1 0 Assistente Social ES IV 30
8 6 Auxiliar Administrativo ES Il 40
10 0 Ausiliar Administrativo ES Il 36
44 5 Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
1 0 Coordenador Médico DI 30
10 3 Enfermeira ES IlI 36
0 1 Enfermeira ES IIl 30
1 0 Farmaceutico ES Il 40
1 0 Gerente Pleno 40
21 0 Médico Clinico Geral D Il 12
14 0 Médico Clinico Geral D Il Noturno 12
14 0 Médico Pediatra D Il 12
14 2 Médico Pediatra D |l Noturno 12
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PREPIITULA DA COMS 00 il i 3 i Sa 3 de
A0 PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Sau

4 0 Plantonista Técnico Administrativo 36
{Assistente Adm SR Iil)
1 0 Supervisor Administrativo 40
1 0 Supervisor de Enfermagem - ES [l 40
1 0 Técnico de suporte PL | 40
1 0 Técnico de Farmdcia SR || 40
NASF/ EMAD/ CER/ CEO/PAI
NASF UBS CONQUISTA Il
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Auxiliar Administrativo ES 11l 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 psicélogo SR IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS TIETE |
FUABC SMmSs CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR Il 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
- 0 Psicologo SR IV 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
NASF UBS RECANTO VERDE DO SOL
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Educador Fisico JR | 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
1 0 Médico Acupunturista D-I 10
1 0 Nutricionista ES Il 40
! 0 Psicélogo SR IV 40
! 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS CONQUISTA I
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Caordenador de Equipe 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
2 0 Fisioterapeuta SR Il 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicologo SR IV 40
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s"‘g“o“‘;hma Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servicos de Saude

NASF UBS SAO FRANCISCO
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Social ES IV 30
1 0 Educador Fisico JR | 40
B 0 Fisioterapeuta SR Il 30
1 0 Médico Acupunturista D-| 20
1 0 Nutricionista ES Il 40
1 0 Psicologo SR IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS Rio Claro
FUABC SMS CARGO HRS
! 0 Assistente Técnico Administrativo PLI 40
1 0 Coordenador de Equipe SR 11l 40
1 0 Educador Fisico JR | 40
! 0 Fisioterapeuta SR I 20
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
L 0 Nutricionista ES |l 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
i 0 Psiclogo SR IV 40
CEO TIPO 2 SAO MATEUS
N2 FUNC. SMS CARGO HRS
4 2 Agente de Satde Bucal ES IV 30
2 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
! 0 Dentista Buco Maxilo Facial ES |l 20
K 0 Dentista endodontia ES Il 20
0 1 Dentista Periondontia ES |1 20
1 1 Dentista Ortodontista ES || 20
2 0 Dentista PNE ES |l 20
2 . Dentista Protesista ES II 20
0 1 Dentista Semiologista 20
CERIN
FUABC SMS CARGO HRS
3 0 Assistente Administrativo PL IV 40
! 0 Assistente Social ES IV 30
2 0 Enfermeira ES Il 30
. 0 Fisioterapeuta SR Il 30
4 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Médico Neurologista 20
4 0 Psicélogo IR IV 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 30
6 0 Acompanhante de deficiente 40
3 0 Terapeuta Ocupacional JR | 30
1 0 Supervisor Administrativo 40
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SAO PAULO Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Saude

EMAP SAO MATEUS

FUABC SMS CARGO HRS
a 5 Psicologo JR IV 40
1 0 Coordenador de Servigo- JR | 40
1 0 Fonoaudiologia SR IV 40
1 0 Nutricionista 40
1 0 Assistente Administrativo PL IV 40
EMAD SAO MATEUS
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
4 0 Augiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Enfermeira ES 1l 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
- 0 Médico Clinico D-| 20
EMAD IGUATEMI
FUABC SMS CARGO HRS
1 0 Assistente Técnico Administrativo PLI 40
4 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Enfermeira ES 111 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30
2 i Médico Clinico D-1 20
EMAD SAO RAFAEL
FUABC SMS CARGO HRS
4 0 Auxiliar Administrativo ES Il 40
4 0 Augiliar de Enfermagem ES IV 30
2 0 Médico Clinico D-| 20
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Fisioterapeuta SR Il 30

PAIl Sdo Mateus

FUABC SMS CARGO HRS
16 0 Acompanhante de [doso 40
! 0 Assistente Técnico Administrativo PLI 40
2 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
! 0 Coordenador de Equipe 40
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Médico Clinica D-I 20
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mﬁﬁa Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

PAIl lguatemi
FUABC SM5S CARGO HRS
10 0 Acompanhante de Idoso 40
1 0 Assistente Técnico Administrativo PL | 40
. 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Enfermeira ES Il 40
1 0 Assistente Social ES IV 30
! 0 Médico Clinico D-| 20
1 0 Coordenador de Equipe 40
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