Secratara Muricipal do Salde ‘ CIDADE DE
5|_|5+ Cnordenadornio de Porcerias & Conlrotocto de Servicos de Salde 5‘-‘?"‘-“'-9

RALID

Publicado na D.0.0. TERMO ADITIVO N° 0268/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N°

3, 0F 71 p . 0 RO11/2015-CPCSS\SMS
PROCESSO N 2014-0.321,7684
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAC PAULD /[ SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE AGOES E SERVIGOS DE
SAUDE EM UMIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES.
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovagio de novo Plang de Trabalho e Plano Orgamentarno para
o perigda de 01/07/2019 a 31/07/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.382.148/0021-63,
- Vila Amearicana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n* (D inscrito no CPF/MF
sob n° GEID. Coordenadora Regional de Saide, & de outro lado, @ CASA DE SAUDE

SANTA MARCELINA, qualificada como Organizacio Social, no municipio de Sao Faulo nos aulos do
processo administrativo n® 2006-0.149.281 (Cerlificado de Qualificagio n® 001), com CNPJMF n®
§0.742.6168/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego &4 Rua Santa Marcelina n®
177, aguera, CEP 082370-070 S30 Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidenta, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n® (NG i s:ita
no CPEMF sob o n*CIIID d=nominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lel
Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXV, da Lei Federal n" 8.666, de 21 de junho de 1993, e ¢ Htem 126 do contrato de gestao,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO as CONTRATO DE GESTAO N° R011/2015-

SME.G, na conformidade das sequintes cldusulas: Q



Coordenadonia de Parcenos e Confraiocdo de Senvicos de Salde SAD PAULO

Secretario mMunicipal da Saude CIDADE DE
5l.|'5+

1.1.

As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO s&o as
abaixo nomeadas:

SUPERVISAOQ TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO 1| CIDADE TIRADENTES

CEQ Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRO BRANCO

NASF - UBS CARLDS GENTILE

NASF - LIBS GRAFICOS

MNASF — UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR® GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES

SERVICO DE APDID DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | — LUIS MARANHAD (EAE)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRD (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA FRESIDENTE JUSCELING KUBITSCHERK
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLOS
CAPS ADULTD Il GUAIAMASES

CAPS ALCOOL E DROGAS | GUAIANASES

CAPRS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES — COLORIDAMENTE
CER JARDIM SOARES H\II
CEOD Il JARDIM SAQ CARLOS b
CER Il GUAIANASES -
EMAD — UDS JARDIM ROBAU | (l;_i‘/%

it
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SAUDE
EMADVEMAP — UBS JARDIM SOARES

MASF = UBS JARDIM SOARES

MASF — UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF = UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF = UBS VILA COSMOPOLITA

PAl - UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 60
RESIDEMCIA TERAPEUTICA GUAIAMASES MISTA — Aua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA I

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE SA0 CARLOS

UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGAMNIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAQ CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELS0 AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAR)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMAUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMAIUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | iasendmants AMA semanis aos sdbacas)

AMATUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA jatendimanto AMA somente aos sitados)

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMAMUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFAGIO Il \
AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (Awndimants AMA samenie aos sabados) \‘é\
AMASIBS INTEGRADA VILA CARMOSIMA (sandimenio AMA somente oos sibados)

APD = UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER I

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA Z*



secretoria Municipal da Soltde CIDADE DE
5u5+ Coordenadona de Parcencs & Confralocho de Servigos de Salde ﬂﬂu PAULO

EMAD — UBS JARDIM BRASILIA

EMAD - AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE II
EMAD/EMAP = AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE |
NASF - UBS JARDIM COPA

NASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

MNASF = UBS SANTO ESTEVAD

NASF = UBS VILA RAMOS

PAl = UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — FEMINING
SERVIGO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBE JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSS5A SENHORA DO CARMO (ESF)
LIRS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAD (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTAMNA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO A.E. CARVALHO

UPA 25 DE AGOSTD

——
—
|
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SALUDE

c GUN

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2018 & 31/07/2018 o orgcamento global de custeio no
valor de RS 27.926.637,07 (vinte e sete milhdes, novecentos e vinte e seis mil, selscentos e trinta
8 sete reais e sete centavos). O pagamento das despesas de cusleio sera realizado conforme o
seguinte Cronograma de Desemboiso:

2.2. As despesas descritas onerar@io as dotagbes orcamentarias vigentes, fontes DOV0Z2/03, quando
couber, sendo que o restante serd suporlado conforme Oficio n® 067/2019 - Casa de Saude Santa
Marceling, anuindo a entidade com a utilizacdo dos saldos financeiros no mantante pactuado, visando
a manulengio dos quantitalivos e servicos previstos ne Plano de Trabalho anexo deste aditamento,

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Substituir o conleddo dos Anexos abao descrilos:
Anexe || — Parameiros para Pagamento e Avaliagdo de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexo |l = Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V = Quadro de Metas de Producdo e Equipe Minima;
Anexo VI = Plano Orgamentario de Cusieio & Cronograma de Dasamboiso,
Anexo Vil — Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensicnamento de Recursos
Humanos por unidade,

2



-

CLAUS TA

Secretanio Municipol do Saode CIDADE DE
Coordenadono de Parcerios & Confrolacdo de Serdagos de Sodde mmum

41 = Permanecem inalteradas as demais clausutas do CONTRATO DE GESTAO N° RO11/2015

SMS.G

E do gue ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (irés) vias de igual teor, que lido &
achado conforme entre as partes, val por elas juntamente com &3 testemunhas assinads,

o

= 4

ELZA DE SANTAMNA ERAGA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhgs:

Qﬂ-%cﬁ _.:ELQM_.EI I

Nome: FAIVSL BAL A Bedupaiy
re- D

S50 Paulo, <28 de rfEumL& de 2018,

Ir. Rosana Ghedin
Rz
FF

=) st

Ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

¥y

Naome: Fhby fr oue] BougrT

RG: (0t D
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5U5+ Coordenadonia

Lecratara Municipal do Soide
de Parcerias e Contratagho de Serviges de Sodde m_l'ﬂ-li-ﬂ

ANEXO V = QUADRO DE METAS E EQUIPE MiNIMA

CIDADE DE

STS ITAQUERA
ATENGAD BASICA
LIRS GLEBA DO PESSEGD - 3 ESF + 1 ESB Modalidada |
EQIIIPE MINIMA | MAETA DE PRODUGAD MENSAL
Cuiitig | Jomeds
Categorias Profisdanal i Semanal em Procedimento Quantidade
horas
| Agenite Comunitirio da Sadde - ACS 15 40 visita daemiciliar 3.000
Médicn Generalista 40 consudts mekdets 1,
Emfarmaliro ] 40 corsulia de enfesmsiie LEE |
ESE MODALIDADE | - Cinergilio Dentista 1 0 atesgenantos indiiduaty 192
[CD+ASE] pracedsmentas indinviduals a7
Cirurgtio Dentista 20 atendimentos indidduwais
O+ ASE} A pdmentas indreduais 338
- ———
UBS SANTO ESTEVAD - 4 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
. idad larnada
Categosia Profissianal . Semanal em Procedimenta Ouantidade
haras
| Agente Comuniténo de Sadde - ACS il & wisina domiciliar 4.400
hefdica Generalista i & corsalta médica 1.664
Enfarmaing i [oi] suita de enfermaeirg G4
Farmactui ; o NS T |
UBS JARDEM COPA — 5 ESF + 1 ESH MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ MENSAL
larmada
Categoria Profissional n"-':“"ﬂ Lemanal em Procedimento Ouantidade
haras
Agente Comunitiirio da Sedde - ACS 25 4 visina doemiciliar 5.000
fdddico Generallsta 5 4 comsulta médica 2,040
Cnfermeira 5 ) ponsslbs de enfesmaire TRO
ESB MODALIDADE | - Cirurgifi Dentista y o [Edmentes niidet 12
RN irslividuals 2
Farmacdutics 1 &l

74



secretaria Municipol da Solde ci DE
"""5+ Coordenaderia de Parceras e Contratoctio de Servicos de Satde . !fgil‘ﬂlﬂ

a5 VILA RAMOS = 7 ESF = 2 ES8 MODALIDADE | + 1 ESE MODALIDADE 1l
ECILIBE palpaineA, HE‘I‘AEEPIIJEU:JE MEMNSAL
Jomada
Categerin Profictianal Ouiantidade | Semanal am Procedimenio Oiuran b s e
hairas
[Agents Comunitania de Satde - ACS 37 %0 | visa doeiciliar 7.400
Mickn Generalists 5 w0 consulta medica 2.080 |
Micica Generalists = FMM 2 40 Consuita médica 664 |
Enfermeira 7 ) consuita de enfermeing LO3Z |
E58 AODALIDADE | - Cirurgids: 3 & aflandimentos indivicuals 384
Dentista (COvASS) procedimentos individuats 1.344
ELSHE BA0DALIDADE i1 = Cirurgido 1 b arendirmenicd indhvituais 116
Dentista (CD+T30 + ASR) i 1o Imdividuais 756
Sk i T
RS PARDIMA HELIAN — 3 ESF + 1 ESBE Modalidade |
EQUEPE BAlNIBAA META DE PRODUCRD MENSAL
lemada
Categosia Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quanisdede
em horas
| Agente Comumnitdrio de Saide - ACS 15 4 wisita domiciliar 3000
_'I'.._E?;.nﬁqumllm k! i) consults imddics 1. 148
Enfarmairg 3 Al consulta de enfermeing 458
£3589 MODALIDADE | = Cinegade Dentista . B atendsmentos indhviduais 143
[C+ASEL Procedimanios Individusk 67l
Farmatdutics 1 PN e e ==
LIS JARDIN SANTA BAARILA - & ESF + 1 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jprnada
Categosia Profissional Ouantidads | Sermanal Procedimanto OQuantidade
@m horas
| Agmnte Comunitdrio de Sadde - ALS 35 a0 wisita domiciar 7.200 |
Médico Generalista 5 40 ainguita rddica 2080
hédico Generalista = PR 1 a0 consulta médica 3az
Enfermeiro ] 40 consulta de anfermeiro 936
E58 MODALEDADE 1 - Cirurgilio Dentista 1 a0 atergdimantos individuat 192
[CL3+ ASE) | Procedimantos indhiduats 37
Cirurgida [Dersta { 210 stendimantos hﬂ‘!i\.idmh wly
(DL ASE] Procedimentos indvidusis 35
Farmacitutica 1 40

=~



S ll Coordenadona d

Secretoria Municipad do Sodde
& Parcenas & Contratacto de Servicos da Sotde

CIDADE DE

11

salpl
UBS JARDIN NOSSA SENHORA DO CARMD — 7 ESF + 2 E5B Modalidade [+ 1 ESH Modalidada I
EQUIPE BMAINIBA META DE PRODUCAD MENSAL
larmpda
Semanal
Categoria Profissianal Duantidade e Procedimento CQuantidade
horas -
Apernte Comunitdrio de Sside - ACS 47 a0 wixita doméciliar 8.400
Midico Generalista 7 40 conzulta médicy 2.912
Enfermairo — ESF T a4 consultn de enfermesira 1.083
ESB MODALIDADE | - Churgiia Dertists 1 a0 atendimenios ndividiam 384
[CDe A58) procedimentos mdviduals 1384
ESB MODALIDADE i - Cirurjida Dentisla 1 a0 stendimentos indiviguials 16
[T+ ASH = TSE] procedimentos indhiduals 756
Fldica Pilgquiaira 1 20 contilts midica 125
Farmacduticn 1 40
LIBS VILA SANTAMNA — UNIDADE MISTA § ESF + 2 50 Modalidade | » 1 ES8 Modalidade 1|
EQLIFE MiNIMA META DE P MENSAL
Jornads
Eategaria Profiusonal Quantidade | Semanal Procediments Quantidade
em horas
ESF
| Afenta Comunatiiio da Saide - ACS 15 dfl withs dosmileillar 5.000
Midice Geaoraiista 5 4 congulta midica 2.080 |
| Endurrmngdng - ESF 5 a0 Eoniulls 08 anfanmairn TED
ESB MDDALIDADE | - Cirurgido Dentists a a0 atendimentos indesaduais 384
| {CLAZH] procedirmentos indhiduals 1,344
ESB MODALIDADE i - Cirurgiba H s  |[Eendmentos indiiduats 116
Duntista (CO+ASB+TSE) mias ndividuals 750
| Enfermairn 1 L]
Lias
hiédica Clinica Geral 5 [ ¥] consulta médica 750
Nebilcn Ginocoiog a 2 1 consuita midica 5
htddicn Mediatra 2 20 condults mildica
Enfarmuirg 2 403
Aztitente Sacial 1 20
Farmacdutiog 1 44
Faicdlogn 1 L]
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Secreloio Municipal da Sodde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Contratagae de Servicos de Sotde SAD

BE PARDIEM SANTA TERETINHA <& ESF = ] I.ln-u_‘-_l_ﬂddl 1+ 1 ESB Modalidada B
EQLIPE MATNIRAS FETA DE FRODUCAD MEMSAL
Jarnadn
Categoria Prafissiona Ouantidade | Semanal Pracedimento Cuantidade
&m horas
Agente Tamunstdrio de Sadds - ALS 1] A8 wisita domicilia 7.200
Medico Generalita 3 4 congulta médica L4565
Erfermairn - ESF b 30 conzuita de enfermeiro 415
ESE MODALIDADE I - Cirengalo Denlists 40 atendimentas ndedduais. 152
[CDwASE] procedimentos individuals 672
ESE MODALIDADE 0 - Cirergido Dentista i atendimenos indeidusis 216
[COeASHTSE) procedimentos mdhviduais 755
Cirurglfio Dentisia ' 30 sendimental indeddusis 5
{CDsASH) precedimentas bndreduzis 135
Farmacéutica i 4d
MWNIWI-BQF * 1 Eﬂmnﬁf_ﬂlﬂl I
EQUIFE htInainta META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profisdonal Ouantidade Semmansl Procefimentd Quantidads
e horas
ESF
'_.'l_l’qntu Comunitdnia de Saode - ACS A5 a0 visits domeciliar 9000
Médica Genaralista q 40 comsulta médics 3744
Erdermeiro - ESF 9 a0 consulta de enfermeiro 1404
ESE MODALIDADE | - Cirurgido Denkista i a0 atendimentos indidduaty 192
{COen5a) procedimentas indbid us [
Cirurgido Dentista ! 10 atendineniog individuais b
{COASH] procedimentas indedduads 336
Farmaciutico 1 40
Fislcterapeuta 1 EL]
Assistente Sosial ) 30
AhtA
Sddico Clinkca F 12 | 2 médicos clinicos acs sibados

12
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CIDADE DE
.ﬂnm
SAUDE

13

AMA/LIBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO 1
EQLMPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomnada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimento Cruantidads
] horas
UBS Tradichomal
Blédica Clinico 4 20 consulta rddics 1.052
Midica Pedsatra F] a0 congilts médica 536
Midica GEnecolngise ] 20 consulta médica 538
Cirurgifio Dentista 2 ag | arendimentos indrdduais &6
{C0 = ASE) procedimentos individuals 315
Cirurgifio Dentista ¢ 4 | atendimartos individuals |
|C0 = ATH) procedimentos indhviduals | E'u"!
Endermaire 4 44
Assistante Social 1 0
Fhloterapeuta 1 EL
Psicdlogo 1 4
Farmacéutica 1 i)
ARA
Misdico Clinico 14 13 2 medicas clirseos por dia de sagunda 3
Meédico Pediatra H 12 1 plantBes semanals de 12h
AMAFUSS INTEGRADA JARDEM ITAFERMA — EAR
EQUIPE MINIRAA META O PROBUCAD MENSAL
Josnasdn
“Categoria Profissicnal Quantidade | Sermanal Procedamanio Cuartidade
em haras
Bsédsco Chinlog 13 11 cornizilts mbdica 2054
Midica Pediatra 3 12 | consults médica 474
[ Midico Ginecologista 3 11| consults madica 474
Babdico Peiquiaira ] 10 condults mid%m 139-
Cirengiie Dantista 3 30 atendaenios maneduals
ICD+ASE) edimentos individuais mue:
Psiciogo 1 40
Enfarmairg 1 1
Assistente Social i ]
Farmacéutico i A
ANLA
#édiea Clinico 2 [ 12 |2 médscos clinicos 12 horas aos shbades




Secralaia Municipol da Sotde CIDADE DE
=5 Coordenadara de Parcerias e Contratactio de Servicos de Saide PAULO
AMASUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRD
EQILAIPE MinIrtA META DE PRODUCAD MENSAL
Jetrada
Categoria Profisdianal Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidads
&m haras
EAB
WMédics Cliniga 13 1 consulta miédica 2054
Mddico Pedstra 5 13 consailta meidica an
Midia Ginecalogista 3 11 consulta medica 4rq
Clrurgido Dentista 1 ag
{CO=ASH]
Endfermeira 4 40
Agsistente Social i E ]
Farmacéuticn 1 At
Psicdioga 1 40
AR
Midico Clinico 1 11 | 2 médices dinicos 12 horas aos sébados
AMASUBS INTEGRADA VILA CARBADSINS
EQLAPE MINEMA BMETA DE PRODUCAD MENSAL
kmada
Categosia Profissional Quantidade | Semanal em Frocedimenia Elunmti e
hoeas
EAB
Médica Clinico 13 12 consulta médica 2054
Madicn ia ] 11 Cansutta médica 316
Médico Padiatra 5 1l consulta médica 1590
Cirurgiio Dentisa 5 20 atendimentos individuais
[CO=a%H) fos individuais
Enfermelio i 40
Agskienie Soclal 1 30
Farmbcautico 1 40
| Puictiogn 1 40
AMA
| Midico Clinico 2 | 12 |2 médicos clinicas 12 horas aos sébados
AMAJUBS INTEGRADA JARDIM BRASILLA
EQULAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
larmnda
Categoria Prafissional Ouantidade | Semanal em Procedimenito Guantidade
haras
EAB
Medice Clinko Geral 10 12 confalia mddics 1 580
Moo Gl fLE] 3 12 cansulta médica 474
Meédice Pediatra 5 12 cansults midies fric il
Corurgilia Denticts [CD4ASE) 3 1 stendimentas indbaduaks Lﬁ
Erfemmmeirn ] 40
Assistombe Sockal H 20
Psicdlogo i 4]
Farmacéutso 1 40
ARTA
Medico Clinko 1} 13 !mﬁdlmtﬁlﬂﬂdl a S bt
Pediatra 4 i3 2 madico = triks dias por pamana




ESF = Extratdgea Sadde da Familia
ESB - Equipe de Saxide Bucal

ALCS = Agariie Comanifdnio de Sadde
ASE - Ausilar de Saidde Bucal

T58 - Técnico de Sadde Bucal

EI.IS+ Secretarn Municipol do Souda ﬂlllmﬂﬁ DE
Coordenadona de Parcerias & Contraloghe de Servigos de Solde SAO PAULD
AMASUBS INTEGRADA AGULA DE HALA
EGLIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
formada
Categoris Prafissional Buantidade | Samasal Procediments Quantidade
& haorad
EAB
Medios Clingco Geral 10 11 congulta médica 1.580
Misdico Pedintra 5 %) consalta midica Fad
Mddico Glnecclogista i %)
Enflermeiro 4 a0
Agsistente Socisl 3 1
Psidlogo 1 an
Farmacitutics 1 A
AMA
Médico Clnico 12 17 I médicas - Segunda a Ebedo
Patiaira L 11 2 médico ~ Irds fibs poF J0Mana
A INTEGRADA IOSE BONIFACID |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categorio Profissional Quantidade | Semonal Precpdimento Onsantidile
em horas
EAB
Msdico CHnico Geral i 1z
Midicn Ginecalogista 3 12
Midica Pedisirs 4 12
Cirurgibo Dentista {COwASH) i ¥
Enfermaeirg 1 40
Assisianie Socal 1 o
| Puicalogo 1 40
Farmachutico 1 40
ANA
Mitdico Clinsea ii 12
Pediatra F 12
Logenda de abreviages:

(1) As visitas dos agentes comunitdrios referem-ie b somatdrio de vistas & rovisitas, realizadas no mis (fonte do

infermagho: SIAB + SIAJEFA)

(2} Mas equipes orde nda houver paridade de 1 ciregilio-dentista 20 horagfd0 boras para 1 auxifiar de sadide bucal
deverlio ser considaradas as matas estabelecidai para 1 cirungilo-dentista da 20 horas/40 horas sem A58 conforme

Lorstarts ra Partaria SMEAG L4000 2016

{3} At urkdades cortemplidas coen mbdices procedantas do "Programa Maks Mediea”®, dio PROVAE, & de Programas
de Besiincla Médica de TS terlia sy fmetay pasamatiizsdas de acarda com 84 diretribes ¢ especificdades do

PrOgrama.
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5“5+ Coordenadoria d

Secrelana Municipol do Sonde

e Parcerdas & Conbrataco de Servicos de Saode SAD

CIDADE DE

NASFE Modalidade 1 - IARDIM COPA
EI.H-PE BAENAA BAETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissboral Crirantbdade & et - Procedimento Ouantidade
Educador Fisico 1 4
Flgiptbrnpeista a0
Paicdlagn I ] Lcompanhamento das athvidades da
Mutficianista 1 4 Bipuips
Aauittente Social 1 L]
Fangaudslops 1 g 11]
NASF Jardim Copa: suporie &5 Equipes de £5F: 1d, Copa, Gheba do Péssego e Jardim Nossa Senhora do
Carma,
MASF Maodalicade 1 = IARDIN SANTA TEREZINHA
ECUIPE BAIMIBAG NETA DE MENSAL
Categoria Profissianal Cauantidade e mltmh:ru Procadimenta Criantidade
FrislErapeina 3 0
Educador Fisico 1 40
Mutricionists 1 a0 Afompanbamento das atbddades da
Mssistenta Sacial 1 E 1] Equips
Fanaaudidlogn 1 40
Purtiogn 1 40
MASF Jasdirm Sarta Terezirda: spporte a5 Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana
NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
EQUIPE MINIBA META OF PRODUCAD MENSAL
- Jornada
Cateparia Prolisibanal Cuantidade 5 i Bt Precedimenta Quantidade
Assizlents Social 1 30
Educsdar Fisico 1 A0
:‘::E;: Ry i :: Acompanhaments das atividades da
eipe
Fslpierapeuta 1 i
Fonaaudbdloga 1 dq
Coprdenador 1 a0

WASF Santo Estevio; suporte s Equipes E5F: Jandim Santo Estovilio o Jardim Santa Maria

MALF Modalidade I -ILA RARDS

EOUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Profischonal Quantidads | . :mm Licer Procedimento Quartidade

Fesici@rapaisns 7 A0

Eduradar Fisico 1 a0

Mulsieinnista 1 a0 Acompanhamento das athadaces da
Terapeuta Ocupations] 1 20 equipe

Assistente Social 1 a0

Piic 1 a0

NASE VILA RAMDS: supocte a5 Equipss ESF. Vils Ramas e Mendiem Hiellan

Ly



CIDADE DE

PAULC

SUS Secratara Munkcipal do Soude
Coordenadornio de Parcenas e Contratachio de Servigos da Sadde SAO \0
Al = PROGRANA ACCMPANHANTE DE IDDS0S
Sedindo na UBS JARDIBA NOSSA SENHORA DO CARMO
ECUIFE MIMIRA
s i Profissiansl ds Sornada B i META MENSAL
M" Lemanal DE PRODUCAD
@ horas
= Acompanhamenta dos casos, wpervisko
Coordenacio Equipa e} an b bbb ie izt
Endanmeire o1 40 Consulta & wisita domiciliar
Brocedimentos na damiclio sob 120 idoaos em
Auxiliar de Enfermagem oz 40 superiso do Enfermeira PR
Aeompanhante de ldasos 1 4 isitas dombeiliares o b
Medics geriatrs ou elinsg
Lo eAparidncia sm o1 20 Copsulin Midics o Visitn domicilias
Rerontologia

THEcOmERd-oE que & Assistenie Sopal tefa o profissansl de nivel superior para executar as fungdes de
coargenacdo adminkstrativa, supervisho & acompanhamente dos casos,
Fusnclonarmento de Sagunds & Sexta-Faira

Dbz

(1} D% servicos PAL perdo acompanhados pels Ared Téenica de Saude da Possoa dosa/SMS e respeciivas

interlocugdes regaonss.

{2} A CONTRATAD deve prever recursas pars lcomocio da equipe & pariipanies &0 programa,

EMAD ARAA/URS JOSE BDMNIFACO | = EQUIPE 0
Arterinnmsents ERMAT Vila Reging
ECILAPE MiNIRA, METE DE PROD MENSAL
Jornada
Catngoria Profissional Ouantidade | Semanal gm Procedimento Qusnibdade
horas

Aggistenie Social 1 30
Enfermaira 1 40 pacientes em &0
AundianTéonico Enfermagem & 30 acampanhamenio
Maden CEnios F 20

Db, ; Por necessidace oe eupace 3 EMAD Vila Repina foi tramsierids do espage da LBS Wia Regina, pars & AWMA UBS
integrada José Bonifacio [, mantends B meim rome.

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDEM BRASILIA B
EQIUIPE MRINA META DE PRODUCAD MENSAL
loenada
Categoria Profissional CQuastidade | Seenanal em Pracedimenta Quantidade
hioras

Assiatenta Sacial 1 30

Enfermesra 1 40 pacientid am &0
Auneiiar/Técnice Enfermagem ] E ] appmparhamenta

Midico Clinico 2 20
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sUS Secretora Municipal da Soude CIDADE DE
Coordenadonio de Parceros e Confroloc@o de Servicos de Sadde iﬁﬂ: PAULO

ERdAD ARASUBS JOSE BONIFACIO | — ECLAPE 1
Arteriorments EMAD lardem Sho Pedro
EQUIPE MIMInA META DE Fﬂmﬂ.ﬂ MEMSAL
larnads
Categoria Prafissians Cuantidads | Semanal gm Progedimenta Duantidade
hotat
Aasistents Soclal 1 A0
Enfermirg 1 40
AuvharTécnice Lnfermagem z 0 s et &0
Mtddien Chinlog 1 a0
Conroenador 1 40

Qb Por necessidade de expago 2 EMAD Eardirn S50 Pedra fol transferidn do espace de UBS Jardim 580 Padra, para
a AMAA LIBS integrada Josd Bansficio |, mantsnds o mesma nome.

EMAP AMASUBS JOSE BOWIFACIOD |
Anteriorments EMAP Jardim SBo Padra
EQILIPE Ralnaines META DE PRODUCAD MENSAL
Fornada
Categoria Profissional Quantidade | Semans em Procedimenta GBuantidade
horas

Mutricionista 1 AN

Fishaterapauta . 20 paCRENES &M 180
Fanoausdidioga 1 &0 acomganhamentio

Terapeuta Ocunacional 1 30

[bs.: Por necessidade o espaco 3 ENUAR Lardim S0 Pedro fol transforida o espaco da UBS Jardim 580 Pedro, para
a AAAA LIBS Integrada José Bonidlicen |, mantends o mesma ame

Obs.z
{1] Cada equipe de EMAD deve contar tom 2 weitulod pars locomogio das eguipes para o stendiments domiiliar.

(2] As despesas com o fornecimento de dista enteral, bem como bcaclio de equipamaentios e mobdlidrios pasa a
maruiengio do paciente no domicilio, comeos BIPAR, camas, coichdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estio
previsias no orgamento deste Contrato pada execugio da Organizagso Social.

(3] As stividoctes de squipe te EMAP deverlo ser registradas e sun produthvilade serd aralisads pels Ares Técnics
do belhor em Caza e respectvas infterocigdes regionais

Dbs.:
(1) Os sgrvigos de radiclogia deverSo estar dispondeels & atuantes no hordrg de funcionamento da wnidade,
devenda a CONTRATADA dispor de responsdyvel 16onies nos easos em que nls houver eise prafiisional da SMS, & o
insamos necessdnos deverdo ser prowidiod pela CONTRATADA. O exames labosatariais serda processados por
tarvigos proprics ou contratados pela 5345 segunde protocolos estabalacidos pels Area de Assisténeia Labaratarial
e SME

(2): Mo case dos servifos com atendiments exchisho de demanda ndo agendads, B5to & protura espontinea [AbA
12 haras, AMA 24 homs, & Pronto Socorro) a produgdo amistencial (consulsas @ procedimentos) mensal nio
constitud  umna meta, mas serd objere de monitoramente e evalisglo trimestral para adeguaclo do
dimenslpnarnento de persoal de acorda com @ produglo apresentada e deve ser utilrada como referfnda no
ek iAo b,
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“+ secretana Municipol da Sadde DADE DE
Coordenadoro de Parcerias e Confratacao de senvicos de Solde 880 PAULO
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 14 HORAS
Equipe Minisma
DAOE BE SaK
i o Namers de Profissionais/ Dia Dias da Semana

T madices chnloos Sapunds & Domingo = 1 by 1%hs
4 midicos clinicos Segunda a Domingo — 19 bs 7 ha
4 médicod pediatras Segunds & Sexta-feira = 7 95 19 ha

LIPA 36 DE AGDSTO 3 médicos pediatrat Shbado o Domingo — 7 &3 19 bs

ITADUERA A médicoy pedisiras Sepuands @ Sexta-feia = 19 a5 T ha
1 meidicos podiatras Sobade @ Domings - 15 & The
1 mékdicos Ortopedisia Spgunda a Dominge - 7 & 19 by
1 médicos Ortopadista Squndul:lnmlr!n-mnﬂu

Dibs,

(1) O servigos de radiplogia deverdo estar disponiveis & atuanied no hardrio de funcionamento da unidade,
devendo o COMTRATADA dispar de respossdvel tlemico nos casos em gue nda houver esse profisskonal da 345, Os
eunred laboratonsis derdo procpisados por fervigod progrios ou contratados pifa SMS5 segundo protocoios
estabetecilos pela Area de Assistiingia Laboratorial de Sh45.

(21 Mo case dos sendcos com atendemento sxckusk de demanda ndo agondada, isto & procurs edpontiinea (AMA
1¥ haras, AMA 24 horas, o Pronte Socorre) 8 produclo assistencial [condultas & procedimentos) mermal fnlo
constitid uma meta, mas serd objeto de monitoraments & mvaliacho trimeitral para  sdeguagio do
dimentlenamento de pessanl de scofde com a produrBo apresentada & deve ser utilizada coma referdneis na

plansismenta

[3): ABAK — 24 haras & PEM devern contar com sendgo do trarsporte [ambulingia adequades) para remogio de
E8%a4 di urgAnEis,

AMA ESPECIALIDADES TAQUERA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jprmaida
Categaria Profissicnal Cluantidade Samanal e Fropadinsinio Ousniidace
haras
alidades Mddicas
| Angiclogista/ CirungiSo Vascular 5 12 consultn medica EXE]
| Cardiplogisia 5 12 conzuita midica 515
Dermatologistn 3 11 consulta midica 545
Endocrinalagils 4 12 consulta mddica 460
infectalogists ] 12 Cansulta midca 70
Heurplogists 5 12 :q-nml;'! midica 575
Meurlagists Infankil 1 12 congulta middica 115
i 3 52 416 cansulea meadica 632
Redimal 4] 1 12 consulta médica 115
Urslagista 3 12 eensulta midica 345
Otorrinalaringoiogista 3 12
Azsistenie Socinl F 30
Enfarmeira 4 36
Farmatdidico i 40
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Sil-'5+ Coordenadornia d

secretaria Municipol do Solde
g Parcadas ¢ Controfocos de Senvicos de Salde

CAPS IMFANTIL I CIDADE LIDER |

EQLAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Cateposia Profissianal Clantidade &m_ﬂ:ﬂ'm Procedimento Cuantidade

Wddico Meurn Pediates 1 10

bidice Priquiatra infantil 2 20

_E__n'l'-:rrulm 4 40

Agsistente Sooial 3 30

PRICAIOED 3 40 No minima 155 Paciéntes cam cadastrn
Psicapedagogo L 40 ativg jmi

Terapexita Ocupacional 3 30

Fonoaudidiogn 1 40

Farmacéutica 1 40

Miusicolernpeuta i dq

Oifcirsein | aa

Fincignamenio de Sajunda a Soxta - das 7 ds 15 horas

CAPS INFANTIL Il ITAQILERA

ECILIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
) Jarnada
Categedia Prafisisomnal Elsantdade Samanal em hara Procediments Crantideds
Meédico Neurn Pediatrs [ 0
hbddice Paiquiatra . 0
Enfermeiro E] 40
Aggistanits Sacial 1 30
Musicotérapouta 1 40 Mo minime 155 Pacientes com cadastro
Picdlogo 3 a0 atken fmiks
Fecopadagyago 1 i
T__ﬂ&pmﬂmaﬁmﬂ! 3 30
Fronoaadi 1 4
Fammagdutico i 40
Oficinaira ] ag
m;

{1} Az atbadades procedimentos das profistards que stuam na CAPS deverlo ser regestradas nos Sistemas de
mnlarmaddes do SU5 4, serdo abjete de scompanhaments e avaliaglo de produtividede da eguipe ¢ wtilizagio do
gervips por parte da Ares Teemica de Sadds Mental @ respactives interougpbes regionals,
{21 CAPS dave disponibilizar O carro com motarista para locomegdo das equipes nas wisitas domiciliares.



Secretario Municipal do Sodkde
Coardenadorio de Porcerias e Contrataco de Senvigos de Souide

susuim

Servigo Residencial Terapéutico ITAQUERA - Feminina

Capacidade ACOPAPANHAMENTO PAEMNSAL
Pssaas
Sarvipe Residéncia
Terzpdutica — aguera B8 PESSOAS Forcensagem de maradores em relagio i capaddade, de 8558 100%

T S I da capacidade. { {Total de moradones no periada / 8) *100}

1433

Obs.: As assisticas oo Servico Residencial TeranBation 4o atendidas no CAPS ADLALTO 0 ITAQUERA

APD sediado no UBS VILA NOSSA SENHORA ARARECIDA

EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Joenada
Categoria Profissional Quantidade Lermanal Pracedimants Quantidade

em horas

Acompanhante da Pessos com deficiéniis 12 a0

.EE.W;EE ; :E paclertes &m 140

Terapeuts Dcupatianal 2 30 it i

Enfermaérg 2 40

obs.;

{1} & equipe de AFD responde tocnlcamentis i programacBo da MIRSNESA Nossa Serhord Apsrecics
{2} A CONTRATADA deve prover recurios pass locomoplo da cquipe @ deé pessoss com deficidncia em
scampanfamento,

CIDADE DE
@550

SAUDE

SERVICO DE APOIQ DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE — E TAQUERA

Exams Meta Mensal de Produgio
 ELETROCARDIDGRAMA Demanda Espontines
MAPA 200 EXAMES COM LAUDCH
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDO
ULTAASSONOGRARS GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
LETRASSONOGHARA DOPPLER VASCULAR 20 EXAMES COM LALIDD
| ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ELETROENCEFALOGRAMA 150 EXAMES COM LAUDO
ALDIDMETRIA J04 EXARMES COM LAUDD
| NASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES COM LAUDO
Oibs:

[l Os servipos do rodiclogla deverlio estar digpanivels ¢ atuantes no hordro de fundanamento da wnidsce,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel Benico nos casos em dqué nie houves asss profissional da S5
[2): A CONTRATADA devesd prever recursos humanos, malersis ¢ demals despeses para @ realizacio dog games
laudados ne quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd duponibiizar wm Resporsdvel Téenica profizssicnal de
radiclogia

[3): Os exames de sratamia pateldgics ¢ citopatalogia indicadas & colhides nos procodimentas/exsmss Fria PRI
realitadod pelod sendeos indicados por S5, som Snws parn 3 CONTRATADA.

[4): O agendamento de exames disponibilizados deve scroscar porcentual de shientaitma prRvisio.

[5): Todos os sxames realizadas deverdo ser informados no Sistema de nformagTo o SUS.

[6)t Ma catégoria Ulirassopografia Geral mitlo contided: abddman superion, shddmen 1atal, aparsiha wndrio.
articulagSo, bolss esorotal, prostata por via sbdominal, prostata [via transretal], tieecide, tranpaginal, pélvice, eic.
segunda agsrda oriemtada peds STSICRS
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SHS+ Coordenadoia de Porcerios @ Confralacto de Servigos de Sadde

Secrafono Muricipal da Salde

CIDADE DE
.ﬂum
SAUDE

22

URSI UBS CONJUNTD AE CARVALHO - EAB
EQUIPE BAINIBAR META DE PRODUCAD MENSAL
larnada
Categoria Profissianal Ouartidade | Semanal Procedimento Guantidade
om horas
Medicn Geriaira i pli Atendimantos indhiduals 144
hdddic Genoralista z 40 Carmsulta meédica [:EF]
Foncaudidiogo o 40 Atendimantod indhiduals 176
Mutricsanista 2 40 Atendimuritos indhviduais 176
Psicdlops 4 40 Atendimentos indhiduais 16
Fisiotarapeuta 7T 30 Arendimantos Endived umis l‘_ii
Terapeuta Ocupacianal & 30 Atendimeritng ngndd i 128
Atendimentod ndeidiagis 192
Corurgiio Dentista - HBS {CO-+ ASE) 1 40 Frocedimentos ndhiduals 573
Chrurgiio ODentista - RS {CO=ASHE) 1 &0 Atendimertos ndividuals G4
Enfermairg ] 40
| Assisterte Sockl 1 30
Farmacititico 1 40




Secrelario Municipal da Salde

CIDADE DE

SUS + Coordenodoia de Parceras & Controtogdo de Secvigos de Saude Eiﬂ: PAULO
5T5 GUAIANASES
ATENGAD BASICA
UEs JARDIM BANDEIRANTES — 2 ESFP
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornmada
Sermanal em
Categora Prafissional Cuantidade)| Horas Procodiments Cluantidade
Somanal &m
Horas
Agants Comunitido de Saode - ACS 11 40 it domicilins 2200
[Médico Generaisla 2 46 consufia médica a3z
{Enfermairo - ESF 2 40 _
IEnfermairo 1 40 S
[Farmactutico 1 a0
UBS PREFEITD CELS0O AUGUSTO DANIEL - & ESF + 1 ESB Modaldade | (GO=ASB) + 1 E36 Modalidade I
{CD+ASB+TSE)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarfdda
Categoria Profizslanal Quantidade ml:nnd & Procedimanto Quantidade
ras
Agents Comunitério de Satde - ACS 35 a0 [visita domiciliar 7.000
Piddico Generallsts 8 4f iconsulta misdica 2498
[Entarmers - ESF 8 a0 consula de enfermeins 536
wipndmenios indiaduais g2
Cirurgiao Dentista ESB 1 {1 CD + 1 ASB) 1 il = e =
Cinggifio Dentisia ESB 1 {1 CD + 1 ABB 5 i wiErEmenios individuals 26
[+ 1 T58) procedmenios mdivetuals 756
IEnfermisirn 1 40
[Farmactutico i 40
UES VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal em Procodimento Cuantidade
Haras
Aaente Comunitiie de Saode - ACS 15 40 risfta domiciiar 3.000
IMadico Generalsla 3 40 eanauiis madica 1.248
Erfarmaira - ESF 4 40 cansulfio de enfarmain 468
[Enfarmaira 1 40
i’annmhﬂm 1 40




EI.E+ Secreforio pMunicipal da Sadde
Coordenodana de Porceros & Conlratacto de Servigos de Salde

DADE DE
.%m

UBS JARDIM FANGANIELLD - 5 ESF + 2 ESH Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESE Modalidade
{CD+ASB+TSE)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jarnasia
Categoria Profisgional Cuantidade | Semanal em Procadimento Cluantidade
Horas
Comunitdmo de Salde - ACS 27 40 wisile domiciar 5.400
ico Ganaralista 5 A0 consaita madica 2.080
[Enfarmairo - ESF 5 40 ronsuta o enfermeino 780
: : gtendimentos individuais 384
Courgiso Dentista ESEB 1 (1 CD + 1 AZB) 2 40 I inciciisds 3 344
Cirurgiso Dentists ESB Il (1 CD + 1 ASE | ag  [endimentos individusls 218
+« 1 TSH) individuata 755
[Enfarmaira 1 40
Farmmlﬂm 1 A0
UBS SANTA LUZIA -3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade| Semanal em Procedimenta Quantidade
Horas
Comunitano e Sadde - ACS 168 40 wisda domicillar 00
Ganeralista a T cansulta msdica B3z
IMédico Generalista - Mais Médicos 1 a0 cansuita médica 332
Enfermaira - ESF 3 40 consults de enfermeino 468
KEnfermain 1 40
[Famacéutica 1 40
UES PRIMEIRO DE OUTUBRD - & ESF + 2 ESE Modalidade | (CO+ASE) + 1 ESE Modalidade
(CO+ASB+TSE)
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflsslonal Buantidade| Semanal em Procedimants Cuantidads
Hoaras
pigenie Comuniting da Saads - ACS 42 40 5400
Madica Generalista ) 40 3,328
Enfermaira - ESF 8 40 1.248
Cirurglo Dentista ESB | (1 CO « 1 ASB) 2 40 13:;
Laurgidio Dantsta ESE || (1 G0+ 1 ASE 1 40 216
Enfarrmalrg 1 40
Famachutica 1 a0

24




ﬂE+ Coordenadoria d

Secretaia Municipal da Salde
& Parcerios & Conlratagho de Servigos de Solde

SAO PAULO

SAUDE

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASB) + 1 ESE Moedalidade Il (CO+ASE+TSE)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categaria Profissienal Quantidade | Semanal am Procedimento Quantidads
Horas
Comunitans de Saida - ACS [=1a3 &0 hvigita domiciliar 12000
Genaralisia L] 40 iconsulta médica 3.744
P 1 40 Consulta médica 332
[Entermairn - ESF 10 40 eamaulta de enfermeiro 1560
; 152
(Cinergido Denttsta ESE | {1 CD + 1 ASB) 1 g mm““m
Ciregiso Dentists ESE I (1 C0D+ 1 ASS y 40
+1 TS8)
Cirurgida Dentista a 20
[Enfenmping 1 A1)
[Farmaciutico i 40
UBS JARDIM ETELVIMA - EAB
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade| Semanal am Procedimaonto Quantidade
Horas
Madico Clinico Geral 15 12 cansulta médica 2370
ﬁrﬂmm 4 12 |consulta médica 832
Padiatra 4 iz iconsLita medica B33
. . &ra
Cirurgifio Dentista (GO + ASE) 7 20 o
[Entermeaing 5 Al
[Farmacautico 1 40
Figioterapeuta 1 0
IPsichlogo 1 40
Foroaudioioge i 40
Azsigtenie Socal 1 L




Secretana Municipal da Sadde

5“5+ Coordenadonia de Parcerias & Confralanan de Servicas de Sadide

CIDADE DE
SAC PAULO
SAUDE

UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procadimento Quantidade
Horas
{Médico Clinico Garal a 20 consulta madica i
IMédice Clinico Garal 2 12 consulta médica 316
mewm-w 1 12 congultn mbdica 15
IMédico Tocoginecologista 4 12 consulta médica 632
IMadico Padiatra 1 20  leonsulta médica 263
Midico Pediatra 1 12 |consulta médica 158
IMédico Psiquiatra 3 20 consulta médica ars
[Meaico Psiquatra 1 12 consuita madica 75
=y : {alandimenios ndividuais 480
(Cirurgida Dantista (CD + ASH) B 20 vy =y
|[Enfermeira ] 40
hemetonte Social 2 30
[Farmiacdutico 1 #0
Fisioterapeuta L 30
Terapsuta Ocupacional 2 a0
[Fsicdloge £ 40
UBS GUALAMASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om
Miadico Clinico Garal 3 12 consuia médica 474
Midico Tocognecologista 2 12 consuita médica 316
Widico Pediaine 1 20 consulia madica e
P - abandimentos individuals 192
i Denkeia {00+ A0 E B [imhdimens ndm 564
Eniarmaing 3 40
Famnacautios 1 40
Psichlogo 1 40




5"5+ Fondanaditiod

Secretoio Municipal da Sadds

o
e Parcerios e Conlraloco de Servigos de Satde s PAULO

LUBS GUAIANASES Il - EAB
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EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categaria Profissional Quantidade | Semangal Procedimento Quantidads
em Horas
Médico Generaizia 1 20 consufla médica 208
bMédico Clinice Garal 4 12 consulia médica g3z
Wlm 1 a0 congula médica 394
Meédgico Pediatra 2 20 consufia madica 526
- atandimentos indniduals 288
gt Creriate [l +-Aa8) 3 0 [occadimanios indhiduse 1008
Enfarmairg & #0
Assistane Socal 1 a0
Famachutco 1 &0
PR
Psicdlogs | &0
UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catogoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am Horas
Médica Clinico Gearal 4 20 consulla médca 1.053
Médico Tocoginecologista 2 20 consulla médica 526
Méedico Tocoginecologisia 1 12 condulia médca 158
Médico Pediatra 2 20 consulla médca 526
Méadico Peigusaira i 12 consulla misdce 300
Clrurgio Dentsta (G0 + ASE) 6 20 = > 2 gre
Enfarmairo & an
Aszionby Social 1 an
Famacautico 1 40
Paicdlogo 3 A
Terapouta Ocupacional 2 a0
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflssional Cuantidade | Semanal Procadimenio Quantidade
em Horas
Mégiza Clinica Geral B 12 consutta midica T30
Médico Tecoginecclogista 1 12 consulia midica 158
Médico Tecogineceligisia 1 20 oonEuia médica 263
Midico Padialra 2 12 consulia midica 216
| atendimentos individuais AR
el ueberiias i Bl 2 20 rocedimentos individuals T a0
Enfermeirg 4 a0
Assigtiania Social 1 a0
Farmachutico 1 40
Palni-luﬂn 1 40

H




Sacrefara Municipal da Sadde DE
“+ Coardanadaria de Porcerias € Contratagdo de Senvicos de Sadde . Wfﬂllﬂ

UBS JARDIM SAQ CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Ciuantidade

em Horas

Madica Clinica Garal 3 20 consufia madica TES

Médics Clinico Geral 1 12 consuila madica 158

Meédico Tocogineealegista 2 12 Gonsulta mddica 316

Midico Pediata 3 12 Consula madica 474

Cirurgifio Denksta (C0 + ASE) a 20

Enfarmairg -] 40

Fisictaragadta 1 a0

Psicdlogo 1 40

M&SF Modalidade | - sediada na ESF PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categora Profissional Quantidade | Semanal Procedimanio Cuantidade

om Horas

Agsistare Social 1 30

Fisioterapauta i 20

Mulriciomsta 1 40 Acompanhamenio das etvidades da

Psicdlogn i 40 equips

Fonoaudidiogo L 40

Educador Figico i i

MASF FREF. CELSD A DANIEL: suporie s equipes da ESF Celso A Danlel e Santa Luzia

HASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIFE MiNIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jdornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidade

e Horas

Assislents Social 1 a0

Figaterapeuta 2 20

Nutricionisia 1 40 Acgmpanhamenio das athideses da

Picdlogs 1 40 anuipe

Terapauta Ocupacional 1 20

Pancouc : .
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'-'"'"5+ Coardenadona

secrelorio Municipal da Satde . CIDADE DE
de Parceras e Contralagho de Senvigos de Sadde ﬂ.p PAULO

MASF Modalidade | - sediade na ESF PRIMEIRO DE QUTUBRO

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Guaniidade

#m Horas

Asslghenie Social 1 3o

Fialoterapeuia - 20

i 1 it
‘:l-lmm " a0 Acompanhamento das alividades da
moiopo squipe

Fongaudiblegn 1 a0

Educador Flseo 1 40

Coord. de MASF 1 i

NASF PRIMEIRD DE OUTUBR: supane 83 equipes de ESF Primairo de Oubutyo & Jardem Bandeiranies

NASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jamada
Categoria Profissional Cuanfidads | Semanal Procadiments Cuantidade

am Horas

Assistene Sockal 1 0

Figiaterapouta 2 20

Mulricianisin 1 49 Acompanhamento das atividades da

F"u.luilngu 1 A aquipe

Foncaudidloge i an

Educador Figito 1 4

MNASF JARDAM SOARES: suporte s equipes de ESF Jardim Soares

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE |DOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |

EQUIPE MINIMA — e DE
v Procedimanto PRODUGAD
Categoria Proflssional Quantidade | Semanal MENSAL
em Haraa
Coordenador de Equips* 1 40
Enfermeing 1 40
| Ausiliar de Enfarmagem 2 40 Idosns am v
Azompanhante de idosos 10 40 acompanhamaniemis
Médico gariatra ou Slinico com 1 a0
expatidnea om geranlolegs

* Aecamenda-se gue o Assistente Social sefa o profissional de nived supenor pare execulst g fungles da

coomienacks sdminigiraliva, supenisio & acompanhamento dos Cass.

OBS.:

{1} s servicas de PAl serdo acompanhasos pela Area Técnica de Sadde da Pessos ldosaSMSE o
respectivis miedocugies regonals
{2) ACONTRATADA deve prever recursos para locomogso da equipe e paricipanies do programa
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Secretaria Municipal da Sadds .EI DE DE

5I.i'.i+ Coordenadoria de Parcedas e Contralacto de Servicos de Sadde e PAULO

EMAD - sediadia na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Quantidade
om Horas
Enfarmaing ¥ A
Fisiolarapeuta 1 30 i
7 7 pacenies alives | em
badico dinico : 2 20 atendiments G0
A=sistenie Sockal 1 a
Aipiliar de Enfermagem 4 39
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRL | GUAIANASES
EQUIPE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quanitdade | Semanal Procedimento Chuantidadoe
am Horas
Enfermairo 1 40
Fisiolarapeuta 1 30
paciontes ativos [ am
blédico climco 2 20 atendimants i)
Aesisente Social 1 ag
Avyiliar da Endermiagoem 4 a0
EMAP . sedisda na UBES JARDIM SOARES
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidades | Semanal Procedimeanto Quantidade
em Horas
Terapauta Deupational 1 a0
Famacéulicos 1 40 pacientes ativos | om 120
fﬂmrdi-ﬁlngu 1 40 abendimants
Mutricionisia 1 a0
DBRS.:
(1) Cada equipe de EMAD deve contar com 1 weiculo para locomogdo das equipes pasa o
atendimenio domiciiar,

(2} As despesas com fomecimanid de dieta enieral, bem como locaido de aquipemenios e
mobiidios para & manulens3o 60 paciemie no domicilie, como: BIPAPR. camas, coichdes.
cadesrds oo banhd, chdpirgg dé rmdis esbo previslas no orgamanto deste Conirato pars
eopeudo da Organizacio Socisl

(3h As alividades da equips da EMAD o EMAP devardo ser registradas e sua produbividade sard
analizada pala Area Téonica do Malhor am Casa & respectivas interocucies regionais,
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ﬂ'ﬁ+ Coordenadodia de Parcerios e Confratacto de Senvigos de Souda

Secralatia Municipal da Salde . CIDADE DE

SAO PAULD
SAUDE

SERVICO AMA 12 HORAS

Equipe Minima
Hamere o
Knichade: ca:Sade profissionads | Digs di samana
SEMENRA

; : idoe nda a Sabado- 7
AMA PRESIDENTE JUSCELING | 18 médicos clnicos E'm ue Begunde:a Y e

KUBFISCHER  médicos pediatras | § plantbes semanais - 12hs dianas / cada

QB

(1] O senvico de radiologia deve estar disponivel @ atuanie no horano de funclonemento da unidede,

devenda a CONTRATADA dispor de responsdvel bhonico nos casos em gue ndo howver 550
profissional da SMS, @ 03 Insumos necessanos devardo ser providos pels CONTRATADA. Os
eAmes laborsiorials serio processados por servicos proprios ou confratades pefa SMS segundo
protocolos estebalacidos pala Arsa de Assistisncia Labosatonal de SMS,

{2 O AMA deve conter com servico de transponie (ambulinca adequada) para remacis do casos

de wigkncia, incluinds o alendimenio das ursdades de savde, objo deste Cantrato da Gasiao.

[(#] Na casc des sardpes com olendmento oxtlusive do demanda nde agendada, Isio &, procura
eapontinea [AMA 12 horas, AMA 24 hores & Pronto Socormo) a producdo assistencial {consultas
& procedimenios) mansal nbo constdul uma meta, mas sera objeto de monloramenla & evaliatao
frimasiral para adeguachio do dimensonamanto de pesscal de acordo com @ producio
apresentada e deve ser ublzada coma referdncia no planejamento

URGENCIA E EMERGENCIA
PSM JULID TUPY
Especiaidade Médica Equipa Minima Diara
Gilrica b 3 mibdicos - de segunda a domingo - 12hs diurno
3 médicos - de segunda a dominge --12hs nolima
Pediatria Emm-ﬂ:wadm!m-mmdhrm
2 midicos - 0@ segunda & domingo - 12 hs nolurng
0 " 1 miésdico - da sagunda a domingo - 12hs déurng
1 i - da!pgmaumlnr-mmmm
aas.:

(1] O Spevigo de radbologia deve estar deponival @ atuanbe no hordno de funcionaments de unidada,
davendo a4 CONTRATADA dispor de responadvel donico nos casos em que ndd houver asse
profissional da SMS, @ 08 insumos necessdnos deverio ser providos pela CONTRATADA, Os
exarmes iabaraloriais serio processados por Servipos propnos ou contratades pela SMS segundo
protocolos esiabelackdos pela Area de Assisténcia Laboratonal de SMS.

{2} Mo cazo dos sandgos com atendmeno exclusie da demanda ndo agerdada, iSio &, profurs

ezponinea [AMA 12 horas, AMA 24 horas 8 Pmnto Socorro) a producdo assistancaal (consultes
® procedementos) mensal nSo constitul uma meta, mas serd objels de manitoramants & avaliacio
irimestral para adequagio do dimansonamenio de pesscal de acondo com @ POOUGA0
aprasaniada e deva sar ulilizada como referdéncia no plansjameant

(3 AMA 24 horas @ PSM devem contar com senvigo de fransporte (ambulincia adequadas) parm

ramocio da cases do urglngia
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M+ Coardenadornia

Secretario Municipol do Sadde CIDADE DE
de Parcerios e Conlralacdo de Servicos de Soide . SAD PAULO

ATENGAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

* 1 Wédico Dermakodogizte possui agenda diferenciads para alendar o Programa da Hanseniasa

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarrada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Quantidade
am Horas
Médico Praumaotogista® 2 12 consulta medica 115
Medico Pneumclogista Infanti 2 12 sonsulta médica 230
Médico Dermatologista® & 12 consulta médica Ba0
Madico Ganaoologists « w 1 12 consuita médica 115
Médico Ganacaiogials - Alla Aisco 2 12 consulta médica 150
Médica Ctorminolaringologista 2 12 consulta médica 230
Meédico Cardioiogista 2 12 consulta médica 230
Médico Endacinologista a 12 consulta médica 230
Midica i 2 12 gongulta madica 2an
Medico Urologista Vaseclomia 1 12 procadiments cinirgico 30
Erlarmairo 4 40
AggEiante Socim 1 an
Farmactutico 1 40
Prictiogo 1 40
PytnG gt 1 Al

* 1 Mdieo Prewemolagista exschenamants pars laudsr exames Se espiromaeina

CEQ JARDIM SAQ CARLOS - CEO tipo Il

Atividade Assistoniclal Equipe Minima
Nomerode |

Espocialidade Metas Mansals de Produglo Prafissionai semanal por

" profissional
B0 procedimantoa’més, sands no minima |

Pericdontia A0% ca St hon Gl oloes i 2a

Semiolopa Livra demanda | 1 20

ﬁm‘Elﬂ Oiral Manar 160 procefmentosimis 2 20

Encotontia | B0 procedsmenios’mibs 2 20

Pacianta Especial Bl procedimentosimis 1 20

Proiesisia 4ED alondemonios 4 20

Ortapedia funcional dos maxilares [

Ornodoniia 160 plendimeniog i 20

Prateses a Aparefhos Ortodénticos 180 dimpositivos protétcos @ 10

 [eniregues no mig) Epaneihos enoddnicos insialadosimes

0B3..

(1) Para o cumprimants da producdo minima mensal dos procadiminios bdsicos & cbrigatdrio que
eefa realizado, no ménimo, 50% de procedimenios restauradonss, quals sejam: 030T010023 -
restauracio de dente decidus eleu D07MD031 - restaurache da dente permananta antarios /oy
0307010040 - restaurscdo de denls permanenis poshoriar,

[2) Para o curmpamento da producdo minima mensal ¢os procedimentos @6 andodontia & obrgatddio
gua seja realizado. no minimo. 20% dos seguimes procedimenios 0307020053 - obhusacio am
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secrelanio Municipol da Salde E DE
p PAULD

H'E'+ Coordenadoria de Parcerios e Controfagfo de Sendcos de Salde i

denta parmanents com tés ou maks ralzes efou 007020008 - retratamento endedbntico em

denta parmanants com 3 oU Mais r\Eizes

[3) Para a finafidade de monitoraments de producao, os Procedimentos Basicos & serem realizados
am quakguer dos trds tipos de CEQ £ho exciusives para o atendmenio de packntes com
necessidadas especiais (Portaria 1464/2011),

[4] Esla provisios recursos no orgamentd para cumprmenio, pela CONTRATADA, de meias de
entraga de priteses @ apareihos orfoddnbicos

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLDS RUHL, 86
EQUIPE MiNIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Capacidade de Pessoas 1d
#m Horas
Acompanhants Surmo ] 38 Porcentagem de moraderes om reacsc 4
Acoamiannante motsme L] 36 capacidade, de B5% & 100% da
Coordonator de Equips 1 40 capacidade, [[Tolal de moradords no
Téenicn de Enk 3 a0 perioda ! 10 =100}
OBS - s assiatidas 00 Servieo Resdancil Termpautico sha atendidas no CAPS ADULTO NI -
GUAIANASES.
SERVIGD RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 80
EQLIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jormada
Categoria Profisslonzl Quantidade | Semanal | Capacidads de Pessoas 10
gim Heras
Acompanhante darmo ¥ 36 Perconlagam de moradoras am relacds §
Acompanhants nolumg 7 36 capacidade, ds B5% g 100% da
Coordenador de Equipe [ 40 capacidade. {[Total de moradores no
Tésnico de Enfermagem 1 0 parioda 7 10} *100}
085 As assatoas do Servico Residencial Terapeutico 50 alenddas no CAPS ADULTO I
GLAIANASES,
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR. 234 |
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categors Profissional Quantidade | Semanal | Capacidade do Pessoas 10
em Hofad
Acompanhants dhung L] 28
ﬂmmmm@ 1 56 Parcanlagem de moradores em relagan a
capacaiade, de B5% 2 100% da
Ann‘ru:uimnmm a 36 capacidade, {(Tolal de moradonss o
Coordanador de Equipe 1 40 pariada / 10) *100)
Tdsericn de Endammagem 1 40

DB5 - As aasistdas 0o Senicn Aasdencia Termpéutico sdo atendidas no CAPS ADULTO I
GUAIANASES.

s
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Secrelaria Municipol da Solbde

CIDADE DE

Coordenadona de Porcenos & Contrataciio de Serdcos de Solde s PAULO
CAPS ADULTO N GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categora Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Chsantidade
&m Horas
Médico Paiquiatra 2 A0
Enfermairo | 4 )
Assistante Soclal i an Minima g 220 pacientesimés com
Psicliago 3 40 cadasiro atve
Terapeula Oougaconal | 30
Farmackutico 1 40
CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional CQuantidads | Semanal Procedimente Quantidada
gm Horas
Médico Psiguialra 2 1]
Madico Clinico Geral 1 di
Enfermaira 3 &0
Minima da 180 pacwnbesimés com
Assistente Socisl 1 30 flagrd srciygerinny
Psicdlogo 3 40
Tarapewta Ocupacsanal 3 30
Farmacdicn 1 &0
CAPS INFANTOJUVENIL || GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cheantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Madico Psiquiaira 1 20
Médica Naursgedialra 1 20
Enfarmaira | 40
i . £ 3 Minimic de 155 pacientesimés
Con
Paictiogo a 40 sty B
Terapeuta Doupacional 2 an
Paicopedagogo 1 40
Foncaudidiogo 1 40
Farmaciitics 1 40
08s5.;

(1) As ativdades dos procedemenios dos profisscnats que stuam no CAPS deverdio aer regsirades
nos Sisternas de Informagdes do SUES @, sarfo chiein de scompanhamsnts & avalaclo de
produtividade da equipe 8 uliizacdo do serico por pare da Area Téonica de SaGoe Menlal a
respaclivas inerocupdes reglonss

(2] CAPS deve disponibfizar 1 carmo com molorsta para lacomogiic das equipes nas visitas

domicEares
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secralorda Municipol do Sa0de

CIDADE DE

SUS + Coordenadornia de Parceros e Conlralagfo de Sevigos de Sadde ’-ﬁ‘:: PAULO
CER JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Cuantidade

am Horas

Fisivlerapeuta 4 30

Terapeuta Dcupacional 2 30 60 Casos Movosimés (avallagio

Fonaaud 2 A maltidisciplinar em reabilitagia)

Coordenador de Eguipe i a3

CER || GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAC CARLOS
A partir de Novembrof2018
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUGAD MEMSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procadiments Cluantidade

om Horas

Médico Otarrinolaringoiogista 2 20

Médico Ditetmologisia 2 20

Terapeuta Deupacional [ a0

Foncaudiokgs 4 40 Bl Gasos Novosimes (avaliagso

Fsictlogs 2 40 multidiscip@nar em reabifacdo)

Fismbarapeuia 2 a0

Azsiatens Social 1 a0

Coordanador 1 40

A referbncia para espocialidades médicas olorineiasingoiogia e oftalmologia serdio alenddas no
Ambutaitrio de Especialidades Jardim S3o Carlos.

OBS.:

{1} A mets de prodecio de casos novos/més serd confimmada pelo SIGA & as demas atindades
sardo monitoradas pelos redatdimosfplanihas mensais de  atendimenty que deverBo Ser
encaminhadas mensalmania para STS/CASAT:-5M3.

{2} Os procedimpnios reslizados nos alendimentos, como EXBMESs. consullas. lerapias indviduss, 8
&M grups. visitas domiciiares deverlio ser regisbradas no SIGA, SIASUS, Os pasdmetios de
standimenio. est3o deponivals no Documenio Mareador do APD e Dwetnzes Tecnicas para
Besiires & Profissionsis na Area da Salde da Pessoa com Deficiéneia no mumicipio de Sda

Fauilg,

{3) A execuclo das acdes & servicos de reabilitagio serfo acompanhados tambbm pala Area
Técnica da Passoa com Defcilnga - SMS & respeciivas inferfocusias regionas.
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SUS + Coardenadonia de Parceras & Confralagdo de Servigos de Salde

Secrataria Municipol do Sadde CIDADE DE

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAQ CARLOS

Exame Maial Mensal de Produgio

Radiclogia - UMrassom Geral GO0 mamas com laudos |

wwm T80 exames com laudos

Tests Ergum&h'lm 47 pxamas com laudos

Espiromatria I0 exames gom Mudos

Ecocardiograma 100 exames com laudos

MARPA 100 exames Gom S

Audismislia A0 exEmMEs oo Audos

MNasofibrescopia &) -exames com laudos

Holter 200 expmes com kaudos

08s5.;
(1)

]

()
5]
(€]

Os sanvigos da radialogia doverlio estar disponivels & atvankas no horans de uncbnameanta da
unidade, devendo a DONTRATADW dispor de responsdvel IGCNICo NS cases &m gu o houves
esse profissional da S5

A CONTRATADA deverd prover rocursps humanos. mabteénals @ demas despesas para a
realizagho dos examas lawdades na guantidade solictada, A CONTRATADA déven
dispenibilizar um Resporssvel Técneso profissional de radiologia

Os fuwames de  @nalomin  paloldpica &  cilopatologia  Ingkcados e colhidos  nos
procadimantoseamas acima, seréo realzades pels servicos indicados por SMES, sem dnus para
a CONTRATADA,

O apendamsants o6 exames dsponibilizados deve acrescar percantual de absontaismo provsio
Todos o5 exames reaizados deverdo ser informados ne Sislema de Informagho do SUS.

Na categora Ulrassonografia Geral serdo contidoa: abddmen superior, abddman todsl, aparalha
unndno, arbculagdo, bolsa esorodal, prostata por via abdomingl, prdstata (via transnetal), redide,
transvapingl, pahdco, ele segundo apenda onentada pala STECRS

SAO PAULO
sAUDE



secratara Municipol do Solde CIDADE DE
SUS * Coordenadona de Parcenios e Confrotacao de Senvigos de Sadde SAO e PAULO
STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA
UBS CARLOS GENTILE DE MELD - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MIMIMA WMETA DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profisslonal Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
afm horas

mm Cornunéldria de Sadde - 42 40 |wisita dormictiar B.400

| Médico Genaralista B #0 consuln médica 2436

P 1 40 madica 33z

| Enfarmaira — ESF T 40 consula de enfirmeir 1,082

e 1 40 == -

atendimentos individuats

EﬁTg MODALIDADE Il = (CB + ASE 1 &0 imatiton s

+ TSB) mplﬂmd. uaia

atendimentos individuais 384

E58 MODALIDADE | - (CCr+ ASE) 2 40 ﬂfﬂﬂﬂliﬂ?ﬁm 1,344

indidiiais

Farmachutco i @ *

UBS INACIO MONTEIRO - 6 ESF + 3 ESB Modalidade |
ECQLIPE EHIPML | META DE PFID‘DEEI MEHSAL
T Jornada
Categoria Profissional GQuantidada Enhmml Procedimanto Cuantidade
nm horas

Agente Comunitiio de Sauge - ACS £ 40 vigita geemiclinr 6200

Médico Generalisia B 40 ER] 2436

Enfermeiro — ESF 3 &0 :

Erformois i - T
lendimenios —
individuais

ESBE MODALIDADE | - (CD+ASE} 3 &0 [y
procedi : 2016
indiveduais
#.lmﬁm-l!:ﬂﬂ 192

GCinirgiae Dentista + ASE 2 20 e =

- ind Pty

Famochiics i P s (S

UBS BARRD BRANCD — 4 ESF » 2 ESB Modalidade | i
EGUIPE MINIMA ~ | META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categaria Profissional Guantidade | Semanal | Procedimenio Ceantldade
am horas
Agenie Comunsidrio de Sadde - ACS 21 40 wisith dormsciliar 4200
Madico Ganaralista 4 40 maédica 1.664
irg — ESF 4 a0 consulta do @0 (L)

Enfarmairo 1 40
oL B T T e =54

ESB MODALIDADE | - [CD+A 2 g, |nchsduls

e =5 procédimanios 1344
inividuaia

Fasmacéiticos 1 40

¥
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Secretoria Municipal do Sosde
Coordenadona de Parcedas & Confratosto de Sanicos de Solde

- Hepo
SEARE

38

UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 1 EGB Modalidade |} + 1 ESE Modalidade |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUD MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
arm horas
Ac"'"“"'s'“ Lomunikheic: de Satite - 20 40 | visita domicliiar 4,000
Médoo Generaisia 4 A1 5] 1664
Enfermeing — ESF 4 40 | consulia de enfermeiro 624
ESE MODALIDADE |i - Ciregisie & stendimeantos ndwduata Z16
%ﬂlmﬂ‘ma} : procedimentos indiaduals 756
ES8 MODALIDADE | - Cirurgido 3 4 |Btendimentos indhnduais 182 |
Dentista {CD+ASE) individuais Bre
Farmacdutsco 1 40
 UBS GRAFICOS - 3ESF + 2 E58 Modalidadel __
EQUIPE MINIMA___ META DE PRODUGAD MENSAL
Cuantid Jornada
Categoria Profissional Semanal | Procedimento Quantidade
ae &m horas
Agente Comuniting de Sadde - ACS 15 40 visila domiciar 300
 Medico Generalista 2 40 consuils madica 832 |
Méoico Ganeralsta = PMM i A0 corsuita madica 332
Endnrimginn = ESF 3 40 consifa de anfarmeirn A58
atprsdimanios indvidusis 284
ESE MODALIDADE | - (CO+ASE) 2 40 e 364
Endermeiro 1 40
Farmacauten 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modakidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jornacda
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Chuant,
am horas
Agenle Comunitino da Sadde - ACS 18 40 Visita domiciliar 3.600
Méssco Goneraksta 3 40| Consulla médica 1,248
Enfermairo = ESF 3 41 Consutia dig LER
Endanmeding 1 41
PR Atendimentos individuais 384
B8 MLIGRLDADE ] =T 2 W0 Erocadimantos Indhitus 1344
Farmacéuico 1 40 “




Secretaria Municipol do Solde

CIDADE DE

5'“5+ Coordencdonia de Parceras e Contratacho de Senvigos de Salde Hcl' PAULD
UBS FERROVIARIOS — 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EGUIPE MINIMA META DE PRODU MENSAL |
Jernada
Categoria Profissional Quantidads | Semanal Procedimants Cluant.
win horas
| Agents Comunitirio do Sadde - ACS 15 40 | wisita Gommiciliar 3.000
3 40 consulla médica | 1248 |
| Enfprmasng = ESF a ) di enlermedno LEA
Endermeing 1 &0
arandimeanbos individuais 102
ESE MODALIDADE | - ([CO+ASE) 1 40 procedimentos individuais 575
iy ’ atendimentos individuais
Cirurgiio Dentlista (CD+ASE) 1 20 orocedimenios Inanmoua
Farmacéiitien 1 40
UES JD VITORIA - 2 ESF
A [ META DE PRODUGAD MENSAL
Cuantid Jornada
Categoria Preflzslonal Semanal om | Procedimanio Cusantidade
b horas
Agente Comunitans de Saude - ACS 13 40 visita goemiciliar DH00 |
Medico Ganeraisla 2 40 consulla medcs B32
Enfermed = ESF 2 40 corsulla de endenmeing ELE
| Endermeirg 1 40
Farmachutico 1 ]
UBS CIDADE TIRADENTES - LUIS MARANHAD - UNIDADE TRADICIONAL
EQLIPE MINIRA META DE PHUDLH:EU MENSAL
Jornada
Categorsia Profizsshonz Cuantidade | Semanal Procodimenio Cuantidade
@m horas
Médico Clinios Geral £ 12 Congulla médca t.422
Médico Ginecologista 4 12 Coanstita mbdon Gag
Madico G ista 1 20 Consuila medica 263
| Médico Pediatra [ 12___| Consulla medica B32
| Asendimentos individuais | G678
Clrugifio Dentiat (COMARE) v Procedimentos individua: 2016
Enlermeira 4
Psloblaga
Asseients Social ]
| Farmacdutico 1

£l




5:|"'5'+ Coordenadoria de Parcerdas @ Confratacto de Servicos de Salde

Lecratoria Municipal da Sadds

- B

UBS CASTRO ALVES — EAB
EQUIPE MINIMA META DE PROD MENSAL
Quantida Jornada
Categoria Profissional Semanal Frocedimento Quantidade
. em horas
Miédico Clinkco Garal j[1] 12 Consulta médics 1,580
hsdico Ginscologsta 4 12 Consulta madica B32
Medico Fedisire - 12 Consuita médica T
[ Médico Psiquiatra 1 40 | Consulta médica 250
o e i - i *EEEE;‘__..ML o
Cirurgidia Dentista {CO+ASE) 2 40 N
Comunitdrio da Saids - ACS i) i
Enfemesng - ESF i 40
Enformain 4 40
Picologo 2 a0
Figiolerapeuts 1 30
| Terapouta Ocupagional 1 30
ASE 2 a0
Farmachutico 1 47
AMA | UBE INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIPE IRLA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflsslonal Quantidade | Soemanal Procedimanta Ciantidade
gm horas
UBS Tradicional
Middico Clinico Garal 10 12 consulta médica 1.580
& 12 consulla medica B32 |
Médico Padiaira B 12 cansulta mabdica B48
MG ; atendimantos individuals 192
Cinegidio Dentisln « ASE 2 £l P LS MG P
E ; atendimeanios indadtuals 364
| A Henieia + A0 . W [Procedimenios individuais Taad
Erfurrrwse: 5 d
|Fnu:ﬂlggg: 1 A
Famacaiuboa 1 Al
AMA
Midico CHnico Garal | 13 12

Este sérvico deverd funcionar de segunda a sabado das 7 45 19 horas

Ag AMA | UBS integrada, reunidas no mesmo CHNES, contém 2 servigos: UBS  [Tredicional ou
Mista { ESF + Tradicional) ou ESF} @ AMA, Para efado do acompantamants contratual 0s sandgos serds
acompanhados separadaments, oS regisiros do websaass, especificamenia a metas da equipe minima,
do productio & despasas na prestacao de contas.
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Secrefaria Municipal da 5aude CIDADE DE
“+ Coordenadorno de Parceras @ Conlratagdo de Senvicos de Sodde .&E PAULO

UBS PREFEITO PRESTES MALA
EQUIPE MINIMA META GAC MENSAL
<Jormada
Catrgoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Cruantidade
em horas
Médico Clinice Geral B 12| Consulta médica 048]
Médico i 1 12| Consulta médca 158
L] ] 20 Cansulla médica 526
Madico Pediatra 1 L] Cansulta médca 526
Médico Psiguisira z 20 Consulla migdica 250
> | alendumenios individuals 182 ]
Cirurgiio Dentista (CD+ASH) f 40 procedmentos individuals 573
. ate
_r:mqllu Dentista (CO+ASBE) 1 20 e
[ Enfarmeiro 5 40
Aszistante Soclal ] 30
| Pasctiogn 2 40
Famasciulica 1 40
UBS NASCER DO 50L
EQLIIPE MINIMA META DE FHI:IEU-I.‘.ID BMENSAL
Quantidad | Jormada
Catagoria Profissional ) | Semanal Procedimento Gruantidade
. | gm horas
Midico Clnico Geral 18| 12 | Consults médica 2.370
Migdico G & 2 Caonsulta médica 7Bh
[ Médico Ginecologista (alto resca) 2 | Consulla madica an
| Médico Ginecologista (colposcopia) 12| Consulta médica 115
[Matdico Pediatra 5 12| Cansils médica 780
Midico i
Hansanologisia 1 12 Cansults Medics 96
Cinsgisa Dentista (CO+ASE) 8 gy [snchmemos Mchadiels 18
[Cammpchuticn 1 Ad
Enfenmeing 5 40
Assigienta Sockal i a0
| Prictlogo 1 A0
| Muiricionisia i a0
Legenda de abraviagbes:

ESF = Estratégia Salde da Famila
ES3 — Equipe te Salde Bucal

ACE — Agente Comuniario de Sadda
ASH - Auriliar de Salde Bucal
TSB - Técnico do Sadde Bucal

OBS:

{1} As visitas dos agenies comunitdrios referem-se & somabdrio de visilas @ revisitas, realizadas no mes |
fante de informagdo; SIAR + SIABPA)

{2} Mas équipss onds ndio houver pandade de 1 ciurgilo-dentista 20 horas/s0 horas para 1 auxihar de
saids bucal deverdo sar considaradas as metas ostabalecidas para 1 cirurgiBo-dentista de 20 horasiE0
horas som ASE conforme constans na Porana SMS-G 14005018

{3) As unidades contempladas com médicos procedantes do “Programa Mais Médico”, do PROVAS, e de
Programas de Ressdénca Madica de SMS werlo a5 melds paramelrizadss de acondo com as dirgtrizes &

especiiicidades do programa.
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Secreforio Municipal do Soude

CIDADE DE
SAD PAULO
SALDE

SUS + Coordenodoria de Parcerias @ Conlralagdo de Servigos de Sodds
NASF Modalidade 1 = BARRO BRANCO
EQLIFE MINIMA META DE PRODUG MEMNSAL
Jomada
Categoria Proflssional Cuantidade E-mmuh 1 em Procedimenta Cheanticiade
s

Educador Flsico 1 4

Fesiclarapauta 2 20

| Fonoaudisiogn 1 a0 Acompanhamento das alhvidades da

Metricionista 1 40 equipa

Esi 1 40

Aasigtente Social 1

S
NASF Barro Branco: cobertura as Equipes da ESF des UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICO

NASF Modalidade 1 = CARLOS GENTILE

EQUIPE MINIBLA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade hT‘:ml-lm Procedimento Cuantidade
OFAS
Educador Fisico 1 40
| Fisinierapaita ] 3‘3
Fonosudibloge 1 2
Habacioriets 3 an A.mmpmﬂmnmntu_du altiviiades da
[Paiotingo ! a0 s
Ter acional 1 EI.'.I
| Aseistents Social 1
T MASF Carlos Ganlila: cobanura 88 Equipes ESF das LIELE. CARLDS GENTILE DE MELD E UBS JARDIM
VITORIA
NASF Modalidade 1 — PROFETA JEREMIAS
ECQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
B Jornada
Categoria Profissional Quantidade Semanal em Procadimento Cuantkiade
horas
Educador Fisico 1 a0
Fisiolerapauin 2 20
Iappeuts Ccupecions| 1 20 Acompanhamano das atividades da
Fonoauditiogn 1 40 uipe
Nutricionista 1 40 "
P 1 -Hl}
Assistente Social 1
MASF Profeta Jemsmias. coberwra &s Eguipes ESF das LBAS PROFETA JEREMAAS E LBS
FERROWVIARIOS . _
MASF Modalidade 1 - GRAFICDS
EQUIPE MINIMA META DE P MEMNSAL
Jernadea
Catergoria Profissional Cuantidade Semanal am Procedimento Cuantidade
haras
Educador Fisica 1 40
Fisigierapauta 3 ot
Fon 1 49 Acompanhamento das athvidedas ds
Mutriclonista 1 FTi] aguipe
Psi o 1 #-ﬂ
Asssiants Social i

MASF Graficos: cobertura 4s Equpes ESF das UBS GHAH{:GE E LUBS INACIO MONTEIRD
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SHS+ secretara Muricipal da Saude CIDADE DE

Coordenadaona de Porcerias e Confratacdo de Sendgos de Soude SAO PAULO

SAUDE
EMAD PRESTES MAIA - sediade na UBS PREFEITO FHEETEE MALA
META DE Fﬂﬂﬂﬂﬂ:lﬂ
EQUIPE MINIMA RENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidads |Semanalem | Procediments | Quantidade
horas
Assstente Social 1 40
Enfermairg . 1 40
AunilgrTeonics Enfarmagam 4 a8
Médico Clinica 2 =0 T B0
e ik BCOMpRRNEMENID
MNulnicionisia 40
| Fonoaudeiogo h 40
 Fisioterapeuta ] a0
Oba.:

(1) Cada eguépe de EMAD deve contar com 3 waloulos para locomocio dos equipes para o aiendimento
domicillar.

{2) As despasas com o farmstmento de diata enteral, bem como locagdo de equipamantos & mobianas
para & manuentdo do paciente no domicliio, comp: BIPAP, camas, colchles, cadeiras de banho,
eadeirag 46 redas estho previstas no orcamants deste Contrato para execuclo da Crganizacao Social,

3) As atvidades da equips o8 EMAP deverdo ser regeiradas & sua produlnadade seqa analisada pela
Técnica do Melhor em Casa e respectivas interocucies regionais

Tk 1‘“ -'"-"‘H' i PRONTOATENDIMENTD 24HORAS i
Equips Minima
UNIDADE DE SAUDE | \s0oc 4o ProfissionsistDia Dias da Semana

3 médicoa clinicos Segunca a Domngo — 7 43 10 hs

PA Dra. GLORLA 2 médicos clinicos unda a Dom =19 s 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS | 2 médicos pediatea Segunda a Domingo =7 @5 18 hs
BOMFIM 2 madicss padais Sogunda a Domingo — 19 48 7 hs
1 médicos ofopedats Sagunda 8 Domingo =7 43 19 hs

Obs.:

(1) 08 servicos de radiciogia deverSo estar disponiveis & stuantes no hordo de uncenamenty oa
unigade, devends a CONTRATADA dispor de respanssvel tSonics nos casos am gue ndo houver £g80
profissional da SMS5. Os exames laboratoriais serfo processados por Sendgos prdpnos ou contratados
pela SM3 segundo projocolos estabelecidos pela Area da Assisthncis Laboratonial de SME.

(2); Mo caso dos senvigos com atendimento oxclusive de demanda ndo agendada, isio & procwrs
gzpontdnes (ABA 12 horss. AMA 24 horas, Pronio Alendimenio & Pronto Socomo) & producdo
assigtencial {consullas & procedrmeniods) mensal ndo constil uma mea, mas Serd obpeln de
maniloramente 8 avaliagdo mestral para adequaciko do dimensionamenio de passoal de acordo com @
produciio apresenisda o dees sor ulilizada coms refarsncia no planearments

(3): AMA - 24 horas & PSM devem contar com senigo de transpore (ambulancia adequadas) para
METOCA0 dit cas0s o laglnc,
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SAO PAULO

ﬂ_ﬁ+ secreforio Municipal do Satde CIDADE DE

Coordenodorio de Porcerias e Contratagao da Servigos de Saude

Cirurgilio Dantista Orodontin
Cirurgiéo Dentists Probesisia _
Pecas de prateses e Bparelhos - .
aparelhos ortodbnticos
onnsennco instaladosimés

CEO i CIDADE TIRADENTES®
EGUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Categoria Protissional Nimeroda | Z0RER M* de procedimentos®
teg Profissionais | ~o0ans

Cirurgeo Denista Endogonta ] 30hs | 130 procedimentosimgs

i 1 20hs | B procedimentosimés
&0 procedimantosimés gando no

Cirurgello Danlista Peniodentia 1 20hs minima 40% da procadimentos
ciningcos

S Do T b 2o |10 pomriams

i da Dan Sam 20hs Livre demanda

20hs 160 stendimentlos/mas

20hs
160 dizposdivos proftdlicos & 10

Bt =] ==

" Mata o Producio de acords com estabelecits pisa CEO |l seguncn Porana GM 1454/2011

£ 1" Para o cumprmenio da produglic minima mensal dos procedmentos basicos e
chigatério que seja realzade. no minimo,50% de prockdimentos restauradodes, quals sejam;
GAOTON0EA ~ restauwrachs de dente deciduc edou 0307010037 - restauragdo e danbs
permEnenba anlen &'ou DIGT010040 - restauracdo de dente parmanenie posbeniar,

£ 7 Para o cumprimento da produgho minima mensal dos procedimanies de endodonta &
chbagatinio qua sefa realizado, no minima, 20% dos seguinies procedimantas. DA0TO2005 =
ohiursgso em denfe permanenbe com bhils ou mass ratres elow 0307020086 - reiratamanto
endoddntico em dents parmangnis com 3 ou Mais rizes

£ 3° Para a Gnafidade de monitoramerito de producBo. os Procedimenics Baskcos 8 sarem
reafizadss em guelquer dos tés tipos de CEOQ efo exclusivos para o atendimento de
pacientes com necessidedes especials. (Porana n® T48472011),

Obs.! Estho consignados no orgamernito recursos para o cumpnmenio da meta de entraga de

proteses o aparelhos oriodinticos pala CONTRATALM,

CAPE ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE PROD O MENSAL
Jornida
Calegora Profissional Crantidide Bomanal ¢m Procadimanio Quantdade
. harag
Mégico Psiguiatra B 12hs
Enformir - -1 S—
Assitarte 3 % No minmo 220 pacientes com
ﬂgﬂﬂ“ g : 3 A0hs cafnstro. alive | miiks
Farm 1 40ihs
Cicingiro 1 40hs

Obs,: (1] As abvidades procedmoentos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser regialradas nos
Simtemas de Informaches do SUS e, serdo objelo de acompanhamenio e avekagid de produlividede da
egispe @ ubllzacdo do servico por pare da Area Técnica de Sadde Mantal o respectivas intarocucdes

MEgeonais.
(2) A Amea Técnica de Sadde Mental & respeclivas interlocugbes poderdio solictiar informacdes
complemantares para ¢ acompenhaments das atividades dos CAPS
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secrataria Municipal da Sonde . CIDADE DE

ﬂﬁ+ Cootdenadoria de Parcenas & Conlratacho de Servicos de Soide

Servico Residencial Terapbutico Cidade Tiradentes

Servico Residéncia Tarapéutica = Rua Aicardo Cosla 261
EGLIFE MINIRMA ACOMPANHAMENTO MENSAL

Jornada
CAPACIDADE DE
Cabagoria Profissional Quantidade Semanal em PESSOAS o8
heras
Aparmpanhins diunmd & 36 Pofcentagam de
rihemnle 151 1 28 moradones om relachea
Acompanhanis noturno [ 36 capacidade, de 85% & 100% da
e B i 40 capacidade. { (Total ge moradores
Técnico de Enfermagem i 40 ng periodo § B) *100)
0% meradores divam ser atompanbados no CAPS Adulte || Cidade Tradenies
CER CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissicnal Quantidade Semanal am Procedimonto Cheantidade
haras
Fisiciarapauta B S0iha g
Fanoaudibions 5 A0 ﬁuﬁmw 'ﬁ““.""'““‘ﬂ‘;
| Terapewta Ooupacional 2 30hs e FERIRLA0
Obs.:

(1) A meta g8 produlas de cas0s nNovos Mes sara confimada pelo SIGA e as demais atividades serdo
monitgradas pelos relatdrosiplanihas mensas de slendimenio que deverio sef encamshades
mansaimente para STE/CRSAT-SME

(2) Op procedmentos realizedos nos alendimantos, cOMO EXAMEs, Consulias, lermpas indviduals, e em
grupe. visies domiciliares deverfio ser registadas no SIGA, SIA/SUS. Os perémetros de- atendiments
8stao disponivais no Documenta Morteador do APD @ Diretrizes Técnicas para Gestores @ Profissionais
na Area da Satde da Pessaa com Deficiéncia no municiplo de S8o0 Pauks.

{3) A exacucso das agdes 8 servicos de reabilitagBo serdo acompanhados trmibém pela Area Técnkza da
Pessoa com Deficénca - SMS & respectivas intarioounhes regicnals.

SERVIGO DE APDIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Maria Auxiliadora
Lara Barcelos
Exame Meta Mensal de Produ
RADIDLOGLA - LETRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM LAUIDO

Oha:

{(1): 35 servicos de radiclogls deverSo estar disponivels e atuanbes ng hordss de fTunchonamants da
uridade, devende a CONTRATADA dispos de responadvel tbenico nos casos em que ndo houver gssa
profissional da SMS.

[2): A CONTRATADA devard prever ecursos Numanos. materials & damals despesas parm a realizacao
dos sxames lawdados na quantidede solicitada, A CONTRATADA deverd disponibilizar um Responsivel
Técanico profissional de radiologia

(3} Os exames de analomia paloldgica e ciopalologia mdicados & colhiies nes procedimentos/exrmes
geima seddo realizados pelas senspns ndicados por SMS, sem &nus para a CONTRATADA.

(#): O agendarmento da ecames @Esponibiizados ceve sorascer percentual di absenlaismo previsho.
{5): Todos o8 exames realizados deverBo ser formades no Sistemna di Informacdo do SUS
(6} MNa categora Liiressonografia Geral estso contidos: sbddmen superior, abdbrmen todal, apanalho

windnio, articulaclo, bolsa escrolal, prdsista por via sbdomingl, préstata (wa iransretal), tireckds,
fransvaginal, péivico, it segunde agenda orentada pela STSERS,
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SUS Saecralana Municipal da Saude ‘ mi ﬁmﬂnﬁfﬁm
Coordenadaoria de Parcedas. e Contratocto de Sendcos de Salide ot

ANEXD V - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLAND ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - CONSOLIDADO TERCEIRO TRIMESTRE DE

2019

CONTRATO DE GESTAD N*|RASTS 11
5gs| TAQUERA, GUAIANASES E CIDADE
SUPERVISORS | apenTES

Grupo de despesas | Jul-19 Valor Total
01. - PESSOAL E REFLEXOS 32.453.805,83 32.453.805,83
01,01 - REMUNERAGAO DE PESSOAL g 27.52038291|  27.520.382,91
01.02 - BENEFICIOS | 2692.084,44|  Z.692.084,
01.03 - ENCARGOS E CONTRIBUICOES | LBA7.544,63 1.887,
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 353.79385| 35379385 |
02. - MATERIAL DE CONSUMO 459.834,18 459.834,18
02.01 - MATERIAL DE CONSUMO 16457191  15.457,19
02.02 - ORTESES E PROTESES 43.00000f  43.00000
0203 - MATERIAL DE ESCRITORIO s 106.488,88|  106.488,88
02,04 - MATERIALS DE CONSUMO - OUTROS 20388811  293.888.11
03. - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 557.402,24 557.402,24
03.01 - MATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO I : 557.402,
04. - SERVICOS DE TERCEIROS 2.704.403,87 2.704.403,87
04,01 - SERVICOS TERCEIRIZADOS 2.403.155,54 2.403.155,54
04.02 - EDUCACAD CONTINUADA _ 0o 0,00
04.04 - SERVICOS ASSISTENCIALS TERCERIZADOS 30124833 30124833
05, - MANUTENGCAD 45011261 450,112,561
05.01 - MANUTENCAO 450,112,61 450,112,61
06. - OBRAS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
U601 - DBRAS | 0,00 0,00
07. - EQUIPAMENTOS - INVESTIMENTOS 0,00 0,00
07.01 - EQUIPAMENTO E MATERIAL PERMANENTE | 0,00 0,00
|08. - LOCACAD 758.101,49 758,101,49
|08.01 - LOCAGAD | 7saaoi4s| 756.101,49
|09, - DESPESAS DIVERSAS 257.201,23 257.200,23
05.01 - UTILIDADE PUBLICA BasLal 2 BasLzs \
09.02 - TAXAS E IMPg_sms 0,00 0,00 \
09.04 - OUTRAS DESPESAS 22.950,00 | 2osgon| I
TOTAL GERAL 37.640.861,45 37.540.861,45
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secretario Municipol da Sadde

sUS + Coordenadoria de Parcedas e Contrataclio de Servicos de Saude

AMEXD VI

PLAND DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimansianamants de Recursas Humanos por unidade @ senico @ da Coordenagio Técnico Adminisirativa

1. STHITAQUERA

1.1. AMA Especialidades taguera

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Existente
Carga | Quandade | _ M. | Quanticade &
Categoria Profissional Homdria | Mecessarial muni-:i*puﬁull:ln. Coaniratar
Mensal Compielo Subtiraacs, pala 055
maes mddicos
ARSISTENTE ADMINISTRATIVOD 230 1 1
| ASSIETEMTE SOCIAL 150 2 2
ALX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRD 180 & 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATAD DILIRND 15 2 20 E
FARMACELTICD 200 1 1
GERENTE _§00 1 1
|JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 20 1 1
MEDICO ESPECIALISTA &l a4 35
TECNICO EM FARMACIA 180 i 6
1.2, AMAUES Integrads Aguia de Hada - AMA
AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA ~ AMA
Exizlanta
Carga | Quanvsade |  SVE | Quentidade s
Categaria Profissional Hordsia | Mecessdrial municipalizado, Conlratas
Menzal | Complelc autarquics, pola D55
Mats medices
ASSISTENTE BOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 180 i &
ENFERMEIRO 180 & +
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVGD DIUANG 180 8 f
MEDHCO CLINKCD 50 2 12
MEMGO PEDIATRA &0 5] G
TECHIGCD EM FARMALIA 180 2 2
TECHICLY EM RADIOLOGEA DIURNG 120 2 3
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1.5, AMAUIBS Integrads Cidade Lider | = AMA
AMAIUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | — AMA
Exstento do
Carga | Quantidade | SME | Quaniidade &
Categoria Profissional Hordria | Necessanal | o oogipnn, | Contratar
Mensal | Comphabs autdnquice, peia OS5
mats médicos
AUX DE ENFER EM 200 | 2 2
ENFEHMEIRO 200 2 2
RARKD ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
TECNICO EM FARMAGIA 200 2 2
1.4, UBS Aguia do Hala - EAB
UBS AGUIA DE HAIA = EAB
Existenta da
Carga Guantdade | SMS; eslahddrio, | Cuaniidade a
Categoria Profissional Hosaria Necesséria’ | municipalizado, | Contratar pels
Menzal Completo Eutdnguico, mais 083
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 11
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLIMICD B0 10 10
| MEDICO GINECOLOGISTA &0 3 3
| MERICD PEDIATHA B0 - -
PEICOLOGO 204 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.5, AMALIBSE imegrada UBS Cidade Lider |
AMAUBS INTEGRADA CIDADE LIDER
Existonio do
Cargs Quantidade | SMS: estalutdio, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria | Mecessdna! | municipalizado, | Contrator peia
Mensai Compieio aEdnguioD, mais Q55
iy e ]
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 45 45
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 250 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 120 2 )
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
ALY EM SALIDE BUCAL 150 1 1
ALEX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA, 100 1 i
CIAURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD - EGF 200 B g
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ESCRITURARID ADMINISTRATINVG 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 i
FISIOTERAPEUTA 150 1 i
GERENTE 200 1 t
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 g )
| TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
1.6, AMALIBS Imegrada Jardim Brasiiia
AMAIUBS INTEGRADA JARDEM BRASILIA
Existante de
Carga Quantidad SMS: eslalutano, | Quantidade &
Catagoria Profissional Hordria Necassdnal | municipalizado, | Contratar pefa
Menzal Campleto autarquice, mais 055
médicas
ASSISTENTE ADMINISTRATVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FERMAGEM 180 6 [
ALY OE EMNFEFAMAGEM 200 i1 11
ALY EM SAUDE BUCAL 154 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 _ 3 3
ENFERMEIRD 180 4 4
ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 180 9 g
RITURARID HESTRATIVD 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MECHCO CLINICD 0 22 22
ME INECOLOGISTA 60 3 a
MECECO PECIATHA G0 b ]
PSICOLOGO 200 1 1
TECHICD EM FARMACIA 120 2 2
TECHICD EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOL C3LA 120 3 3
1.7. AMA/USE Integrada Jardim Hapema - AMA
AMAIUBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA
Existemn da
Carga Ouantidade | SMS: estatutério, | Quantidads &
Categaoria Profissional Horaria Mecessdria/ | municipalzaco, | Conlralar pela
Marsal Completa autdrguice. mais as8
oS
ALIX DE ENFERMAGEM 206 2 2
EMNFERMEIRD 200 - z
ESCRITURARID ADMINISTHATIVO 200 4 4
MEDICD -CLINICD 60 2 2
TECHICD EM FARMALIA 204 2 2
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1.8. UBS Jardim apema - EAB
UBS JARDIM ITAFEMA - EAB
Esigtanta da
Carga Cuantidade | SME estalutino, | Cuantidade &
Catepodia Profeaional Haréria Mecaszana/ municipalizads, | Coftratar pala
Khanzal Comgpdato autdrgecs, maks QS5
medicos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 i i
ASSISTENTE SOCIAL 160 2 £
ALIX DE ENFERMAGEM 200 L] 11
AL B SALIDE BUCAL 150 ] 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 3 3
EMFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 i
GEAENTE 200 1 1
MEDICD CLINICD E0 13 13
MEDICD GINECOLOGISTA &0 3 3
| MEDICDO PEDIATHA =] ] 3
| MEDICO PIIQUIATRA 30 3 E
PEICOLOGO 200 1 i
TECNICO EM FARMACIA 200 A 3
1.9, AMANISE Integrada José Bonifaca | - AMA
AMAUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | = AMA
Exrstantia
Carga | Cuantidade M o | Guantidade &
Catagoria Profissional Haoréria | Mecassanal G EEAL Condralar
Mansal Comghata P pela 055
miis middicos
AU DE ENFERMAGEM 180 B 8
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATNVO DIURNG | 18D ] &
JOVEM APRENDZ 130 1 1
MEDICO CLINICD B0 12 12
MEDICC PEDIATRA B 2 )
TECHIGO EM FARMATA, 180 2 2
TECHICO EM RADIDLOGIA DILRND 120 4 3
1.10. AMAJUSE Integrada Jesé Bondldcio | - EAD
AMAIES INTEGRADA JOSE BONIFACIO | = EAR
Exisiente da
Camga Cluantidade SMES: estatutano, | Cuanbidade &
Catefpora Profissions Hardria MNecaasanial municipatrads, | Contratas pela
Mongal Complato mAdrquico, mais 0ss
et Tl L
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 i
ASSISTENTE SOGCIAL 160 ]
AL DE EMFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SALIDE BLUCAL 150 i
CIRURGIAD DENTESTA 100 4 2 b
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EMFERAMEIRD _ 200 [ 4
_EEEHI'I'-LJRAFHQ ADMINISETRATIVD 00 11 11
FAAMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 [ 1
 MEDICO CLINICO 80 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 3
MEDICO P THA (] 4 4
PEICOLDGOD 200 1 1
TECMICO EM FARMACIA 200 3 3
1.11. AMA/UBS Integrada José Bonifacio 1l - AMA
AMAJ/UBS INTEGR JOSE BONIFACIO 1l - AMA
Exmtants de
Cargs | Quantidade Hﬁ""ﬁm Guantidade &
Categoria Profissional Hordna | Necessarial m o | Contratar
Mensal | Complato anskhrepdes, peta 085
mais madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALUX DE ENFERMAGEM 160 13 B -
ENFERMEIRD 18D 3 3
EMNFERMEIRD 2EE 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 4
ESCRITURARIC ADMMISTRATIVO DIUAND | 180 7 7
FARMAGEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 i 1
MEDICO CLIMICD __60 14 14
MEDICO PEDIATRA B0 2 2
TECHNICO EM FARMACIA 180 a a
TECNICD EM FARMACIA 2080 ! g
TECNICO EM RADIOLDGIA DILAND 120 a 3
1.12. AMAJUBS Integrada José Bonifaca Il - EAB
AMAJUBS INTEGR JOSE BONIFACGIO NI = LiBs
Extatpnla da
Carga Dipantidade SMS: estalutdrio, | Quanbdade 3
Categaria Profissional Hordrka Meceasanal municipalizade, | Coniratar paia
Wensal Completo autdrguics, mas 058
medcos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 !
ALX DE ENFERMAGEM 150 11 3 &
ALX EM SALUDE BUCAL 150 1 1 0
ALEX EM SALIDE BUCAL 200 1 1
CIAUFRGIAD DENTISTA j 14 1 1 1]
| CIAURGIAD DENTISTA - 1 1
E_'F-IFEHHEIHD 2 4 L
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 12 12
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
[ I 130 1 1 =
MEDICO CLINICO 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 g 2
MEDNCO PEDIATRA 100 2 2
| PRICOLOGOD 200 1 1

33

E DE
PAULO



Secretario Municipol da Sodde

5“-’-"+ Coordenadoria de Parcerias € Contralacto de Senvicos de Saiide

TEC DE SEGURANCA TRAS

200

1

TECHICD EM FARMACLA

=

200

1

1.13, AMAMISE Integrada Parada XV de Novembro — AMA

AMAUBS INTEGRADA PARADA XV DE NCVEMEBRO - AMA

Extstanie di
Carga Cantidade SMS:! estatndng, | Ouantidade &
Categoria Profiesional Horésia Mecessarial municipalizado, | Contratar pefa
Manzsal Completo autanguico, mais 088
médicos
ALK DE ENFERMAGEM 200 z 2
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDRCO CLIMICO 60 2 = 2
TECNICD EM FARMAGIA 200 2 2
1.14. AMAMISE Integrada Parada ¥\ de Novembo = LIBS
AMALIBS INTEGRADA PARADA XV DE MOVEMERD
Existenta da
Carga Cuanlidads SME: eglalutsrio, | OCuantidade &
Categoria Profissional Hecdria Mesaasaia municipalizas, Conritar pela
Mensai Compiato autdrquico, mais 0ss
medicas
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD i) i i
ASEISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 11
ALK EM SAUDE BUOCAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 1040 1 1
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVD 200 14 1d
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMDIZ 130 2 2
MERCO CLINICOD BD 13 13
MEDICO GINECOLOGESTA B 3 3
MEDICO PEIATRA [=4] & ]
PSICOLOGO 200 1 L]
TECHICD EM FARMALCIA 300 a a
1.15. ALAJLISE inlegrada Vile Carmosina — AMA
AMAIUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA - AMA
Exisienia da
Carga Cuantidade | SMS: estatutdnio, | Cuantidade &
Categora Prodiessonal Horkrim Micmesdnal munisipalizada, | Contrater pela
Mensal Camplabs autdrquico, mais oss
[y et ]
ALY OE ENFERMAGEM 200 2 2
 ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 a
| MEDICO CLINICO &l 2 2
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2

Sh
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116, AMAUSE Inegrada Vila Carmcaing — UBS

UBS VILA CARMOSINA - EAB
Exstants de
Carga Duantifade | SMS estatutdrio, | Quanbdade &
Calegoria Profissional Herdria Hecessanal municipalizade. | Conlratar pada
Manzal Completo autdrquics, maia 0ss
médices
ASSISTENTE ADMENISTRATIVD 220 1
ASSISTENTE S00IAL 150 1 1
AL DE ENFERMAGEM 200 11 11
AL EM SALUDE BUCAL 150 (] 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 2 a
ENFERMEIRD 200 [ 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOWVEM APRENDIZ 130 2 2
BMEDICO CLINICO & 13 13
MEDICO QINECOLOGISETA &0 2 2
MEDICO PEDIATRA &0 5 5
PSICOLOGO 200 1 1
TELNICD EM FAHMALLA 20y 4 2
TECHICD EM RADIOL OGLA DILEND 120 4 3
1.17, APD Nossa Senhora Aparecids
APD HOSSA 3RA APAREGIDA
Existents de
Casga Quantidode | SMS: estatuténo, | CQuanfidade &
Caregona Frofissionai Horana hecessanal municipalizade, | Coniatar pela
Mansal Comphatd Bdrguicn, mas 055
mbdicos
ACOMPANHANTE DIUBND 200 12 12
CODRADENADOR {0 1 1
ENFERMEIROD 200 2 :
ESCRITURARID ADMIMISTRATNG 200 1 1
FOOALIDIDLOGD 200 2 S S
MOTORISTA 22 2 2
PSICOLOGD 200 2 2
TERAFELTA DCUPACHINAL 1540 2 2
1. 18, CAPS I Ialemdil Ragusera
CAPS I INFANTIL ITAQUERA
Exigbente do
Carga Duantidade | SMS: estatutdrio, | Cuantidade &
Categorin Profissicnal Horara Mecessanal municipakizade, | Coniratar peta
Mensal Completo Butdrmice, mais 055
gy et
ASSISTENTE S0OCLAL 15 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 ] B
ENFERMEIRD 200 3 N 3
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ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVO | 00 5 5
FARMACELITICO 200 1 i
FOROAUDIOLOGD 200 1 i
GEREMTE 200 1 i
| MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 i
MEDICO PRIOUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
QFIGENETRD 20D 2 2
| PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPECAGOGD 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 3 3
1.18. CAPS Infantil 1l Citade Lidar
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER
Existente do
Carga Cuantidade SMS: eslatutdrio, | Quantidade &
Catagoria Profissional Hordria | Mecessérial | monicipalizado, | Contratar pela
Mensal Completo BULATUICD, FrEis
maédicas
ASSISTENTE SOCIAL 156 2 3
ALIX DF FNFERMAGEM 150 [ B
EMFERMEIRD 2040 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 5 5
{ FARMACEUTICO 200 1 !
FOMOALIDIOLOGED 00 1 1
| GERENTE 200 1 i
JOWEM APREMDIZ 130 1 i
MEMNCO NEURD PECHATHA 100 1 i
MEDCO PSIQLIATAA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 i
MUGSICOTERAPELUTA 200 1 1
QFICINEIRD 200 2 2
PEICOLCHED 200 3 3
PSICOPEDAGDGO 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 g
TEAAFPEUTA OCUPACICOMNAL 150 3 3
1.20, EMADVEMAP AMAUBS José Boniféces - Equipe |
EMADVEMAP AMA/UBS JOSE BOMIFACIO | - EQUIPE |
Existents da
Carga Quantidads SMS: estatutdnio, | Cuantidade &
Categoria Profissssnal Horiria Mecessanal municipalizads. | Confretar pela
Mengai Complato auldrguhco, mals 0SS
midicos.
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY, DE ENFERMAGEM 150 4 4
COORDEMADDR 200 1 1
EMFERMEIRC 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVE 200 1 1
FISIDTERAPELITA 150 2 2
FOMOALIDE CLOWE0 200 1 i
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MEDICO CLINPCD 200 1 i
MOTORISTA 220 2 Z
MUTRICIOMISTA 200 1 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 1 1
1.21. EMAD Jardim Brasilia
EMAD JARDIM BRASILIA
Exisignls g2
Carga Quantidade | SMS: estalutirio, | Quantidade &
Categaria Profissicnal o Mecessdnial municipaizado, Contratar el
Mensal Complato pUtdnguics, mass 055
medicas
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
AL DE ENFERMAGEM 150 4 4
| ENFERMEIRO 200 1 1
ESCAITURARKD ADMINIETRATIVG o0 1 i
MEDICO CLINICD 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
1.22. EMADEMAF AMANLIBS José Bonddcio = Edquapa Il
EMAD AMAIUBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE 1)
Exstente de
Carga Qupntidads | SMS. astatuting, | Quantidads 4
Calegonia ProSssioni Haoedria Mecassdnal municipalizage, | Contraiar pela
Monsal Complato guldrgueco, mais 0S5
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALX DE EMFERAMAGEM 150 4 4
EXMFERAEIRG 200 1 1
ITURARIG AD IS5 TIW0 200 1 1
MEDICO GLINICC 100 2 2
MOTORISTA 220 3 4
1.23. UBS Jarden Copa
UBS JARDIM COPA
| Exigtenta de
Carga Quaniidade | SMS: estatutario, | Quantidade a
Calegora Profissional Horara Mecessdrial | municipalizado, | Contrater pela
Mensal Complelo BAABIIURCD, Mais 053
medicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 00 a4 o
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
AESERTENTE ADMINMISTRATIVD =20 1 1
ALY, DE ENFERMAGEM - ESF i) 1 1
ALK EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAT DENTIETA 200 1 1
ENFERMEIRCO - ESF o bt 5 5
ESCRITURARIO ADMINIS TRATIVD 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 £
GERENTE 200 1 1
JOVEM APHENDIZ 130 1 1
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MEDICO GEM TA-APS -DP 2 100 4 4
MEDICO GEMERALISTA-APS -OF 2 200 a 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
124, NASF Jardim Copa
MASF JARDIM COFA
Existante de SM5
Carga Cluzantidads astatutaria, Ouantidade &
Categoria Prafissional Haoraria Hecassanal municipalizado, Contratar pela
Manda| Camplato BUlATGLIES, AAS 0ss
medicog
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
ECUCADOR FISHCO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA, 100 3 3
FOROAUDIOLOGD 200 1 i
MUTRIGICNISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
125, UBS Jardim Sants Tarezinhe
UBE CANTA TEREZINHA - EEF
Exisients de
Carga Quantidade | SM5: eslalutdrio, | Quantidads &
Categoria Profissional Horana Mecassanal municipalizade, | Conbratar pela
banszal Comglata auldrguEco, mass 055
médicas
AGENTE COMUNITARE SAUDE | 200 36 38
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 i 1
AL DE EMFERMAGEM - ESF 200 12 [
ALK EM SALUDE BUCAL 150 1 1
AL EM SALDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIHURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 8 ]
ESCARITURARID ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
|(GERENTE 1 1
| JOWVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2 100 Gl 4
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TEC DE SEGLUIRAMNCA THAB oon 1 1
TECHICO EM FARMACEA 200 <l a
TECHICO EM SAUDE BLICAL 200 1 1
1.26. MASF Jarfim Santa Terezinha
HASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Ewstente de SMS;
Cafma Crantdads estatutdrio, Cluantidade &
Categoria Prafissanal Hordkrii Macessarial municipalizado, Coniratar pela
Mangal Completo aaguics, mais OS5
rhdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
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EDUCADOR FISIDO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FONOALIDIOLO GO 200 1 1
RUTRICIONISTA 200 i 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.27. UBS Santo Estevio
UBS SANTO ESTEVAD
Exigienia da
Carga Cuantidade | SMS: estatutario, | Ouvanbiade &
Caiegors Profssional Horaria Mecessdrial | municipalizedo, | Condratar pala
nMensal Compieto BUABIGUECD, MgEs o]
midicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 22 22
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - EBF 208 ) g
ERFEAMEIRD - ESF 200 | 4 4
ESCRITUARARIO ADMIMISTRATIVD 200 10 10
FARMACEUTICO by 1 1
GEAENTE 200 1 1
JOVEM APREMNTHL 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 [ 4
TECHICO EM FARMATIA 200 _3 3
1.28. NASF Santo Estevilo
HASF SANTO ESTEVAD
Existante da
Carga Cluaniidade SMS. estalulano, Quaniidads &
Categoria Profissional Hordria Mecesaanal municipalizada, | Conratar pala
Menzal Comphato autdrguics, mais 055
médices
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 l
COORDENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIA 200 1 1
 FISIOTERAPEUTA 100 i 1
FONOALDIOLCGED 200 1 i
PSICOLOGD 200 ] |
TERAPEUTA OCLPACIONAL 150 1 1
1.29. UBS Via Ramos
UES VILA RAMOS
Exislanto o _
iCama Cuantidade | S85: aslatutine. | Cuantdade &
Categoria Profissional Hardaria tiecessanal | municipalizado, | Contratar pola
iansal Complata autdrguica, mais 0ss
misdicos
AGENTE COMUNITARID DE SALUDE 200 ar ar
AGENTE DE PROMODCAD AMBIENTAL 200 i 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 i
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
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ALK EM SAUDE BUGAL 00 2 a
CHRUAGIAD DENTISTA k] g 4
ENFERMEIRD - ESF 200 T T
ESCRITURARIO A;IlihllﬂTHA'l'l'u"ﬂ 200 168 i8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 20 1 1
| GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVERM AFRENDIE 138 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS < DP 2 160 £ 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 20 & 2 4
TECHICO EM FARBACIA 200 3 3
| TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.30, NASF Vita Hamos
MASF VILA RAMOS
Existante de SMS;
Carga Guanticade astatubinsg, Cuantidade &
Catagoria Profissional Hordria Hecassinal rmanicipralizads, Caontratar pela
Mensil Complato aulArquicn, mais 055
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISHOTERAPEUTA 100 2 2
| NUTRICEOMISTA 200 1 1
FICOLOGO 200 1 i
TERAFPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
.31, PAI Jardim Mossa Senhora do Cammo
FAL JARDIM NOSSA SRA DO CARMD
Existente de
Carga Crantidade SMS: estatutania, | Cuantdade &
Ciatagoria Profissianal Horiia Macessdrial municipalizado, | Conbratar peda
Mersal Completo autamuico, mais 055
médines
ACOMPANHANTE BILRNO 200 10 h[+]
AL DE EHFEHHAGHEM 200 b 2
COORADENADOR 200 1 1
ENFERMEIFD 280 i] 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 1 1
MEDICD CLINICD 100 1 1
MOTORIGTA Frit) 1 i
142 Residéncla Terapéutica Faminina llaquera
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Exstanta
Carga Dusantitads Htﬁlﬂt "',I: Quandidads &
Caiegona Profissaonal Hordna | Mecessdenal i lizadn | SOnrRtar pola
henaal Completo m' rqmm"mpﬂ  ials 0558
médicog
ACOMPANHANTE DILEMNO 180 3 3
| ACOMPANHANTE FOLGLISTA 180 3 3
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ACOMPANHANTE NHOTURNG 180 3
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 i 1
1.33, UBS Gleba do Péssago
UBS GLEBA DO PESSEGD
Exigtenta da
Cargs Ouantidade | SMS: estatutario, | Guanbdada a
Categora Probssional Hordria | Mecessdria! | municipatizago, | Contratar pold
Mensal Completo Butarguice, ris 058
mibdicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCADQ AMBIENTAL | 200 1 1
AUX DE ENFEAMAGEM - ESF 200 i T
ALK EM SAUDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SAUDE BUCAL k] 1 1
CIRURGIAD DENTISTA L] 1 |
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 i
ENFERMEIRD - ESF 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 10 10
FARMACEUTICO '_'_Eﬂ.'.l 1 i
GEHENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 a 3
TECHICO EM FARMACIA 200 3 3
1.34. UBS Jardim Hekan - ESF
LES JARDIM HELIAM - ESF
Enisiente de
. Carga Cuentidade | SM5: estaluling, | Cusntidade a
Catagoria Profissional Hordria | Mecessdda/ | municipalizado, | Coniratar pefa
Mansil Camplity auldrguico, mais 0S5
middicas
AGENTE COMUNITARI DE SALDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 i
ALY EM SAUDE BUICAL 200 1 1
CIRLAGIAD DEMTISTA 200 i 1
ENMFERMEIRG - EBF 200 ] 3
ESCRITURARIO IMISTHA 200 B B
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1 200 3 i
TECHICD EM FARMALIA 200 3 )
1.35, UBS Jardim Santa Masa - ESF
LUBS JARDIM SANTA MARIA - ESF
Existonte de
Carga | Cuantidade miﬁ:m Quantidage
Catagoria Profissions Horaria | NMocegsdria’ mm{paﬂaa.m. a Contratar
Mansal | Compleis AU, peta 055
mais médicas
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 248 26
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AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATAVO

ALX DE ENFERMATEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

AL EM SALIDE BUCAL

ALILIAR DE PROCESSOE ADMIMSTRATVGS

8

CIHURGIAD DENTISTA

CIALURGIAD DENTISTA

EMFERMEIRD - ESF

m-r-nu_i...l.;;_l._l

ESCRITURARID ADMIKISTRATIVO

-
-

FARMACEUTICO

SGERENTE

SOVEM APRENDIZ

MEDCO GEMERALISTA-APS - DP 2

TECKICO EM FARMACIA

SEEEREIEE

B | = |=|=

L) QLN =8 |k |2

136, UBS Jardim Nossa Senbora do Garmo

UBSs NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF

Carga
Horéne
Mensal

Calegoria Profissional

Cuantidada
Mecessdna

Completo

Existente de
SMS: estatutana.
miunicipalizado,
autarquica, mais
médicos

Chantdads &
Coniraiar peta
0B

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

B
]

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ACMIMISTRATIVO

—l-‘-i

| ALY DE ENFERMAGEM - ESF

—
A=

AL EM SALDE BLICAL

CIRUAGIAD DENTISTA

| ENFEAMEIRO - ESF

L

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

-]
(i)

FARMACEUTICO

GLNCWNTE

JOVER APREMCIZ

MEDICO GENERALISTA-APS - DPF 2

| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2

MEDHCD PEICUIATRA

TECHICO EM FARMACLA

TECHICO EM SAUDE BUCAL

= Ml | n | = =

=i g | Sem |l = fs Ps

1.37. UBS Vila Santana

UEBS VILA SANTAMNA

Cavggena Profisgional Heoraria

AGENTE COMUMITARID DE SALDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

APCIADOR

ASSIETENTE ADMINISTRATIVD

g8

ASBISTENTE SOCIAL

i
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ALY DE ENFERMAGEM 150 11 2 o
AMAGEM — ESF 200 10 10
ALK EM SALUDE BUGCAL 200 a 3
CIRURAGIAD DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRO 200 2 2
EMFERMEIRD - ESF 200 E [
ESCRITURARID ADMINISTRATIVOD 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEWE ELL‘HI'D'D [238] ] 5
| MEDICD GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
| MEQICO GENERALISTA-APS -DP 2 200 4 i
MEDICO GINECOLOGISTA B0 4 4
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
PEICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 a
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 i
1,38 UPA 26 da agesto Haguera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existente de
Carga | Ouantidade | Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessénal rimicipalizethi; & Contratar
Manzal | Cormplobs SutBruice, pala 055
mais misdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURND 180 2 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
AUX. DE ENFERMAGEM 180 52 52
AUX DE ENFEAMAGEM NOTURND 180 43 43
CODRDENADOA DE RADIOLOGIA 120 1 1
COPEIRD 280 g 2
ENFERMEIRD 180 20 20
ENFEAMEIRO NOTURNO 180 14 14
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD CHUBND 180 18 1B
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO MOTURND | 18D 19 10
FARMACEUTICO DIURNO 180 2 i
FARMACEUTICO NOTURND 180 3 3
GEREMTE 20 1 1
JOVEM APRENDIZ 138 2 2
| MEDICD DILAND B0 81 a1
| MEDICO NOTURND B0 58 ]
DRIENTADDR DE FLLUXD T 2 g
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 z 2
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
wﬁﬂ 180 5 5
TEC DE GESSO NOTURAND 180 g 5
TEC BE gggnmm THAE pratii] 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 7 7
TECHICO EM FAAMACIA NOTURAND 180 15 =

PAULO
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TECHICDEM A I DILAN 20 & [
| TEGNICO EM RADICLOGIA NOTURND 120 4 4
1.30. URS1 UBS Conj, AE Carvaiho
URSI UBS COMJ AE CARVALHD
Existante da
Carga Ouantidade | SMS estatutdrio, | Quantidade &
Categaria Profissional Hordria Mecassanal | municipalizade, | Contratar peia
Manzal Complats BUIARGLECE, Mass 0ss
mikdinns
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALI¥ DE ENFERMAGEM 200 & ]
AUX EM SAUDE BUCAL 150 g 3
CIAURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAC DENTISTA 200 1 1
[ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITLURARID ADMMNISTRATIVO 200 B ]
TICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 F T
FONOALDIOLOGO 200 2 2
GERENTE 20 1 i
MEDICO ESPECIALISTA 104 2 2
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
NUTRICIONISTA 200 2 2
PRICOLOGO ] 1 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 4 4
1.40. SADT AMA Especalidades e
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
. Existenta de
Carga Cuantidade | SM3: estalutine, | Quantidade &
Catepons Frofasional Hordria Hecessdnal municipalizads, | Contratar poelka
Menzal Compleba auldrgieca, frias 055
miédicog
ASSISTENTE DE SALA 150 i 1
ASSISTENTE DE SALA 200 1 1
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2. ST GUAIANASES

2.1. AE Sa0 Carlos

AE 3A0 CARLOS
Existenia da
Carga Cuanbdads | SMS: estatutario, | Quarlidade &
Categaria Proflesional Hordria Mecessanal municipatizade, | Coniratar peda
Mansal Complalo autdnguicg, mais 055
rrddicns
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ASSISTENTE SCOCIAL 150 1 1
ALX DE ENFERMAGEM 150 | g
ENFERMEIRD 200 4 4
| ESCATURARIO ADMINISTRATIVD | 200 17 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 230 a 2
FARMACELITICD 200 1 1
JONVEM APRENDHE 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 19 19
MEDICD GINECOLOEETA =] F F
BEDICO URDLOGISTA 60 1 1
HLUTRICIONISTA 200 1 1
PECOLOGO 200 1 1
TEC ESFIRCMETRIA 150 2 2
TECHNICO EM FARMACLA 200 2 2
2.2, CEOQ. Jandim 530 Carlos
CEQ JARDIM SAD CARLOS
Existenn di ShS:
Carga Quantidade estatutdnio, Quantdade &
Categona Profssionsl Horara Macessarial municipalizado, Cantratar pela
Mansa Compisto autdiquics, mas 055
rdidacos
AL EM SALIDE BUCAL 150 3 3
AL EM SALIDE BUCKL 20D T i
CIRUAGIAC DENTISTA 100 B B
CIRURGIAD DENTISTA 200 F i
TECHICO EM SAUDE BUCAL 20 1 1
20 EMADEMAP Jsrdim Sio Carlos
EMAD | EMAP JARDIM SOARES
Exzlants de
Canga Qusntidnde SMS: astatutang, | Cusantdade @
Categora Profssional Hararia Necassany municipalizado, | Confralar pela
Mensal Camplato autarquico, mals D385
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 160 1 L
ALY DE ENFEAMAGEM 150 4 4
CODRDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 i
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
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FARMACELTICO 200 1 1
| FISIOTERAPELITA 150 1 1
FONOALDIOLOGO 200 1 1
[MEDICO CLINICD 100 2 2
MOTORIZTA 220 2 2
MUTRICIONISTS 200 1 1
TERAPELITA OCUPACIONAL 150 1 1
24 SADT Jardim Slo Carfiod
SADT SAQ CARLOS
Existante de
Carga Quentidede | SMS: estatdans, | COuanlidade &
Cateparia Profissional Hordria Necassanal mamicipalizado, | Coniratar pela
Menaal Complabo aultdrquico, mats 0548
midicos
ABBISTENTE DE BALA 150 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DIUAND | 120 3 3
25 LUBS Jardim 280 Cangs
UES JARDIM SAD CARLOS
Exislenis da
Carga Ouantidade | SM5 estalutario, | Cuanbdade 3
Caegorna Profissianal Horaria hecessanal municipakzado, | Contratar pela
Menzal Complato euldnguico, mals 058
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 18 16
ALlR EM SAUDE BLUCAL 150 2 =
CIRURGAO DENTISTA 100 1 1
CIRURGLAD DENTISTA 200 1 1
EMFERMEIRD 200 5 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 I 17
FESIOTERAPELUITA 150 1 i
GERENTE 200 i i
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
 MEDICO CLINICD £ ] )
ME CLINEED 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 52 2 - S—
MEHCO PEDIATRA [<1] a 3
PRICOLOGO 200 1 i
TEC DE SEGURANCA TRAS 200 1 1
TECHICO EM FARMACLA 200 2 2
2.8 AMA Presidente Jusceling Kubitschek
ANA PRES JUSCELIND KUBITSCHEK
Existena da
Shs!
Carga | Quantidade Quantidede &
Categoria Profissional Hordria | Necessarial m“:.‘“.h‘ﬁ.””- Contratar
Maersai | Comgpleto Bz, pola OS5
autdrguicn,
| ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
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AUX DE ENFERMAGEM 180 7 =
| ENFERMEIAQ 160

| ESCRITURARID ADWMINISTRATIVO DIURANG | 180
FARMACEUTICO

(GERENTE

|MEDICO CLINICO _

MEDICO PEDIATHA

TECHICO EM FARMACIA
TECHICO EM RADIOLOGEA DIURND

slzlalz il
LR = T = el el ol

2.7 GCAPS AD || Guasanases

CAPS AD I GUAIANASES

Existarts de
Carga Dusntidade SMS: eslaluting, | Cuanbdaded
Categaria Profissional Hardria Necassisial municipalizada, | Contratar pela
Manzal Butdrguizo, mas 088
médicas

APCIADOR 200
ASSISTENTE SOCIAL 150
ALIX DE ENFERMAGEM 150
ENFERMEIRO 200
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200
FARMAGEUTICO 200
GERENTE 200
MEDICO CLINICO 150
| MEDICO PSIQUIATRA 200
220
200
200
200
150

MOTORISTA

OFICINEIFRD

PSICOLOGO

TECNICO EM FARMACLA
TERAPELTA OCUPACIONAL

e g e | | bha | = | = | = e fea o = [—

2.8 CAPS Adulta |l Guaianases

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

Existante de
Camga Quantidede | 5MS5: estatuténo, | Cuantcdadea
Cabegoria Profissional M MNecassddial municipalizade, | Contratar pela
Mansal Complete m..:fn M 055

cos

ASSISTENTE SOCIAL 150
ALIX DE ENFERMAGEM 150
ENFERMEIRD
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
FARMACEUTICO

GERENTE
JOVEM APRENDIZ
MEDICO PRIGUIATRA
MOTORISTA
DFICINEIRG
PSICOLOGOD

| TECNICO EM FARMACIA
TERAPELTA OCUPACIONAL

e |md fead | = |= |Ba | = | = | = bin s {on |Rs
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SAUDE
2.8 CAPS Infaniojrvend Guaianases Coleridamants
CAPS INFANTOUUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Exstanta da
Carga Cuantidade BMS: estatutdno, | Quantidade a
Categoria Profissional Horiria Wecessania/ municipalizade, | Contrater pela
Mansgl Coerpietn BUtArguicso, mas Jss
méadices
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
| ALIX DE ENFERMAGEM 150 B B
ENFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARIO ACHRAINESTRATIVO 200 5 B
FARMACEUTICO 200 i 1
FOMNOALDIOLOGED 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVER APREMDIZ 130 1 1
MEDICO NEURD PECHATRA 1040 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 i 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGD 200 a 3
PSICOPEDAGDGD 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACIONAL 160 2 2
2.10. CER i Guaianases
CER H GUAIANASES
Exstents da
Carga Quentidade | SMS: estelutirie, | Ouantidade &
Categonia Profissional Hordria Necessania/ munigipalizacde, | Contralar pais
Mensal Complato autdnguico, mais 083
medicos

APQLADOR 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 ! L
|CDUHDEMIDEH 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 a
| FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONDAUMOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO OF TALMOLOGISTA 100 2 2
| MEDIGO DTOHRRING 100 2 2
PEHCOLOGD 200 i 2
[ TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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2.11 LBS Jardim Robru Guainnases

UBS JARDIM ROBRU GUALANASES

Existante de
Caiga Cusntidede | -SM% esiotvigcso, | Ouendidade &
Catogoria Profissional Horaria | Necesséral | municipalizado, | Contraiar pela
hiensal Compiato autarguico, mals 055
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO | 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AL OF ENFEAMAGERM 150 18 g 16
AUX EM SALDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA, 100 5 5
EMFERMEIRD 200 4 i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 23 B 15
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 i
MEDICD CLINICD il <] E
[MEDICO GINECOLOGISTA ) 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 1 L]
| MEDICO PEDIATRA &0 2 2
 PEICOLOGO 200 1 1
TECHNECD EM FARMACIA 200 3 3
2.12 EMAD Jardim Robru Gusignases
EMAD JARDIM ROBRU GUALANASES
Exrstante d
-Canga Ouamnidade SMS: estatutano, | Cuanticade &
Caiegoria Profissional Hordria Macissdrial municipalizada, | Contratar pala
Mengal Complaio autdrguico, mais 025
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AU OE ENFERMAGEM 150 F a
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARIO ADMNISTRATIVO 200 1 t
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
| MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISETA 220 3 3
2.13 UBS Jardim Spares - ESF
UBE JARDIM SOARES - ESF
Exisienia
Carga | Quantidade | SWS: | Quantidade
Categonia Profissional Hordria | Necoessanal munmﬂ. & Contratar
Mensal | Complalo autrguico, pela 055
i madicos
AGENTE COMUMITARIO DE SAUDE 2 ED 80
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL fia] 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 i i
AU DE ENFERMAGEM - ESF 204 20 20
ALK EM SALIDE BUCSAL 200 | 3
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AUXILIAR DE PROCESSDS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 z 2
CIRURGEAD ENTISTA 200 2 2
ENEEAMEIAD - ESE 200 11 "
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 20 20
FARMACELITICD 200 1 1
(GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 180 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP' 1 100 [ [
MEDNCO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 [
TECHICOD EM FARMATCIA 200 5 5
| TECHICO EM SALIDE BUCAL 200 1 i
.14 NASF Jardim Soarps
NASF JARDIM SOARES
) Exizlante de SMS:
ﬂarg&_l Chiantidade BH.B_'I]..I‘HI"I'D, Crmrticada i
Categoria Profissional Hardria MNecassana) munigipalizado, iy 0ss
Mensal Complato authrauico, mais | SOntratar pela
masdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDLICADNDA FISHZO ot 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 Z i
FORQALDIQL OG0 180 1 1
MUTRICIDNISTA 200 1 1
PSICOLOGD 200 1 1
#.18 CER Jardim Soares
CER JARDIM SOARES
Exislante do
Carga CuanBdade | SMS estabutinio, | Quanfidade &
Categoria Profissional Horaria Hecessdnal municipalizade, | Coniratar pala
Mensa! Complato autarquico, mas 05
madicos
| COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 a E
FISIOTERAFELTA 180 4 4
FONOALIDIOLOGD 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TERAPELITA OCUPACIONAL 150 2 2
2.6 UBS Prafeilo Celso Augusio Danial
UBS PREFEITO CELSD AUGUSTO DANIEL
Existants de
_ Carga Quanlidade | SMS: estabutinio, | Cuantidade &
Calegona Profissional Horésia Mecessarialr | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Camplen dutdirquico, mais 058
médicas
AGENTE COMUNITARID DE SALDE 200 a5 as
AGENTE DE PROMOCAD ARIENTAL 200 1 1
LAPOLADOH 200 ] i
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ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 i i
ALECDE EMFERMA - ESF 200 13 13
AL EM 200 2 2
CIRURAGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIROD - ESF 200 T T
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 i} 4 4
MEDICO EEHEHN_IETA-AFE -OF 1 200 d 4
TECNICO EM FARMACLA, 200 3 3
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
217 MASF Predeilo Calzo Augusto Danial
MASF PREFEITO CELSD AUGUSTO DANIEL
Existente do
Carga Cuantidada | SMS: estatutdnio, | Cuanlidads &
Categaria Profisaional Hordsia Mecessarial i Cantratar pala
Mensal Complein autarquics, mais 058
rdiciicol
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EQUCADOR FISICO 200 ] 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FOMOALDIOLOGD 200 1 1
| MUTRICIOMISTA 200 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
218 UBS Primeino de Outubro
UBs PRIMEIRD DE OUTUBRD
Existante do
Carga | Ouantidade |SMS: estatutino. | Quantidads &
Categaria Profissicnal Horaria Mecassdna) municipalizado, | Contratar pala
Mansai Complato | autdrquico, mais 088
madices
AGENTE COMUNITARIND DE SALIGE 200 42 i3
AGENTE DE PROMOCAD AMSIENTAL 200 1 1
ASBISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 16
| ALK EM SALIDE BUCAL 200 3 3
CIAURGIAD DENTISTA 200 3 3
EMFERMEIRD - ESF 200 g g
ESCRITURARID ADMINISTRATIVGD 200 18 i}
FARMACELITICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1 l:\
JOVEM APRENDEE 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 100 4 [ \ﬁ
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 8 &
TECHICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SALDE BUCAL 200 1 1



Secretoria Municipol da Solde

SUS + Coordenadora de Parceras e Contratacdo de Senvicos de Solde

2.19 MASFE Primeino de Dutisbeo

HASF PRIMEIRD DE OUTUBRO
Exisianie de
Carga Cuantidade SMS: estatutano, | Cusnbdada a
Categoria Profssional Hordria Mecassadial municipatizada, | Contratar pela
hbansal Complete BUtArguico, mais 055
v ces
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORODENADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATVD 200 1 1
FISHOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUTHOLOGD 200 1 1
HUTRICIONISTA 100 1 1
PSICOLOGD 204 1 1
2.20 UBS Vila Cosmopalita
UBs VILA COSMOPOLITA
Existenio da
Caga Cuantitade | SMS; estaiutano, | Quaniidade &
Categaria Profissional Hardria Mecessdria’ | municipaizado, | Contratar pela
Mensal Complela [ autdnguics, mais 055
i
AGENTE COMUNITARID DE SALDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL =00 1 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF 200 d T
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVG 200 @ o
FARMACELITICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
MEDMCO GEMERALISTA-APS - DP 1 200 3 ]
TECKICO EM FASMACEA 200 £ A
2 21 NASF Vila Coamopalita
HASF VILA COSMOPOLITA
Existenie da SME;
Carga Cuantidads estatutano, Cheantdade &
Catagons Profisssanal Hardk Mécasgding/ municipalizado, Contratar pela
Mansal Conmipheto Mikdguico, mais &S
midicas
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTEAAPELITA 104 2 2
FOMOALIMNOLOGEO 200 1 1
MUTRICIOMISTA 200 1 1
| PEICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA CCLPACIONAL 100 1 i
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2.22 UBS Gualanases |
UBS GUAIANASES |
Exislenls da
Carga Cuantidade SMS: astatutano. | Quantdade d
Categoria Profigsional Hordria Hecessinal municipalizade, | Contraiar pels
Minsal Complata aularquico, mas 085
médicos
AJUDANTE GERAL 200 3 3 a
ALY DE ENFERMAGEM 150 15 15
ALIX EM SALDE BUCAL 150 1 1
ALE EM SALIDE BUCAL 200 1 1
CIAURGIAD DENTISTA 100 2 ]
ENFERMEIRD 200 a 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 12 ) ]
FARMACELITICC 200 1 1
GEREMTE 200 1 1
MEDICO CLINICO &0 3 3
| MEDICO GINECOLOGISTA & 2 2
MEDICD PEDIATHA 106 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TEGMILE EM FAHMALIA 200 3 3
2.23 PAl Guaianases |
PAl GUAIANASES |
Existante de
Carga Quantidate | SMS: estatutano, | Cuantidade &
Caiogoria Profssiana Haedria Necassarial municipalizado, | Contralar pela
Mensal Compledo autargquico, mais 0S8
midicos
ACOMPANHANTE CHURMND 200 10 :| 10
ALX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
EMFERMEIRD 00 1 i
ESCRITUAARIO ADMINISTRATIVD 2 1 1
MEDICO CLINICD 104 i 1
MOTORISTA 220 i 1
224 PEM Jubio Tupy
PEM JULID TUPY
Existenis de
Carga | Quantidade Em Quantidade
Categoria Profissional Hordéna | Necessdnal inniipak 4 | & Contratar
Mansal Compleio Suthrauico, pela 055
mais middissd
ASSISTENTE ADMINISTRATVOPAPS | 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO B A P8 180 3 a
HOTURMND
ASSISTENTE S0CIAL 150 3 3
ALY DE ENFERMAGERM 1B a8 38
ALK DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 28 28
ENFERMEIRD 180 14 14
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ENFERMEIRD NOTURND 180 7 7
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 3 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATVD
DL g o g
ESCRAITURARIO ADMINISTRATIVO
NOTURND B 180 a 8
FAAMACEUTICO DIUAND 180 2 2
FARMACEUTICO ROTURNGD 180 a a
GERENTE 220 1 1
MECRCO DIURND 331 38 2 ]
MEDNCO NOTURND 521 38 2 24
MEDICO ORTOPEDISTA - PAPS B0 7 7
MEDNCO ORTOPERISTA NOTURND -
PAPS B0 7 1 B
SUPERY DE ENFERMAGEM 200 1 1
SUPERY DE ENFEAMAGEM NOTURND 180 2 2
TEC DE GESS0 180 3 3
TEC DE GESS0 NOTURNO 180 3 3
TECKICO EM FARMACIA 180 4 4
TECHICD EM FARMACIA NOTLIRND T80 g B
TECKICO EM RADIOLOGIA DIURND 120 ] B
| TECHICO EM BADIOLOGLA NOTLIRNG 120 4 4
2.25 Residéncia Terapéutica 2 — Cmd Carlos Ruhi
RESIDENGCIA TERAPEUTICA — 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 288)
Existants
_ Carga | Cuantidade o | uantidade 8
Catagorta Profissional Hordna | Mecessdnal rrmnk:’gml-lmﬁn Coniratar pela
Mensal Complin | ot e e 055
médicos
ACOMPANHANTE DIURNG 180 5 5
| ACOMPANHANTE NOTURNO 180 i 8
COORD DA AESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
2.26 Resddnoin Terapbubica Msta de Guaianases - Sora do Mas, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Exisienio oa
Carga | Ouantidade i Quantidade &
Categona Profissional Hordria | Mecessarial municipali " iContratar pels
Mensal Completo e gy #1555
——— e e w e a o e — mﬂ
ACOMPANHANTE DIURNG 180 B &
ACOMPANHANTE FOLGLUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE NOTURND 180 & 6
| CODRD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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2.2T Residéncia Terapdutica Mista de Gualanases = Serra do Mar, G0
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, B0
Exstonto dg
Canga Cuantidade H:ﬁm Chrantsdade &
Calegoria Profissicnal Hordria | Necessarial | . Cio i i Condralar pala
Mensal Compileio icipal id 088
sutdrquito, mais
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 160 T T
ACOMPANHANTE MOTLAMNC 180 T 7
COOAD DA RESIDEMELA TERAPELTICA 200 i 1
TECHICD DE ENFERAMAGEM 200 1 1
228 UES Guniananas ||
UBS GUAIANASES Il
Exmstanie do
Canga Quanfidade | SM35: estatutdno, | CQuantidaede &
Categoria Profissional Huararia Miacess s municipalizado, | Contratas pata
Mensal Comipdato autdruico, mais L
msdases
| ASSISTENTE ADMINESTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 i §
| ALiX DE ENFERMAGEM 150 18 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURAGIAD DENTESTA 100 3 a3
ENFERMEIRD 200 4 &
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVD 200 15 15
| FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 i 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO B0 4 L]
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICO PEDQIATRA 100 2 2 1]
PSICOLCGO 200 1 1
TECHIGD EM FARBMATIA 200 3 3
2,29 USS Jardim Aurcea
UBS JARDIM AURORA
Existanio de
Carga Cuantidade SMS: estatutanrio, | Cuantidasde &
Categona Profssional Horéria Macassania municipalizada, | Contralar pela
Menaal Compledo autdiguics, mais Q55
s o
AJUDANTE GERAL 200 1 1 K]
APOIADOR 200 1 1
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 2 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 16 16
ALX EM SAUDE BUCAL 150 i L3
AUX EM SAUDE BLICAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 1040 i 4
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CIAURGIAD DENTISTA 200 i 1
ENFERMEIRD 200 4 4
ESC RO ADMIN TIWVD 200 16 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMNTE 200 1 1
JOVEM APRENDHZ 130 i i
MEDICO CLIMICD 100 & q
MEDICO GINECOLOGISTA &0 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA, 100 2 2
MEDICO PSIOUIATHS B0 id 4
| PSICOLOGO 200 3 3
TECHICO EM FARMACLA 200 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 g 2
VISITADOR SANITARIO 0 1 1 o
230 UBE Jardim Bandeirantes
UBS JARDIM BANDEIRANTES
Existanta e
Canga Oueantidade | SMS: eslatuénio, | Quentidade &
Categaoria Profisgicnal Hordria Neopssinal municipaiieada, | Contrstar poka
Bansal Complels | Eutdrguics, mais =S
midicos
| AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 i1 1
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 B B
ENFERMEIRC - ESF 200 3 3
ESCAMUAARID ADMIMISTRATIVG 200 7 T
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMDIZ 150 1 i
| MEDHC D GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECHICO EM FARMACIA 200 8 2
2.31 UBS Jardim Etelvina - EAB
LIBS JARDIM ETELVIMA - EAR
Exisbanbe o
Carga Chaantidage SMS; esiabddno. | Ouantdade &
Categoria Profissional Hordria Mecesséna! | municipalizado, | Confratar pels
Mensal Camalaba autarguicn, mais oss
médicas
ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVD ) 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
&L DE ENFERMAGEM 200 11 11
| ALK EM SAUDE BUGAL 158 2 2
ALK EM SAUDE BUCAL 200 3 a
CIRURGIAD DENTIETA 100 5 5
CIRUAGIAC DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD 200 5 5
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMAGEUTICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1




secretaria Municipal da Soude . m&;ﬁm
s Coordenadoria de Parceras @ Coniratacho de Senicos de Soude - sabod

FONOAUDIDLOGOD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 i
MEDICO CLINICD &0 15 i5
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGUAANCA THAS 200 i i
TEGNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECHICD EM RADICLOGIA DIURNG 130 3 3
2.32 UBS Jardim Fanganiaio
UES JARDIM FANGANIELLD
Exislante o
Carga Cuantidade | EMS: estatuiéno, | Quanfidade &
Categoria Profissional Horaria | MNecesséria! | municipalizade, | Contratar pefa
Mangal Complete | auldrquico, mais 038
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 _a i
ABENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINIETRATIVO | o230 1 1
 AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALY EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIAURGIAD DENTISTA 2O 3 3
ENFERMEIRD - ESF 200 <] g
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 1 13
FapMAGEUTICD 200 i 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APREMNDIZ 130 1 ]
ISTA-AFS - OP 1 100 2 2
MEDHCO GENERALISTAAPS « DF 1 200 i 4
TECKICO EM FARMACIA 200 3 3
TECKICD EM SALDE BUCAL 200 1 1
2.33 UBS Jardim Sania Luzia
UBS SANTA LUZIA
Exiztante de
Carga Clzantidada | SMS: esiahfdno, | Quantidade a
Categaria Frofisssonal Horaria Nocassdna! | municpalizado, | Contratar pela
blangal Complabs BULARGLICD, MBS DEs
médicas
MITARIO D DE 200 15 i
PROM MEBIEMTAL 200 1 1
ALY DE EMFEHMAGEM - ESF 200 7 T
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
ESCRITURARID ATMANISTRATIVE 200 g q
| FARMACEUTICO 200 1 1
EEEHEHTE =00 i 1
H%E_EHEHELIﬂTthS oP 1 BOD 3 1 2
TECHMICD EM FARMALCIA 200 2 2

T



sUS secretario Municipal da Sadde %DE DE
Coordenadornio de Porcerias e Conlralagdo de Senvicos de Salde

.34 UBS Vila Chabilindia
UBS VILA CHABILAMDIA
Existente de
Carga Cnantidade | SME; estatuiéno, | Quantdade &
Catagoria Profissiodal Horara Meoesganal municipalizado, | Contratar psta
Mangal Complata autdrquica, mais oss
maédicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE S0LCIAL 150 2 1 1

| ALK DE ENFERMAGEM 180 2 L 17
AL EM SAUDE BUCAL 150 b} 1 2
ALK EM BAUDE BUCAL 200 1 1

| CIRURGIAD DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRQ _ 200 A 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 24 & I8
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 i 1

| GERENTE 200 1 1
JOVEM AFRENWDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 2 5
| MEDICO CLINICO 100 3 3
| MEDICO GINECOLOGISTA B 8 5
MEDICO PECHIATRA &0 1 1
MEDICO PECHATRA 100 1 1
MEDHCO PSIOUHATHRA B0 ] 1
MEDIGO PSIOUATRA 100 3 :
PEICOLOGD 200 2 o
| TEC DE SEGLIAANCA TRAB 200 1 -
TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
TERAPEUTA DCUPACIHINAL 150 2 2

H0



ill"5+ Coordenadaria da Parcerias & Confrafagfio de Sanigos de Sabda

Secralana Municipal do Saode

3. ST5 CIDADE TIRADENTES

3.1 AMA/UBS Integrada Fazenda do Carmo = AMA

saUog

AMA/LIBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA

Categoria Profissional

Carga
Horasia
Mersal

Ewislonto de
SM5:
estandans,
municipalizada,
Ak Gl,

Mgt Msdacos

AL EMFERMAGEM

a0

ENFERMEIRQ

180

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO D
| MEDICO CLIMICO

RAMO

T8

&0

TECHICO EM FARMACEA

T80

| TECNICO EM RADIOLOGIA DIURAND

130

3.2 AMAJUBS Integrade Fazenda do Cammp - UBS

AMAIUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS

Categadia Profiasicnal

Carga

Horana
Mersal

Guantidade
Mecessdnal
Complato

Existente de
EMS: estafutiro,
unlclostissa,

mikdicos

fOuanbdade a
Contratar
iy

ASSISTENTE ADMENISTRATIVG

8

ASSISTENTE SOCIAL

8

AL DE EMFENMACEM

3

]

AL EM SALIDE BLICAL

ALX EM SALIDE BUCAL

CIAURGIAD DENTISTA

CIRURGIAD DERTISTA

ENFERMEIRO

o (o (R fha =

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

rﬁ

FARMACEUTICO

FISIOTERAFEUTA

GERENTE

LICWEM APHEN S

=i | | s

MEDICO CLINICO

-
=3

MEDICO GINECOLODGISTA

MEDCO PEDIATHA

NUTRIGIONISTA

PSICOLOGO

TECHMICO EM FARMACIA

%Eﬁﬂﬂﬂﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ

B B S e R

== i =il
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3.3 CAPS Adufio i Cidade Timdentes

Secrelania Municipol da Salde
Coaordanadoda de Parceras & Conlralacdo de Servigos de Solde

&zt
SAUDE

CAPS ADULTD i CIDADE TIRADENTES
Existania da
Carga Cluantiads SMS: astatutario, | Cuentidade &
Categoria Profissional Horariz Necessanal municipglizado, | Coniratar pala
htensal Complets attdnguico, mals 0585
Lo Lelni ]
ASZISTENTE SOCIAL 150 2 3
ALK DE ENFERMAGEM 150 fi [
ENFERMEIRO 200 i 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 ] 5
FAAMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MELHCO PSIQLHATHA 6 (5] &
QFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGD 200 3 3
TECMICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAFEUTA CCLUPACICNAL 150 3 3
Ha CEO Cipade Tirdonies
CEQ I CIDADE TIRADENTES
Existonio da
Carnga Cuantidade | SMS: astalutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hugrdria Mocassarial municipalizado, | Contratar pefa
klanzal Completo sutdrguicg, mais 085
mibdhicos
ALY DE PROTESE DENTARLA 150 4 4
AUK EM SAUDE BUCAL 150 2 8
CIRURGIALD DENTISTA 100 12 12
ESCRITURARID ADMBANISTRATIVD 200 3 3
GFRFNTE P00 1 1
TECMICO DE PROTESE DENTARIA 180 ] 4
4.5 CER Cidade Tiradenies
CER CIDADE TIRADENTES
Existenia da
Carga Cuentidade | SMS: estatutdrio, | OQuanfidade 3
Categoria Profissional Horara Mecassana municipalizade, | Contratar pala
Mansal Carmgpiats auldrguico, mais 0s5
mbdicos
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 3 2
FISIOTERAPEUTA 150 5 -]
 PONOAUDIOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA QCLUPACIONAL 150 2 2

B2



SUS Secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerios & Confratagao de Servigos de Saude iﬁﬂ: PAULO

3.6 UBS Prafeftio Prestes Main

LUBS PREFEITO PRESTES MALA
Exislenta da
Carga Guentidade | SMS: estatuiano, | Quantidadaa
Categaria Profisgsional Horéna Mecassdnal municipalizedo, | Contratar pels
Mansal Camplats BUTANGUESH, il 0ss
médicas
APOIADOA 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
 ASSISTENTE SOCLAL 150 2 2
ALY DE ENFEAMAGEM 150 21 3 18
AL EM SALIDE BUCAL 150 | 3
| CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
| CIRURGIAQ DENTISTA 200 | i
EMFERAMEIRD 200 5 5
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 i i 16
FARMACEUTICO 200 1 1
 FONOAUDILOGO 200 L 1
w 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICD CLENICD od B &
MEDICO GINECOLOGISTA &0 1 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATRA 200 i i
| MEDICD PSIQLIATRA 100 2 2
PSICOLOGED 200 a__ i
TECMICO EM FARMATIA 200 d 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 i
A7 EMAD Prefaito Prestes Mada
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Existents do
Carga Quantidage | SM3: estatutdno, | Cuantidade &
Categonia Profissional Horaria Mecassana) munlcipalizade, | Contratar pela
Menzal Complata autarquica, mais 055
meédicos
ASSISTENTE SOCLAL 150 1 1
ALY [ ENFERAMAGEM 150 4 4
| ENFEAMEIRAC 200 1 1
ESCRITLURARIO ADMINISTRATIVD 200 1 !
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOALIDMOLOGO 200 1 I
MEDICO CLINICD 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3 -
NUTRICIONISTA 200 1 1 .

B3



Secrataria Municipal da Sadde . Cl DE
5"5+ Coordenadona de Parceras & Controtagdo de Sendcos de Sodde w,.ﬂm

3.4 UBS Barro Branca

UBS BARRO BRANCO
Exizianie da
Carga CQuanitidade | 5M5: esialutdrio, | Quantidace &
Categoria Profissional Hordria Necessana/ munitipalizads, | Contratar pela
Mensal Compliato autadrguico, mais 055
medicos
AGENTE COMUNITARID DE SALIDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
| ALK OE ENFERMAGEM - ESF 200 8 ]
ALX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 5 5
| ESCRITURARID ADMIMIETRATIVG 200 i11] 10
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 i
JOVEM AFREMDIZ 130 1 1
MEDECO EEEEESTE.E_PE - OF 1 200 it i
TECHICD EM FARMACIA 200 2 3
2.8 NASF Bario Branss
HASF BARRD ERANCO
Exigtenia de SMS:
Cargs Ouanlidade exlatyutinia, Quantidade &
Categoria Profssions) Hordsia Nocpssdna municipalizadso, Contraiar pela
Manaal Comphato Aubdrquita, maks 055
miidicos
ASSISTENTE SOCIAL 154 1 1
EDUCADDR FISICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONQAUDIOLOGO 200 1 1
NUTRICIONESTA 200 1 1
PEHCOLOGED 200 1 1
310 UBS Carlos Gantie d& Mals
UBS CARLOS GENTILE DE MELD
Exisienle da
Carga Quentidede | SM5: estatutanio, | Quantidate &
Mensal Compiato autirouico, mass 053
madicos
AGENTE COMUNMITARIO DE SALIDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
APDIADOR 200 1 1
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 i7 17
AL EM SALDE BUCAL a00 4 ik
CIRURGLATY DEMTISTA 200 | a
| ENFERMEIRD - ESF 200 8 8
ESCHITURARND ADMINISTRATIVD 200 16 18
1 1

FARMACEUTICO 200



Secrelora Municipal do Sodde

CIDADE DE

5”5+ Caondanadora de Parcerias & Conlrolocao de Senvicos de soode. TR A0 PAULO
GERENTE 20 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 6
TECHNHGO EM FARMACIA 20 3 3
TECHICO EM SALDE BUCAL 200 1 1
3.1 1MASF Carlos Ganiiha de Meso
MASF CARLDS GEMNTILE DE MELD
Existanta do SMS:
Carga Quantkiade estatutanc, Quantidade &
Categona Profissonal Huoraria MNecossdrial municipalizado, Coniratar pefa
hi&naal Compleio autdrguico, mais o085
midicos
ASSISTENTE SCCIAL 150 1 1
[EDUCADOR FISICO 200 1 1
| FISIOTERAPELITA 100 1 1
FOROALIDIOLOEO 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL | 100 1 [
3.1 UBS Graficos
LBS GRAFICOS
Existemie da
Carga Quanlidade = | SMS: estaiutirio, | Quantdade
Categora Prafissional Hordria | Mecessdrial | municipaizaco, | Contratar pola
Mansal Ceaenpleto AURATGRISS, M (55
[ bt
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE ot 156 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
¥ i) 2 2
CIRURAGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFEAMEIRO - ESF , 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 9 8
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
SO AEMDI 120 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 1 200 3 1 2
TECHICD EM FARMACLA 200 a 3




secretaria Municipal da Soude .m
Sus Coordenadada de Parcétas & Confrafocho de Senvigos de Sotds SAUDE

113 MASF Graficos

Exisienia da
Canga Quantidede | SMS estatutano, | Quantidede a
Calegoria Profissional Hordna Mecassanial municipalizado, | Contratar pala
Compledo gutArguico, mas Q55

medicos

ASSISTENTE SOCIAL
COORDEMADOR

EDLCADDR FISICO

| ESCRITUAARID ADMIMNISTRATIVO
FISIDTERAPELUTA
FOMOAUDIOLOGO
NUTRICIONISTA

PSICOLDGO

s | Pt s | | =
mite fouh |wek JET (o | |k [

3.14 LIBE Profeta Joremias

Existents da
Camga Cuantidade | SMS: estatutdsnig, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Macessdrial | municipalizade, | Confratar pela
Mensal Completo autdmuica, mals 085

AGENTE COMUNITARID DE SALIDE
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL
AUx DE ENFEAMAGEM - ESF
ALK EM SAUDE BUCAL
CIRURGIAQ DENTISTA
ENFERMEIRO - ESF
ESCAITURARID ADMINIETRATIVG
FARMACEUTICO
(GERENTE
JOVEM APREMDIZ
MEDICO GENERALISTAAPS - DP 1

TEC DE SEGURANCA TRAS
TECHNICO EM FARMACZIA

TECHNICO EM SAUDE BLICAL
3.15 MASE Profpin Jeramins

£ ra Jpa fe | =
& fr (o fe (- |22

o
a8

BIBEREEZI SRR

s D | | Bl |k b |
— fry == | | = [—= =

HASF PROFETA JEREMIAS

Existente da SMS:
Carga Quaniidade eslatuting, Quantidade &
Categoria Profssional Horéria Hecesshial municipalizado, Contratar pela
Men=al Completo autdrquicn, mos 0SS

médicos

ASSISTENTE SOCIAL 150
EDUCADOR FISICO 200
FISIOTERAPEUTA 100
FOMNOAUDIOLOIGED 200
NUTRICIONISTA 200
PEICOLOGD 200

it fohi fd §pD =t f=k
. i | | |

86



secrelaio Municipaol da Salde E DE

5115+ Coordenadada de Parceras @ Conlralacho de Sandgos de Salbde DS

[TEmaPEUTA OCUPACIONAL | 100 | 1 | I 1 |
3.16 PA Dra Gldria Rodrigues Santos Banfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Exisienle da
cun | G | B8 | omicnd
Categoria Profissional Horéria | Macassanal mqnm|m'uq Contralar
Menszal GComglalo autbrquico, pela OSS
madss madices
| APQIADOR 200 1 1
ISTENTE ADMINISTRATIVO PAPS. 220 2 g
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO P A P.S, 180 5 3
ROTURND
| ASSISTENTE SOCIAL 150 a 3
ALY DE ENFERMAGEM 180 pact ] &3
AUX DE ENFERMAGEM NOTURNG 180 20 20
ALK EM SALUDE BUCAL 180 2 &
CIARURGIAD DENTISTA g0 1 1
ENFERMEIRO 180 ) g
ENFERMEIAD NOTURNO 180 4 4
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DELIRMG 180 17 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO =" " =
| NOTLIRNG
FARMACEUTICO DIURNO 160 3 3
FARMACEUTICO NOTURND 180 i 2
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURNG &0 a5 a5
MEDICO NOTURNO 80 26 e
| MEDICO CRATOPEDISTA - PAPS 60 T 7
MERICO FEDIATRA NOTURND - PAPS B0 E 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURND 180 1 1
180 3 3
TECHICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICD EM FARMACLS NOTURND T80 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNG 120 5 g
TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
317 Residénca Terapbulica Mista de Tiredentes = Ricardo da Costa, 261
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Cosia, 261)
Exsionte da
Carga | Ouaniidade Hﬂfﬁm Quantidade &
Categaoria Profissions Haorgria | Mocsssdrial mmmm&nl Ganu;;us pel
Mansal Completo | 2 uaicn, mas
médicos
ACOMPANHANTE DIURNO 180 & 2] \
| ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1 \q\
ANHANTE URND 180 & &
COORD DA AESIDENCIA TERAPEUTICA [ 200 | 1
TECNICO DE ENFEAMAGEM 200 1 1

87



CIDADE DE

Secretara Muricipal da Salde
“"5'+ Coordenadoria de Parcerios  Conlratacan de Servicos de Sadde W o PAULO
3.18 SADT Casa Ser
SADT CASA SER
Exigtents da
Carga Cantidade SME: estatutdnio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Harana Nacassanal municipalizado, | Coniratar pely
Mangal Completa Buldrguics, mais oes
MO O
ASSISTEMTE DE SALA 150 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 00 1 1
3.19 UBS Castro Alves - EAB
UBS CASTRD ALVES -EAB
Existenia de
Cama Quantidade | SMS: estatutdno, | Quantideds &
Caagora Profiggicnal Horans MacesEanal municipafizadao, Contratar pala
Bdensal Complelo Eulsnubcn, mals
miedicos
AGENTE COMUMITARID DE SALUDE 200 28 28
| ASSISTENTE ADMEINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 2040 14 14
ALY EM SALIDE BUCAL 150 4 4
| CIRLIRGAAD CEMNTISTA 100 2 F
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD 200 4 4
ENFERMEIRD - EEF 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 i
FISIOTERAFEUTA 1650 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 i i
MEDRCO CLINIEO B0 10 10
MEDHCO GNECOLDGISTA [&11] 4 4
MEDECO PECHATHA B0 5 5
MEDECO PSIOUIATHA 200 1 1
PEICOLOG 200 2 2
TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
TECHMICO EM RADIOLOGIA DILAND 120 3 2
TERAPELUITA QCUPACIONAL 150 1 1




Secretaro Municipal da Soude

H'E+ Coordenadona de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

SA PAULO

3.20 UBS Cidade Tiradenies |
UBS CIDADE TIRADENTES |
Exi=tente de
Carga Cluantidads EMS: estatuldng, | Quantidade &
Categora Profissional Hordria Mecassdni municigalizado, | Contralar pela
Meansal Complato aularguica, mais 055
midicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTEMTE SOGCIAL 153 2 £
ALKE DE ENFERMAGEM 150 18 1 18
AL EM SAUDE BUCAL 150 1 1
ALEE EM SALIDE BUCAL 200 2 Z
CIAURGIAD DENTISTA 100 G L]
ENFERMEIRG 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 16
FARMACELUTICO 200 i i
GERENTE 200 1 i
JOVEM APRENDEE 130 1 1
MEDICOCLINIGO &0 g 9
] ) 60 4 4
MEDIGO GINE OGS TA 100 1 1 o
MEDICO PEDIATRA &0 4 4
PEICOLOGO 200 1 1
RANCA TRAB 200 i i
TECHICO EM FARMACLA 206 4 4
2 21UBS Dom Angédicn
UBS DOM ANGELICD
Existente de
Carga Ouantidade | SMS: estaiutério, | Quanbdade &
Cateporia Profissional Hordna Mecessaria’ | municipaizado, | Conbraler pela
Mensal Complato futdrguics, maks oss
medeis e
AGENTE COMUNITARIOD DE SAUDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AL DE ENFEAMAGEM - ESF 2040 T T
ALD EM SALIDE BUCAL 200 2 2
CIHUAGIAD DENTISTA 200 Z Z
ENFERMEIRO - ESF 00 4 d
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD 200 o ]
FARMACEUTICOD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDHZ 130 ! !
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 a
TECHICD EM FARMACIA 00 3 5




Secretora Municipal da Sadde

5“5+ Coordenadoria de Parcenas e Contratagcdo de Senvigos de Soude

3.22 UBS Ferroviarios

LES FERROVIARIOS

Categoria Prossional

Carga
Hordria
Wengsal

Existanta
S5
estabitania,

F18i8 mdntos

muncipalizada,
Buldnguico,

Guantidade
pala 053

200

-
[ ]

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE
[ AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL _

ALK QE EMFERMAGEM - ESF

ER SAUDE BUCAL

200
200
200

ALKILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS

200

CIAUAGIAD DENTISTA

100

CIRUAGIAD DENTISTA

200

ENFERMEIRQ - ESF

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD

FARMACELTILD

GERENTE

JOVEM APRENDIZ

MEDICO GEMERALISTA-APS - OP 1

| TECNICO EM FARMACLA

BElEREE

e (ol fom | | I B s | | =2 B3 P =l | ==

L (L s |t |t D e ot o | et B e et

3.23 UBS Inacio Montaing

UBS INACID MONTEIRD

Categoria Profssional

Quandidads
Mecassann
Compliato

Exisiants da
EME: astatuting,
municipalizass,
auldrquico, mais

Quantidade 3
Cortratar peia

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

At

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVD

AL DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SALIDE BUCAL

CIAURGIAD DEMNTISTA

CIRUVRGIAD DENTISTA

EMFERMEIRD - ESF

HHH#LEA—E

ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD

—h
-

FARMACELTICO

GERENTE

| GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE

MEDICO GENERALISTA-APE - DP9

MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1

SigIS8BBBERSBEEES

[ TECHICO EM FARMACIA

Gt o | e | PR o 0 (e |2 | e

L GBS (M == | | =

ko
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4.24 UBS Jardim Vitoria

Secretano Municipal da Saoude
Coordenadorio de Parcerios & Confratogdo de Servigos de Soude

LES JARDHM VITORLA

Categoria Profissional

il

Exsiente de
BMS: estatuling,
municigalizads,
autdrguico, mais
mibdicos

Guantideds 8
Coniratar paéa
0ss

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

P
(=]

ALY DE ENFERMAGEM - EGF

| AGENTE DE PROMOCAD AMEIENTAL

ENFERMEIFO - ESF
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO

FARMACEUTICD

GERENTE

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

M-—'-mum-ﬁ

TECHICC EM FARMATA

i

3.25 UBS Nascar do Sol

Esimionte de
5MS: estatuléno,
municipalizads,
autdrguicn, mais
médicos

Cuankidade &
Contraiar pala

ASSIETENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL

ALK DE ENFERMAGEM - ESF

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CIRURGLAD DENTISTA

ENFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICD

FISIOTERAPEUTA

GERENTE

MEDHCO CLINICO

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDHCO PEDIATRA

NUTRICIOMISTA

PSICOLOGOD

TECHICO EM FARMACIA

EEECEERReEEEREERE

.l-.—-lwlq-_u'"-n-l--

a1
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CIDADE DE

ALK DE PROGC DE VALOR DE PESS0AS

ALK DE PROCESSOS DE COMUNICACAD

el
5]
L=

i

Secratario Municipol do Sodde
-"‘-"-"'+ Coordenadoria de Parcerias ¢ Coniratacto de Senvicos de Saide TR SH0 PAULO
4 COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA
INSTITUCIONAL ITAQITIRADIGUALA
ey
Duantid | de SMs: :
D ol Py o
Categaria Profissional Hf";” “'Wm '"“’::nm Conlrata
Mens | Complet | autdrquicn, | "SE2
al 4] mals
médicos
AJUDANTE DE MANUTENCAQ 220 | 1a 14
[ AJUDANTE DE MANUTENCAD 180 5 5
ANALISTA DE B.L. 220 1 1
ANALISTA DE CONTROLADORIA 20| 2 2
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110 | 1
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 20 | 1 1
AMALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO OE PESSOAS | 220 3 -1
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
ANALISTA DE PROCESS0S DE SPP 220 1 1
| ANALISTA DE QUALIDADE PL 200 2 2
ANALISTA DE SISTEMAS 220 1 1
ANALISTA FINANCEIRO 220 1 1
ASSESSOR TECNICO | 200 4 4
ASSESS0R TECNICO | - MEID AMBIENTE 200 1 BE
| ASSESSOR TECNICO I 200 | 12 12
| ASSESSOR TECHICO Il 100 2 2
ASSESS0R TECNICO i 200 1 '
| ASSISTENTE ADM COOADENAGAD 220 1 1
ASSISTENTE ADM DE REL CORPORATIVAS 150 1 1
_;AE_SIETEHTE #.?ﬂ;IHlNETRH.ﬂ'H'B ENF CONTROLADORILA 220 2 g
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 7 T
ASSISTENTE CONTABIL 220 1 1
| ASSISTENTE DE MICAQINFOAMATICA 220 8 8
| ASSISTENTE DE PROC DE GESTAQ MEDICA 220 3 3
ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAS 270 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESSOAS 220 4 4
ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESS0AS 220 2 2
AUX AMBIENTAL 220 2 2
AUX DE ALMOXARIFADO 220 3 3
AUX_ DE CONTABILIDADE 230 2 2
AUX DE CONTAS A PAGAR 220 3 3
AUX DE ENFERMAGEM DO TRASALHD 200 2 2
AUX DE PATRIMONIO 220 2 2
AUX DE PRESTACAD DE CONTAS 230 7 7
AUX DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 3 P
220 15
1
[
1
15
1
T
1
1

ALX FINANCEIRO 230 4
ALMILIAR DE ENGENHARLS CLINIGA 220 1
AUXILIAR DE ESCRITORID 220 15
AUXILIAR DE PROGCESS0S ADMINISTRATIVOS 220 i
ALXILIAR DE PROCESS0S DE COORDENAGAD _g20 14
| CODRD ADMINISTRATIVOD 200 1
COORD DE PCMS0 1] 1
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COORD DE PCMS0 150 1 1
COORD DE PROCESSO0 FINANCEIRO 20 | 1 1
COORD DE PAOCESSOS DE CEP 2ap 1 1
COORDEMADOR DE INFORMACAD EM SAUDE 200 1 1
DIRETOR ADJUNTO 200 1 1
ELETRICISTA 220 3 3
ELETRICISTA 180 2 2
ENFERMEIRC DO THABALHQ 220 1 1
ENG CLINICO 220 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 220 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 B B
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 9 8
 FISIDTERAPEUTA - REDE DE APOID 150 1 1
FISIOTERAPEUTA GESTAD DE PESSOAS E C.C. PARA 180 3 3
GESTAD DE PESS0AS
| GERENTE CONTARIL 110 1 1
GESTOR DE MEIQ AMBIENTE 200 2 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 150 1 1
INTEALOCUTOR ASSISTEMCIAL I 200 2 2
ALD R ASSISTENCIAL il 200 1 1
O 130 i a
LIDER DE ABASTECIMENTO 220 1 1
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESS0AS - FREQ 220 1 1
LIDER DE SERAVICOS TERCEIRDS 220 1 1
LIDER DE TRANSPOATES 220 1 1
MARCENEIRD 220 4 4
MEDICO CLINICO 60 2 2
| MEDICO DO TRABALHO 160 1 1
| MEDICO DO TRABAL MO 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DR 100 1 1
MOTORISTA 230 13 13
PEDREIRO 220 12 12
PEDREIRD 180 186 16
FINTOA 220 8 1]
F'IE !QF[ 180 12 12
SERRALHEIRD 220 a3 ]
SUPERVISOR MEDICO 150 1 1
SUPERVISOR MEDICO 200 2 g
TEC DE EDIFICACOES 220 [: &
| TEC DE EDIFICACOES g0 | 2 2
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