Secretario Municipol do Sodde CIDADE DE
sl_ﬁ+ Coordenodoia de Parceros & Contratacto de Servicos de Sodde ﬁ PAULO

TERMO ADITIVO N° 027/201% DO CONTRATO DE GESTAD N°

RO114/2015-CPCSSISMS
PROCESS0 N": 2014.0.321.768-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULO /| SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SALUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA

] fc :
el i SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,

GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Apravacio de novo Plano de Trabalho e Plano Orgcamentano para
o periodo de 01/08/2019 & 30/09/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULD, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita ne CNPJ sob o n" 46,392 148/0021-63,
- Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n* (D, inscritc no CPF/MF
sob n* (. Cocrdenadora Regional de Saide, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Organizagio Social, no municipio de S&o Paulo nos autos do
processo administrative n® 2006-0.140.281 (Cerificado de Qualificagio n® 001), com CNPJMF n®
60.742.6168/0001-80, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego & Rua Santa Marcalina n®
177, ltaguera, CEP 08270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidgente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadara da cédula de identidade RG n° (IIINEGNGD. ir=:-it=
no CPFMF sob o n° G, cencminada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n® B8.080, de 19 de selembro de 1890, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem come o disposio no art. 24, inciso
XXIV, da Lel Federal n® 8,666, de 21 de junho de 1983, e o item 12.6 do contralo da gest3o,
RESOLVEM calebrar o presente TERMO ADITIVO o CONTRATO DE GESTAO N® RO11/2015-
SMS.G. na conformidade das seguintes clausulas:
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Secredoria Municipol do Sadde )
Coordenodono de Poarcenas e Conlralacdo de Servigos de Salde

CLAUSULA PRIMEIRA
11. As unidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sdo as

abaixo nomeadas:

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES
AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRO BRANCO

NASF — UBS CARLOS GENTILE

NASF — UBS GRAFICOS

NASF - UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR* GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM
RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER —MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRD BRANGCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | = LUIS MARANHAD (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRD (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS {(ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLOS
CAPS ADULTO || GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL || GUAIANASES - COLORIDAMENTE
CER JARDIM SOARES

CED Il JARDIM SAD CARLOS

CER || GUAIANASES

EMAD — UBS JARDIM ROBRU |

.sin
SANPDE

CIDADE DE
PAULO

¥
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Coordenodoria de Porcenos e Confralocdo de Sanvicos de Soude ot oo PAULO

Secrefaia Municipal da Saude CIDADE DE
ﬁl‘.ﬁ+

EMAD/EMAP - UBS JARDIM SOARES

MASF - UBS JARDIM SOARES

NASF - UBS PREFEITO CELS0 AUGUSTO DANIEL

MNASF - UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF — UBS VILA COSMOPOLITA

PAl - UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA - Rua Serra do Mar, BD
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Aua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA NI

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE SAO CARLOS
UBS GUAIANASES | (EAR)

UBS GUAIANASES Il (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAR)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA [EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLD (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAOQ TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMAIUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMATNIBES INTEGRADA CIDADE L[DEH I mendimonto Akbh semecie so8 sibades)
AMAIUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (Atendimento AbA scrments aos sibados]
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA,

AMANUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMAMES INTEGRADA JOSE BONIFACHD 1

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (Amndimanta AMA somonte sos sabados)
AMALUES INTEGRADA VILA CARMOSIMA iAlsndimants AWA somenie nos sabados)
APD = UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA h
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INEANTIL Il ITAQUERA ‘ZJG—?



Secredanc Municipal da Sadde . CIDADE DE
_r,|_|5+ Coordenadodid de Porcerios e Contratag8o de Servigos de Soude SAO PAULO

EMAD — UBS JARDIM BRASILIA

EMAD — AMA/LBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE I
EMAD/EMAP — AMAUBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE |
MASF = UBS JARDIM COPA

NASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAD

NASF — UBS VILA RAMOS

PAl - UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — FEMINING
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

LUBS JARDIM SANTA TEREZIMHA iEEF}l

UBS SANTO ESTEVAC (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

LUBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO A.E. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO
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Secretariao Municipal da Saude CIDADE DE
5us+ Coorcdenadonio de Parcedias e Confralacho de Senvicos de Salde ﬁl‘ﬂlﬂ

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/08/2019 a 30/08/2019 o orgamento global de custen no
valor de RS 56.494.493,156 (cinquenta e seis milhGes, gquatrocentos e noventa e quatro mil,
guatrocentos @ noventa e trés reais e guinze centavos). O pagamento das despesas de custeio
sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso!

2.2. As despesas descritas onerarfo as dotagbes orcamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando
couber, sendo que o restante serd suportado conforme Oficio n® 067/2019 - Casa de Saide Santa
Marcelina, anuindo a entidade com a utilizaglo dos saldos financeires no moniante pactuado, visando
a manutengio dos quantitativos e senvigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento

CLAUSULA TERCEIRA
3.1, Substituir o conteddo dos Anexcs abaixo descritos:
Anexo Il = Parimetros para Pagamento e Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexo |l = Matriz de indicadores de Qualidade e Cuadro Explicativo;
Anexo V = Quadro de Metas de Producio e Equipe Minima;
Anexe VI = Plano Orgamentario de Custeic € Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl - Plano de Trabalhe da Contratada, contende o Dimensionamento de Recursos
Humanes por unidade.
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secrataria Municipal da Soltde ' CIDADE DE

5u5+ Coordenadoria de Parcedas & Coniratogho de Servigos de Salde ﬁ PAULO
CLAUSUL
41 = Permanecem inalleradas as demals clausulas do CONTRATO DE GESTAD N® RO11/2015
SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presenie termo em 03 (irés) vias de igual teor, que kdo &
achado conforme enire as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado,

S0 Paulo, O de @ de 2019,

. - | | .J_ gl L gLriaila]
|
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ELZA DE E;!LHTAHA EHN&:‘A Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE
Testamunhas:
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secralafio Municipol da Sadde CIDADE DE
il.5+ Coordanadeda de Parceros & Confrotacho da Servicos de Sodde . SAO PAULO

AMEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

SIS [TAQUERA
ATENGAD BASICA
LIRS GLERA DD PESSEGO - 3 ESF « 1 ESB Modalidade |
EQIUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL

Quantidad Somnacla
Categoria Profissional . im;rim Procediments Cuantidade
__ltlml_t Comuniting de Sadde - ACS 15 an winita-damichiar 1.000G
Médico Generaliste 3 af corsulls médica 1. KB
Enfermiira 3 an consuia de enfermaing LG8
ES8 MODALIDADE | - Crurglio Dentlsta 1 io | aberalimantos individuais 151
(CD+ASA) procedimentos indbddusis Brd
Cinggido Denthia 1 20 | atendimentos individuaks L[
(D +ASE) rocedimenios Indkadusls EEL
Farmschuic 1 e

WES SANTO ESTEVAD -4 ESF

EQUAPE MINIMA META DE PRODUCAD MEMNSAL
Cunntidad STE
Categoria Profissional A Semanal em Procedimento Quaniidade
horas
[ Agente Comunitirio de Saude - ACS 12 40 wisita dorniciliar 4,400
Médica Genaralista 4 44 carsuils medicy 1.664
Enfermeing 4 a0 canila de epermenc £24
Farmacdutico 1 40
L85 JARDIM COPA— § ESF « 1 E58 MODALIDADE |
ELAPE MIENEMA PMETA DE PRODUCAD MENTAL
quantidad | Jornada
Categoris Profesbonal i Semanal em Procedimento Cuanildade
hras
| Agente Comunitario de Saide - ACS 15 40 wvisita darmiciliar 5.000
Mladicn Ganaralivia 5 40 consEls medice 20080
Enfermeina 5 4a cordults de enfprmeing T8d
ESB MODALIDADE | - Cirurgida Dentista | ansiudionenos individuals =
1 & procedmenios
{CD+A55) indhAdals 672
Farmackutico 1 ¥ S ST o (L




Secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
“+ Coordenadorio de Porcerias e Contratagao de Senvigos de Solde SAO PAULO
[ MHHM4TW4IMWI11EHEWU
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
larnada
Eategoris Prefiaaianal Ouantidade | Semanal am Procedimento Curantidadas
haras
Aggente Comainitario de Satide - ACS £ &0 wiglin domiciiar A
Midice Generalista % b Lonsuils meslica 2080 |
Nedite Genaralista — P 2 ) Camiuita madica Ea
Enfarmairo ki & toniuth de enlarmeina 1.052
ESH MODALIDADE | - Cinsngifo 3 0 | mtendimentos indhviduals EEL]
Dentista [CO+ALR] perocedimenton individuais 1.344
ESS MODALIDADE 1l — Cirurgelo 1 ) atendiméntos individubis 215
Demista (GO T58 + ASE} dirnenzos irdividuais 756
Farmacuto i T e ——]
UBS jARDdr MELIAN — % ESF + 1 ESE Modalidade |
EQUIPE MinIMA hETAlEHﬂw MENSAL
) Jornada
Categoria Profissional Qusnligdade | Sermanal Procedimento Cieantidade
em haras
_aE"l:mnurﬂt.irhdqhﬁlk « ACS 1% 40 Wil domaciliar 3,000
hbddico Genaralista i a0 consyulta mddica 1.248
Enfermairo 3 L 11] congults de enfarmeig A58
B8 MODALIDADE | — Cirurgidio Dentista " &0 atendimanios individuais 152
JED=A50] Procedimantas indeadizais b2
Farmachutico 1 il
L85 JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF + 1 ES8 Modalidade |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Catsgoria Profissionsl Quantidads | Semanal Procedirmenta Quantidads
e horas
| Agenne Comaunita o de Saddo - ACS ] &0 | visita domiciliar 7.200
| Mddeco Genaralisa E &) consulta meédeca 1.080
BAddicn Generalista = PR 1 &l consulta médics 332
Enfermelio 1} &l coniltn de apdesmestiro e
ESE MODALICADE | - Cirurgila Dentista . sy | Mendimentos indiiduals 192
{CO+ ASE) Frocedimentas indiid uai 673
Cinargidn Dantista 1 20 atendimanios individuais 26
(COHASE) Procedimentos indivdduais 33k
Farmachuico i PGy i
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Secreforio Municipal da Sadde CIDADE DE
5"E+ Coardenadoria de Parcerias & Contratogho de Servigos de Solde ﬂ]ﬂ PAULO
UB% JARDIA ROSSA SEMHORA DO CARMD = T E5F + 2 ESE Modalidade | + 1 E58 Madalidade 1|
EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
larmada
. Semanal
Categoria Profissianal Quraniidade ! Pracedimanto Quantidade
herst
Comunitdiia de Sadde - ACS 47 49 | vesita damicliar 8400
Kidico Generalista | 403 condulta meédics 1A%
Erfermairo — ESF 7 40 | consulta de enfermeino L0332 |
ESBA MODALIDADE I - Cinurgiiio Dentista 3 an stendimentas individunis A4
| [ED* ASB] bes Individuais 1.344
ESB MODALIDADE f - Cirurgido Dentiita . 0 wberadimentos individuals 216
[T ASH & T5E] procedimentod individuais 7546
M édici Paquiatra ] Fai] carsuia mikdica 1%
Farmacéutica 1 i
LIES VILA SANTANA - UNIDADE NISTA S ESF « T ESE Modalidade | + 1 55 Modslidada i
EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
Jarnpda
Categaria Prafissional Ouantidade |  Semanal Pracadimento Cuanticads
e haras
ELF
Agents Comunitario de Sadde - ACS 5 &0 wisita domiciliar 5, OCHD |
bédico Generalisia 5 £0 caroults mddica 1.080
| Enfermairo - ESF 5 a0 consulta de enfermeina TE
ESE MODALIDADE 1 - Cirurgifio Dertista 3 At sterdimented indhd duals 1T
[CD+ASH] procediment o |ndividugas 1344
ESE MODALIDADE 1) - Cirurgilio i atersdimentos Individuaks 215
Dengigta (CO=ASB TSR} procedmentos indrsdduais 756
Enfermaira i 4D
WES
Midica Clinico Geval ] ] corsults mébdica T30
Mddica Ginacologhta i 1 conalts médics B3t
Médica Pedsatia ] 20 oo st médscn 526
Endermaing F] a0.
Asgistenie Soclak F i
Farmascditicn 1 40
Pedloga 1 an

11




SacretcElo Muncipod da Soude

ﬂE+ Coordenodorio de Porcerias & Contratocdo de Servicos de Sadde ﬁlﬂupm
UES JARDIM SANTA TEREZINHA = 6 ESF « | ESE Moedalidade | + 1 ESB Modalidade If
NS META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categorin Profissional Ouantidads | Semanal Procadimenta Quanticade
e horad
Agante Comunitinia de Sadde - ACS 36 A wigita domiciliar 7,200
Midico Generalisla ] ad congulta midics 24396
Enfermais - ESF b 40 conzults de erdfesmern CEL
ESH RODALIDWDE | - Crurgifio Dentisa ¢ o atendimanios Individhiais 192
{CD+ASE| precedimentos indedduais 572
ELE RODALIDADE Il - Chrurgidn Dantista 3 in atendmentos individuals i
CDHASE+TSE) precedimentas indmiduaks TSE
Cirugido Dantista : = atendmentos indiduais 36
[CD+ASE) procedimentas indmidualy A3E
Farmacdutics i 40
ARASUBRS INTEGRADA CIDADE LIDER | -9 ESF + 1 £58 Modalidads |
EQUIPE MIIMIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
Formpeln
Categaria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidade
#am horas
Agente Comunitdrio de Sadde - ACS 45 a0 wigha domiciline 5.000
hiddico Generabsts ] a0 consula medica 3744
Enferimaira - £5F ] Al consulia de enlermaing 1.404
E58 MODALIDADE | - Cirsgess Dentists 1 @ atendimentos individuais 152
ECO+ASHE] procedimentios irsividuais 672
Cirurgilio Dendkils " - prandimentod individuais 35
[CD+ASE} procedimentos individuals
| Farmaciutica 1 Ap
Fisigterapeutn 1 0
Ausisteriie Sooal F] an
ARA
Médico Clinica 2 12 |2 ridicos climcos aos shbados

12




suS Secretario Muricipal da Sadde . CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerios & Conlialagto de Senvies de Sodde i A0 PAULO
BBAS SRS INTEGRADA JOSE BOMIFACIO 1)
EQLHPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflssional Ouanibdade | Semanal em Pracadimenta Quantidade
horas
UBS Tradicianal
Rddico Cnico & w0 consulta médica 1.05%
Médicn Pediatra ] i consulta médica [
Médicn Ginecologista 1 0 consulta médica L34
ClrurgiSo Dentista = o atendimentos individuals ]
(D + ASE) protedimentod individuas kL]
Cirurgida Dentista 1 & atendimienios individugls 152
(D + ASE) oopdimentos individuass 6732
Enfermeira 4 40
Assistents Saclal 1 E L]
Fliboterapeuty i L
Paicdiage 1 40
| Farmachitico 1 40
APEA
dicn Chriico 14 1 :Eifnulrrl-:mwm de segunda a
| Méddico Pediatra ] 13 2 plantBes samanais de 12h
ARMAAJURS INTEGRADS JARDIN ITAPEMA - EAB
EGUIPE MINBAA META DE PRODUCAD MEMNSAL
Jornada
Categaria Prafissicnal Ouantidade | Semanal Procedimenia Chusniticl e
&m horas
hédicn Clinico 11 12 consuita midica 2054
Médico Pediatra 3 12| consulta médica 474
Mdico Ginscologsta i 12 consiita midica 474
Médica P=iquiatra i 10 consulte meédica 183
Cirvegio Dentista 1 30 atendimentas individuais 288
iCn+ase) rocedimentod individuais
Pricdbags 1 ]
Enfarmeira q 44
Agsistente Sacial F an
Farmaciutico | A0
A
Médico Clinico 2 | 12 | 2medicas clinkos 12 horas aos sibatos
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5“-"5+ Coordenadoria d

secrelara Municipal da Soude . CIDADE DE
& Porcerias e ConfratacBio de Servicos de Sodde SAO

PAULO

SALDE
ANGASLBS INTEGRADA PARADA ¥V DE NOVEMERD
ECILIPE MiMINA META DE PRODUCAD MENSAL
Iarnada
Categoria Profissional Quantidsde | Semamnal Pracedimenta Quantidade
&m horas
AR
Médiga Clinkca 13 12 consudta medica 2054
Midico Pediatra 5 12 carsulta médica 790
Boadiog Ginecologisg 3 13 corsuita medica 474
Cirurgilic Dentizta 1 P atordimentod indhviduals a6
ACTHAER)Y procedimentos individuals 136
Enfarmpirn i Al
Agsistente Social 1 g
Farmacdutico 1 40
Faicdinga 1 40
Al
Midicn Clinico 2 | 12 |2 midicas elirigos 12 horas ans sdbases
ARAATUBS INTEGRADA VILA CARMOSING
ECILHPE MENINGR META DE FRODUGAD MENSAL
lornada
Categorin Profisclonal Quantidade | Semanal em Procedimenta Cusantidade
horas
EAB
| Médico Clinico 13 12 comnulta médica 1054
Midicn Ginecalogista 2 12 Congulta médica 36
Midico Pediatra 5 [F] comsulta midica 780
Cirurgiio Dantista 5 20 atendimentos indhiduais 420
{CDsASHY T3]
Endermeing 4 40
Asgisparte Social 1 2]
Farmaniuticn 1 40
Picdiloga 1 40
ANA
Mddica Clinica 7 | 12 | 2 mddlicas elinizas 12 haras sos sbbadss
AMASUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Proflssianal CQuantidade | Semanal em Procedimenta Guantidade
horas
EAB
Medica Clinica Geral 10 i2 conauits medea 1554
Mddico Ginecclogists E] 1l consults midica 474
Médico Pediatra 5 1: consuita medca a0
Corurgifin Dentista [CO+ASE} 3 0 SecoNeno: ot m
Enfenmeiro a &0
Agssterte Socisl 1 a0
Pricalogs 1 an
Farmachubicn 1 an
MM,
M édica Clinka 12 12 1 médicos de segunda a sdbada
Pediatra ] iz 2 médice — trés dias por semana
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secrelara Municipol da Sodde CIDADE DE
'-“"5+ Coardenadonia de Parcerios & Confratoctio de Senvigos de Sadde . ﬁ PAULO

AMAUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
ECILIPE MEINIEMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Sernanal Frocedimento Quantidade
£m haras
EAB
Medice Climco Geral 10 ¥ cemsulta midica
Médico Pediatra 5 12 consulta medica 150
Médico Ginecoiogista 3 12 Condulta midica 474
Enfermgina 4 44
Agsigzente Social z £l
: 1 %
Farmacéuticn 1 ]
ARA
Médico Clinico 1 12 2 midicos - Segunda a sabado ]
Pediatra E 12 2 ibdico ~ bels diss por semana
AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACHD |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Pracedimenta Quantidade
am horas
EAE
Medies Clinica Geral 10 12 comsuits médica 1.530
Midice Girdoogisa 3 12 corsuits méda AT4
Médica Pedialra q 12 consulis medaca 637
CiruegiSo Dentista {COVASE] = 20 | atendimentos individusis 384
Enfarmsirg 4 40
Assistents Soclal 1 an
| Priciiogo ] 40
Farmaduticn i | 40
& | 5
Mddica Clinica ¥, 17 1 miétfcos de segunda
Pedistra 2. 1 I mitdicas aos sdbada
Legenda de abreviagdes:
ESF - Estratdpis Saide da Familia
ESB = Equipe de Saide Bucal

ACS = Agente Comunitirio de Saide
ASE - Auxiliar dg Sadde Aucal
58 - Thicneo de Sadde Bucal

OBS:

[1) A4 visitas dos. sdentes comunitirios referem-se b somatéeio de visitas & revisitas, reafizadas no mis (fonte de
informaglio; SIAR « SR BPA)

{2} Mo equipes onde nlo houver paridade de 1 drurgiBo-dentists 20 horas/40 horas péra 1 suar de saode buzal
deverla ser considersdss as metas estabelecidas para 1 cirurgio-dentista de 20 horas /40 hotas sem AS0 canfarme
consianie na Poraria SKS-G 146072006

{3} As unidades contemaladas com midicos procedentes da “Pragrama Maix Midicn”, do PROVAB, e de Programai
do Hesiddncia Médica de. SMS tario a1 metas parametrizadas de acordo com as dicetrized & espacificdades do \“\
programa.
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secrelara Municipol do Soude
Coordenadaoiia de Porceras e Contrgtogto dé Senvicos de Solde

H;,"..F Modalidade 1 — LIARDIN COPA
ECLIEPE BAINIBAR META DE PRODAI REEMSAL
Categoria Profissianal Quantidade mﬂjmﬁhmu i - v
Educadar Fitico i
Fiipterapeta ] 1
Picalogo 1 44 Acomparhamento das atividades da
Bulrcianesta 1 4 SOHEpe
Assisbante Sockd 1 30
Fongaudidloga j 1 44
HASF lardim Copa: suporbe bs Equipes de ESF: Jd, Copa, Gleba do Péssopo e lardsm Mosia Senhora da
Carena.
MASF Modalidade 1 - JARDIM SANTA TEREZINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MEMSAL
Categoria Profissional Guantidade | . """I"::'I Procedimento Quantidade
Fisloterapauta 3 20
Edurador Fisico 1 A
Mubrhhonsta 1 4 heprepanhamento das atividades da
Assistente Soclal | 1 30 eqquipe
Fanoaudsloga | 1 4
[ Picsinga 1 &0
MASE kardirn Santa Tereznhe: suporte &5 Equipes E5F 5anta Terazinha Yila Santana
NASF Modalidade 1 = SANTO ESTEVAD
ECILIPE MENIMA META Nm&ﬂﬂ RAEMSAL
Coamiaotsions | Qumitin | oty | Pocdments | cummii
Assistente Social 1 30
Educadar Fisiko 1 &0
Terapeuta Ocupacional 1 S0
Priciiogs 3 a0 i:mpiﬂhﬂnemzlm atividaties da
Fsioterapeuta 1 E_ data
F-u-rrn.lu.l:hﬁhg: 1 &0
Coonderrador 1 1K
MASE Santo Esceviao: suparte & Equipes E5F: Jardim Santo Estevlio e Jardien Santa Maria
MASE Mpdalidsds 1 - VILA RAROS
ECILAIPE MTRIRA META DE PRODUCAD MENSAL
Categaria Profissional Quantidade | _‘:“:I Procedimento Quantidade
Fisioterapeuta F] T an
Edhucaias Frith 1 40
Nutricsniss 1 4an Acompanhameno das atividades da
Terapeuts Ocupacional 1 ) efuipe
Asiistente Sacial 1 an
Psicilogo 1 an

MASF VILA RAMOS: supon &% Equepes ESF: Vil famas & Jardim Helian

L

CIDADE DE

.ﬂn

SAUDE



Lecretara Muricipol da Soude

CIDADE DE

SUS + Coordenadoria da Parcedas ¢ Contralagdo de Senicos de Solde 51:.' PAULO
PAl = PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDO505
Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIAA
Categorio Profissional | Mimera de m Beoeadimantss ;ﬂ;ﬂﬂéﬂﬁuﬂ-&m
Profissianals
em haras
i B I oo s
Enfermaing 01 a0 Consulta e visita damiclar
Pracedirnentes no domiclo sob 120 |dasns em

Aunciliar de Enfermagem 02 40 g Erbarineing Acompsnhameot
Acompanhante dé kdosos 10 A Wisitai domiciliares o M
BAddica gariatrs ou ciinlca
com auperiinca em i | i Corgulta &4 &dies & Visita damiciliar
| gerontofagia

*Racomenda-se gue 0 Assistente Sscial e o profissional de nivel superior para esecutar as funfbes de
coordenacin admensirativa, supervisko & acompanhaments dos Casos,

Funconamento de Segunda b S&xa-Feirs
Obs.:

(1 Os penipos PAL serdo acompanhados pels Ares Técmics de Salde da Pessoa Idpea 35 @ respeciivas

ineflacughes reglenal.

[2 A COMTRATADA deve préver recursos para locomacio da equips & padliclpantes 6o programa,

ERLAD AMASUBS FOSE BONIFACION| — EGUIFE N
Antersarmente EMAL Vila Regina
EQUIFE MININMA META DE PROOUCAD MENSAL
larnatda
Categoria Profissonal Ouantidade | Semanal &m Progedimenta Cnemntialade
horas

Assigtenta Social 1 30
| Erifarmairo i 40 paCiEnkis om o
Auiliar Tderico Enfermagem 4 30 acomginhdriento
hddice Clinka 2 il

Ohs; Por necessidade de spaco a EMAD Vila Begina ol tranafedida do espago da UES Vila Reging, para @ AMA RS

integrada José Bonitécia |, mantends & mesme namra,

ERAAD AMASURS INTEGRADA JAREMM BRASILIA
ECIUEPE MINIA MAETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissicnal Quantidade | Semanal em Procedimento Cirsntidade
horas

Assistante Social 1 S

| Enfermairg 1 4 pacientss #m m
Auncibiar Téonico Enfarmagem 4 | AT REmEnD

Midaica Chinico 2 0
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Secretatia Municipal da Sadde CIDADE DE
5"-'5+ Coerdenaderia de Parcerias e Confralogain de Servicos de Sadde ﬂﬂE PAULD

EMAD AR ASUIBS JOSE BOMFACIO | - EQURPTE
Anleriormenis EMAD Jardun 530 Pedro

EQLEPE MINIMA META DE FROOUGAD MENSAL
Jornada
Categaria Proftssional Quantidade | Semanal em Prooedimenta Gizantidade
haras
Adsistenie Social 1 30
Enfermaira 1 40 !
Ausiliar Tecrico Enfermagem I 30 ”"““,*:rﬂ“m 60
Mdicg Clinsco i 40 iy i
Coardenadar p ]

Obs.; Por necessidade de espacs 8 EMAD jardim 58o Pedio fol transfenda do eipago da UBS Jardim 5do Pedra, para
a AMA LES Infegrada Josd Bonifdcka |, mantends o mesmo noms,

EMAP AMASUES JDSE BONIFACIO |
Anteripemente EMAP Jardim 580 Pedro
E“I:I,LIFEHHIHA HAEHMHHEHHLL
Jomadla
Categoria Profissional Quantidade | Samanal em Procedementa Ouantidade
horas

Nutriciomists i | A0
Fisioterapeuta 2 30 pacientes am 180
Fonoaudislogo 1 40 acompanhamenta
Terapeuts Ocupacional 1 E 1]
Oha.: Par nacestidede de espaco 3 EMAF Jardim 580 Padro foi mensferids do espago da UBS fardim 530 Pedvo, para

& AMA UBS integrada kosé Bonifécia |, mantendo o mesmao nome.

bz
(1) Cada equips de £MAD deve contar com 2 veiculos para locamogio dias squipes para o atendimento domiciliaer.

ﬂ] AL deippial com o (ormecementa de dels artaral, bem comp Beacho de equipsmentos & mobilidnias para 8
masnulencks do pedente ne damicilio, coma: BIPAP, camas, eolehBei, cadsirad de bhanha, cadeiras de rodas extho

prévistas no orgamenta deste Contrate para ewecugdo da Organizagio Soclal.

3} As atividades da oquipe de EMAP deverdo ser registrasias v sua produtividade serd analisada pela. Area Tdcnica
do Melhar em Case & redpectivas inkériaoiugies regionals

Db
{1} 05 servigos de radisdagia deverdo estsr dispanivels £ sfuantes no horlinie de funosnements da unideda,
devendo a CONTRATADS dispor de responsdved tdonloo nos casas em gue ndo howwer esse profissional da 5845, 8 o5
IS ABCREIANGS doverie et prodoR pala CONTRATADA, OF eamad Bhofatoned 18980 procedsidod por
serios praprics ou contralados pels SMS segundo protocolas estabeletidon pila Areas de Assistincin Laboratarial
de ShAS,

[2): No casa dos senvaios com alendimento exclinivo de demanda nlo agendada, |20 & procura espantdnea [AMA
12 haras, AMG, 24 horas, # Pronto Socorro) @ produclo asgetencial (consulias & procedimentos) menssl ndo
tonstia uma mals, mas send objelo de monitoramenia @ avaBiaclo tomestral para adequagio do
dimensionamento de pessoal de acordo com o producio agrosentada o deve dor utllizads coma referdnely ro
plangjamento.

15



Secralara Municipal do Saude

CIDADE DE
SAO PAULO
sagol

“+ Coordenadornia de Parceros @ Confrofocao de Services de Sadde
URGENCIA E EMERGENCIA
URrA 2 HORAS
Edyubpa Mirima
UDADE DE SALl0E Komera de ProfissionalsDia Dead da SEmana
7 mebdicns clinkces Segunda a Dominga — 7 bs 19ks
4 mbdicos clinkoos Sgnn'duw-lus?hi
4 midicos pediatras Sogunda a Secta-feira — T 19 hs
LIFA 26 DE AGOST ¥ reiiicos pedintras Sdbada & Domings = 746 19 hs
ITADUERA 3 inédicos pediatrat Segunda @ Seeta-Teira - 19 42 7 hs
1 mvédicos pediatras Sdbado & Domingo — 19 8¢ The
1 médicos Omopedista Segunda a Domange - 7-as 19hs
1 médicos Ortopedista 5!."1'“ A Doménga — 19 4= 7T hs

O

{1F D4 servigos de radiplopia deverdo estar disponbils ¢ atuantes no hordro de funconamanto da wnidade,
devends a COMTRATADA dispar do responsivel téonico nos casos am gue nio houver esse profisslonal da 5M5, Os
examns laboratorials serdo processados por servigod proprios ou comtritades pela SMS segunde protoccios
‘estabelecidos pela Area de Assisténcia Laboratosial de SM5,

{2): Mo casa dos sendgos com atendiments ssclushes de demanda niio agencada, isto & procurs espontines [ARA
13 horas, AMA 24 horas, & Pronto Socomo] @ produgdo assistenclal (sonsultss @ peocedimantos] mensal ndo
corstitl uma meta, mas serd objeto de montaraments @ svabaglo trimestral pars adequagic do
dimensonaments de petiosl de acordo com a pradugo apretentsda @ deve see piErads como referéncia no

e nibe,
{3 AMA = 24 haras & PS5 deverm contar com senics de transporte (ambulings sdecguadas] para remogha de
casas de urginck,
ARAA ESPECIALEDADES ITAQUERA
EGUUIPE BAIMIBAA META BE MRODUCAD FENSAL
Joamada
Categaria Profissional Clsnnsdade Lamanal om Procedimenta Criantidade
o

Especialidades Midicas
| Angiologista) Cirurgedn Vascular E 12 eonsuiia médica 575
Cardwlogista ] iz consulia midica 875
Dermatelagista i 12 consulia madica 45
Endocrinologista i 11 confulis médica 450
Infectologista 1 12 Consulta médica
Meuralogista 5 1d consulta médica 575
Newrologista infantd 1 A2 consulla médica 115
Cirtopodista & §/12 +1/86 gansulta médica 32
Reumatologists 1 12 consulta médica 115
Urglogista 3 12 cangiit medica a5
Crtarrincdaringalogista 3 12 consulia médica 145
Azsistente Social 2 k1] e L e el P g
Enfermeira i I =
Farmacéutica 1 a0
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SUS + Coordenadaonia

Secrataria Municipal do Solde
de Porcerias e Confratocdo de Senicos de Saide

CAPS INFANTIL il CIDADE LIDER |

ECQUIRE Malnaines

Calegoria Profissicnal

Ianaddn
Semanal #m hoesa

Medica Meurs Pediats

BAETA DE L
Progedimants Cuantidade

20

20

Médion FE’ iatra infanti
Enfesmeing

Al

Asaistenite Sochl

| Pricdlogo

A

A0

prdagago
Terapeuta Ocupacianal

g

Fancaudidlogo

A1

Farmachutico

40

Muslcoterapeuls

4d

Oficingars

g
r-.r—n-—ul-wu-l-u— §_
3

40

Mo minimo 155 Pacienibes com chdastng

atia frmiks

Funcionamienby di Seguida @ 5adta - dag T &5 19 horas

CAPS INFANTIL 1| ITAGWERA

ECRUIIPE MalrInER

META DE FRODLCAD MENSAL

Catagoria Profissicnal

Cuiantidade

lornada
Semanal em horas

Progedimanta Creaniidade

hhisdico Mawrn Pediatra

21

Mitdico Pilgulsira

a0

Erdeemapirn

fapialynibe Sueial

ar
aa

Musicolerapeuta

A

i 2

Puitopedagogo

Terspents Doupaciana

Fonoaudidioge

Farmaciutico

| Chicingang

gt | e | | e i | Pl | | el | b

B|E|EHElE

Mo mdnimo 155 Padientes com cadastoo

althva fmis

Obs.:

[1) As stividades procedimentod dos, profisssanats que stuam no CAPS devesSo e regisiradas nia Sistemal de
Informacfes da SU% e, seriio objeto de acompanhamento & avaliagio de produtividade da equipe o wiliracio do
sericn par parte da Area Técnica de Sadde Mental o respectivas interiotupfios regionals.

[2) CAPS dewe dispandhilizar 01 earta carm metarsta pars locomecla das equipes nad visiles damicliares,

CIDADE DE
SAD PAULO
salDE

X



Secrelorin Municipol da Sadde

c:m DE
s Coordenadoria de Parcerias & Contralocte de Senvicos de Sadde SA0 PAULO

Servigo Residencial Terspdutico ITAQUERA ~ Feminina

Capatidadns | ACOMPANHAMENTD MENSAL
Pessoas
Servie Resdencia
Teraphutica ~ ltagquera | o oeeona o Parcentagem de maradores em relacho & copacidedi, de 85% 2 100N
Rua Fontowra Xavier, da eapacidade. { (Total te maradores na periodo /8 * 100}
1413

Odra.; As assiariday do Servico Residencial Terapdutico slo stendidas no CAFS ADLULTON ITACILERA

APD sedindo na UBS WVILA NOS5A SENHORA APARECIDA

EQLIPE MINIMA RAETA DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profisional Quantidade Lomanal PigipcliFnants Quantidade

em horas

Acompanharite da Pessoa com deficlEncia 12 40

Fonpauditéogo 1 40

Pricdlogo 7 a0 RpESER Ea 140

acompanhamenio

Terapeuia Dcupacionsl | n

Erfarmaniro 2 40

ﬂH‘l

[1) & equipe de APD résponds tecricamente b programagio do NIR/NISE Nossa Senhors Aparecicda
[2) & COMTRATADW deve prewer recursos pira |ocormogds da sguipe & de pestoas com deficddncia em
aceimganhamena,

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE — EITAGUERA
Exama Ftta Minnsal de Prodegdio
ELETROCARDIDGRAMA Dumanda Espontines
WAPA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 ELAMES COM LAUDD
TESTE ERGOMETRICO 100 EXABES COM LALDD
ULTRASSONCGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONOGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LALDO
ECOCARDIOGRAMA 150 EXAMES COM LALDD
| ELETAOENCEFALOGRANA 150 FXAMES COM LAUDO
ALIGIGMETRIA 200 EXAMES COM LAUDO
NASOFIBROSCORIA 10 EXAMES COM LAUDO
Obs:

[1f: D5 servipos. de radickogia deveria estas dispeniveis # afuanies no horsne de funcionemento do enidade,
devando 2 OON TEATADA dispor de responsdvel téonico no casoy em qua nda bouver pise profissdansl da S5

[2): & CONTRATADA davard priver recursos humanos, materiais & demals despeias para o realizacio dod exames
laudados na quantidade soficitada. & CONTRATADS deverd dipanibilizar um Responsivel Téenico profissional de
radigiogia

[3]: Os exames de anatomia patoldgics & citopatoiogia indicados o colhides nos procedimentosexamas adma serdo
reafizados pelos servicos Indicadas por SAX5 sem Anud para 8 CONTRATADA

{4} O agendamente de exames dispanibilizados devs acresces percentual de abdenteisma previsia

{5 Tedad a1 sxames realizsdos devards wor informadat no Slxtems de informegdo do SUS.

B Ma categoria Ultrassasogratia Geral mitho contados: ahddmen superion abdomen bofal, aparelhe arindrio,
articulacio, balsa escrotal, préstata por wia abdominal, prdstata (s transretel], tireolde, transvagingl, pdldco, et
segundo agends orientids pela STSICAS
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Lecretaria Municipal da Solde

CIDADE DE

SUS + Coordenadoria de Farcerias e Contratacto de Senvigos de Soide 3 SAO PAULO
URSE UBS CONJUNTO AE CARVALHO - EAB
ECLAPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Profissbonal Ouantidade | Semanal Procadimenta Quantidade

B haras

Médico Geratra 1 0 AL EEENT0S Individ s T

Mddico Genmralista z &0 Consults midica Eal

Fenoawdidlego z &0 Atgndumnentol indrdd s 176

Nulricionista 2 & At dementos indiiduds 176

Fsicdlopgo 2 o1 Alen dameenos indiead s 176

Fisiotarapauia T 30 At denEnt oF indhddess 324

Terapeuls Jeupacionad 4 30 Aten dmentos individiaes 128

Cirurgido Dentista - UBS (€D + ASB) 1 w ”r mﬂ"*"ﬁ"mﬁf“_’fu g:

Cirurgido Dentiita = URSI [CD+ASE) 1 10 Atencimentos Indidduass B4

Enfermelra i Lo

Adslgtente Sacial 1 30

Farmacéutice 1 40




Secretaria Municipal da Soude

CIDADE DE

SUs + Coordanadoio de Porceros e Contratacho de Servicos de Satde ﬂl:lc PAULO
515 GUAIANASES
ATENGCAD BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF L
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Samanal om
Categoria Profissional Quantidade| Horas Procedimento Quantidade
Semanal om
Haras
nis Comunithng de Sadde - ACS 11 40 ;I'll il gr ﬁn
o Geniralgla 2 40 consullp madica gaz
rifgrmeing - ESE 2 Eil opnsulia de enfenmeng aiz
nigrmgieg 1 40
i’mmﬂuﬁm 1 &0
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESS Modalidadse | (CO+ASE]} + 1 ESB Modalidade I
(CD+ASB+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cruantidade) Semanal em Procedimento Cuantidade
Heras
#oante Comunitdrio de Sadde - ACE 35 40 hegita domiciliar 7.000
Médico Generaisla B a0 consulia medica 2456
Enbgnmeing - ESF a {1 conzulia de entermeing 36
T latendimentos individuals 192
1
Cirwgido Dentiata ESE 1 (1 GO+ 1 ASE) | 4 i ™ e
Cinsgido Dentista ESB 11 (1 D - 1 ASE i ib '
+ 4 TSH) TER
[Enfermedng 1 1]
h—'.mnauﬂuﬂm 1 4
UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Proftssional Cuantidade Semanal am Procodimentis Quantidada
Horas
ﬂaﬁt&ﬂﬂnunltﬂm de Saide - ACS 15 a0 sila dormaciliar 2.000
Pédico Genesalizia a 46 consutia médica 1.2448
Entarmaina - ESF 3 40 da anfarmeso AEE
Enfatrmeio 1 40
Fmﬂnnﬁuﬂm 1 4




EI.IS+ secretoria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parceras e Confratacdio de Senvigos de Sadde

CIDADE DE
SAO PAULO

UBS JARDIM FANGANIELLO - § ESF + 2 ESB Modalidade | (CO+ASB] + 1 ESB Modalidade I
(CD+ASB+TSE)
ECUIPE MiMIMAA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semansl om Procadimonto Cuantidada
Horas
e Comunitdng de Sadde - ACS I 40 [wegila dormiciar 5400
ico Ganaralista 5 40  |eonsulta médica 2 080
Enfermeira - ESF 5 40 {consulta de enfermeiro 70
_ latendimantas indiaduals 384
Cirurgiio Dentista ESE | (1 G0+ 1 ASB) z Al | - o ]
Cirurgiso Dentists ESB 1 {1 ©D + 1 ASB 1 i latendimentos individuais 26
+ 1 TSH) individuais 758
[Enfarmeirg i A
k—'arrna:hmm 1 af
UBS SANTA LLZIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanai em Frocedimants iCueanticdacie
Horas
Apente Comuniténo de Saide - ACE L] A0 sila domicliar 2200
[Miédico Generalisla 2 =0 onsy s mbdica B2
Médico Generalista - Mals Médcos 1 40 conaulta médica a3p
[Entgrmiire - ESF a 40 de enlermairo AR
Enfprmiging 1 40
|FamBecauticn 1 40
UBS PRIMEIRD DE CUTUBRD - 8 ESF + 2 Modalidade | [CO+ASEB) + 1 ESE Modalidade Il
{CO+ASE+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade’ Semanal em Procedimanto Quantidada
Horas
e Gomunitanio de Saude - ACS Vil Al peisila domiciliar H.40:0
ica Generalista 8 40  lconsufia madica 3324
[Enfarmeirn - ESF 8 40 lonsyla de enfermeira 1.248
: latendimentos individusis 3B
Clrurgifis Dentista ESB | (1 CO + 1 ASE) 2 A I - T 1544
Eh%tgn Dentista ESB 11{1 CD + 1 ASB 1 40 Eﬂﬁﬁﬂmm indivaduais 218
* ! edimenios individuals T56
Entenmaing 1 40
Fammacultg 1 40




Secrataria Municipal da Sotde

CIDADE DE

5'"5+ Coordenadoria de Parcerias & Conlralagtio de Senvigos de Saide S SAO PAULD
UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | (CO+ASBE) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB4+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Catogoria Profissional Cuantidade| Semanal em Frocedimento Quantidace
Horas
Agents Comunitiio de Satds - ACS 50 40 pvisita comiciliar 12000
Madico Generalsia g 41 consullE msdna a.744
P HiM i 40 Cansufla médica Fa2
Enfermeiro - ESF 10 40  jconsula de enlermein 1560
latendimentos mdmduais 192
Cirurgido Dentista ESB | (1 GO + 1 ASE) 1 49 | ey B T -
Cirurgido Dantista ESB I (1 CD + 1 ASB \ o [Eendimenios individusis 216
+ 1 T58) lprocadimentes indhiduars TG
; latendimantos indhiduais 192
Cirurgiso Dentista 2 i i =
[Endermeiro 1 an
[Farmaciutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade| Semanal em Procedimanto Cuantidade
Haoras
piddico Clmeo Geral 15 12 consulls mddica garo. |
Médico Tocopnecalogista 4 12 lconsulta médica Q2 |
Bhidico Pediatra 4 12 congulla médica (e
e i balandimentos indvidusts 672
i ! {GD e d i pdimanios indsaduas
Entermaing B 40
IFamacéutice 1 40
Fisiolerapeuts 1 30
Prictiogo 1 40
Fonoauditiogo 1 40
iAssistente Social 1 30




SUS + Coordenadoria

Secrelaria Municipal da Saude
de Parcerias @ Confralocto de Sendcos de Soutde

8

UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categeria Profrssional Quantidade | Somanal gm Frocediments Quantidade
Horas
[Médico Climco Garal 2 i Fiui | consuita médica TH9
IMécico Clinico Geral 2 12 lconsulta médica 316
||m Tocognecologista - Colpoacopia 1 12 consilia médica 115
IMécsco Tocoginesologista 4 12 [consulta médica B3E
(Médico Pediaira 1 20  lconsulta médica 263
Mégico Pedialra 1 12 cansulta mikdica 158
W&o Peiquiatra 3 20
[Médico Pekpuiabra 1 12
Cirurgids Dentista (CO « ASE) -] 20
|Erd@rming 5 40
Asasianio Socal 2 a0
[Farmachutico 1 4
. ula 1 ag
Terapauta Ocupacional 2 ]
i 2 40
UBS GUAIANABES | - EABR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am Horas
Wédon Clinico Garal 3 12 eonsulla miédca 474
Médico Tocopinecoiogists 2 12 consulta médca 18
Médico Pediaira 1 20 conSuUitE médca 263
: ; gtandimenios individusais 182
Cirungita Demista (C0 = ASH] 2 20 e e
Enfarmeairg ] 40
Farmaciutan 1 40
F‘slmlnin 1 40

5



“+ Coordenadonia

secretardo Municipol da Sadde
de Parceras & Contratagdo de Senvicos de Solde

CIDADE DE
.ﬂum
SAUDE

UBS GUAIANASES |l - EAR

EQUIPE MENIMA META DE PRODUGAD MENSAL
) Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Cuantidade
om Horas
Medico Genaralista 1 0 consulte médica 208
Médico Clinics Garal 4 12 consulla médce 12
hédico Tocoginecologisla 1 20 consulla médica 34
Mddico Padiatra 2 20 consula miédica £
Cirurgido Dentista (CD + ASE) 4 o0 alendirmentos indviduals 1ﬁ
Enfarmaitg 4 40
Assistente Soclal 1 30
Farmpolulics 1 40
Psichingn 1 40
UBS JARDIM AURDHRA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimenio Quantidade
am Horas
Wiz Clinion Sensl 4 20 ponsilta midica 1062
Midico Tocognecalogisla 2 20 sonsudta madica 528
Médeco Tocogmacologista 1 12 consuiin madica 1568
Médico Pediatra 2 20 conauls médica 628
Médion Pesquiales 4 12 consufta médica a0
- atendimentos individuas 578
Cirurgido Dentista (GO + ASE) & 20 Crocedimentos indisE 5016
Enfermaira 4 40
Assistante Socidl i a0
Farmaclutico 1 4
Paictlegs 3 )
Tarapeuia Ocupacional 2 a0
U8s JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profiselonal Quantidade | Semanal Praocadimento Quantidade
eim Horas
Médico Clinico Garal 5 12 | consulta médica 730 |
Meédica Tbm_gln&:ﬂgam 1 12 corsulta médca 158
Médico Tocoginecoiogista 1 20 | consulta médca 263
Madico Pediatra 2 i2 consulia mddce 316
piandmenios indhiduais 435
Corurgifo Dentisla (CD + ASE) ] 20 i iuat 3 6a0
Enfarmairo & A0
Aszistante Social 1 30
Farmacéutico 1 A0
Psicdlogs L &
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secretora Municipol da Sadce

5'-'5+ Coordenadora de Parcerias e Confralocano de Servicos de Sadde S SAO PAULO
UBS JARDIM SAD CARLOS - EAB
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jdornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimenta Cheamtidade
am Horas
Maden Clinleo Geral 3 20. consulta médce TES
Meadéco Cinico Gaeral 1 12 consilta médca 1568
Mifico Tocoginecalogista 2 12 cansults medca 316
Médico Fedialra 3 12 consulta médica afd
i algndimenios indhidiis <88
gt JEB-+ AR 4 =R incividuats %=
Endermeino 5 40
Fisiolerapeuta 1 a0
Psichlogo 1 40
NASF Modalidada | - gediade na ESF PREF. CELS0D AUGUSTO DAMIEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracediments Quantidads
e Horas
Assigtonie Sooal 1 an
FisilerapeEta 1 20
Mudricionista 1 40 Acompanhamento das athidades da
Pﬁm I 40 gqul,pg
Foncaudibiogo i 40
Educader Figico 1 4n

WNASF PREF. CELSO A DANIEL: suporia &s equipas da ESF Calso A Danied @ Senia Luzie

HASF Modalidade | - sadisdo na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procadimenta Duantdade

em Horas

Assistante Social 1 an

Fesivlerapeuta 2 20

Kagnicionista 1 40 Acompanhamanto das atvidades da

Psindlioga 1 40 eguipa

Tarapeuta Ocupacional 1 20

Fun-r:_r_mnﬁ I 1 40

MASF VILA POLITA: supore 35 oquipes da ESF Vila Cosmopodia & Jardim FanganiaBo
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secretorio Municipal da Sadde

CIDADE DE

sus + Coordenadorio de Parcerias e Conlralacdo de Senicos de Saide PAULO
HASF Modalidade | - sediade na ESF PRIMEIRD DE OUTUBRO
ECHUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal Procadimants Cruantidade
&m Horas
Azsistena Social 1 a0
Flsfoterapauta 2 20
Mistricanista 1 20
1 Acompanhamento das sthvidades da
Psichloge 1 40 sk
Fonoaudiblogo 1 a0
Educador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40
NASF PRIMEIRD DE DUTUBRD: supars as equipes de ESF Primeiro de Dutubro e Jardim Bandeirantes
MASF Madalidade | - sediade na ESF JARDIM S0ARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada .
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procodimenta Quantidade
am Horas
Assistonta Soci 1 30
Fisisterspauta 2 2
Mubnigignésta i 4 Apomganhimiants des athidades da
Fsicitogo 1 a0 Euira
Fonoaudiiioge 1 20
Educudor Fleto_ 1 40
HASF JARDIM SOARES: suporte &8 equipes de ESF Jardim Scares
PAI - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE |ID0S0S - sediade na UBS GLUAIANASES |
EQUIPE MINIMA
Jomad by Df
B PROD Q
Categoria Profissional umantldade | Semanal G ugpﬁL
em Horas
Coordanador da Equipa® 1 40
Enfarmeiro 1 40
Aindliar da Enla:ma.gmn 2 &0 Idosas am 120
Acompanhanta g idoscs 0 %0 scoMpantaménioimes
Medice gednlre ou clinica com 1 an
expeninca am geronicdogia

* Recomanda-se que o Assistente Social se{a o profissional de nlvel supanor pars execular as fungdes oo
coordenacto adminisirativa. supervisio ¢ acompanhamanlo dos casos,

085

(1] s sanvicos da PAL serlio pcompanhados pats Ares Técnica de Sa(de da Pessoa ldosarSMS e

respectivas interocuches regonais
(7} A CONTRATADA deve provar recurces para locomegBo da equips & parlicipantes do programa
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secreiaio Municipal da Salde CIDADE DE
Coordentdernia de Parcerias e Confratagdo de Samvigos de Salude o
EMAD - gediada na UBS JARDIM 30ARES
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MEMSAL
Jornada
Categeria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em Horas
Enfarmaire 1 44
Frsizigrapeuia 1 3o
pacientes alivos [ em
Medico chinco 2 i} sexroch : 60
Assistente Social 1 30
Auziiiar da Enfarmagam 4 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRL | GUAIANASES
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jaormada
Categora Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
erm Horas
Enfarmeira 1 40
Fisiaterapouta 1 30
; : packEnies atives § em
Médica cliries 2 20 tendimanta Bh
Assistante Social 1 aa
Auncikas e EI‘IMI"I'MI-EHI'I 4 a0
EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimentos Guantidade
am Horas
Terapeuin Ooupacionsl 1 a0
Farmaciubco 1 40 packantes alivos [ em 120
Fonosedidliogo 1 &0 atengdimenta
Nutricionigia 1 40
0BS

{11 Cada egupe o9& EMAD deve contar com 1 wveiculo para kcomotSo das equipes para o

atendimento domicilis:.
2)

Az despesas com fomecimento de diela entaral, bem como ocacho de equipamentos &

mobilianos para @ manuiencdo do paceenbe no domicEo, como: BIPAP, camas. colchles,
cadeiras da banho, cadeiras de rodas estio prewvisias ng orcamento desle Confralo para

axscudo da Organizacsa
43

Social

snaksada pefs Ares Técnica do Methorem Casa & respectivas intenocucbas regionass,

Az atividedas da eglepe de EMAD & EMAP deverlio ser registradas @ sus produtrvidade serd



ﬂﬁ+ Coordenadorio de Parcerias @ Conlratoctc de Senvigos de Salde

secretaia Municipal do Saide . CIDADE DE

SAO PAULD

SERVICO AMA 12 HORAS

Equipe Minima
: T
WRRCR.Of ot prafssine | Dims da ot
SEMAna

3 da nda a 54 12hs ias |
AMA PRESIOENTE JUSCELING | 18 médicos clinmcos | 3 MEdicos da Sagunda 8 Sabado- disnias

KUBITSCHER. .| Emédicos pediatras | 6 plantdes semanais - 12hs dianas | cada

OBS.;

(1) O sarvico de radiclogia deve estar disponlvel @ sluanie no hoeano de funconaments da unidase,

devendo a8 CONTRATADA, dispor da responsdvel técneco Nos Ccas0s am que ndo houver 2336
profissional da 5MS, e os insumos necessdnos deverdo ser providos pela CONTRATADA Os
exames laboratoriais serdo processados por Senicos priprios ou confratados pela SMS segunds
protocolos estabelecidos pela Area de Assisiéncia Laboratoral de SMS.

(2] O AMA deve contar com senvigo de transponie (ambulfineci sdequedal para remoglo dg CaS0s

de urghneia, incluindo o atendmenio das unidades d¢ sadde, objelo desie Contrato de Gestao,

(31 Wo caso dos sarvipos com alendimenio exclusive de Semanda nBo agendada, isto &, procura

pspontinen (AMA 12 horas, AMA 24 horas & Pronte Socormo) & produgio essistencal (consultas
l.mm: mensal nde consbiul uma meta, mas serd objels de monioramants & avaliagio
Wimestial para sdequacdo do dimensionamenio de pesscal de acordo com @ produgdo
apresantada o dave ser utilizada como referéncia no plansjamento

URGENCIA E EMERGENCIA
PESM JULID TUPY
Especialidade Médica Eguips Minima Digra
3 mirdicos - de segunda o domingd - 12he drmo
linkea Médica
® 3 médicos - de segunda a domings - 12hs notuma
Podiaiia 2 médicios - de segunda a dominga - 12 hs divmo
2 méditgs - da segunda & domingd - 12 hs nelums
n | 1 médien - da segunda a domings - 12hs durno
1 médica - de Segunda & domings - 12hs nolumo
OBS.:

{1} O senigo de radiologia deve estar disponivel o atuante no horne de funcionamento da unidade.

devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel téomco nos casce em que ndo houwer gise
profissional da SMS, 0 06 insumos necessdrios deverdo ser providos pela CONTRATADA s
exames laboratonals sardo procassados por SENIGDs Pripnes ou contratados pala SMS sagundo
profocolos estabelecidos pela Area de Assistincia Labosatonal de SMS

Mo caso dos senvigos com atendiments exclusive de demanda ndo agendada, iSI0 &, procura
espordnes (AMA 12 horas, AMA 24 horss & Pronto Socormo) & producdo assiglencal (consullas
& procadimentas) mensal ndo conslitud uma meta, mas ser objels de monioraments & avaliagso
irmesiral para sdequacdo do dimensionamenio de pessoal de acoddo com a8 producdo
apreseniada @ deve ser ulilizada comao refer@ncia no planejamento

(3 AMA 24 horss @ PSM devarn conlar eom Senags de transpors (ambulincs adequidas) para

remoido deé casos de wigancia.
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Secretona Municipal da Saude

5'-'5+ Coordenadona de Parcerios e Confralacdo de Servicos dé Saude aﬁmm
ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA £ REDES TEMATIGAS
MIEI.ILATQHID [E ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLOS
EQUIPE Miksa META DE FﬂDﬂUﬂiﬂ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidado
em Horas

Médico W‘ 2 12 consuis madica 115
Mbchen qumuh:q_lal:a Infanté 2 12 consula mbdica 230
Médico Denmaloiogsta & 12| consuila médica aa0
Médico ﬁ-ll’h!l:ﬂhﬂ-lﬁhﬂ - Colposcopia 1 12 consuia méadica 115
mﬁmm-mﬁmm 2 12 consEia madica 150
WMédico Otomnalanngalogista 2 12| consuita médica 230
Médico Cardilogista a i2 ooaata madica 230
Midico Endocrinclogista 2 12 conauiia madica 230
Médico Oftatmologsla 2 12 consulla médica 230
Wiédico Urologista Vaseciomia 1 12 i a0
Entermeire : %0
Agpistenle Socl 1 30
Farmachuioo 3 o
Paicologo 1 40
MNulricianista 1 40

* 1 Madica Dermalologists possul agenda deenenciada para atender o Programa da Henseniase

* 1 Madica Pnaumalogista exclusivamente para lsuwdar exames e espirometna

CEO JARDIM SA0 CARLOS - CEO tipo Il
Atividade Assistencial Equipe Minima
Nimero de :fu:?u
Espocialidade Matas Mensais do Producio le'la:dmﬂ I por
profissional
; &l procedimentosimds, sendo no minimo

Ptodonve A% de procedimentos cirdrgicos 1 2
Semioiogla Livra demanda 1 20
Cinurgia Oral Menor 160 procadimentos/mes 2 20
Endodontia 80 procadimantos/més 2 20
Pacienta Espacil a0 procadimantos’més 1 20
Prolesista 480 atendimanios 4 20
ﬂ!ﬁmﬂd&hnﬂlm dos maxitaras | 160 atend | 1 20
Pratesss @ Aparalhos Oriedbnticos 160 dispositives proséticos & 10
{anragues no mis) aparphos ortodbnticos instaladosimés
OBS :

11} Para o comprmento da producio minima mensal dos procidimenics bisicos & obrigattnio gque
sefa reafizado, nd minimo, 50% de procedimentos resfauradores, quais sefam: 0307010023 -
restauracio de donte decidus afou 0307010031 - restauracio de danle parmananls &nenar ofou
2AOTOI0040 - restewracdo de dente parmansante posterio

(2) Para o cumpimens da produiio minima mensal dos procedimenios de endodontia & obrgabdnin
quea Seja reakzstn, o mMinimo, 0% dos sepuentes procedimentos 0107020053 - obburacio em
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secrelano Municipod do Saide

EI.E+ Coordenadonia de Porceras & Contratogoo de Senvigos de Soude

CIDADE DE
SAD PAULOD

SAUDE

dente parmanents com tés ou mais raizes efou 0307020096 - retratamento endoddntico am

denbe parmanents com 3 ou mgs raizes
[31 Para a finaldade d& monitoramenta de producio. os Procedimentss Basicos a sarem raalizadas
em qualkgeer dos tnés tipos de CEOQ slo exclusivos para o slendimenio de pacienes com

necassidadas aspaciail (Pomata 1464/2011).
{4) Eztio previsios recursos no orgamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de melas da

entraga de profeses ¢ aparelhog onodanticos.

o

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 2
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTC MENSAL
Jornads
Categaria Prafisgional GQuantidade | Semanal Capacidade de Fessoas 10
em Horas
CEEmERTEWTY BmO 3 28 Porcentagen de moradores em relacio &
Accmganhante nobisng G 38 capachiade, de 85% a 104% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidede. {(Total dﬂﬁmdﬂus ]
Técnco de Enfemagam 1 40 pariodo / 10) *100)
085, As sesitidas 80 Senvco Residencial Terapéutico $3o slendidas no CAPS ADULTO
GUALAMASES.
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 60
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTD MENSAL
Jornada
Categoria Profisslanal Quantidade | Semanal Capacidade da Pessoas 10
em Horas
Acampanhante dumao (4 ag8 de moradorss &m relacio 4
Avupigrnianby oo T 38 pupacidacle, do 85% a 100% da
Croordansdor de Equipa 1 40 | eapacidede. {{Total dn'nﬂnﬂwu )i
Técnico da Enfarmagam _ 1 40 pariode [ 10) *100)
085, As essistidas do Senico Rasidencis Terapdulico s30 atendides no CAPS ADLULTO N
GUALAMASES.
SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 234
EGUIFE MiMIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornads
Gategorla Profizslonal Creantidade | Semanal | Capacidade de Pesdoas 10
em Horas
Acormgannanis dumo 3] 3
Aceerpanharnts folgusta 1 a8 Porcentagem de moradones em ralacia a
Accmpanhants notemo i a6 capagidade, de B5% a 100% da
capacidade. [(Tolal da moradores no
Coardenssor de Equiga 1 40 periode / 10) *100)
Técmico do Enfarmagem 1 40

GUALAMASES.
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Secreloria Municipal da Salde CIDADE DE
sus : < ; ; SAO PAULO
Coordenadona de Porcenas & Confralacdo de Servicos de Sadde
CAPS ADULTO N GUAIANASES
EQLIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profisaional Quantidade | Hemanal Procedimanto Cuantidada
em Horag
Médico Psiquistra 2 40
Enfarmates 4 40
Assishonio Social 2 30 Mirimo da 220 paciemesimés com
Paictiogo _ 3 40 cadasine ativo
| Terapeuta Ocupacional 3 20
Famacéutico 1 FTy]
CAPS ALCOOL E DROGAS H GUAIANASES
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidads | Semanal Procedimenta Quantidado
em Horas
Médico Psiquistra 2 40
Midico Clinscn Geral 1 a0
Enfgrmaing 3 40
: iimmo de 180 pacentesimés com
Assistente Social 1 30 cadastio aliva
Patodiogn 3 A0
Tarapeula Coupacional 3 )
Farrnatuticg i 40
CAPS INFANTOJUVENIL I GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUEPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Quantidade | Samanal Procadimento Quiantidade
am Homas
Médico Peliguialia 1 20
Médico Neuropediatra i ]
Enfprmaeg 3 A
- : = Miniovo de 155 paclenissimi
- i pacian § Gom
Pcdioga 3 Al e
Terapauta Ocupacional s 30
Peicopedagogo 1 40
Fonoaudidiogs 1 40
Farmacéutics 1 44
085,

{1} As atrvidades dos procedimantas dos prafssionas gue atam na CAPS deverdo ser registrades
nos Sislemas de Infarmacles do SUS &, serio cbjplo dé acompanhamanio o avaliagio de
produbvidade da equpe e ulilizaglo do serven por parie da Area Técnica de Sadde Mental e
raspeckvas interfocuglas regonais

(2} CAPS deve dsponibilizar 1 care com motonsia para ocomagho das equiges nas visitas

digrmiiciligres.

"
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secretonia Municipal da Sotde

CIDADE DE

SUS + Coordenadoria de Parcerias & Conlratacho de Servicos de Sadde ﬁ PAULO
CER JARDIM SOARES
EQLHPE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Cuantidade

mm Horas

Fisioterapeuta 4 a0

Terapeuta Ooupacianal 2 i B0 Casos Nowos/mis [avaliagho

Fonaauditiago 2 4o multidwsciplinar em reabiitacao)

Coowdanador de Equipe 1 A

CER Il GUAIAMASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS

& partir do Novemnbrol 2018
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jornada
Categorta Proflssional Quantidade | Semanal Procadimento Cuantidada

em Horas

aadico Otamnoiaringologisia 2 20

Médico Oftaimologista 2 20

Torapauta Doupacional 1 30

Fonocauditiogo 4 40 BO Casos Novowimés (avaliagio

Psictioga 2 40 muttidiscplinar em reatiitagao)

Flsiotarapauia 2 a0

Assishonte Social 1 a0

Coordensdor 1 il

A referbncia pars especiaidades medcas olomnolenngologa e offaimologia serio  atendidas no
Arnbulatéan de Espociabdades Jardim S8o Caros.

O&Es -

(v} A mela de producio de cases nowvosmibs serd confirmada pele ZI6GA & as demals atvidadas
serfio mondoradas pelos relalcosiplanihes mensais de  atendimento que devar@io  Sef
encaminhades mensalmants para STSCASAT-BMS.

(2

O procedimentos realizados nos atendimentos, como exames. consulias. terapias individuais, @

&m grupo, visitas domiciliares deverdo ser ragisbadas nd SIGA, SIASSUS O paramatros e
atendimante estio disponiveis no Documenio Mormsador do APD e Diretizes Técnicas parg
Gestores @ Profissionais na Area ¢a Salode da Pessoa com Daeficiincia no municipio de Sao

Paulo.

(3] A exacuglo das mghes o servicos de reabilitagho serdo scompanhados também pala Area
Técnica 0a Pess0a com Daficiéncia - 5M5 0 respeciivas misrocucies regionas



Secretorig Municipal da Sasde DE
ﬂ"‘"+ Coordenadoria de Parcernias & Confralogto de Servicos de Soide . ;%nliﬂﬂm

SERVIGO DE APCIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exama Matal Mansal de Produgio
Radlologla - Ulirassom Gonl 600 examas com lBudes
Rndeciogin - Mamograia 750 sxamas com leudos
Testa Ergométrco A0 dchmas o labdos
Espirometia 330 examas com laudos
| Ecocardiograma 100 exarmas com laudos
BAAPS 100 axames com lakios
Audiomaing 400 mames com lnwios
Masofibroscopia 20 axamas com lawdas
Holtas 200 @xamas o |audos

oBeg.:

(1) 05 servigos de radislogia deverio estar dispanivess & atuantes no hordno ge funcionemente da
unidade, devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel bicneco nogs casos &m qué ndd howswar
essa praksaiongl da SME,

{2) A COMTRATADA ceverd prover ricufsos humanas, malerias e demais Opspesas para 8
rpahzoche dos exgmes |audados na guantidade solicitada A CONTRATADA daverd
digponibilizar um Respansdwal Técnico profissional de radiclogia.

{3y Os exames d@ anplomia  paboldgica @ cilopatologia  indicados &  collvidoe:  nos
procedemeniss/achmes acima, serdo realizados pels servigos indicados por SMS, sam Gnus para
a COMNTRATADA

{4) O agendemenio de exames disporbilizados devs suescer penceniue! Je aleenlai=no previsko

{5 Todos os exames realizedes deverdo ser informades no Sestema de formaglo do SUS.

{6) Ma calegoria Ulrassoncgrafia Garal sardo contides: abodtmen superion, abddmen [otal, aganslbs
unndifio, articuacio, bolsa escralal, progtale por via abdomingl, prostata (via ransredal), tiredide,
transvaginal, pélvico, abc. ssgunda agenda orentada pela STRCRS.
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ﬂ_,s+ Secrefania Municipal da Salds ‘
Coordenadoria de Porcerios ¢ Conhalagdo de Servicos de Saude
STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAQ BASICA
UBS D5 GENTILE DE MELD - 7 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 2 ESE Modalidade |
EQUIPE MENIMA META DE FRODUGAD MEHSAL
Joarnads
Categoria Profissicnal Quantidade | Semanal Procodiments Quaniidada
em horas
o il s 42 40 |visits domiciiiar B.ADD
Wadico Genaralista ] 40 conzita médica 2496
PR 1 Ap confulla asdicn 34
Enigrmaany - ESF T 40 COnGga de enienmein 1.082
Endermeang i Ay
3 % | atpnaimentos indidduas | 216
ﬁgﬂ}mmmmlz il - {CD « ASB : " e e e
indnidusis _
 alepcimentos individuas 284
ESE MODALIDADE § - [CD + AZH) 2 40 P-m-:-a-:llm;nm 1344
Farmacéuiico i I e — |
UBS INACIO MONTEIRG - 6 ESF + 3 ESB Modalidade | :
EQUIFE MINIMA [ META DE PRODUGAD MENSAL
Jormade
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimonto Quantidade
&m horas
| Agenis Comunilzins de Sadde - ACS a4 &0 wisita domiciliar 6200
| Médico Ganeralista [ 40 cosulia médica EFTT)
Enfermeing - ESF & gg | consullade s
Endarmelnn i 40
nbesrufirmenbes 576
ESB MODALIDADE 1 - (CD 3 ap  Hodividusis
{GReARE) pracedimentas 2018
individuats :
mm 192
Cirurgido Dentista + ASE 2 20 : :‘ml aeyr e e
ind
o ; e =

UBS RARRO BRANCO = 4 ESF + 2 ESE Madalidads |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Frofissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas =
Agente Comunitang de Sande - ACS 21 a0 wisits domiciliar 4.200
Mecico Generalisia 4 40 consulta medica 1.664 |
Enfermeiro = ESF 4 4 consuita o enfarmpirg i ]
Enfarmairn 1 4 _
mlandm Mo 384
E£55 MODALIDADE | - (CD+ASS] 2 ag), poGhiduil
iy 1344
Famacdutico 1 I e e

EX

.glg;usne
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sUS Secreloia Municipal do Soude CIDADE DE
Coordengdona de Porceros @ Confratactho de Senvicos de Sodde e
UBS PR A JEREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidade Il + 1 ESB Madalidade |
EQUIPE MINIMA META DEF 0 MENSAL
Jormadia
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal | Procedimenta Guantidade
am horas
E"’ Comunitanc de Saide - 20 40 | visita domiciar 4.000
| Madico Generalista 4 a0 medica 1,854
Entermeiro — ESF 4 40 |consun de enfarmeino fizd
£38 MODALIDADE 1l - Cirurgio g (PERGmenios indviduals 218
mafﬁ.ﬂ] : piocadimenins ndividuas T56
ESB MODALIDADE | - Cinurgido i an atendimentos individugts 182
Densiata (CD+ASE) ocadimenos ndividugis G672
iy : PR e e e sy
UBS GRAFIGOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidada |
EQUIFE MIBIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quantid | Jomada
Categoria Profissional Pty Semanal | Procedimento Guantidade
&m hafas
Comunianc de Saude - ACS 15 40 visita domiciliar 2,000
Madico Genaralista 2 4N consulta médica g3z
Médice Ganaralista — FMM 1 40 332 |
Enfarmairn = ESF a &0
ESE MODALIDADE | - (COHASE) 2 &0
Enfermaim 1 el
Farmacético 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Frocedimaents Quant.
am horas
Agenie Comunitane de Batds - ACS 18 40 Viaita domiciligr 3600
hMadico Gengralista i &0 Consutia médica 1.248
Enfermairo = ESF 40 CGorsulta da enfarmelro
Enfarmairo 1 0
) Atandimentos indriduais T
ESE MODALIDADE | - (CD+ASE} z a0 Brooatin s rdias ] 1 ey T
Famacédico 1 a0
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secrefara Municipal da Satde CIDADE DE
H'E+ Coordenadorna de Porcenos e Contratocto de Senvigos de Sodde SAD PAULO
UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidads |
EQUIPE MININA META DE MENSAL
Jornada
Catogoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Chsant,
om hvoras
| Agenie Cormunmtan de Saode - ACS 15 40 wis#a domicikar 3000
Medico Generalist g 40 | consulta médica 1.248
Enfarmairo = ESF 3 ] consulta de eifermzing 466
Enfermeiro 1 ) _
5 Elendimenng individuala 182
ESE MODALIDADE 1 - {CD-ASH) 1 40 e e 575
Caing atengimenios individuais BE
bo Dentsta (CO+ASS) 1 i ooedamenios mdividuais 336
Fammacsutics 1 40
UBS JO VITORIA - 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quantid Jornada
Categoria Profissional Semanil &M | Procadimento Crugntidade
sde horas
Agante Comunitane e Saude - ACS 13 40 visila domiciar 2600 |
kdédico Genaralista & 4 midica B3Z
Enlermairn — ESF 2 45 anlarmeiro ai2
Enbarmairg 1 A
Famacéulico i 4
UBS CIDADE TIRADENTES = LUIS MARANHAD - UNIDADE TRADICIOMAL
EQUIFE MINIBA META DE PRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Quantidade
&M Roras
Madica Cilnico Geral 8 12| Gonsulta médica K
Médico Ginecologista 4 12 Consuita médica 632
hidice Gingoologisia 1 20 Consuiie médica 263
Médico Pediatra 4 12 Consulta médica Eaz
: Apgndimanios ingwviguals 5TH
Clnyg o Danbals (COASE) . 20 [Procadmentas indoiduaia 2016
Enfarmairg ' 44
Psictiogo 1 40
Agsigbente Social 2 30
Famuschulico 1 40
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sUS Secredario Municipal da Salds CIDADE DE
Coordenadonin da Porcerios e Confratacto de Servicos da Salds m PAULOD
UBS CASTRO ALVES - EAB
EQUIPE MIMNINA META DE MENSAL
Ouantica Jarmada
Gategoria Profissicnal e Gemanal Frocadiments Guantidade
em horas
Moo Clinico Garal 1a i2 Consulta madica 1,560 |
Mégico Ginecologista 4 S Consulita mibdica gag
Meadico Pediatra 5 12 | Consulta médica 780
Médico Psiguintra 1 a0 | Consulta médica 250
Cinngiho Dernisia (CD+ASE) 2 B T
Ginurgitto Densta (CO+ASE) 2 ol T e T4
Agenis Comunitdng dé Sadide - ACS 2 a0
Endermesrn - ESF 1 &
1 i &0
Paicdlogn i 40
1 ]
%@ ] 30
| Assislania Socil 2 30
[Farmacautico 1 40
AMA | UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
ELIIIFPE BN ME A DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categorta Profissional Quantidade | Samanal Procedimento Quantidade
o - om horas
UBS Tradicional |
Medica Clinico Geral i 13 EonmulE madics 1.580
Mésen Ginecologsta 4 12 oonsuka madica B32 |
Médico Padiatra -] 12 consulta madica _ §45
Girurgido Dertista + ASE 2 20 %—}%
Cirurgiio Dantists + ASS 2 40 'pwwm“ﬂﬂ:f'ﬁ - 384
Endermeing ] 40
Psicdiogo 1 40
| Farmace 1
MA

Médico Clinice Garal

13

12

Esta sanvico davers fensonar de saqunds & sibado das T &5 19 haras,

As AlA ! UBS Integrada, meunidas no mesmo CNES, comém 2 sanvipes: UBS  [Tradicienal ou
Mista { ESF + Tradicional) ou ESF} e AMA. Para efeilo de acomganhamenio confraiusl of serigos serda
acompanhados sepamdaments, nes registros do webeasss, especiicaments 8 melas de equips minima,
o producao @ despasas na pesiatho de conlas.
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secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
5'"5+ Coordenadorio de Parcerias & Contiatagho de Senicos de Soide . ﬁho PAULO

UBS PREFEITO PRESTES MAIA
IPE MINIMA META OE F'H‘D‘EUE-D MENSAL
Jrnada
Categoria Profissional Quantidades | Semanal Procedimoento Cuantidade
& haras
Médics Clinico Geral 6 12 | Consulta médica 348
hiédico Ginecologisia i 12 Consulta médica | 158
ista z 20 | Consulta médica 7o
hédico Pediaba 1 40 Consulta mbdica 52h
Médico Pslquiatrs 2 20 Consulta médica 250
Cinegisn Dentista (CO+ASE} 1 «  [|elendimenios indnidvea Mm E:
; | abgndimentog indiituai
Cirwgisic Dentista (CD+ASE} ' 20 ;rw"'” E 'w g
FE'nﬂ:mn 1 A4
Azsistenie Social 2 i
Peictiogs z a0
Famaculico 1 40
UBS MASCER DO SOL
EQUIPE MINIMA META DE PEHDUED MENSAL
Jormada
Catogoria Profissional “"“‘;‘-""“ Semanal Procadimento Quantidade
em horas |
MEdico Chinsco Geral 15 12| Consuta medica 2370
Medico Girecolegiste 5 12| Consulta midica 780
Médico Ginecologisis (alio risen] 1 12 Consuta médica 26
Medico Ginecalogista (colposcopia) 1 12 | Consula médica 115
Michco Pedatra 5 _ 12 Consulta médica T80
Hmm!ii !D'”'"'"’! m‘““’“‘“"r 1 12 | Consulta Madica 96
Cinsgitie Dentista (CO+ASB) B 20 acionics ndbdkiusls 1 zg"gg
|_:’:JlrlT-ui-u-a!IL.|\|j4::|:| 1 a0
Entarmens 5 4
Assistenit Social 1 B 1]
Psichioge 1 a0
Muriclanists 1 A0
Legenda de abreviagbes:
ESF = Estrotépia Spide da Familiz
ESB — Equipe de Sanoe Bucal
ACS — Agente Comunitiric de Sadde

ASE - Auiliar de Sadde Bucal
T5B - Técnico da Sadde Bucal

QOBs;

1) As visiias dos sgentes comunilings ralaram-5e 4 somatiao da visitas & revisilas, realizades o mas |
fonty de nformachs: SIAR + SIABPA]) )

(2) Nas equipes onde nie houver pardade de 1 crurgido-dentsia 20 horas/s0 horas parn 1 auxilian @e
salde bucal devesdo ser consideradas as meotas estabelecides pars 1 cirurgldo-geniista do 30 horaz/d0
noras sem ASH conforme constante ne Portana SME-G 14005200 &

(3) As unidades conterngladss com médicos procedentes do “Programa Mais Médica®, do PROVAR, e de
Programas de Residéncia Medica de SMS 1erko a3 metas paramotrizadas do aconds com & direfrizes o
azpecilicdades 9o programa,
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Secretaria Municipal oo Sadde

Coordenadonia de Porcenias & Controtac8co de Sarvicos de Salde

CIDADE DE
SAO PAULD
SAUDE

MNASF Modalidade 1 = BARRD BRANCO

MASF Barmo Branco: coberiure as Equipps de ESF

EQUIPE MINIMA [ META DE
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
haoras
Educadar Fisico 1 40
Fiolaranouia 2 20
Fonoaudibboaga 1 40 Acyrmanhaments das ajividades da
Mudricionisia 1 40 eljLip
| Prictlogo 1 40
[Assistente Hocial 1 a0
das UBE BARRO BRAMCO E UBS DOM ANGELICO

NASF Modalidade 1 = CARLOS GENTILE

EQUIPE MIMNIMA META DE FHHDE‘D MENSAL
Jornada
Calegeria Profissional Quantidade Eimh:rlal om Frocedimento Quantidade
ras
Fisico 1 40
Fisiolarapauta 1 20
e : e
[+ 1 20
| Terapaula Croupacanal 1 Eﬂ
Ansisionte Social 1
HASF Catos Genlile: caberura 4s Equpes ESF das UBE CARLOS GENTILE DE MELD E UBS JARDIM
VITORIA
MASF Modalidade 1 = PROFETA JEREMIAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Prefissional Quantidzada Somanal em Procedimants Cluantidade
horas
Edspcadar Flsico 1 40
Figstaraneuta 2 20
ww jl ig P .
Mutncionisia 1 40 aquipe
Psictiogn 1 a0
Agsiglanly Socal 1 a0
MASFE Profeta Jememiss: cobemua 3 Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERROWVIARIOS
MASF Modalidade 1 - GRAFICOS
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade Blrl'ﬂh il em Procediments Cruantidade
aras
E:Mr::ac_h:lr l-l-aaqu i an
| Fisartarapouts 3 &0
Fonoauditloga i 40 Acompanhnments das afnidades da
Mulricionisia 1 ai oguips
Pictlogs ' 4
j I 1 30

MASF Grabcos: cobarura as Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACID MONTEIRD
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secreloia Municipal da Sadde CIDADE DE

5‘"5+ Coordenadorio de Porceras e Contralocao de Senvicos de Saide 51“.' PAULO

EMAD PRESTES MAIA - sadiado na UBS PREFEITO PRESTES MAILA

e META DE PRODUG

EQUIPE MiNIMA MENSAL
Jornada
GCatogoria Profissional Quantidaske | Swnanal @m | Procedimento Quaniidads
haras
Assigtente Social 1 30
En o B 1 40
AugilfarTéonica Enfermagem 4 2
Médico Glinico 2 ) "“;“u"ﬁrmm B0
Mudricion et 1 A
Fonnauditioga 1 40
Fiaiglarapeita ] a0
Obs.:

{1} Cada equipe da EMAD deve contar cam 3 seiculos para locomoghs das equipes para & asendimento

{2) As despesas com o fornecimento de deta enteral, bem como locacio de equipamontds & motiliarios
para- 8 manutencio do packente no domicllio, como: BIPAP, camas, colchdes, cadeiras de banho,
cadeiras de rodes esi80 previsias no orgamento desie Contrabo pana exscucho da Organizacio Social

{3} As atividades da equips de EMAP deverlo sar reqistradas e sua produtividade serd anslisada pela
Area Técnica do Melhor em Casa & respectivas inferiocugbes ragionass

_PRONTO ATENDIMENTO 24 HORAS

_ Equipe Minima _
UNIDADE DE SAUDE | o vare de ProfissionalsiDia Dias da Semana

3 médicos dinicos Segunda a Domingo — 7 45 10 Ns
PA Dra. GLORIA 2 médicos dinicos nda & Domings — 19 8s 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS | 2 médicos pediatra Segundaa Domingo =7 &3 18 hs
BONFIM 2 médicos irs Segunda a Domings — 18 &s 7 hs

1 médicos oropedsta Segunda 8 Domingo —7 a5 18 hs
Obs.:

(1) D= servipos de radiclpgia deverdo estar dispenivais @ atuantes no horno de unconameanta @8
unidade, devenda a CONTRATADA despor de responsdvel téonico nos casos om que ndo houver Bsse
profssional da SMS5. Os axames Wboratoriais serdo processadcs par senvigos pripros ou conbatados
pola SMS segundo protocoios estabelecidos pela Ares de Assisténcia Laboratonial de SM3S

{2} Mo caso dos servicos com slendimento. exclisivo G0 dernandn N0 agendada. [sto & procunl
esponkinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronlo Ssendimento & Pronto Socomc) a produglo
assisiencial {consuMes & procedimenios] mensal ngo constilil uma mets, mas sed obido o2
monkoramento e avakacio trmestral pam adegisacio do dimensionamente de pesseal de acordo com a
producdio apresentada o deve ser utilizada coma referéncla no plarsfamanta

{3 AMA — 24 horas & PEM devem contar com servigo de transports (ambulincia adequadas) para
remocEc do casos de urplncia

N



Secretaig Municipal da Sadde DADE DE
SUS+ Coordenadonio de Porcerias @ Contratacto de Sendcos de Sadde .%ﬂ PAULO

CEO Il CIDADE TIRADENTES" .
EQUIFE MINIMA META DE PRO O MENSAL
G oria Profissional HsEnarn 4o ;:l‘l'lll‘hll N® de cedimenios”
ateq Profisslonals phes
om horas |

Citnargio Dendists Endodoniia 3 20bg 120 procedimariodimes |
.ok e 1 20hs | BD precodimentasimis
 Wecpsskiades Eapecians

&0 procedimantosmiés sando no
Cinagisio Dentista Parodontia i 20hs mifima 40% de prosedimanios

cirtin
Emgﬂu”_ Fﬁmu Trinsma Buco | 20hs B pracedimaniosimas
[ Cinurgido Dentrsta Semiclogia 1 20hs___| Livre gemanda
Cinenido Dentista Oripdonia 1 20ha 160 ahendimarioaimés |
Cirurgidio Densista Probesists 4 20hs 480 glendimantos'més
Pacas de proteses o aparehos “- =i {reda ."E 1 ﬁmllmﬁhml =10
ﬂmﬂﬂhﬂﬂ H: T L |

R instaladosimes
* Mala da Produgdo de acorde com estabedecido para CEQ I, segundo Podana GM 1484/3011

s § 1° Para o cumprimantd da produche minma mensal dos procedmentss basioos @
obrigadrio que seja fealizado, ng minimo, 50% de procedimentos restauradoces; quais sajam:
0307010023 — resfauracis de dente ceciduo afcu 030V01003 - restawracds da dents
parmanenie antarior siou 030700040 - resieeacio da danta parmanenis postarion

e & Farg o cumpnmento da producio minima mensal dos procedimantos do andedontia &
obrigaidno quo soja malizado, na minemo, 2009 dos seguinies procedimentos. D30T030D053 =
obluragio om denbs parmansnle oom hés ou Mmbs raizes elou 03070200940 - refralamenio
endoddiatico am dants pamanents com 3 ou mEs ralzes

= 53 Para a fingbdade de menitcraments de producis. os Procedimentos Basicos a seram
realizades am qualquer dos tés tipos de CEOQ. sdo exch=shims para © adendimenio oo
pacEntes com necessidades eapaciaia. (Pofans n® 14842011),

Ohs.: Estdio consignados no arcamanto mcursos par o cumprimenio da mela de enlrega de
prdtesas ¢ aparalhos orlodanficos pala CONTRATADA,

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADEMTES
EQUIPE MimMA META DE PRODL E MENZAL
- Jornada
Categorin Profssionad Cuantidace Soemianal &m Protedimanta Cuantidads
haras
hdedico Ps & 12hs
Entarrmairn it 40hs
:#Hm Socinl : m Bo minima 220 pacientes cam
e - 5 S0hs cadasing gig |/ mds
Faemmgoiiuticg 1 40ing
Oiicingirg 1 4lhs

Qlbs.{ {1) As atvidades procedmenios dos prolissionals que atuam no CAPS deveria sar registradas nos
Sistemas de informagdes do SUS e, serdo objeio de acompanhamants e avallacio de produtividade da

eauips 8 uliizacho de sarvico por pare da Area Técrica de Sadude Mental e respectivas interocugies 5
Fagiondia.

{2) A Area Téonka de Sadde Mental & respectivas niedocugBes poderlo solicitar informagptes \1
complemeniaes para o acompanhamanio das alividades dos CAPS,



Secrelorio Municipal do Sodde . CIDADE DE

s‘-*"""+ Coordenadoria de Parcerias & Confratacio de Servicos de Satde Sk SAO PAULO

Servige Residencial Torapautice Cidade Tiradentes
Se Residéntia Terapéutica = Rua Ricardo Costa 261
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
| Jomada
Categora Profesional Quanbdade Semanaiom | CARREIDADE OF ]
| horEs
Acompanhante diurno G a8 Porcentagem o
Asampanhants iolguisis i 1 L moradores ém relagio a
Acompanhante naturno B 36 cipacidads, de B5% a 100% da
Coordenador de ] 1 an capackiade. | (Tolal de moradares
Tecnico de Enfermagem | 1 40 A perioda | 8) * 100}

s movadores dévemn ser acompanhados ia CAFS Adifio 1| Cidade Tiradentas,

CER CIDADE TIRADENTES

EQUIFE MINIMA META DE Fﬂﬂgﬁﬂ MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimanto Quantidade
horas |
Eﬂmr% : igg 70 cases novosMés | avakago
onog ey
Terapeuta z 2 20hs mulbdisciplites &m reabilitacio)
Ohbs.

(1) A meta de producio de cesos novos més serd confirmads pelo SIGA & as demas abividades e
moditeradas peles relatérosiplandhas mensals de atendimenio gque deverBs ser ancaminhadas
FWREARmEAE para STSCHS/AT-SMS,

{2) Oe precedimemos realizados nos alendimentos, oomo mames, consultas, terapas individunds, & am
grupe, wisitas domiciares deverso ser regstradas no SIGA. SIA/SUS. Os perimetros de atendimanto
85180 disponiveis no Documents Norteador do APD & Dietnizes Técnicas para Gestores @ Prolissionais
pia Arga da Saode da Pesses com Defickncia no manicipie de SHo Paula

{3) A execucho das aghes e servigos de reabililacho serdo acompanhados tambdm pela Arga Técnica da
Fassca com Deficincia — SMS & respecinms inferioourhes regiong:s,

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser - Maria Auxiliadora
Lara Barcelos .
Exama Muota Mensal de Produgio

RADIOLOGIA - ULTRASSONOGAAFIA GERAL 1260 EXAMES COM LAUBO

Qbs:

{1): Os servigos de radiologia déverio eslar dsponlvels & atuantes no horine de luncionaments da
unidada, devenda a CONTRATADA dispar de responagusl Bscnico nos casos em que Ado Rouwar eseo
profisslonal da SMS.

(25 A CONTRATADA deverd prever Tecursas humanas, matanais & demais despesas para a mealzacao
dos exanes Mudades na guanbdade soliciasza A& CONTRATADA deverd dispanibilizar um Responsavel
Tecmico profssional de radiciogia

(3): Os exames de pnatomia pRciigica & ciopatolegia ndicados & collidos nos procedimeniosieximes
acima sar§io realizados peles senvicas indicados por SMS, sem bnus para a CONTRATADA

(4): O agendameants de exames dispenibilizados deve acmescer percemual de absantelsma previsto
{5): Todos 08 exames realizados doverdo sor informadoes no Sistema de Informacio do SUS,

(B): Ma calegona Ulrassorografis Geral estio confidos abddman superios, abdieman fotal, apansino }'\\
urindria, aricufacho, bolsa escrotal, préstals por via abdominal, prosista (via transretal), treoide,
transvaginal péhico. ete. segunda agenda orentada pela 8TS/CAS.
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5“'5+ Coordanadoria

ANEXO V — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Secrelona Municipal da Saude
de Parceras & Controtocho de Servigos de Solde
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Secretaria Municipol do Soida

5"“5+ Coordenadonia de Porcerios e Conlrotacto de Senvigoes de Sodde

AMNEXO VIl

PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dumensionamenta da Recursos Humanos por unidads o servigo @ da Coondenaco Tecnico Adminsiratva

1. STSITAQUERA

11, AMA Espocialidades [taguars

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

Exislarie ¢
Carge | Ouanidade mﬁm Guantidade &
Categoria Profissicnal Hordrnia | Mecessénal munlqnllu&n. ﬂnnhr;amﬁ
Mensal Complata SuBrauicD. pada
TS
STENTE ADMINISTHATIV 221 1 2
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALIX DE ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARIO ADMMNISTRATIVD DILIRND 180 20 =0
FARMACELUTICO | J00 1 1
GERENTE | ] 1 1
LJOVEM APRENDIZ |_130 1  E—
| MEDICO ESPECIALISTA | 50 1 1
MEDICD ESPECIALISTA G =6 36
TECHICO EM FARMACIS 180 4] b
1.2, AMAIUBS Integrada Aguis de Hada - AMA
AMA/UBS INTEGR AGUIA DE HAIA ~ AMA
i Exiistonte da
Carga | Quanticage |  S¥S' | Quartidede 3
Categoria Proflissional Homsa | Necessaial mm Contratar
Mensal | Complato sndrquics, pela OS5
Mas medeos
ASEISTENTE SOCIAL | 150 1 1
ALiX DE EMFEAMAGEM | 180 -] ]
EMNFERAMEIRD | 180 4 4
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVD DIURNO 1849 B a
MEDICD CLINICD L] 12 12
MEDICD PEDIATRA ED g ]
TECHICO EM FARMACIA 180 ] 2
TECHICO EM RADIOLOGLEA DIUEND 120 3 3
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Secrelorio Municipal da Salde
Coordenadona de Parcenas & Contrafocio de Servigos de Solde

1.4, AMASUBS Integrada Cidade Lider | — AMA

AMANUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | — ANA
Existana de
Cargs | Cuantidads m.|5m| i | Quantidade &
Categoria Profissional Hordela | Mecesadnal: muricloizad Coniratar
Mensal | Completo autdnuics, pela OS5
ks médicos
ALY DE ENFERAMAGEM 200 2 2
ENFEAMEIRQ 200 2 2
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICO CLINICO [=2t] 2 2
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
1.4. UBS Aguia de Haa - EAB
UBS AGLILA DE HALA - EAB
Ewmstente de
Carga Ouentidade | 5M5: estajulanc, | Quantidsde &
Calegoria Frofigstonal Hordna Macassaral munipaiizado, | Contratar pala
Mensal Camplaio autdrquica, mals 0S5
i ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 y
ABBISTENTE BOCIAL 150 1 1
FEFMAGEM 200 11 i1
rEﬂE.Eﬂ*‘ﬂﬂ 200 4 4
ESCRITURARIO ADMIMNISTRATIVO 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM AFAEMNDIZ 130 2 2
MEDHCO CLINICO &0 10 10
MEDNCD GIMECL DGR [ A 0 3 |
MEDICO PECHATRA [ - &
PEICOLOGO 200 1 i
TECMICO EM FARMACTA 200 3 a
1.5. AMA/UBS Integrada UBS Cldada Lider |
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER
Eastante do
Carga Qusnidade | EME: aslatuting, | Chanbdads &
Catagarin Prafissianal Hardrs Mecassfnin/ | municpalizado, | Conbratar pela
kbonsai Compiato gutdruico, mais 05s
midicos
AGENTE COMUNITARID OE SALDE 200 45 45
AEENITE DE PHOMUICALN AMEEEN [AL afg 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASRISTENTE SOCIAL 150 F 2
LA A M - 18 18
| ALK EM SAUDE BUCAL 150 1 !
ALY EMSALIDE BUCAL 200 i i
CAAURGIAD DENTISTA 100 1 i
CIHURGIAD DENTISTA 200 1 1
EMFERMEIRD - ESF 200 ] o
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ﬂﬁ+ Secretaria Municipal do Solde
Cocrdenadonia de Parcedas e Confratocto de Senigos de Salde

CIDADE DE

saUDE

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OP 2 200 8 g

| TECNICO EM FARMACIA 200. 4 4

1.6 AMAJUBS Intagrada Jardim Beagilia

AMAUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

Existenla do
Carga Cuantdada | SMS: estatubinio, | CQuantidade &
Categoda Profissional Herdris Mecessdnal municipalitada, | Contratar peda
Mangal Compleo autdrquica, mals 055
médicos
ASSISTENTE ADMIMIST FATIVD 250 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 180 6 6
AU, DE ENFERMAGEM 2040 11 11
ALY EM SALUIDE BUGAL 150 2 _2
CIRURGIAC DENTISTA L1, | |
ENFERMEIRC 180 A il
ENFERMEIRD 200 & &
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 180 k| a
ESCRITURARIO ADAINISTRATIVG 200 11 11
FARMACEUTICO 200 | 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 i 1
MEDICO CLIKICO 1] 22 a2
MEDICO GINECOLOGISTA &0 3 3
MEDICO PEDIATRA 60 9 8
PEICOLOGO 200 1 1
TECHICO EM FARMACTA 180 2 2
| TECHICO EM FARMACIA 200 4 4
TECHICO EM RADGHOL OGS ] a 3
1.7, AMA/LISE inegrada Jandirn Napema - AMA
AMANUES INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA
; Existene d
Carge Creantidade SMS: astalutario, | Quantidade 3
Categona Pro&ssional Howdria Mecessdrial | municipalizade, | Contratar pela
Mensa| Completa aularguico, ras 055
mikdicos
| ALY DE ENFERAMAGEM 200 2 2
EMFERMEIRO 200 ' 2
ESCRITURARN ADMINISTRATIVG 200 ik 4
MEDICO CLINICO 80 2 2
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

33



s

1.8. UBS Jardim lapema - EAS

Secretarda Municipal da Savde
Coordenadaria de Parcenas @ Conlralacho de Servigos de Sadde

LUEE JARDIM ITAFEMA - EAB

Existente de
Carga Cuantidade SMS: estatultng, | Cuantdade &
Calegona Profissional Homaria Macassarial misicipalizada, Contratar pela
Minsal Compleio autdrquic, mais 055
madicos
ASEISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE 5 150 2 2
AL DE EMFEAMAGEM 200 11 i1
Al EM SALIDE BUGAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 i | 3
EMFERMEIRD 200 d 4
ESCRIMUBAARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
FARMACELUTICO 200 i i
GERENTE 200 i i
MEDICO CLINICD = B3 13 12
MEDICO BINECOLOGISTA &0 3 |
| MEDICO PEDIATAA [ ) a
MEDICO FSIGUIATRA 5 3 3
| PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.9, AMALISE Integrada Josd Bonifac | - AN
AMAIUBS INTEGRADA JOSE BONIFACED | = AMA
Existente de
_ _ Carga | Quaniidede | SMS' | Quantidade &
Calegona Profissional Horara | Mecessars! ’ Contratas
Moneal | Completo I“mii.lﬁlhwl'ﬂlﬂ. pata 055
mais médicos
Al DE EMFERAMAGEM 180 B 3]
EMFERMEIRD 160 4 4
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVD Ci UMD 160 & B
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 60 12 12
MEDICO PEDIATRA &0 2 £
TECNICD EM FARMACIA 160 ' 2
TECHICO EM RACHOLOGIA DILRNG 120 3 3
1.10, AMA/USE Integrada Jost Bomlacio | - EAB
AMAIUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB
Exisinnig g
Canga Clusntidads SMS: satahubdnio, | Quantidade &
Categona Profissional Hardnia Micass bna mynicipalizade, | Conlratar pala
Mansal Caampiato SUtArqueco, MBS 053
medicos
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASBISTENTE S0CIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM a0k 11 11
ALY EM BALIDE BUCAL 16D 1 1
| CIFURGIAD DENTISTA 1.0 4 2 2

54

CIDADE DE
.sﬁumm
faUDE




4".""'5+ Coordenadonia

Secretario Municipal do Salde !
de Parcerios & Confratocdo de Servigos de Soude

NFEAMEIRD 200 4 4
ESCRITURARMIOD ADMINISTRATIVO 200 11 1
FARMACEUTICO 200 1 i
GEAENTE 200 1 1
MEDICO CLINICD B 1 10

| MEDICO GINECOLOGISTA B 3 3
| MEDICO PEDIATRA B0 4 4
| PSICOLDGO 200 1 i
| TECNICO EM FARMACLA 200 3 3
1,11 AMA/LIRS Intagrada Josi Bonifacia 111 - AMA,
AMA/LUBS INTEGR JOSE BONIFACIO N - AMA
Existenie da
R Came | Cumnitds | gumuar, | Cictde
T. J
RR Mensal | Complato miﬁw' pela 0SS
mais médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 180 13 13
ENFERMEIRD 180 3 3
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 4 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO DIURANG | 18D 7 T
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO &0 14 14
| MEDICO PEDIATRA & z 2
| M FAR 180 3 ‘a
TECNICD EM FARMACIA 200 2 2
TECNICO EM RADIOLOGIA DILRND 120 3 3
1.12. AMALIBS Integrada José Bonithcio Il - EAB
AMA/UBS INTEGR JOSE BONIFACID Nl - UBS
 Existenia da
Carga Quantidade | SMS. estalutario, | Quanfidade &
Categora Profissional Haordria Mecassarial misitipalizeds, | Coniratar pala
Mensal Compleio Autdrquics, mais DES
[ e
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 11 a B
ALX EM SALDE BUCAL 160 1 1 0
AL, EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIAURGIAD DENTISTA 100 1 1 0
CIAURGIAD DENTISTA 200 1 1
EMFERMEIRD 200 4 4
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 12 12
FISIDTERAPEUTA 150 1 1
| JOVEM APRENDHE 130 L 1
MEDICO CLINICD 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO PEDIATAA 160 2 2
PSICOLOGO f00 1 1
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B

TEC DE SEGUAANCA TRAB

=00

1

TECHICO EM FARMACEA

200

1

1,13, AMAUSE nlegrada Parada X\ o8 Novambro — AWMA

AMAUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRD - AMA

Existente de
Carga Quansicade | SMS: estatutane. | Quanbdade a
Catagoria Profissional Hordria Necagsdbnal municipakzado, | Contratar peia
Mensal Complata pUlgnquicn, mais 0E8
Frachicos
ALK DE ENFEAMAGEM 200 2 2
| ENFERMEIRG 200 2 2
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVG 200 4 4
MEDECO CLINIGO Bl ] 2
TECKICT EM FARMACIA 200 2 2
114, AMAJUSE Integrada Parada ¥V da Movembro - UBS
AMANIBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMERO
Existante da
Carga Duaantidade SMS: eslabulsng, |  Quantidade &
Calegorin Profissaanal Hardrin Repezgiral miunicipalizado, | Conlratar pela
kpnzal Comploio autirquino, mais ocE
médicas
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 i 1
 ASZISTENMTE SOCIAL 150 1 1
ALEx DE ENFERMAGEM 200 i1 11
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIAURGAD DENTISZTA 100 1 i
EMFERMERD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GGEREMTE 200 1 i
JOWEM APRENDIZ 130 2 2
MEDSCO CLINICO 5] 13 13
MEDCO GINECOLOGISTA &0 a - i
MEDCO PEDHATRA 1] 5 ]
PEICOL QG0 200 1 i
TEEIC.‘-D EM FARMATIA 200 a 3
115 AMAJLISE Integrada Via Carmosing = Al
AMAIUES INTEGRADA VILA CARMOSINA = AMA
Extante oe
Caiga Dheantidade EMS eflatutano, | Ouantidade 4
Categaonie Profisshonal Horania Metensrial misnicipalizads, | Conlralar pela
henzal Compledo ButArquico, me:s oE5
médicos
{ALIX DE ENFEAMACEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 4 4
MEDICO CLEMICD ] 2 2
TECHNICO EM FARMACIA 200 F 2
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Secrataria Municipal do Solde
de Parceras & Contralocho de Senvigos de Soude

& o
SAUBE

UBS VILA CARMOSINA - EAB
Enislpnie oe
Carga Cuantidade | SMS estahtado, | Quanideds &
Categona Profissional Horasa Mecsssanal | municipalizade, | Condratar pala
Mansal Compilsin aularquico, mais 055
médices
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE FNFERAMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 2 2
CIRLIAGLAD DENTISTA A B 4 a
ENFEAMEIROD - 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 3
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 120 o 2
MEDICO CLINICO B0 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA i1} 2 -
MEDICO PEDIATRA 60 E -]
PSICOLCGED 200 1 1
TEGMICO EM FARMATIA 200 3 3
£A DILAND 120 a 3
1.17. APD Nossa Senhars Aparecita
APD NOSSA SRA APARECIDA
Existene da
Carga Crmntidada SheS: palalutano, | duanbciada 4
Categoria Prohssional Hordria Blecessarial municipalizade, | Coniratas peta
Mansal Complata suldrquico, mass 055
mitdizng
ACOMPANHANTE DIURNG 200 12 12
CODRDEMADOR 200 1 1
EMFERMEIRD 200 e '
ESCRIMUAARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
M i 200 2 2
MOTORISTA 30 2 2
PSICOLOGO 200 2 a
TERAPEUTA OCUPACIOMAL 180 2 2
1.18. CAPS 1l infan (tdguara
CAPS Il INFANTIL ITAQUERA
Existenin de
Carga Quanlidade | SMS estaiutério, | Guantidede &
Categora Profssional Hocdria Mecessarial muricipalzade, | Conirater peia
Mensal Compileta nutdifquico. mais 085
medlans
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 150 & g
EMFERMEIRD 200 ) 3 —
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ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOALDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIOUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 2 2
PSICOLOGO 200 3 3
PIICOPEDAGOGD 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
1.18, CAPS Infantil || Cidade Licer
CAPS INFANTIL |l CIDADE LIDER
Emstania do
Carga Cuantidade | SMS: estatuténio, | Quantidade 3
Categoria Profissional Hardria Mecessdra/ | municipalizago, | Contratar pofa
Miensal Comploto auldrquico, mais 055
miédicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALIX DE ENFERMAGEM 150 8 B
ENFERMEIRD 200 4 4
| ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 ] B
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOAUDIOLOGD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
SOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO NEURD PEDIATHA 100 1 1
MEDICO PSIGUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
| MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRO 200 ) 2
PSICOLOGOD 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECHICD EM FARMACLA 200 2 2
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 3 3
1.20, EMADYEMAP AMA/UBS José Boritfdcio - Equipa |
EMADEMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO |- EQUIPE |
Exizianta do
Cerga Quantidade | SM5: estatutdsio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessériad | municipalizado, | Contratar peia
Mensal Compsato autArgquico, mass 083
madicos
ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 160 4 L]
COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCAITURARID ADMINISTRATIVO | 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FOROALIDIOLOGO 200 1 1
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| MEDHCO CLINICO 200 1 !
MOTORISTA 220 2 2
 NUTRICIONISTA 200 1 !
TERAFELUTA DCUPACIONAL 150 1 1
121, EMAD Jandim Bras i
EMAD JARDIN BRASILIA
Existenta da
Canga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria | Necessérial | muniipafizace, | Contratar pela
Werusal Completo | autarquico, mais 0ss
o
ASSIETENTE SOLIAL 150 i i
ALK DE ENFERMAGEM 150 4 &
| ENFERMEIRC) 200 1 1
ESCAITURARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
 MEDIGE CLINICO 100 2 2
MOTOHRISTA 220 2 2
1.22, EMAD/EMAP AMA/UBS José Bonifaco — Equipa 11
EMAD AMAIUBS JOSE BONIFACKD | = EGUIPE Il
Exisbents de
Carga Quantidads EMSE, sstahitano, | Quanbdade &
Categora Profissionad Fhordria Mecessarial municipaizags, | Conbatar peta
Mensal Completo BULAIQUICD, Mais 085
i el
ASZISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK OE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITUAARID ADMINISTRATIVOD 200 1 1
| MECHCO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
1.23. UBS Jardim Copa
UBS JARDIM COPA
Exstente de
Carga Cuantidade | 585 estahutine, | Quanlidede &
Categoria Profissiona Horénie Hecessdrial | municipalizado, | Coniratar pela
Minaal Complela auldirquica, mais a5
médicos
|AGENTE COMUNMITARID DE SAUDE 200 25 75
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL | 200 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVG pet] 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 200 11 11
ALK EME SALIDE BUCAL 200 1 1
CiRURGIAD DENTISTA 200 1 - 1
ENFERMEIRD - ESF 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATVG 20 i3 13
FARMACEUTICO 200 1 1
ZERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
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MERALISTA-AFS - 0P 2 100 4 )
[MEDICO GENERALISTA-APS - DF2 | 200 5 3
_IE!::I‘HI!}D EM FARMACEA 200 3 3
1.24. NASF Jardim Copa
HASF JARDIM COPA
Exigtanbs 46 SM5
Carga Cumiibiade aslalubiria, Cuaniadade &
Categona Profiasonal Harana Becaagdrial MM ipaliEade Cantialaf potn
bsneal Complain AULAMUSOD, M 085
mdeos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
[EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 3
FONQALIDIQLIHAD 200 i i
MNUTRIGIOMNISTA =00 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.25. U85 Jardim Santa Ferazinha
LIBS SANTA TEREZINHA - ESF
Exiztents da
Carga Camntgade | SMS: estatutdrio; | Qusntidade &
Calngora Prodissional Horiria Necessarnial munigipakzada, | Contratar pala
Mansal Complalo Butdrguico, mais 055
PTG e
AGENTE COMUNITARIQ DE SALDE 200 35 36
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL b 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF I 12 12
ALK EM SAUDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SALDE BUCAL 200 2 2
CIBURAGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAD DENTESTA 20 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 & &
ESCHITURARID ADMINESTRATIVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MEDICD GEMERALISTA-APS - OF 2 100 4 4
MEDICD GENERALISTA-APS - P 2 200 d 4
TEC DE SEGURANGA TRAB 200 1 1
TECHICO EM FARMAICIA 200 3 3
TECNICD EM SAUDE BUGAL 200 1 1 |
1.28, NASF Jandem Sama Teraznha %‘
MASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existanta o8 SME:
Canga Duantidade aatahubing, Cuantidade &
Categoria Profissional Moraria Necasssrial municipaizage, | Contratar peta —g;‘]
Mengal Compleio aulArguico, mas 058
mikdicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1




Secrelanio Municipol do Saude
A Cooidénadarda de Parcerios & Conlalacls de Servicas de Saude

EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAFPELITA 100 3 3
FOROAUDIOLOGD ] 1 1
MUTRHCHNISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.27. UB5 Santo Estevan
= UBS SANTO ESTEVAD
Exizignla de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Cuantidade &
Cabegora Profissional Hordra | Necessddal | municipalizags, | Contralar pela
Mensal Complelo | auldrgisco, mais D35
miédicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 20 22 a2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF 200 g )
ENFERMEIRQ - ESF | 200 4 4
ESCAITURARID ADMINISTRATIVO | 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMNTE 200 1 1
JOWVEM APRENDHZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - D = 200 4 i
TECHICO EM FARMACLA 200 3 3
1.28, NASF Santo Esbevio
HASF SANTO ESTEVAD
Existenie de
Canga Quantidade | SMS estatutario, | Quanfidade &
Categovia ProfEsiongl Harria Mecassanal municipafizads. | Contratar-pela
Mpnzal Compisin BUtAruica, mais Q55
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 f
COORDENADOR 200 1 1
EOUICADKDR FISICO 200 i | i
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 | 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 | 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 | 1
FEICOLOGO 200 1 1
TERAPELUTA DCUPACIDNAL 150 i} |
1.28. UBS Vila Famoa
UBS VILA RAMOS
Exviglenia de
Carga Quantidade | SMS: estalutario, | Quanbdade &
Categaria Profissional Hordria | Mecessaria/ | municipaiizado, | Condratar pela
Mansal ComplEo BulANECD. s css
rratdizns
ARENTE COMUMTARID DE SALIDE 200 ar ar
AGENTE DE PHOMOCAD AMBIENTAL 200 i |
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 i
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 15
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ALK EM SAUDE BUGAL 200 a4 3
CIRURGIAD DENTISTA 260 k| 3
ENFERMEIRD - ESF 200 T 7
ESCAITURARID ADMINISTRATIVO 200 16 16
FARMACELITICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA.APS -DP2 | 100 2 2
MEDICO GENERALISTA-AFS - DOF 2 200 1] 2 4q
TECMICD EM FARMALCTA 200 =] 3
| TECMICO EM SALIDE BUCAL __200 1 1
1.30. MASE Vila Famos
HASF VILA RAMOS
Existante de S5
Carga Cwantdada astatutario, Cuantidade &
Calegona Profissional Horania Nacessaria/ municipalizada, | Contratar pela
Miansal Complain ALtAmmUECn, maks 0ss
médicos

ASSISTENTE S0CIAL 150 i i
EDUCADDR FISICD 200 1 1
FISHOTERAPEUTA 100 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
PSICOLOGO 200 i 1
TERAPELTA QCUPACIONAL 100 i |

1.31. PAl Jardem Mossa Senhora dp Carmo

PAl JARDIM NOSSA SRA DO CARMO
Existonte do
Carga Duantidade | SMS estabuléeio, | Quantidade &
Categotia Prafmgional Hordria Macasadnal municipalizado, | Contrater pela
Menzgl Compilein autdrgiica, mists 053
madicos
ACOMPANHANTE DILAND 200 10 10
AL DE EEEHHAGEM 200 2 2
| COOROENADOR 200 1 1
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRMURARID ADMINISTRATIVOD 200 1 1
MEDICO CLIMICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
132, Rasafdncia Terapdubica Feminina Haguara
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININAG ITAQUERA
Exsstante o
Cargs | Ouantidade | SV | Quanideda
Categoria Profissional Hordria | Mecesséna municipalizide Coniratar paia
Menag Complelo Sutdruico, ma 088
médicos
ACOIMPANHANTE DULIRNG 180 b ] 3
| ACOMPANHANTE FOLGLISTA 180 3 3
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ACOMPANHANTE MOTLURNO 180 _a 3
COORD DA RESIDENCHA TERAPEUTICA | 200 1 1
1.33, UBS Gleba do Péssego
UBS GLEBA DO PESSEGO
Exislonto di
Canga Quantidade | SMS estatutino, | Queniidade &
Calegora Profssonal Heardria Hrronsdna! | municipalizads, | Conlratar poka
hansal Complata auldrguica, mals Q55
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 15 15
AMBIENTAL 200 1 1
ALY DE EMFERMAGEM - EEF 200 7 7
AL EM SALIDE BUCAL 150 i 1
ALY EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRUAGIAD DENTISTA 100 1 L|
CHRURGLAD DENTIETA 200 1 1
ENFEAMEIRD - ESF 200 | |
ESCRITURARID ADMINIS TRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 200 3 a
TE-E‘.HI'I:Q EM FARMACIA 200 | i
1.34. UBS Jardim Ha¥an - ESF
UBs JARDIM HELIAM « ESF
Existante de
Crga Cuantidade | SMS estatutdno, | Cuantidade &
Caiegoria Profissignal Horaria | Mecessdral | municipalizado, | Coniratar pela
Marsal Complata Auarmuice, maig 035
médicas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
AL D AMAGEM - 200 7 7
ALX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIALRGIAD DENTISTA 2040 1 1
EMFERMEIRD - ESF 200 3 a
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 A a
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE _ 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - 0¥ 1 200 ) 3
TECHICD EM FARMACLA At 3 3
1385, UAS Jardim Sania Mana - ESF
UES JARDIM SANTA MARIA - EBF
Existonte de
Carga | Quanfidada “:Lﬂ“ Chusntidadé
Catagoria Profissonal Horarla | Necessana/ | iciallen o, i Contratar
Mensal | Complabs Bitsrtuico, pela OG5
mas madicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 8 a6
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| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

N DE EN EM -

AUX EM SALIDE BLICAL

ALK EM SALDE BUCAL

ALXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS |
CIRURGEIAD DENTISTA

CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRQ - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG

FARMACEUTICO

GEREMTE

JOWVEM APREMNDHE

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2

TECHNICO EM FARKMACLA

slela Rkl R

-;.:m_._n_.im_._._l._l._-lia_.._..

1,36, UBS Jardem MNosea Senhora do Carmo

UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF

Capegora Prokssional

Cuantidade
Mecessanal

Compledn

Exigtante on
SMS: estatutdno,
munstipakzado,
autdnuioe. mais
rshifios

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

AGENTE DE FROMOCAQ AMBIENTAL

| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

| AUX DE ENFERMAGEM - ESF

AL EM SALIDE BUCAL

| CIRURGLAD DENTISTA

ENFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICD

GERENTE

SJOWVEM APRENDIE

| MEDICO GENERALISTA-APS - OGP 2

MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 2

MEDICD PEICLIATRA

TECNICO EM FARMACIA

spEziEEEapEapnpe I

TECNICO EM SALUDE BUGAL

i S = i i | =k b ok

i |l f= JEM | | =k | ek

1.47.UBS Via Santana

LUBS VILA SANTANA

Carga
Horaria
Mansal

Chantidads
Mocessarial

Camphsta

ExistEnls di
SME: estatubine,
municipaizado,
BUAEIGUICO, mais

Quaniidada &
Coniratar pela

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

25

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

| APOIADOR
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

EREEE

ASSISTENTE SOCIAL

|l|.!|-l-|..-|i

NI

- B
SAUDE
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ALY DE ENFEAMAGEM 150 11 2 8
| ALIX DE ENFERMAGEM — ESF 200 10 10
AL EM SALDE BUGAL 200 3 3
CIAURGIAD DENTISTA 200 3 d
ENFERMEIRD 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 i 8
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 16 1§
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLENICC 1] 5 5
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
MEDICO GINEC ISTA &1 4 4
MEDICD PEDIATRA 100 2 2
PEICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 a
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.38. UPA M5 de agosio Haguera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existenia do
) _ Carga | Quantidade mm'm Dhrantdade
Categoria Profissional Hordria | Necessanal | . 0 e 4 Confratar
Mensal | Complate s ot pola 055
mais mibdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 - 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO NOTURND 180 2 z
ASSISTENTE SOCIAL 150 a 3
AL DE ENFERAMAGEM __1a0 a2 52
ALY DE ENFERMAGEM NOTUAND 180 43 43
COORDENADOR DE AADIDLOGHA 120 1 1
| COPEIRD 220 2 =
| ENFERMEIRD 180 20 20
ENFERMEIRD NOTURNGD 180 14 14
ESCRTURARID ADMIRISTRATIND DILFND 18D iB 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNG | 180 10 10
FARMACELITICO DIURNO 180 2 3
FARMACEUTICO NOTURND 189 3 3
| GERENTE 220 1 ]
| JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO DIURND £0 31 @1
 MEDHCO NOTURNG B0 55 ]
 DRIENTADOR DE FLUXD et 2 -2
EF‘EFW DE EHEEFU.M-E.IEM 2210 2 E
SUPEAY DE ENFEAMAGEM NOTURND 180 2 2
BUPEAVISOR MEDICD 150 1 i
TEC DE GESS0 180 5 5
TEC DE GES50 NOTURND 180 5 ]
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 7 7
TECHIGS Bii FARMACEA NOTURND =11 B I}




susfe
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TECHICO EM RADIOLOGIA DELIRNO 120 L2 L
TECHICO EM RADIOLOGLA NOTURNG 120 4 4
1.38. URSI LBS Conj. AE Candalho
URSI UBS CONJ AE CARVALHO
tustante da
Ciibrga Chsantidade | SMS estatutado, | Quantidade &
Categoria Profissions) Hewdria Mecessdnal municipalizado, | Contratar pela
Mensal Camplata BUlArguico, mas 55
meédicos
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 & g
AUX EM SAUDE BUTAL 150 3 3
CIALRGLAO DENTISTA 100 1 i
CIRLAGIAC DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD 200 4 3
ESCRITURARID ADMIMNISTRATIVG 200 ] i}
F 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 180 7 L
FOMNOAUDIOLOGO 200 2 2
 GERENTE 200 i 1
MEDICD ESPECIALIETA 100 2 2
MEDNCO GEMERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
MNUTRICITHISTA 2040 2 a2
PEICOLOGD 200 2 2
TECKICO EM FARMACIA 200 ] 2
TERARPEUTA OCUPACIONAL 150 4 4
1.40, SADT ANA Especiablades ltaquera
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAGQUERA
Emigienis ga
Carga Cuantidade | SMS estatutdrio, | Cuanbidade &
Catagoria Profissianal Hardria Hecesshiial runicpalizade, | Coniralar pela
#enzal Comglato autdrquica, mais LS5
madicos
ASSISTENTE DE SALA 150 1 i
ASSISTENTE DE SALA 200 1 1



secrelorio Municipol da Saude

SUS + Coordenndoria de Parcerias & Controlacho de Servicos de Saude

2. 5TE GUAIANASES

2.1, AE Bio Carlos

‘IW.'IH

AE S5AQ CARLOS
Existente de
Carga Cusnlidade | SMS: estatuténo, | Cuanidade 4
Categeria Profissional Horisia Mecessarial musnigipalizada, | Conirsier pela
hgnsal Compleio autdrquice, mais 055
médices
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 |
| ASSISTENTE SOGIAL 150 1 1
AU DE ENFERMAGEM 158 5 )
EMFERMEIRD 200 4 L]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG | 200 17 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 1
| JOVEM APRENDEZ 130 1 1
MEDICD ESPECIALISTA &0 18 _ 18
MEDICO GINECOLDGISTA (5] 2 2
MEDICO UROLOGISTA -] i i
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 1 i
TEC ESPIROMETRIA 150 2 ]
TECHICO EM FARMACIA 200 2 -
2.2 CEQ Jurdim 380 Carlos
CEQ JARDIM SAQ CARLOS
Existanio da SMS:
Carga Cuantidade estalutdrio, Cuantidade &
Categoria Prafssional Horaria Hicessinal miunicipalizada, Contratar pela
Mensal Comgplato attanquicn, mais 085
midicos
ALK EM SAUDE BUICAL 150 3 3
AUX EN SAUDE BUCAL 200 7 7
CIRURGIAD DENTISTA 166 2| B
GCIAUAGIAC DENTISTA 200 2 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.3 EMAD/EMAP Jardim Sao Carios
EMAD [ EMAP JARDIM SOARES
Existents e
Carga Cumntidade SMS. astatutaro, | Cuantcade &
Categona Profissional Horans Necessanal municipalizago, | Coniratar pela
Siansal Complato EUtERGUED), MBS 055
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 4 4
CODRDEMADOR 200 1 i
ENFERMEIRO F00 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 1
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'“'E+ Coordenadonia

Secrebomria Municeal da Soude
de Parcanas & Conbiotosds de Sendoos de Sodde

FARMACEUTICDO 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 150 | 1
FORNOAUDIOLOGO 200 | i
MEDICO CLINICD 106 2 2
MOTORISTA 220 2 2
MUTRICIOMNISTA 200 1 1
TERAPEUTA QCLIPACICRAL 150 1 1
24 SADT Jardim S Cafos
S5ADT SAQ CARLOS
Existanta de
Carpa Dupntitada SMES estaiutario, | Quaniidade &
Calegorin Profissianal Hefria hecesadnal municipatizedo, | Contratar pela
Minsal Completo AutArgquco, mas 055
midicos
ASZISTENTE DE SALA 1560 2 Z
TECNICO EM RADIOLOGES DILFRNO 120 a 3
2.5 UBS Jedim 580 Carlos
UES JARDIM SAD CARLDS
Exlstenia de
Canga Cuantidade | SMS: estalutinic. | Quantidage a
Catagoria Profissional Haordria Hecassinial munizipalizado, | Conbratar pola
Mensal Compiato AulArquico, Mais 0ss8
mdhces
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVG 220 1 i
ALK OE ENFERMAGEM 150 1l 16
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIAURGIAD DENTISTA 160 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 i
| EMFERMEIRD 200 <) 5
_EEEFI"T,IFUHIE ADMINISTRATIVO 200 i7 17
| FISIOTERAPELITA 150 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 -
MEDGO CLIMIGO B 1 1
MEDICO CLINICD 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 8 2 2
MEDICO PEDIATHA B0 a a
| PRICOLOGD aod 1 1
TEC DE SEGURANCS THAD 20U 1 1
TECKICD EM FARMACIA 200 2 2
2.6 -AMA Presidente Jusceling Kubitachek
AMA PRES JUSCELING KUBITSCHER
Existents di
SMS: i
Caga Luanticade ot Cluentidade &
Categeria Frofissional Haordria | Mecesssm/ Municioakzac Contratar
Maongal Compiabo ButArquico. pela OS5
mais miadicos
ASBISTENTE SOCIAL 150 1 1

‘Eﬁﬂ!ﬂ!
e




Secretario Municipal dao Sadde .
H'E+ Coondenadonia de Parcernas @ Confratacto de Senvigos da Sadde
AlX DE ENMFERMAGEM 180 17 1 16
ENFEAMEIRD 180 4 4
ESCRITU W MO | 1BO 13 13
FARMACEUTICOD 200 1 i
GEHEMTE 200 1 i
MEDICO CLIMIGD BO 18 18
MEDICO PEDIATRA &0 B &
TECHICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RACIOLOGLA DILENG 120 3 3
257 CAPS AD Il Gualansses
CAPS AD Il GUAIANASES
Eximtents de
Carga Cuaniidade | SMS estatuldrio, | Quantidade &
Categonia Profssional Hodditia Macessdrial municipalizaca, Confratar peis
Wensal Compleio autasquice, mais 058
R
APDIAGOR 200 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALX DE ENFERMAGEM 150 [ i
| ENFERMEIRD 00 3 3
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 & 8
FARMACEUTICO 200 1 1
| GEAENTE 200 1 i
MEDICO CLINICO 150 1 1
MEDICO PRIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 i 5
OFICINEIRD 00 1 1
PSICOLOGD 200 3 ]
TEGNIGD EM FARMACLA 200 S i
TERAPEUTA OCUPACIDNAL 150 e Fi |
20 CAPS Adulta |l Guasansses-
CAPS ADULTO || GUAIANASES
Exisignte de
Canga Cluantidodo WS estatdann, | Cuanfidade &
Categana Profissional Hordna Mecasshn runicigaizado, Condretar pala
Mansat Compiate suldrquica, mais 055
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 & 2
ALIX DE ENFERMAGEM 150 6 6
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 -] 5
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 |
| JOVEM APRENDIZ 130 q 1
MEDHCO FSIQUIATHA 200 2 2
MOTORISTA ) 1 1
QFGINEIRO 200 1 i
 PSICOLOGO 200 3 3
M1 I 200 2 2
TERAPEUTA OCURACIONAL 150 3 3
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Secretana Municipol do Soude

L'-"""'5'+ Coordenodorio de Porcerias e Conlralogbo de Servigos de Soude

2.8 CAPS Iinfantojuvenil Guetanases Colondamenis

£ 85580

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existents do
(larga Chuantidads BMS: estaduténo, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordnia Hetosshial municipstzade, | Coniratar pela
Mansal Comgilalo sutdnguico, mals 088
miadicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALIX DE ENFERMAGEM 150 B &
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCARITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 5 5
FARMACELTICO 200 i 1
FONCAUDIOLOGOD 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APBENDIZ 130 1 i
MEDICO NEURD PEDIATHA ] 1 1
MEDICO PSIOUIATRA 100 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGD 200 3 3
FPEICOPERAGDGT 200 1 1
TECHIZD EM FARBMATA 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACIQOMAL 150 2 2
210 CER Il Gualanases
CER Il GUAIANASES
Existants oo
Carga Cuantidade SMS: estatutdnio, | Quantidade &
Catpgoria Profissional Hordria Mecessinal municipalizade, | Cantratar psia
Muensal Completo autdrquico, maks 035
médicos
APOLADOR 200 1 1
ABSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADCR 200 1 1
ESCRITURARICH ACMIMNISTRATIND =00 3 a
FISIDTERAPELITA 150 Z 2
FONOALIDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 130 1 i
MEDCO OF TALMOLOGISTA 104 2 2
MEDICO OTORRIND 109 g 2
PSICOLOGD 200 8 2
TERAPEUTA CLUPAGIONAL 150 1 1
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Secretaria Municipol do Soude

5"5+ Coordenodonia de Paorcerias @ Controtogbo de Servigos di Soude

211 UBS Jasdirm Robre Guaianases

LUBS JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existents de
Carga Cuantidade | SMS: estatutario, | Cuaniidede &
Categporia Profissional Hardria Macessanal muncipaizado, | Contralar peb
Mensal Completo autdnuies, mals 055
ok
ASSISTENMTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY N FNFERMAGEM 150 18 2 16
ALY EM SAUDE BUCAL 200 i a
CIRURGIAD DENTISTA L] B 5
ENFERMEIRG 204 ! 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 200 23 ] 15
F EUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MECHEO CLINKZD it 5 5
MEDICO GINECOLOGISTA it 1 1
MECHCD GINECOLOGISTA L1 3) 1 1
MEDICO PECHATRA B0 2 2
PSICOLOE0 200 1 1
TECKICO EM FARMACIA 200 3 3
212 EMAD Jardim Robry Quaianases
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
Ewstents oe
Carga Cuantidade | 5MS: eslatutiro. | COuantidade &
Catogoria Profissional Hordna Necessdral municipalizado, | Contratar péld
Mansal Comgiate auldrguico, mMais 0558
medicas
ASBISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALIX DE ENFEAMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 180 1 1
| MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
2,13 UBS Jardim Soaras - EGF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Exiglenie de
Carga | Quantidade SMS. | ouantidade
Catagoria Profissional Hoeiia | Necessiia? ma:ﬁ'fr'gﬁl 4 Contratar
Mensal | Completo |7 Al o | pela 0SS
mais midices
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE 200 B0 80
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADAINESTRATIVD = 1 1
ALR DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
ALK Edd SALIDE BUCAL 200 3 3
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Secretaria Municipal da Sauda

SI.E+ Coordenaderia da Parcesnas & Contratagdo de Sernvigos de Salde
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
| CIRUAGIAD DENTISTA 00 2 2
CIRUARGLAD DENTISTA el 2 2
| ENFERMEIRQ - ESF 00 | 11 11
ESCRITURARIO ADMIMNISTRATIVO 200 20 2
FARMACEUTICO 204 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DPF 1 100 L] 5]
MEDICDY EENEHH.LETA.%FE - 0P 1 200 7 1 i
TECRICO EM FARMALIA 2040 i) -
TECHICD EM S_AQDE BLUICAL 200 1 1
214 NASF Jdardim Soares
HASF JARDIM S0ARES
Existenie de SMS!
Cargs Quanbdade estabutdng,
Categoria Profissional Hordna Mecessanal municipalizado, c ul“m. 1 rﬁgﬁﬁ
Mens=al Completo autinquico, mais
médicos
ASSISTEMTE SOCIAL 150 i 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPELITA 100 2 2
FONOALIDIOLOGO 150 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLDED 200 1 1
215 CER Jardim Soares
CER JARDIM SOARES
Exisbante de
Carga Quantidade | SME: estatutano, | Quantidede &
Categoria Praofissiondl Horaria Megdasknal mumcipaliznds, | -Coflratar pals
Mensal Camgiats autdngulco, mais 085
Meddicos
COOADENADOR 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMNIETRATIVD: 200 3 A
F|§lﬂTEH.IFEHTA 150 i ]
FORDALDIOL OG0 200 2 2
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TERAPEUTA OULUPACIONAL 150 i 2
2:16 UBS Prefaito Cetso Augesio Dansal
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Exigiants die
Canga Cuamidede | 585 eslatitanio, | Quantdade &
Categoria Profissional Haoraria Mecessdmal municipalizede, | Contratar pela
Mansal Caoamplato AuUtAFGUECD, Ms 058
madicos
AGENTE COMUNITARID DE SALIDE 200 a5 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
APCIADCH o] 1 i
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5""5+ Coordenadora

Secretana Mumicipal da Salde
de Parceras & Confratacho de Senigos de Salde

@ isiio

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
DE ENFER EM - | 200 13 13
AL EM SAUDE BUCAL 200 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
EMFERAMEIRD - ESF 200 T [
ESCHITLIRARID ADMINISTRATIVO 200 L i4
FARMACELUTICO 200 1 1
GEREMNTE 200 i 1
JOVEM APREMNDIE 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - P 4 100 4 4
MEDICD GENERALISTA-APS - DP 1 260 4 4
| TECNICO EM FARMACA, 200 3 3
TECNICO EM SALDE BUCAL 200 1 1
217 NASFE Prateaio Celso Augusto Dans|
MASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Exmienia da
Cargs Quantifads [ SMS: estatutsrio, | Quanlidsce a
Categoda Profasiong] Hosaria Macessdnal mamnicipalizada, . | Conlratar peda
Wenzal Compleio Butdrguics, mais 035
Prigaceciog
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOH FIZICO 204 i 1
| FISIOTERAFEUTA 100 1 1
FOROALIDIOL OGO 200 1 1
MUTRICHOHISTA 200 1 i
PSICOLOGD 200 1 1
£:18 UBE Primeiro de Oulubrd
UBS5 PRIMEIRD DE QUTUBRG
Euistenia de
Carga Cuantidade | SMS: estatutdno, | Cuaniideds &
Categoria Profissicnal Hordka Mecessarial | municipalizade, | Coniratar pefa
Mensal Compieto auldrguEco, maks 058
middicos
AGENTE COMUMITARIC DE SAUDE 204 42 42
|AGENTE DE PROMOCAQ ANBIENTAL 200 1 1
AZSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
ALK EM SAUDE BUCAL 200 ] - S
CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
| ENFERMEIRO - ESF 200 2 8
ESCRITURARID ADMIMNISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
BEREMTE 200 1 1]
JOVERM APRENDIE 130 i i
MEDCO GENERALISTA-APS = DF 1 104 4 i 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 L] L
TECHICO EM FARMACIA 200 3 3
| TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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2,19 NASF Primesro de Oululbng

HASF PRIMEIRD DE OUTUBRO
Exsionbe do
Carga Ouamidsde SM5 estahfdno, | Quantidade a
Categona Profssional Hardria Macessdnial municipalizado,. | Contratar peds
Menaal Complaio autdrquico, mais 0ss
midrlichs
ASSISTENTE SOCIAL 150 | 1
| COORDENAROR 200 ! ! 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 1
ESCRITURARID ADBINISTRATIVID 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
FONOAUDICLOGO 200 1 1
HLUTRICIONIETA 100 1 1
PSECOLOGO 200 i 1
2.20 U85 Vila Cosmaopolita
UBS VILA COSMOPOLITA
Extstens de
Caga Cueantidade | 5BES: estatutinio, | Quartidsde &
Categona Profisssanal Horaria Necassdna! | municipatizado, | Coniratas pela
iManzal Compieta | siddnguecs, mas 055
midicos
AGENTE COMUNITARIO OE SALDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 i
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 ¥ T
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
ESCRAITLAARID ADMIMNIETRATIVG 200 ] L)
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREWDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 ano 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 2 | 2
2.7% NASF Vila Cosmopoita
HASF WILA COSMOPOLITA
Existenie da S5
Canga Cisantidade astahiano, Cantidade 4
Categaria Profissional Huararia Mecassnial municipalizadn, Contratar pala
Mgl Compieto dutdrquico, mais 055
médicss
ASSISTENTE SOCIAL 160 1 j
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
| FONCALIDIOLOGL 200 1 1
NUTRECIONISTA 200 1 1 .}
PEICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA DCUPACIONAL 100 1 1
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Coordenadona de Porcerias & Contralocto de Servigos da Salde i e
2.22 UBS Gualanasas |
UBS GUAIANASES |
Esistente de
iCarga Cuantidede | SM5 estatutdrio, | CQuanbidede a
Categoria Profissional Hordria Mecessanal | municipalizada. | Conlratar pela
Mensal Completo autdrquico, mais 058
mddicos
AJUDANTE GERAL 200 3 3 1]
ALK DE ENFERMAGEM 150 18 15
ALY EM SALIDE BUCAL 150 1 i
AL EM SALIDE BUCAL 200 1 1
CIRURGEIAD DENTISTA 100 2 2
EMNFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVD 200 12 - il 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMNTE 200 1 1
| MEDICO CLINMICO & 3 3
MEDICO GINECDOLODGISTA & 2 2
MEDICO PEDIATHA 100 1 1
PSICOLOGO 200 1 !
TECHICO EM FARMACLA 200 3 2
223 PAl Gusanazsds |
PAI GUAIANASES |
Existante da
Cemga Quentidade | SMS estatutdrio, | Quantidade &
Categoria Profissional Hardria Mecassgnial municipalirado, | Comratar pala
Mgrgal Cornplato autdrouico, mais 05
médicos
ACOMPANHANTE DILENG 200 10 10
ALY DE ENFERMAGEM 200 ] ]
 COORDEMADDR 200 1 1
EMFERMEIRD 200 1 | 1
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG 200 1 1
MECHCO CLINICD gl 1 1
MOTORISTA 20 1 1
2.24 PEM Jolio Tupy
PSM JULID TUPY
Exstanta do
SME:
Canga Quantidade estaliRdrio Quariidade
Categoria Profissicnal Hordria | Mecessdial | "o il 1o, | # Gontratar
Rinsal Complato i iy pela 0SS
mais medicog
TE ADMIMISTRATIVG P, 220 2 2
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO P.AF S - 5 3
NOTURND
| ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALK DE ENFERMAGEM 180 28 38
AUX, DE ENFERMAGEM NOTURND 180 28 o8
EMFERMEIRD TEQ 14 14

15
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Secreldono Municipal da S5a0de . DE
SU5+ Coordenadoria de Parcerias @ Conlralaco de Servigo: de Sadde %m

ENFERAMEIRO NOTURNO 180 T T
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 ] ]
ESCAITURARID ADMINISTRATIVO
| QAN 180 @ 3
ESCRITURARIO ACMINESTRATIVO

HOTURNG 180 8 8
FARMACEUTICO DiURND 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURMNG 180 3 3
GERENTE 220 1 i
| MECHCO DIURND &0 a8 2 a6
MEDICO NOTURND 1] a6 2 a4
MEDICO OATOPEDISTA - PAPS &l 7 T
MEDICO DATOPEDISTA MOTURNG -

PAPS BD 7 1 &
SUPERV DE ENFERMAGEM 200 i 1
SUPERY DE ENFEAMAGERM MOTLIAMD 180 3 2
TEC DE GESS0 180 a a
| TEC BC GESS0 HOTURNO 184 3 d
TECHICO EM FARMACTA 180 4 i
TECHICO EM FARMACIA NOTUAND 180 5 5
TECHICO EM AADHOL OGN DILRNG 120 (3] 8
TECHIGD EM RACROLOGIA ROTURMND 120 4 4

2.25 Rasidincia Terspdulca 2 = Cmd Cardos Auhl
RESIDENCIA TERAPEUTICA = 2 (Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 288)
ExEglants
C ) EMs: s
argn meantisade eslatann Quantidede &
Categovia ProBssional Hoedivia | Mecasshinal municipaliza - Conlratir peia
Wenagl Completo . A 055
autirguico, miais
meédicos

AGOMPANHANTE DILIANG 180 - 5
ACDMPANHANTE NOTURND 185 G fi
COORD DA RESIDENCIA TERAPELITICA 200 1 1
TECHICD DE ENFERMAGEM 200 i 1

2,28 Rasigéncia Tarapiutica Misila de Guaiansses — Serma do Mar, 234

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Existonte do
Carga | OQuaniidade rare Quantidade &

: A g estaiutarng,
Caegona Profissional Hotliia | MNecessaral cipalizado, | oAt peta

Mgl Camplato sutirguico, mais 058
medicos
ACOMPAMHANTE DHIAMD 180 5 B
ACOMPANHANTE FOLGLISTA 1840 1 1
ACDMPANHANTE NOTURND 180 B g
| COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1 \
TECMICO DE ENFERMAGEM 200 1 1

Th



Secratara Municipol do Sodde

sus + Coordenadaria de Parcerias ¢ Contratocao de Senigos de Savde

2.27 Residénca Terapdubica Mistards Guaisnases — Serra oo Mar, 60

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIAMASES (Sorra do Mar, 80}

Exiztante da
Carga Quartidade “ELEW Cuantidade &
Calegora Profssionsl Hordria |  Mecossér ot GCoantratar pela
Meraa) | Complet | Municipafizado 0SS
BUArQuUco, Mmats
ACOMPANHAMTE DHLIAMNCY 180 T ki
ACOMPANHANTE NOTURND 1ED ¥ )
COQRD DA RESIDENCIA TERAPELTIGA 200 ~ 1 1
TECHICO DE ENFERMAGERM 2l 1 i
2,78 UBS Gualanesas (I
UBS GUAIAMASES Il
Exisianie de
Carga Quanbicads | S8AS eslafidsns | Ouanikdade &
Categoria Profissional Horana Hecassing municipalizado, | Coniratar peia
Mensal Camgleto autarquico, mais Qss
médicos
ASSIETENTE ADMINISTRATIVG ] q !
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
AL OF ENFERMAGEM 150 1B 1 17
AL EM SALOE BUCAL 150 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 i 3
ENFERMEIRD e 4 d
ESCRITURARIO ADMINISTRATVD 200 16 15
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDCO CLIMICD £0 d W
| MEDICO GEMERALISTA-APS . OF 1 100 1 i
MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
MENCO PEDIATHA 100 2 2 1]
PSICOLOEC 200 1 i
TECHICO EM FARMACIA el a__ 3
220 UBE Jardim Ausora
UBS JARDIM AURORA
Exsiente de
Cama Ouantidade | SM5 eslabiddnio, | Cuanidade &
Categorie Profizsicnal Hordna Wecessdna municipalizado, | Contratar pela
Marsal Complata FutArguEco, mais (i
médicos
AJUDANTE GERAL 200 | 1 1]
APMADOHR 200 1 1
ASSISTEMNTE ADMINISTRATIVG 200 ] 1 1
ASEISTENTE SCTIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 16 16
ALY EM SAUDE BUCAL L 4 4
| AL EM S0 1 3
CIRURGIAD DENTISTA T 4 i




susefjn

Secretario Municipal da Sadde
Coordenadoria de Porceria: @ Conlralacdn de Sarvicaos de Sadde

.:ﬁue DE

IRUAGIAC DENTIETA 200 1 1
EMFERMEIRD 200 4 4
AARID ADMINISTRATIVD 200 1B 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GEAEMTE 200 1 1
| JOVEM APRENDNZ 130 1 1
MEDICO CLINICD 100 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA & 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICO FEDIATRA 100 2 2
MEDICO PSIGUIATHA &0 4 i
PS5 200 3 3
TECHICO EM FARMACIA 208 4 4
TERAPEUTA OCUPACIONAL | 180 2 2
VISITADOR SARITARID o i 1 0
2.30 UBS Jardim Bandairanies
UBS JARDIM BANDEIRANTES
Existente do
Carga Ouanlidade | SMS: estatutério, | Quantidegs &
Categosia Profssional Hordria | Mecessdria’ | municipaizado, | Confratar poia
Mansal Compleda autdnguics, mais 058
i s w ]
MUNITARIO DE SAUDE 200 1 11
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AUX DE ENFEAMAGEM - ESF 200 - B
ENMFERMEIRD - ESF Pl 3 3
ESCRITURARKY ADMINISTRATIVO 200 T Vi
FARMACEUTICO 200 1 1
EERENTE 200 1 1
HONEM APRENDEZ 130 i 1
MEDCO GENERALISTA-APS - DP 1 204 2 2
TECNICO EM FARMAGIA 200 2 2
£.31 UB3 Jardim Eialvina - EAS
uBS JARDIM ETELVIMA - EAB
Existante de
Carga Quantidade | SMS: estatutdnio, | Quantidads &
Categotia Profissional Hocaria Necassana/ municipalizado, | Contratar pola
Mensgl Carmgigts autdnquics, mais 088
i o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
ALY DE ENFERMAGE M 200 11 11
AUX EM SALIDE BUCAL 180 2 2
| AL EM SAUDE BUCAL 200 3 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 5 \
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1 \P\
ENFERMEIRD 200 5 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 14 14
FARMACEUTICD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1




Secrelario Municipol da Sadde

5“5+ Coordenadorda de Parcerias & Confratogo de Senicos de Saude

&

FOMOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIE 130 i i
| MEDICO CLINICO Bl 15 15
MEDICO GINECDOLOGISTA BD 4 4
MEDICO PEDIATRA BD 4 4
PSICOLOGO 00 1 1
TEC DE SEGURANCA THAR 200 i 1
TECHNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECHICO EM RADICLOGIA DIURND 120 3 3
2.32 UBS Jardim Fangarielio
UBS JARDIM FANGANIELLO
Existante die
Carga | Cuantidade |SMS: estatutaric, | Quantideds &
Caegona Pradfiesiana| Hararia Wecossanal | mamicipaiivadn, | Contratar pela
Wansa! Caomplato autdrguies, mals 055
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 27 27
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 !
ALY DE ENFEAMAGEM - ESF 200 12 12
AUX EM SAUDE BUCAL 200 a3 3
CIAURGLAD DENTISTA 200 ] a3
| ENFERMEIRDH - ESF 200 & [
ESCRITLAARIO ADMINISTRATIVO 200 14 1 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 100 2 -
MEDICO GEMERALISTA-APE - DP 1 200 4 4
TECKICO EM FEARMACLA 200 3 3
TECMICO EM SALDGE BUCAL 204 1 i
243 UBS Jardim Santa Luza
LBS SANTA LUZLA
Existenis dae
Carga Quantidsde | SMS: estanutario, | Quantidade 4
Gategoria Profissional Heréria Meckssarial | municipatzads, | Conbralar pela
Mensal Complato autBrguiso, mess 055
Fivdcinng
AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE o] id 168
| AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 204 i 1
AUX DE ENFEAMAGEM - ESF 209 7 7
ENFERMEIRD - EGF 208 ] 4
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 8 8
FARMACEUTICO 200 i 1
| GERENTE 200 1 L
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2

CIDADE DE
PAULO



ﬂﬁ+ secralaria Municipal da Sadde . Eﬁ“ DE
Coordenadaia de Paicernias & Conlrolacdo de Sandcos da Saldea o laed PAULO
2,34 UBS Vi Chabddndia
UBS VILA CHABILANDIA
Existente de
Carga Quariidads SMS: estatutdnio, | Quantidade &
Categora Profissional Hprdria Macassarial municipalizade, | Contralar pela
Mensal Complaio autarmuico, mais G558
meadicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTEMTE SOCHAL 1450 2 1 i
AL DE EMFERMAGEM 150 21 4 i
AL EM SALUDE BUCAL 150 3 1 2
AL EM SALDE BUCAL 200 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 & 5
EMFERMEIRD 200 5 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 24 L] i8
FARMACELTICE 200 i 1
FISIOTERAPELITA 150 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLINICO 0 2 2
MEDICO CLINICO 100 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA =1] ] 5
| MEDICO PEDIATRA L4 1 1
| MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSICLIATRA &0 1 1
|MEDICO PSIOUIATRA 100 3 I
PSICOLOGO 200 2 2
TEC DE SEGURANCA THAB 200 1 1
TECHNICD EM FARRBMATA, 200 4 4
UTA OCUPAC 150 2 2




s

3. S5TS CIDADE TIRADENTES

secretaia Municipal da Satde

3.1 AMAUBS Intograda Fazends 80 Carmo — AMA

Coordenadono de Porceros @ Confrafacdo de Senvicos de Saude

AMA/UBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA
Existenta do
Carga | Gusntidsge | M | Quantdade s
Categoria Profissional Hordria | Mecessana "ww Comratar
Mensal | Compieto | ™ iRF pela 0SS
mais madicos
ALY DE EMFERMAGEM 1B 11 11
EMFERAMEIROD 180 4 4
ESCATURARIO ADMINISTRATIVO DIURND | 180 9 9
MEDIGO CLINIGO 60 13 13
TECNICO EM FARMACIA 180 3 3
TECNICO EM RADIOLOGIA DRURAND 120 3 3
32 AMAUBS Intagrada Fazenda do Carmo - UBS
AMAUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
Exstente de
Carga Quanfidade - | SMS: estatitane, | Cuantidade d
Catagoris Profissional Horaia | Mecesséfia/ | municpalizadgo, | Contratar pela
Mansal Compiets auldrguico, mais D55
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
X M 150 11 1
AUX EM SAUDE BICAL 150 1 1
ALY EM SAUDE BLCAL 200 2 2
CIRUAGIAD DENTISTA 100 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
ENFEAMEIRG 200 & 5
 ESCRITURARIC ADMINISTRATWVG | 200 13 13
FARMACEUTICG 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICD 80 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA B0 4 4
MEDICO PEDIATRA 60 B &
NUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 1 i
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2

81
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SUS Secretaria Municipad da Sadde
Coordenadano de Parcarnias & Conbotocts de Servicos de Saude

3.3 CAPE Adullo Il Cidade Tiedentes

CAPS ADULTO I CIDADE TIRADENTES

Exstante da
Carga Cuantidade SME: estatutério, | Quaniidede &
Categaria Profigsional Hirdngs MiEcassanal municipalizado, | Contratar peta
madices
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALK DE ENFERMAGEM 150 & 5]
ENFERMEIRC 200 4 i
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG 200 B B
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
JONWEM APRENDIZ 130 1 1
MEDRCO PSHHIATRA & & B
UIFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAREUTA DCUPACICINAL 150 3 2
.4 CEO Cidele Tiraoenes
CEQ {i CIDADE TIRADENTES
Existente da
Carga COuaniidade SNS: estatutario, | Quaniidade a
Categoria Profissional Hordsia MNecessdnal | municipaiizeds, | Contrater pela
) Mernsal Complpin BAAMUICS, Mais nes
mikdicos
[ ALIX DE PROTESE DENTARIA 150 ; e
ALY EM SAUDE BUCAL 150 ] -
CIRURGIAD p.EHTFETA 100 12 12
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 3 3
GERENTE 200 1 1
TECHIGD GE PROTESE DENTARIA 150 4 4
3.5 CER Cifade Tiradentes
CER CIDADE TIRADENTES
Existonte do
Carga Criantidade SMS estatutdnia, | Cuanbdade &
Categora Profssional Horaria Mecassana’ mamicpalizado. Contratar pela
Menzal Compieio autdrgulco, mais 085
médicos
ESCRITURARID AJ:I'FLHHEE-THATIUEI 200 a3 a3
| FISIOTERAPEUTA 150 5 5
| FONOAUDICH CHE0 200 = =,
TERAPEUTA OCUPAGIONAL 150 2 2

CIDADE DE
SAOQ PAULO



secretario Municipd da sadde . Wm
SUSEEME - rdenadoria de Parceros & Contiatacto de Senviges de Savde S0

3.8 UBS Praleio Prestes Mala

UBS PREFEITO PRESTES MalLa,
Existemia da
Carga Cuantidade | SMS: estatutério, | Quantidade a -
Categoria Profissional Hararia Mecessdria/ | municipaiizado, | Conlratar pels
Mensal Compleio Bublmuics. mais 055
ricsas
APOIADOA 200 1 i
ASSISTENTE ADMINISTHATIVD: 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 1580 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 150 P3| 3 18
ALY EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 1049 i 1
CIRURGIAD DENTESTA 200 1 1
ERFERMEIRO 00 B &
ESCRITU ADMINIE TRATIVO 230 i7 1 16
FARMACE 200 1 1
FONCAUDIOLOGO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO) CLINICL b0 & L
| MEDICO GINECOLOGISTA 80 ! 1
MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICD PEDIATARA 200 1 1
MEDICO PSIQUIATRA TR 2 2
FPEICOLOGO 200 £ 2
| TEGNICO EM FARMAGIA 200 4 4
i PACI 150 1 1
4.7 EMAD Prefeito Prestes Maia
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
Exintiris s
Carga Cuanlidads SMS: estatutanio, | Quanisiade a
Catmgora Profssional Hisdiria Mecessana/ muhicipalizads, | Coniratar pela
Mensal Compleln BUtATqUICD, mais 058
rrbdicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| ALLX DE ENFERMAGE M 150 4 a
ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVE 200 1 1
FIS A 150 1 1
EONDALDIOLDGD 200 1 1
| MEDICO CLINICO 100 2 £
MOTORISTA 230 3 3
1 1

MUTRICHMNISTA 460 Q



Secrelonio Municipal da Salde

5i|"5+ Coordenadoia de Parceras & ConirafocBo de Serdicos de Soide

3.6 UBS Baro Branco

UBSs BARRD BRANCD

Griegona Prolissana

Carga
Horaria
Mansgal

Cantidada
Compleio

Eulstanta da

SBES: estetutdrio,

municipaiizada,
BAANMRHOD, Maks

Quantidade &
Caniratar peia
058

| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

e

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

| ALY EM SAUDE BUGAL

CIRURGIAD DENTESTA

ENFERMEIRD - ESF

it [ (R (i |- [T

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO

i
{m ]

R AR o L

—

FARMACEUTICO

GERENTE

JOVEM APRENCIE

| MEDICDO GENERALISTA-APS - DF 1

TECHICO EM FARMAGIA

SEEEEEEEREEE

B | & |t [ ==

e [ b s | s

448 NWADF Barme Branco

HASF BARRD BRANCO

Catsgoria Profsaional

Mensal

Cuantidadas

Exisgtenta da SME

municipalizada,
sutangulce, mals

Cuantidada &
Conlratar pela

ASSISTENTE SOCEAL 150

EDUCADDR FISICD

FISIOTERAPEUTA 100

FONDAUDICLOGO

L NLITRICIONISTA

PEICOLOGO

T I B [N

_._-l._nlm.u._.l.

310 UBS Carfos Gantile de Melo

UBS CARLOS GENTILE DE MELD

Categora Profissianal

Canga
Hariria
Mensal

{uantdada
Naceszanal
Completo

Existenia da
5SS estaiutdrio;
municipalzads,
BUIAMUICD, Mais
migdicos

AGENTE COMUNITARIO DE SALIDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

APOIADOR

ASSIGTENTE ADMIMISTHATIVG

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

AUX EM SALIDE BUCAL

| CIRUAGIAD DENTISTA

EMNFERMEIRD - ESF

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG

FARMACEUTICD

SERIERIERERE

42
1
1
1
17
4
3
B
18
i

§s



5u5+ Secrefaria Municipal da Solde ‘ . Wm
Coordenodono de Parcenas e Conlratacad de senvigos de Solde SAUIDE

GEREMTE 200 1 1
JOWEM APREMDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 7 1 B
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECMICD EM SAUDE BLIGAL 241 1 1
A1 1MASF Carlos Gantila de Melo
MASF CARLOS GEMNTILE DE MELD
Existente de SMS;
Carga Cuantidade astalutina, Cuaniidads &
Categoria Profssional Harana Meacessanal municipalizado, Confratar pata
Mensal Compleio auldrguico, maks 088
migdicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADDR FISICG 200 i 1
FISIOTERAPELTA 1CH) 1 1
FOMOALIDHOLOGO 200 1 1
NUTRICIONISTA, 200 1 1
PEICOLCGEO 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
.12 UBS Grafices
UBS GRAFICOS
Exisiente de
Carga Cyantidade | SMS: esistutano, | Cuanbdada &
Calegona Prolssional Hordria | Mecessdna’ | monicipalizado, | Contraiar pola
Mansal Complea aUlArGuico, mals 085
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
E E AMBIENTAL 200 1 i
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AL EM SALIDE BUCAL 200 2 =
| CIALURAGIAD DENTISTA 200 2 2
| ENFERMEIRD - ESF 200 4 L
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 a 9
FARMACELTICO ) 1 1
GEAEMNTE it 1 i
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 &
TECHICC EM FARMACIA 200 3 3




s + secretoria Municipal da Saode
Coordenadoria de Porcernias € Contralacao de Senicas de sadde

213 NASF Graficos

NASF GRAFICOS

Categoria Profissicnal

Horadria
Mgl

Cuantidade
Hocessanal

Exigtente de
SMS: estatutdnio,
municipalizado,
Butdrquics, mais

Cuantsdade &
Contratar pola
oS8

| ASSISTENTE S0OCAAL

150

| COORDEMADOR

EDUCADDR FISICC

ESCRITURARID ADMIMIS TRATTVO

FISHOTERAPEUTA

FONOALDMOLOGO

| NLUTRICIONISTA

Eﬁﬁé%#?

E

== |t s A | = | | ==

PEICOLOGO
214 UBS Profeta Jaremias

UES PROFETA JEREMIAS

Catagoria Profissional

Carga
Huardria
Mansal

Exigtents de
B astatulanio,
municipalizado,

aUtArqECD, mals
midicos

Quantidade &
Contratar pela

AGENTE COMUNITARID DE SALDE

| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

CIAURGIAD DENTISTA

i

ENFERMEIRD - ESF

ESCAITURARID ADMIMISTRATIVO

S882288

FARMACEUTICD

200

GERENTE

200

130

200

200

TECNICO EM FARMACIA

8

TECHICD EM SAUDE BLUICAL

0

_.u_._a._._n._.al.m|m“p_¢:2

el 0 S STl T B TS TR LU T B e

315 NASF Profata Jeremias

MASF PROFETA JEREMIAS

-E'-a:g_n.
Horaria
Mensal

Categaria Profisaisral

Cuaniidads
Mecassanal

Complalo

Existenia de SMS:
mmumnicipalizada,
Butinuico, mais
rddicos

ASSISTEMNTE SOUIAL 160

ECUCADOR FISICO 200

| FISIOTERAPEUTA 100

FOROALDIOLOGEE 200

NUTRICIOMISTA 204

200

PSICOLOGD

i el lin | f==

CIDADE DE
SAD PAULO
sauoe



sUS Secrelaria Municipal da Saude . CIDADE DE
Coordanadoin de Parcero: e Controlog@o de Senvicos de Sodude m| A0 PAULO

[TERAPEUTA OCUPACIDNAL| 100 | 1 | [ 1 ]
3.16 PA Dra. Glédria Rodrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Exsterite de —
. Caga | Quantidade ui'f-'m. -
Categoria Profssional Horaria | MNecessana’ P Contratar
bansal | Compleio FnCiRiZad0
autbrouice, | pela OS5
mikis mibdicos
APQIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO PLA PS5, 220 2 2
[ASSISTEMTE ADMINISTRATIVG PA PS5, s850 5 3
NOTURNO
ASSISTENTE SOCIAL 150 a —— a
ALY DE ENFERMAGEM 160 23 23
ALY DE ENFERMAGEM NOTURNO 160 20 20
ALK EM SALIDE BUCAL 1680 2 2
CIRURGIAD DENTISTA (=) 1 1
| ENFERMEIRD 180 2 2
| ENFERME|RD NOTURNO 180 4 4
ESCATURARID ADMINISTRATIVO DiURND 180 17 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 180 a 5
IROTURMD
FARMACEUTICO DIURND 160 a ]
FARMACEUTICO NOTURND 180 2 2
GERENTE 220 1 1
MEDICO DIURND & 35 i 35
MEDICO NOTURNO 60 26 i 26
MEMMCO ORTOPEDISTA - PAPS &0 7 | 7
MEDICO PEDIATRA NOTURND - PAPS B0 2 | 2
SUPEAY DE ENFERMAGEM 220 1 1
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTURNO 180 1 1
TEC DE GESSO 160 3 3
TECNICO EM FARMACIA 180 3 | 3
TECNICO EM FARMACIA NOTURND 180 3 3
 TECNICO EM RADIOLCGEA DIUAND 120 5 5
TECHICO EM RADIOLOGLA NOTURND 120 4 4
3,17 Rasidéncia Terapbutica Mista da Tiradentes — Ricarde da Costa, 261
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)
“Existente &0
Carga | Quantidade mir.;m Quanlidade 4
Catagora Profissonal Horénia | Necessaral | o o.oooioone | Contratar pela
Mensal Complato ¥ 055
authrqueco, misis
miédicas
ACOMPANHANTE DIURKO 180 & 6
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
ACDMPANHANTE NOTURNO 180 & 8 .
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1

_?_’

87



Secrelodo Municipol do Sadde

5H5+ Coordenadonio de Parcerias & Conlralagdo de Senvicos de Soldde

3,18 SA0T Casa Ser

CIDADE DE
SAO PAULO
TAUDE

SADT CASA 5ER
Exigiane da
Carga Quantidade | SME: estalulanio, | Quenlidade &
Categoria Profissicnal Hordna Hecessdaal municipakzado, | Comratar pala
Mansal Campleta SUTANGI oD, Mal wloacs
misdicos
ASSISTENTE DE SALA 150 4 i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO il 1 1
3,19 UBS Castro Alves - EAB
UBES CASTRO ALVES - EAB
Exdstante oo
Canga Duantdade | SMS: estabuldrio, | Ouanbdade 8
Calegoria Profissional Herdria Mecasgdrial municipalizado, | Codiratar pela
Afansal Completa autdrquica, mats 0Es
médicng
AGENTE COMUNITARID DE SALIDE 200 28 28
| ASSISTENTE ADMMISTRATIVD 2l 1 i
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 200 14 14
ALK Bl SALIDE BUCAL 150 4 4
CIAUAGLIAG DENTISTA 100 2 Z
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 a2
ENFERMEIRD 200 4 4
EMFERMEIRD - ESF 200 1 i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 1 1
FIEETEEAEU'M. 150 1 1
GERENTE 200 ! 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDIHCO CLINICDO 1] 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA B0 4 4
MEDISO PEDIATRA 1] 5 &
| MEDICO PSIGUIATRA 200 1 1
PSICOLOGO 200 2 2
TECNICE EM FARMACLA 20d 4 4
O-EM IR 120 3 3
TERAPEUTA DCUPACIONAL 150 1 i




sectelorio Municipolbda Saode

-"”5+ Coordenadera da Parcenas e Confratacdo de Senicos de Salde

1,20 URS Cafada Teadantes |

UBS CIDADE TIRADENTES |

Existente de
Carga Cluantidade | SMS: estatutario, | Cuantidada a
Catagoria Profissional Harara Mecessana/ | municipalizade, | Comeratar pela
Mansal Completo aulArqUicD, Mais 05
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASEISTENTE SOCIAL 150 2 8
ALY DE ENFERMAGEM 150 18 1 L]
ALK EM SAUDE BUCAL 150 1 i
ALK EM DE L 206 2 -
CIRURGIAD DEMTISTA 100 2] i
ENFERMEIRD 200 4 A
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVOD 200 16 16
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDMCO CLINICO (] g ]
MERCO GINECOLOGIETA &l 4 4
MEDHCO GINECOLOGISTA 100 1 1 0
MEDNCO PEDIATRA [} 4 4
PEICOLOGD 200 1 1
TEC DE SEGLRANCA TRAB a0 i 1
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
3. 21UBS Dom Angdlico
Uas DOM ANGELICO
Exisienie da
Carga Quantidade | SMS: estalutario, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Mecessinal | municipalizado, | Contratar pala
Mensal Complgio AU, Mads 055
miédicos

AGENTE COMLIMNITARIO DE SALIDE 200 1'§ 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALK BE ENFERMAGEM - ESF 200 T r
| ALY EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 ik %
ESCRITUAARID ADMIMISTHATIV 200 b 3
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
SOWEM APREMDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 4 200 & 3
TECNICD Fid EARMARIA afn a a

89
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Sacrelona sMunicipal do Saude

5"-‘*"+ Coordenadoria de Porcerios & Contralag@o de Serviges de Sadde

A.22 UBS Femmovifnis

.uﬂ‘n

UBS FERROWVIARIOS
Eniglante d&
S
_ Carga | Quantidade. eatabitins, Cuantidase
Categona Profissional Hordsia | Necessanis MuniCipElzate & Contratar
Mensal | Completo sutdmuico, ‘| pela 0585
s medicos
 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 15
IA_GEHTE OE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
A : ENFERMAGEM - ESF 200 T T
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 g
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINIETRHATIVGS | 2040 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 1100 i i
CIRUAGIAC DEMTISTA 20 1 1
EMWFERMEIRD - ESF 20 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 g ]
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 i i
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 a 3
| TECMICO EM FARMATIA 20 3 3
2,23 LBS Inécio Monbein
UBS INACIO MONTEIRD
Exislonto do
Canga Quantidada | SMS: astatutario, | Quantidece &
Categoria Profissional Hordria Macassarial minicipakzado, | Contratar peda
médicos
ABENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 4 b
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AL BE ENFERMAGEM - ESF 200 k] 13
{AUX EM SALIDE BUCAL =200 4 4
CIRURGIAD DENTISTA 100 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
EMFERMEIRD - ESF 200 7 7
ESCRITURARID ADMIMISTRHATIVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOH LOCAL DE MEHY AMBIENTE 200 1 1
MEMCO GEMERALISTA-APS - DP 1 100 3] [
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECHICO EM FARMACEA 200 3 3




sus + Coordenadaoria de Parcenas e Confralogto de Senigos de Solde

Secretaria Municipal da Salde

DE DE
'%m

324 UBS Jardim Vitdria
UBS JARDIM VITOREA
Existanta de
Carga Cheznizdade SMS astaifang, | Cuaniciackd &
Categoria Profssional Hordrig | Mecessdral | municipalizado, | Contratar peia
Merndal Compielo BUlAMUicT, mais
' médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL | 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 ] B
ENFERMEIRO - ESF 200 a 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 8 B
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
3.25 U8S Nescer do Sol
UBS NASCER DO SOL
Exiglante de _
Carga Quantidage | 5MS5 estabdano, | Quanbdade d
Calegoria Profissional Hordria Necessdna! | municipalizade, | Contratar pela
Wensal Cormplalo auldrguico, mats 055
medicog
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASBISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 150 18 18
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 200 4 F
CIRURGIAD DENTISTA 100 B A
ENFEAMEIRD 200 5 &
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG 200 18 8
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
| MEDICO CLINICD &0 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA (i1} 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA (o} 7 T
MEDICO PEDHATRA 80 g 5
NUTRICIONISTA 200 1 1
| PSICOLOGO 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 4 4

ul



Coordenadora de Parceras e Conbratacas de Servicos de Salde

EI_E-+ Lecratarin Municipal da Solde

4 COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA

CIDADE DE

INSTITUCIDNAL ITAQITIRADIGLUALA

Exiatente
Carg | Quantid | ce SMS:
a | noe |estasaro, umd
Mordr | Necessa | municipaliz
Gategoria Profissional il Roien pisg cmu
Mens | Complat | autdrquico, | "o
al o mas
mdicns
AJUDANTE DE MANUTENGCAD 20 | 14 14
AIUDANTE DE MANUTENCAD 180
ANALISTA DE B.. 220
ANALISTA DE CONTROLADORIA 230

AMALISTA DE GP ENF |MPL DE SISTEMA

AMALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA

AMALISTA OE FROC OF DESCNVOLVIMENTO DC PESSOMAS

AMNALIETA DE PROC DE MOVIM DE PEZSOAS

ANALISTA DE PROCESS0S DE SPP

AMALISTA DE QUALIDADE P

AMALISTA DE SISTEMAS

ANALISTA FINANCEIRD

ASSESSOR TECNICO |

ASSESSOR TECNICO | - MEHD AMBIENTE

| ASSESSOR TEGHICO )

ASSESSOR TECHICO |
TECNICO il

ASSISTENTE ADM COORDENACAD

ASEIE ADM DE REL CORPOAATIVAS

ASSISTENTE ADMININSTRATIVD ENF CONTROLADORLA
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD

ASSISTENTE CONTABIL

ASSISTENTE DE MICHOINFORMATICA

ASSISTENTE DE PH

| ASSISTENTE DE PROC DE MED DO TRAB

ASEISTENTE DE PROC DE VALOR PESS0AS

ASSISTENTE DE PRAOC MOVIM DE PESSDAS

AUX AMBIENTAL

ALY DE ALMONARIFADD

AUX DE CONTARILIDADE

| ALIX DE CONTAS A PAGAR

| ALK DE ENFEAMAGEM DO TRABALHD
AUX DE PATRIMONIO

AUX DE PRESTACAD DE CONTAS

BRERRRRRRREERRERRlEEEREEERES

AUX DE PROG DE MOVIM DE PESSOAS

]
L]
[==]

a.—uauumruumum:ma—num—-ﬂlu—-—-—-lmlﬁ—-,n——-m--m-ln—--ru—-m

n]ﬁ-—-l--amumumlmn-:muh—mm—-qm-l-r—lha;ﬁ-r-l-—-lih-lram—-lr_u-l-l:n

ALK DE PROC DE VALOR DE PESSDAS 220
ALK DE PROCESE0S DE COMUNICACAD 220
AUX FINANCEIRD 220
ALURILIAR DE ENGENHARA CLIMICA 220

ILIAR DE ESCRITORID 220 15
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMIMNISTRATIVOS 220 1
AUMILIAR DE PROCESS0S DE COORDENACAD 220 T4 14
| COORD ADMINISTRATIVO 200 | 1 1
| COORD DE PCMSD 60 1 1

§



sus Secretaria Municipol da Sacde . %DIEEEIH
Cosrdenadono de Parceras & Contralogo de Servigos de Soude et

CDORD DE PCMSO 150 1 1
COOAD DE PROCESS0 FINANCEIRO 220 1 1
DE GEP 220 1 1
ENADCR DE INFOR Q EM SAUDE 200 1 1
DIAETOR ADJUNTO 200 1 1
| ELETRICISTA 220 d 3
| ELETRICISTA 180 2 2
ENFERMEIAD DO TRABALHD 220 1 1
"ENG CLINIGO 220 1 1
ENG DE SEGLIRANCA DD TRASALHO 220 1 1
ADMINISTHATIVO 200 a ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 220 ) 8
FISIOTERAPEUTA - AEDE DE APDID 150 1 1
FISIOTERAPEUTA GESTAO DE PESS0AS E C.C. PARA 180 ¥ :
GESTAO DE PESSOAS
GERENTE CONTABIL 110 1 1
CESTOR DE MEND AMBIENTE 200 2 2
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 150 1 1
INTEALQCUTOR ASSISTENCIAL | 200 2 2
INTEALQCUTOR ASSISTENCIAL 1I 200 | 1 1
JOVEM APRENDHZ 130 3 3
LIDER DE ABASTECIMENTD 220 . 1 !
LIDER DE PROC DE VALOR DE PESS0AS - FREQ 230 | 1 1
LIDER DE SERAVICOS TERCEIRDS | 1 1
LIDER DE TRANSPORTES 220 | 1 1
MARCENEIRD 220 4 4
MEDICO CLINICO [ 2 2
| MEDICO DO TRABALHO 100 1 1
MEDICO DO TRABALKD 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 1 1
| MOTORISTA 220 12 i3
PEDREIRD 220 12 12
PEDREIRD 180 18 18
FINTOR 220 8 B __
PINTOR 180 12 12
SERRALHEIRD 220 3 a
SUPERVISOR MEDICD 150 1 1
SUPERVISOR MEDICO 200 - 2
TEC DE EDIFICACQES 230 [ [
TEC DE EDIFICACOES 180 2 2
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