secrefora Municipal do Sauds CIDADE DE
L5 + Coordenadoria de Parceras e Confratocto de Servicos de Soude SAQ PAULO

sAlIBE

TERMO ADITIVO N° 027/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N°

RO11/2015-CPCSSIEMS
PROCESS0D N™: 2014-0.321. 7584
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD | SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAD DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
Publicado ne D.O.C. I : :
o NG . G SUPERVISAC TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,
Roguels BUAIANASES E ITAQUERA.

s RST8]
OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacao de novo Plano de Trabalho e Plano Orgamentario para
o periodo de 01/08/20189 a 30/08/2019.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46,392, 148/0021-63,
- Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n° (NN, inscrito no CPF/MF
sob n° (. Coordenadora Regional de Sadde, e de outro lado, 8 CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, qualificada como Crganizago Social, no municipio de S&0 Paulo nos autos do
pracessa administrative n® 2006-0.149.281 (Certificado de Qualificagdo n* 001), com CHPJMF n®
B0, 742.616/0001-60, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego & Rua Santa Marcelina n®
177, ltaguera, CEP (&270-070 S&o Paulo, nesle alo representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n° (D in=<rita
no CPFMF sob o n° G, d=nominada CONTRATADA, tendo em visla o dispde a Lel
Federal n® 8.080, de 19 de setembrao de 1990, a Lei Municipal n® 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decretc Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art 24, ingiso
XXV, da Lel Federal n® 8666, de 21 de junho de 1883, e o item 12.6 do contrato de gestdo,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N°® ROD11/2015-
SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas: \

N
oA



Secreiona Municipal da Saude CIDADE DE

M+ Coordencdona de Porcenias @ Conlratacdo de Servigos de Salde ﬂmm

CLA PRIMEIR
1.1. As unidades e Servicos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO sdo as

abaixo nomeadas:

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/LUBS INTEGRADA FAZEMDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEQ Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRQ BAANCO

MASF = UBS CARLOS GENTILE

NASF — UBS GRAFICOS

NASF = UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR* GLORIA RODRIGUES DOS SANTDS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRO BRANCO [ESF)

LUBS CARLOS GENTILE DE MELD {ESF)

LBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | — LUIS MARANHAD (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRD (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

LUBS MASCER DO S0L

UBS PREFEITQ PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAOQ TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA PRESIDENTE JUSCELINDG KUBITSCHEK

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLOS

CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS || GUAIANASES

CAPS INFANTOUUVENIL Il GUAIANASES — COLORIDAMENTE j
CER JARDIM SOARES h
CEOQ Il JARDIM SAD CARLOS

CER Il GUAIANASES R/'}
EMAD — UBS JARDIM ROBRU |

(]



Secreloia Municipal da Saude CIDADE DE
5|_I5+ Coordenodeoria de Porcerios e Confrotogdo de Servigos de Salde SAO PAULOD

aaliot

EMAD/EMAFP — UBS JARDIM SOARES

MNASF - UBS JARDIM SOARES

NASF — UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

MNASF — UBS PRIMEIRO DE QUTUBRO

NASF — UBS VILA COSMOPOLITA

PAl — UBS GUAIANASES |

PSM JULIO TUPY

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 80
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES MISTA — Rua Serra do Mar, 234
RESIDENCI|A TERAPEUTICA

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO — AE SAC CARLOS
UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES || (EAB)

UBS JARDIM ALURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRL GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRQ DE QUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | tatendimento AMA samenls sas sdbaios)
AMAILBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA jAtsndimanta AMA samante aos siacos)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMAUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMAIUBES INTEGRADA JOSE BONIFACIO NI

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (sangimento AMA somerte aos sibados)
AMA/UBS INTEGRADA VILA CARMOSINA (Atendimenta AN samanio a0s sdbados|
APD ~ UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA



Secrelaria Municlpal da Sadde _ CIDADE DE
5,u_r,+ Coordenadania de Parceros & Controfogao de Senvicos de Sadde SAO PAULO

EMAD - UBS JARDIM BRASILIA

EMAD — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE 1
EMAC/EMAP — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | —EQUIPE |
MNASF - UBS JARDIM COPA

MASF — UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAD

MNASF — LIES VILA AAMOS

PAl - UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA — FEMINING
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLERA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)
UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEAEZINHA [ESF)

UBS SANTO ESTEVAO (ESF)

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO AE. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO



Coordenodaria de Parcernias & Confralacdn de Serdoos de Sodde SAO PAULO

sacretaia Municipal da Sadde CIDADE DE
= I EAUDE

GLMJEU_'LA SEGUNDA

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/08/2019 & 30/09/2019 o crgamenta global de custeie no
valor de RS 56.494.493 15 (cinguenta e sels milhdes, guatrocentos e noventa e guatro mil,
guatrocentos & noventa e trés reals e quinze centavos). O pagamento das despesas de custeio

sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso;

ST BT O =T

2.2, As despesac descrilas onerardo as dotaghes orgamentdrias vigenies, fontes 00/0Z/03, quando
couber, sendo que o restante serd suportade conforme Oficie n® 067/2018 — Casa de Salde Santa
Marcelina, anuindo a entidade com & utilizagio dos saldos financairos no montante pactuado, visando
a manutengiio dos quantitativos @ sanvigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste aditamento

CLAUSULA TERCEIRA
3.1, Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos:
Anexo [ — Pardmeires pera Pagamente e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servica,
Anexo Il - Matriz de indicadores de CQualidade & Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgdo e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeic e Cronograma de Desembolso:
Anexo VIl — Plano de Trabalho da Contratada, contenda a Dimenslonamento de Recursos

Humanos por unidade,

S =



Secretara Municipal da Saddea . CIDADE DE

5|_]5+ Coomdenadoria de Parcenas & Confrofocds de Serigos de Salde ﬁmm

£ ARTA
4.1 — Permanacem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAC N° RO11/2015
EMS.G

E do gue ficow convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado,

Sao Paulo, Od de f;!rﬁgﬁ de 2018,

ir. Rosgnie Shedin

g ) e D
T 'é{ﬁfﬁ Lﬁ/ha“mm“ra'ﬂiﬂﬂ"“’

ELZA DE SANTANA BRAGA Ir. ROSANE GHEDIN
COORDENADOR|A REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE

Testamunhas;
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5I.E-+ Coordenadaoria d

ANEXO V — QUADRO DE METAS E EGUIPE MINIMA

Secretara Monlclpal do Saode

CIDADE DE
a Parcerias & Confratacto de Servicos de Solde SAQ PAULO

STS ITAQUERA
ATENCAOQ BASICA

UBS GLERA DO PESSEGD - 3 ESF + 1 E58 Modalidade |

ECUIPE MINIBA META DE PRODUCAD BMENSAL
Jarmada
Categoria Prafissianal u""“f"“ Semanal am Procodimanta Quantidade
haras

_ﬁ.EHﬂ:E Comunitério de Sadids - ACS 1_E;|. &0 ulsita domeciliar ENA ]
Madcn Ganeralista i &l consulta madica 1248
Enfarmeirg 3 &0 consulta de prfermelra HEE
ESE MODALIDADE | - Dirurgido Dentista 1 &0 | atendimentos indhviduals 182

+hSB| procadimentas individuais 677
Cirurgida Dentista 1 o stendimentos indiiduais ]
(Ch+ASA] procedimentos individuals 334
Farmaclutico 1 e

UPBS SANTO ESTEVAD -4 [SF

ECLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profisshanal n‘“’:““ Sermanal em PreiiFnaint o Cuuantidade
horas
| Agente Comunititio de Sside - ACS FF] an wisita domicifiar 4,400
iddico Genaralista 4 an consulta médica 1.Eiad
Enfrrmeir 4 an consultn de enfermein B4
Farmacfutico i ac
UUB5 JARDING COPA — 5 ESF + 1 E58 MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA META OF FRODUCAD MENSAL
Jormada
Categorin Profissianal u""":m Somanal om Frocedimento Cuantidade
e
| Agente Comunitiria de Saide - ACS FE] an wisita domiciliar 5,000
Mddicn Gensralista 5 a0 consulta medica il 20E]
Enfermets 5 an consults de enlaimeio TED
ESE MODALIDADE | - Cirurgiio Dentista wendiments M iows e 132
{CTAsE) 1 aG procedimentos T2
individual §
Ferreduies ] O 1 L) AN



susefm

secretano Municipal da saude
Coordenadoria de Porceros & Controtacdo de Sanvigos de Solde

&:x
SALDT

CIDADE DE
PAULO

14

L85 VILA RAMOS - 7 ESF + 2 ESB MODALUDADE | + 1 ESB MODALIDADE 1|
EQUIPE RlraIntA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Frofissional Ouantidade | Semanal em Frocedimenio Quantidade
horas
Apnnte Comunitdce de Saode - ACS 37 af visita domiciliar F.A00
Midica Generalista 5 Al ronsulta midica 1080
Meédica Generalista — PRAM b Al Comsalta médica 54
Erdarmeirs 7 A eansilta da anfenmeaing 14082
ESE MIODALIDADE | - Cirprgise 2 an atendimantas individuads 354
Dentisia (CO+A%H) procedimentas ndhdduaks 1344
ESB MDDALIRADE 11 — Cirurgido 1 it agtengdmenios individuals 216
Dentista {CO+TSE + ASA) recedimertas mdreeduais 755
Farmackuticn 1 a0 _
UBS JARDEM HELIAM — 3 ESF + 1 E58 MHBIdBdE-I
ECILIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Cateporia Proflssional Ouantidade | Semanal Procafismanto Quantidada
B hingas
| Agenbe Camunitdria de Sadde - ACS 15 40 wisita damiciliar 3000
Médica Generalista 3 40 consuETs madica 1.248
Enfermairo 3 40 LonsETa de enfarmeirn 46H
ESE MODALIDADE | - Clrurgido Dentista 1 40 atendimentes indhiduals i9d
[CO=+ALH] Pracedimantod individuais B2
Farmacduiico | 4
UB% 1ARDIM SANTA ARG - 5 ESF+ 1 ESE Maodalidade |
[ ECHNPE MiMIRtA META DE F'lIEIDLI!;jrﬂ MEMSAL
Jarnada
Categaria Profissional Cuanidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m haras
Agente Comuritdrio de Saod= - ACS s Al wisita damiclias 7.200
Médice Generafsta E] an cantula migdics 1080
| Médico Generaksta — PR 1 Al cansulta medica 332
: Enfermeiro & an consula de enafermeira 036
ESE MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 an sterdimentos mdividuals 1492
[C0+ ASE] Procedimentes individuals Byl
Cirurgido Dentista 1 20 ataralimentos individuais af
AL Pracedimentos indivithapis i3k
Farmpeaulcg 1 A




CIDADE DE
SAO PAULO

EI.E+ secretaro Municipal do Salde ‘
Coordenadona de Parcerias & Confratocto de Servicos de Sadde oo
L85 IARDIM NO55A SENHORA DD CARMO - 7 ESF + 2 E5B Modafidade | +1 ESE Modalidade I
EQUIPE MIMINA BAETA DE PRODUGAD REEMSAL
lornada
Categoria Profissiansl Quantidade 5“:’” Procedments Quantidade
horas
| Agente Comunitine de Sadde - ALS a2 43 |wisita domiciliar 4.400
hddico Generallsia 7 4l cansulta meédica 2912
Enfermgira — ESF 7 A0 wansuita de enformairs 1.052
ESE MODALIDADE | - Crurgifo Dentista 2 adh | atendirnenios individusi g
§CD+ ASE) pracedimentas ind aidusis 1344
ESE MDD ALIDADE Il - Cirurgido Dentlsta y 0 | atendimentos individuass s
{CO+ A5H + T5B| pracedimentios nd aduals 755
Midica Psiguiatra 1 M |conwlts médica 125
| Farmacdustico "} 0

LIBS WILA SANTANA — UNIDADE MISTA 5 ESF + 2 E58 Modalidade | + 1 ESB hledalidade |1
EQUIPE MiNIMA MEETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categaria Profissonal Quantidade |  Sapmanal Procedimeants Cuartidade
em haras
ESF
Agente Comundiria de Sadde - ACS 25 A0 visita doeniciliar 5,000 |
I_P-ji_dE Goneralista 5 40 consulta miédica 1080 |
Erifermsairn - FSF 5 an consailta de erfermeiro 780
ESB MODALIDADE | - Cirufido Demtista 7 an B‘Imﬂﬂw_l:l'_l:ﬂr-lnlhidl.m!- 1349
{CDwASE) procedimenitas individuais 1.344
ESE MODALIDADE 11 - Cirurgido an glendimandas indreduasis HE
Denlls-ta-jCD*AEE*TEBI procedimentas ndividuaaiz 5k
Erfarmeira 1 an
LBS

rédico Clinica Geral 5 12 consulta médica 40
Medico Ginecologista 4 1z consulta médica 632
hddico Pediata 7 20 cansulta medica 526
Enfarmairn z 40

Assistenie Sacial T 30

Farmacdulico 1 40

Psicologo 1 40




“+ Coordenodonia d

secretona Municipal do Soode
e Porcenos e Contratocto de Senvicos de Saude SA0 PAULO

CIDADE DE

UES JARDIK SANTA TEREZINHA — G E5F + 1 I5D Modalidade | + 1 ESB Modalidade 11
ECRLIPE MATMIRAA METH DE PRODUCAD MEMSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade |  Semanal Progodimenta Cuantidade
erm horas
| Agente Comurilaris de Sadde - ALS 6 an visiga domiciliar 00
Médico Generalista B 40 carsisE médica 1496
Erfarmairo - ESF b ) oo de enfermeirg 536 |
E5E MODALIDADE [ - Cinagliic Dantista 1 & atendimentss indhvidunis 192
[CC+ASLR) procedimentos individuais | E72
ESE MODSLITADE I - Cirergiae Dantista { 0 aterdimerntos individuais 216
|[B-hl.ﬁﬂ.-rT5.F.|} procedimentos individuais 158
Cirurgidn Dentists " - atendimentas individuais ]
[CC+ASE] pracedimentos individuais 13
Farmacgutico 1 4
ARASUBS INTEGRADA CODADE LIDER | = 9 ESF + 1 ESE Madalidada 1
EQUIPE MiRIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lormada
Categoria Profisional Quantidode Semanal Procedimento Quastidade
am horas
ESF
ﬂlrﬂl Camunitden de Sadde - AC5 a5 a0l wisita domiciliar & 0
Midica Generalista g 40 comsulta méddica 3744
| Enfermeirg - ELF 8 40 consulta da erfermeiro Lapa
ESE MDDELIDADE | - Cirurgisd Dentizta 1 a4 mmmm;iﬁm 15z
[CO=r58) rocedimenitos individuais 672
Cirurgifio Dentista 1 - ate nclineo nbas bndividu ]
|CC=a%8] pro<cedimentos mdndduals 235
Farmaoiutico 1 40
Frsipterapaists 1 a0
Aasidtanta Social F 1
AR
Wddico Clinico ) 12 2 imidicos chnicos acs sdbades




51.I5+ Secretorio Municipal da Sadde CIDADE DE
Coordenodorio de Porcerias @ Canholacio de Servigos de Sadde ot s PAULO
ARASLIES INTEGRADA JOSE BONIFACIO N
ECILIPE MINIMA MIETA DE PRODUGCAD MENSAL
Jomada
Categorla Frofissiamal OQuantidade | Sermanal #m Procadimaento Criantidade
haras
UBS Tradicianal
husi e Chinloo 4 20 consults mddica 1052 |
Médico Fadiatra 2 20 Lonsuita médica 526
b dire Sinecologista 1 20 cansults médica 526
Cirurgido Dentista 1 20 ateadrnentos individusis a6
(0D + ASE} procedinenios indheduals 336
Cinwgsdio Dientista i ib atendimentos individuais 192
(D + ASA} cedimentos indhaduais 672
Enfarmaira 4 Al
Astlstente Sacal 1 k]
Flgaaterapeuta 1 ElH]
Psicddapn 1 A
Farmaceuticn 1 Ak
ARLA
2 midicos diniced par 53 de fegunida a
hig oo Clnico 14 11 sibads
hag D Fadiatra 2 11 2 plantdies semanais de 12h

AMIA/USS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA — EAB

EQUISE MlMinaa META OE FRODLUCAD BIERSAL
lomnada
Categoria Profissional fuantidade | Semmanal Procedimanto Quantidade
N &m haras
Mbdco Clinlco 13 13 consulls madica 05
faadico Pediatra 3 11 consults medica 474
Niédico Ginecolopgista E] 12 consulta madics 474
fddicn Paequiatia 3 10 ronsulta medics 185}
Cirurgido Dentista 3 0 atendemenios individisaig 2E8
[CR+ASH] edimentos ndneduais 1008
Fsicglogp 1 A0
Enfarmpira 4 A0
Sszistenie Locial 2
Farrmaciutice 1
aMA
hdica Clinica 2 | 12 | 2 médicos cinicos 12 horas aas sdbades
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secretoria Municipal do Soude CIDADE DE

M+ Coordenadona de Porcenas & Confrofocdo de Jerdcos de Saude ﬂﬂ:l'llllﬂ

AREAJUBS INTEGRADA PARADA XY DE MOVERMBRO
ECILIFE MINIMA META DE FRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Frofissional Quantidade | Sermenal Pracedments Quantidacle
am horas
EAR
Medica Clinica 13 13 consulta madica 20564
Médioa Pedaalra 5 1d consuilta médica a0
Wedica Grnecologista i il consilta madica 474
c|rura|,ln Dentista 1 0 atendimandos Indhviduais g5
-ll_:_m.ﬂ.'.'.ﬂj procedimenbas edied usis 336
Enfermeing 1 40
Aasistenta Secial 1 n
Farmacduticn 1 ]
Peldiogn 1 a0
B AMA
‘Wédica Clinico 2 [ 12 |2 médicos clinicos 13 horss sos shbadas
ARASLIES INTEGRADA WVILA CARBMOSINA
ECILIFE MINIMA META DE PRODUCED MENSAL
loinads
Categosia Profissional Ouantidade | Semanalem Procedimenta Quantidade
haras
EAE
WMédico Clinico 13 14 consulta madca 2.0054
Midicn GRnecologista 1 12 Consulta médca 11E
| Wgdico Pediatra 5 12 consulta mddica Tan
Cirurgids Dentisia 5 a0 atendhimentos individuaes 480
(CO=as8) recedimaentas indeadusic ]
Enfermers 4 4Afl
Assistente Social 1 30
Farmacautico 1 a0
Pricdloga 1 a0
ARLA
Médica Clinica 1 | 17 | 2 irddices elinicas 12 horss aas shbadas
ARAASUIES INTEGRADA JARDEM RRASILIA
ECILFIPE MNERAR, META DE PRODUCAD MEMSAL
Jormada
Categaria Prafissional OQuarntidade | Sernanal em Procedimanto Quantidada
taras
EAR
Medice Clinica Geral 10 12 corsulta médics 1580
| Medice Ginecologists 3 12 condulta médica 474
Kédice Pediatra 5 12 consulta middica 70
] aterdimentos indiduals IRE
Crrurpifo Denticta [CO+ASE] 3 1] P e e LIME
Erfermairo & &
Aszrtente Sooal 1 1)
Paicalogn 1 &0
Farmacéutica 1 Lt
ANIA
Médico Climea 12 | 12 2 midicas de tagumda 2 sdhado
Pediatra 4 | 12 2 médica — irés dizs par semana
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Secretaria Municipol da Saude CIDADE DE
SI.E+ Coordenodosio de Parcerios e Confrologéo de Servicos de Sobde SAO PAULD

AMASUBS INTEGRADA AGLIA DE HAIA |
EQUIPE MinIDAR | BAETA DF PRODUCAD BEMNSAL
larmada
Catogaria Profissional Cuantdads | Semanal Precodimenta Cuantidade
em horas
EAB
Medico Clirnito Gaial 10 12 ponsolld medaca 1.5“_“;_
Médico Pediatra 5 ; consults medica a0
Médico Ginecolagisla 3 Conuulls medica 474
Enfermeira A
Auiiizente Sorial 2
Psicalogo 1
Farmaciutico 1
ARA,
_Mddico Cinico 12 12 2 maricos — Segunda & sdbiado
Padistra & 12 7 mirkcn ~ bris did par semana
AMASURS INTEGRADA J05E BONIFACIO |
EQLIFE MENIMA META DE FRODUCED MENSAL
Sornada
Catagaria Prafissional Qusantidada Semanal Procedimento Quantidade
& haras
EAR i
Medien Climioa Garal i comsults medica 1,580
Medico Ginecolagista 3 12 consulta médica 474
Medico Pediatra 4 1T consulta médica B3d |
. L stendimentas individuais 34
Cirurgida Dentista (CD4-ASE] 4 P} Srecadiisnics IndiAd LS 1304
Enfermaira 4 40 f e P e
fusisente Social 1 1l e =E—il]
Paicilogo 1 40 FoTe i e [ SR e e o
Farmacsutic 1 40 A== i =
Bedka Clinico 12 12 2 médicos d@ segunda a sabada
Pediatra i 12 2 médicos ans sdhade
Legenda de abreviagbes:
ESF — Estratégia Saude da Familia
ESEB = Equépe de Saide Bucal

ALS = dgante Comunitdna de Sadde
ASDE - Aucimar de Saide Bucal
T5E - Técnico de Saide Bucal

OREs:

(1) As visitas dos egentes camunitirios referem-ge & somatdrio de Wsitas e revisitas, realizadas ra més fonte da
irformaguo: SIAE + S8 BRAY

{2) Mas eouipes onds no houver paridade de 1 cirurgiio-dentista 20 horas/#0 horas para 1 susilisr dé sadde bucal
devurda ser considersdas as metas estabaiecidas para 1 drurgido-dentista de 20 horas/40 horas sem ASE confaree
eorstanis na Portara S50 14003015

{3} hs unidades conternpladas com médicos procedentes do "Programa htais Medico®, do PROWOE, & de Programas
de Aesigércia Médica de SME terfio 8s metas paramoirizadas de acorde enm as diretrizes & pspecificidades do
Prixgramia.
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secretana Municipol do Saude ' CIDADE DE
5"'5+ Coordenodoia de Parcelos & Confroiocho de Serdgos de Sadde aﬂ%m

NASF Modalidade 1~ JARDIM COPA
EQUIPE RATNIBAA META DE PRODUCAD MENSAL .

Categoria Profissianal Quantidade m:ﬂ:”::"huu Procadimento Quartidade
Educador Fisico 1 40
Fsipforapeuta 3 i
Pslcdlogo 1 40 scampanhamenta das athvdades da
Mutricionlsta 1 Ty Suuipe
Assistanta Soclal 1 E 1]
Faraaudaloga ] a0

NASF Jardim Copa; suporte ks Equspes de ESF: 1d Copa, Gleba do Péssega e Jardim Nossa Senhora do
Carmao.

MASF Modalidade 1 —JARDIM SANTA TEREZIMHA

EOLIFE MM IBAA REETA DF FRODLCAD BAENSAL

Categoria Profissional Quartidade mﬂ“;'hu“ Procadimento | Quantidada
Fesipierapsuts 3 2
Educador Figlon 1 A0
Hutbrigionista 1 A Acampanhamerts das stedades da
Asglstanie Sociat 1 a0 ool pe
Faraasidealoga 1 di
F_iir:':llgﬁl__ 1 Ai |

MASE fardim Santa Terszinha: suparie is Eguipes £5F: Samta Terezinha vila Eama?-a

KNASF Modalidede I - SANTO ESTEVAD

BOLUEPE BINIRAL MAETA DE FRODLCAD MENSAL
Jlarmada
Cateparia ProfEssonal Quantidade i o b Procadimento Quantidade
Assisterite Sooiad | 1 3
Ecucadar Fizico | : 41
ianal | i |
:I::[g;;: SRsRCe 7 7 m Acermpanhaments dos stiidades da
il
rFlnlurnr:lp-uut: | 1 i iy
| Innnmd.mhﬁ-lﬂa; | k| 44
| Coprdenador 1 (0]

MASF Santo Estevlo: suparte 34 Eguipes E5F: lardim Santo Estewio & Jardim Santa Maria

MASE Madalidade 1 — VLA RAMOS
ECILMPE MINERS BAETA DE PRODUCED MENSAL
Jarnada
Catpgoria Profissicnal Cuantidade sl o ha Procedimento Cuantidede

Fisintarapeita 3 Fk

Cducadar Faioa 1 4

Mutriceonisia 1 &l Acomparfiamento das atividades da
Terapeuta Ocupacional 1 1] Bljulpe

Assistente Social | 1 ap

Fsicalogo | 1 &k

MASF WILA FRAKMDE: suparie 84 Eguipes ESF: Vila Ramos e Jardim Hekan
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sacrefarna Muricipol do Sauds

5 + Coordenadonia de Parcerios e Contratogho de Serigos de Solde

CIDADE DE
SAD
SAUDE

PAULD

PAl - PROGRAMA ACDMPANHANTE DE 10505
Sedisdo na LBS JARDIN HOZSA SENHORA DO CARMO

ECIUIPE RAIRIMA |
lormada RAETA MEMSAL
Categoria Profissional th'l-l_rnd? Caruaial Frocedimentos DE PROGUCED
Profissicnaes
em horas
a Accarpanhamenio dos casos, supendsio
Coprdenagio Eguipa ol ] ¢ cosrdanagho sdminstrativa
Erermeing 01 &0 Consulia 8 visita domidliar
Frecedimenios no domidio gab 120 ldosasem
Aapdliar de Enfermagem 0z 40 suparyis3s do Enfarmeira Acomipanhament
Acampanhante de |dasos L] A0 Wisitas damiciliares o felis
Midico gariatra ou clirico
Lom eRprisacis em o1 20 Consulta Mafics @ Vsita damiciliar
gerortalogia

*Bocomanda-se que o Assistente Soca sejs o profssional de nheel supedar para gReCutar as fungbes de
poardenad ks admiristrativg, superdisio g acompanhamento dos casos,

Funclenamenio de Seguncs & Sexta-Faira

Ol

[1]: Os servicos PAl serio scompanbades pala Area Técnica de Saide da Pessoa IdosafShis e respedtivas

Irtariocugies regiarals,
(2]: & CONTRATADA deve prover recursos para lacomogse da equige e participantes do progrima,

EMAD AN/ LIAS JOSE BONERACHD | —EQUIPE N
Antariprments EMAD Vila Repging
EQLAIPE MiNIRA META DF PRODUCAD MENSAL
Jomnzda
Caregoeia Profissional Quantidade | Semanal eim Procedimenta uantidade
horas

Assistents Social 1 an
Enfermaing 1 a1 pacientes em &0
Auniliar Témice Enfermagam 4 30 acepmpanhamenio
Piddhica Clinico & A0

fibs:: Por necessidade de espaco a EMAD Vila Regira fol transferida do espaco da WBS Vila Regina, para 2 AMA UBS
Entageada Jased Banifdcio |, martends o meosma nome.

EMAD ARA/UIBS INTEGRADA JARDIM BRASILLA
ECHIIPE BalInAA MEETHA DE PRODUGAD PENSAL
Jornada
Categoria Profisssonal Quantidade Semaral em Procedimento Cuantidade
hoeas

MAzsistents Social p a0

Erfermeinn 1 40 pacientes &m &0
Aqiliarf Tderico Enfarmagem i an acadngan hamanta

Médica Clinkco . 20
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Eecretario Municipol da Sadde
Coordenadoria de Parceras e Conhataciio de Sarvicos da Sadde

susue

.mﬁni

DE DE
PAULD

ERAAD ARLAFUES JOSE BONIFACIO | = EQUEPE |
Anteriormerite ENMAD Jardim 530 Padro
ECQUIPE nAINIBAA META DE P'H.IJIJUE‘D BAEMSAL
lornada
Categoria Profisslonal Duantidade Semanal em Procedimento Cuantidade
horas
B siztemte Social 1 E 4]
Enfermeing 1 a0 ’
[ Bussiliar/ Técnics Enfermagem 4 30 . m"ﬁ:ﬂ. ; 50
| Méddico Clinico 1 0
Coprdenadar 1 A0

Obis: Por necessadade de espage 8 ENAD Rardim 530 Pedea foi tranafenda do edpago da UBS Jardir S80 Padro, para
a AKA LIBS integrada Joséd Bonificio |, martendo o mesma nome.

EMAR ARIA SRS JIOSE BOMIFACID |
Anteriarments ERMAF lardim So Padro
EQUIPE MINIMA META DF PROCUCAD MENSAL
lomada
Categoria Prafissional Ouantidaife | Sernanal em Frocedimania Ouantidade
s as

Mustsicionista ;! a0
Flictedapeuty 2 30 pacianied erm 180
Faroaudilogn 1 40 acomganhamento
Tarapsaista Coupacitn 1 a0

s Por necessdada de espaco a ENMAP lardem 330 Pedra fob transferida do espaco da UBS Jardim 330 Pedro, para
& AMIA LIBS ntegrada José Sondficio i, manienda 0 masma noma.

Obs:
11} Cada eruipe de EMAD deve contar com 3 waloules para lecomogio das equipss para o atandimento domicifiae,

12] &5 despesas com a fomeciments de dieta enteral, bem como locacio de equipamenios & mabilldrics pam a
manutengio do pacients na domacdio, come: BIRAP, camas, cokhbes, cadeiras de barho, cadeiras de rodas estia
prewistas no arcamento deste Candrato para execus 3o da Jrganizacso Sacial.

{3} As atividades da equipe de EMAP deverdo ser registradas & sua pradutividade sesd analisada pela Area Téenica
dix Malhor @m Casa ¢ respactivas interlccupies regionals

Db
{1 O3 servicod de radiolagia devsBo estar dpaniveis & eluantes no honiro de funcioneamenta da unidade,
devends & TONTRATADS, dispor de fespemidvel (Eenicn nos cados am gue ndo houyver aise profissional da SME, = oy
meumed nepesabriod deverdo s8r provded pels CONTRATADW. O% examed [sboratarisss serdo processades por
sarvipes préorios su contratados pala SMS segundo protocalos estabebesicos pala Sres de Asssbinds Laboratarial
de S,

(2] M caso des servipos com atandimentn exclussa de demands nae agendada, isto & procurs espontdaea [AMA
12 horas, ABA 24 horas, e Pronts Socormo) & prodogdo assistencial (corsufias e procedimerntos) mensal n&o
constiul wmE  mets, mas  sera objeio de mordoramento @ aweliscio timesiral para adequacla da
dimensionamanta de passoal de scordo com & pracimgio spresentsds & deve ser utilizsda como referdncia no
plansjamenio.
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CIDADE DE

5“5+ Secratara Municipal do Soude
Coerdenadoria de Parcerias e Confratoco de Servicos da Salds -ﬂ'::
URGENCIA E EMERGENTIA
LA 34 HORAS
Equspe Minima
UMIDADE DE 5a00E R =
Mimera de Profissionais/Dia Diias da Semana
T miédicas clirkoas Segunda a Domanga — 7 & 198
4 iz clinieas Segunda a Dominga — 19 35 7 hs
4 midicos pedintras Samunda 3 Sexta-feira~ T as 19 he
LFA 26 DE AGOSTOY 3 miedicas pediatras Sdbado & Domingo — 7.5 13 hi
I'EACLIER A 2 madicos pediatras Sagunda & Sexta-fakra — 19 a5 7 hi
¥ medicos gediatrag Sdbads o Domings — 19 88 hs
1 médicas Onopedista Legunda a Domimga - 7 45 19 hs
1 midipos Criopedista Sapunda 3 Dominga =1% 35 The

Db,

[1j: O servipas de radiclagia deverdo ester disponivels @ abiantes no horéric de Funcionamento da wnidade,
deverdn 3 COMTRATADR dispor de responsdunl féonico nod casos em que nae howwer esse profissional da Sh5 Os
exarmes. kaboratorials merio processados por servigos propaos ou contratados pela SME segundo protocoias
astahalacidos pels Araa de Asshifdnco laboratorial de SME.

[2): Mo cass dos sarvigos com atendimento eeclusive de demanda nio agendads, isto @ procura espantings (AR
12 horas, AMS 24 horas, & Pronio Secarrs] @ produgds ssistancial {consultas & procedsmentos|) mansal nio
comstitl uma meta, mas serd objeto de monitoramento e avafiagio trimestral para adequeghn do
dimensionamento de pessosl de acorde eam a produglio apresentada e deve ser wtilieada como referdncs no

planajamarnto.
[ AR — 24 horas & PSM devern contsr com servige de transparte {ambalings sdequadss) para remogio de
rasas de urgéncia,

TE A LATORIAL

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA |
EGILIPE MINIMA META BE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categaria ®rofisicnal Quantidade Semanal am Procedimento Duantidade
horas

Especialidades Médicas
Angislagista/ CirungSo Vasculas 5 12 conaidts medca 575
Cardhologista 5 12 consEia medca 375
Dermatedogista 3 12 consulla mddica M5
Endacrinalogisia L 12 conssita médca 460 |
infectologisia i 12 Consulta medica 0
Meuralogista 5 12 corsuta madca 575
Newralogisia Infantil 1 12 gonsudta médca 115 ]
Qrtopedista & 5/12 «1/6 gonsuta médca 631 |
Frumatodagista i 13 consulta madca 115
Urgdogicta 3 12 torsidts madica 345
Dterrnolaringologisa 3 12 consiEta médca 35
Assistente Saclal 3 n TR o E i =
Enfermeira i a6 I T e e
Farmmnacutico 1 T} = oy 51 i =

19
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Ssecratona Munickoal do Sodde

CIDADE DE

5"5+ Coordenadaria de Parceras & Cantrotogdo de Senicos de Soude iﬁgmm
CAPS IMFANTIL I CEDADE LIDER |
EQLFE (R META DE P MENSAL
Categoria Profissianal Ouanticade kmﬂ"’::“hms Procediments Cuantidads

téddico Neuro Pediatra L 20

rédico Psaquiatra infentil z k]

Enfermeira a 40

| Assistentn Social 3 an

Fslcdloge 3 A0 Wi it 155 Pacienlas com cadasto
Elwpndaﬂ__nﬁn 1 40 ativo fmids

Terapeuta Ocupacienal 3 a0

Fonoaudioiogo 1 a0

Farmaciéutice 1 a0

Muscoterapeuta 1 40

Oficirmirn 2 40

Funeisaamanta 02 Segunda a Spsta - das 7 32 10 horas

CAFS INFANTIL I ITAOUERA

ECILHPE PAENEM A META DE PRODUCAD MEMSAL
Cataporis Prafissianal Ouankidads serraJ;“::'.unnm Frocedimenta Cuantdade
Mddico Neura Pediatra 1 20
Miédico Psquiatra . 20
Emfarmeirm 3 40
Assisienie Social 2 ElY]
Muﬁcat;rapwu 1 40 Mo menimoc 185 Paclentas com cadastra
'-F“ilr:iln:-gn 5 a0 alivo frnid
Fsicopadagogo 1 40
_If.apq-uﬂ Qcupacional E i)
Fomoaudicloega p 40
Farmaciution p 40
Dhaneiro | 2 40
Obs.:

(1) As atividades procedimentos dos profissionais que atuam no CAPS deverSo ser registradas nes Sistamas de
Infarmactar de SUS &, sero abfate de acompanhamento & 3a5a050 de produrhadade iy aqulpe o wilizepho da
servign par parte da Area Técnica de Sadde Mental e respectivas interlocugdes regionais.

(2) CAPS deve disponibilizar 0] carne com molorsta pena lotomocio das equipes nas vigias domidliares,

\



sSecretoria Municipal da Salds
Coordenadordo de Parcerios e Contratagdo de Serdgos de Solde

-

CIDADE DE
SAD
SRUDE

Servipa Residencial Terapdutics ITAQUERA ~ Feminina

Capacidade ACOMPANHAMENTD MEMNSAL

Passoas .
Servino Residéncs
Teraplutica — HAGUER | o cpecnae Parcentagem de moradores am relagdo a copacdade, de 85% 8 100%

Pua Fortourn Eavier, da capacidade [ {Total de morsdores Ao pecade / B * 300}

1.433

"Olbs.- A asslsticdas do Servico Residencial Terapéutico 180 atendidas no CAPS ADULTO Il ITAQUERA

APD sediade na UBS VILA NOSSA SENHORA APRREDIDA

EQUPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada .
Categoria Prodissianal fuantidade | Sesmanal Pracedimento Quantidade

em horas

Acomipanhant= da Pessoa com dehciénds 12 40

::Tﬁ;dlqn ; :g pacienmEs &m 140

scampanhamento

Terapeuts Coupational 2 a0

Enlerrnesng 2 40

Obs.:

(1] A squips de APD responde Tecricaments & programacio do NIRY NESA Nosss Serhorn Aparocida
{2} A CONTRATADS Seve prewer recursos pars locowrocip da equipe e de pessoas com defickincla em
scampanhaments,

SEAVICD DE APDIQ CIAGHNASTION E TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE — E ITAQUERA

Exarne Mets Mensal de Producio
ELETROCARDIOGRAMA Cemanda Espartines
MEPA, 200 EXahES COR LAUDO
HOLTER A0 EXAMES COB LALIDO
TESTE ERGOMETRICD B0 EXARMES COM LALIDO
ULTRASSONOGERAFA GERAL ﬂEZ{AHE‘E COR LALIDG
ULTRASSONOGRARLA DOPPLER VASCLILAR 200 EXAMES CORE LALIDD
ECOCARDIOGERAMA 150 EXAMES COR LAUDO
ELETROENCEEALONGR AR 150 EXAMES COM LALDO
AUDEIAETRLA 200 EXAMES {UM_E"'IJDD
HASOFIBROSCOPIA 10 EXAMES CORY LALIOD
Ohs:

(i} U5 servicos de radiologia deverdo estar disponivess & aluantes no harioa de furcionamento da unidade,
dewands 8 CONTRATADA dispor de responsdvel téenico nos cazos am que nbo houver ecse prodissional da ShAS.

{2}z & CONTRATADA deverd prever recursod burmanos, miatedsis @ demais despesss parn o realiragho dos rames
laudadas e quantidade salicitada. A CONTRATADA deverd depanibilizar urn Responsavel Técnico profissional de

radialogia
{3 Os exames de sanatomia patoldgics & citepatelegia indicados @ calbidos nos proced@mantos/azames acima serdo

realizados pelos sarvigos indicedas par 4345, sem dnus pasa a CONTRATALA

{4): & agendamanta oo exames dspanihilizados deve screices percentual de absentelsmao previsto.
Bk Todos as axames raslizados deverdo ser informados no Sstema de Informagio da 5005,

[l Na categoria Ultrassonografia Gernl estlo contidos: abodman supecar, ahddmen total, apareho arimano,
articulacio, bolsa escrotal, gréstata por via abdominal, pristats [uia trensretal), treoide, transwagmal, plvics, Bic,

segundo agenda crientada pela STR/CRS,

PAULD
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5"5+ Coordenadaria d

Secretaio Municipal da Sauds
& Parceras & Conlralacdo de Senicos de sadde

DE DE
. \O PAULO
SALIDE

LRSI UES CONJUNTD AE CARVALHD - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Catagoria Profissional Ouantidade | Semanal Procedimento Duanticade
em hicras
Medico Geratra 2 1 0 | Aterndimentod individuais 144
Pedicn Generalict ] | i | Caniulia medica CER
Fomoaididlega b aa | Aterdimentos individuais 176
MiricionisTa i 40 | Aterdimentos individuais 176
Fricalogo 2 10| Aterdimentes individuais 176
Figiotgrapauta i 7 | g | Aberdimentos individuais 224
Terapeuta Ocupacional 4 T | Aterdimentos indlviduals 128
EAhnrdimlrrt-nq. individuais 192
Clrurgfio. Raniict - URS{ED 4 A58 i M Irocadiemanios indhidiia 5]
Cirurgida Denteia = URS [CD'*F_LEE'I 1_ 20 | Atendimentas individuals B4
Enfarmeaira 3 A0
Assistente Social 1 | EL]
| Farmac butico 1 ] 40
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SUS Secrelarla Municipal da Salda CIDADE DE
Coerdenadora de Parcedas & Contratacao de Senvigos de Sodde Sj.l'.ll PAULO
UAIANASES
ATENGAD BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF
EQUIPE MINIaA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Semanal am
Categoria Proflagional Cuantidade| Horas Procedimento Quantidada
Semanal em
Horas
Agante Gomunitario de Saide - ACS 1 40 fvsita domiciliar 2200
|Wiédico Generalisia 2 A4 jconsulla médica B32
Enfermeing - ESF 2 47 ionaulta de anlermeino 312
Enfermasing i A
Farmacéubtcn 1 Ei[a]
UBS PREFEITO CELE0 AUGUSTD DANIEL - & ESF + 1 ESB Modalidads | (CO=ASE) + 1 ESE Modalidade |
{CO*ASB+T5E)
ECQLAFE MiNIMA META OE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissiomal Guantbdade | Semanal em Procedimanto Quantidade
Horas
Agante Comunitdro de Sande - ACS 35 440 fvisila domiciliar ¥.000
|Mesico Genersista i a0 orslliE medics 2.498
Enfermeiro - ESF A 4G orsulla de eplermein Q36
PRI . latendimenios indhdduals 182
k]
(Cirurgiao Dentisia EGE | [1 CD + 1 ASE) 1 i rosecimeniog indhidoaks p—
Cirurgido Dentists ESB 11 (1 CO + 1 ASE 3 o fatercdimentos individuais 216
+1 TEB) imentos individuais 756
Enfermeira i 44
Farmacubon 1 A3
UBS VILA COSMOPOLITA - 3 ESF
ECILNPE MiMIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Duanthdade | Semanal em Procedimento Quantidads
Haoras
2gente Comunitado de Sadde - AGS 15 45 viglita domiciliar 3,000
|Miédico Generalisla a 43 consulta medcs 1.248
[Enfermigaro - ESF a 4 anzuia de enlenmieing BB
[Enfermeing 1 45
mea:éu’dm 1 43
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sus+ secretaria Municipol do Sodde . CIDADE DE
Coordenadorio de Parcernios e Controfocao de Servicos de Sotde SAO PAULO
UBS JARDIA FAMNGAMIELLD - E ESF + 2 ESE Modalidade | (COHASE) + 1 ESE Modalidads ||
(CO+ASBE+TSE)
ECQIUIPE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoena Profissional Quantidade | Semanal em Procedimenio Cueantldade
Horas
| Aanbe Comunitdno de Sadde - ACH ar 40 vizita domiciliar 5400
Medco Generalisia 5 40 consulta médica 2086
Endermipirg - ESF 5 40 consulia de enfemmesro T80
plerdimenios indhviduats 384
i i i Bl{1CO+1ASE 2 40
Cirurgigo Denlisia ESB | | + 1 . tos individuss 1344
Cirungidn Dantista ESE 1 {1 CD 4 1 ARS8 § il adendamenios ndviduaes 216
+1 TER] pracedimantos indwidueais 758
Enfpamesng 1 40
Farmacéubco i a0
UES SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
Horas
Agente Comunitino de Sadde - ACS 16 40 vigita domiciliar 3200
Migdico Genasalisia 2 40 iconsults madics B33
|J.ﬁa:n:::. Genasalisis - Mals Wedioos 1 Al consulta nﬂm 332
[Entarmpinn « ESF 3_ 0 consulia da enfermeiro A6E
IEnfermars 1 A0
Farmaceutco 1 40
UBS PRIMEIRD DE OUTUBROD - 8 ESF + 1 ESH Modalidade | (CO+ASE) 4 1 ESB Modalidade |1
[CO+ASB+TSE)
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidada | Semanal om Procedimenio Cluantidada
Horas
Boenie Comunitario de Sadge - ACS q2 &0 viBita doariciiar B.404
[Midcicn Generaiisia & 4D feansulla médica e
Enfemmedrg - ESF 8 40 consulia da enfameiro 1248
stendimentos individoas 364
i idig Dusnti 1C0O+1ASEB
Cirugido SIWESBI{1C SB) 2 40 reosdimanion Hiddas T34
Cinrgido Dendista ESB |1 (1 GO+ 1 ASE 4 0 sierdimentes individuas 216
+1T58H) procodimentos indviduais 756
[Enfgrmeino i 40
Farmagaulics 1 40

24




sUS Secretanin pMunicipal da Salde !
Coorgdenodoria de Porcenas & Conlralacdo de Senigos de Saude

CIDADE DE
SAQ PAULD
ERUDE

LBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESE Modalidade | ({CO+ASE} + 1 ESE Modalidade Il (CD=ASB+TSE)
EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional Quantidade| Semanal em Procedimanto Quantidadsa
Horas
Agente Comimitdno de Sadde - ACE A0 4 [visita domiciliar 12000
Médica Gensralsta ] 40 [|consulla medica 3,744
Fhiid 1 A0 IConsutta medica aaz
[Enfermairo - ESF 10 40 |sonsulta de entenmeiro 1560
latendimenios ndivduais 192
Cirurgifa Dentista ESE | (1 CD = 1 ASE) 1 4ih [pr:uwdinwnm . P
Cirurgibx Denbsts ESE I {1 CD + 1 ASE 1 a0 ]mﬁmm ndivicuais 216
|+ 1 TEB} procedimentos individusis 756
|aserdimentos ndividuais 192
. L < o cedimentos individuals g7z
[Erdermeira 1 A
|FE|rma|::ﬂ-'..=t-inu 1 4ty
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIFE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profizsional Quantidade | Semanal am Procedimento Quantidada
Horas
Medico Clinico Geral 15 12 keonsula médica 2.370
[Mesico Tacogrecsiagista 4 12 lkonsulta médica a2 |
hadico Pedialra 4 12 |fconsulta medica 632
) ) atendimantss individuss &rd
NSO D Y A 3 i rocedimunios indhridLsia 2 452
Endgmmaing 5 40
Farmacéubco 1 4f]
Fisiolarapeuta 1 a0
Paicalogo 1 40
Funﬂmdiﬁlﬂp 1 40
Assistente Socal 1 an




Secrataria Municipal da Saode CIDADE DE
5US + Coordenadoria de Parceras & Contialacdio de Senicos de Sodde . E-E: PAULD
UES VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGADQ MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Guantidade|Semanal em Procedimenio Quantidade
Horas
Rdédico Clinico Geral 3 20 eansulia médiea 789
Miedico Clinco Geral 2 12 |consulta médica 318
F&gﬁlm Tacaginecologiata - Calposcopia 1 12 lsonsuta médica 11h
Elm Tocoginacalogista 4 12 consLlts médica 632
ico Pedatra 1 20 consults madica 263
pedico Pediatra 1 12 |consulta médica 156
Piédico Psiquistra 3 20 cons ulta médica 378
ico Peiquiatra 1 12 lconsulia madica 75
Cirurgiao Dentista (GO + ASE) 5 py, Db ik =
procadimeantos indvid rais 1680
Enfermaing 8 40
Assistente Soclal 2 30
Farmaciulica 1 A
FEinlarapeuia i 30
Tesapeuts Doupacienal 2 0
Faictiogo 2 44
LBS GUAIANASES | - EAR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal Procodimants Guantidade
om Horas
Migdicn Clinico Geral ) 3 ! 12 consufis madica e S
| Medico Tocoginecologista 2 12 | consulta médica 316
WMadico Pegiatra 1 20 consulla médica 263
. atendimentos indiiduas 182
Cinmgido Dantista (CD + ASE] 2 20 e HMAon indb At o
Enfermeing =l 3 N A0
Famacautics ' 1 40
Psicalogg 1 40
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Secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
'5-[15+ Coordenadora de Parcernas & Confratogdo de Servigos de Sadde Sﬁ'ﬂ: PAULO

LIBS GUAIAMASES Il - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procediments Quantidade
gm Haras
Médico Generaksta 1 20 consulta médica 208
Médico Clinico Geral 4 12 cansulia madica E32
Médico Tﬂlmlm 1 30 coneulia madica 354
Médico Padietra g 20 conkulia médica £
dae I alendimentos indviduals i 21
ARG Canit fUL o+ eB) i 20 | orocedimentos individuais 1008
S —— 3 = SlaiL e —————
Assstanta Social i an
Farmaciulico 1 40
F*s.lnﬁhgn 1 40
UBS JARDIM AURDRA - EAB
EQUIFE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Guantidada
am Horas
Médico Clinico Geral 4 fedi consulla médEca 1 G
hedico Tocoginecologssia 2 20 comsula médaca G265
Madics Tocaginecologsia 1 12 corsulla médos 158
Médico Padiatra = 20 conaulta médica 526
Meadico Psiquiatra 4 i consulla méadica 300
- aendimenios ndividuais 676
Cinirgi&o Dentista (C0D + A58} & 20 T 2016
- 3 = e i e
BEsistenis Socal 1 i)
Farnaciulics i 40
Fsicblogo 5 40
Terapauta Ooupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomads
Catagoria Profleslonal Guantidade |  Semanal Procadimanta Quzantidade
em Horas
siedico Clinico Garal B 12 consulia madica 740
Médico Tacoginacolagista 1 12 rongulta madica 158
Medica Tacoginecologista 1 20 consults madica 263
Medico Pediztra 2 12 consulia madica ai&
e 1 atandimantos indhiduis 480
GCinengido Dentista (CD = A3E) ] 20 Srocodimentas Indiousls
Enfermeiro 4 40
Ezgistente Sacial ;| 20
Farmachubco 1 40
Peicdlogs 1 40
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E‘IJS+ Secretana Muricipal da Salde CIDADE DE
Coordenodorio de Porceros e Contrafocbo de Sendicos de Sobds SAO “FAI.H.!D
UES JARDIM SAD CARLOS - EAB
EQUIFE MINIMA META OE PRODUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimenio Cheantidade
om Horas
| Madice Clinice Garal K| o0 eansUla msdies JED
Madico Clinico Garal 1 12 cansulta rmsdes 168
Médico Tocoginecoiogisia 2 12 consuita médics 316
Médico Pediatra 3 12 consulta midica 274
atendimenias individuaks 288
rurgido CD+ ASH 3 20
ke taitbotintod ool procedimentos indiiduas 1008
Enfermairo B Al
Fisicterapauta 1 L)
Peictlogo 1 A

NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF. CEL30 AUGUSTO DANIEL

EQUIFE MEMIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categaria Profissional Quantidade | Semanal Procaedimento Quantidads

em Horas

Aszistanie Socal 1 an

Fisioterapeuta \ 20

Mutricenists 1 40 Acompanhamento das atvidadss da

Pulmlngn - 1 40 anuips

Fonosudidiogo i 40

Echicadar Fisico 1 an

NASF PREF, CELSO0 A, DANIEL: sucore &s equipes de ESF Celao A Daresd & Senta Luzia

MASF Modalidade | - sediado na ESF VILA COSMOPOLITA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Frocedimento Cuantidade

e Horag

Azsistenie Social 1 30

Fisiotarapeuta 2 20

Mutricionisia ! 40 Acompanhamanto das atvidades da

Paictlogs 1 40 BOuIpa

Tarapauta Ccupacicnal I )

Foncaudisiogs i A

WASF VILA COSMOPOLITA: suporte &5 equipes de ESF Vila Cosmopelta & Jardim Fanganklio



Secretorio Municipol da Sadde CIDADE DE
SUS 1 |~ noedenadoro de Parcerias e Confralacio de Servigos de Salda . ,ﬂ‘.ﬁ PAULO

NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRD
EQUIFE MiNIRA, META DE PRODUGAC MENSAL
Jarmada
Categoria Profissionsl Quantidade | Semanal Procedimenta Guantidads

gm Horas

Lzsistenta Socal 1 0

Fisimlampeuta 2 2

Py ich e 1 = A ke das atividedes o

Psicaloge f A0 COFTIRErH 8 I G111 | a5 da

= Gl

Farcaudidlogs 1 40

Educadar Fisico 1 40

Coond. da NASF 1 40

MASF PRIMEIAD DE DUTUBRD: suporte &5 aquipes de ESF Primeire de Oulubro @ Jardim Bandeirantas

HASF Modalidade | - sediade na E5F JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto Quantidada

em Horas

Agsisimnbe Social 1 an

Flsloterapeuta 2 20

Mutriclonista 1 £0 Acompanhamenio das alivdades da

Psiciaga 1 40 aouipe

Fanoaudidago 1 ao

Educedor Fisico 1 40

HASF JARDIM SOARES: suporle 43 equipes de ESF Jardm Soares

PAl - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS0S - sediado na UBS GUAIANASES | |
EQUIPE MiNIMA
Jdornada & [Eﬁl
i LI+ PRODUCAD
Categaria Profissional Quantidade | Semanal Frocedimen IEHEEL
am Horas
Coordenadar da Equipe® 1 40 |
Erfarmairo 1 40
Auxiliar de Enfarmagenm bl 4 ldoans em 190
Acarrganharte de idosas 10 40 acompanhamento/meas
Meédioo gerfalra ou cEnico com 1 20
experéncla am gerontolagia

* Recomende-se que o Assstents Social sajs o profissenal de nivel supenar para executss a8 funghes de
coardenasda adminigirativa, supervizio e scompanhiamenio dos cagos.
0Bs.;
(1] 0% servicos de PAI serdo acompanhados pala drea Técnica de Sadde da Pessca ldosalSMS &
raspectivas intefocucies reglonals. .
(2] A CONTRATADA 48w Rraver recursas para locomaogdo de squipe e participantas do programa \\.\\

T

%8
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5U5+ secretoria Municipol do Sodde CIDADE DE
Coordenadonia de Parcerdas & Contratogdo de Senvicos de Sokdes ﬂ':: PAULD
EMAD - gediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procadimanta Quiantidade
egm Horas
Enfermair 1 40
Fisipierapsuta 1 an
: peclentes athvoe / em
Meédic clinico E 20 stendimento -
Aozpstamhe EMI_EI 1 an
Auxiliar de Enfermagem L a0 |
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Samanal Procedimentio Quantidade
| em Haras
Entermairo . 1 4
Fisintsrapsula i il
Médico clinica 2 20 pacienies ativos /em &0
slendimento
Azgisianie Social A | 20
Auxiar de Enfe-'rmnggrn 4 Lt
EMAP = sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MEMSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Frocedimento Quantidade
em Horas
Terapsula Ooupacional i ]
Farmaciubico 1 40 pecienies ativas / em 130
Fonosudidlogo 1 a0 stendmento
Mutncinista 1 A
OBS.

(1) Cola eguipe da EMAD deve contar com 1 veiculd para beomochs das equipes para o

atendimento doméciar.

2] As despaesas com fomecmenid de defa enleral, bem como locacdio de equipamantos a
mobilianss pare 8 manuient8o do pacients no dormicilio, como: BIPAP, camas, colchfas,
cadeires. de banho, cadeires de rodes esldo previsias no orgamento deste Contrato para
execudo da Organizacdo Social,

19 As abividedes da egupe de EMAD = EMAFP devwerfo ser regsiradas e sua produtividede sera
anaisada pala Area Técnica do Melhor em Casa e respectives inlerocucies regionais

)



Secrehora Municipal da Sadda

CIDADE DE

5~U5+ Coordenadona de Parcerias e Confratocao de Sendcos de Satde SAOQ PAULO

SAlDE

SERVICO Al 12 HORAS

Equipa Minirma
Saidn Mg da
e profissionais | DCiias da aemana
ESMENE

3 midi de 5§ nda a Sshado- 12hs diarias |
AMA PRESIDENTE JUSCELING | 18 médicos clinices | 70 ikl et

KUSITSCHEK

& médicos pediatras | 6 planifes semanais - 12hs didries [ cada

OBS.:

{11 O gersco de radiologa deve astar disponivel e atuante no hordno de funcipnaments da enidade,

devendo 8 CONTRATADA dispor de responsdvel técnice nos casce em gua no houwer esse
profissional da SMS, & os insumos necessarios deverda ser providos pela CONTRATADA, O
examas laboratorises serdn proosssacdos par SEricos prognos o contralados pala SMS segqundo
protocoios estabelecidos pela Ares de Assistincia Laboratarial de SMS.

(2 O ABA dave contar com gendgo de transparts jambuldncia adequada) pare remogE0 de Casos

de urgéncle, inchendo o alendimenio des unidades de salkde, objats deste Contrato de Gestis

{3 Mo ceso dos servipos com atendiments exclusivo de demands nio agendada, Isko & procura

Bspontanes (AW 12 horas, AMA 24 hores = Pronto Secara) & producio assistencial (consulias
8 procedimantos) mansal ndo conslibd whna meta, mas serd objsto de monitoramento @ avalacin
bimestral pars edequegdo do dimensionamenie de pessoal de acordo com & produgEd
aprasentada 8 dava ser utlizada como refardngia Ao paneamento

URGEMCIA E EMERGENCIA
PEM JULI TUPY

Especialidads Madcn Equipa Mirena Diana
Clinica Madlea 3 méa:l!m:ls - de segunda a dﬂm!-ngn = 12hs divmo

3 madicos - dé $égunda a demingo - 12ha noturno
Padiatia Z médicas - de segunde a damingo - 12 ha durno

2 madicos - de segunda a domingo - 12 hs maturna

1 madica - de segunda a Somango - 120 diurms
kb 1 midico - e segunds 8 Smingo - 120s nolurnio
QBS.;

1) O senvigo de radiologa deve astar disponivel e stuante no hordrio de undanaments da unidag,

i)

(3

devendo 8 CONTRATADA dispor de responsdwal iécnice nos casos em i nbo houver cssa
profissional da SMS, e os insumos necessdrios deverdo er providos pala CONTRATADA, Os
exames laboratonals seréo processados por SEragos prepnos ou contratados pele SMS segundo
prefocalos estabelecidos pela Area de Assisténcea Laborefonal de SME,

Mo caso dos sevigos com atendiments exclusive de demanda n&o sgendeda, isto & procura
esponddanea (AMA 12 horas, AWMA 24 horas & Prenio Socomo) a producio assistancial [consullas
& pragedimenlos} mersal ndo censtitul wne mata, mas 5603 objets de moniteraments @ avaliacad
irimesiral para adequacdo do dimensionaments do pessoal de acorde com B producdo
spreseniada & deve sar utilizeds come refaréincia no plansjamenta

A 24 hores & PSM devern conkar com aervico de ranaposie (ambulancia adeguadas] para
rermosio di GIS0s de urpencia.

3l



site + secretoria Municipol da Sadde . CIDADE DE
Coordenacdono de Porceanas e Controtagiio de Servicos de Sodde ﬂ_ﬁ' PAULO
ATENGCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS
AMBULATORIC DE ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLOS
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profizeienal Quantidade | Semanal Procedimeanto Cuantidada
am Horas
Madico Pneumologisia® 2 12 corsulla medica 115
Médiss Paeumaoiogista Infantil 2 12 corsultas medica 230
Medico Dermatoiogista® [+ 12 cardUlla medic a0
 Médica Ginecologists - Golpascopa 1 12 corsulla médica 116
Madica Gingcolagisia - Alio Risco 2 12 corsulla médica 150
Mitdico Otannalaringologists 2 12 consulta madica 230
Meédico Gardiclogista 2 12 consutla médica 230
Medico Endocrinologsta 2 12 consulla madica 230
Misdico Oftalmologista 2 12 consulla madica 230
| Medico Urologista Vasectomis i 12 cadiments cl a0
Erdermaira 4 40
Aselstants Socia 1 a0
| Farmachutico 1 40
Faicdlago 1 40
| Nutricinista 1 A0

=1 Médico Dermatoiogista pessui agenda diferenciada para abender o Programa da Hanseniase

* 1 Médics Preumslogista exdusvaments pare laudsr exames de eaplremsatig

CEQ JARDIM SAD CARLOS - CEO tipo Il -
Alividade Assistencial Equipe Minima
Mamaro de Ecl "g"L

Especlalidada Matas Mensais de Produgio Fmﬂn:hunui semanal por

profissional
; H & procedimaniosmés, sando no minima

Periodontia 40% di i tos Crurgicos 1 20

Samiologia Livre demgnda 1 20

Cirurgia Oral Meanor 1680 procedimeniassmés 2 20

Endodantia 20 procedimantosmeas 2 20

Paciente Espacial 20 procadimeantosmés 1 a0

Pratesisia 480 atpndirnentos 4 20

mt'““d?;”mm R 160 atendimentos 1 20

Priteses @ Aparalhos Crpddnbcos 160 disgositives protétices e 10

{gniregues no mas) aparelhes orcdbnticos instefadosimés

OBS.:

11} Para o cumnprimenio da producis minima mensal dos procedimendos bdsices @ cbrigatbrio gqua
fefa regizads, no minima, 3% d¢ procedimentos reslauradones, quais seiam 030R00023 -
restauragdo de dente declduo alou G30T010031 - restauracio de dente pernanante amerior efou
T3P0 0040 - restawracao de denie pemmansnbe posierior

(2] Para o cumpriments da producio minima mensal dos procedimenics de endodoniia & obragabddan
Qe s8|a realizado, mo mimmo, 30% dos seguinies procsdimentos QR0TO20083 - chiuragio em
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secreiono Municipol da Sadde
Caoordenadoia de Porceros e Contratoodo de Servicos de Saude

CIDADE DE
SAD PALLD
SALDE

dente permanente com trés o mais raizes elou 0307020086 - retratamento endodialicn am

denla permanante cofm 3 ou MEs ralzes
{31 Para a finakdade de monltoraments de produgio, os Procedimentos Basicos a serem realisados
em qualguer dog trés tipos de CEO o eetheiees [pera 0 alendimentio de pacenias com
necassidades espesias (Portaria 146452011},
{4) Estao previstos mecursos no ergamento para cumprimento, pela CONTRATADA, de matas de

enbega de proteses & aparsihas criodGricos,

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES - MISTA - RUA COMANDANTE CARLOS RILIHL, 386

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
SJarnada
Catagoria Profissional Quantidade | Sermanal | Capacidade de Pessoas 10
&m Horas
Acarpaniante diuing s 36 Parcertagem de morsdonmss em ekacso &
Acarmganhente naburno & SE capacidads, de B5% a 100%: da
Ceardanador de Equipe 1 40 capacidade, [[Tolal de morsdores no
Técnizo da Enfaemagem 1 ] pariada ! 10) *100}

OBS. As assstidas do Servicn Residencal Terapdutioo 3o atendidas no CAPS ADULTO 1

GUAKMASES
SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICD GIJA‘IAHREEE = MISTA - RUA SERRA DO MAR, 80
ECULAPE MINIBMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Capacidade de Pessoas 10
em Horas
Acamganharits diurno ? 36 Porcentagem de moradoes em elacss &
Apompanhanta nakemo T a6 capacidade, de B5%: 8 100% da
Coardengdor de Equipe 1 40 capacidade, {[Tolal de moradores no
Técnico da Enfsrmagem 1 dd periada { 10) *10C}

DBS.; As psestdas do Servico Residencal Terapdutico sdo aterdidas no CAPS ADULTO (I

GLUAIANAZES
SERVICD RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANMASES - MISTA - RUA SERRA DO MAR, 234
EQUIFE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Cetegoria Profissional Quantidade | Samanal Capacidade de Pessoas 10
em Horas
Acarmganhante diurno L] 3
A harts 4o i 26 Porseriagem da marsdonss am relagao a
i o - = capacidads, ds B5% & 100% 0
i ] capacidade. {{Tolal de moracores no
Cipardanador de Equips 1 40 pariada £ 100 *100}
Tegnico de En e 1 40

GUAIANAEES.
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secratora Munlcipod do Soide

CIDADE DE

il.ii+ Coordenadona de Parcenas e Controtagdo de Servicos de Salds ﬂfll PAULO
CAPS ADULTO I GUAIANASES
EQUIPE MiNIMA META DE FRODUGCAD MENSAL
Jornacda
Categeria Profissional Quantidads | Semanal Procadimento Quanthdade
arm Horss
Médico Psigulaira 2 dfl
Enfermeaing 4 Gl
Agsistente Social 2 a0 Minirme de 220 pacienes/més cam
Paatfiogl 3 a0 cagdasiro ativo
Terapeuia Ocupacional a ai
Famacéutics 1 410
. CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
I Jornada
Categoria Profissional Quantidads | Semanal Procadimento Quantidads
em Horas
Médico Paiquistra 2 40
M&dice Clinkcn Geral 1 ao
Enfarrmsirg 3 a0
Minime de 150 pacieniesimies com
Assislente Soclal 1 a0 sadasira atve
Fricdiogo a 4
Terapeuls Doupacional 3 an
Fammisciutico i A0
CAPS INFANTOJUVENIL 1| GUAIANASES COLORIDAMENTE .
EQLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisalonal Quantidade | Semanal Procediments Quantldade
am Horas
Rfesclice Paiguistra 1 20
hdice Meurppediata 1 20
Enfamara 4 40
Aaaigtenie Social 2 aa )
Prdiogo 3 T Mirima de 155 pacentesimés com
tadestng alivo
Terapeuta Coupacional a an
Pricopedagogo i A
Foncaudibiog o 1 41
Famacéutico b 40
oas.:

i1} As stvidades dos procedimentos dos profiesionais que atuam no CAPS dever&o ser reglsiradas
nos Sistenas da Informaches do S5U% e, sarao objslo da acompanhamento & svalisgho de
pradubividade da equipe & wilizacio do serdos par pare da Area Técnica de Sande Mantal &
raspactvas intariocucies regiongis
(2} CAPS deve disponibilzar 1 cama com molorisia para locernocdo das equipss nas visios

dormacilianas.



ﬂﬁ+ Coordenadonia d

Secretana Municipal da Souds

. CIDADE DE
e Parceras & Confralacto de Sernvigos da Saude ﬂ.ﬂ PAULO

CER JARDIM SOARES
EQUIPE MINILLA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal Progadimento Cuantidade

em Horas

Flzmterapauts 4 an

Terapsuta Ocupacional 2 40 B0 Casos Novosimas (avalacks

Fonoaudijliogo 2 40 multidiscipinar am reabiliacan)

Coardenadar de Equipe 1 40

CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SA0 CARLOS

A partir de Novembro/2014

EQUIPE MINIMA METSA DE PRODUCAD MEN3AL
Jornada .
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanto CQuantidada

em Horas

Medica Otommalaningalogista -8 20

Medico Oflalmalogista 2 2]

Terapeuta Ocupaciansl 1 30

Fonoawdidlogo 4 40 20 Caszog Movos/meas (evaliagaio

Psicalogn a 40 martidsciplinar em raabilitacis]

Fiziaterapauta a L

Assistants Social 1 aa

Coorderadar 1 40

A raferdnca peta especieldsdes medcEs otomnolermgologia @ ofldmolegia SerBo elendicas no
Ambulaténo de Espacalidades Jardim 280 Carlos.

DES.

(11 A mela de predugdo de cascs novoaimes sara confirmada pelo SHGEA e as demals alivitadas
serdo monitoradas pelos relstériosipdanilhes mensss de stendmento que deverao sar
encaminhedas mansalmeante para STSCREAT-5ME,

{2 Ds procedimentos reslizados nos alendimenios, como exames, eansultas, Brapias individuais, &
em grups, visdes domiciliares deverBo ser registradas no SIGA, SIAMEUS 05 parémetroe o8
gtandimanio estdo disponives no Documants Noreador do APD & Direfrizes Técnices pam
Gestores e Profissonais na Area de Saide da Pessca com Deficéncia no municiplo de S&c

Pewdo.

{3 & exBcucic das agdes @ senigos de reabiltagdo serdo acompanhagos tambem pels Arga
Técnica da Fasesa com Deficiéncia - SMS 8 respactivas infericcugdes regionais.



5..'5+ secretaria Municipal do Saide CIDADE DE

Coordenadoda de Porceras e Contratoge de Servicos de Solide ﬂﬂ PALILOD

SERVIGD DE APOIO DIAGHOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM 5A0 CARLOS
Examo Msetal Meneal de Produgio
Radiolega - Ultrassom Garal A00 examas com lawdos
Radiakegia - Mamografia a0 eeamas com laudos
Tesie Ergomélrico 40 examas com |ewdas
Espiromelria 330 exameas com laudas
Ecocardiograma 100 examag cam laudos
MARA, 100 exames com laudos
Audiormetria 400 examas com laudos
MNasolibroscopia 20 mxamas com laudos
Haltar 200 examas com laudos

0B,

(1] 0% serdces de radinloga deverdo estar disponiveis e atuantes no hordrio de fundionamento da
unideds, devando & CONTRATADA dispar de respongivel Bomos Nos CBS0S am que NBo houver
esse profissional da SME,

[ A COMTRATADA devera prover recursds humanos, materiss e demais despesas gam a
realizapao dos exames laudades na Quanfidade  solicitada, A CONTRATADA deverd
dizponiblizar um Responsaval Tacnico profissonal de mdiciogis

(3] Os exames de anatomia  paioldgice & cdopaitlogia  indicados e colhidos  nos
procedimentoslexames acima, sardo reaizados pels Servipos indicados por SMES, sem Snus para
a CONTHATADA.

(4] O apendamenta de exames disponibiizades deve acescer percenual de absenielsmo previsio

(5] Todos os exames reslizados deverdo ser informades no Sisiema de Informacio do SUS,

(6] Na categoria Ulrassonografia Geral serdo conlides; abddeen superior, abddmen lotal, sparalhe
urinarns, arliculacin, belsa escrefel, prdslata por wia abdominal, prdstata (via transmetal), firedida.
tranavagingl, palvico, slc. sequndo agenda orieniada pela STHCRS.
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SUS+ Coordenadoria

Secrelario Municipal do Saude .
de Parcenas & Contralagho de Servigos de Saude

STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAD BASICA

CIDADE DE
SAD PAULO

SALDE

UBS CARLDS GENTILE DE MELD - T ESF + 1 ESB Modalidade |1 « 2 ESE Moedalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornads
Categoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Qiuantidadé
_ em horas
:%?m R i i = 42 40 wigita dormagiliar E.400
Medico Ganeralisia = f 40 consulle madica 2486
P it 1 40 consulla médica d3a
| Enilermairo — ESF ¥ 40 consulla de anfermalro 1.092
Enfermairg 1 40 ; >
ESB MODALIDADE Il - [€D + ASB ; = ﬂmﬂ"”w“ﬁ £10
+ T58) b 10 758
ndiveluis
atendimentos indhiduais J84
ESE MODALIDADE | - 1CD + ASE)} 2 40 procadimantos 1,344
mndividuais
Farmacduticn 1 40
UBS INACID MONTEIRD - & EESF+3 ESB Modalidade |
EQLIPE MINIMA [_META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimants Quantidade
gm horas
| Agente Comunitano de Sadde - ACSE M Gl wisita damicilisr G200
Medico Ganeralista (-] &0 consulie médica 2486
i consulia da
_Errfarrnsﬂrn - ESF & 40 erlermetn 836
Enfarmairo i &0 ”
aendimantos 576
ESB MODALIDADE | - (CD+ASB) a ap  (odadusis
procedimantcs 5 018
ndividusgis )
SMMChMETg 132
Cinirgi&o Dentista + ASS a ap mﬂﬁ‘;‘:nm —
ndividuats
Farmackulico 1 O - T T ST
UBS BARRD BRANCD = 4 ESF + 2 ESB I'ﬂml.lllnidn i _
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
o Jormnada
Categoria Profisslonal Chmantidade | Semanal | Procedimento Cuantidads
am horas
Agente Comunitino de Sadde - ACS 21 a0 vigha domiciliar 4,200
Médica Ganeraliata = 4 4 cansulla medica . 1.884
Enfarmairn — ESFE & 403 cansulta de enfermeins E24
Enfmeio i s
atandimentos 84
ESE MODALIDADE | - (CD+ASE) 2 g S
PrOCEIMENios 1344
individuais =
Farmacduticn 1 40 Tepll;

L ¥}




SUS Secrelona Municipol do Sadde CIDADE DE
Coordenadonia da Porcanas & Controtogio de Sandcos de Soddea ﬁ%&mm
UBS PROFETA JEREMIAS - 4 ESF + 1 ESB Modalidads || + 1 ESB Modalidade |
EGQUIFE MINIRA META DE PROD O MENSAL
Jamada
Categoria Profissional Guantidade | Semanal |Procedimento Quantidade
& hGras
AGHOI SO S eas0n - 20 a0 |visits domiciiar 4.000
Medico Genersista 1 i) consulia madica 1 G4
Enfermeirg = ESF 4 40 consulta de enfanmeirs GE4
ESE MODALIDADE || - Cirurgisa e atandimenios individuais 216
Denlista 1
(0 TS84+ ASE) | procedimentos individuais T5B
ESB MODALIDADE 1 - Cirurgido i a0 | apendimenios nidividuas | 192
Dentizta {C0+AZH) racadimentas individuais 672
Fammachulco - n T
UBS GRAFICOS - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
ECQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantid Jomada
Categorla Profisslonal Semanal | Procadimento Cluantikdade
. ada am horas
Agenta Comunitirio de Sadds - ACS 15 40 | visits domiciliar 5.000 |
Medco Gensralisia 2 40 consulka médca a3z
Medeo Generalista — FMM 1 a0 consulta madics 332
Enfermeing = ESF ] 40 cungulta de enlermnsirg 468
glendimentoa individugs B4
ESE MODALIDADE | - ([CO+ASE) ] 40 e e T
| Enfermein 40
| Farmataulico 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quant.
em horas
Agants Comunitario de Saudes - ACS 1B 40 Wesita domiciliar 3
Médon Generalista i a 40 Consula médica 1.248
| Enfermaing — ESF 3 40 Consulia de anfarmairo 4ER
Endesmeins 1 40
. Adendimantos Individuals S
ETE MUDMADADE |« [EDMRSR " 40 [Procedimentos individuais Ta44
Farmacautico 1 40




o

Secratario Municipol da Sadde
Coordenadoria de Parcedas e Controtagdo de Servicos de Saude

UBS FERROVIARIOS - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODLIC AL
Jornada
Categoria Profissional Quantidzde | Semanal Procedimento Quant.
om horas
Agante Comunitirio de Salde - ACE 15 40 wigita digrmagiliar 3.0
Madco Genersiaia | 4n consulla meédica
Enfermaire — ESF 3 A0 de enfermeaing 460
Enfermeirg i A0
' arendimentes individugis 182
ESHE MODALIDADE | - (CDWASE) 1 40 Seocadimentos IndIUNS —
. ! atendimeantas individuais BE
Eln.lrgh Dentista {CO+HASE) 1 20 g e T
Farmacfutcn 1 an w
UBS JD VITORIA - 2 ESF
ECILIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantid | _ Jornada
Categoria Profisglonal i Semanal em | Procedimants Quantidade
horas
| Apenie Comumiténg de Saude - ACS 13 40 vigita doamiciliar 2E0D
Médico Generalisla o Al consuta rddics B3Z
Enfarmeiro — ESF i 40 consulta de enlermero 312
Enfarmairo 1 40
Farmacéufico i 40
UBS CIDADE TIRADENTES — LUIS MARANHAD - UNIDADE TRADICIONAL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisslonal Guantidade | Semanal Procadimanto Cuantidade
e horas
Medica Clinice Geral a 12 | Consulta rmédics L4=2
Médico Ginacologista 4 12 Consulta médica G332
Madico Ginandugista 1 an Consulia medica EEL‘B_
Maden Padiatra ] 12 Consulia madeg B3
; . ndimentes individuais G6TE
Gt ol (AR 6 | I oedimentss ndidues | Zo0is|
Enfarmairo 4 40
Psicdlogo 1 A0
| Asiaiante Soclsl ] a0
Farmaciubico 1 40

a9




Secretania Municipol do SoUde

= l Coordenadoria de Parcenias & Controtogto de Servigos de Salbde

LBS CASTRO ALVES =EAR

EQUIPE MINIMA META DE Fﬁﬂﬂuﬂﬂ MEMNSAL
Guantida Jomada
Categoria Profissional od Bemanal Frocedimento Guantidade
erm horas
Madico Clinico Garal gl 12 Consulta madica | BE
Médico Sinecologista 4 12 Consulia médica 32
Médico Pediatra 5 12 | Consulla médica 754 |
Midicn Paicquiatra 1 40 Consulla medica 225
Girurgit Dentieta (C0+AS8) 2 2 | codmerios g &3
Cirurgafin Danlista (CO+ASS) 2 40 —"!"IEF ndmen mwf:;ﬂﬁ;} 1_3&“;“ .
Agente Comunitino de Sadde - ACS 28 A ‘Wigite domiciliar .
Endermairo - ESF 1 40
Endermgiro 4 40
| Psictloge z 40
Fisiotsrapauta_ 1 20
Terapguta Doupssional i aa
[ Assistenta Sacial 2 2
| Farmachulica i 4d
AMA | UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
| Jormada
Categoria Proflzelonal | Quantidada | Semanal Procadimanto Cuantidadea
am horas
UBS Tradicional
Médico Clinico Geral L] 12 cangulba medcs 1.5680
Mistico Ginecologista 4 12 COnsulta médca B3z |
Médico Pediatra | a iz coneulla medcs BB |
. : atlsndirmanhas indrackais 182
| Fenariia Denfisla +- A58 | s 20 [Procedimentns indviduals 872
; atardimening indriduaig |4
ClnagiSo Denfists + ASH 2 0 procedimentos individuals 1344
| Enfarmy I 5 40
Psictloge ' 1 40
| Farmaceutco 1 40
ANA
Wadico Clinieo Garal 1A 12

Este sarvigo davera Bncionar de segunde a sabado das 7 as 19 horas,

A5 AMA S UBS Integreda resnidas no mesmo GHES, condm 2 servicos. UBS  (Tradicional ou
Wsta | ESF + Tradicionall ou ESF & AMA. Para efeiip de ecompenhaments conlralual o% semvicns Serdo
acompanhados separademente, Nos registros do websaass, especificamente 2 matss de aquipa minima,
da producio & despesss na presiscio de contas,

CIDADE DE

@2
SAUDE



5“5+ Coardenadonio d

Secretaria Municipal go Sauds

e Porcerias & Confratagdo de Servigos de Sodde

CIDADE DE
SAD
SANFDE

LUBS PREFEITC PRESTES MAIA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUG AL
— T : Jarpada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimants Cruantidade
em hores
Medico Clinico Garsl & 12 Cansulta médca BB
[ Midicn Ginecologsta 1 12| Consulta médica 158
Medicp Ginscologista 2 ao Gonsulta médica 526
[ Médsco Pediatra 1 40| Consulta médica 626
| Médico Peiguialra 2 20 Consulta mé{.ﬁn;_mm ?%
[ | I g
Cirurgia Dentieta (CO+ASE) 1 an :mi’“ﬂﬂi T 12
Cirungto Dantists (CO+ASE) 1 ap :mg‘:‘n“;ﬁ;ﬂmﬂsﬁ Egg
Erfermeirg 5 40
Assistante Scoial 2 a0
Psicdlogn 2 40
Farmacdubico 1 40

UBS NASCER DD SOL

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAC MENSAL
5 H Quantidad Jormada
Categona Profissional . Semanal Progcadimento Quantidade
em hores

Medico Clinico Garal 15 i2 Censulta médica 2370
Médico Ginecologista E 12 Coneulta madica THO
Madicn Gingcalogista (8o ol 1 12 Consults médica BG
Madico Ginecologista {colpostopial 1 a Coneswdta madica 115
| Médien Pedialra 5 2 Censulta médica 700 |
Keédicn Demahalogistal

Hanssnclogista 1 12 Consudta Médica _ Tz:
CirurgiBio Dentista (CO+ASE) & 20 R s | _
 Farmacautico 1 a0

Enfermeira B 40

Assstente Social 1 e i)

Psisdlaga 1 a0

Mutricicnisia 1 40

Legenda de abreviagdes:

ESF = Esiratdgia Sajse da Familia

ESB = Equipe de Sadde Bucal

AGS = Agenta Comunildrio de Salde

ASE - Auxiliar de Sauds Bucsl
TSE - Técnics de Sadde Bucal

(1} As visitas dos agentes comunitros refersm-52 4 samatbrio de visilas e revisitas, reakzadas ro més |
fante de informacdo: SIAE + SIA/BPA)
{7} Mas equipses onde ndo houwer pardade de 1 drurgle-dantizta 20 homsdd0 horas para 1 auxiliar o
salde bucal deverio ser considoradas as maedas eslabeleckess pars 1 clrungido-donista de 30 horasiad
horas sem ASE conforma corstante na Portada SMS-G 1400/2016
(3] Az unidades contampladas sam médicos pracadantas do “Programa Ma= Madico®, do PROVAR, & de
Frogramas de Residéncia Medica de SMS terdo as melas parameirizadas de acordo com a8 diglnzes

p4

espesiicikdadas do programa.
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SUS Secratana Municipol da Sadde CIDADE DE
Coordenadoro de Parcerias & Controtociio de Servicos de Sodde 5iﬂ; PAULD
MNASE Modalidade 1 = BARRD BRAMCD
EQUIPE MINIMA META DE PRODLIGAD MENSAL
Jornada
Categaria Profisaienal Guantidede | Semanal em Progediments Guantidade
horas

‘Edunadaor Fisico | [ an
Fisigterapeuta I 20
_annau;hdln:.gu | 1 40 Acompanhamenls das atvidadas da
Mubncionisia | 1 40 Bguipe
Fsicalogo 1 __ 40
hssisians Sooial 1 30

MNASF Barro Branca: cobertura &5 Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM AMNGELICO

NASF Madalidade 1 — CARLOS GENTILE
ECIUIFE MINIMA META DE F‘HDDUEIL‘I- MEMSAL
Jdornads
Categoria Profissional Chuanticade Samanal em Procadimento Quantidado
horas

| Educador Flakco . 1 40
Fiesaterapauta i 20
;nuI;in;:;!‘:.l:ED : :ﬂ Acompanhamanto das atividades da
Paicdlogs 1 40 e
| Terapauts Ocupaciongl 1 20
Agsisiania Socal i 30

MASF Carlos Gentile: cobarura @s Equpes ESF das UES CARLDS GENTILE OE MELD £ UBS JARDIM
WITCIRRA,

MASF Modalidade 1 - PROFETA JEREMIAS
EQUIPE MINIMA META DE PROCUGCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profizslonal Quantidade Samanal em Procedimento Quantidade
haras

Educadar Flaico 1 40
Fisiolarapsuta 2 =
;%E;FB—% : Eg Acompanhamanlo dag etividades da
Rulricionista 1 49 gt i
Peichlogs 1 44
Assisbenie Social 1 =

WASF Profeta Jememias. cobertsa A% Couipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERROVIARICS

NASF Modalidade 1 - GRAFICOS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Pracadimento Quarntidade
horag
Educador Fisieo 1 40
Fslotarapauia 3 20
Foncaudkago 1 40 Acompanhamanio das etividades da
Magricionigta N 1 40 equipa
Prictiogo 1 e
Assistente Social 1 an
NASF Grafices, coberura és Equipes ESF das UBS GRAFICOS E UBS INACKY MONTEIRD h‘

42



tecretano Municipal do Sodda CIDADE DE

SUS + Coordenadonia de Parcerias & Confratocan de Serdgos de Sadda 51:: PAULO
[ EMAD PRESTES MAIA - sediade na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
META DE PRODUGAD
ECQUIPE MiNIMA MENSAL
Jormsda
Categeria Profissional Quantidade |Semanal em | Procedimento | Quantidade
heras

Azgiziarie Social 1 an

Enfarmeiro 1 _40

AullianTéemnen Enfemanem 4 an g

Médico Clinico 3 20 E&ﬁ:ﬁ:ﬂ‘m &
Mubrecionizla 1 &0
| Fonoaudidlogo 1 40

Fisisieragauta i 30

Obs.;

{1} Cada equipa de EMAD deve confar com 3 wiiculos para IoComogao das equiges para 0 atendimenta
domiciiar.

{2) As despesas com o fomecmento de data enbefal, bam some leesglo 9o aquipsmernios o mabilidrios
para a manulencds do paciente no domicilio, como: BIPAP, camss, cokhies, cadeiras de banho,
cadeiras de rodas estio previstas no orcamento daste Contrato para execucas da Cvganizagks Social

3) As alividades da equipe d2 EMAF deverso sar registradas = sua produllvideds serd analisada pela
es Técnica do Melhor em Cesa e réspectivas interocugdes regonais

URGENCIA E EMERGENCIA

1, e S 5 e e i o b o Y

24 HORAS
Equipe Minima

UNIDADE DE SAUDE

Himero de Profissicnais/Dia

Diaz da Semana

PA Dra. GLORIA

3 médicos clinicos
& medicss diticos

Seguita 2 Demingo — 7 &5 18 hs
Sagunda_a Domings —19 85 07 hs

RODRIGUES DOS SANTOS
BONFIM

2 madicos pedialia Begunda a Domingo =7 4% 19 ha
£ madicos pedatra Segunda & Domingo =19 45 7 s
1 medicss adopedisla Segunda s Domingo - 7 35 19 he

Obs.:

(1) 05 servicos de radiokogia deverfio estar disponiveis e atuantas no hordde de funcionamenta da
unidade, devendn 3 CONTRATADA dspor de responsdvel 18cnico NoS CAsos &M que nAo uyer esca
profissional da SMS. Os exames laboratoriais serdo processades por eandcos prépros ou conbratados
pela SMS segundo protocolos estabelecidos pala Area de Assistncia Leboratonal de SMS.

(2): No caso dos servicos com alendrments esclesha de demanda ndo agendada, isbs & procura
sEpontanes (AMA 12 horss, AME 24 horas, Pronbo Atendimento & Pronto Socorm) @ produchs
essistencial (consultss e procedimenios) mensal ndo conslifd uma mets, mas Eerd objelo o=
manitcramanio @ evaliacio mestal para adequagio do dimensionamento de pessoal dé scordo com 2
procucio apresontads o deve ser dlilizada como referénela no planejamenio

(3): AMA = 74 horas & PSM gdevem contar com sendgo de transporte (ambuldncia adequadas| para

remaGac de casas de urgdnca,
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I"i"E'+ Coordenadanio d

Secralana Municipal da Saldea

& Parcerias & Confrafacan da

ervioot de Sadce

ATENCAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

GED Il GIDADE TIRADENTES"
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catagoria Profissional F:'J-SITI::::: Semanal M* de procedimentos®
- gm horas
Cirurgido Denbsta Endodontia 3 20ns 120 procadmentosimés
Cirurgi®s Dentista Pacientas
N idades £ i 1 J0h% 80 procedimeniosines
60 procedimeninsimiés senda ng
Cirurgie Dentsta Perodontis 1 2ihs minime 0% de procedimenios
cElrgicos
AN bR R 1 B0 procedimentosimes
Cirurgide Dentista Semialogia 1 Livre dermanda
Cirurgiso Dentsta Ortedantia 1 160 atandimeaniosimes
Cirurgiio Denbista Protesista 4 4ED atendimeniosimies
- | 160 dispositives protéticos & 10
:‘m;ﬂasﬁa apaihos {0 | apamsinos crndantieos
| ) =i e il el | . instaladosimiés
* Meta de Producio de acords cam estabelecido para CEO |, segundo Portaria GM 14642011

B 1° Parg o cumpnmento ds producBo minima menesl dos procadimentoe basicos 8

ohrgabdng quee seja realizads, no minims, 5% de procedimentos restauradores, quak se@am:

O30T 0023 — reslawagho de denfe declduo efou CROTO1003

- resteuragio de dends

pErmansne anenor efou 0307010040 - reslawapino de dente pesmanants posiarior.

E 2% Para o cumgnmeants da produgdo minima mensal des procadimantos de endadontis &

obrgattng que seja realizedo, ma miremo, 20% dos seguintes procedimentes: 0307020052 —
obiuragdo em dere permanents com trés ou mais ralzes efou CA0VO20085 - retratamenio
endoddntice em dente parmanenta coHn 3 ou Mas ralzes.

& 3" Para a finsddade do menitoramenio de produgio, o5 Procedimentos Basicos a serem

reafzades em quakmer dos irds lipos de CEQ sho emclusivos para o aendimente de
pacientes com necessidades espadais. (Portaria r® 14642011},

Obs.: Esifo conaignados no Orcamento recursce pare o cumprimanta da meta de entrega de
prateses a aparelhoes ofodénticos paia CONTRATADA.

. CIDADE DE
SALIDE

GAPS ADULTO N CIDMOE TIRADENTES

PAULO

EQLIPE MINIMA META DE Fﬂﬂﬂjm MEMEAL
| Jornada
Caiagoria Profissionzl Cuantidada Samanal am Procedimento Clugntideds
horas
Médico Paicudaten £ 12k
Enfermsiro & &0he
ubitekitn Siociad = e Mo minimo 220 pacientes com
Psicilogo 3 A0hs
Terapeuta Ocupacional 3 30hs AR N { S
Farmacautica 1 #0ra
Dilicingiro i 40

Obe.: (1] A= alwidades procedimentos dog profissionais qui aluam no CAPS deverio ser registradas nosg
Sastemas de Inkrmagies do SUS e, se@0 objelo de acompanhamenio & avaliaghe de produlividade da
equpe e ullizacdo do serico por parte da Ama Técnica de Sadda Mental 8 respactivas intedocuctes

PEgiCnais.

[2) A Area Tacnica de Saide Mental & respectivas imerlbsugdes poderio soficitar informactes
complementares pam ¢ acompanhamento das alividades dos CGAPS



5Lt5+ secretoda Municipal da Sadde CIDADE DE

Coondenadoria de Parcerias e Conlratacho de Servigos de Sodde ﬁmm

Servico Resldenclal Teraphutico Cidade Tiradentes
Servips Residéncia Terapéutica — Rua Risardo Costa 261
EQUIPE MINIMA | ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jarnada |
Catagoria Profigsional duantidade Samangl &m WPEEDQEE Be L]
xras |
Acompanhants diurno & 38 | Porcantagem di
Acompanhanie folguists | 1 a6 moredonss om reiacks &
Acompanhanis nourmo | i 36 capocidade, de 85% & 100% da
Coardenador & Equipe 1 &0 capacidade. { (Tolal de moradores
Técnics de Enfgrmagem 1 40 o perioda [ B) *100]

Os movadores devemn ser acompanhados no CAPS Adults I Cidade Tiradenies

CER CIDADE TIRADENTES

EQUIFE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Catagoria Proflssional Guantidada Semanal em Frocedimento Cuantidade
| horas

Fisiplarapsuta 5 A0hs :
' 70 casos novesvis | evaliagtao
-ﬁﬁ_"‘%ﬂu " - i mullidiscicinar am reabiitagAa)

Qbs.:

1) A meta de produciio de casos novos més serd confrmada pelo SHGA & a3 demais slividades Sardo
monitoradas  pelos relaltrosiplanihas mensais de atendimente gue deverdo eer enceminhadas
mgnsaimends para STSICASAT-SMS

{2) 0% precedimentos realizados nos alEntiMENIOSs, COMO SXAMeEs, consullas, Eaples individuals, o em
grupo, wsilas domicliares deverdo ser registradas no SIGA, SIAGUS. Os parametros de atendimento
estdo disponiveis no Documents Nofeador do APD e Diretrizes Téonicas para Gostores e Profissionais
na Area da Sadde da Pessoea com Deficieéncia no municipio de 580 Pauls

{3) A exacupdo das aghea e servigos de reabdtacdn serdo acompanhadas tambem peia Area Téenica da
Pesssa com Dafizencls — SMS e respectvas intsrdocugias regonais.

SERVIGO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser — Marla Auxiliadora I’
Lara Barcelos

Exame Meta Mensal de Produgao
AADIOLOGHA - ULTRASSONOGHAFLS GERAAL 1200 EXAMES COM LALIDD

Dbs:

{1): O servigos de radiclegia deverdo estar dispanhas @ atusntes no hordrio de funcionamento da
unidade, davendo @ CONTRATADA dispor de responsdved ldenica nos cesos em que ndo houver essa
profiesionel ds SMS.

(21 & CONTRATADA dewsrd prever recursss hUmanass, metenats o demais despesas pars & realizacio
dos exames Budsdos nig quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd disponiilizar um Responsdvel
Téanico profifsional de radislogi

(3): 05 axames de anatomia pateldgica e citopatsiogia indicados @ cohidos nos procedmentosiexames
acima sarda raalizados pafos sendoos indicades par SMS, sam Anus para a CONTRATADA

{£): O agendamanio de axames disponibilizedes deve screatar parcentual de sbsenislsmo previsio
{6}z Todos o8 exames realizados daverio ser informadas rne Siterma da Informagao do SUS

{B): Ma categona Llkbassonograka Geral estho conbidos: abdémon superior, abddmen tofal, sparalho k'\\
urinanic, arficulacio, bolsa escrotal, préstate por wa abdominal, prostoba (s traranetal), tlirecids,

transvaginsl pélvica, eto. segundo agenda onentada pela STSICRS.
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sUS Sacrelana Municipol oo Sadde
Coordenadaia de Parceros e Confrotacho de Sarvicos de Salde

ANEXC Il

PLANC DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dimersionamento de Recursss Humanoes por unideds & sanice o da Coordenagdo Técnaco Adminisirativa

1. STS TAGLERA

1.1. AMA Especiabdades [mquera

AMA EEPECIALIDADES ITAQUERA

B —

Existenia da
Carga | Quanlidade mﬁ:‘.rtsé:rin Quanlidade 5
Catagoria Profissional Mordria | Mecessdral murﬁnipa.iizn-:lh. Contralar
Miaries| Complsn iR pela 055
maiz médicos
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTEWTE SOCIAL 150 g 2
AL DE ENFERMAGEM 180 12 12
EMNFERMEIRC 160 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD DAUBKWD | 1E0 20 20
FARMACELITICD 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JOVEM AFRENDIZ 130 i 1
MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
MEDICD ESPECIALISTA B0 36 ]
TECHICO EM FARMACIA 180 ] L]
1.2. AMAJIBS Integrada Aguia de Haia - AMA
AMAUES INTEGR AGULA DE HALA — ARLA,
“Enistente de
ﬂarggl ﬂuanlidm:'.ln MEEEM Cuantdade
Categoria Profissional Hiordria | Mecessaria' n‘lur'l'u:inali!ﬁl'ﬂﬂ. Confratas
bienzal Complsto sutrquicn, pela O35
s rddicos
ASSISTENT LAL 150 1 |
AL DE ENFERMAIEEM 160 =] ]
EMNFERMEIRD 180 4 4
ESCRITURARID ADMIMIS TRATIVD CRURMC 160 ) g
MEDICD CLINICD 60 12 12
MEDICO PEDIATRA ] G ]
TECNICO EM FARMACLA 180 g 2
TECHICO EM RADIOLODGIA DIUAND 120 3 |

CIDADE DE
SAC
salon



SUS Secretonio sMunicipol da Sauns
Coordenadorio de Porcenos e Confrofacto de Senvicos de Socide

1.3. AMAUBE Infegrada Cilade Liger | - AMA

AMAIUBS INTEGRADA CIDADE LIDER | — AMA

Exstente g2
Carge | Quanidade ﬁg’fﬁ Quantidade &
Categona Profssional Horara | Mecessasal municipalizado, Confratar
kensal Complato sutarguica, pela Q55
I mels médicos
ALY DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFEAKEIRD 200 2 2
ESCRITURARIC ADKMIMISTRATIV #00 4 A
MECHCD CLINIGD 60 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.4. UBS Aguia de Haia - EAB
LIBS AGLIA DE HAlA - EAB
Existanta da
Carga Cuantidade SMS: estatulario, | Quantidade &
Calegoria Profissicnal Hoararia Mecessana’ | municipeizado., | Contratsr pela
MMansal Campleto aulanguico, Mas 088
meédicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ASSISTENTE S0CIAL 150 1 1
alx OE ENFERMAGEM 200 1 11
| ENFERMEIRDQ 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
FAAMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMDOIF 130 2 2
MEDHCO CLINIGO & 10 10
MEDICO GINECOLDGISTA &l a4 d
MEDICO PECIATRA 8] 5 -
FSICOLOGD 200 1 1
TECNICD EM FARMACLA 200 | 3
1.5, AMALIBE Inegrada UBS Cidade Lider |
AMAIUBS INTEGRADA CIDADE LIDER
Exislente de
Cargs Quaniidade | SME: estalitans, | Quanicsade &
Categora Profissional Hordria Mecessanal | muenicipalizado, | Contrater pela
WMensal Compiein autarguica, mais DES
madicos
AGENTE COMUNITARID OE SAUDE 200 45 a5
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTEMNTE ADMINISTRATIVO 230 1 1
MASSISTEMTE SDCIAL 150 2 2
ALX DE EMFERMAGEM - ESF 200 18 18
ALK EM SALIDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SAUDE BUCAL 200 i 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 i 1
CIAURGIAD DERTISTA 200 1 i
ENFERMEIRD - ESF an0 o o

2l

& 2smko
salpE



sUS secretoria Municipal da Sauds i CIDADE DE
Coordanadoria de Parcenas & Confratagdn de Servicos de Sadde :mmu PALILC

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 8
| FARMACEUTIC: 200 L 1
FISIOTERAFPELUTA 150 i 1 _l
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1 |
MEDICO GENERALISTA-APS -DF 2 | 200 ) 8
TECHICO EM FARMACLA 200 4 4
1.6 AMALIES Intagrada Jardim Brasilia
AMALBES INTEGRADA JARDIM BRASILIA
Existante de
Carga Cuantidade | SM3 estatuidric, | Quanlidade &
Categora Profissional Harariz Mecagsinal municpalizado, | Contratar pala
Manzal Complet autarquicn, mais 058
médines
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD 220 1 1
ABSISTENTE SOCIAL 160 1 1
AUX DE ENFEAMAGEM 1B0 8 B
ALY DE ENFERMAGEM 200 11 i1
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2 2 i
CIRUAGIAD DENTISTA 100 a a
EWFERMEIRD 160 4 4
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 180 4 ] —
ESCRITURARIO ADMIMISTRATIVG 200 11 it
FARMACELUTICO 200 1 1 il
GERENTE 200 1 1
JOWER APRENDIZ 130 1 1 —
| MEDICO CLINIGO (2 22 ]
WMEDICO GINECOLOGISTA BO 3 3
MEDIGO PEDIATRA | eo e 2
PSICOLOGEO _200 1 1
| TECNICO EM FARMAGIA 1 2 2
| TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EA RADIDLOGIA, 120 3 3
1.7, AMAJLISE Iegrada Jardan flaparss - AMA
AMAIUBS INTEGR JARDIM ITAFEMA - AMA
Exisignte de
Carge Cuantidade | SMS eslabubdde, | Cuankdade
Categoria Profssional Horaria Mecessdnal municipalizadn, Contraiar pela
Mansal Complets aulanguAco, mais o33
miédicos
ALUM DE ENFEAMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITUARARIO ADMINESTRATIVG 200 4 4
MEDICO CLINICO B0 2 2
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
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1.8, UBE Jardim llapema - EAB

LIES JARDIM ITAPEMA - EAB
Existenie de
Carga Cruanisizde SMS estatulang, | Ceantxiade 2
Caiegoria Profissional Horaria Macessarial municipaizada, | Contratar pela
Mansal Complein Autdrquicn, mais 055
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 B 2
AUX DE ENFERAMAGER 206 11 11
ALK EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRUAGLAD DENTISETA 100 3 3
EWFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURLAIO ADMIMEETRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
MEDICO CLINICO (%) 13 13
MEDICD GINECCLOGISTA GO 3 |
MEDICO PEDIATRA i}] 3 3
MEDICO PEIQLIATHA B 3 |
FEICOLOG0 200 1 1
TECHIZD EM FARMACIA 200 a a
1.8 AMAMISE Integrads Josd Bonificio | - ANA
AMAILUBS INTEGRADA JOSE BOMIFACID | = AMA
Existerme de
Ca Quantidad SME | oyantidace &
rga antdade R T ug
Categaria Profiesicnal Haordria | Mecessaral munl:lpni:m'!n-. Caontralar
hdanezal Completo aisbbreiics, paia 0S5
mass médicos
ALK DE EMFERMAGER 180 ] i]
ENFERMEIRO 180 4 &
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG DILRND 180 ] i
JOVEM AFHEMNDIE 130 1 1
MEDICD CLIMICD B0 12 12
BMEDICC PEDIATHA 4] & £
TECHEZO EM FARMACLA 180 2 2
TECHIZO EM RAMOLOGIA DIURNG 120 | ]
1.10. AMAJUSE Integrada Josa Baonifacio | - EAB
AMAIUES INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB
|  Exsients de
Carga Quanlidade | EMZ eslatuidng, | Quantidade &
Categors Profssional Horaria Mecessana/ | municpalizado, | Contratar pala
Wensal Coanpieta auldrguica, mas 055
médicos
I:ﬁEHIHTEh‘TE ADMIMNISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE S0OGIAL 160 1 1
AL DE ENFERMAGEM 200 11 o
AL EM SALUDE BUGAL 160 i | 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 4 I 2 2

54

CIDADE DE

@



Sacretaria Municipol do Sodde

5|.r5+ Cnordenadonia de Parcerat @ Contratagdo de Servicos de Salde

ENFERMEIRQD 200 4 d
ESCAITURARID ADMINISTRATIVG | 200 11 11
FARMACEUTICO 200 1 1
GEAENTE 200 i I
MEDICD CLIMICD 2] 1] 10
MEDICD GINEDOLOGISETA B <) 3
MEDICD PEDIATRA, ] 4 4
PEHCOLOGE0 200 1 !
TECHIGD EM FARMACIA 200 3 3
1.11. AMAUBS Integrada Joss Bonif&eio Il - AMA
ANMA/UBS INTEGR JOSE BOMIFACID I - AMA
ExisleneE de
; ShAS:
_ _ Carga | Cuanticade SN Cusnbade &
Categoria Profizsicnal Horara | MNecessanal ’ Contratas
Merzal Complata IR AEREN pela 055
aufdnoulon,
ImEis mgdons
ASEISTENTE ADMIMISTRATIVD 280 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 185 i3 13
ENFERMEIRC 18 3 3
EMFERMEIF{} 200 1 1
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVG i) d d
ESCRITURARID ADMIMISTHATNVGD DIUANG | 185 T T
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMTE 200 1 1
MEDICO CLIMICD G0 14 14
MEDICO PEDIATRA B0 2 2
TECHICC EM FARMAGEA 160 3 3
TECHICO EM FARMACEA 200 2 2
TECHICO EM RADIOL OGS CHURKND 1 3 a
112 AMALBS Integrada José Bonifico |1 - EAB
|
AMAIIBS INTEGR JOSE BOMIFACIO il = UBE |
Exisienis da I
Carga Quantidads 805 estatutario, | Ouanbdade A
Categoria Profissional Hardriz Necessina) municipalizada, Cantrater pela
Miensal Carnplata euldrquicn, mais 088
médicas
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
AL DE EMFERMAGEM 160 11 3 8
ALK EM SALIDE BUCAL 150 1 i 1]
AL EM SALDE BUCAL 200 1 1
CIRUAGIAD DENTISTA 100 i 1 ]
CIAURGIAD DENTISTA 200 1 i
EMFERMEIRC 200 4 4
ESCRITURARMY ADKMINISTRATNVG 200 iz 12
FISIDTERAPELITA 150 1 1
JOVER APBEMOLE 130 1 1 |
MEDICD CLIMICD 100 4 4
MEDICO GINECOLODGISTA 100 2 2
| MEDICO PEDIATRA 160 2 2
| PSICOLOGO 200 1 1
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| TEC DE SEGURANCA TRAH 200 1
TECHICD EM FARMACLA a0 ) 1

113 AMA/USE Integrada Parada ¥V de Nowvembro — ARA

AMALIBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMERD — AMA

Exisienta da
Canga Quantidede SME: estatutério, | Quantideds &
Caiegoria Profigeional Horaria Mecassaria municipalizado, Confratar pala
Mensal Completo aularquico, mas Q85
madicos
AUX DE ENMFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRD 200 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 4 4
MEDICD CLINICO Ed 2 2
TECNICD EM FARMACIA 200 2 o

.14, AMAUSS Integrade Parada XV de Movembro — LIES

AMANEBS INTEGRADA PARADA ¥V DE NOVEMBRO

| | Existenle da
Canga Cuantigads S5, astalutario, | Quaniidade &

Gm-a-g-nra Probssional Herdria | Mesassanal munH:JpaH:aﬂ:—, Comralar pﬂlﬂ

| Mensai Compaato auArguico, mals 0ss
medicos

ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO | 230 BE 1

ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1

AUX DE ENFERAMAGEM 200 11 1

AUX EM SALIDE BUCAL 150 . F

CIAUAGIAQ DENTISTA 100 i i

ENFERBEIRO 200 4 4

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 14 14

FARMACEUTICO 00 | 1 1

GERENTE | oop | i 1

JOVEM APRENDIZ | 130 | 2 z

WMEDICD CLINICD | & | 13 13

| MEDICO GINECOLOGISTA B 3 3

| MEDICD PEDIATRA B0 5 5

| PRICOLOGO 200 1 1

TECHNICO EM FARMACIA 200 3 3

1.15. AMAUES Integrada Vild Carmosing = AlA

AMALBS INTEGRADA VILA CARMOSINA = AMA

Garga Clusntidade GRAS: estalutario, | Cusntidade 4

Categona Profssional Harénia Wecessanal municipeizeds, | Condratar pela
Manzal Complata autdrguloo, mals falots
ITHRORCOE
ALY DE EMFERMAGEM 200 2 2
EMFERAMEIRD 200 2 2 %
ESCRITUAARIC ADMBMISTRATNVG 200 & 4
MEDNCD CLIMICD i) b z
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
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UES VILA CARMOSINA - EABR
Existents da
Carga Quantidade | SMS: estatutsno, | Duanlidade &
Cetegoria Profissional Herdria Mecassanal municipalizads, | Condretar pala
Menssal Compigio suldrguico, mats Q055
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 = 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALIE DE EMFERMAGEM 200d 1 11
ALX EM SALDE BUCAL 150 4 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 2 3
ENFERMEIRD 10 -] 4
ESCAIMURARIO ADMIMNISTRATIVO 20d 14 14
FARMACELITICD 200 1 1
GERENTE 200 i 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLIMNICD (=11 13 13
MEDICO GINECOLOGESTA B . 2
MEDICO PEDIATHE, Go 5 5
PEICOLOGD 200 1 1
TECNIZD EM FARMACLA, 200 3 3
TECHICD EM RADIOLOGIA DIURND 120 3 ]
1,497, AFD Mossa Senhora Aparecida
APD NOSSA SRA APARECIDA
Existanie de
Cerga Quantidace SMS: estatutério, | Quanbidade a
Categoria Profissions! Hawaria Mecessaral municipatzads, | Gontratsr psla
benzal Complso AULAMIUICo, Mais 055
reddiens
ACOMPANEANTE DILURKND 200 iz 12
COORDEMADOR 200 i 1
EMFERMEIRCH 200 2 2
ESCRIMUBARIO ADMINISTRATVD 200 1 i
FOMOALDIOLOED 200 z 2
MOTORISTA 220 2 a
PSICOLDED 200 2 2
TEAAPEUTA OCUPACHINAL 150 i 2
1,18, CAPE 11 Indanil Haguera
CAPS HINFANTIL ITAGUERA
| Existerte de
Cama Ouantidedsa SMS: estatulano, | Quantidede a
Calegoria Prolissional Hararia Macaszanal runigi paiizado, Conlratar peta
hagnsal Coemplein autdrquico, mais 038
MEHCos
ASSISTEMTE S0OCIAL 150 P 2
ALl¥ DE ENFERMAGEM 160 ] | ;|
ENFERMEIRD _anh | 3
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ESCHITUREARID ADMIMISTHATNC 200 5 ]
FARMACELUTICD 00 1 1
FOMOALICIOLOEE0 P 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 i
MEDICO PSIQUIATHA 1043 £ £
MUSICOTERAPELTA 200 1 i
DFEICIMNEIRD 200 2 2
PEICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 1
TECHICO EM FARBACIA 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACIOMAL 1560 3 3
1,18, CAPS Infantil I Gidads Lider
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER
Existanie de
Carga Quantideds SMS: eslatutang, | Cuantidade a8
Categona Profzsions] Hiodria Mecessdris’ municipalizado, | Contatar pefa
Menzal Complain autarquicn, mais (8-
médicgs
ASSISTENTE SOGCIAL 160 3 ]
ALl DE EMFERMAGEM 150 G &
EnFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATING 200 5 8
FARMACEUTICO 200 1 i
FORDAUDIOLOGO 200 1 i
GERENTE 200 i i
JOVEM APREMDIZ 130 i i
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 1
| MEDICO PSIQUIATRA 100 2 2
MOTORISTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 i i
OFICIME| R 200 a 2
| PSICOLOGO 200 3 &
PEICOPEDAGOGD 200 1 1
TECHICO EM FARMAC 1S 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACIONMAL 150 3 3
1.20. EMAD/EMAP AMALBS Josa Bonifacio = Equipe |
EMAVEMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE |
Exittonts de
Carga Ouantidade SMS; extatuling, Ouantdade &
Categora Profssionsl Hardria Mecessdria municipallzado, | Contratar pela
Menzal Complain autamuica, mais i8S
rédicas
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AL DE ENFERAMAGEM 150 4 4
CODADENADOR 200 1 1
EMFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 i
FISIOTERAPELTA, 150 z 2
FOROAUDIOLOGD 200 1 1
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MEDICO CLINICO 20 1 1
MOTORISTA 220 2 2
| NUTRICIONISTA 200 1 1
TERAFEUTA OCUBACHIMAL 150 1 1
1.21. EMAD Jerdim Brasilia
EMAD JARDIM BRASILIA
Exisiants g
Carga Cuentidade | SMS: estabuténan, | Cuantidade &
Categoria Profizsional Hoardrna Mecagatnal municipalizado, | Contrstar pals
Mernsal ok autarquico, mals 055
médicas
ASSISTENTE SDCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGER 156 4 4
ENFERMEIRD 200 1 I
ESCRITUBARIO ADMINISTRATIVD 200 1 i
MEDICO CLINICD 00 2 5
MOTORISTA 220 a 3
1.22. EMADVEMAR AMA/UBS José& Bonfacio = Equipa ||
EMAD AMAIUBS JOSE BOMIFACIO | - EQUIPE I
Exislanta di
Canga Cluentidads S estatulano. | Cusniidade s
Categora Profissional Horaria MWecassdéna/l municpalizada, | Contrstar pala
hteneal Complato aulArguicn, mais 055
médicas
ASSISTEMTE S0CIAL 150 1 1
AL OFE ENFERMALGEM 150 4 4
EMFERMEIRD 200 i 1
ESCARITURARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
MEDICO CLINICD 100 2 = 2
MOTORISTA 220 g 3
1.25. UBS Jardim Cope
UBS JARDIM COPA
Existena de
Cargs Quantidade | SM&S; estatutario, | Quantidade 8
Categora Profissional Horaria Mecessarial | municipeiizede, | Contralar peld
Mersal Completo AURERTICS, M 0S5
g
AGENTE COMUMITARID DE SALIDE 200 26 2k
AGENTE DE PROMOCAD AMIIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 i
ALY DE ENFERMAGEM - EGF 200 11 11
AL EM SALDE BLUCAL 200 1 1
CIHURGIAD DENTISTA 200 I 1
ENFERMEIRL - ESF 200 5 5
ESCRITURARID ADMIMNISTRATIVG 200 13 15
FARMACEUTICO 204d 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APAEMNDIZ 130 1 1
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MEDICD GENERALISTA-ARPE - OF 2 1000 g i
MEDICO GENERALISTA-APS - 08 2 2O 3 3
TEGHICD EM FARMACIA 200 a &
1.24. NASF Jardim Copa
— NASE JARDIM COPA
Exigtanta da SMS;
Carga Quantidade aftatutinm, Crantdade a
Categaria Profissional Harara Mecassanal municipalizado, Contratar pela
Warnsal Camplaia uldrquico, mais 055
midicos
ASSISTENTE SOCIAL 180 1 1
EQLUCADDR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 d a
FOMOALDIOLCGD ] 1 1
 NUTRECIONISTA Falit) 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
1.25. UBS Jardim Santa Terezinha
UBS SANTA TEREZINHA - ESF
Exisiare da
Carga Quantoiade | S5 asistulano, | Quanlideds &
Catagoria Profiszicnal Hararia Necassanal | municipalizado, | Contratar paia
Mansal Completa auldrmeco, mais 035
medicos
AGEMNTE COMLUNITARID DE SALDE ] 36 a6
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 20h 1 1
AL DE ENFEAMAGEM - EGF 200 12 12
ALK EM SAUDE BUGAL 150 1 1
ALK EM SAUDE BUCAL pouf ) 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRUAGHIAD DENTISTA 200 2 g
ENFERMEIRD = ESF 200 B A
ESCRITURARIO ADMIMISTRATING 200 14 14
FARMACEUTICG 20 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENCILZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 2 100 S 4
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 2040 4 4
TEC DE SEGURANCA THAB 200 i 1
TECHICD ER FARBMACIA | 200 3 3
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1,28, MASF Jardim Sania Tesezinha
MASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existente de SMS;
Carga Ciuantidace eslatuting, Cuanticade a
Categoria Profissional Horaria Mecessarial municipaizeds, Confratar pela _?L}
Mignzal Completn autdrguica, mals (2%}
midicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1

fall
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EDUCADDA FISICO 2040 1 1
FISIOTERAPELUTA i) | 3
FONOAUDIOLOGD 200 1 1
BUTRICIONISTA 200 1 1
FEIGDLOGE0 200 1 1
1.27. UBS Santo Estevio
UBS SANTO ESTEVAD
Existenie de
Carga Quarfidade | SMS estalutano, | Ouwantidade &
Caiegoria Profisssonal Hardria Mecessarial | municipalizads, | Contralar pels
Mensal Coampiedn eulBrguico, mais 055
miedicos
AGENTE COMUNITARID DE SALUDE 200 ag 22
AGEMNTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 1 i
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 8 ]
EWFERMEIRD - ESF 204 g 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 10 i0
FARMACEUTICO 200 i 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRERDIZ 130 1 1 ~
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TECNICO EM FARMALTIA 200 3 3
1.28. NASF Santo Eslevao
NASF 5ANTO ESTEVAD
Exasiante de
Carga Quantidade BMS eslafutarin, | CQuantidads &
Calegoria Prafissional Hariris MNecassanad ramicipalizada, Confretar pefa
Mensal Corngiato autarquica, mais QEs
madicos
ASSISTENTE S0CIAL 150 1 i
CODRDEMADOR 200 1 1
EDUCADOR FISICD 200 1 1
ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVD 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 i 1
FONOALIC OLOHE0 200 1 1
PSICOLODGO 200 i 1
TERAFEUTA DCLFACIONAL 150 1 1
1.28. UBS Via Ramos
UBE VILA RAMDS
Existenia da
Carga Quartidade | SMS: estalutario, | Cuanbdade &
Catesonia PrafEsicnal Heraria Mecassdria! | mumcipaizade, | Coniretar pela
Mansal Cormplato BULAMUIcH, Mais 55
medicos.
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 ar a7
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1 1]
ASSISTENTE ADMINISTHATIVD 220 i 1
ALK DE EMFERMAGEM - EBF 200 15 15
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| AL EM SALIDE BLICAL 200 | a
CIAURGIAD DEMTISTA 200 3 3
ENFERMEIRD - ESF 200 T 7
ESCAMURARID ADMIMISTRATIVO 200 18 16
FABMACELTICD 200 L 1
GERENWTE frin o] 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE | 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MECEC D GEMNERALISTA-APS « 0P 2 100 2 2
MEDRC O GENERALISTA-APS - DP 2 200 & ] 4
TECHICD EM FARMALCES, 200 3 | b
TEGHICED EM SALDE BUCAL 200 1 I_ 1
1.30. NASF Vila Ramos
MASF VILA RAMOS
Existants de SMS:
Canga Cuantidads estatutsio, Cruantidads 8
Calegeria Prodissianal Hiararia Mecagodrial municipalizads, Contralar pels
htangal Completo autarquico, mats 055
médicas
ASSISTENTE SOCIAL 180 i 1
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERARELUTA 100 2 2
WUTRICIONISTA 200 1 i
PEICOLE0 200 1 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL | 100 1 1
1.31. PAl Jardim Mosea Eenhora do Carma
PAl JARDIM NOS58 SRA DO CARMOD
Existanie de
Carga Chuartidade EMS: estatutano, OQuantdade 3
Categoria Profissonal Horaria Mecessariz! municipslizado, | Contratar peta
Menzal Completn autirquicn, mais (it
riddices
| ACOMIPANHANTE DIUAND 200 10 10
ALY DE ENFEAMAGEM 200 2 2
COORDENADDR 200 1 1
EMFERAMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 i 1
MOTORISTA 220 1 1
1.32. Rasidhncia Terapéutica Fermining Haquera
EE:EI?!EH[‘.IA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Exishento do
: SME:
: Carga Crarantidade S tabUA . Quantidede &
Categoria Profissional Hordria | Mecessaral o T Cantratar peda
Mensal | Complerg | Mumicializado, 055
autdrquico, mats
medicos
ACOMPANHANTE DIUAMD 160 3 3
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 160 3 3
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ACDMPANHANTE NOTURND 180 _ 3
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA| 200 1 1
133 UBS Gleba oo Péssego
UBS GLEBA DO PESSEGD
Euxistents ge
Carga Duantdade | SMS: astatuténg, | Ouantidace &
Calagaria Profissional Horaris Mocosedrial | municipalizado, | Contratar pefa
Mersal Complelo glidrquico, mais 058
médicos
AGENTE COMUMNTTARID OE SALIDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIEWNTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 i i
ALY EM SALDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SALIDE BUCAL 200 1 1 .
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1 ;
CIAURGIAD DENTISTA 200 1 1 I
EMFERMEIRD - ESF v 3 a |
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE 200 Rl 10 |
FARMACEUTICO Fut ] 1 1
GERENTE 200 1 A
MEDICO GEMNERALISTA-APE - OF 1 200 3 |
TECHIGD EM FARMACIA 20 a3 3
1.34. UBS Jardim Helign - ESF
UBS JARDIM HELIAN - ESF
Existents de
Carga Cuantdade | SMS: asiatuidno, | Quanidade &
Categona Profiesional Horana Macessdria’ | municipalizado, | Conratar pela
Meraal Completo aulargquica, mais 035
medicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE | 200 15 13
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL 201 1 1
ALY OF EMFEAMAGEM - ESF 200 7 ¥
ALY EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIRURAGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFEAMEIAD - ESE 200 | 3 il
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5] B
FARAMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 i
MEDICGD GENERALISTA-APS - DF 1 200 pi 3
TECHEICO EM FARMATIA 200 3 3
1.35. UBS Jardim Santa Mana - ESF
UES JARDIM SANTA MARIA - ESF
Exislenis
SMS:
Carga | Quantidads skt Cusantidads
Calegora Profssional Hararia | Mecessésdal :nunlulpallmﬁn # Contratar
Mensal | Compleln autarquica, 'l pola OS5
mais médicos
SAGEENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 38 as
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AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASEISTENTE ADMINISTRATIVD 320 1 1
AlLX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALY EM SALIDE BUCAL __150 1 1
ALK EM SALIDE BUCAL 200 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CARLIRGAD DEMNTISTA 100 1 1
CIRLUBGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRLD - ESF 200 4] 1]
| ESCAITURARIO ADMINISTRATVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APREMDIZ 130 1 i
| MEDICO GEMERALISTA-APS - DIP 2 200 B 1 -
TECNICO EM FARMALCLS, 200 d a
1.358. UBS Jardim MNossa Senhora do Carmo
UBS MOSS5A SEMHORA DO CARMD - EEF
Existenta de
Carpa Quantidade | 5MS: eslaftans, | Quantidade a
Calegoria Profissional Hosaria MWecessdne! | muncipalizado, | Condratar pela
enaal Complatn autarquico. maizs Q&5
radioes
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 42 43
AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 2010 1 i
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVOD 220 1 1
ALX DE ENFERMABEM - ESF 200 14 14
ALK EM SAUDE BUCAL 2aoa 3 _3
| CIRURGLAD DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRD - ESF 200 T 7
ESCRITURARIO ADMIMISTRATVG 200 15 15
FARMACELITICO 204 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS -DP 2 100 4 4
MENCO GEMNERALISTA-APS - DP 2 200 5 ]
MECIC O PSICHUIIATRA 100 1 1
TECGMHICGD EM FARMALEA 200 3 3
TECHICED EM SAUDE BUCAL 200 1 1
137 UBE Vila Sartana
UBS VILA SANTANA
Exislenta de
Carga Quaniidade | SM5; estatulano, | Guantidads &
Categoris Profissions! Hordria Mecessarial | mumicipalizado, | Coniratar pela
Meansal Complato autdrquics. mais 055
mEdicoes
AGENTE COMUNITARIO DE BALIDE 200 25 25
| AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL | 300 1 1
APDIADOR _ 00 1 1
ASSISETENTE ADMIMISETHA TV 220 1 q
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
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CIDADE DE
i SAO PAULO
SALIDE

ALK DE ENFERAMAGEM 150 i1 2 8
ALY DE EMFERMAGEM — EEF 200 10 4]
AUX EM SAUDE BUCAL 200 A |
CIRURGIAD DENTISTA 200 a 3
EMFERMEIRD 200 2 2
ENFERMEIAD = ESF 200 ] g
ESCRITURARID ADMNIETRATIVO 200 16 16
FARMACEUTICD zo0 1 1
GERENTE 200 i i
JOVEM APHEMDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 2| 5 |
| MEQICO GENERALISTA-APS - OF 2 100 a 2
MEDICD GEMERALISTA-APS - DF 2 200 4 4
MEDICD GINECOLOGISTA =4} 4 L]
MEDICO FEDIATRA 100 & 2
PSICOLOGED 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECHICO EM SAUDE BUGAL 200 i 1
1.38. UPA 26 die adosio aquara
UPA 26 DE AGDSTO ITAQUERA
B Exiezanie de
; SNES:
. Carga | Quantidade skt Crantidade
Categoriz Profiszional Hordria | Meoessarnial munk:ipa.ﬁaul:ln. 4 Contratar
Menesl | Compiets autdrquicn, peta D=5
mais madicos
ASSISTENTE ACMINISTRATIVG 220 2 2
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD NOTURMO 180 - 2
ASSISTENTE BOCIAL 150 | 3
ALK DE ENFEAMAGEM 160 62 =2
AL DE ENFERAMAGEM NOTURND 180 43 43
CODARDENADDS DE RADIOLOGIA 120 1 !
COPEIRD 220 2 2
EMFERMEIRC 1ED 20 21)
EMFERMEIRD MOTURMND 180 14 14
| ESECAITURARID AOMIMISTRATVD DILEND 180 1B 18
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVO ROTURKND 160 10 — 10
FARMACEUTICO DIVANG _ 180 2 2
FARMACELUTICD NOTURND 180 4 3
GERENTE ki) 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO DIURND &0 1 =il
MEDICD MOTURND a0 o] j=t=}
QRIENTADOR DE FLUKD 220 2 2 iy
SUPERY DE EMFERMAGEM 2y o 2
SUPERY DE ENFERMAGEM NOTLIRNG 180 2 2
SUPERVISOR MEDICD 120 1 1 |
TEC DE GESSOD 180 B ] o
TEC DE GESS0 NOTURNO 180 ] 5
TEC DE SEGURANCA TRAB ) i 1
TEGMICDO EM FARMACIA 180 T ¥
TECNICO EM FARMACEY NOTLIEND 181 ] 3]
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Secratora Municipal da Solde

5“5+ Coordenadorio de Parcernias @ Contralogdo de senvicos de salde
| TECHICO EM RADIOLOGEA DIUAND 120 8 B
| TECHICO EM RADIOLOHELA NOTLIRND 120 4 4
138 URSI UBS Can|, AE Canmlho
URSI UBS CONJ AE CARVALHO
Existente de
Carga Chanisfade | SMS estahitaris, | Cuanbdade a
Ceiagoria Profissional Hardria Macessarial municipalizado, | Condretar pela
Mansal Complein autsnguica, mals Q55
: medios
|AGENTE OE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
| ABSISTENTE SOCIAL 160 1 1
ALX OFE ENFERMAGEM 200 B &
ALY EM SALUDE BUCAL 150 3 2
CIRURGIAC ODENTISTA L 1 i
CIAURGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFEAMEIRD 2040 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVG 2040 B 8
FARMACEUTICO 20 1 1
FISIOTERAPELTA 150 T T
FONOALDIOLIHE0 200 2 2
GEREMTE 204 i 1
MENCO EEPEEIA.LI_gT.ﬁ. L)) 2 2
MEDICD GEMERALISTA-APS - DP 2 200 2 2
NUTRICIOMIETA 2042 2 2
PSICOLOGD = 200 2 2
TECHICD EM EARMACLA 200 3 3
| TEHAPELITA OCUPACIONAL 150 4 4
1,440, SA0T AMS Ezpeclaldades llaquesa
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Exiglente di
Carga Cuantdade | GMS: estaluling, | Quantidade &
Categaria Profissicnal Hardria Mecessarial | munisipaizada, | Conlratar pala
Mensal Compledn sutdrouico, mais 055
madicos
ASEISTENTE DE SALA 150 1 1
ASEISTEMTE DE SALA 200 1 1

CIDADE DE
SAO PAULO



Secretario Municipal da Soude i CIDADE DE
s Coordenadoria de Parceros e Controtagho de Servigos de Saide mm" PAULO

2 ETS GUAMMASES

2.1. AE Sap Caros

AE SAQ CARLOS
Exmteants de
Carga Quanidads SMS estahuténo, | Cuantdade &
Categaria Profissional Hovdria MNecessana municipalizadn, | Contratar pela
Mensal Gompleto | autdrquico, mals DEs
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRHATVG 220 1 1
ASSISTENTE SOCLAL 150 1 |
AUX DE ENFERMAGEM 150 9 ]
ENFERMEIRC 200 4 | 4
ESCRITLURARIO ADMINISTRATIVO | 300 17 ' 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 220 2 £
FARMACEUTIHCO 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEWCO ESPECIALISTA (5] 18 19
MEDICO GINECOLOGISTA B0 2 2
MERCO UROLOGISTA gh 1 ]
NUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOG 200 1 1
TEC ESPIROMETRIA 150 2 z
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.2, CEO Jardim Sa0 Caroa
CEOQ JARDIM SAC CARLOS
Existante da SMS: |
Carga Clandidache astatutdrio, Cuanlidads &
Categoria Profissional Haordria Mecassénal rmunicpalizadn, Contratar pela
Mensal Camplaty autdrquica, mais 085
medicos
| ALEE EM SALIDE BLICAL 150 a |
ALK EM BALIDE BIUCAL 200 7 F
CIHURGIAD DEMNTISTA 100 3 ]
CIHURGIAD DEMTISTA 200 2 2
TECHI EM SALUDE BUCAL 200 1 1
2.3 EMADEMAP Jardim g Carlos
EMAD | EMAP JARDIM 30ARES
Exielenia da
Carga Cuzanbiiads SMS: sstatutario, | CQuanlidede &
Calegoria Profissional Horénia Hecessanal municipedzass, | Coniratar peia
ansal Campleta autsngalco, mais Q55
rrugdicng
ASSISTEMTE BCCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 150 4 +
COORDENADDR 200 1 1
ENFERMEIRLC 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMISETRATIMG 200 1 1
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SUS Secretaria Municipal ga Saude i
Coordenadonio de Parcarios & Conhalacio de Serdcos de Sadde
| FARMACEUTICO 200 i 1
| FISIOTERAPELTA 150 1 1
FONOALUDICLOGD 200 1 i
MEDICOD CLINICC 100 2 2
MOTORISTA 220 2 2
MUTRICIONISTA . 200 1 1
TERAPELUTA OCUPACIONAL 150 1 1
2.4 BADT Jardem Sao Carloa
SADT SA0 CARLOSB
g Existenie do
Carga Cuantdade | GMS: estatutdrio, | Quantidods a
Categoda Profisalonal Hararia Macessarial munisipakzado, | Contratar pela
Wisneal Compleio BUANECD, mais 055
miédicos
ASSISTENTE DE SALA 160 2 2
TECHNICO EM RADIOLOGIA DIUFRNG [ 120 3 3
2.8 UBE Jardim S50 Carfos
LBS JARDIM SAD CARLOS
Exizbenta de
Care Cueantidade SME; estatundnio, | Juantidede &
Categodra Frofisaional Horgra Hecassanal munecipalizadn, Contratar peia
Mensal Complelo autarquico, mais 085
ragdlicos
| ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVD 220 i 1
AL DE EMFERMAGE M 150 18 16
| ALK EM SAUDE BUCAL 160 2 2
CIRURGIAD DENTISTA, 100 1 1
CIRUAGIAD DENTIETA, 200 1 i
E-MFEhFlhEIFlEI 200 5 =
ESCRITUAARID ADMINISTRATIVD 200 17 iTr
| FISIOTERAPEUTA 150 1 i
BGEAREMNTE 200 1 1
JOVEM APAEMDIZ 130 a 3
MEDICCY CLINICO Lo} 1 1
MEDICO CUNICD BT 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA 0 2 2
MEDICO PEDIATRA | &0 | 3
| PSICOLOGO 200 1 1
TEC DE SEGUAANCA THAR 200 1 1
TECNECD EMM FARMGTIA, 200 2 2
2.6 AMA Prasidents Jussaling Kubitschak
AMA PRES JUSCELINDG KLUBITSCHEK
Existente de
Carga Chsanticdade IEMI EI E:r'rn Cluanficade 4
Catagoria Profissional Horana | Mecessadal Rt 4 Contraias
Marsal Completo Eutﬂrqp Hmmul z pata 055
mais madizos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
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Coordenadoro de Parcenias e Condratocto de Servigos de Soude

& 2550

EAUDE

AUX DE ENFEAMAGEM | 1m0 17 1 16
ENFERMEIRO 180 i a
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURND | 180 13 13
FARMACEUTICD 200 1 1
GEAENTE 206 1 ]
| MEDICO CLINICD) i}t 15 18
MEDICD PEDIATRA it ] - I—
TECNICO EM FARMACLA | 180 3 3
TECHICO EM RADDLOGIA DIJRND | L a 3
2.7 CAPRPS AD || Guaianases
CAPS AD Il GUAIANASES
Exigherda da
Carga Cuantidade SMS: estalutdro, | Quanbdede &
Catagoria Profissional Horaria Mocessanal municipelizads, | Contratar peia
Mensal Completo BUbrquico, meis 055
chens
AFOIADDR 200 1 i
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 |
ALY DE ENFEAMAGEM 150 8 _ 8
EMFERABMEIRG 200 5 a
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 [ ]
FARMACEUTICD 200 i 1
GERENTE 200 1 1
MEDICD CLINICD 150 1 1
WMEDICD PSIQUIATRA 204 & 2
MOTORISTA 220 1 1
OFICINEIRD 200 1 |
FEICOLOGD 200 3 4
TECHICO EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA QGCUPACIONAL 150 i |
2.8 CAPE Adults | Gueadanasas
CAFS ADULTO Il GUAIANASES
Existanio da
Cenga Cuantidade EMS: estatutdnio, | Cuantidsds &
Categona Profissions! Hardria Mecassana’ rumnicipalizada, | Coniratar pala
Mengal Complato autdmuica, mais =
it os
ASSISTENTE SOCIAL 160 2 2
ALK DE EMFERMAGEM 150 - B
ENFERMEIBD 200 4 i@
ESCAMURARID ADMINISTRATIVOD 200 5 7]
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWVEM APAENDEE 130 1 1
MEDICO PSICHIATHA 200 2 2
MOTORISTA 280 1 1
QFICIHEIRD 200 i 1
PSICOLOGO 200 3 b
| TECNICO EM FARMACHA 200 2 g
TEARAFELTA DCUPACHINAL 150 4 3
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Coaordenadono de Porceros e Conbiotogao de Sewvigos de Salde

. - cl E DE
“+ Secretara Municioal da Sadce ‘ sﬁum

2.8 CAPS Infantejueenil Guaianases Colondamants

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existenia da
Carga Quantidade | SMS estatutano, | Quanlidage &
Caregoda Profigsiongl Hardria MNecassdarna munigipalizadoe, | Coniratar pela
Mensal Camphato alstarguicno, mals oss
médicoz
ASSISTENTE S0CAL 160 2 2
AUX DE ENFEAMAGEM 150 <] i
EMFERMEIRD L 2oD 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 5 5
FARMACELTICO 200 1 1
FONCAUDDLOGOD ano 1 1
GERENTE o0 1 1
JOVEM APRENDHZ 130 1 1
MEDICO NEURD PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PEICUIATRA 100 A 1
| MUSICOTERAPELITA 00 1 1
OFIGINEIRD 200 i 1
| PEICOLOGO 200 3 |
FECOPEDAGOGD R - i 1
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
TERAPEUTA OCLPAGICOMAL 150 2 2
2.10. CER Il Guaianasas
CER Il GUAIAMASES
Exstonte da
Carga CQuartidade | SMS; eslabldnia, | Quanlidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessaria municipalizado, | Conirater pela
MMersal Complelo Aubdrguicen, mais oss
médicos

APHADDH 200 1 1
ASSISTENTE SCOCIAL 150 1 1
| COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTHATIVD 200 a 3
FISIOTERAPEUTA 120 ] 2
FOMOALIDIOLOGD 200 4 4
JOVEM APBEMDIZ 120 1 1
| MEDMCO OFTALMOLOGISTA 100 ] £
| MEDICO OTORRAING 100 2 2
PSICOLOGD 200 2 2
TERAFEUTA OCUPACIONAL 150 1 1




CIDADE DE

Secretario Municipad do Solde
5“5+ Coordenadorio de Parcernias e Contratocto de Servigos de Saude ﬁ RO
2,11 UBS Jardirn Rabru Guakanases
UBS JARDIM ROBRU GUAIAMASES
Existenia da
Carga Chanlidade | SMS: estatutdrio, | Ouantideds &
Cetagoria Protiseional Hordria Macessdnal murigipplizads, | Contratar pafa
Mersal Camplets autdnquios, mais 0ss
mHECOS
ASSIETENTE ADMIMISTRATIVG 20 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 1RO 18 F 16
AL EM SAUDE BUCAL 200 a 4
CIAURGIAD DENTISTA 100 5 5
ERNFERKEIRT 200 4 o
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 23 8 16
FARMACEUTICO 200 il 1
GERENTE 200 1 1 !
MECHCO SLINICO &n B 5
MEMHCO GINECOLOGISTA &0 1 1 |
MEMCO GINECOLOMGISTA 100 1 1
MEDMCO PEDIATRA &0 2 2
PSICOLOGD 200 1 I
TECHICD EM FARMALCIA, 200 3 3
2.12 EMAD Jardim Robru Guaianases
EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES
| Exslantede
Cama Quaniidade SMS eslatufane, | Cusnlidade &
Categona Profissional Heraria Mecasadnia/ municpalizada, | Condratar pela
hdgngal Coemipdain auldrquico, mala QES
medioos
ASSISTENTE SDCIAL 160 1 1
AL DE EMFERMAGEM 150 4 4
EMFERMEIRD aoo | i 1
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVE 200 | 1 1
FISIOTERAPEUTA 160 1 1
MEDICD CLIMNICO 100 L 2
MOTORISTA 220 | 3 3
213 UBS Jardim Soames - ESF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Exislonte e
; e :
Carga | Quartidade Balbiti Chantitade
Categonia Profissional Horéna | Nacessaria r‘ru.min:'pallza:l:lu. a Contratar
Mensal | Comphto Sy pela 053 1
mais médicos 1
AGENTE COMUNITARIO DE BAUDE 200 a0 B0 ‘P
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTHATIVD 220 1 1
ALK DE EMFERMAIGEM - ESF L 20 20
ALK EM SALDE BUCAL 200 3 3
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Secrataria Municipad da Saide

5'“5+ Coordenadania de Parcedias & Confralogio de Senvicos de Sodde
AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRUAGIAQ DENTISTA 100 2 z
CIRLIAGIAL DENTISTA 200 2 g
ENFERMEIRD - ESF 200 11 11
ESCRITURARID EDWNIETHA'FIVE‘_ 200 20 20
FARMACEUTICO 00 1 i
GEREWTE 200 1 i
JOVEM APREMDIZ 130 9 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 100 ] 5]
MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1 200 ¥ 1 G
TECNICO EM FARMATIA 200 E_ 5
TECHICO EM SALIDE BUCAL 200 1 1
2.14 MASF Jardim Soaras
I'«I.ASF- -.-“..JARD. . M SOARES
Ew=tante da ShE5:
Carga Duanidads aaialitano, 0 sidad
Cataporia Profissional Haordria Mecesshnal munisipalizada, Contratar pﬁ: ;55
Mol Complela autargulos, mais
mddicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADDR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPELUITA 00 2 2
FOMQALICHOLGGO 150 3 i 1
MUTRICIOMIETH 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
2,15 CER Jardim Scares
CER JARDIM SOARES
Easlenis de
Carga Quantidade SME: eglalubirio, | Quanlidade &
Calegorie Profissional Hesdrla Meressris municipalizade, | Coniratar pela
Mensal Coempistn AUlAFULD, MEs Q58
médicos
COOADEMADDE 0 1 1
ESCRITURARID ADMINISTHATIVD L] 3 3
FISIOTERAPEUTA 140 4 4
FOMOALIDIOL OG0 file] il 2
JOVEM APREMDIZ 130 1 i
TERAPELITA DCLIPACICMAL 150 2 £
218 UES Predeitn Celan Augusio Caniel
UBS5 PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL
Existenie: da
Canga Cuantdade | SM5! egtatilang, | Queanbdade a
Cetegorta Prolissional Horéaria Wecessarial | mumcipaizado, | Contretar pele
Mansal Completa autdiaLics, mais (m[=1=3
rdsdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE 200 a5
| AGEMTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1
APCHADOR 200 1

CIDADE DE
SAO PAULO
saupe



Secrelaria Municipal da Sadds
SUS Coordenodorio de Parcerias & Conlalacae de Servicos de Sadide

ASSISTENTE AEH.!HIETH&'I'I"-"Q 230 1 1
| ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 200 13 13
AL EM SALIDE BUCAL 0a 2 2
CIBURGIAD DENTISTA 200 g 2
EMFERMEIRC - ESF 200 T 7
ESCRITURARID ADMINISTRATMD 200 14 14
FARMACEUTICD 200 1 1
GEAEMTE 200 i 1
JONEM APRENDEZ 130 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS - DR 1 100 4 4
MEDICT GENERALISTA-AFS - OF | 200 i 4
TECHICGD En FARMATLS patl] K 4 .
TECHIGD EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.17 MASF Prefsito Celea Augusto Danied
MASF FREFEITD CELSO AUGUSTO DAMIEL
Emslante de
Carga Cusniidads S5 exiatuting, | Duankdada a
Categona Profissional Horgria Mecossarial | municipalizado, | Contrakar pela
fdanzal Compleha aularguico, me 055
medicas
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
EQUCADOR FISICO 200 | 1 =
FISIOTERAPELUTA 100 1 1
| FORDALIDIOL OG0 200 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
218 UBS Primeiro de Qutubro
UBES PRIMEIRDO DE OUTUBRO
Exisbante da
Carga Cuartidede | SMS: estatutdria, | Ouanlidade &
Calegaria Profissicnal Haorana Mecessara! | muncipalizads, | Conlratar pela
Menasl Comphaio autdrquice, mais 088
mdsdinos
AGENTE COMUNITARID DE SALIDE | 200 43 42
AGENTE DE FROMOCAD AMBIEMTAL 200 | 1 1
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 18
ALY EM SAUDE BUCAL 200 | 4
CIAURGIAD DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRQ - ESF 200 | 3]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMWTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 7 100 4 i
MEDICD GENERALISTA-APS - DF 1 200 i ]
TECHICO EM FARMACLA B0 a 3
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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H'E+ Coardanadoria

2,19 NASF Prmetno da Oubsbro

Secrelania Municipal o sauds
de Parcerios e Contratogdio de Senigos de Soulde

HASF PRIMEIRD DE OUTUBROD
Existenis de
Carga Cuantidads SMAS: estalutario, | Gusntidade 3
Categeria Profissional Hordria Wi a municipaizedn, | Coniretar pela
Mensal Camplats sutbrguies, mals 085
medicog
AESISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDEMADOR 200 i i
EDUCADOA FISICO 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 1
FISHOTERAFEUTA 100 2 Py
FOMCQAUDIOLOGE 200 1 1
HNUTRICIOMISTA 100 1 1
PEICOLOGO 200 1 1
2.20 UBS Wie Gosmopolis
UBS VILA COSMOPOLITA
Existents do
Carga Cuantidade | SME: eslatdsno, | Cuankbdade &
Categora Profissional Horgris Macsssanz) mipnicipalizado, | Contratar pola
Mensal Complato autarquica, maia 0S5
médicos
AGENTE COMUNITARID DE BAUDE 200 15 15
AGEMNTE OE PROMOCAD AMBIENTAL il 1 1
ALIX OE ENFEAMAGENM - ESF 20 T i
ENFERAMEIRQ - ESF 20 4 4
EBCAITUAARIO ADMIMNIETRATIVO 200 B | a
FARMACEUTICO ] 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - OF 1 200 ] =)
TECHICT EM FARMACIA 200 2 2
2.21 MNASF Vile Cosmopolita
NASF VILA COSMOPOLITA
Epslanbe de SMS:
Canga Ouantidade esizuldrio, Quaniidade &
Categoria Profisscaal Herraris Mecesgana municipalicads, Confratar pela
dianeal Complsio aulArguics, mMmaEs 0S8
midicos
| ASESISTENTE SOCIAL 180 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 = 2
FORDAUDIOLOGD 200 1 1
MUTRICIOMISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 1 1
| TERAFEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
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SUS Secrataria Municipal do sode
Coordenadaorio de Parcenas e Contratacto de Senvigos de Soids

222 UBS Guaianaess |

UBsS GUAIANASES D
Exlstente da
Carga Quantidade | SMS: estalutario, | Quanbdade 3
Categodia Profiszions! Horaria Mecessarial municipsizado. | Sontratar pesa
Mensal Completo autdmuics, mais 055
rrasdics
AAIOANTE GERAL 240 3 a 1]
AL DE ENFEAMAGEM 150 15 15
ALX EM SALUDE BUCAL 150 I i
AUX EM SALDE BUCAL 200 i 1
CIAUAGIAD DENTISTA 100 2 2
ENFERMEIRO 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVD 200 12 3 9
FARMACELUTICO 200 1 1
GEHENTE 200 1 1
REDICO CLIKICO Gy 3 ]
MEDICO GINECOLOGISTA =ik £ 2
MEDIC EEIJI&'I'RI‘. 100 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
TECHICO EM FARMACLA 200 3 i
2.23 PA Guamnagses |
PAl GUAIANASES |
Extstenta da
Canga Cuantidede SMS: estatutarin, | Quantidade &
Categoria Profissiona Hizraria Mecessdria municipeizaco, | Contratar peda
Menzal Completo | Butdmuico, mais 058
iridsdiczeg
ACOMPANHANTE DILEND 200 10 10
AKX DE ENFERMAGEM 200 2 | E
COORDENADOR 200 1 | i
EMFERMEIRD 200 1 f 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVE 200 1 I i
MEDICO CLINICO 100 1 I 1
MOTORISTA 220 1 I 1
2.24 PSM. Jilio Tupy
PEM JULIC TUPY
Existanie de
1 EME: :
Carga Dusnidade skt Cuantidads
Caegona Profissional Horaria | Mecassdnial rrmn-::lp.n]lza:'lu. a Coniratar
Mgnsal Completa autarguico, pea OS5
mais medicas
ASSISTENTE ADMINISTRATIWVO PAFS. 220 2 g
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD P.A PS5 1BD 3 5
MOTURMO
ASSISTENTE S0G1AL A50 3 )
ALl¥ DE ENFERMAGEM 180 33 pi =
ALK DE ENFERMAGEM NOTURKNG 180 A 28
EMFERMEIRO 180 14 14
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BT

ENFERMEIRD NOTURND 180 T T
EEEFIITUHP.HID ADMINISTRATIVD 200 a 2]
ESCATURARID ADMINISTRATIVOD
CILIAND 180 | g
ESCRITURMARID ADMINISTRATIVD
NEI-'I'L.IFlI"ﬂ_;I- 180 H B
FARMACEUTICO DILURMO 180 2 2
FARMACEUTICO NOTURKG 180 3 3
| GERENTE 220 1 1
| MEDICO DIURND & 56 2 36
MEDMCO MOTURMOD &0 36 ] Ad
MEDICO QRTOPEDISTA - PAPS &0 T Fi
MEMCO ORTOPEDISTA NOTUAMND -
PAPS & T i &}
SUPERY DE EMFERMAGEM 200 1 1
SUPERY DE ENFERBMAGEAM NOTLIRNO 180 - — 2
TEC DE GESSO 180 3 a
TEC DE GESSO NOTURND 180 3 d
TECKICD EM FARMACLA 180 4 4
| TECMRICO EM FARMACIA NOTURNG 180 ] &
TECHICD EM RADIOLOGA CHURMD 120 i (2}
TECKICO EM RADIOL QOGS NOTURNO 120 4 4
225 Residéncia Tarapéitica 2 — Cmd Carles Auhl
RESIDENCIA TERAPEUTICA = 1 {Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 288)
Exzlania da
Quantidade SMSE | guantidade &
: ) ; estabubing,
Catagaria Profissional Hardaria Mecessanial municipallzado Canlratar pas
il Compleio aulirguca, ml's 055
medicas
ACOMPANHANTE DIUBND 160 .| 5
ACOMPANHANTE MOTURAKND 180 L] g
CO0RD Dw RESIDENCIA TERAPELUTICA 200 1 1
TECHICD DE ENFERMAGEM 200 1 5 1
226 Residéncia Terapautica Mists de Gusianasss — Sama do Mar, 234
RESIDEMCIA TERAPEUTICA MISTA GUAIANASES (Serra do Mar, 234)
Ewstaniz de
_ Gufga Dlmnndal_:ler estguh!ﬂf;rb. Guaniidads &
Categaria Profissional Hararia Mecessanal kLt Contratar pela
fkrisal Completn autdrquico, mas 053
L ) madicos
ACOMPANHANTE DIURNG 1BD B ]
ACOMPANHANTE FOLGLUISTA 180 1 1
ACOMPANHANTE MOTURKND 160 B A
COORD Dy RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 i
TECHICD DE ENFERMAGEM 200 1 1

T
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Sacretanio Municipol do Sodde
S5US Coordenadaria de Parcerias & Controtogdo de Servigos de Sodda

& o

SAUDE

227 Besidéncia Terapéulica Mista oe Guaanases — Seera do Mar, 60

RESIDENCIA TERAFEUTICA MIESTA GUAIANASES (Serra do Mar, B0)
Existepie da
SIS
_ Carga Cuantidade Skt Quantidede a
Getegoria Profissional Horara Hecessanal municipelizado, Contratar peda
Wenzal Complets autirquico, mais 055
Medicos
SCOMPANHANTE DILUBND 180 ¥ i
ACOMPANSANTE MOTLIBMC 180 7 Fi
COORD DA AESIDEMNCIATERAPEUTICA . 200 | 1 1
TECNICO DE ENFERMAGEM 200 | 1 1
2.28 UBS Guaisnases |
UBS GUAIANAZES H
Existante de
Carga Cuantidadn SIS eglgtuténo, | Quanfidade &
Categora Profissional Horaria Macpssdrial municipelizedo, | Coniratar pala
Menzal Complato autArguico, mais 055
meadicoe
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO £20 1 i
ASSISTEMNTE SOCIAL 150 1 1
AL OE ENFERMAGEM 150 18 1 17
AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIFUAGIAD DENTISTA 10 a 3
EMFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 15 i3
FARMACEUTICO 200 1 1
GEAEMTE P i | i
JOVEM APREMDIZ 130 i 1
MAEDICD CLIMIGC &0 4 i
MEDICO GENMERALISTA-APS - DF 1 100 1 1
MEDICD GINECOLOGISTA 150 1 1
MEDICD PEDIATRA 100 2 2 0
PEHCOLOGD 200 1 1
TECHICO EM FARBAACIA 200 a -ig
2.20 UBS Jdardirm Sunssa
UBS JARDIM AURORA
Exlsienta da
Carga Duantidacde | SMS estatuténio, | Quantidada &
Categora Profisgionsl Horaria HNecassanal municipalizade, | Contratar pela
Mansal Complata sutarguico, mes D8
medicos
AJUDANTE GERAL 0 1 1 &
APQIADDA 00 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATNVG 220 2 i 1
ASSISTENTE SQCIAL 160 1 i
AL DE EMFERMAGEM 150 18 16
AL EM SALIDE BUCAL 150 d ) i
ALX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
CIAUARGIAD DENTISTA 100 4 4
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sus Secretario Municipal da salde
Coordenadoria de Porcaras & Contralocdo de Servicos da Sodcde

‘ CIDADEDE

GIRLIAGIAT DENTISTA 200 1 1
ENFEAMEIRO 200 4 4
ESCRITLIRAS] INISTHATAD 200 18 16
FARMACEUTICO 200 1 1
GEREMWTE 200 1 i
JOVEM APREMDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 100 4 4
| MEDICO GINEGOLOGISTA B0 1 1
MEDICD GINECOLOGISTA 100 2 2
MEDICD PEDIATRA } 100 2 =
MEDICO PSIQUIATHA 2] 4 4
PEICOLOGO 200 | 3
TECHICO EM FAAMACLA 200 4 4
TERAPEUTA QCLIPACIOMAL 150 2 a
WVISITADOR SANITARIO i 1 1 1]
2.30 UBS Jardim Bandsirantas
LBS JARDIM BANDEIRANTES
Existanie de
Carga Cuantdade | SMS! estalutinio, | Quaniidsde &
Categona Frofiesional Horaris Meceseanal municipatizadio, | Contratar pela
Mansal Completo ALSANqUICD, M 055
medicog
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 11 11
AGENTE DE PROMICAD AMBIENTAL 200 1 1
ALl DE ENFERAMAGEM - ESF 200 3] A
EMFERMEIRD - ESF 200 =] d
ESCHRITURARID ADMIMISTHATIVO 200 o 7
FARMACEUTICO 20 1 1
GEREMTE 200 1 1
JOWVEM APRENDHE 13 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 2 2
TECHICID EM FARMACIA 200 2 2
2.31 UBS Jardim Elalvina - EAB
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
Existeme de
Carga Cuanlidede | SMS; estatutano, | Quanlidade &
Categodia Profssional Hefiria Mecassaria municipalizada, | Contratar pala
Mensal Caormplelo auldnguicn, mais 0ss
oS
ASSISTEWTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AL DE ENFERMAGEM 200 11 11
| ALX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
Al EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIAURGIAD DENTISTA | 100 a ] \
CIHURGIAD DENTISTA L] 1 1 M
EMFERMEIRD 200 ) 5
ESCRITURARID ADMEMISTRATIVO 200 14 14
FARMACEUTICD 200 1 1
FISIOTERAPELITA, 150 1 1




susufe

fecretaria Munkcipal da Saods
Coordenadoro de Parcedas & Conlralacto de Sanigos de Salde

FONOAUDIOLOGD 200 1 !
GERENTE 200 1 - 1
JOWEM APREMDIZ 130 1 1
MEDICO CLINIGD &0 15 15
MEDICO GINECOLOGISTA &0 4 4
MEDICD PEDIATRA (] 4 4
PSICOLCGD 200 i 1
TEC DE SEGURAMCA TRAB 200 1 1
TEGHICO EM FARMACIA 200 4 4
TECNICO EM RADIOLOGIA DIURAND | 120 3 2
2.3z UBS Jardim Fanganiglic
[ UBS JARDIM FAMGAMIELLO
| Edstants de
Carga Cuantdade | SMS: sstatufano, | Quantidade a
Categoriz Profissional Horéria Mecessdarial | municipalizado, | Contratar pela
Merneal Complets auldrguica, mais 088
medicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 27 ar
AGENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 200 i 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 = 1
A F EM - 200 12 12
AL EM SALUCE BUCAL 200 3 4
CIAURGIAD DENTISTA 200 3 a
EMFERMEIRO - ESF 200 ] L] _
ESCAMUAARID ADMNISTRATIVO 200 14 1 13
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOHE LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 i 1
JOVEM APRENDIZ 130 i i
MEDICO GENERALISTA-AFS - DF 1 100 | 2
MEDICO GEMERALISTA-APS - QP 1 200 4 4
TECNICO EM FARMACIA 200 a 3
TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
£.33 UBS Jardim Santa Luzia
UBS SANTA LUELA
Existenie de
Ouanidade | SMS: estatutirio, | Quanbdade &
Categona Profesional Hordria | Mecessara/ | runicipaiizado, | Contratar pels
Menzal Complato aulirquics, mas Q55
(g ca Tafit
SEENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 168 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1 _—
ALK DE ENFEAMAGEM - ESF 200 7 T
EMFERMEIRG - ESF 200 4 4
ESCAMIAARID ADMINISTRATIVG 200 i E
FARMACEUTICO 200 i 1
GEREMNTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 2
TECHICE EM FARMACIA 200 Z i
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234 LIBS Vila Chabilantia

Secralorna Municipal do Sadde

Coordenadonio de Parcerias e Controlocdo de Senicos de Soide

UBS VILA CHABILANDIA
Exilanle de
Carga Cluaniidade SME: astatuiang, | Quanbdade 2
Categona Profissional Horériz Mecassina/ municgpalizada, Contratar pela
Maneal Compisio BUtArquUico, miss 055
medicos
ABSIETENTE ADMINIGTRATIVG gz | 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
ALY DE EMFERMAGEM 150 21 4 ir
ALY EM SAUDE BUCAL 150 3 1 _2
ALY EM SAUDE BLACAL 2001 1 1
CIRURGLAD DENTISTA 100 ] B
| ENFERMEIROD 200 5 E
ERCRITURARIO ADMINISTRATNVG 200 24 L] 1]
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPELITA 150 1 1
BERENTE 200 1 1
JOVEM APHEMDIZ 130 1 1
MEDICO CLINIGD =11] 2 2
MEDICO CLINDZD 100 3 5
MEDICO GINECOLOGISTA a0 7] ]
MEDICO PEDLATRA B0 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PEIQINATRA &0 = 1 1
MEDQICO PSIOLAATHA 10D 3 3
PERICOLOGEO 200 2 2
TEC DE SEGUAAMCA TRAR 200 1 1
ITEENIECI EM FARMACIA 200 L] L]
TERAPEUTA CCUPACHHAL 160 2 S
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secreloio Municipal da Salde

SUS + Coorderadona de Porceros & Contratacdo de Sendigos de Saude

3 5TE CIDADE TIRADENTES

31 AMA/UBS integrada Fazenda do Carmo — AlA

AMAIUBS INTEGR FAZENDA DO CARBMO - AMA
Existenta de
Carga | Quartidade | S5 | Quenbdade 3
Categoria Profssionsl Hardria | Mecessanal rnuniclpniizu.;i:'. Contratar
Mianzal Completo autirquico, pala 058
mais medicos
ALlx OE EMFERMAGEM 180 11 11
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCHITURARID ADMIMISTRATIVDG DIUAND | 160 8 3
MECICO CLINICO & 13 13
TECHICO EM FARMADIA 180 L] 4
TECHICQ EM RADIOLDGIA DILANG 120 3 3
3.2 AMAUES Integrada Farenda do Carmo - UES
AMA/LUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
ExEtanta de
Carga Quantidede | SMES: estatutane, | Cuantidads 8
Calsgaria Profissional Hararia Mecassdnia/ municipalizade, | Contratar pala
Mansal Cormphetn autdrguico, mais 052
médicos
IASSISTENTE ADMIMNISTRATING 280 i 1
ASSISTENTE SOCIAL 180 2 z
ALK DE ENFERMAGEM 180 11 11
AL EM SALIDE BLECAL 160 1 1
ALY EM SAUDE 3UCAL 2l e 2
 CIAURGIAD DENTISTA 100 z | 2
CHIALRE 0 EENTI§ T 2000 2 [ 2
ENFERMEIRD 200 5 | 5
ESCRITURARICO ADMIMISTHATIV 200 13 13
FARMACELTICO 200 1 !
I FISIOTERAPEUTA 180 1 1
| GERENTE 200 1 !
| JOWVEM APREMNDIZ 1320 1 1
EﬂEDIEG CLINICD [l 10 0
MEDICO GINECOLORGISTA, &0 4 4
MEDICO PECHATRA (1] G B
HMUTRIGIOMISTA 200 i 1
PSICOLOGEGD 200 i 1
TECHICO EM FaR Malla 200 Z2 2
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SUS secretaria Municipal da Solds
Coordenadorio de Porcenas & Confratoc 0o de Servicos de Saods

3.3 CAPE Adulia 1|l Cldzde Tiragenies

CAPS ADULTO I CIDADE TIRADENTES

Exstente de
Canga Cuanlidade EME estalugana, COuanbdade a
Categoria Profigsionel Horaria MNecassaria/ rmunicipalizado, Coniratar peia
bMgnzal Completo autdrmuica, mais 521
miédicas
| ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
Al DE EMFERMAGEM 150 il 2]
ENFERMEIRD 260 4 4
ESCRMURARID ADMINISTRATIVD 200 5 5
FARMACEUTIC 200 1 1
GERENTE 200 1 1
| JOWEM APREMDLE 150 1 1
MEDICO PSICUIATRA &) il 3]
OFICINEIRD 200 1 i
PSICOLOGO 200 3 3
TECHIGD EM FARMMACLA 200 2 2
TERAPEUTA QCUPACIONAL 160 3 3
3.4 CEQ Cidade Tiradenas
CED i CIDADE TIRADENTES
' Existents da
Cargs Quantidade | S5 esiglutsrio, | Ouanbdade 8
Categoria Profssional Harsiria Mecessarial municipalizads, | Conbratar pela
Miarisal Compleio AutArgusss, rras Qss
meédicos
ALY OE PROTESE DENTARLA 150 i [
AU EWM SALIDE BUCAL 150 1] ]
CIBLURGIAD DENTIESTH, 100 12 12
ESCRITURARIO ADMINISTRATINVG 200 2 3
GERENTE _ 200 1 1
TECHNEZO DE PROTESE DENTARIA 150 A ]
3.5 CER Cidaga Tiredentes
CER CIDADE TIRADENTES
Existante de
Carga Crantidade SMS: eatatuting, | Cuanicade 3
Catepgora Profissional Horaria Mecassanal municipalizado, | Contralar pele
Mansal Camplela autamuies, mais 0Es
Mmoo
ESCRITURARIO ADMINEETRATAD oy [1] A 3
| FISIOTERAPELITA 150 5 5
FONQALCEOLOHED 20 2 F
TERAPEUTA OCUFACIONAL 150 2 2
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Secretara Municipal da Solda

“E'+ Comedenadaiio de Parceras & Confrotogho de Servigos de Sadde

4.6 UBS Predeilo Prestes Mam

UES PREFEITO PRESTES MalA
Existents de
Carga Cuantidace SMS: estatutanio, | Ouanbdade 3
Casenona Profissional Hararla Macessanal municipalizado, | Contratar pely
Marsal Complelo BURBNIICE, Mais 055
medicos
APQIACHE 200 1 R
ASSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 )
ALX DE ENFERMAGEM 150 21 a 1B
AUX EM SAUDE BUCAL 150 i 3
CIAUAGIAD DENTISTA 100 1 1
CIBURGIAD DENTIETA 200 1 1
EMFERBMEIRO =0 5 5 —
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 17 1 16
FARMACEUTICD 200 1 1
FONOALICHOLOGD 200 1 |
GEREMNTE 200 1 1
JOWEN APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINIC &0 G &
MERQICO GINECOLOGISTA a0 1 i
MEDIGD GINECGOLOGISTA 160 - g —
MEDICD PEDIATRA 200 1 1
MEDICO PSIGLIATRA 100 o 2
FEICOLOGO 200 2 i
TEGHIGO EM FARMAGIA 200 4 4
TERAPEUTA QCLIPACIOMNAL 150 1 1
A7 EMAD Prefeito Presies Mala
EMAD PREFEITO PRESTES MALA
Existanta S
Carga Cuaniidads SME; astatutdno, | Quantxiade 3
Categoria Profissional Hardria Meceagdnial munigipalizado, | Conbratar pats
Mersal Compleic autdrguico, mets 53
miadicos

ASSISTEMTE SOCIAL 150 1 1
ALIX DE ENFERMAGEM 150 4 4
EMFERMEIRD 200 1 i
CEECRITURARID ADMIMISTRATIVO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FOMDALUDPOLOGD 200 i 1
MEDICO CLIMICO g0 2 2
MOTORISTA 20 3 | 1
MUTRICIOMISTA 200 1 1
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5“5+ secretano Municipal do Salde
Coardenadornia de Parcerias & Confratacdo de Servicos de Sadde

5.8 UBS Berro Branco

UBS BARRO BRANCO
Existents de
Cargs Quanlidade | SMS; estatuiano, | Quamideds &
Calegain Profissional Horaria Mecessaral | munclpalizado, | Conratar pela
Marsal Codrplatn | sutdrguico, maig 0ss
TR DS
| AGENTE COMUMNITARID DE SAUDE 200 21 21
ABEMNTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 8
| ALY EM SAUDE BUCAL 200 2 2
{CIHURGAD ODENTISTA 200 2 2
ENFEAMEIRD - ESF 204 & 5
ESCRITURBARIO EMINIE‘I’HATNQ 200 10 10
FARAMACEUTICD 200 1 1
GEREMWTE 200 i 1
JOVEM AFREMDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALI ET.ﬂnl’-.F'_E - 0P 200 4 4
TECNICO EM FARMADIA 200 3 3
38 MNASF Barmo Branco
NASF BARRD BRANCD
Existente de SMS:
Cenga CDuantidads Estatutank. Cuantidade &
Catpgoria Profissional Horaria Mecoesinal municipalizado, Contratar pela
Mensal Compieta Autarquica, mais 055
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADOR FISICO 200 A 1
FIZIDTERAPEUTA 100 2 2
FOMNOALDIOLOGO 200 1 1
MUTRICICMISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 i i
3,10 UBS Carles Genlila de Maio
UES CARLOS GENTILE DE MELG
Existenie da
Carga Quantidads | SMS: estatindrie, | Quantidads &
Categoria Profissional Horana Mecessanal | muncipaiizado, | Coniratar peéa
Meraal Compleio subdngulos, mals a=s
Mmeicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 a3 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 204a 1 1
APDIADOR 200 1 1
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 17 17
ALY EM SAUDE BUCAL 200 A 4
CIHUFRGEAD DENTISTA 00 3 3
ENFERMEIRD - ESF 201 B B
ESCRITURARID #DMIHIETH.PLTNE 200 18 18
FaAMACELTICO 200 1 1




5|..|5+ secretoria Municipal dao Sadde ‘
Coordenodora de Porceras & Conhotacho de Serviges de jouda

GERENTE 200 1 |
JOVEM AFREMNDHE 1an i 1
MEDICD GEMERALISTA-APS - QP 1 20 T i B
TECHICD EM FARMATLS 200 3 3
TECHICD ENM SALDE BLCAL i i 1
3 11MASF Cardos Gentile de Mslo
MASF CARLOS GEMTILE DE MELO
Exztanta de SMES;
Carga Cuanlidate asistutano, Chasinlideds &
Ceieporie Profissional Horaria MWecessdarial municipaizado, Coniratar pala
Mensal Completo auldrgueco, mels Qss
medicas
ASSIETENTE S0CIAL 150 1 F 1
EDUCADOR FISIGO 200 1 L 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONGALDIOLOGD 200 1 | 1
NUTRICIONISTA 200 1 i 1
PEICOLOGO 200 1 ' 1
TERAPELITA OCLIFACIDMAL 100 1 1
412 LIES Graficos
LS GRAFICOS
Existome da
Carga Ouaniidade | SMS: estatitdno, | Ouansdada 3
Categoria Profiesional Horaria Mecessanal | municipalizado, | Conifraiar pela
Mensal Compleio Al repien, mat C55
resdicog
AGEMNTE COMUNITARID DE SALDE ann 15 15
|AGENTE DE PROMOCAD AMBIEMTAL 200 i 1
ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 1
ALK EM SAUDE BUCAL 200 2 S
CIRUAGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRQ - ESF 200 4 1
ESCRITURASIO ADMINISTRATIVG 200 ) g
FaRMaCEUTICD 200 1 1
GEAREMTE 200 i 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 d i 2
TECHMIGO Ehd FARMACTA 200 3 3




secratono Municipol do Soude

5"'5+ Coordenadorio de Parcenas e Confiatogdo de Servicos de Salde

3.13 NASF Gralicos

MASF GRAFICOS
Exislents de
GCarga Quantidads SM5 estatutario, | Quantidade &
Cetepgoria Profissional Hordria MNecassdnal municipalizads, | Contratar pela
Mensal Coowmiplain aulArguicn, rmass 055
medicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
COORDEMADOA 200 1 i
EDLCADOR FISICD 200 1 i
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 ) 3
FONOQALIGIOLIGED 200 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOE0 200 1 1
3.4 LBE Profeta Joremias
UBS PROFETA JEREMIAS
Existents de
Carga Ouantidade | SMS: estatuting | Cuanbdade 4
Cetegora Profissonal Horaria Macessanial | municipalizado, | Gonratar pela
Menzal Complieio Autanguica, mals QOS85
rmahdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 20 20
MGEMNTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
' ALIX DE ENFERMAGEM - ESF 2 ) ]
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
| CIAURGLAC DENTISTA BO0 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATNG 200 ig 10
FARMACEUTICD 20 1 1
GERENTE 200 1 1
|JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDSCO GEMERALISTA-APS - DP 1 200 4 &
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHICD EM FARMACIA 200 3 3
TECHICD EM SALIDE BUCAL 200 1 1
3.15 NASF Profeta Jergeming
MNASF PROFETA JEREMIAS
Exisglenle g SMS:
Carga Cuantidade aaiaiutiria, Quanlidade &
Calegaria Profissional Harara Mecessdrial munizipetzsdo, Contratar pela
Maneal Completo AUtrguco, mais ass
midicos
ASSISTEMTE SOCIAL 160 1 1
EQUCADOR FISICO 200 i i
FISIOTERAFEUTA 100 2 2
FOMNCAUDIOLOGD 200 1 1
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOG0 200 1 1
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SUS Secralana Municipol da Sotde . :EEDIE:EW
Coordenadaoria de Parcedas & Contratogio de Servicos de Sadde SAGEE
[ TERAPEUTA OCUPACIONAL| 100 | 1 | I 1 |
3.16 PA Dre. Gldrie Redrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGUES SANTOS BONFIM
Exmgtante da
) _ Carga | Quantidade ﬁtgﬁlriu. D"ﬂ:gmﬂ
Categora Profissional Hordrla | Mecessaria’ muricipalizado | Contratar
Banser Completo PR pela 0SS
mais médicos
APQIADDH 200 1 i
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD PLAJP.S, 220 7 £
ASSISTEMNTE ADWAINISTRATIVO FLAF.S. 180 4 a
NOTURND
ASSISTENTE SOCLAL 150 5| 3
ALX DE ENFERMAGEM 180 23 23
AUX DE ENFERMAGEM NOTURMND 180 20 a0
AL EM SALDE BUCAL 180 2 z
CIFURGEIAD DENTISTA (2] 1 1
EMFERMEIRD 180 a @
EMFERMEIRD NOTLRNGD 180 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVG DIURND 180 17 17
ESCRITURARIC ADMIKNISTRATIVD 180 & &
HOTURND
FARMACEUTICO DIUAND 180 ] |
FARMACELITICEO NOTURND 180 2 2
GERENTE 220 1 1
MEDICO DILUAND a0 35 as
MEDICO NOTURNG £ L] 26
MEDICO ORTOPEDISTA - FAFS 1] 4 7
| MEDICO PEDIATRA NOTURND - PAIPS 0 2 2
SUPEAV DE EMFERMAGEM 220 i 1
SUFPERY DE ENFEAMAGEM NOTURND 160 i 1
TEC DE GES=0 160 3 a
TECNICD EM FARMACLA 1BD 3 3
| TECNICO EM FARMACLA NOTURNO 1BD 3 3
| TECHICD EM RADIOLODIA DILUAND 120 2 | 3 |
TECNICC EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 | 4
8,17 Resigéncla Terapdutica Mista de Tiradentes ~ Ricardo da Costa, 261
RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa, 261)
Exstants da
Canga Duantidade ﬁtﬁ::ﬁ:rh Cumnbdade 4
Calegoria Profissional Hordria | Mecessdrial e s Contratar pala
Minzal Complein - L 085
auldrguico, mais
medices
ACOMPANHANTE DHURNG 160 G 5] :
ACOMPANHANTE FOLGLISTA 150 ] i Y
ACOMPANHANTE MOTURMO 180 & -] \q¥
| CODRD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
| TECMICO DE ENFERMAGEM 200 i 1
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secreforia Municlpal do Saede

SHE+ Coordenodada ce Parcerias e Confrafocdo de Senicos de Saude

.18 2ADT Casa Sar

35

SADT CASA SER
Exsstente de
Carga Cuantidads SME: eslabdicio, | Quantidade &
Catlagorie Profissional Hordria Mecessdrial mynigipalizado, | Coniratar pefa
Mersal Complen auldrgquicn, mas 055
médicos
ASSISTENTE DE SALA 1540 4 4
ESCRITUSARID ADMINISTRATIVD 220 1 1
3.19 UBS Casro Anes - EAS
UBS CASTRO ALVES - EAB
Enigtenis da
Carga Duanlidade | SMS esiafutdnio, | Guentidsde &
Categoria Profissonal Hararia MNecessarial municipadzada, | Confratar psla
fansal Compisio addnouios, mais 055
rriecoos
AGENTE COMUMITARIC DE SAUCE 200 28 b1}
ASSISTENTE ﬂ.DMﬂSTHﬂTWﬂ 220 1 i
ASSISTEMTE SOCIAL 155 2 2
ALX DE ENFERMAGEM 200 14 14
ALK EM SALIDE BUCAL 150 4 4
CIAURGIAD DENTISTA 100 i 2
GIRURGIAD DENTISTA 200 i a
EMFEBMEIRD 200 i 4
EMFERMEIRD - ESF 200 1 1
ESCHITURARID ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMAGELITICHY 200 1 1
FISIOTERAPELITA ___150 1 1
GEAENTE _200 1 1
JOWVEM APRENDEZ 130 1 1
WIE DICD CLIMICO L] 10 10
MEDICD GINECOLOGISTA & 4 4
MEDICT PEDIATRA =] 3 5
MEDICO PEIGUIATRA 200 1 1
PEICOLOGO 200 2 2
TECHIGO EM FARMACN 200 4 4
TECHIGO EM RADICLOGIA DILRND 120 a3 3
TERAPEUTA QCUPACIONAL 160 1 1
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Sacrefario Municipol do Sadde

H'E+ Coordenadona de Parcernas e Controtagdo de Servicos de Saude

220 UBS Cidade Tirsdentes |

UBS CIDADE TIRADEMTES |
ExElents de
Canga Cluanfidede | SMS: estatutaric, | Cuaniideds &
Getegarie Profissional Hararia Mecaesarial municigalizads, | Coniratar pela
bienzal Complelo autirquica, mais Q55
médicos
ASEISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 z 2
ALY OE ENFERMAGEM 160 18 1 18
ALIX EM SALUDE BIUCAL 150 i 1
ALIX EM SALIDE BUCAL 200 2 2
CIAURGEIAD DEMNTISTA 100 & B
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIC ADMIMISTRATIVD 200 16 16
FARMACELTICO 200 1 1
GERENTE. 200 1 1
JOVEM AFRENDME 130 1 1
MEDICO- CLIMICO £ ] g
MEDICO GINECOLDGISTA &l 4 4
MEDICO GINECOLOGISTA 100 i i il
MEDIZO PEDIATRA [ 4 4
PSICOLOGD 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECHICD EM FABMMALLA, 200 4 &
2.21UBE Dom Anpéloo
LIBS DOM ANGELICO
Existente oe
Carga Cuantidade | SMS estatutdra, | Ouantidads 2
Cateqedia Profiesional Horana Mecessdria/ | municipalizade, | Condratar pala
Mensal Completo FUlErquico, mais 0s8
médicos
AGENTE COMLUIMITARIO DE SALIDE 200 18 18
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 i
ALK DE ENFERMAIZEM - ESF 200 T T
AL EM SALIDE BUM AL 200 2 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRLD - ESF paild] 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATNVG 200 g 8
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 i 1
JOVEM APRENDIZ 139 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECHICD EM FARMACLA 200 2 3
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3.22 UBS Ferroviarios

Secretona Municipal do Soode
Coordanadorio de Parceras & Confratacfo de Senvigos de Saldde

UBS FERROVIARIOS
Exislenis de
Carga | Guentidade | _ S* | quantidade
Categoria Profissional Hpraria | Necessana’ murﬁlﬁpﬂum. i Contrafar
Mansal | Complata auldrquics, peis 055
"N maais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 i5
MSENTE DE PROMOCAC AMBIENTAL 200 1 1
AL DE EMFERMAGEM - ESF 200 T 7
ALIX EM SALUDE BUCAL 200 o 2
ALXIELAR DE PAOCESSOSE ADMIMISTRATIVOES | 2400 1 1
CIFURGEAD DENTISTA 109 1 1
CIAURGEAD DENTISTA 2060 i 1
EMFERMEIRC - ESF 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVOD 200 9 a
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JONEM APREMNDHZ 1430 1 1
MEDICO GEMERALISTA-APS - DF 1 200 d 3
TECHIGD EM FARMAGIA 20 d |
3.23 UBS Indcio Manieiro
UBS INACHY MONTEIRD
Existerta da
Carga Cuantedade | SME: esistutério, | Quantidede &
Categoda Profisslons Horaria Mecessanal municipaizado, | Contratar psia
Mensal Completo auanguico, mais 0558
miedicos
AGENTE COMUNITARIO DE S8AUDE 200 31 31
AGENTE DE PROMOCAT AMBIENTAL 200 1 1
ASEISTENTE ADMIMIST RATIVD ity 1 1
ALY OF EMFERMAGEM - ESF 200 i3 13
AL EM SALIDE BUCAL 200 4 4
CIRURGEIAC DENTISTA 100 2 2
CIBURGIAD DENTISETA 200 B |
EMFERMEIRD - EBF 200 ifi 7
ESCRITURARIC ADMNISTRATIND 200 T4 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL OE MEID;.!.I‘_-'IEIETTI’E 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 <] &
MEDICO GENERALISTA-APE - OF 1 200 3 3
| TECMIGO EM FARMACIA 200 a 3
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3.24 UBS Jardim Vitona

secretonia Municipal da Salde
de Parcernias & Confralacdo de Sernvicos de Soude

UBSs JARDIM VITORLA
Existanta de
Carga Csantidade | SM3: eslaldéno. | Quenbdade &
Categora Profissional Hararia Meceaainal municicalizado, | Contratar pela
Mansal Comgleta autarquico, mais Q55
medicos
AGEMTE COMUNITARIO DE SBAUDE 200 13 i3
NTE DE PH AMBIEMTAL 200 1 1
AUX DE EMFEAMMAGEM - ESF 200 6 B
EMFERMEIRD - ESF =00 | 3
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 g B8
FARMAGELTIC =D 1 1
GEAEMTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - QP 1 200 2 2
TECHICD EM FARMACIA 200 2 2
3.25 UBS Mascer do Sol
UB8s HASCER DO 50L
Exislents de
Carga Cuanfidade | SME estabulino, | Cuaniidade 2
Celegoria Profissional Horaria Mecessdarial mumicpalizada, | Contratar pala
ersal Complein aulArquics, mais 055
misdisas
ASSISTEMTE ADMINISTRATIVG 220 1 I
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AL DE EMFERMAGEM - EGF 156 1B 18
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL e ]e] 4 4 )
CIRURGIAD DENTISTA 100 3 g
ENFERMEIRD 200 5§ ]
ESCRITURARID ADMINIS TRATIVD 200 18 18
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA, 150 1 1
GEREMTE 200 1 1
 MEDICO CLINICO B0 15 15
MEDICO DERMATOLOGISTA B0 1 1
 MEDICO GINECOLOGISTA B0 7 T
MEDICO PECHATRA _60 § 5
MUTRICIONISTA 200 1 1
PEICOLOGD 200 1 1
TEGNIZO EM FARMAGIA 200 4 4
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Secrataria Municipal da Salde
‘“‘E+ Coordanadono de Porcedas e Confratoes 0o de Senicos de Salde ﬂmm
4 COORDENACAD TECNICO ADMIMISTRATIVA
INSTITUCIOMNAL ITAQUTIRADVGLALS If
C Cuntid ﬁ A |
a :
i | u estatutirio, | i |
Categaria Profissional “?:‘*r “”riﬁ“ "“"":'j':“"‘ I::E:r;tn
Mens | Complat | autdrmuico,
al o rrz'ﬂ 053
medicos
AJUDANTE DE MANUTENCAQ 2en 14 14
AJUDANTE DE MARNUTENCAQ 16D | 5 5
ANALISTA DE B, 220 1 1
| AMALISTA DE CONTROLADORIA 220 2 2
ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110 1 1
ANALISTA DE GP ENF |MPL DE SISTEMA 220 1 1
AMNALISTA DE PROC DE DESENVOLYIMENTO DE PESS0OAS | 220 5 5
ANALISTA DE PROC DE MOVIM DE PESSOAS 220 2 2
ANALISTA DE PROCESSOS DE SPP 220 1 1
ANALISTA DE QUALIDWIE PL 200 | 2 2
ANALISTA DE SISTEMAS 220 1 1
ARALISTA FINANGEIRD 2ED 1 !
ABSSESSOR TECNICD | - 200 4 4
ASSESSDR TECNICO | - MEIO AMBIENTE oo |1 i
ASSERSOR TECMICD I 200 12 18
ASSESSOR TECNICO Il 00| 2 2
ASSESS0R TECNICO (I 200 1 i
ASSISTENTE AO0M COORDENACAD -1 . _—
ASSISTENTE ADM DE REL CORPORATIVAS 150 1 i
ASSISTENTE ADMININSTRATIVD ENF CONTROLADDRIA 220 g o
ASSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 7 7
ABSISTEMTE CONTASIL 220 1 1
ASSISTENTE DE MICROINFORMATICA 220 B 8
ABSISTENTE DE PROGC DE GESTAD MEDICA 220 3 3
ASSISTENTE DE PROC DE MED D0 TRAB 220 1 1
ASSISTENTE DE PROC DE VALOR PESS0AS 220 4 4
ASSISTENTE DE PROG MOYIM DE PESSDAS 220 2 -
ALY AMBIENTAL 220 2 2
ALX DE ALMDXABIFADD 220 3 g
ALY DE CONTABILIDMDE 220 ) 4
ALK DE COMTAS A PAGAR 220 3 3
| ALIX DE ENFERMAGEM DO TRABALHD 201 2 a
ALK DE PATHIMOMNID 280 2 g
ALY DE PRESTACAD DE CONTAS 290 7 7
ALY DE PRAOC DE MOVIM DE PESS0DAS 220 a a
ALY BE PROC DE VALCRH DE PESSDAS 220 15 15
ALY DE PAOCESE0E DE COMUNICACAD 220 i i
AUX FINAMCEIRD o e 220 4 A
AUXILIAR DE ENGENHARLA CLINICA 220 1 i
ALXILIAR DE ESCRITORIO o 220 | 1B 15 i
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATVES 220 1 i
ALXILIAR DE PROCESS0S DE COORDENACAD __ 0| 14 14
COORD ADMIMIETRATIV 200 1 1
COOAD OE PCMS0D & 1 i

92

§



cus ull Secretoria Municipal da Sode 8 s
Coordenadoria de Porcerias & Contralogdo de Servicas de Sabce sxeer
COORD OE PCMSO 150 1 1
COODRD DE PROCESSO FINANCEIRO 220 1 1
COCRD DE PROCESS0S OE GEP 220 1 1
CODRDENADOR DE INFORMACAD EM SAUDE 200 1 1
DIRETOH ADJLUNTD 200 1 1
ELETRICISTA 220 3 !
ELETRICIETA 180 2 3
ENFEAMEIRQ DO TRABALHO 230 1 !
ENG CLIMICO 220 1 1
ENG DE SEGURANCA DO TRABALHO 220 1 |
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVD 200 B 8
ESCRITUAARIO ADMINISTRATIVGD 22 2 g
FISIOTERAPELUTA - AEDE DE APDIO 150 i 1
FISIOTERAPEUTA GESTAD DE PEEE0AS E C.C. PARA 150 1 H
GESTAD DE PESSOAS

GEAENTE CONTABIL 110 ! 1 1

| GESTOR DE MEWD) AMBIENTE 200 2 2
GESTOR ESTRATEGIGD MEDICO 150 1 1
INTEALOGUTOR ASSISTENCEAL | 20D, 2 z
INTERLOCLITOR ASSISTENCIAL I 200 | 1 1
JOVEM APRENDEZ 130 3 3
LIDEA DE ABASTECIMENTO 220 1 1
LIDER DE PROC OE WALOH DE PESSOAS - FREQ 220 1 1
LIDER DE SERVICOS TEACEIROS g0 i a S
LIDER DE TRANSPORTES 220 1 1
MARCEMEIRO 220 4 4
MEDIC0 CLINIGD & 2 2
MEDICC 0D TRABALHD 100 1 1
MEDICO DO TRHABALHD 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APE - DP 1 100 1 1
MOTORISTA 220 13 13
PEDREIRC 220 12 12
PEDREIRC T80 16 18
FINTOR 220 3] B
FINTOR 189 | 12 12
SERRALHEIRD 220 3 3
EUPERVISOR MEDICD 150 1 I
SUPERWISOR MEDICO 200 g 2
TEC DE EDIFICACOES 220 & &
TEC DE EDIFICACOES T8O £ 2
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