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TERMO ADITIVO N2 027/2020 - SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014-SMS. G
PROCESSO: 2013-0.339.733-8
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF
OBIJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE

SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE
SAUDE PARELHEIROS
OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovacdo de novo Plano de Trabalho para o periodo de 03
meses de: 01 de Abril a 30 de Junho de 2020, adequacio do
quadro de RH do PAI/UBS Jardim Campinas e inclusdo de
dissidio a partir do més de maio 2020.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL,
com sede na Rua Fernandes Moreira, 1470, Chdcara Santo Antdnio, neste ato
representado por SANDRA MARIA SABINO FONSECA, brasileira, casada, portadora da
cédula de identidade RG n° N, inscrito no CPF/MF sob n° I
Secretdrio Municipal da Salde, designada por CONTRANTE e, de outro lado, a
ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA - ASF, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de
Sdo Paulo nos autos do processo administrativo n° 2007-0.163.150-0 (Certificado de
Qualificagdo n® 013), com CNPJ/MF 68.311.216/0001-01, inscrita no CREMESP sob n2 945106
com endere¢o na Praga Marechal Cordeiro de Farias, 45/65, Higienépolis, Sdo Paulo/SP, CEP.
01244-050, e com Estatuto arquivado no 72 Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Sdo
Paulo - SP neste ato representada por seus procuradores MARIA EUGENIA FERNANDES
PEDROSO DE LIMA, brasileira, casada, médica portadora da cédula de identidade RG n2
N, inscrita no CPF/MF sob ne I, residente e domiciliada, nesta
Capital, e MARIA ISABEL RIBEIRO DE CAMPOS, brasileira, casada, enfermeira, portadora da
cédula de identidade RG n2 I, inscrita no CPF/MF sob n? I,
residente e domiciliada, nesta Capital, doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o
que dispGe a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24
de janeiro de 2006, e sua regulamentagfo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da
Lei Federal n2 8.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO
ao CONTRATO DE GESTAO N2 R001/2014 — SMS.G, na conformidade das seguintes cliusulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de 01/04/2020 a 30/06/2020 o orgamento global de custeio
no valor de RS 32.512.579,30 (Trinta e dois milhdes, quinhentos e doze mil, quinhentos e
setenta e nove reais e trinta centavos), a TITULO DE CUSTEIO, conforme cronograma.

CLAUSULA SEGUNDA

O pagamento das despesas de custeio serd realizado conforme o seguinte Cronograma de

Desembolso:

Cronograma de Desembolso

Abril/20 Maio/20 Junho/20 Total
Custein RS 10.747.856,35 | R$ 10.882.361,48 | R$ 10.882.361,48 | R$32.512.579,30
TOTAL RS 10.747.856,35 | RS 10.882.361,48 | RS 10.882.361,48 | RS 32.512.579,30

CLAUSULA TERCEIRA

No presente houve a inclusdo de:

- PAIl (UBS Jardim Campinas) - 01 Supervisor40h,

- Dissidio a partir de Maio/2020.

CLAUSULA QUARTA

Substituir o contetdo dos Anexos abaixo descritos:

Anexo Il — Parametro para pagamento e avaliagdo de desempenho por linha de servigo
Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de RH e Metas;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio;

Anexo VIl — Dimensionamento de RH
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CLAUSULA QUINTA

Permanecem inalteradas as demais Cldusulas do Contrato de Gestdo n2 R001/2014 - SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 04 (quatro) vias de igual teor,
que lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
assinado.

S&do Paulo, €& de abril de 2020.

s €00 L
Wla?m AR MyTA
& 1
SANDRA MhB;IA SABINO FONSECA MARIA EUGENIA F. PEDROSO DE LIMA

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUL ASSOCIACAO SAUDE DA FAMILIA

foataha

Marla Isabel Ribeiro de Campos
Gerente Corporativa Admmistfatwa
Associagao Saude da Familia

TESTEMUNHAS:
Mére; j k%/ i de de Cliveira
Nome: arcig RGgma da De Nome: TamlreRSGRezen e de
RF. 593-?02“3.m%@0 Associacao Saude da Fa:ailia
RG: RG:
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Anexo |l — Parametros para Pagamento e Avaliacdo de Desempenho por Linha de Servigo:
u DIMENSOES DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO CONTRATO
o o
RECURSOS HU 2
.m. w. w 25 MANDS PRODUGAO QUALIDADE
= = w < EQUIPE MINIMA
< = m 2
w E D E -] H 5 .
o % S 2 Parametros de avaliagdio: equipe minima FarEmetro o avallacio: metasde | g g avaliagdio: matriz
w a = o ; X producgo assistencial estabelecidas ; :
a = = por unidade estabelecida em contrato 7 s N de Indicadores de Qualidade
< M _m W para cada linha de servico/unidade
3 = 23
3 Z g Pardmetro de e e Parimetrode | Calculodo
(=] o= . Célculo do valor do minimo de Célculo do valor do 5
s a cumprimento das d cumprimentodas | valor do
] esconto cumprimento desconto
o metas metas desconto
das metas
Desconto de 10 % Desconto
ESF+ESB+PAVS Desconto do valor sobre a proporcional
EMAD de Pessoal e representatividade & meta ndo
ATENCAO BASICA Contratacdo de Reflexos da linha de servico pontuada,
PAI 100 % das equipes | correspondente aos 85% correspondente a 100% incidindo
NASE minimas profissionais ndo meta ndo cumprida, sobre 5 % do
estabelecidas contratados, aplicada sobre 95 % Valor Global
CER conforme Plano de do Valor Global de de Custeio
Trabalho Custeio do Contrato do Contrato
SADT
AMBULATORIAL
ESPECIALIZADA E CAPS
REDES TEMATICAS
SRT
CEO
URGENCIAE
+
EMERGENCIA AR HEPSM
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11l — MATRIZ DE QUALIDADE
CG 001 Més 67 Més 68 Més 69
Objetivo Indicador Evidéncia abr/20 mai/20 jun/20
PONTUALIDADE NA ENTREGA DE RELATORIOS
PONTUALIDADE NA ENTREGA | MENSAIS DE PRESTAGAO DE CONTAS ASSISTENCIAIS RAQTOCOLOBE AECEBIMENTO 40 20 40
PREENCHIDO.
E FINANCEIRAS
PREENCHIMENTO DE PRONTUARIOS, NOS mz_wwcﬁqhwwm%ﬁbm?nmme
QUALIDADE DA INFORMAGAO | SEGUINTES ASPECTOS: LEGIBILIDADE, ASSINATURAS, kR o 40
o E S Ak Heicn RS E/OU AHM E ENCAMINHAD
PARA O NTCSS. (Q2)
RELATORIOS DE ATIVIDADES COM
o EXECUCAO DO PLANO DE EDUCAGAO PERMANENTE | LISTA DE PRESENGA E AVALIACAO
EDUCACAOCONTINLADA APROVADO PELA CRS COM " A CONTENTO" DA CRS OU
AHM. (Q3)
CONTROLE VACINAL DE m”mmn_,umhﬂw” Syl %ﬁwh__w%mw RELATORIO DE VERIFICACAO DAS 26
CRIANGAS MENORES DE 1 ANO VACINAL COMPLETO FICHAS EMITIDO PELAS CRS. (Q4B)
PROPORGAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM RELATORIO EMITIDO PELOS
EFICACIA DO ATENDI
SEOE nqmm ozﬂ_quo BA PROCEDIMENTOS BASICOS NO PRE-NATALE RESPONSAVEIS PELA REDE
PUERPERIO CEGONHA. (Q5)
EFICACIA DO ATENDIMENTO DA | PROPORGCAO DE GESTANTES QUE REALIZARAM 7 OU xmmmﬂ%hm_m,w%mﬁwﬁﬂmm%m
REDE CEGONHA MAIS CONSULTAS DE PRE-NATAL CEGONHA (Q6).
ANALISE DAS RECLAMAGOES RECEBIDAS E RELATORIO COMENTADO
SATISFACRO DO USUARIO PROVIDENCIAS RELACIONADAS APRESENTADO. (Q7) 60
RELATORIO DE VERIFICACAO E "A
ATIVIDADE CONSELHO GESTOR SRS CIRRERA EERE W SHBNGE L 1 ESi COls CONTENTO" EMITIDO PELA CRS. a0
UNIDADES
(as)
Soma 100 100 100
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* ANEXO V — QUADRO DE RH E METAS

UBS BARRAGEM (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 12 40 Visita domiciliar 1560
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB |
; e 192
Cirurgisio Dentista 1 40 Atendimentos individuais 9
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672

UBS COLONIA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade I (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Sadde — ACS 11 40 Visita domiciliar 1430
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333
Médico PMMB 1 32 Consulta médica PMMB 270
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB I
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 756
Técnico de Salide Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitdrio de Satide — ACS 6 40 Visita domiciliar 780
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 104
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
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UBS JARDIM EMBURA (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade II (CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. | semanalem | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Saide — ACS 12 40 Visita domiciliar 1560
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB I

1 40 Atendimentos individuais 216
Cirurgido Dentista
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 ; e
Teercodetatde Bucl 1 20 Procedimentos individuais 756

UBS JARDIM CAMPINAS 05 ESF + 1 ESB Modalidade 11(CD+ASB+TSB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGAO MENSAL

lornada
Categoria Profissional Quant. [gemanalem | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Salde — ACS 30 40 Visita domiciliar 6000
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Enfermeiro — ESF 5 40 Consulta de enfermeiro 780
ESB I|

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 756
Técnico de Saude Bucal 1 40

Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM DAS FONTES (RURAL) 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)

EQUIPE MINIMA

META DE PRODUGCAO MENSAL

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Saide — ACS 13 40 Visita domiciliar 1690
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Augxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
Enfermeiro (ILPI) 1 40 R D e | SRR I
Aux. De Enfermagem (ILPI) 1 40
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UBS JD. IPORA 04 ESF + 01 ESB | +01ESB Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas
Agente Comunitario de Salde — ACS 24 40 Visita domiciliar 4800
Médico Generalista 4 40 Consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 Consulta de enfermeiro 624
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?::::::; g:;;::i:al:cal :1L 23 Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40

UBS JARDIM SILVEIRA (RURAL) 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanalem |Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Satde — ACS 6 40 Visita domiciliar 780
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 104
ESB |

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672

UBS MARSILAC 01 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanalem |Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitario de Salde — ACS 5 40 Visita domiciliar 650
Médico Generalista 1 40 Consulta médica 333
Enfermeiro — ESF 1 40 Consulta de enfermeiro 104
ESB |

Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentas individuais 672
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UBS NOVA AMERICA (RURAL) - 02 ESF +01 ESB I (CD + ASB)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanalem |Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitério de Salde — ACS 10 40 Visita domiciliar 1300
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 666
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 208
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Sadde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
UBS PARELHEIROS - 06 ESF + 01 ESB Il (CD + ASB + TSB )
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal |Procedimento Quantidade
em horas

Agente Comunitdrio de Salde — ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
Técnico de Satide Bucal 1 40
Farmacéutico 1 40

UBS RECANTO CAMPO BELO 06 ESF + 1 ESB Modalidade I(CD+ASB) +1 ESB Modalidade Il

(CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em | Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 6 40 Consulta médica 2496
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESB II
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
?:::::or (:!2 izzji g:zzll i :g Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
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UBS JARDIM SANTA FE 03 ESF + 1 ESB Modalidade |1 (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Agente Comunitario de Salide — ACS 18 40 Visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
ESB Il
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40
di tos individuai
Técnico de Satide Bucal 1 40 Procedimentos individuais 756
UBS SAO NORBERTO 03 ESF + 01 ESB |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Agente Comunitario de Satde — ACS 18 40 Visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 Consulta médica 1248
Enfermeiro — ESF 3 40 Consulta de enfermeiro 468
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 Proceimentos individuais 672
Farmacéutico 1 40 T ' g5 N T 5 PR ey '. _I".,--‘.
UBS VARGEM GRANDE - 06 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Categoria Profissional Quant. Jornada Procedimento Quantidade
Semanal em horas
Agente Comunitario de Saude — ACS 36 40 Visita domiciliar 7200
Médico Generalista 5 40 Consulta médica 2080
Médico PMMB 1 40 Consulta médica PMMB 333
Enfermeiro — ESF 6 40 Consulta de enfermeiro 936
ESBI
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Salde Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672
ESBII
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 216
Auxiliar de Satide Bucal 1 40 i T
Técrics de Satide Bucsl 1 40 Procedimentos individuais 756
Farmacéutico 1 40
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UBS VERA POTY — EMSI SAUDE INDIGENA

Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanal em |Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Sadde/ Agente 10 40 Visita domiciliar
Indigena de Saneamento
Médico Generalista 1 40 Consulta médica Acanipanha
Enfermeiro - EMSI 1 40 Consulta de enfermeiro mt-::r]to a3
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais AividaKes
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais
UBS VILA MARCELO 02 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant.| Semanal em |Procedimento Quantidade
horas

Agente Comunitdrio de Saude — ACS 12 40 Visita domiciliar 2400
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 312
ESB |
Cirurgido Dentista 1 40 Atendimentos individuais 192
Auxiliar de Saude Bucal 1 40 Procedimentos individuais 672

UBS VILA ROSCHEL - 02 ESF

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant.| Semanal em |Procedimento Quantidade
horas
Agente Comunitdrio de Satude — ACS 12 40 Visita domiciliar 2400
Médico Generalista 2 40 Consulta médica 832
Enfermeiro — ESF 2 40 Consulta de enfermeiro 312
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NASF JARDIM EMBURA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. | Semanalem |Procedimento Quantidade
horas

Médico 1 20

Fonoaudidlogo 1 40

Psicélogo 1 40

Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe

Terapeuta Ocupacional 1 30

Educador Fisico 1 40

Assistente Social 1 30

NASF JARDIM CAMPINAS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant.| Semanalem |Procedimento Quantidade
horas

Médico 1 20

Psicologo 1 40

Educador Fisico 1 40

Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 30 equipe
Fonoaudidlogo 1 40

Terapeuta Ocupacional 1 30

Assistente Social 1 30
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NASF PARELHEIROS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
Médico 1 20
Psicélogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 30 equipe
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 1 30
Fonoaudidlogo 1 40
NASF RECANTO CAMPO BELO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
Médico 1 20
Fonoaudidlogo 1 40
Psicdlogo 1 40
Fisioterapeuta 1 30 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
Educador Fisico 1 40
Assistente Social 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 30
NASF VARGEM GRANDE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
Médico 2 20
Psicologo 1 40
Educador Fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 1 30 equipe
Fonoaudidlogo 1 40
Terapeuta Ocupacional 1 30
Assistente Social 1 30
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AMA 24 HORAS PARELHEIROS
Especialidade Médica Equipe Minima Didria Total Plantfes Semanais
Clinica Médica — diurno 4 me'dl-cos 12hs — segunda a qL.unta 25
3 médicos 12hs — sexta a domingo
Clinica Médica — noturno 2 médicos 12hs —segunda a domingo 14
Pediatria — diurno 3 médicos 12hs — segunda a domingo 21
Pediatria — noturno 2 médicos 12hs — segunda a domingo 14
Clinica Cirtrgica — diurno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Clinica Cirdrgica — noturno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Farmacéutico 40 h '
URGENCIA E EMERGENCIA — PSM BALNEARIO SAO JOSE
Total —
Especialidade Médica Equipe Minima Diaria Plantdes
Semanais
Clinica Médica — diurno 3 médicos 12hs — segunda a domingo 21
Clinica Médica — noturno 2 médicos 12 h + 1 médico 6 h - segunda a domingo 17,5
Pediatria — diurno 2 médicos 12hs — segunda a domingo 14
Pediatria — noturno 1 médico 12 h + 1 médico 6 h - segunda a domingo 10,5
Clinica Cirtrgica — diurno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Clinica Cirldrgica — noturno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Ortopedia — diurno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Ortopedia — noturno 1 médico 12hs — segunda a domingo 7
Médico clinico 40 h 1
Assistente Social 40 h 2
Farmacéutico 40 h 1
36 h 2
J
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CER Il PARELHEIROS
EQUIPE MINIMA
Jornada META DE PRODUCAO
Categoria Profissional Quant. MENSAL
Semanal em horas
1 ortopedista,
1 neurologista
1 neuropediatra
1,5 Acu;)unturista 6,5 20
1 anestesista
1 fisiatra 230 pacientes ( 90 de 12
Fisioterapeuta 3 30 vez e 140 em
Fonoaudiélogo 2 40 acompanhamento)
Supervisor de Equipe 1 40
Psicologo 1 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
Assistente Social 2 30

APD - NIR PARELHEIROS

Categoria Profissional Guank, | ‘edalemen META DE PRODUCAO MENSAL
Acompanhante da pessoa
s 6 40
com deficiéncia
= 70 pacientes ]
Picologs 1 40 pacientes em acompanhamento
Terapeuta Ocupacional 1 30

CEO Il PARELHEIROS - Ivette Ranzine Viegas

ATIVIDADE ASSISTENCIAL EQUIPE MINIMA
ESPECIALIDADE METAS MENSAIS PROFISSIONAIS CARGA HORARIA
Periodonti
it 120 procedimentos/maés,
sendo 40% procedimentos 2 20
cirdrgicos.
Cirurgia Oral Menor 2 20
160 procedimentos/més
Endodontia 120 pracedimentos/més 3 20
Paciente Especial 80 procedimentos/més 1 20
Semiologia Disponivel — procura 1 20
Ortodontia 160 procedimentos/més 1 20
Protesista 4 20

480 procedimentos/més

Préteses e aparelhos

80 dispositivos protéticos
e 20 aparelhos
ortoddnticos/més




== CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

s

CAPS Il INFANTOJUVENIL PARELHEIROS

EQUIPE MINIMA

N2 PROFISSIONAL CARGA HORARIA META MENSAL
Médico Psiquiatra ou 2 20
Neurologista ou Pediatra
Enfermeiro 2 40
Psicologo 3 40
Assistente Social 2 30 Nimero de pacientes
Terapeuta Ocupacional 2 30 ativos: 155
Farmacéutico 1 40
Auxiliar/Técnico de 4 40
Enfermagem
Oficineiros 2 20
SRT PARELHEIROS |
EQUIPE MINIMA Ne PROFISSIONAL CARGA HORARIA META MENSAL
Acompanhante 9 Plant3o 12 x 36
Comunitario .
— 8 pacientes
Técnico de Enfermagem 1 40
Supervisor SRT 1 40
SRT PARELHEIROS 11
EQUIPE MINIMA N2 PROFISSIONAL CARGA HORARIA META MENSAL
Acompanhante 9 Plantsio 12 x 36
Comunitario 10 baciaras
e
Técnico de Enfermagem 40 3
Supervisor SRT 40

SADT - SERVICO DE APOIO DIAGNGSTICO E TERAPEUTICO

UNIDADE DE SAUDE ATIVIDADE ASSISTENCIAL .
PROCEDIMENTO METAS PRODUGAO
UBS ID CAMPINAS ULTRASSONOGRAFIA 400 EXAMES/MES




7= CIDADE DE
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PAI - PROGRAMA DE ACOMPANHANTES DE IDOSO - UBS JD CAMPINAS

EQUIPE MINIMA | N2 PROFISSIONAL CARGA HORARIA META MENSAL
SUPERVISOR 01 40
120 IDOSOS EM
ASSISTENTE SOCIAL 1 30 )
ACOMPANHANTE DE 5 ACOMPANHAMENTO/MES
IDOSOS 10

EMAD - ASSISTENCIA DOMICILIAR - PSM BALNEARIO SAO JOSE

EQUIPE MINIMA N2 PROFISSIONAL CARGA HORARIA META MENSAL
ASSISTENTE SOCIAL 1 30
AUXILIAR
ENFERMAGEM 40
ENFERMEIRO 40 60 PACIENTES
FISIOTERAPEUTA 30
MEDICO CLiNICO/
GERIATRA/ PEDIATRA 2 20




%’ CIDADE DE
s # SAO PAULO
~~" SAUDE
ANEXO VI — PLANO ORCAMENTARIO
CONTRATO DE GESTAO: C.G.R001/2014
abr/20 mai/f20 jun/20 TOTAL
01, Pessoal e Reflexo i [R$19.419.767,51| R$9.554.272,64| RS 9.554272,64| R$28:528312,79
01.01 - Remuneragio de Pessoal R$ 7.045.305,42| R$ 7.166.909,63| RS 7.166.909,63| R$21.379:124,68
01.02 - Beneficios R$ 837.48047| R$837.480,47| RS 837.480,47| RS 251244141
01.03 - Encargos e Contribuigdes RS 708.191,93 RS 721.092,85 R$ 721.092,85| R$12:150377,63
01.04 - Qutras Despesas de Pessoal RS 828.789,69| RS 828.789,69 R$ 828.789,69|  R$2.486.369,07
02. Materlais de Consumo, R$120.108,22|  |R$120.108,22| | R&120.0822|  |R$360324,66
02,01 - Material Odontolégico RS 400,00 RS 400,00 RS 400,00 00,00
02.02 - Gases Medicinais R$ 5.700,00 RS 5.700,00 RS 5.700,00. )
02.04 - Material de Escritério RS 16.866,16 RS 16.866,16 RS 16.866,16|
02.05 - Combustivels RS 300,84 RS 300,84 R$ 300,84
02.06 - Material de Limpeza R$ 2.120,00 R$ 2.120,00 R$ 2.120,00/  R$636
02.07 - Uniformes e Rouparia Hospitalar RS 12.176,40 RS 12.176,40 RS 12.176,40 'R$36.529,20
02.08 - Alimenticios R$ 15.253,00 R$ 15.253,00 RS 15.253,00| | R$/45.759,00
02.09 - Despesas de Transporte RS 3.456,00 RS 3.456,00 RS 3.456,00 " R$10.368,00
02.10 - Suprimento de Informética RS 1.491,19 R$ 1.491,19 R$ 1.491,19| " F )5
i:;?:tenﬁi:erlal . RS 17.320,66| RS 17.320,66 RS 17.320,66|  R® 2196198
iz.;[zms:-'l:::e::l de Manutengdo - Equip. s W 8 7.200,00 I R_.$ 21600 ,00
02.13 - Material Manutengiio Predial RS 27.068,97 RS 27.068,97 RS 27.068,97 R$'81.206,91
02.99 - Outros materiais de consumo RS 10.755,00 RS 10.755,00 RS 10.755,00|" " R$32:265,00
03. Material de Consumo Assistencial R$116.457,94| R$116.457,94| R$116.457,94| R$3459.373;82
03.01 - Drogas e Medicamentos Diversos R$ 49.557,62 RS 49.557,62 R$ 49.557,62| R$148.672,86
03.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos RS 66.900,32 RS 66.900,32 RS 66.900,32 RS 200.700,96
04. Servigos Terceirizados’ R$ 1.091.522,68| R$1.091522,68| RS$1.091.522,68| RS3274:568,04
04.02 - Assessoria e Consultoria RS 16.598,99 RS 16.598,99 RS 16.598,99 RS 49.796,97
l(}:i:gi“:;r;ws, B R$ 9.369,20 R$ 9.369,20 R$ 9.369,20|  R®28:107,60
04.04 - Vigilincia / Portaria / Seguranca RS 61.692,24 RS 61.692,24 RS 61.692,24| ' R$185.076,72
04.05 - Limpeza Predial / Jardinagem RS 73.968,67 RS 73.968,67 R$ 73.968,67| RS 221.906,01
04.06 - Lavanderia RS 12,830,15 RS 12.830,15 RS 12.830,15 R$ 38.490,45
04.07 - SND RS 36.610,14 RS 36.610,14 RS 36.610,14|  R$[109:830,42
04.08 - Servigos de Remogio RS 267.625,64 RS 267.625,64 RS 267.625,64 R$802.876,92
04.10 - Servigos Graficos RS 4.902,24 RS 4.902,24 RS 4.502,24 RS 14.706,72
04.12 - Educacio Continuada RS 550,00 R$ 550,00 R$ 550,00 R$/1.650,00
04.13 - Servigos Assistenciais Médicos RS 88.512,85 RS 88.512,85 RS 88.512,85 R$ 265.538,55
04.14 - Servigos de Outros Profis. da Satde RS 42.636,51 RS 42.636,51 R$ 42.636,51|  R$127.909,53
04.15 - Manutenciio de Equipamentos RS 14.067,00 R$ 14.067,00 R$ 14.067,00 RS 42.201,00
04.16 - Manutencio Predial e Adequagdes RS 74.616,26 RS 74.616,26 RS 74.616,26(  R$223.848,78
04,17 - Manutencio de Equip. Assistenciais RS 27.905,41 RS 27.905,41 RS 27.905,41 R$83.716,23
04.18 - Locagio de Equip. Médicos RS 10.130,00 RS 10,130,00 RS$ 10.130,00 R$30.390,00
04.19 - Locagio de imbveis RS 136.896,17| RS 136.896,17 RS 136.896,17| R4 410.688,51
04.20 - Locagio de Equipamentos Administrativos RS 28.369,55 RS 28.369,55 R$ 28.369,55|  R$85.10865
04.21 - Locagao de Equipamentos Veiculos RS$ 106.929,00|  R$ 106.929,00 RS 106.929,00| RS 320.787,00
04.22 - Agua R$ 23.664,69| RS 23.664,69 R$ 23.664,69|  R$70.594,07
04.23 - Energia RS 26.300,92 R$ 26.300,92 RS 26.300,92| | R$78.902,76
04.24 - Telefonia RS 9.378,79 RS 9.378,79 R$ 9.378,79| | R$28136,37
04.25 - Gés RS 448,22 RS 448,22 R$ 448,22| | R51344,66
04.99 - Outros Servigos de Terceiros R$ 17.520,04| RS 17.520,04 RS 17.520,04|. | R$52:560,12
TOTAL - CUSTEIO RS 10.747.856,35| RS 10.882.361,48| RS 10.882:361,48| R$:32.512.579,30
™
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CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL - C.G. R001/14

abril/20 maio/20 jun/20 TOTAL

ADMINISTRATIVO RS 537.805,46 RS 553.695,35 RS 553.695,35 RS 1.645.196,16
AMA PARELHEIROS R$ 1.459.791,24 | RS 1.470.186,68 | RS 1.470.186,68 RS 4.400.164,60
CAPS Il INFANTIL PARELHEIROS RS 192.117,69 RS 195.114,26 RS 195.114,46 RS 582.346,41
CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS RS 221.477,38 RS 223.297,67 RS 223.297,67 RS 668.072,72
CER PARELHEIROS RS 243.439,25 RS 247.732,35 RS 247.732,35 RS 738.903,55
EMAD PARELHEIROS RS 90.351,08 RS 91.487,42 RS 91.487,00 RS$ 273.325,50
NASF UBS EMBURA RS 71.635,96 RS 72.782,90 RS 72.782,90 RS 217.201,76
NASF UBS JD CAMPINAS RS 72.839,22 RS 74.033,34 RS 74.033,34 R$ 220.905,90
NASF UBS PARELHEIROS RS 71.654,98 RS 72.801,92 RS 72.801,92 RS 217.258,82
NASF UBS RECANTO NOVO CAMPO BELO RS 72.846,01 RS 74.040,12 RS 74.040,12 R$ 220.926,25
NASF UBS VARGEM GRANDE RS 85.164,20 RS 86.311,14 RS 86.311,14 RS 257.786,48
PAI UBS ID CAMPINAS RS 54.664,35 RS 56.150,00 RS 56.150,00 RS 166.964,35
PSM BALNEARIO SAO JOSE R$ 2.351.538,69 | RS 2.367.968,38 | RS 2.367.968,38 RS 7.087.475,45
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS | RS 60.890,80 RS$ 62.319,87 RS 62.319,87 RS 185.530,54
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS 11 RS 63.066,25 RS 64.495,33 RS 64.495,33 RS 192.056,91
SADT - UBS JD CAMPINAS RS 22.546,17 RS 22.546,17 RS 22.546,17 RS 67.638,51
UBS BARRAGEM RS 210.907,86 RS 214.034,68 RS 214.034,68 RS 638.977,22
UBS COLONIA RS 200.464,90 RS 203.708,90 RS 203.708,90 RS 607.882,70
UBS DOM LUCIANO BERGAMIN RS 139.944,96 RS 141.848,93 RS 141.848,93 RS 423.642,82
UBS EMBURA RS 234.063,02 RS 237.647,26 RS 237.647,26 RS 709.357,54
UBS JD CAMPINAS RS 467.189,49 RS 473.394,26 RS$ 473.394,26 RS 1.413.978,01
UBS JD DAS FONTES RS 235.027,17 RS 238.391,59 RS 238.391,59 RS 711.810,35
UBS JD IPORA RS 399.651,42 RS 405.123,39 RS 405.123,39 RS 1.209.898,20
UBS JD SILVEIRA RS 138.913,06 RS 140.987,44 R$ 140.987,44 RS 420.887,94
UBS MARSILAC RS 133,565,97 RS 135.393,51 R$ 135.393,51 RS 404.352,99
UBS NOVA AMERICA RS 200.844,21 RS 203.492,52 RS 203.492,52 RS 607.829,25
UBS PARELHEIROS RS 496.555,97 RS 503.301,65 R$ 503.301,65 RS 1.503.159,27
UBS RECANTO NOVO CAMPO BELO RS 546.648,64 RS 553.628,34 RS 553.628,34 RS 1.653.905,32
UBS SANTA FE RS 288.063,09 RS 292.364,02 RS 292.364,02 RS 872.791,13
UBS SAO NORBERTO RS 289.074,14 RS 293.011,05 RS 293.011,05 RS 875.096,24
UBS VARGEM GRANDE RS 526.139,37 RS 533.499,14 R$ 533.499,14 RS 1.593.137,65
UBS VERA POTY — INDIGENA RS 175.106,39 R$ 177.778,32 RS 177.778,32 RS 530.663,03
UBS VILA MARCELO RS 207.870,99 RS 210.827,40 R$ 210.827,40 RS 629.525,79
UBS VILA ROSCHEL RS 185.996,95 RS 188.966,17 RS 188.966,17 RS 563.929,29

TOTAL CUSTEIO R$ 10.747.856,33 | RS 10.882.361,47 | RS 10.882.361,48 | RS 32.512.579,30
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ANEXO VIi — DIMENSIONAMENTO DE RH

AMA PARELHEIROS (24 HORAS)

Quantidade Existente de.SMS:
Eatigosia Brofisdionalf Cargn Carga horaria/ jornada T estatutf{rlo, Quantidade a
semanal JCormplita municipah‘zado, contratar
autdrquico.
Analista Ill 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 0 2
Aux Apoio Plantdo 12X36 6 0 6
Aux Enfermagem Plantdo 12X36 24 0 24
Aux Salide Bucal Il Plant3o 12 Horas 2 0 2
Aux Téc, Adm. Plantdo 12X36/ 40 16 0 16
Cirurgido Dentista Plantdo 12 Horas 2 0 2
Enfermeiro Plantdo 12X36/ 40 10 0 10
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente Unidade Il 40 h 1 0 1
Médico Plantonista Plantdo 12 Horas 88 0 88
Téc. Enfermagem Plantdo 12X36 4 0 4
Téc. Farmacia Plantdo 12X36 8 0 8
Téc. Radiologia Plantdo de 24 Horas 8 0 8
TOTAL 173 0 173
CAPS Il INFANTOJUVENIL PARELHEIROS
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ jornada (l};:::gtsisdéar?: Emz:t.r;;i;‘:ii?ﬁs‘ Quantidade a
semanal /Completa munu:llpallzado, contratar
autdrquico.
Assistente Social 30h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Aux Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Aux Téc. Adm. 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20h 2 0 2
Oficineiro 20 h 2 0 2
Psicélogo 20h 3 0 3
Superv Equipe | 40 h 1 0 1
Téc. Farmacia 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
TOTAL 24 0 24
N
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SAO PAULO

CEO Il YVETTE RANZANI VIEGAS
Quantidade Existente de SMS:
Categoria Profissional/ Cargo Carga hordria/ Necessdria est.a.tutc’!rio, Quantidade a contratar
jornada semanal Toamdiets munmpa]l.zadu,
autdrguico.
Auxiliar de Saude Bucal - ASB 40 h 9 0 9
Aux Téc. Adm. 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 20h 14 0 14
Gerente de Unidade Il 20 h 1 0 1
TOTAL 28 0 28
EMAD PARELHEIROS
: Ehrantickie Existente de SMS:
Categoria Profissional/ Cargo ; Carga hordila/ Necessdria est.a.tuté.rio, Quantidade a contratar
jornada semanal /Completa munu:lpa[l.zado,
autdrquico.
Assistente Social 30h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 3 0 3
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Médico Especialista 20 h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
TOTAL 10 0 10
CER Il PARELHEIROS
. Auaniidade Existente de.SMS: )
Categoria Profissional/ Cargo < Gt howrlal Necesséria est:a_tulé.rlo, Qirntidade
jornada semanal /Completa mun1c|pal|‘zado, contratar
autdrquico.
Assistente Social 30h 2 0 2
Auxiliar Téc. Administ. 40 h 5 0 5
Fisioterapeuta 30h 3 0 3
Fonoaudidlogo 40 h 2 0 2
Médico Especialista 20 h 6,5 0 6,5
Superv Equipe Il 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 2 0 2
Psicologo 40 h 1 0 1
TOTAL 22,5 0 22,5




- CIDADE DE
§ SAO PAULO

SAUDE

APD - CER PARELHEIROS

. Quantidade Existente d}e_SMS: )
Categoria Profissional/ Cargo : Carga fidniria/ Necessdria Esmfum."o' Epiiitiiodea
jornada semanal JCompleta munimpall.zado, contratar
autdrquico.
Acompanhante Comunitario 40 h 6 0 6
Psicologo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
TOTAL 8 0 8
PSM BALNEARIO SAO JOSE
fisy Quantidade Rstente d,e'SMS: .
Categoria Profissional/ Cargo - h;rir;ii:ornada Necessdria mﬁitij:::;:)éo, Qiz:tt‘rii::: a
{Camplens autdrquico.
Analista Il 40 h 1 0 1
Assistente Social 30h 2 1 1
Aux Apoio Plantdo 12X36 9 4 5
Aux Técnico Administrativo Plantdo 12X36/ 40 18 4 14
Diretor de Pronto Socorro 40 h 1 0 1
Enfermeiro 30h 2 2 0
Enfermeiro Plantdo 12X36 18 0 18
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Farmacéutico Plantdo 12X36 2 0 2
Gerente Unidade Ill 40 h 1 0 1
Meédico clinico 40 h 1 0 1
Médico plantonista diurno 12h 61 2 59
Médico plantonista noturno 12 h 30 0 30
Téc. Enfermagem Plantdo 12X36/ 40 70 30 40
Téc. Farmdcia Plantdo 36 h 5 1 4
Téc. Gesso Plantdo 36 h 6 0 6
Téc. Informatica 40 h 1 0 1
Téc. Manutencgdo 40 h 1 0 1
Téc. Radiologia Plantdo de 24 h 8 0 8
TOTAL 238 44 194
RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS Il
5 Existente de
Categoria Profissional/ Cargo lCarga horaria/ O'Nl;ir:s:j:r?: SMS: ’e?tatr.lta' rio, | Quantidade a
jornada semanal sl mLII‘!IC'ip':ﬂI.ZHdD, contratar
autarquu:o.
Acompanhante Comunitario Plantdo 12X36 9 0 9
Supervisor SRT 40 h 1 0 1
Téc. Enfermagem 40h 1 0 1
TOTAL 11 0 11
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UBS BARRAGEM
3 Quantidade Existelite de. >

Categoria Profissional/ Cargo .Carga hordria/ Necessdria SMS! .e Stat.Uté Tl QuaRt dade

jornada semanal JCompleta munlcipalllzado, contratar

autarquico.
Agente Comunitdrio de Salide — ACS 40 h 12 0 12
Ag. Protegdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Augxiliar de Salde Bucal — ASB 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40h 2 0 2
TOTAL 30 0 30
UBS COLONIA
: Quantidade EFlLE0iE de. .

Categoria Profissional/ Cargo ; Carga horérla/ Necessaria SNE: .e ?tatfl tarl,.{ Quantidadeis

jornada semanal /Completa munn:lpah_zado, contratar

autdrquico.
Agente Comunitdrio de Saude — ACS 40h 11 0 11
Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Aucxiliar de Salide Bucal — ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Farmacéutico 40h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 1 1
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
TOTAL 31 1 30
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SAUDE

UBS DOM LUCIANO BERGAMIN

Existente de SMS:

Categoria Profissional/ Cargo Cafjﬁ;r::;:"af %:Z';E::r?: est.aj:utf{ric, Bumtidades
Samanal fCompleta munlclpah_zado, contratar
autdrquico.

Agente Comunitario de Satde - ACS 40 h 6 0 6

Agente de Promogdo Ambiental 40h 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2

Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40 h 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3

Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1

Enfermeiro 40 h 1 0 1

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Médico Generalista 40 h 1 0 1

Técnico de Farmacia 40 h 1 0 1

TOTAL 18 0 18
UBS EMBURA
Ca E: 3
Categoria Profissional/ Cargo hnrarfiaaf clili?::tsi:éar?: x[it;r;;ﬁ;eﬁ?’“s Qusntidade a
jornada [Completa munrupall.zado, contratar
semanal autdrquico.

Agente Comunitario de Salide - ACS 40 h 12 0 12

Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1

Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4

Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 1 0 1

Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4

Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1

Enfermeiro 40 h 2 0 2

Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1

Gestor Local PAVS 40 h 1 0 1

Médico Generalista 40 h 2 0 2

Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2

Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1

TOTAL 32 0 32
UBS EMBURA - NASF
arga : iste :

Categoria Profissional/ Cargo ?orgﬁaf 3:::::;:& g:sa'fur.:;eﬂg? o Ouantidade s
jornada Jeamplea mur}lqp‘alizadq contratar
semanal autdrquico.

Assistente Social 30h 1 0 1

Fisioterapeuta 30h 1 0 1

Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1

Médico Especialista 20 h 1 0 1

Nutricionista 40 h 1 0 1

Psicélogo 40 h 1 0 1

Educador Fisico 40 h 1 0 1

Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1

TOTAL 8 0 8
24
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SAUDE

UBS ID CAMPINAS

2 Existente de SMS:
Categoria Profissional/ Cargo carjg:r::;éaﬁaf cl'tl't::::tslsdéar?: esta.tuté.riu, Quantidadaa
i) /Completa municnpall.zado, contratar
autdrquico.
Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 30 0 30
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 10 0 10
Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 5 0 5
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 5 0 5
Téc. de Enfermagem 12x36h 2 2
Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
Técnico de Radiologia 24h 3 3
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
TOTAL 71 0 71
UBS ID CAMPINAS - NASF
Catfizs _ Existente de
. . horaria/ Quanttd?qe SMS,: . Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo ; Necessaria estatutario,
jornada N contratar
i p— /Completa munlc'lpall'zado,
autarquico.
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UBS JD CAMPINAS - PAI
. E, o3 hgi{fizf Quantid‘acfle Ex'?;:‘;’i;‘:iz,ms- Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo SiRetR Necessaria Hianlcpalizads, contratar
semanal /Completa autdrquico.
Acompanhante Comunitario - ACS 40 h 10 0 10
Assistente Social 30h 1 0 1
Supervisor 40 h 1 0 1
TOTAL 12 0 12
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UBS JD DAS FONTES
Guaniiade Existente de.SMS: i
Categoria Profissional/ Cargo j;?‘r::ah;r:g:i[ Necessdria mEi?:itp'ﬁi;:)éo, Q‘l:::::;ataf 8
/Completa autdrquico.

Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 h 13 0 13
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Auxiliar de Satdde Bucal — ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Gerente | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 h D 0 2
Enfermeiro (ILPI) 40 h 1 0 1
Aux. De Enfermagem ( ILPI) 40 h 1 0 1

TOTAL 33 0 33

UBS JD IPORA
; 4 Carga hiiraa/ Cluantid’a ‘.je SME:S:StZzitieric, Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo jornada MNecessaria municipalizado, cortratar
semanal /Completa o
autarquico.

Agente Comunitario de Satide - ACS 40 h 24 0 24
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 8 0 8
Auxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 7 0 7
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 4 0 4
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 4 0 4
Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40 h 1 0 1

TOTAL 57 0 57




i

=<8, CIDADE DE
§# SAO PAULO
SAUDE .
UBS JD SILVEIRA
Categoria Profissional/ Cargo 4 Carga hordiria/ t;liz:sd:rti’: estatE::asrtiZTtr:udr:cslglslf:zadn, Quantidade
jornada semanal /Completa autirquico, a contratar
Agente Comunitério de Satide - ACS 40h 6 0 6
Agente de Promocdo Ambiental 40h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40h 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40h 3 0 3
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1
Enfermeiro 40h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Médico Generalista 40h 1 0 1
Técnico de Farmécia 40h 1 0 1
TOTAL 18 0 18
UBS MARSILAC
ik Existente de SMS: _
Categoria Profissional/ Cargo : Carga hipratiaf Necessdria estatuté.rio, Rt adea
jornada semanal /Completa munic‘lpall.zado, contratar
autarquico.
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 h 5 0 5
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 2 0 2
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 3 0 3
Cirurgido Dentista 40h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 1 0 1
Técnico de Farmacia 40h 1 0 1
TOTAL 17 0 17
UBS NOVA AMERICA
; Quantidade Existente de_SMS: _
Categoria Profissional/ Cargo i;?}?:ah;ﬁr;?“; I Necessdria mﬁiti:it:;ﬁ:f&n, m;';gi:f e
dConipleta autdrquico.
Agente Comunitario de Satde - ACS 40 h 10 10
Agente de Promocdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Auxiliar de Satde Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Augxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 0 2
Técnico de Farmécia 40 h 1 0 1
TOTAL 27 0 27




"4 CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE

UBS PARELHEIROS
Categoria Profissional/ Cargo I.‘f:;::f ?ﬂl::czzi;!::: Ems:;g;ﬁf;ii?ds' Quant/dade s
jornada municipalizado, contratar
semanal /Completa autdrquico.
Agente Comunitério de Saldde - ACS 40 h 36 0 36
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Auxiliar de Satide Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade l| 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20 h 4 4 0
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
TOTAL 79 4 75
UBS PARELHEIROS - NASF
Categoria Profissional/ Cargo j:rirag:ahszrirzi;';l ?\Ii?:r::::r?: estatigsrtiz,n::r:;i?i.zadc, QL;:}Tﬁ:irdaat:{: 2
/Completa autdrquico.
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicologo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30h 1 0 1
TOTAL 8 0 8
UBS RECANTO CAMPO BELO
Categoria Profissional/ Cargo . Carga horaciy ?ﬂl;?::g;r?: E:Ls:teur:::igfriT:)i-cipa!izadc, Gumniidadea
jornada semanal Jcompleta | autarguico, contratar
Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 36 0 36
Ag. Protecdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Auxiliar de Satde Bucal - ASB 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 8 0 8
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade Il 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 6 0 6
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1
TOTAL 78 0 78




=k CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

NTO CAMPO BELO - NASF

UBS RECA
s Qusitidads Existente.de SMS:
Categoria Profissional/ Cargo F:arga hordra/ Necessaria estat‘u.tanf:, Quantidado
jornada semanal JCompleta municipalizado, contratar
autdrquico.

Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20 h 1 0 1
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicélogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1

TOTAL 8 0 8

UBS SANTA FE
) \ Car_ga Hoiag) Quantidat.:le SME;:IZt:tZtEt(:iiio, Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo Jornada Necessaria S
<ermanal Jentplat mumcnpalllzado, contratar
autdrquico.

Agente Comunitario de Saldde - ACS 40 h 18 0 18
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Aucxiliar de Enfermagem 40 h 6 0 6
Aucxiliar de Salide Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 3 0 3
Técnico de Farmécia 40 h 2 0 2
Técnico de Satide Bucal 40 h 1 0 1

TOTAL 42 0 42

UBS SAO NORBERTO
" Quantidade EARID de'
Categoria Profissional/ Cargo j(iir::ah;r:;‘;l Necessdria S:j&;?;::ﬁ:;;?’ Quantidade a contratar
/Completa autdrquico.

Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 18 0 18
Agente de Promocdo Ambiental 40 h 1 0 1
Augxiliar de Enfermagem 40 h 6 0 6
Auxiliar de Salude Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Aucxiliar Técnico Administrativo 40 h 5 0 5
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 3 0 3
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 3 0 3
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2

TOTAL 42 0 42

29



NG

SR

I

é‘%’
~

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

UBS VARGEM GRANDE
Existente de
Carga horéria/ 5 e s : "
. . : Quantidade Necessaria | estatutdrio, | Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo jornada JCompleta . S
semanal de,

autarquico.
Agente Comunitario de Salde — ACS 40 h 36 0 36
Ag. Protegdo Ambiental 40 h 1 0 1
Gestor Local PAVS 40 h 1 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 12 0 12
Auxiliar de Satide Bucal — ASB 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 9 0 9
Cirurgido Dentista 40 h 2 0 2
Enfermeiro 40 h 6 0 6
Farmacéutico 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 6 1 5
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
Técnico de Salde Bucal 40h 1 0 1

TOTAL 80 1 79
UBS VARGEM GRANDE - NASF
Existente de
2 SMS:
Categoria Profissional/ Cargo Gairga hordrla/ cll\ll:::::éar?ae EStaF‘{téri.o' SRS
jornada semanal JCompleta mumcni:;pahza contratar

autérq:.lil:o.
Assistente Social 30h 1 0 1
Educador Fisico 40 h 1 0 1
Fisioterapeuta 30h 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 h 1 0 1
Médico Especialista 20h 2 0 2
Nutricionista 40 h 1 0 1
Psicdlogo 40 h 1 0 1
Terapeuta Ocupacional 30 h 1 0 1

TOTAL 9 0 9
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CIDADE DE
¥ SAO PAULO

SAUDE

_—-————ee—————— e e e

UBS VERA POTY
Sarga Quantidade Ex;s;i:;? =

Categoria Profissional/ Cargo I?oréria,' Necessdria estatuté.rio, Quantidaden

jornada ST contratar

i /Completa mumc!pall.zado

;- autarqun:o.
Agente Comunitario de Saude — ACS 40 h 8 0 8
Agente de Promogdo Ambiental 40 h 1 0 1
Agente Indigena de Saneamento 40 h 2 0 2
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Auxiliar de Salide Bucal — ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar de Servicos Gerais 40 h 2 0 2
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 2 0 2
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 1 0 1
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 1 0 1
Seguranca 40 h 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 28 0 28

UBS VILA MARCELO

Carga

Existente de

2 Quantidade SMS: i

Categoria Profissional/ Cargo rllorarla! Necessaria estatutario, Quantidadey

jornada o contratar

/Completa | municipalizado,
semanal .
autarquico.
Agente Comunitario de Salde - ACS 40 h 12 0 12
Agente de Promog¢do Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Auxiliar de Salde Bucal - ASB 40 h 1 0 1
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Cirurgido Dentista 40 h 1 0 1
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 0 2
Técnico de Farmdcia 40 h 2 0 2
TOTAL 30 0 30




=% CIDADE DE
&7 SAO PAULO

OSCHEL

UBS VILA
Carga . Existente de
; . hordria/ Quantldafle SMS)»(:Isestatuta'rio, Quantidade a
Categoria Profissional/ Cargo i Necessaria e
jornada municipalizado, contratar
/Completa
semanal autdrguico.
Agente Comunitdrio de Salde - ACS 40 h 12 0 12
Agente de Promocdo Ambiental 40 h 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem 40 h 4 0 4
Auxiliar Técnico Administrativo 40 h 4 0 4
Enfermeiro 40 h 2 0 2
Gerente de Unidade | 40 h 1 0 1
Médico Generalista 40 h 2 0 2
Técnico de Farmacia 40 h 2 0 2
TOTAL 28 0 28

RESIDENCIA TERAPEUTICA PARELHEIROS |

Carga

Existente de

g Quantidade - ] ;

Categoria Profissional/ Cargo hordrts/ Necessaria ey e?tatuténo, & fntidetea

jornada municipalizado, contratar

fCompleta fan

semanal autarquico.
Acompanhante Comunitario 36 h 9 0 9
Supervisor SRT 40 h 1 0 1
Téc. Enfermagem 40 h 1 0 1

TOTAL 11 0 11
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