Secretaria Municipal da Salde CIDADE DE
. SAO

SI.E+ Coordenodora de Parcerios @ Conlratacdo de Servicos de Saude
r“];':“,"ﬂ? .'“fﬂ g TERMO ADITIVO N* 030/2018 DO CONTRATO DE GESTAO N°
; * ik "', RO11/2015-CPCSS\SMS
Muf
PROCESSO N*: 2014-0.321.768-4
PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO PAULO / SECRETARIA

MUNICIPAL DA SAUDE E CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA.

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE AGOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES.
GUAIANASES E ITAQUERA.

OBJETO DO ADITAMENTO: Aprovacdn de novo Plano de Trabalha e Plano Orcamentario para
0 periodo de 01/10/2019 a 31/10/2019.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n* 46,392 .148/0021 -63,
- Vila Americana, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n* (NIIIEED. inscrito no CPF/MF
sob n"QJIP . Coordenadora Regional de Sadde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, gualificada como Organizagdo Social, no municipio de So Paulo nos autos do
processo administrativo n® 2006-0.145.281 (Certificado de Qualificago n® 001), com CNPJMF n®
60.742.616/0001-80, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego & Rua Santa Marcelina n®
177, haquera, CEP 08270-070 S0 Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidente, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portadora da cédula de identidade RG n* (D s:rta
no CPFMF sob o n° (. denominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2006, o
Decreto Municipal n® 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso
XXIV, da Lei Federal n® 8666, de 21 de junho de 1993, e o item 12.6 do conirato de gestao,

RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° RO11/2015-
SMS.G, na conformidade das seguinies clausulas:
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As unidades e Servigos de Saude objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as
abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES

AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRO BRANCO

NASF — UBS CARLOS GENTILE

NASF - UBS GRAFICOS

NASF - UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR* GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | — Rua Ricardo da Costa, 261
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELO (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | - LUIS MARANHAQD (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA PRESIDENTE JUSCELINO KUBITSCHEK

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLOS

CAPS ADULTO il GUAIANASES 'g,/’“)
CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL || GUAIANASES = COLORIDAMENTE

CER JARDIM SOARES

CEO Il JARDIM SAQ CARLOS

CER Il GUAIANASES

EMAD - UBS JARDIM ROBRU |



Secrelaria Municipal da Salde %ﬂi DE
m+ Coordenadorio de Parcesias e Confratocdo de Servicos de Saude AO PAULO

EMAD/EMAP — URBS JARDIM SOARES
NASF - UBS JARDIM SOARES

NASF - UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF - UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO

NASF - UBS VILA COSMOPOLITA

PAI — UBS GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | - Rua Serra do Mar, 60

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il -~ Rua Serra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il = Rua Comandante Carlos Ruhl, 286
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE SAO CARLOS

UBS GUAIANASES | (EAB)

UBS GUAIANASES |l (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB)

UBS JARDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA (EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SOARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL (ESF)

UBS PRIMEIRQ DE OUTUBRO (ESF)

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULIO TUPY

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA

AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | (Atardimerdo AMA scmente aos sabados)

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA palensimento AMA somente a0s satinaos)
AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO (asendmensa AMA somerte 808 sa00d0s)
AMAUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA, (Mesdimants AMA semenis aos sitindos) \b
APD - UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER | 1‘)—,
CAPS INFANTIL Il ITAQUERA



Secretaria Municipal da Solde :Igﬂt DE
m+ Coordenadornia de Parcedos e Conlratagdo de Servigos de Soude PAULO

EMAD ~ UBS JARDIM BRASILIA

EMAD - AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE ||
EMAD/EMAP — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
NASF — UBS CIDADE LIDER

NASF - UBS JARDIM COPA

NASF - UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAO

NASF — UBS VILA RAMOS

PAI = UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | - Rua Fontoura Xavier, 1.433
SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JARDIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAQ (ESF)

UBS JARDIM SAC PEDRO

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/URSI CONJUNTO AE. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO



secreloria Municipol da Sadde
SUS Coordenadornia de Parcerias e Contralocdo de Servicos de Salde SAO PAULO

CLAUSULA SEGUNDA
2 1. Fica estabelecido para o periodo de 01/10/2018 4 31/10/2019 o orgamento global de custeio no

valor de R$ 34.867.626.01 (trinta e quatro milhdes, oitocentos e sessenla e sete mil, seiscentos e
vinte e seis reais e um centavo). O pagamento das despesas de cusieio sera reaiizado conforme o
seguinte Cronograma de Desembolso:

K
bt b Sk ey ‘.\

__Valor do Contrato | RS 34.867 621 ""Ji S 94.867,62601

VBt ohom o

2.2. As despesas descrilas oneraro as dotagbes orcamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando
couber, sendo que o restante sera suportado conforme Oficio n® 092/2019 - Casa de Saiude Santa
Marcelina, anuindo a entidade com a utllizaglo dos saldos financeiros no montante pactuado, visando
a manuten¢do dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo deste adtamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1, Substituir o contetdo dos Anexos abao descrilos:
Anexo Il - Parametros para Pagamento e Avallagao de Desempenhao por Linha de Servigo,
Anexo Ill — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Melas de Produgao & Equipe Minima,
Anexo VI - Plano Orgcamentérnio de Custeio e Cronograma de Desembolso;
Anexo VIl - Plano de Trabaho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos
Humanos por unidade.



Secretaria Municipal da Salde CIDADE DE
sus+ Coordenadoric de Parcerias e Contralagso de Servigos de Sotde PAULO

CLAUSULA QUARTA

4.1 = Permanecem inalleradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAQ N® R0O11/2015

SMS.G

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que kido e
achado conforme enire as partes, val por elas juntamente com as testemunhas assinado.

-

.,

By

ELZA DE EAHTAHA BMG&M

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE

Testemunhas:

-
Losde) f)‘fm%b WO
Nome: "L Pampys Scan/aabiys)

ARG D

S@o Paulo, O de O‘-LJ(UJTM de 2019.

ir. ROSANE GHEDIN
CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA

Nome:
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Secretario Municipal da Saide DE
“+ Coordenadona de Parcerios e Contratagao de Senvicos de Salde .m“iﬂm

ANEXO V — QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

STS ITAQUERA
ATENCAD BASICA
USS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade | .
EQUIPE MiNIVA META DE PRODUCAD MENSAL
Quantidad Jornada
Categoria Profisonal ph Semanal em Procedimento Ouantsdade
horas
Agente Comianitinio de Seoade - ACS 15 a0 wigita domicdar 3.000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1.248
Enfermeirc E] a0 congidta de enfermeso 468
£5B MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 1 a0 nrdhgm irsdividuiais 1492
{CDsASE) provedirnerites Individuis 672
Cirurgiiio Dentista 1 20 aterdimentos individaa 96
(COwASR) e LS 3136
Pk T e
UBS SANTO ESTEVAD - 4 £5F
EGLIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
a idad Jomada
Categoria Profisuonal . Semanal am Procedimento Cuantidade
horas
| Agants Comunitino de Saude - ALS 1 40 wisits demicilia 4400
Meédico Generalists 4 40 Condulta mddica 1.664
Enfermesrc 4 40 exrauita de enfprmesrg &id
Farmachutco - o e P )
UBS JARDIM COPA - 5 ESF + 1 ESB MODALIDADE |
EQUIPE MINIMA ~ META DE PRODUGAD MENSAL
Quantidad | 10mads
Categoria Pralisssanal . Sprruaial #m Procedimenta Quantidsde
Ihoras
Comunitdng de Saude - ACS 5 40 wisits domiciliar 5000
Miédico Generalista 5 A0 consulta médica 2.080
Enfermeirs 5 40 consulta de enfermens 780
Iﬂu ASE) o - | L] pmum-umld =2
< snciniddiualy oL
Farmactune i PR - s L S




“+ Coordenadoria

Secretaria Municipal da Saude
de Porcerios @ Confratagiio de Servigos de Salde
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UBS VILA RAMODS — 7 ESF + 2 ESE MODALIDADE | « 1 ESB MODALIDADE u
EQUIPE Midmmas META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Peofissional Quantidade | Semanal em Procedimanto Quantidade
horas
| Agente Comunitirio de Sadde - ACS k5 ag wisita dommicifisr 7400
Médico Genesalista ] 40 corsuita médica 2496
fédico Ganaralista = PMIM 1 40 Consulta medica 337
Enfermeiro 7 40 consuita de enfermewro 1092
ESE MODALIDADE | - Cirurglo 3 a0 aterdimentos individuais 354
Dentista (CO+ASE) procedirmentos individuals 1344
£S8 MODALIDADE Nl - Cirvrgido s | Stendimentos individuais 216
Dentista (CO+TSE « ASB) indnduals 756
F ———
UBS JARDING HELIAN — 3 ESF + 1 £58 Mpdalidade |
EQLIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
#m horas
MMMHHW-M‘S 15 a0 wiiita domiciliar 2000
Médico Generalista 3 40 | consuita médica 1248 |
Enflermeira 3 a0 consilta de enfermeirg 458
ESH MODALIDADE | - Cirurgibo Dentista 1 0 stendimentos individuats 191
{CO+ASB) Frocedimentos indiniduals 672
Farmectulics i v [ e ]
UBS JARDIM SANTA MARIA - 6 ESF » 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categorna Frofisuonal CQuantidade | Semanal Procedimaenta Cuaantidade
am horas
MM&*M&«H 36 40 visitd domiciliar 1,200
Médico Generalista [ 44 consults méddica 1.080
Midico Generakista - PMM 1 40 conwity medas 332
Crifermeiro ] 40 ol de enfermeiro 936
S8 MODALIDADE § - Cinargido Dentista 1 40 atendimentos individuais 1482
{CO+ ASB) Procedimentos individuals 672
Clrurgiflo Dentista 1 2 atendimentos individuais [
{CO+ASH) ﬁm 335
Earmacbutita 1 40

10
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Secrelorio Municipal da Soude

ﬂﬂ+ Coordenadoria de Parcerias @ Confralogdo de Servigos de Soude

& 85kio

CARMO = 7 ESF + J ES8 Modalidade | + 1 ESS Modalidade b
META DE PRODUCAD MENSAL

UBS JARDIM NOSSA ymﬂl

Jornada
Categaria Protissional Quantidade ""'::" Procedenanta Quantidade
horas
| Agante Comuritinio de Sadde - ACS 42 [ 1] winita domiciliar B4D0D
Medico Generabsts [] &0 consulls médscs 1496
1 40 miidica iz
Endermaire - ESF ] [T conulia de enfermeiro 1.092
E5S8 MODALIDADE | - Cirurgiho Dentista 2 @ atendimentos indhviduss 184
{CD+ ASH) procedimentoy mdanduai 1.344
E58 MODALIDADE 1 - Cirurgile Dantista 1 %0 atendimentos individuais 116
| (CDs ASB « T58) V 1%
Médico Puquiatra 1 20 | conutta médica 125
Farmacéutico 1 40

UBS VILA SANTANA — UNIDADE MISTA 5 E5F + 2

Modalkdade | + 1 ESB Modalidade 1

EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracedimento Quantidade
#m hovas
ESF
 Agente Comunitdtio de Saude - ACS 5 40 wislta domiciliar 5.000
Médico Generalista [ 40 corguita rddaa 1.080
Endermeire - [9 ] 40 contufta de enfermeina T8O
ESE MODALIDADE | - Cirurgidio Dentista 2 0 sengimentos indwiduais 84
{CD+=ASE) procedimentos Indmiduais 1.344
E58 MODALIDADE i - Cirwgilio § o atendimentos individuait 216
| Dentrsta (CD+ASB-TSR) Indwmidiagn 56
= ——— |
UB5

Médico Clinago Geral 5 11 consulta mddica 90
Médico Ginecologista 4 i} (3]
Madicn Pediatra Fl in k]
Endermugirg F] 40

Astistonte Social 2 an

Farmacdutico 1 a0

Puctiago i a0

11




Secretario Municipal da Saude DE
“+ Coordenadonia de Porcerios e Contralagdo de Senvicos de Soude . m

UBS SARDIM SANTA TEREZINHA - 6 ESF « 1 F5B Modalidade | « 1 ESB Modalidade ||
EQUIPE MINIMA MIETA DE PRODUCAD MENSAL
bormaca
Categoria Proflssional Quangidade | Semanal Procedimento Quiantidsde

em horas
Comunitdna de Saude - ACS 36 40 visita domiciliar 7,200
Meédica Generalista [3 40 consuita médica 1,496
Endermeso - ESF 6 A consulta de enfermeiro 936
€58 MODALIDADE | - Cirurgido Dentista 4 & aterdimentos individuals 152
({CD+ASB) procedimentos individuaia [7F]
£S5 MODALIDADE It - Cirurghbo Dentista . 0 aterdimentos mndivauaiy 116
{C0+ ASEs TSH) procedimantos indniduali 756
Cirurgido Dentista ; . stendimentos ndhaduaiy A
(CD+ASB) procedimentas individualy 13
Farmacéutico : ~=-hllllllllllll

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | -9 ESF + 1 ESE Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL

Categoria Prafistonal Quantidade | Semanal Procedimento Ouantidade

E5F

| Agente Camumnitino de Sadds - ACS
Medico Generalista

Enfesmaing - ESF

£58 MODALIDADE [ - Cirurgilo Dentista
|CO+ASH]

Cirutgilo Denatista "
(CheasE)
Farmacdutico 1
AMA

Médwco Clinico | 2 |

40 wisita domiciliar S.000

Maedico Clinkg

| Médico Gineeclogista
Médico Pediatra
Médica Pulquistra
Courgido Dandmta
(€D« ASR]
Farmacdutica
Faabister s pecitn

o e O e s e e 6
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Coordenadorio de Parcerias e Confratag
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Assistents Socal 2 30
P — 40
AMASUBS INTEGAADA JOSE BONIFACIO 11l
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Ouantidade
horas
U85S Tradicional =
| Médicn Clinico 4 2 Eeiniuila meddata 1.082
Medico Padiatra ] 0 cansulta médica 516
| M-édico 1 20 consulta médica 516
Cinargido Dentista " 20
{CD + ASB)
Cirurgillo Dentista 1 40
(€D + ASB)
 Enfermesa 4 -]
Asgistents Social 1 o
Fisioterapeuta 1 0
Psictlogo 1 40
Farrnaciiutico 1 &0
AMA
2 dchicas clinicos por &3 de sepunda a
Médico Chnico 14 12 sibado
Médco Pedistra 2 12 2 plantdes semanais de 12h
AMASUBS INTEGRADA IARDIM ITAPEMA ~ EAR
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categaria Profissional Ouantidads | Semanal Procedimanto Qaantidade
&m horas
Médien Clnico 13 12 comsults medica 2054
Méden Pediatra 3 11 carmulta médica 474
Mésbeo Ginecologsts 3 12 consuita médica 474
Meaden Priguistra 3 10
m}m 3 20
Psitdiago 1 &0
Enfermeiro L )
Assistente Lacial 2 L]
| Farmaciutico i L.
Médico Chnico 1 | 12 |2 médicos clinicas 12 horas aos sibados
AMAJUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO
EQUIPE MINIBA META DE PRODUGCAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Guantidede | Semanal Procedimenta Quantidada
em haras
EAD
Médico Chnico 13 12 | comula médica 20054 |
| Médico Pediatra 4 11 | consulta médica 612
‘Médico Ginecolog:sta a 12 | corsula médica 474
Cirurgida Dentista N 2 AT MENTE gL b
(CD+ASE) procedamentos indnaguan EE]]

13



Secrelaric Municipal da Sadde DE
“+ Coordenadoria de Parceras e Contratago de Servicos de Salde .m

Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacdulice i 0
Puicglogo 1 7]
AMA
Maidies Clinico 2 | 12 |2 médicos clirvicos 12 horas so3 sdbados
AMASUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA
EQUIPE MiNINA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profasional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidadse
haras
EAD
Meédico Clinico 13 12
Médico a 1 11
Medico Ginecolagista 1 0
bédico Pediatra 1 12
Cwurgilio Dentista y -
[CD+ASR)
Enfermairo 4 40
Assisbente Socl 1 30
Farmachutca 1 40
Puicologo 1 [
AMA
Médico Clinkca 2 | 12 |2 médicos clinicos 12 horas 804 sdbados
AMASUBS INTEGRADA JARDIM DRASILLA
EQUIPE MININA META D PRODUCAO MENSAL
Jnnda
Categodia Profissionsl Quantidade | Semanal em Progedimento Quantidade
horas
EAR
Medico Clirsto Garal 10 11 cormiulta médica 1580
Midico 3 12 cordulta médics 474
Médico Pediatra 5 12 carmuia médica 790
Cirwrgilio Dantista (COJASH aturdimentos indhwiuals 248
) 1 » ton individuai
Erdermeiro [] a0
Agcstonte Socil 1 30
Pusctiogo 1 40
Farmaciutico 1 &
AN
|_Médico Clinko 12 12 2 médicos de segunds 3 sibado
|_Padiatra 4 12 2 mddsce - irds diuss por Lermans
AMAUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jormada
Categoria Profssional Ouanthdade | Semanal Pracediimanto Diusntidade
&m horas
(71}
Medico Clinico Geral 10 12
5 ¥
Midico Ginecaloghta 3 12
Enfermeiro [ 40
Assistenta Social 1 i0

14
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ESF - Estratégia Sadde da Farnilia
ESB - Equipe de Saude Bucal

ALS - Agente Comunitieio de Salde

AS8 - Aunillar de Sadide Bucal
T58 - Técnico de Saude Bucal

m+ Secreiaria Municipal do Solde
Coordenadoria de Parcerias e Conhalogo de Servicos de Saide
Puictlogo 7]
| Farmacéuticn 1 a —
AMA
Micico Clinico [¥] 12 1 médicos - Segunds 3 sdbado
Pediatra 6 12 2 médico - trés diax par semana
JOSE BONIEACIO |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
lornada
Categaria Profisiional Quantidade | Semanal Procadinanta Quantidade
am hoeas
Medica g
Clinico Geral 10 12
Médico Ginecologiita F] 12
Médico Pediatra E] 12
Cirurgido Dentsita (CD+ASE) 4 0
Erdearnsire 4 &0
| Assistente Social 1 30
| Paseciogn ! 40
Farmald o 1 40
AMA
| Mddico Cinice 12 12
Pethatia 2 [¥]
Legenda dn sbreviagies:

(1) As visitas dos agenter comunitirian referem-se b somatono de visitas o revistas, realizadas na més (fonte de

informagio: SIAB + SIASBPA)

12} Nas equipes onde nllo houver pasidade dw 3 cirwrgilo-dentists 20 horas/40 haras para 1 suwchar de saude bucal
deverdo ser contideradas a5 metas estabalecidas pars | cirurgiio-dentists de 20 horas/40 hosas sem ASB conforme
condtants ns Portarla SM5-G 1400/2016
(3] As unidades conternpladas tom médicos procedentes do “Programa Mais Médics®, do PAOVAR, & de Programas
o Retidéncia Médica de SMS lerSo as metas parametrizadas di acordo com a3 diretrizes e especficidades do

prOgrima
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“+ Secretaria Municipal do Saide CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerios e Contratacao de Senvicos de Sadde SAO PAULO

EQUIPE MiINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarnads
Categoria Profsional Quantidade P Progedimento Quantidade
Faloterapeuta 1 0
Pekdlogs i
Nutrickonists 1 : Arompanhaments das stvidades da
Asustente Socl 2 30 S
Fanoaudidioga 1 a0
NASF Modalidsde 1 - JARDIM COPA
EQUIPE MlMIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional CQuantidade Sasianel aen hatus Procedimento Quantidade
Educador Fisico 1 A0
Fisoterapeuta 3 20
| Paicalogn 1 40 Agompanhamento das alividades da
Nutricionista 1 40 equipe
 Assistente Social 1 30
Fonosudiclogs 1 40
MASF Jardivn Copa: suparte bs Equipes de ESF: ki Copa, Gleba do Plisego e Lardim Helian.
NASE Modalidade 1 ~ JARDIM SANTA TEREZINHA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Chsantidads Tty s D Procodimento Cuzntidads
Fisisterapeuta 3 0
Caducadar Fisko 1 40
Nutrsgikanista 1 40 Acompanhamento das atvidades da
Asugtente Social 1 1] Squige
fandauz-aloga i 40
Pricdiogo 1 40

NASF Jardim Santa Terezinha. suporie &s Equipes ESF: Santa Terezinha Vila Santana

NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD

£Quirt minima META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade sl s s Procedimenta Quantidade
| Assistents Social 1 30
fducador Fisico i 40
Terapeits Ocupacional
Piicdiogo : 2 Acompanhaments das atividades da
Fiuaterapeuta 1 20 _—
Fonoaudidlogs 1 40
Coordenador 1 40
NASF Santo Extevda: suporte bs Equipes ESF: Jardirn Santo Estevlio e lardirm Nossa Senhors do Carma.
NASF Modalidade 1 - VILA RAMOS
EQUIPT MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornads
Categoria Profissional Quantidids Skl dka Sisui Procedimento Quantidade
| Fisicterapeuta 2 20
Educadar Fisico i )
MNutrigaorasta 1 & Acompanhamento das athvdades da
'I'_:r_muuu Ccupaconal i 0 eouipe
Assitterds Socal 1 £
i Al

NASF VILA RAMOS: uporte bs Eouipes ESF Vil Ramot o Lardm Santa Mara



sUS Secretano Municipal do Solde CIDADE DE
Coordenadoria de Parcerias e Conlralacho de Servicos de Soude mﬁ

PA| - PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOS05
Sediado na UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
EQUIPE MINIMA
Jarradn MAETA MENSAL
Categoria Profissionad Numero de Semans) Frocedimentos O PRODUCAD
em horas
i Acomparhamento dos cazos, supervisio
Coactunaclo Squins o » e tnordenacio admintstrativa
| Enformaino o1 40 | Consulta o visita domiciias
P Procedimentos no domiclo sob 120 Idosod e
U Ertiriai o - supervisdo do Enfermeiro Acompanhament
Acernpanhante de ooy 10 40 Vigilas domiciliares o Més
Médco geriatra ou cinice
CoOm expendndis em ol 20 Coniulta Médica & Visita damiciliar
gerontologia

*fecomends-se que o Asiterte Social sefn o profissional de nivel supenor para esecutar as fungbes de
coardenagdo adminiptrativa, supdrvicho & acompanhamento das catos

Funcionamento de Segunda & Sexta Feira

Obs.:

(1) Os servicos PA! serlio acompanbados pela Area Téorkca de Sadde da Pessoa IosafSMS & respectivas
interiocugdes regicnais.

(2): & CONTRATADA deve prever recursgs para locomocio da equipe e particigantes do programa.

EMAD AMAJSUBS JOSE BOMIFACIO | - EQUIPE 11
Anterorments EMAD Vila Regina
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Jornada
Categosia Profissional Quantidade | Semanal em ProcedEmonto Quantidade

horas

Aggistente Sacial 1 30

Enfermeira 1 a0 PATIEMLES BT &0

Auviiar [Téenico Enfermagem 4 30 acompanbamento

Megico Cenico F Fit)

Obs - Por necessidade de espagn a EMAD Vila Regina fol transferida do espago da UBS Vila Regina, para a AMA UBS
integrada José Bonificio |, mantendo o mesmd noma.

EMAD AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
ECUIPE MININGA META DE PRODUCAD MENSAL
SoTnadda
Categonia Profissional Quantidade | Semanal em Pracedimento Quant:dade

horas

Assistents Social 1 30

Enfermeira 1 a0 pacint#l am &

Auniliar/Técnico Enfermagem a 30 acomyanhameno

Médico Clinica F] 20

17
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Secretaria Municipal da Salde DE
5"-"+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagto de Servigos de Soide .m

EMAD AMAUBS JOSE BONIFACIO | - EQLIPE |
Antecinrmarts EMAD lardim Sio Pedis
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Ouantidade | Semanal em Procedimenta Quantidade
heray

Assistente Social 1 0

Enfermeira 1 a0

AuxifiarTécnico Enfermagem 4 30 DUEIRI 60
Nidier Obvico 1 w0 acompanhamento
Coordenadar 1 40

Obs.: Por nocessidade de espaco 3 EMAD Jardien 530 Pedeo loi translerida do espago da UBS Jardim Sio Pedro, para
7 AMAA UIBS integrada Josd Sonificio L mantendd o mesmo name.

EMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO |
Anteriormante EMAP Jardim 580 Pedro
EQUIPE MiNiA META DE PRODUCAO MENSAL _|
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas

Nutndinrmita 1 &0

Faisterapeuta ] 30 pacmentes am 180
Formeudiniugn 1 &0 stompanhameno

Terapesta Ocupacional 1 30

Obs.: Por necessidade de espago @ EMAP Jardim S8o Pedro foi transferida do espaco da UBS Jardim S8o Pedro, para
# AMA URS Integrada José Bonilico |, mantendo o mesmo nome.

Obs.:
{1} Cndla eguipe de EMAD deve contar com 2 velculos para locormoglo das eguipes para o atendimento domsciliar,

{2) As detpesss covn o fornecimento de dieta enteral, bem coma locagla de squipamentsd & mobdibnnd para &
manutengdo do paciente no domiclio, coma: BIFAP, camas, colchdes, cadeiras de banho, cadeiras de rodas estdo
previstas no oramento deste Contrato pars execuglo da Organitagio Social

(3] &4 atwedades da equipe de EMAP deverdo wer ragistradas @ sus produtaidade serd sraddnda pels Area Téenica
do Melhor em Casa e respecthvas interiocucBes reganais

Obrs.:
(1} Os servigos de radiclogla deverfo estar diponivels o atuantes no horirio de hinconamento di unidade.
devendo 3 CONTRATADA dispor de respornsdvel TACRICD nas e £m gue nda houver ene profmsional da SMS, s os
Irgumas necessanios deverlo ser prowados pela CONTRATADA. Os éxammes lsboratorisis serlo processados por
mﬁmmmnhﬂw PrOTOCOION eVIADTIecdos pein Ares te ATUMENCS LADOrATone!
e

[2): No caso dos servios com atendimento exclusvo de demanda ndo agendada, 90 4 procurs espontines (AMA
12 horas, AMA 34 hotas, & Pronto Socorro) & produglo atilstencial (comultas o procedimentos) mensal nie
consfifil uma meta, mas terd objelo de monitoraments e svalacle Pramerirsl pars sdeguagle do
demensionamento de pessoal de acordo com a procduco apresentada & deve ser utifizeds como referdncis no
planejamento.

4
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+ Secrelana Municipal da Soude DE
=S Coordenoadorio de Parcerias e Contratacdo de Senvigos de Salde .m

URGENCIA € EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Eguipe Minima
- Namero de Profissionais/Dia Dias da Semana
10 mébdbcos clinicos Segunda a Domingo ~ 7 &s 19hs
5 midicos clinicos #ﬁamw-unrm
. 4 médicos pediatras Segunda » Sexta-feira -7 ds 19
ﬁrmmmﬂ 3 médicos padiatras Sébed ¢ Domingo - 7 b 12 hs
3 médicos pediatras Segunda a Domingo - 1943 7 ha
1 midicos Griopedista Segunda & Domingo - 7 &5 19 hs
1 meédicos Ortapedusta Segunda a Domingo - 194 T ha

Obs.

[1): Os servigos de radiclogia deverBo estar daponivels & ptusnies no hardrio de funcienaments di unidads,
devendo a DONTRATADA dispor de rospansivel tdonico nos casos om que nlc houver esse profissional da SMS. Os
exames laboratorials serdo processades por servigns proprics ou contralades pels SMS segundo protocolos
estabeleciios pels Area de Assisténcia Laboratorial de SMS

[2): No caso dos werdoos cam atendimants esclutive de demands nlo sgendada. 1o & procura sspontinea (AMA
12 horas, AMA 24 horas, & Pronto Socorro| a produglo sssitencial [consultas & procedimentos) mensal nio
conilitd uma mets, mas serd objela de monitloramento e avalisgdo wimestral pora  adequacho do
dienensionamentn de pessoal de acordo com a produgho apresentads ¢ deve wer utilizada como referdneia no
planajamaerto.

[3): AMA = 24 haras & PSM devemn contar cam servigo de transparte (ambulincia adequadas) para remogio de
casos de wghnoa,

8
Lt R L LT POl gl Tl B LT e ]
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secretorio Municipal da Soude CIDADE DE
“+ Coordenaderia de Parcerios e Contratacao de Servicos de Saude SR SAQ PAULO

EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
Procedimento Quantidade

Mg miramao 155 Pacentes com cadestro
ative fmids

GBEI!BSBSBEEE

ENN Rl U TR g [ ) P I

Funcionamento de Segunda a Sexta - das 7 &4 19 horas.

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA
EQUIPE MiNIMA META DE MENSAL

i

Categoria Profiszmnal
Medico Newrn Pediatra

Meédico Puguistra
Enfermeire

:

Mo ménime 155 Pacientes com cadastra
Miva fraig

NHJFHHWHHUHM E

tta&-‘!SBSEEEE

Obs.:

(1) As atwidades procedimantos dos profissionais que atuam no CAPS deverdo ser registradas mos Sistemas de
Infermagdes do SUS v, serdo objeto de acompanhamenta e avaliagho de produtividade da equipe ¢ wiilizagdo do
WrViC Dof parte dn Area Tderics die Sadide Mental & respectivas interlocucles reginnais

(2] CAPS deve digponibilizar O carro com medarista pars locomogio das equipes nas visites domicilianes.



Secratoria Municipal do Sadde

CIDADE DE
""""+ Coordenadorio de Parcerias e Contratacho de Senvicos de Soode St SAO PAULD

Residencial Terapdutico ITAQUERA | - Rua Fontourn Navier, 1431

Capacdade ACOMPANHAMENTO MENSAL

Potina
Servgo Reudinga
Terapdutics - lthgquers 08 PESSOAS Porcentagem de moradoses em relaglo b capacidade, de 85% a 100
Rua Fortoura Xavier, da capacidade. | [Total de moradores no pesiada / ) *100}

L4313

Obs.: As assistidas da Servigo Residencial Teraphutico s3o atendidas no CAPS ADULTO 1 ITAQUERA

APD sedindo na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL |
Categorin Profissional Quantidade :'..: Procediments | Quantidade
Acompanhante da Pessos com deficiéncia 1!1 mEm
| Enfermera F 40
Obs.

[1) A equipe de APD responde tecnicamente b programaglo do NIR/NISA Nossa Senhars Aparecida
[2] A CONTRATADA deve prover facursos para locomogdo ds equipe o de pestods com deficiineka em
dcormpantdmeanio

SERVICO DE APGID DIAGNOSTICO £ TERAPEUTICO na AMA ESPECIALIDADE - £ ITAQUERA

Exame Meta Mensad de Producho
| ELETROCARDIOGRAMA Demanda £ nea
MArA 200 EXAMES COM LAUDO
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDO
TESTE ERGOMETRICO 100 EXAMES COM LAUDD
ULTRASSOMDGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDO
ULTRASSONDGRAFIA DOPPLER VASCULAR 200 EXAMES COM LAUDOD
ECOCARDROORANMA 1506 EXAMES COM LALDD
ELETROENCEFALDGRAMA 150 EXAMNSES COM LAUDD
AUDIOME TRIA 200 EXAMES COM LAUDO
RASOFHIROSCOPIA 10 EXAMES DOM LAUDD

Obs:

[1): Os servigos de radiclogia deverlo estar disponiveis @ atusntet no horirie de fundonamento de unidade,
devendo a CONTRATADA dapor de resporadvel téeniea nod casos am gue no houver eise profissional da SMS
(2 A CONTRATADA deverd prever recursos humanoy, materials e demais despesas para a resfiacio dos sxamas
lawdades na quantidade solicitada. A CONTRATADA deverd dispondbilizar um Respomdvel Ticnico profissional de
radwlogia

[3): D% examas de snatomia patoldgics o clopatologa indwados ¢ colhsdos nos procadimertos/exames Stima serdo
reabizados pelos servigos indicados por SMS. sem Snul pars a CONTRATADA

4): © agendamenic de exames disponibdrados deve acrescer percerual de absenteltmo previito,

{5k Todos os exames realizados deverdo ser infarmados na Sistema de Infarmagio do LS.

(6): Ns categoria Utrassonografia Geral sstlio cantidon. abddmen swpedrmr, abddmen total, aparelho unindno,
articulaglo, bolsa ewcrotal, prostata por via aboominal, prostats (vie transrecal), vrecide, ramyegined, polvico, elc
segundo agendes orentada pela STS/CRS.
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Secretario Municipol da Soude DE
“+ Coordenadoria de Parceras @ Coniralacho de Servicos de Saolde . m

LRSI UBS CONJUNTD AE CARVALHD - EAR
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profissional OQuantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
arm horas
Meédicn Geriatra 2 0 Aterdimantcd indnaduais 144
Médica Generalista 2 A0 Consufts médica 832
| Fonosudislogo 2 40 Atendimanies andredusig 176
Nutricagniste ! 40 Atgndimenios imdiniduas 176
Puicdlogo E) 40 Atendimentod indenduais 176
Fusloterapeuta 7 0 Atendimentos indaduan 14
Terapeuts Ocupscanal 4 30 Atareduree oy inderdieiy 128
Atendimerios indmiduai 192
Cirurgillo Dentista - UAS (CD + ASB) i 40 —
Cirurgido Dantista - URSI (CO+ASS) 1 0 Adevrdamentos individuan (2]
Enfprmewvo 3 40
Assistwnte Social 1 20
Farmackutico 1 40

S



Secretario Municipal da Saide DE DE
“+ Coordencderio de Parcerias & Confralacao de Servicos da Sadide Em
STS GUAIANASES
ATENGAO BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES - 2 ESF
EQUIPE MinMiMa META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Semanal em
Categoria Profissional (Quantidade| Horas Procedimento Quantidade

Comunitdno de Salde - ACS

—_
—

Gengraiista 2
[Enfermeirs - ESF 2
[Entarmairo 1
[Farmaceutice 1
UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il
(CD+ASB+TSH)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional |Quantidade Semanal em Procedimanto Quantidade
Comunitiing de Saide - ACS as 40 visita domiciiar 7.000
Ganeralista B 40 consulta miédca 2486
Entermaira - ESF 8 40 consulla de entermeiro 936
! latengimentos ndivduais 182
&o
Cirurgido Dentista ESB | {1 CD + 1 ASB) 1 40 o s P~
Cirurgido Dentista ES8 11 (1 CO « 1 ASB 1 a0 jatendimentos ndivduals 216
+ 1 TSB) tos Individuais 756
Enfarmairo 1 40
IF armacéuties 1 a0
UBS VILA COSMOPOLITA - 3ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional |Quantidade | Sermanal am Procedimenio Quantidado
Comunstino de Salds - ACS 16 40 isita domiciliar 3.200
Ganeralmts 3 40 consulla madca 1.248
[Enfermairo - ESF 3 40
[Enlarmerrn 1 40
IF armacéutico 1 40




“+ Coordenadoria

Secretario Municipal da Solde
de Parcerias & Contratagho de Servicos de Sadde

- Bepo

UBS JARDIM FANGANIELLO - § ESF + 2 ESB Modalidade | (CD*ASE) + 1 ESB Modalidade Il
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Catogoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimento Quantidade
Horas
Agento Comuniting de Saide - ACS 7 40 \visita domiciiar 5,400
Maden Gianaraksa - a0 ConByUta mbdica 2.080
[Endermeiro - ESF § 40  consulta de enfermeino 780
T . 40 m: ":'“
Cinurgidio Dentista ESB 11 (1 CD « 1 ASB 216
. 17S8) L i individuais 758
[Entarmimng 1 40
FFarmaecsutics 1 40
UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA
ovansace]sommma
Calegoria Profissional Quantidade| Semanal em
Horas
Comuniting de Salde - ACS 15 440
Ganeralisia 2 ag
(Madico Generalista - Mais Médicos 1 a0
[Enfermeiro - ESF 3 40
[E ntermeiro 1 40
IF armaceico 1 40
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO - 8 ESF + 2 ESB Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade Il
(CD+ASB+T58)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jormada
oras
Agente Comunitdna de Saude - ACS a2 40  |visita domiciliar 8,400
Meiico Generaista 8 40 lconsylta médica 3328
nigrmeiro - ESF [ 40  consulta de entermeiro 1.248
latondementos individuais 384
Dentista ESB 1 (1 CD + 1 ASB 2 40
v i ingviduan 1344
l?vmmmmlmcaﬂm . a0 individunss 218
1158) 108 individuais 756
Entarmerra 1 40
b’m 1 Al
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’“‘+ Coordenadoria d

Secrelonia Municipal oo Soude

& e
e Parceras @ Controtagdo de Servigos de Saide PAULO

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF « 1 ESO Modalidade | (CD+ASB) + 1 ESB Modalidade 11 (CD+ASB+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Categoria Proflsslonal Quantidade | Semanal em Procedimento Cuantidade
Horas
Agente Comunitano de Sedde - ACS 60 40 s domicilisr 12000
IMedco Ganerahsta # A0 jconsulta médica 3.744
{Phm 1 40  [Consulta médica 332
nfermeito - ESF B 10 40 whm“m 15680
bos individumis 192
e gy oty W 0 rocedimentos individuas 672
Dentista ESB 11 (1 CD + 1 ASS . & latendimentos Individuais 216
+ 1 T58) [procedimentos indviduals 756
. latendimentos individuais 192
lCitlﬂthﬂh‘h 2 20 individuals pe
[Entermeito 1 40
[Farmacsutico 1 40
UBS JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quaniidade| Semanal om Procedimento Quantidade
[Médsca Clinico Geral 15 12 condyita médica 2370
|Mésca Tocoginecologrsta K
[Metsco Pediatra 4
kﬂﬂﬂmﬁhlﬂﬂﬁﬁm 7
|Ertarmeirs 5
|Farmaciutco 1
b‘-‘lliﬁlnpmm 1
IPsicslogo 1
1
, Social 1




Secretaria Municipal da Sodde DE
"“+ Coordenadoria de Parcerias & Conlratagao de Servicos de Sade .%

UBS VILA CHABILANDIA - EAB
EQUIPE MINIMA mnummom
Jormacda
Categoria Proflasional Quantidades | Semanal em
Horas
Médico Clinico Geral 3 20
[Médico Clinico Geral z 12
antm-mmn 1 12
IMedico Tocoginecologista 4 12
Médico Pediatra 1 20
Meaco Pediatra 1 12
IMédico Prquiatra a 20
Modico Psiquiata 1 12
Cirergifio Dentista (CD + ASH) 5 20
[Enbprmisro 5 <0
Issistente Social 2 30
IF armacéutico 3 e
Fisioterapeuta 1 30
Terapauts Ocupacional 2 a0
: 2 40
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA, HTADEWIEHML
Jornada
Categoria Proflssional Guantidade | Semanal Procedimanto Ouantidads
em Horas
Médico Clirco Geral 3 12 consulla médica 474
Meaco Tocoginecologista 2 12 consulla madica 318
Médicn Pedisira 1 20 COonsulls madica 263
ntendimentos individuais 192
Cirurgsdo Dentista (CD + ASB) 2 20 v =
Entermisiro 3 &0
Farmmacdutico 1 40
Psictlogo 1 40




5"5+ Coordenaderia de Parcerias e Contralacao de Servicos de Saude

Secrelona Municipol do Sodde

CIDADE DE
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UBS GUAIANASES || - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidade
em Horas
Madsco Ganaralsta 1 20 consulta médca 208
Médico Clinico Garal 4 12| consulta médica 832
Médico Tocoginacologista 1 30 |consulta médica 394
Wiédco Pediatra 1 12 corsulta médca 158
Madco Pediatra 1 20 consulta médca 263
aengmentos sdivideus 288
Cirurgido Dentista (CD + ASE) a 20 v 3008
Endermeiro 4 a0
Assistente Social 1 ag
F armacdution 1 a0
Psicologo 1 40
UBS JARDIM AURORA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jornads
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1.082
Midico Tocoginecologista g 20 consulta médca 528
Médico Tocognecologista 1 12 consulta médica 158
Médico Padiatra 2 20 consulta médica 526
Médico Psiquiatra ] 12 consulta médkce 300
Citurgido Dentista (CD + ASB) 8 B P L
Entermirg 4 40
Assistente Soclal 1 30
Farmacbubioo 1 a0
Psictiogo 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
UBS JARDIM ROBRLU | GUAIANASES - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimentio Quantidade
#m Horas
Médico Clinioo Geral 6 12 consulta madica S4B
MHTW 1 12 consuia médica 158
Médico Tocoginecologista 1 20 consulta mibdica 263
Medico Padialia g 12 consuiln médics 318
o Danista (GO + ASE) 5 20 atendimentos indviduais 1:
Erdermairo 4 40
Assstante Social 1 a0
Farmacéutico 1 40
Psicslogo [ 40




Secrelaria Municipal da Salde ci DE
Coordenodoria de Parcerias e Controfocao de Servigos de Solde .m

-

UBS JARDIM SAO CARLOS - EAB
EQUIPE MINIMA
Categoria Profissional Quantidade
Midico Clinico Geral 3
Médico Clinico Geral 1
Médico Tocognacologisia 2
Medico Padiaira 3
Cirsrgido Dentista (CD + ASB) 3
Entermedro 5
Figiolerapouta 1
Psictlogo 1
NASF Modalidade | - sediado na ESF PREF. CELSO AUGUSTO DANIEL
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om Horas
Assistents Social 1 30
Fislioterapeuta 1 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Psicologo 1 40 equipe
1 40
Educador Fisico - 1 40
NASF PREF CELSO A DANIEL: suporie &% eguipes de ESF Celso A Danel @ Santa Luzia
NASF Modalidade | - sedlado na ESF VILA COSMOPOLITA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
@m Horas
Assistenta Socal 1 30
Fisigtarapauta 2 20
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das athidades da
Psicologo 1 40 eauire
Terapouta Ocupacional 1 20
1 40
ﬁﬁﬁmmﬁmmumﬁmmwumﬁw



Secretorio Municipal do Sodude DE
SEE+ Coordenadatia de Parceros e Controlacho de Servigos de Sadde 'Wcﬂﬂm

NASF Modalidade | - sediado na ESF PRIMEIRO DE OUTUBRO

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento CQuantidade
em Horas
Assistonia Social 1 3a
Fisoterapouta 2 20
: 2 Acompanhamenio das afividades de
THeoRe ! 2 ouind
Fonoaudidlogo 1 40
Educador Fisico 1 40
Coord. de NASF 1 40

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO. supors & aquipas da ESF Primeiro de Outubro & Jardim Bandeirantes

NASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES

EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Prolissional Quantidade | Semanal Procodimanto Cuantidade

em Horas

Assistente Socsal 1 an

Fisioterapeuta g 20

Nutricionista L 40 Acomparhamento das alivwdades da

Psicologo 1 40 equipe

Fonoaudiologo 1 30

Educador Fisico 1 40

NASF JARDIM SOARES! suporio &8 squipss d¢ ESF Jardm Soares

PAl . PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sediado na UBS GUAIANASES |
EQUIPE MINIMA

META DE
MENSAL

Gategoria Profissional Quantidade Procedimants

Coordenador de Equipe* 1
Enfermelro 1
Auwilinr do Enfermagem 2
Acompanhante da idosos W
Médico getiatra ou clinico com 1
SEPErENCp om garonielogis
* Recomands-se que o Assstents Socal sejs o profissional de nivel superior para executar as fungdes de
coordenacac administrativa, supenvisio o acompanhamento dos casoa

08s.:

(1) On servigos O PAI serho scompannados pela Area Técnica de Saude da Pessoa Idosa/SMS e )b

mﬁmﬁ Va0

8 8&88%;!

raspeclivas inleriocuches regionaks.
(21 A CONTRATADA deva praver mcursos para locomagds da equipe @ paricipanias do programa.

W
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EMAD - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catagoria Profissional Quantidade | Semanal Procodimento Cuantidade
om Horas
Enfermain 1 40
Fuiolerapeuts 1 a0
Médico chivico 2 20 ﬂm."m 60
Assigtenie Social 1 30
Aunliar de Enfermagem 4 30
EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am Horas
Enfermairo 1 40
Fiaoterspeyts 1 30
Médico clinico 2 20 mfm &
Assistentes Social 1 a0
Auxiiar de Enfermagem 4 30
EMAP - sediada na UBS JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om Horas
Terapouta Ocupacional 1 20
Fonoaudidiogo 1 40 astendmanio
Hutricioniata 1 40
08s.;

() Cada equipe de EMAD deve comiar com 1 veiculo pars locomogdo das equipes para o
ateradirments domiciiar,

{2) As despesas com fornecimento de dieta enteral, bem como locaghc de equipamenios e
mebdidnos para a manulencho oo paciente no domicilio, como: BIPAP, camas, colchdas.
cadeiras de banho, cadeiras os rodas esido previstas no orgamenio deste Contralo pasa
oxeCud0 3B Organizacas Socal

(3 As atividades do equipe de EMAD e EMAP deverlio ser registradas @ sua produtividade sera ,
analisada pela Area Técnica do Methor e Casa o respectivas mterocuchis regionais w
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SERVICO AMA 12 HORAS
"~ Equipe Minima
Unidade de Saide Nomero de
- profissionais | Dias da semana
12hs idrias |
AMA PRESIDENTE JUSCELINO | 18 médicos clinicos :-:mdn&-qm-m-
KUSITOUHER B medicos peciatras | B planides semanais - 12hs Oinas / 300

oBS.:

{1) O senago de radiclogia deve estar disponivel & atuante no hordno de funcionamento da unidade,
devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel lécnico nos casos em quo ndo houver esse
profissional da SMS, @ o insumos necessancs deverdo sor providos pein CONTRATADA. Os
oxamas laboralonas sarfo processados por S&rifos propnos ou confratados poka SMS ssgundo
protocoios estabelecidos pela Area de Assisiéncia Laboratorial de SMS

{2) O AMA deve conlar com ssnico de banspors (smbuldnca sdequada) pam remoglo de casos
de urglncia, inchundo o atendimento das unidades de salxle, objeto deste Cantraio de Gestlo

{3) Mo caso 008 SENACOS COM Slendimento exciusivo de domands ndo agendada, isto &, procura
esponiénea (AMA 12 horas, AMA 24 horas e Pronto Socono) a producdo assistencial (consullas
o procodimantos) mensal ndo constitul uma meta, mas serd objeto de mondoraments & avaliaglo
trimestral para adequagio do dimensionamentn de pesscal de Bcordd COM & producao
apresentnds e deve ser ulilizada como réferéncia no plansameanto.

URGENCIA E EMERGENCIA

UPA 24 HORAS
Equipe Minima
R Mumero de Profissionais/Dia Dias da Semana
7 médicos clinicos m-m-&uﬁ;
4 médicos clinicos Segunda a =19as
4 madicos peciatras wmtm—?’hiih
UPA JULID TUPY 3 médicos pediatras Sabado e Domingo — T s 19 hs
3 médicos padiatras Segunda & Sexta-leira— 10 85 ¥ hs
| Sébado o Domingo = 19 & 7he
1 médicos Ortopedista Segunda s Domingo - 7 s 18 ha
1 médicos Ortopedista Segunda a Domingo - 18485 7 hs .
08s.:

(1] © servigo de radiologia deve estar dsponivel @ atluanie ne hordno de funcionamento da undade.
devends a3 CONTRATADA dispor de responsdvel tcnico nos casos em que nio houver essa
profissional da SMS, e os insumos necessdrios deverdo ser providos pela CONTRATADA Os
sxames aboratorials serdo processados POr Servicos proprios ou conbratados pela SMS segundo
protocolos estabelecikdos pela Area de Assisténcia Laboratorial de SMS

{2) No caso dos senagos com stendimento exclesivo e demanda ndo agendsda, islo & procura
espontinas (AMA 12 horas, AMA 24 haras @ Prontd Socomo) a produdao assisiancial (consultas
o procedirmontos) mensal ndo conetitul ums mets, mas serd cbjato de monitoramento e avaliacdo
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- e

inmasial para adeguacdo do dimensionamenio de peéssoal de@ acorde com a producho
apresantada o deve ser utiizada como referéncia no plane;amento
(3) AMA 24 horas & PSM devem contar com senvigo de transporie (ambulincip adequadas) pars

TemoGio e CAS0s OB Wpancia,

ATENGCAO AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAO CARLOS

EQUIPE MINIMA _ META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade m Procedimento Quantidade

Médico Pneumoiogesta® 2 12 consults medica 115
Mégico Preumologesta Infantl 2 12 consulta madica 230
Médico Dermatologista® 6 12 CONSLItS MAdCa E90
 Megco GInecologesia - Colposcopia 1 12 CONSUTA modica 1%
Medico Ginecologrsta - Allo Risco 2 12 consulta medica 150
[ Meico Ororrnotargologsia 2 12| consulta mésica 230
Midico Cardiologista 2 12 consulta médica 230
[Madco Endocrinoiogista 2 12 |coneuts médece 230
Medico Ohaimologssta 2 12 consula Mmecka 230
Madico Uroiogisia Vasectomia 1 12 ' 30
Entarmesn 4 40
Assiwenie Social 1 30
Farmachutco 1 40
Pecoiog 1 40
Mutricionista 1 40

* 1 Médico Dematologsta possus agenda diferenciada pars atender o Programa da Hanseniase

* 1 Médico Pneunologsta exclusivamente para laudar exames do esperoemetria

CEOQ JARDIM SAQ CARLOS - CEQ tipa il
Atividade Assistencial Equipe Minima
Numere de m
Especialidade Metas Monsais do Produgdo lel:hnﬂ semanal por
profissional
Periodontia 80 procedimentoa/mes, sendo no minimo s 20
Semioiogia Livre demanda 1 20
Carurgia Oral Manor 160 procedimentosimis 2 20
Endodontia B0 procedimentosimiks 2 20
Pacienta Espacial B0 procadimamosimibs 1 Fitl
:m 480 atendimentog a4 20
Ortopedin funcional dos maxdiares |
| Oriodontia 160 stondimonios 1 20
Préteses o Apareihos Ortoddnticos 160 dispasitivos protéticos @ 10
wmm} epadeinos onoddntcos instalados/mibs

(1) Para o cumprimanio da producdo minima mensal dos procedimentos basicos & obrigatdnio gua
seja reslizado, no minmo, 50% de procodimentos restauradores, quats sejam: 0307010023 -
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resimusapio de denie declduo efou 0307010031 - estauracdo de dents permanants anteror &iou
0307010040 - restauragdo de dente permanente posterior
{2) Para o cumpeimanto da produgaa minima mensal dos procadimentcs de endodontia & obngatinia
que seja realizado, no minimo, 20% dos seguinies procedimentos 0307020053 - obluragéo em
dente permanonis com Wis ou mass raizes afou 0307020008 - retrataments endoddntict em
dente parmananta com 3 ou mais raizes.
{3) Para a finalikdade de monitoramanta da produclo. os Procedimentos Bisicoa a samem realizados
am qualguer dos trés bpos de CEQ séo esclusivos para © atendmendo de pacenies com
necessidades sspeciais (Porara 1464/2011).
(4) Esto previstos recursos no orgamenta para cumprimento. pela CONTRATADA. de motas de
antraga de proteses @ apareinos onodonbcns.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 60
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Capacidade de Pessoas 10
om Horas
Acompanhanie diumo Li 36 Porcentagem de moradores em relago
| Acompanhante noturno T 36 capacidade. da 85% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 a0 . {(Total 0 moradores no
Tecnico g 1 40 periodo / 10) "100)

OBS  As assistdas do Servigo Residencial Teraplubco sa0 atendidas no CAPS ADULTO I

GUAIANASES,

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA SERRA DO MAR, 234

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal @ Capacidade de Pessoas 10
&m Horas
Acompanhanie diung ] 36 5
Acompanhante folguista Porceniagem de moradores em relacic
: » cagacidade, de BS% a 100% da
CONDAINGIS DORKNS 8 o capacidade, {(Total de moradores no
Coordenador de Equipe 1 a periodo / 10) *100}
Técnico da ) 40

GUAIANASES.

OBS. As assistdas 0o Serigo Residencial Terapbuticn s80 atendidas no CAPS ADULTO Il

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA COMANDANTE CARLOS RUML, 286

Técnico da

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Capacidade de Pessoas 10
am Horas
Acompanhanie dhamo S 36 Percentagem de moradoses em relaclo &
Acompanhants rolums B 35 capacidade, de BS% a 100% da
Coordenador de Equipe 1 40 capacidade. ((Total de moradores no
1

40

perfodo ¢ 10) *100)

GUAIANASES.
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CAPS ADULTO Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
&m Horas
| Médico Priquiatra 2 40
Enfermeino 4 40
Assistente Social 2 30 Minima de 220 pacientesimés com
Puictiogo 3 40 CACABIrD ativo
Terapeuta Ocupackonal 3 el
Farmaciutico 1 40
CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissianal Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om Horas
Médico Psiquiatra 2 40
Médico Clinico Geral 1 30
Erformeied 3 40 Minimo e 190 paciantesimas com
Assastente Social 1 3o Casastro ativo
Psictiogo 3 40
Terapeula Ocupacsonal a 30
Farmacbutico 1 40
CAPS INFANTOJUVENIL Il GUAIANASES COLORIDAMENTE
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em Horas
Médico Puiquiatra 1 20
Médico Neuropediatra 1 20
Entermero 3 40
Amsistante Social 2 30
Paicsioge 5 20 Minimo de mwm
Terapeula Ocupacional 2 a0 - :
Pecopedagogo 1 40
Fonoaudiciogn 1 40
Farmachutico L 40
0as.:

(1) As atvidaces oS procecimentios 0os profisssonais quo aluam no CAPS deverdo ser registradas
nos Sistemas de Inlomagles do SUS e, serfo objeto de acompanhamento e avalacio de

produtividade da equipe @ utZRCED do servico por parte da Arsa Técnica de Sadde Mental &

respactivas inteniocugles regionams.

{2) CAPS deve dipondilizar 1 camo com molorists para locomoclo das equipes nas visitas

gamitilinmgs.
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CER JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
om Horas
Fasizterapeuta 4 30
Terapouta Ocupacional 2 30 60 Casos Novos/més (avaliacao
FW 2 40 mutidisCpinar em neabillacao)
Coordenador de Eguipe 1 40
CER Il GUAIANASES - sediado na UBS JARDIM SAO CARLOS
A partir de Novembrof2018
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidada
em Horas
Médico Qtomnolaringologista ] 20
mwu 2 20
Terapouta Ocupacional 1 a0
Fonoauditiogo 4 40 80 Casos Novosimés (avakagdo
Psicdlogo 2 40 mubdisciplinar am reahitacio)
Fstolerapeuta 2 30
Agsistonte Social 1 a0
Coordensdod 1 40

A mferdncia para especialicades midicas olominolanngologis @ oftaimologia serdo atendidas no
Ambuiaténo da Especiabdades Jardim Sio Carlos.

0BS.;

(1) A mela de producho da casos novos/més serd confirmada pelo SIGA e as demais alhvdadas
serBo monidoradas pelos reiatonos/planiihas mensals de atendimento que deverdo ser
encaminhadas mensalimente para STS/CAS/AT-SMS,

(2] Os procedmentos realizados nos atendimentos, COMO eXRMES, ConsuRas, lerapias indivduais, &
&m grupo, visitas domicilisres deverdo ser registradas no SIGA, SIA/SUS Os parbmelros de
atendimento esto dsponiveis no Documento Noreador do APD e Diretdzes Técnicas para
Gesiores e Profissionais na Area da Saide do Pessoa com Deficéncis no municipio de So

Paulo.
(3) A esecugio dss a¢des e senigos de reabitacdo serBo scompanhados tambem pela Area
Técnica da Pessoa com Deficibneia - SMS @ respectivias interiocucdes rogionais &
|
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAO CARLOS
Exame Metal Menwsal do Produgio
Radiclegia - Uitrassom Geral 600 exames com laudoes
Radiologia - Mamografia 750 exames com laudos
Teste Ergométrica 40 exames com faudos
| Espirometria 330 oxames com laudos
Ecocardicgrama 100 exarnis com laudos
MAPSA 100 oxames com laudos
Audiomatria 400 exames Com laudos
MNasofibroscopia 20 exames oom laudos
Holer 200 exames com laudos

{1) Os servicos de radiclogia deverSo estar disponivess & aluanes no hordno de funcionamento da
unidade, devendo 8 CONTRATADA dispor de respensivel Monict nos casos em que ndo houver

0558 profssional da SMS.

(2) A CONTRATADA devers prover récurses humanos maberials & demass despesac para a
realizagic d0s exames laudados na gquantidade solicitada. A CONTRATADA deverd
disponibilizar um Responsavel Técnico profssional de radiciogia.

{3) Os exames de anatomia patoldgica e cilopamiogla indicados e cohidos nos
procadimeniosaxamas acima, serdo realizados pels sonvicos indicados por SMS, sam ONus parna

a CONTRATADA,

[4) O agendamanto de axames dsponibilizados deve stresce: percentual de sbsentelsmo prévisio
{5) Todgos os cxames reaizados devarbo ser informados no Sistemna do Informagao do SUS.
{8) Na catgoria Ulrassonografia Gesal serlio contidos. abddman supenion. abdbmen lotal, aparatho

urinéno, amiculacao, bolsa escrolal, pristata por via abdomanal, pristata (via ransretal) tredide,
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STS CIDADE TIRADENTES
ATENGAO BASICA

Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal
& em horas
Agente Comuniténo de Saude - 42 40
%m % 40
La 40
Eﬂhﬂnﬂo»EBF y 40
| Enfermeso 1 40
ESB MODALIDADE | = (CD + ASB 1 40
-
ESB MODALIDADE | - (GO + ASB) 2 40
Farmpohubics 1 40
ﬁﬁmm.lwuei Modalidade |
Enuram TW
Jormada
Quantidade | Semanal  Procedimento Quantidade
em horas |
35 40 visita domiciliar 7.000
] 40 consulta médcs 2496
6 40 consulta do 938
1 AD
aiendmentos 578
3 &0 Individuais
prm 2018
AENEMEentss 192
2 op prdividuais
peocedimantos 72
irdivadinig
1 0 RS e |
UBS BARRO BRANCO - 4 ESF + 2 E58 Modalidade |
EQUIPE MINIMA —_META DE PRODUGAO MENSAL _|
Jornada
Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas

B N PN

EsE%
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4 ESF + 1 ESE Modalidade Il + 1 ESB Modalidade |

ESB MODALIDADE | - (CD+ASB)

MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal | Procedimento Quantidade
em horas
ﬁwmam- 20 0
Medico Generalista 3 %
| Enfarmeine — EEF - 40
ESB MODALIDADE 1l - Cirumgiso 40
. 1
{CD+TSB+ASE)
ESE MODALIDADE | - Cirurgso 1 40
Farmachutico 1 40
l
WA DF PROBUCKS WERSAL
Jomada
Categoria Profissional mﬂmuﬂ Samanal
em horas
i - 15 49
Medico Ganeraiista 2 40
| Médico Generaista ~ PMM ] ]
| Enfermeir — ESE 3 40
ES8 MODALIDADE | - (CD+ASB) 2 40
| Enfermeiro 1 40
Farmacéutico 1 40
UBS DOM ANGELICO - 3 ESF + 2 ESB Modalidade |
IMA META DE PRODUGCAQ MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal
em
| Agente Comunitano de Saude - ALS
Medco Generassta
| Enformeire ~ ESF
Enfermeino

| Farmachutco

o B B T =

& & 8818615
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U5 FERROVIARIOS =3 ESF 1 1 £58 Wodaidsds |
EQUIPE MINIMA O MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracedimento Guant.
om horas
L. -

@35
1;
Et
Bl

5 8|8 558




Secrelaria Municipal da Solude DE
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Uﬂﬂmﬂﬂm-ﬁi
EQUIPE A DE (o]
Cusntida Jornada
Categoria Profissional % Semanal Procedimento Quantidade
om horas
 Medico Clinico Geral 10 12| Consuita médca 1.580
| Médico G 4 12
[Mbckco Peciaiy 5 12 uita médica 50
 Médico Psiguiatra 1 40 Consuita rédca 250
Cirurge3o Dentista (CD+ASE) 2 20
Cirergedo Dentista (CD+ASH) 2 40
e L
E -E 1 40
| Enfermairo 4 40
| Psicologo 2 40
Fisiolerapeuta 1 30
| Terapeyta Ocupacional 1 30
Assistente Social 2 30
Famacéulico 1 40
AMA | UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
uTgmmmmm_
Jomada
Catlegoria Profiasional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
UBS Tradiclonal
10 12
(] 12
Cirurgifio Dentsia + ASA z 20
Cirurgiéo Denbsta + ASB - a0
| Enfermeiro 5 40
| Paicoiogo L 40
| Farmachubico 1 0
] AMA
13 12

Este senico devara funcionar dé segunda a sdbado das 7 as 18 horas.

_ A5 AMA | UBS Integrada, reunidas no mesmo CNES, contém 2 servigos: UBS  [Tradicional ou
Mista { ESF + Tradiciona!) ou ESF} & AMA. Para elefio do acompanhamento contrafual o8 servicos serlo
scompanhados segaradaments, nos registros do websaass, especificaments a modes de equipe minima,
de producic @ despesas na prestacdo de contas
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Catagorla Profisslonal Quantidade

a |
8 it

Cinsgie Dentista (CO+ASE)
Ginwrgidio Dentista (CD+ASE)

el LI L - ]

85/88|5| B

Legenda de abreviagoes:

ESF — Estratégia Sadde da Familia
ESH - Equipe de Satos Bucal

ACS = Agonto Comumiting de Saude
ASB - Auxliar de Sadde Bucal

TE8 - Técnico de Salde Bucal

OBS:

{1} As visitas dos agentes comunitdnos referem-se 4 somaldno de visitas e revisitas, reaiizadas no més |
fonte de informacho; SIAB « SIABRA)

{2) Nas equipes onde ndo houver paridade de 1 clrurgilo-dentisia 20 horaa/d0 horas para | awpdlar do
saude bucal deverlio ser conmdenadas as melas estabelecidas para 1 cirurgido dentistn de 20 harae/40
horas sem ASB condorme conatante na Portaria SME-G 1400/2018 _

(3) As unidades contempladas com médicos procedentes do "Programa Mais Médica”. do PROVAE e de
Programas de Residéncia Médica de SMS terdo as matas paramebizadas de acorde com as dretrizes e
especiticidates do programa.
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NASF Modalidade 1 - BARRD BRANCO
MA META DE MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
horas
Educador Fisico 1 40
| Fisoterapouta 2 20
| Fonoaudsdloge 1 40 Acompanhamanto das atvidadss da
Nutricionsta Y a0 cqupe
Psicologe 1 40
Assistente Social | 30
NASF Barro Branco: cobertura &s Equipes de ESF das UBS BARRO BRANCO E UBS DOM ANGELICO
Moda 1= CARLOS GENTILE
€M A
Jornada
Calegoria Profissional Quantidade Semanal em Procedimaento Cuantidade
Educador Fisico 1 o]
Fisioterapeuta L 20
: s %
M! trcionst r 0 Acompanhamento das alividades da
.,F;A.bﬁ!m 1 40 I
i 1 20
Assstenta Social 1

™ - ¢ =
NASF Carlos Genlile: coberlura s Equipes ESF oas UBS CARLOS GENTILE DE MELQ E UBS JARDIM

NASF Modalidade 1 — PROFETA JEREMIAS

EGUIPE MINIMA_____ META DE PRODUGKD MENSAL
Jomada
Categoria Proflssional Quantidade | Semanal em Procedimento Quantidade
Educador Fisico 1 40
m F 20
| Terapeita Qcupacicnal 20
Fonoausoingo 3 a0 Acompanhamento das atividades 48
Nuticionsta 1 a0 b
| Psicdiogo 1 40
Asestente Social 30
NASF Profeta Jeremias coberura 83 Equipes ESF das UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERROVIARIOS 5
%mmﬁhm
EQU META DE MENSAL
Jomada
Catagoria Profissional CQuantidade | Semanal em Procedimento CQuantidade
| Educador Fisco 1 40
| Fisiotorapeuta 3 20
M 1 40 Acompanhamentos das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe
| Paicologo 1 40
1 1
%mm:mhwfﬂmm
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EMAD PRESTES MAIA - sediado na UBS PREFEITO PRESTES MAIA
META DE
EQUIPE MiNIMA MENSAL
Jornada
Quantidade | Semanalem | Procedimento Quantidade
horas
1 0
1 a0
4 a0
pacientes am
? ﬁ Bcompanhamonto b
1 a0
1 30

(1) Caifa eduipe de EMAD deve conlar com 3 velculos para locomogdo das equipes para o alendemenio

{2) As despesas com o lomecmento de diata enteral, bem como locacho de equipamentss & mobilidnos
para & manutencho do pacente no domicllio, como: BIPAR, camas, colchdes cadeims da banho,
cadeiras de rodas estho previstas no argamento deste Contrato para execucso da Organizacio Soclal

(3) As atividades da equpe da EMAP deverdo ser registradas e sua produtvidade serd analisada pela
Aroa Téenica do Melhor em Casa e respactivas interlocugdes regicnas

RODRIGUES DOS SANTOS | 2 medicos pecaira Segunda & Domingo =7 as 18 hs

S [2médicos peckatra ___ | Sequndaa Domingo-19as7hs
1 medicos ornopedista a Dom -7 s 18 hs

Obs.:

nrmmma deverio estw disponiveis & aludnbes no harano de funcionamanto da

mum 0Os exames laboratonias serBo processados par SANigos propnos ou contratacos

pala SMS segundo protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laborstorial de SMS

(2): No caso dos servigos com slendimento eaclusivo de demanda nlo agendada, isto & procura

esponthnea (AMA 12 horas, AMA 24 horas. Pronio Alendimenio & Pronto Socomo) & produgso

assistencial (consultas ¢ procedimonios) mensal nlio consitul uma meds, mas serd objelo de
wlnm.“ e ruhte:m m“ o e

prod & dave ser ullizads como no

(3% AMA = 24 horas @ PSM devem contar com servico de transporte (ambulncia adequadas) para

remocho de casos de wgéngia
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* Mata de Produgso de acordo com estabalecido para CEO I segundo Portana GM 1484/2011

« § 1°" Para o cumprimento da produclo minima mensal dos procedimenios bisicos &
obrigattno que sefa realizado, no minmo,50% de procedimentos restauradores, quais sojam:
0307010023 - restauracho de dente deciduo aou 0307010031 - restauraddo de dents
permanents antenor a/ou 0307010040 - restauragdo de danle parmanants postarior.

¢ § 2 Para 0 cumpamento da producdo minima mensal dos procedimentos de endodontia &
obrigatbro que seja realizado, no minimo, 20% dos seguintes procedimenios: 0307020053 —
obluracso em dente permanenie com s ou mais raizes ey 0307020008 - etratamento
endoddnitico am dents permanents com 3 cu mals raizes

« § ¥ Pata a fnalkdade de mondoraménic da produgdo, os Procedimentos Bésicos a samem

reslzados em qualquer dos trés bipos de CED slo exciusivos para o siendimento de

pacientes com necessidades especials. (Portana n* 1464/2011)

Obs.: Estio consignados no orgamento recursos para o cumpnmeanto da mets de entrega de
prétesaes @ aparelhvos ortodbnticos peka CONTRATADA.

EQUIPE MINIMA _|_META DE PRODUGAD MENSAL |
Jomada . l[_ﬂEEHL—
Categoria Profissional Cuantidade Samanat am Procedimento Quantidads
WM 3 ‘?‘fﬁ
nlgrmairg 4 4Dhs
o : Sore—] ominmo 220 pociries com
Terapeuts Ocupacional
* == =
Oficineiro 1 40hs

Obs.: (1) As ativdades procedimentos dos profissionais gue stuam no CAPS deverBo ser registradas nos
Sisiomas de Informagdes do SUS e, serlio objelo de acompanhamento & avaliacdo de produtividade da
equipe @ utlizacho do senvico por pante da Area Técrica de Sside Mental & resaectivat inteloruches Q

rOgQIONaE,
(2) A Aea Técnica de Salde Mental e respectivas interlocugles poderio soliciiar informagbes
complemantaras para O AOompanhaments das atividades dos CAPS.
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Servigo Residencial Terapoutico Cidade Tiradentes
Residdneia T — Rua Ricardo Costa
EQUIPE MINIM/ P
Jomada CAPACIDADE DE
NoTES
| Acomparthanty diurmo 6 38 Porcontagom de
| Acompanhante foiguista 1 _g maradores em relagio 4
Acompanhania notuma & capacidade de B5% a 100% da
____%M Elﬂlﬁl 1 40 capacidade. { (Totsd de momdores
| Téenicn da Bgem ] 4D e perlode / 8) *100)
Os moradores devem ser acompanhados no CAPS Adulte 1| Cigade Tradentes.
CER CIDADE TIRADENTES
EQUIPE MINIMA META DE MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade mmm Procedimento Quantidade
EMEE!— —g E T0 casos novosMlds ( avaiacio
Tears G 2 30hs S o e

Obs.:

(1) A meta de produclo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as domals afividades serdo
monitoradas pelos relatdnospiandhas mensais de atendiments gue deverlo ser encaminhadas
monsalmeante para STS/CAS/AT-SMS.

(2) Os procedimentos realizados nos alendimanios, cOMO exames, consultas, teragias Individuass, e em
rupo. visitas domiciliares deverlo ser registradas no SIGA. SIASUS Os pardmetros de atendimento
estdo disponivels no Documento Norteador do APD e Diretrizes Técnicas para Gestores @ Profissionais
na Area da Sadde da Pessoa com Deficiéncia no municipio de Séo Paulo

(3) A execucdo das acbes e servicos de reabilitacio serdo acompanhados tambem peta Area Técnica da
Pessca com Deficibngia — SMS e respoctivas interiocucdes regionas

’_W'&Tmn DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na Casa Ser - Maria Auxiliadors

Lara Barcelos p
Mata Mensal do Produgdo
- ULTRASSONOGRAFIA GERAL 1200 EXAMES COM LAUDO

Obs:

(1): Os servigos de radicloge deverlio eslar disponivers e sfuanies no horaro de funcionamenio da
unidade, devendo a8 CONTRATADA dispor de responsdvel técnico nos casos em que ndo houver 053
profissional da SMS,
{ﬂ:lﬂﬂﬂlﬂiﬂﬂﬁdﬂﬂﬂmmmﬂ-m,m-mwmlmm
dos examas laudados na quartidade sohcitada. A CONTRATADA deverd desponibizar wn Respons dvel
Técnico profissional de radiologia

{3): Os exames de anatomia patologica & clopatologia indicados e colhidos nos procedimentos/axames
acrma sardo realizados pelog servigos Indicados por SMS, sem énus para a CONTRATADA

(4): O agendamentc de axames disponibilizedos dove acrescer percentunl de AbIINNHIMS DIEVISIO
{5): Todos os exames mealizados deverdo ser informades no Sisterna de Informacdo do SUS.
(8): Na categona UNtrsssenografia Geral estdo conbidos abddmen superior, abddmen total, apasetho

urindno, anxuiacdo. bolsa escrotal proststs por via sbdominal prostata (vis iransretal). Nrecids,
ransvaginal. péivico, eic segundo agenda onentada pela STSICRS. -3:)‘
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ANEXO V - PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
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ﬂﬁ+ Secrelana Municipal da Sadide
Coordenodono de Porcernios e Controtaco de Senvigos de Solde

ANEXO Vil
PLANO DE TRABALHO DA CONTRATADA

Dmensionamento de Recursos Humanos por unidade o sarvico e da Coordenacdo Tecnico Administrabvia

1. STS [TAQUERA
1.1. AMA Especiahidades Itaquera
AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
e
Carge | Quantidade Quantdade §
Catogora Profissional Mordria | Necessdrta/ m Contratar
Mensal | Completo s oy pola 0SS
_mars médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
150 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 180 12 12
| ENFERMEIRO 180 4 4
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 20 20
| FARMACEUTICO 200 1 ]
GERENTE 200 1 1
 JOVEM APRENDIZ 130 1 1
 MEDICO ESPECIALISTA 30 1 1
A 0 38 38
TECNICO EM FARMACIA 180 @ 8
1.2. AMA/UBS Integrada Aguia de Haia - AMA
AMAUBS INTEGR AGUIA DE HAIA = AMA
: B
Quantidade i Quantgade 3
Catogoria Profissional Horaria | Necessara/ m“m Contratat
Mensal | Completo 'm"” o, pola 0SS
mas médicos
 ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
 AUX DE ENFERMAGEM 180 6 [
ENFERMEIRD 180 4 4
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 [ 9
| MEDICO CLINICO 80 12 12
MEDICO PEDIATRA 60 (2 L
[IRCNICO S FARMACIA 180 2 2
_ TECNICO EM RADIOLOGIA DIUANO 120 3 - S
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1.3. AMA/UBS Integraca Cidade Lider | -~ AMA

Secrelario Municipal da Sadde
de Parcerias e Coniralacho de Servicos de Sodde

- FeE

AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER | = AMA
: =
Quantidade ? Quandidade &
Minsal Comploto Eheuion. pela O8S
mais médicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
| ENFEAMEIRO 200 2 2
ESCARITURARIO ADMINISTRATIVO 200 a 4
| MEQICO CLINICO 2 B 2
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.4, UBS Aguia de Mala - EAB
UBS AGUIA DE HAIA - EAB
Existente de
Carga Quantdade | SMS: estatutdrio, | Quantidade 2
Calegora Profissional Horatia | Necessdral | municipalizado, | Contratar pela
Mansal Compisto | suthrgucs, mais oas
médicos
220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
|AUX DE ENFERMAGEM 200 1" 1"
| ENFEAMEIRO 200 4 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 11 11
| EABMAGEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
130 2 2
MEDICO GLINICO 60 10 10
| MEDICO GINECOLOGISTA 60 3 a
| MEDICT) PEDIATRA €0 S b
| PSICOLOGO 200 1 1
TEGNICD EM FARMAGIA 200 3 3
1.5, AMA/UBS intagrada UBS Cidade Lider |
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER
Existante e
Carga Quantidade | SMS: estatutdnio, | Quantidade &
Categona Profissional Mordria | MNecessaria/ | municipalizado, | Contratar pela
madicos
AGENTE ARIO 200 45 a5
AGENTE DE PROMOCAO AN 200 1 ol
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
M . ESF 200 18 18
ALUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
X EM BUCAL __200 1 1
 CIRUAGIAD DENTISTA 100 1 1
 CIRURGIAD DENTISTA 200 i 1
9 9
200 18 18

(ENFERMEIRQ - ESF
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
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FARMACEUTICO 200
| GERENTE 200
JOVEM APRENDEZ 130

MEDICO GENERALISTAAPS - DP 2 200
TECNICO EM FARMACIA 200

e (D | | |
.-.J-n._n.n.n

1.6. NASF UBS Cidade Lider

Quantigade eslahutsno, Quantidade 4
MNacexsarial municipaizaco, Contratar pela

el el el el =]

AMAJ/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA
Existernie ge
Carga Ouantidade | SMS estatutdno, | Quanhdade &
Categaris Profissisnal Herfirka Necessdria/ | municipalizado, | Contratar pedis
Mensal Completo SUAMUICO, Mais 0ss
médicos

 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 180 I [
| AUX DE ENFERMAGEM 200 1 1
| ALIX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
| CIAUAGIAG DENTISTA 100 3 3
| ENFERMEIRD 180 4 4
 ENFERMEIRD 200 4 4

180 9 g
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 11
| FARMACEUTICO 200 L 1
|GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLINICO 60 22 )
MEDCO GINECOLDGISTA ) 3 3
| MEDSCO PEDIATRA 80 __ 9 = ‘b
 PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACLA 180 2 3
 TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
[TECNICO EM RADIOLOGIA 120 3 2
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1.8 AMA/USE Inegrada Jardim Rapema - AMA

AMA/UBS INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA
Existenta da
Carga Ouantidade | SMS: estatutdrio, | Quantidade 4
Categoria Profissionai Horana Nacexsdra municipaizado, | Contratar pata
Mansal Completo Butirguico, mais 0s8s
medicos
 AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
 ENFERMEIRQ 200 2 2
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 4 N
 MEDICO CLINICO 4] £ F
 TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.8, UBS Jardim ltapema - EAB
UBS JARDIM ITAPEMA - EAB
Existents de
Carga Crsantidade SMS. estatutiirio. | Quantidade &
Categoria Profissional Horidna Netossdrial municipaizado, | Contratar pein
Mireaal Complato BUtArEIGD, MAS 0ssg
miC o
TIVOD 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 A
 AUX DE ENFERMAGEM 200 11 1
| AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
CIRURGIADC DENTISTA 100 3 a
| ENFEAMEIRO 200 4 4
200 14 14
| FARMACEUTICO 200 ' 1
|(GERENTE 200 1 1
&0 13 13
| MEDYCO GINECOLOGISTA 60 a 3
[ MEDICO PEDIATRA & 3 3
| MECNCO PSIQUIATRA %0 3 3
| PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.10, AMA/USB Integrada José Bonifacio | - AMA
AMAJUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - AMA
.
Guantdado - Quantidade
Categoria Profiasional m Macasgarial estatutirio, m‘
mars médicos
LAUX DE ENFERMAGEM 180 8 P
TIVO DIURKND - : :
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 L] -
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLINICO 60 12 12
| MEDICO PEDIATRA 80 2 2
| TECNICO EM FARMACIA 180 2 2
| TECNICO EM RADIOLOGIA DIURNO = . 3 —

sauoq
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1.11. AMA/USH Integrada José Bondidcio | - EAB

@i

AMAIUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | - EAB
Existents do
Carga Cuantidade SMS. estatutirio, | Quantidade &
Categora Profssional Horiria MNecessdrial | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Compileto autarquice, mas 0535
médicos
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 11 1"
AUX EM SAUDE BUCAL 150 L !
 CIRURGIAQ DENTISTA 100 4 2 ?
 ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATVO | 200 1 1
| FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
&0 1a 10
MEDNCO GINECOLDGISTA ® 3 3
| MEDICO PEDIATRA & 3 3
| PSICOLOGO 200 1 1
_TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.12. AMAJUBS Indegracia José Bonitaco 11l -+ AMA
AMAUBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - AMA
Ensients de
Carga | OQuaniidade SMS: Ouantidade &
Mensal | Completo eation: pela OSS
mais midicos
|ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 ! 1
180 13 13
 ENFERMEIRO 180 a 3
ENFE 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 i 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNG | 160 ? 7
| EARMACEUTICO 200 1 1
(GERENTE _ 200 1 1
 MEDICO CLINICO 80 14 14
| MEDICO PEDIATRA €0 2 ¢
 TECNICO EM FARMACIA 180 3 E ]
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
| TECNICO EM RADIOLOGIA DIVANO 130 3 3
1.13. AMA/UBS Integrada Jos# Bonilcio Il - EAB
AMAIUBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il - UBS \!’D
Exslonta do
Carga Quanbsade | SMS esiatgdno. | Quantidade 4
Categona Profssiona Horaria Hecessdria municpalizada, | Coniratar paia
Mensal Complats BUTAIGLACD, MATs 0SS
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ASSISTENTE SOCIAL 150 1 3
150 12 3 )
150 1 1 0
LALIX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
(CIRUAGIAC DENTISTA 00 i i o
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
m __ 200 i 4
|ESCAITURARIO ADMINISTRATVO | 200 2 s
| FISIOTERAPEUTA 150 1 1
| JOVEM APRENDIZ 50 , :
MEDICO CLINICOD 100 4 4
 MEDICO GINECOLOGISTA 100 2 2
PSICOLOGO 200 \ :
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
 TECNICO EM FARMACIA 200 i 1

1.14. AMWUSB Integrada Parada XV oe Novemiro — AMA

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - AMA

Exmtante
Carga Quantidade | SMS: - Quantiiade &
Catogona Profissional Hordria MNecessaria/ manicipalizado, | Coniratar pela
médicos

|AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
ENFERMEIRO 200 2 2
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 4 4
| MEDICO GLINICO o] 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2

1.15. AMAJUSE Intagrada Parada XV de Novembro ~ UBS

AMAJUBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO

Emstents de
Carga Quantidade | SMS: estatutario, | Quantidade &
Categonia Profssional Hordfia | Necesséria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mengal Complsto Auldrquaco, mas 058
médicos

(ASSISTENTE ADMINISTRATVO | 220 ! 1
(ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 200 1" 1"
(AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
| ENFERMEIRO 200 4 4
0 ISTRATIVO |__200 14 14
| FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
(JOVEM APRENDIZ 130 2 — 2
| MEDICO CLINICO 9 13 13
A 60 3 3
MEDICO PEDIATRA €0 a 4
200 ! 1

TECNICO EM FARMACIA 200 ) - %
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1.16. AMA/USE Integrada Vila Cammosina - AMA

8o

AMA/UES INTEGRADA VILA CARMOSINA = AMA,
Ewstente de
Carga Quantidade | SMS: estatutirio, | Ouantidade &
Categoria Profissional Hordsin Necessdna/ | municipalizado, | Coniratar pela
Mansal Compleio autdrguico, mais 055
médicos
\AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
LENFERMEIRO 200 2 2
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 4 4
| MEDICO CLINICO 80 2 - B
TECHICO EM FARMACIA 200 2 -
TECNICO EM RADIOLOGIA DIUANO 120 3 3
1.17. AMAUSE Intograda Vila Carmosina - UBS
UBS VILA CARMOSINA - EAB
Existente da
Carga Quantidads | SMS: astatuting, | Cuantiasds
Categoria Profissional Hordna Necessdria/ | municipalizado, | Conftratar pela
Mensal Compledo autdrgusco, mald [91:3:4
médicos
 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 L 1
AUK DE ENFERMAGEM 200 11 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 a 2 2
| CIRUAGIAD DENTISTA 100 5 2 3
ENFERMEIRO 200 a 4
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 14 14
EARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE _200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 2 2
MEDICO CLINICD o0 13 13
MEDICO GINECOLOGISTA 60 2 2
MEDICO GINECOLOGISTA 100 ! 1 L
Mmm _ 80 § 5
PSICOLOGO 200 1 !
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.18, APD MNossa Senhora Aparecida
APD NOSSA SRA APARECIDA
Emstente de
Carga Quantidate | SMS estatutbnio, | Ouantidade &
Categona Profissional Horéna Necessara’ runicipalizads, | Contratar pela
Mersal Completo suldrguico, mais 055 )
midicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 12 12 Q
| COORDENADOR 200 1 1
| ENFERMEIRO 200 2 2
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 1
FONOCAUDIOLOGO 200 2 2
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STA 220 2 2
200 2 2
A 150 - 2
1.19. CAPS /i infantil Haguera
CAPS Il INFANTIL ITAGUERA
Exstante de
Carga Ouantidada SMS. estatutdna, | Quanlidads &
Categoria Profissional Hordria | Necessaria’ | municipalizado, | Contratar pefa
Mensal Compieto autdrquico, mais 088
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
| AUX DE ENFERMAGEM 150 ] 2
ENFERMEIRO 200 3 3
| ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 5 3
FARMACEUTICO 200 1 !
| FONOAUDIOLOGO 200 1 -
|GERENTE 200 ‘ -
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 !
MEDICO PSIOUIATRA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 : :
OFICINEIRD 200 2 -
251001060 290 2 .
PSICOPEDAGOGO 200 ‘ -
TECNICO EM FARMACIA 200 2 -2
TERAPEUTA OGUPACIONAL 150 3 3
1.20. CAPS Infantil 1| Cltucde Lider
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER
Existento do
Carga Quantidade | SMS estatutério, | Quantidade &
Catogoria Profissional Horaria Necossana/ municipalizago, | Conftratar pats
Mensal Comgpieto | autdrquico, mais 0ss
médicos
[ASSISTENTE SOCIAL 130 3 .
[ AUX DE ENFERMAGEM 150 6 ]
[ENFERMEIROD 200 2 -
| ESCRITURARIO AOMINISTRATIVO | 200 8 S a—
FARMACEUTICO 200 1 !
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 20 ! :
| JOVEM APRENDIZ 10 ! :
MEDICO NEURO PEDIATRA 100 1 !
[MEDICO PSIQUIATRA 100 : :
MOTORISTA 220 1 !
[ MUSICOTERAPEUTA 200 1 : @
[OFCINEIRO 200 2 .
PSICOLOGO 200 3 3
PSICOPEDAGOGO 200 1 '
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
[TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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1.21. EMADEMAP AMA/UBS José Bonldacio — Equipe |

EMADEMAP AMA/UBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Emistenle 08
Carga Quantidgade | SMS estatutirio, | Quantciade &
Categoria Profissional ] Necessarial | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Comgleto BUIAIQUACO, Mats 0ss
médicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 ! 1
| AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
| AUX DE ENFERMAGEM 180 2 2
| CODRDENADOR 200 1 1
| ENFERMEIRO 180 - 2
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARIOQ ADMINISTRATIVO 180 2 -
| ESCAITURARIO ADMINISTRATIVOD 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 150 2 2
| FONOAUDIOLOGO 200 1 1
| MEDICO CLINICO &0 2 2
MEDICO CLINICO 200 1 1
| MOTORISTA 220 2 2
| NUTRICIONISTA 200 1 1
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
1.22 EMAD Jardim Brasilia
EMAD JARDIM BRASILIA
Existonte co
Carga Quantidade | SMS. estattano, | Quantidade &
Categoris Profissional Hordria | Necessdia/ | municipalizado, | Contratar pola
Marraal Compiato autdrquico, mais 085
médicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
| ENFEAMEIRO 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 L
| MEDICO CLINICO 100 2_ 2
| MOTORMSTA 220 2 2
1.23. EMADEMAP AMA/UBS José Bomdicio - Equipe |I
EMAD AMAIUBS JOSE BOMIFACIO | — EQUIPE Il
Existonts de
Carga Quantidade | SMS estatutdrio, | Quantdade &
Categena Profissional Horana Necessaia! | municipalizado, | Contratar pels
Marisal Carnplete sutirquico, mais Oss
MeaIcos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1 &
| AUX DE ENFERMAGEM 150 4 4
ENFERMEIRO 1 1
| ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO E 1 1
| MEDECO CLINICO 00 2 2
MOTORISTA 3 3

a9
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1.24 UBRS Jardim Copa

855

UBS JARDIM COPA

Quantdade &
Contratar pela

ACENTE COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

| ALX EM SAUDE BUCAL
|CINUNGIAQ DENTISTA

sk EEl R 138

o = |Ba
IIIJHL-&-:-IH“-.-..__...‘.“

Categoria Profissional

Quantidace &

ASSISTENTE SOCIAL

L EDUCADOR F1SICO

(FISIOTERAPELITA

FONOAUDIOLOGO

NUTRICIONISTA
PSICOLOGO

ot i | Ll (s (s

|t |t i [ |

1.26. UBS Jardim Santa Terezinha

UBS SANTA TEREZINHA - ESF

Cmtpgona Profissionnl

Cuanbidade &

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
AGENTE DE PAOMOCAD AMSIENTAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

ALY EM BALDE BUCAL

AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTISTA
A

o (R -4 fra _nlu"s _-ls

| CIRYRGIAQ DENTIST,
ENFERMEIRO - ESF

sekaisess Jif

fon fra | foa |—= F2 |- 1@
r =
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200 14 14
 FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
130 1 1
ME GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
ME -DP2 200 4 4
 TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
_TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
 TECHICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.27, NASF Jardim Santa Terezinha
MNASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existards da SWS-
Carga Ouantigade estatutdrio, Cuantidads &
Categoria Profissional Herana Necessana/ municipaizaco, Confratar peta
Mensal Complsio SURANGRICO, Mals 0S8
ibdadod
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 3
| FISIOTERAPEUTA 100 3 3
 FONQAUDIOLOGO 200 1 1
 NUTRICIONISTA 200 1 1
 PSICOLOGO 200 1 1
1.28. UBS Santo Estevéio
UBS SANTO ESTEVAD
Exstente de
Carga Ouantidade | SMS: esiattino, | Quantidade 8
Categoria Profissional Hosana Necesséna/ | municipalizado, | Contratar pala
Morsal Compleio autarguico, mais 0ss
médicos
AGENTE ARIO DE 200 2 22
AGENTE DE PAOMOCAQ AMBIENTAL | 200 1 1
| ALIX DE ENFERAMAGEM - ESF 200 ] 9
ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 10 10
[FARMACEUTICO 200 1 1
_GERENTE _200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 ]
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
_TECNICO EM FARMACIA 200 a 3
1.28. NASF Santo Estevido
NASE SANTO ESTEVAO
Existerie dé
Caga Quantidade | SMS: estatuténc, | Quanbdade &
Categoria Profissional Horarla Meacessana/ municipalizado, | Contratar pela
Menen! Completo autdmguics, mais 0ss
mbgicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| COORDENADOR 200 1 L

6l
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E
EEEEEE

UBS VILA RAMOS

|
:

il
i

 TECNICO EM FARMACIA

skl s E fif

= 16 1 I | | s e (2 e 0 o |0 s | 8

1.31. NASF Via Ramos

Cuanrtdade eslatuting, Quantdade &

125
NARA AN

62



Secretario Municipal do Soude

+ CIDADE DE
e Coordenadoria de Porcerias e Contratogho de Servigos de Soude .mlm

1.32, PAl Jardim Nossa Senhora do Carmo

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO
Exigtente da
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidade &
Categoria Profissional Harana Necessaria/ municipaizado, | Contratar pela
Menssl Completo authrquico, mais 0ss
mbdicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
LAUX DE ENFERMAGEM g & %
 COORDENADOR 1
 ENFERMEIRO 200 1 1
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
MEDICO CLINICO 100 ] 1
| MOTORISTA 220 1 1
1.33. Residéncia Terapdutcs Feminina Haquera
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Existente ge
Carga | Ouantidade SMS. | oaniidade &
Categona Profesionsl Hordna | Meceassnial mm'“' Cantratar pela
Monsal | Completo | oo oeo mais| OO0
médicos
ACOMPANHANTE DIUANG 180 a a
| ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 3 3
 ACOMPANHANTE NOTURNO 180 L 6
COORAD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
1 34 LUBS Gleha do Passego
UBS GLEBA DO PESSEGO
Exstents de
Carga Cuantidade  SMS estatutério. | Quantidads a
Caiegona Profssions Horang | Necesséng/ | municipeiizado, | Conatar pela
Wensal Complato autdrquico, mais 0S8
Mechess
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
 CIAURGIAQ DENTISTA 100 ! 1
| CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 Y
| ENFERMEIRO - ESF 3 3
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 10 10
| FARMACEUTICD 1 1
m 200 1 1
-DP1 gﬂu 3 |
 TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.35. UBS Jardim MeSan - ESF
UBS JARDIM HELIAN - ESF
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Existents do
Carga Ouantidade | SMS. astatutdno, | Quantidade &
Categoria Profissional Horaria Necesséral | municipakizado, | Contratar pels
Mansal Compléto autdrquico, mais 0s8S8
oo
200 15 L S
| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL | 200 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 T 7
AUX EM SAUDE BUCAL 200 ! 1
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD - ESF 200 3 a
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 ] 8
| FARMACEUTICO _ 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.36. UBS Jardim Sants Maria - ESF
UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF
Enstento de
Mensal | Compiate |Municipaizads, s | "peia 0SS
Mmais Méticos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 38 36
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
 AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
| Aux u 200 1 1
AUXILIAR DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
A TA 100 1 1
CIAURGIAD DENTISTA 200 1 1
| ENFERMEIRO - ESF 200 6 6
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 14
| FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM 130 1 1
MEMRCO GENERALISTA-APS - DP 2 200 6 1 s
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
1.37.UBS Jardim Nossa Senhora do Carmo
UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF
Existente do
Carga Quantidade | SMS: estalutirio, | Quantidade 4
Categoria Profissional Horana Mecessdria/ | municipaiizado, | Contratar pela Q
Mensal Gompigio sutirquico, mais 055
médicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL | 200 L] 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 14
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EM SAUDE BUCAL
| CIRURGIAQ DENTISTA
ENFERMEIRO - ESF

| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO.
FARMACEUTICO

GERENTE

| JOVEM APRENDLZ
[ MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2
 MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2
| MEDICO PSIQUIATRA

| TECNICO EM FARMACIA

[ TECNICO EM SAUDE BUCAL

1,38, UBS Vila Santana

BEEBEEEREERER

o a0 S S B B Y BT M

UBS VILA SANTANA

Exstonte do
SMS estatutano, | Quantidade 3
municipalizado, mnﬂ

|

|
|

médicos

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL
LAPIADOR

- 13

 MEDICO GENERALISTAAPS - DP 2
| MEDICO GENERALISTA-APS - OP 2
MEDICO GINECOLOGISTA

| MEDICO PECRATRA

[PRICOLOGO

CREN TN Y O O OOl ) LY (%R (R g O B

[ TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM SAUDE BUCAL

1.39. UPA 26 de agosto ltaquera
UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA Q

E
e ss Bs oG BB R R e BRE i
= o = e o s I fon | e o 1 o (0 [0 Je 3 120 (M0 | | = 0D

s R |

Carga | Quantidade tabrthe Ouantidsde

Mmﬂmmww Hordfa
Mensal | Completo |™unicwaizade. | "o ogs

(ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220

|na
L]
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i 180 2 2
| ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
. 180 52 52
180 L 43
120 1 1
COPEIRO 220 2 2
| ENFEAMEIRO 180 20 20
| ENFEAMEIRO NOTURNO 18d 14 14
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIUANO 180 18 18
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO | 180 10 10
FARMACEUTICO DIURNG 180 2 2
| FPARMACEUTICO NOTURNO 180 3 2
| GERENTE 220 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 2 2
 MEDICO DIURNO & 112 112
| MEDICO NOTURNO 60 64 64
 ORIENTADOR DE FLUXO 220 2 2
N 220 2 2
OTURNO 180 2 2
 SUPERVISOA MEDICO 150 1 1
| TEC DE GESSO 180 5 5
 TEC DE GESSO NOTURNO 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAS 200 1 1
 TECNICO EM FARMACIA 180 ] ]
TE EMF 180 & [
| TECNICO EM RADIOL OGIA DIURNO 120 B 8
| TECNICO EM RADIOL OGIA NOTUANG 120 4 4
1.40. URS! UBS Conj. AE Carvalho
URS!I UBS CONJ AE CARVALHO
Exstente de
Carga | Quantidsde |SMS: estatutdrio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Hosdria | Necesssne! | municpaiizado, | Contratar peia
Mensal Completo autdnquico, mais 0535
médicos
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 200 6 ]
AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
| GIRUAGIAD DENTISTA _200 1 1
ENFEAMEIRO 200 3 3
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 [
FISIOTERAPEUTA 150 7 T Q
| FONDAUDIOLOGO 200 — 2
| GERENTE 200 1 1
| MEDICO ESPECIALISTA 100 2 2
| MEDICO GENERALISTA-APS - DF 2 _200_ 2 2
NUTRICIONISTA 200 2 2
200 2 2
| TECNICO EM FARMACIA 3 3
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A [ 10 | 4 I | 4 |
1.41, BADT AMA Especialidades taguera

SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Exstanto do
Carga Quantidade | SMS: estatutino, | Quantidade &
Categora Profesional Hordria | MNecesssria/ | municipalizado, | Contratar pela
Morsal Completa BULBMGUICD, Mais 085S
médicos
ASSISTENTE DE SALA 180 1 1
| ASSISTENTE DE SALA 200 1 !
1.42. UBS JARDIM SAOD PEDRO
UBS JARDIM SAD PEDRO
Carga — Quantidade
Categoria Profissional Hordria | Necessarial |~ "CL " | acontratar
- Monsal Completo pela 0SS
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2290 1 0 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 0 2
TAUXILIAR DE ENFEAMAGEM 150 14 0 14
AUXILIAR EM SAUDE BUCAL 150 3 ) 3
A 100 2 0 2
CIRURGIAD DENTISTA 200 1 0 1
ENFERAMEIRO 200 a ) 2
( 200 12 0 12
 FARMACEUTICO 200 1 0 1
FISIOTERAPEUTA 159 1 ) 1
GERENTE 200 1 ] 1
| MEDICO CLINICO B 60 10 0 10
"MEDICO GINECOLOGISTA &0 3 0 3
"MEDICO PEDIATHA 80 5 0 5
MEDICO PSIQUIATRA 60 3 0 3
ISTA 200 1 ) 1
“PSICOLOGO 200 1 0 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 ] 3
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1.43. STS GUAIANASES
2.1, AE 830 Carlos
AE SAD CARLOS
Exsstante de
Carga Ouantdade | SMS: estatutdno, | Quanbdade a
Categoria Profissional Horasia MNocessdaria/ municipalizado, | Coniratar pala
Mensal Completo Autarguico, M Q58
middicos
ASSISTENTE ADMINISTRATVO | 220 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
150 8 8
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 17 17
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 220 2 2
FARMACEUTICO 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO ESPECIALISTA 60 19 19
[MEDICO GINECOLOGISTA &0 2 2
| MEDICO UROLOGISTA 60 1 1
| NUTRECIONISTA 200 1 1
PEICOLOGO 200 i 1
TEC ESPIROMETHIA 150 2 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
22 CEO Jardim 580 Carios
CEO JARDIM SAO CARLOS
Exstente ge SM
Carga Quantidade estatutan, Quantidade &
Categoria Profissional Horéna Wecessaral municipalizado, Contratar pefa
WMpnanl Compiot SutArguico, mas 085
médicos
AUX EM SAUDE BUCAL 180 3 3
AUX EM SAUDE BUCAL 200 7 7
| CIRURGIAD DENTISTA 100 8 8
CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
23 EMAD/EMAP Jardsm Soares
EMAD | EMAP JARDIM SOARES
Existante de
Carga Cuantidade | SMS: estatitinio, | Quantidade &
Categoria Profissional Horgria MNecessaria/ municipalizado, | Contratar pefa
medicos
lau 1 1
| AUX OE ENFERMAGEM 150 8 s
 COORDENADOR 200 ! 1
ENFERMEIRO 200 1 1
[ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
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FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
| FONGAUDIOLOGO 200 1 L
| MEDICO CLINICO 100 2 ]
| MOTORESTA 220 2 2
NUTRICIONISTA 200 1 1
T A P 150 1 1
2.4 SADT Jardim S3o Carios
SADT SAO CARLOS
Existanie di
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio. | Quantidade &
Categoria Profissional Hardria Necessdnal municipalizado, | Contratas pela
Mansa! Comploto | autérquico, mais
medicos
| ASSISTENTE DE SALA 150 4 4
(TECNICO EM RADIOLOGIA DIUAND | 120 3 3
25 LUBS Jerdim S&b Carios
UBS JARDIM SAD CARLOS
Exstants de
Carga Quantidage SMS estatuang, | Cuanbdade &
Categaria Profissional Hordria Necassina! municipalizado, | Contralar pala
Mangal Complato autbrquico, maia 0ss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 16
| AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA 100 [ )
| CIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRO 200 5 '
u 0 200 17 7
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
| GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 2
| MEDICO CLINICO &0 1 L]
| MEDICO CLINICO 100 3 3
A 60 2 : —
MEDICO PEDIATRA 80 3 3
PSICOLOGO | 200 1 1
L YEC DE SEGURANCA TRAB 200 ! 1
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
26 AMA Presidonte Juscoling Kubitsohek
AMA PRES JUSCELIND KUBITSCHEK
SMS: -
Carga | Quantidade : Guanbdade 8
Categorin Profissional Necessarial mm Contratar
Menszal | Comploto aushrouico, *| pola 0SS
mass madicos
| ASSISTENTE SOCIAL _150
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180 17 1 16
| ENFERMEIRO 180 P s
IN 1 13 13
| FARMACELITICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 L
[MEDICO CLINICO 50, 18 18
| MEDICO PEDIATRA 60 & L
| TECNICO EM FARMACIA 160 - i
TECNICO EM RADIOLOGIADIUANG | 120 3 3
27 CAPS AD || Guslanases
CAPS AD || GUAIANASES
Exdsienta de
Carga Quantidade | SMS estalutirio, | Quantidade 4
Horaria Necassana municipalizago, | Contratar pela
Klensal Compieto sutdrguico, mais 055
médicos
200 1 1
150 i 1
150 8 L2
200 3 3
200 6 &
200 1 L
200 1 1
150 1 1
200 2 2
220 1 1
200 1 1
200 3 3
200 2 2
150 3 ‘3
CAPS ADULTO Il GUAIANASES
Existenis de
Carmga Cuantidade SMS: estatutano, | COuantidade &
Categonia Profissional Horana Necessdna municipaizado, | Conlraian pela
Mergal Completa sutirquico, mais 058
méScos
ASSISTENTE SOCIAL 150 R 2
| AUX DE ENFERMAGEM 150 6 s
| ENFERMEIRO 200 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 5 5
FARMACEUTICO 200 1 1
|GERENTE 200 L ]
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO PSIQUIATRA 200 2 2
MOTORISTA 220 i 1
| OFICINEIROD 200 1 1
| PSICOLOGO 200 3 3
| TECNICO EM FARMAGIA 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 3 3
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28 CAPS infantojuvenil Guaanasss Colondameanta

CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quartidade &
Categaria Profissional Hordna Necessana' municipalizado, | Contratar pela
Mansal Compiato autdrquico, mais 0S5
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 ] L]
ENFERMEIRO 200 3 3
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 3
| FARMACEUTICO 200 ! !
FONDAUDIOLOGO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
TRA 100 1 1
|MEDICO PSIQUIATRA 100 ) ]
| MUSICOTERAPEUTA 200 ! !
OFICINEIRD 200 1 1
PSICOLOGO 200 3 3
| PSICOPEDAGOGO 200 L 1
 TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2
2.10. CER N Gunlanases
CER Il GUAIANASES
Exslente de
Carga Quantidede | SMS estatutdrio, | Quanbdade &
Categoria Profissional Horéria Necessana/ municipalizado, | Coniratar pela
Mansal Compieio autdrguics, mais 0&S5
midicos

| APOIADOR 200 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
COORDENADOR 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 3
FISIOTERAPEUTA 150 2 2
 FONOAUDIOLOGO 200 4 4
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MED:CO OFTALMOLOGESTA 100 2 2
MEDICO OTORAING 100 2 2
 PSICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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211 URS Jardim Robru Guaianases

UBS JARDIM ROBRU GUAIANASES
Existants de
Carga Ouanbdade | SMS. estatutano, | Quanbdade &
Categoria Profissional Hordnia Necessdrial municipalizado, | Contratar pola
Mansal Completa Butirquico, mais 0ss
L e
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM 150 L} 2 18
(AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 5
ENFERMEIRO 200 4 a
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 23 8 15
[ FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
 MEDICO CLINICO 80 G &
| MEDICO GINECOLOGISTA €0 1 1
| MEDICO GINECOLOGISTA 100 _ 1 1
| MEDICO PEDIATRA €0 2 2
PSICOLOGO 20 1 !
 TECNICO EM FARMACIA 200 3 a
2.12 EMAD Jardim Robru Guaianases
EMAD JARDIM ROBRY GUAIANASES
Existents de
Carga Cnantidade | SMS, estaiutdrio, | Cuanidade §
Categoria Profissional Hordna Nacassana/ municipaizado, | Contratar pala
Mensal Completo BUtArGITO, Mais 0583
s
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 r
AUX DE ENFERMAGEM 150 « 4
| ENFERMEIRO 200 1 1
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 ! 1
| MEDICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
2 13 UBS Jardim Soares - ESF
UBS JARDIM SOARES - ESF
Exstants ge
Carga | Ouanicase |  S¥E | quanidade
Castugoria Profissmnal Hordria | Necessdna/ m & Contratar
Mensal | Complsio subhuico pala OS5
mais médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 &0 0
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
|AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 20 20
LAUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
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| 200 1 1
100 2 2
200 2 2
200 11 1
200 20 20
200 [ 1
200 L 1
130 1 1
100 B 6
200 7 ! 6
TECNICO EM FARMACIA 200 5 5
_TECNICO EM SALIDE BUCAL 200 1 1
2.4 MASF Jardim Socares
NASF JARDIM SOARES
Existonte do SMS:
Categoria Profissional | Hordria Necessdria/ municipalizago, Queritidade 4
Mensal Compieto sutbrouico, mais | Corratar pels OSS
médicos
150 1 1
| EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 2 2
| FONOALIDIOLOGO 160 1 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
| PSICOLOGO 200 1 1
2.15 CER Jardim Scares
CER JARDIM SOARES
Existento do
Carga Quantidade | SMS: esfatutério, | Quantidade &
Categoria Profasonal Hordria Necessdria! | municipalzado, | Contratar pela
Meansal Compleio fatdrauico, mais 0ss
M08
 CODRDENADOR 0 1 ]
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 3
| FISIOTERAPEUTA 150 4 4
FONOAUDIOLOGO 200 2 2
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

2.16 UBS Prefelto Celso Augusto Danied

UBS PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Exiatonts g8
Carga Ouantidade | SMS: uu:ﬂip. Guanbdade &
Categona Profissional Hordria | MNecessida/ | municipalizado, | Coniratar pofa
Mansal Completo autdrguico, mals Qss
médicas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 i3 35
| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL | 200 1 1
APOIADOR 200 1 1
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S

MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1

[MEDICO GENERALISTAAPS - DP 1
E

TECNICO EM FARMACIA
| TECNICO EM SAUDE BUCAL
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2.17 NASF Prefeilto Celso Augusto Daniel

Quanbdade
Contratar pela

b=t ft ot fo | [

COMUNITARIO DE SAUDE

AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AUX DE ENFEAMAGEM - ESF

(AUX EM SAUDE BUCAL

CIRURGIAQ DENTISTA
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2.18 NASF Prmeiro de Outubro

@i

NASF PRIMEIRO DE OUTUBRO
Exslgnid dé
Carga Quantidade | SMS. estatutano, | Quantidade a
Hordia | Necesséne? | municipalizado, | Contratar pela
Ménagl Comphato Butarquica, mais 08s
mbdicos
180 1 1
200 1 1
200 1 1
200 1 1
100 2 2
200 1 1
100 1 1
200 1 1
UBS VILA COSMOPOLITA
Existento do
Carga Quaniidade | SMS: estatutdrio, | Quanbaade 4
Categorin Profisssonal Hagraria Necessaria' | municipalizadgo, | Contratar pela
Monsal Compieto SURATGRICD, Mais 0385
médicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 18 18
|AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 ? 7
[ENFERMEIRG - ESF 200 : 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 ) 9
| EARMACEUTICO 200 ) !
GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 ]
DP1_| 200 3 3
 TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.21 NASF Vila Ceamepalita
NASF VILA COSMOPOLITA
Existenie do EME:
Carga Crumntidade estatutinio Guantidade 4
Categonia Profisaional Horaria Necassanal municipalizado. Contratar pela
Marsal Complsto autdmuico, mas. 058
ddicod
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
 FISIOTERAPEUTA 109 2 £
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
 NUTRICIONISTA 200 1 1
 PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA PACIONAL 100 1 1
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2.22 UBS Gualanases |
UBS GUAIANASES |
Exislante ga
Carga Ouantidade SMS: estalutivio, | Quaniidade &
Categora Profisssonal Hordna | Necessana' | municipalizado, | Contratar pola
Mensal Compleln aulbrgueco, Mmas 088
madicos
AJUDANTE GERAL 200 3 3
LAUX DE ENFERMAGEM 150 15 15
LAUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
| AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
| CIAUAGIAO DENTISTA. 100 2 2
ITURARIO ADMINISTRATIVO 200 12 3 9
| FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
| MEDICO CLINICO ] 3 3
MEDICO GINECOLOGISTA €0 2 2
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
| PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
2.23 PAl Gupanases |
PAI GUAIANASES |
Existonte do
Carga Cuantdade SMS: astaluténg, | Ouanbgade 4
Categoria Profissional Horana Necessana/ municipalizado, | Contratar pela
Marsal Complato autdmuico, mais 085
madicos
| ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
| AUX DE ENFERMAGEM 200 2 2
COORDENADOR 200 1 1
| ENFEAMEIRO 200 1 1
' NI 200 i 1
| MEDICO CLINICO 190 ¥ :
(MOTORISTA 220 1 1
2. 24Residdnca Terapéubica Guasanasas | — Serra 0o Mar, 60
RESIDENCIA ]
Sorra do Mar, 60 ~
SMms: s
Cargs | Ouantidade - Quantidade &
Catogona Profissional Hordia | Necessadal | —SSSWAIS. | Conratar peta
Mersal Completa municpalzado oo 0ss
MEdCos.
ACOMPANHANTE DIUAND 180 T 7
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
| COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 3
| TECNICO DE ENFERMAGEM 200 _ 1 1 %
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DIURNO 180 [ 8
ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
| ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 L4
| COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 ! 1
| TECNICO DE ENFEAMAGEM 200 1 1
2 26Residéncia Terapéutica Guaianases |1l - Cmd Carios Runi
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES il
Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 288
SMS: a
Carga | Quantidade Quantdade &
Categoria Profssianai Mordria | Necessaria/ mum Contratar pela.
Mensal | Compieto | oqoion mais 0ss
médicas
ACOMPANHANTE DIURNO 180 5 5
ACOMPANHANTE NOTURNO 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
| TECNICO DOE ENFEAMAGEM 20 ! 1
2.27TUBS Guaianases ||
UBS GUAIANASES Il
Exstente de
Carga OQuantidade | SMS: estatutine. | Quantidade &
Mensal Complato autiirguico, mais 0358
Médicos
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 L
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 18 1 17
| AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 2
| CIRURGIAD DENTISTA 100 3 3
| ENFERMEIRO 200 4 -
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
| FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 !
| MEDICO CLINICO &0 4 -
T, -oP1| 100 1 L kb

| MEDICO GINECOLOGISTA 150 1 1
| MEDICO PEDIATAA &0 1 1
| MEDICO PEDIATRA 100 1 1 D
| PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
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2.28 UBS Jardim Aurora

Exmtgnie oe
OQuantidade | SMS. estahtanio, | Quantidade &

Categoria Profissional

| AJUDANTE GERAL
APOIADOR
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE SOCIAL
| AUX DE ENFERMAGEM _

| TERAPEUTA OCUPACIONAL
[ VISITADOR SANITARIO

2,29 UBS Jardim Bandeirantos
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UBS JARDIM BANDEIRANTES
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2.30 UBS Jardim Elelvina - EAB

Secretaria Municipal da Saode
de Parcedas e ContratocHo de Sevicos de Soude

UBS JARDIM ETELVINA - EAB
Esistanto da
Carga Quantidade | SMS: estatuting, | Cuantidade &
Categoria Profissional Hordria Necessdris/ | municipalizado, | Contratar pola
Mansal Completo suldrguita, meis 0ss
médices
I T 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AUX DE ENFERMAGEM 200 1 11
| AUX EM SAUDE BUCAL 150 3 2
AUX EM BUCAL 200 3 3
 CIRURGIAQ DENTISTA 100 5 8
| CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
| ENFERMEIRQ. 200 5 5
 ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 1 1
| GERENTE 1 L
JOVEM APRENDIZ 1 1 1
MEDICO CLINICO 0 15 15
 MEDICO GINECOLOGISTA &0 4 4
 MEDICO PEDIATRA 60 4 4
 PSICOLOGO 200 1 1
 TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
 TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
_TEGNICO EM RADIOLOGIA DIUANO | 120 E] 3
2.37 UBS Jardim Fanganieho
UBS JARDIM FANGANIELLO
Existonts de
Carga Duantidade | SMS: esiahutirio, | Quankidade &
Categovia Profissional Horéria | Necesséria/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal | Complein | sutdrquico, mais 0ss
midicos
|AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 27 27
| AGENTE DE PAOMOCAQ AMBIENTAL | 200 ! ]
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 _12 12
| AUX EM SAUDE BUCAL xo_| 3 - Te—
| GIRURGIAQ DENTISTA 200 3 3
| ENFERMEIRO - ESF 200 8 L
| ESCATURARIO ADMINISTRATIVO 200 14 1 13
[ FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 !
MEDICO GENERALISTA-APS -DP1 | 100 2 2
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
| TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
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2.32 UBS Jargim Sama Luzia
UBS SANTA LUZLA
Exwstente da
Carga CQuantidade | SMS: estatutdsio, | Quantidace &
Caspgora Profissional Horana Nocesséria/ | municipalizado, | Contratar pala
Mansal Completo autdrquico, mars 05s
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ENFERMEIRO - ESF 200 : 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 8 9
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 00 1 1
! 200 3 ! 2
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
2.33 UBS Vila Chabilandia
UBS VILA CHABILANDIA
Existanie de
Carga Ouantidade | SMS; estatuldns, | Quantidade &
Catagoria Profissional Haorana Necessanial municipalizado, | Contratar peia
Mansal Completa autarquico, mas 0ss

MEDICO PSIQUIATRA 60
MENCO PSIOUIATRA 100
PSICOLOGO 200

20
TECNICO EM FARMACIA 20
TERAPEUTA OCUPACIONAL 150

[ro s |= |ro fra | = | = [ e [mn | = [on oo | e 52 o fim = [ |0 o0 |

mt-mmuu-llnimm-,u.-u‘;mu_uu:‘.-..
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BT

2.34. UPA Jilio Tupy
UPA JULIO TUPY
Ewstante do
Carga | Quantidade SMsS: Ouantigade
Categoria Profissional Horaria | Necessdria/ m a Contratar
Mensal | Completo | ™l oo pela 0SS
M@is MsRACoE
200 1 1
220 2 2
180 3 3
150 ) 3
180 52 52
180 43 43
220 2 2
180 20 20
180 14 14
200 9 [
URNO 180 k) 9
ng'mmmoamﬁﬁm 100 0 .
 FARMACEUTICO DIURNG 180 2 2
 FARMACEUTICO NOTURNO 180 3 3
GERENTE 220 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 2 -
MEDIC DLIRNG &G0 Ba ]
| MEDICO NOTURNO 6l 81 2 49
- i} ‘ TA-#H 60 7 T
o ORTOPEDIST 3 o 3 ) e
» 220 2 2
SUPERV DE ENFERMAGEM 200 1 1
SUPERY W 220 1 1
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURAND 180 2 2
| SUPERV MEDICO 200 1 1
TEC DE GESSO 180 5 5
| TEC DE GESSO NOTURAND 180 5 s
| TECNICO EM FARMACIA 180 9 @
| TECNICO EM FARMACIA NOTURNG 180 6 6
| TECNICO EM RADIOLOGIA DIUAND 120 L] 6
| TECNICO EM RADIOLOGIA NOTURNO 120 4 4
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3. STS CIDADE TIRADENTES

3.1 AMAJUBS Inlegrada Fazenda

do Carmo - AMA

AMAJUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA

e
Quantidsde | i | Quantdade a
Comploto " Umliﬂhm- pula 0S5
mams médicos
1 11
& a
8 8
13 13
3 - —
a i
4.2 AMAJUBS Integrada Fazenda do Carmo - UBS
AMAJUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - UBS
Exmstants o8
Carga Quantidade | SMS: estatuténo, | Quantidade &
Calogoria Profisssonal Horana MNecessana/ municipalizado, | Contratar pela
Marsal Completo autdrquico, mais oss
médicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 !
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 150 1 11
AUX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
CIRLIRGIAD DENTISTA 190 2 2
CIRURGIAQ DENTISTA 200 X 2
 ENFERMEIRO 200 -3 5
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 13 13
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 150 1 !
GERENTE 1 1
| JOVEM APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO CLINICO &0 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 60 4 4
MEDICO PEDIATRA &0 6 &
A 200 1 1
PSICOLOGO 200 1 1
| TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
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3.3 CAPS Adutio Il Cidade Tiradentos

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES
Exiglonts do
Carga Quantidade | SMS: estatuténio, | Cuantidade &
Categoria Profissional Horana Mecossana' municipalizado, | Coniratar pela
Mensal Comploto autdrquico, mais 0ss
médicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
| AUX DE ENFERMAGEM 150 L] L)
ENFERMEIRO 200 4 4
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 5 ]

FAAMACEUTICO 200 1 1
[GERENTE 200 1 !
| JOVEM APRENDIZ 130 1 L
| MEDICO PSIOUIATRA &0 6 3
OFICINEIRO 200 1 1
| PSICOLOGO _ 200 3 3
| TECNICO EM FARMAGIA 00 2 . .
| TERAPELITA OCUPACIONAL 150 3 3
3.4 CEQ Cioege Tiradsentes

CEQ Il CIDADE TIRADENTES
Ewstante do
Carga Ouantideds | SMS estatutiro | Quantidade &
Categoria Profissional Horana Nocessarial | municipaiizado, | Contratar pola
Mensal Compieto BUtArqQusco, mais
médicos
| AUX DE PROTESE DENTARIA 150 4 L)

UX EM 150 9 9
CIRURGIAD DENTISTA 100 12 2|
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 3 3
GERENTE 200 1 1
| TECNICO DE PROTESE DENTARIA | 150 a 4
3.5 CER Cidade Timdentes

CER CIDADE TIRADENTES
Emsiente de
Carga Quantidade SMS estabidsno. | Quantidade &
Categorta Profissional Horaria Necessaria/ | municipalizado, | Contratar peia
Mansal Complato autdrquito, mai 055
RaHEos
A 10 NISTRATIVC | 200 3 3
| FISIOTERAPEUTA 150 _ 5 2
| FONOALDIOLOGO 200 2 2
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 2 2

.



M+ Coordenadoria

38 UBS Prefedo Prestes Maia

Secretaria Municipal da Soude . DE
de Parcerios e Coniralogio de Servicos de Salde %

UBS PREFEITO PRESTES MAIA
Exstente de
Quantidade SMS: estatutdrio, | Quantidade &
Necessaria/ municipalizade, | Contratar pola
Compileto Auldngueco, mais 055
midicos
1 1
1 1
e 2
21 3 18
3 3
1 1
1 1
L 3
T 1 18
1 1
1 1
1 1
1 1
8 L]
1 1
2 2
1 1
2 2
2 2
4 4
1 1
EMAD PREFEITO PRESTES MAILA
Existants de
Cumntidade SMS: estatuiano, | Ouantidade &
MNecessarial muncipalizado, | Contralar pala
Completo Sutsrquice, mais 0ss
médicos
1 1
4 &
1 1
1 9
1 1
1 1
2 2
3 k]
i 1
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1.8 UBS Barro Branco

UESs BARRO BRANCO
Existente de
Carga Cuanbdade | SMS: esiatuténio, | Cuantidado a
Catogona Profssional Hordna | MNecesséna' | mun , | Condratar pela
Monsal Complato Butdrquico, mals
médicos
|AGENTE COMUNITARIQ DE BAUDE 200 21 21
| AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL | 200 1 1
|AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 8 a
LAUX EM SAUDE BUCAL 200 2 2
| CIRUAGIAC DENTISTA 200 2 2
| ENFERMEIRO - ESF 200 5 5
| ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVO 200 10 10
| FARMACEUTICO 200 1 1
| QERENTE 200 1 1
130 1 1
' A-APS - DP 1 200 4 4
| TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
3.9 NASF Barmo Branco
MASF BARRO BRANCO
Exmsionts de SMS:
Carga Quantdads estatutdre, Quantidade &
Catagora Prafssional Horana Mecesainal’ municipalizado, Contrata: pala
Mensal Completo autArquico, mais 055
madicos
150 1 !
EDUCADOR FISICO 200 1 :
FISIOTERAPEUTA 100 2 i
FONOAUDIOLOGO 200 1 !
NUTRICIONISTA 200 1 !
PSICOLOGO 200 1 1
3.10 UBS Carios Gentile de Melo
UBS CARLOS GENTILE DE MELO
Existanite de
m Cuantidnde | SMS: estatitdno, | Quantidade &
Categona Profissonal Necossdna' | municipalizade. | Contratar pela
Mermal Completo | autdrquico, mais 088
mabdicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 )
|APQIADOR 200 1 ]
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 17 17
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
CIRUAGIAD DENTISTA 200 3 2
| ENFERMEIRO - ESF 200 ] 8
_ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 6 _@97
FARMAGEUTICO _ 200 1 1
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3.11NASF Carlos Gentile do Mela

NASF CARLOS GENTILE DE MELD
Exstente do SMS:
Carga Quantitade estatutane, Quanbdade &
Categoria Profissional Horana Necessaria/ | municipakzado. | Contratas pela
Mansal Camploto BULAqUECO, Maks
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 ! :
EDUCADOR FISICO 200 1 !
FISIOTERAPEUTA 100 : :
FONOAUDNOLOGD 200 3 :
[ NUTRICION'STA 200 ! :
PSICOLOGO 1 -
TERAPEUTA OCUPACIONAL | __ 100 1 !
3.12 UBS Grificos
UBS GRAFICOS
Exstanie da
Carga Quantidade | SMS estatutdrio, | Quantidade &
Hordria Necessana/ | municipalzado, | Contratar pela
o Mensal | Completo | authrgusco, mas 0ss
S
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 200 15 13
200 1 !
ALIX DE M 200 2 .
200 2 A
TA 200 2 2
ENFERMEIRO - ESF 200 4 2
STy ANSTRATNG |0 ? :
200 i !
GERENTE 200 : 1
| JOVEM APRENDZ 130 ] '
1 200 3 1 2
TECNICO EM FARMACIA 200 A 3
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3.13 NASF Graficos
MASF GRAFICOS
Exigtents do
Carga Ouwnttade | SMS. estatuténio, | CQuantdade @
Categoria Profigsanal Horgna Necessanal municipalizade, | Contratar pela
Mersal Completo | sutéruico, mais 0SS
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
. COORDENADCR 200 1 1
 EDUCADOR FISICO 200 1 !
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 i
FISIOTERAPEUTA 100 ] 3
| FONOAUDIOLOGO 200 1 1
A 200 1 1
PSic0L060 - — :
3.14 UBS Proleta Jevemias
UBS PROFETA JEREMIAS
Exigtorta de
Carga | CQuantidade |SMS: estatutirio, | Quantdade &
Categonia Profissional Hordna Necessana/ | municipalizado, | Contratar pela
Mensal Complétn BUtAIQUECO, MBS Q88
miédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 | 20 2
AGENTE DE PROMOCAQ AMBIENTAL | 200 L L
| AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 9 9
AL EM SAUDE BUCAL 200 2 2
| CIRURGIAQ DENTISTA 200 2 2
[ENFERMEIRO - ESF 200 4 4
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO _200 10 10
[ FARMACEUTICO 200 1 !
| GERENTE 200 1 L
| JOVEM APRENDIZ 130 ! !
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 -
| TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
 TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
3.15 NASF Profeta Jeramias
NASF PROFETA JEREMIAS
Existente do SMS:
Carga Ouanvdade estatutario, Quantidade &
Catepona Profssional Horaria MNecessinal municipalizada, Contratar pela !
médicos
| ASSISTENTE SOCIAL 150 1 :
| EDUCADOR FISICO __#00 !
 FISIOTERAPEUTA 100 2 %
| FONOAUDIOLOGO 200 1
NUTRICIONISTA 200 1 1
_PSICOLOGO 200 1 1




secretarda Municipal da Sabde . r
!I.H+ Coordenadona de Parcerias e Coniratogtio de Servigos de Salde %

[TERAPEUTA OCUPACIONALT 100 ] — | I

3.16 PA Dra. Glna Rodngues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGLES SANTOS BONFIM

e |ommis
Quantidade | .. tirio, P

aularquico, pola O35

TEC DE GESSO
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO

TECNICO EM RADIOLOGIA 8]
3.17 Residéncia Terapdutica Misla de Tradenles - Ricardo da Costa, 261

Carga
Mensal
200
220
80
150
180
180
180
80
180
180
180
1680
160
180
220
60
&0
60
60
220
180
180
1680
1680
120
120

eloiwiwlolsisipoluiBiSelelel o |Glalo|=inBiBic olo]l-
ol jwlw|wleleslolv|BlBl=|=e]| o |Zlajo]sinB (8w o o=

RESIDENCIA TERAPEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa,261)

En;u‘rg de
Carga | Ouantidade Quantidade &
Mensal [ Compleio | WeleReisads. | ™ ogg
medicos

ACOMPANHANTE DIURNO 180 L 6
 ACOMPANHANTE FOLGUISTA 180 1 1
| ACOMPANHANTE NOTURNO 180 T 7
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 i ?,Z’/ﬁ
 TECNICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
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3.18 SADT Casa Ser

SADT CASA SER
Esistents de
Carga Quantidase | SMS: estatutano, | Quantidade &
Categoria Profissional Horéna Necessana’ municipalizado, | Centratar paia
médicos
ASSISTENTE DE SALA 150 2 | —
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | __ 2320 1 L
3.18 UBS Castio Alves - EAB
UBS CASTRO ALVES - EAB
Existento do
Carga Quantidade | SMS estatuténo, | Ouantdade a
Categona Prefissicnal Mardna Mecosshns/ | mumcipalizado, | Coniratar peia
Mensal Completo U, Mas
médcon
co DE SAUDE | 200 2 28
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
AUX DE ENFERMAGEM 200 14 14
AUX EM SAUDE BUCAL 150 4 4
A 100 2 2
 CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
[ENFERMEIRO 200 4 4
ENFERMEIRO . ESF 200 1 1
| ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 15 15
FARMACEUTICO 200 ! 1
FISIOTCAAPEUTA 150 1 1
GERENTE __200 1 1
130 1 1
 MEDICO CLINICO 80 10 19
 MEDICO GINECOLOGISTA 80 4 4
| MEDICO PEDIATRA 80 3 5
MEDICO PSIQUIATRA 200 ! 1
| PSICOLOGO 200 2 F
TECNICO EM FARMACIA 200 4 4
| TERAPEUTA OCUPACIONAL 150 1 1
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3.20 UBS Cidade Twadantes |

UBS CIDADE TIRADENTES |

Quantidade &

i
|
I
|

Categoria Profissional

:
|
%
;
:

28

Lt

|ASSISTENTE SOCIAL
LALX OF ENFERAMAGEM

[ALX EM SAUDE BUCAL
AUX EM SAUDE BUCAL
CIAURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRO

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO
FARMACEUTICO

GERENTE
| JOVEM APRENDIZ
MEDICO CLINICO
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3.22 UBS Femroviarios
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3.24 UBS Jangm Vitdna

- BeE

UBS JARDIM VITORIA
Existente da
Carga Duantidade | SMS: estatutério, | Quantidade &
Catagaoria Profigsional Har#ria Mecessdria/ | municipalizado, | Contmatar pela
: Mensa) Complale | autdrguico, maa 0ss
médicos
 AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 13 13
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL 200 1 1
AL DE ENFERMAGEM - ESF _200 6 8
LENFERMEIRO - ESF 200 3 3
200 B "
| FARMACEUTICD 200 1 1
200 1 1
MEDICO GENERALISTA.APS . DP 1 200 2 2
[TECNICO EM FARMACIA 200 | 2 2
3.25 UBS Nascer do Sol
UBS NASCER DO SOL
Exslento do
Carga Quantidade | SMS: estatutirio, | Quantidade &
Calegoria Profissional Hordaria Necessérial | municipaiizado, | Contrat pela
Mansal Completo autdrquico, mais 085
madicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 ! 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 156 18 18
ALIXILIAR DF SALIDE BLICAL 200 ) a
| CIRURGIAQ DENTISTA 100 ] 8
 ENFERMEIRO 200 5 s
|ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 18 18
| FARMACEUTICO 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 19 ] !
| GERENTE 200 1 1
%\1@.@9&9 60 15 15
[MEDICO DERMATOLOGISTA 00 1 1
MEDICO GINECOLOGISTA 60 7 7
MEDICO PEDIATRA ) 5 5
 NUTRICIONISTA 200 i 1
PSICOLOGO 200 1 1
[TEGNICO EM FARMACIA 200 _ 3 4
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4 COORDENAGAO TECNICO ADMINISTRATIVA

INSTITUCIONAL ITAQITIRADIGUAIA
. -Hll
# 3
c:‘ estahitdng.
Categoria Profssional i =3 "“m"’“‘"‘_
Soris autdrquico,
al mais
médicos
| AJUDANTE DE MANUTENCAD EED
| AJUDANTE DE MANUTENCAO 180
ANALISTA DE 81, 220
| ANALISTA DE CONTROLADORIA 220
| ANALISTA DE ENGENHARIA CLINICA 220
| ANALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110

AMNALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA

ASSISTENTE DE PROC MOVIM DE PESSOAS

AUX AMBIENTAL
AUX DE ALMOXARIFADO _

| AUX DE CONTABILIDADE
| AUX DE ENFERMAGEM DO TRABALHO
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'mwawmmrmscc PARA
GESTAO DE PESSOAS

| COORDENADOR DE CONTASILIDADE
|GESTOR D€ MEIO AMBIENTE
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