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4 CIDADE DE

Secretaria Municipal da Satde m PAULO
Publicads na B.0.C. Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salade
fia SOz Pag 21 . TERMO ADITIVO N° 030/2020
erremmprmseab b Sh R, DO CONTRATO DE GESTAO N° R009/2015-SMS.G
e Agsinaturd
/
PROCESSO: 2014-0.337.134-9
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: FUNDAGAO DO ABC
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE DE SAQ MATEUS.
OBJETO DO
ADITAMENTO: Aprovagéo do Plano de Trabalho e Plano Orgamentério para o periodo de 01/07/2020 a

30/09/2020.

A PREFEITURA DE SAQO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rio, 199, inscrita no CNPJ sob o n® 46.392.148/0021-63, — Vila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada por ELZA DE SANTANA BRAGA, portador
da cédula de identidade RG n° N inscrito no CPF/MF sob n° I Ccordenadora
Regional de Salde, e de outro lado, a FUNDAGAQ DO ABC, gualificada como Organizagao Social no
Municipio de S&o Paulo nos autos do processo administrativo n® 2006-0,227.838-9 (Certificado de Qualificacio
n® 011), com CNPJ/MF 57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n® 926776, com endereco & Av. Lauro
Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André — SP, CEP 09060-870, neste ato representada por
ADRIANA BERRINGER STEPHAN, portador da cédula de identidade RG n® 1 inscrita no CPFIMF
sob n® I d=nominada CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n® 8.080, de
19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro de 2008, e sua regulamentacdo, bem
como, o disposto no artigo 24, inciso XXIV, da Lei Federal n® B.656 de 21 de junho de 18993, RESOLVEM
celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N° R008/2015- SMS.G, na conformidade
das seguintes clausulas.
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SAO PAULO

Secretaria Municipal da Sadde SAlDE

Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 As unidades e Servigos de Satde objetos deste CONTRATO DE GESTAO séo as abaixo nomeadas:
UBS Palanque
UBS Nove de Julho
UBS Conquista |
UBS Caonquista Il
UBS Recanto verde do Sol
UBS Rio Claro
UBS Jd. Carrdozinho
UBS Tiete Il
UBS Colarado
UBS IV Centenario
UBS S0 Mateus
UBS Boa Esperanga
UBS Paraguagu
UBS JD Roseli
UBS Sao Rafael
AMA/UBS Sa&o Francisco I
AMA/UBS Conguista Il
AMA/UBS Jd. Santo André
AMA/UBS Laranjeiras
AMA/IBS Tieté |
Hospital Dia
Pronto Atendimento S3o Mateus
MASF Conquista ||
NASF Conquista l11
NASF Tieté |
MASF Sao Francisco
NASF Recanta Verde do Sol
MNASF Rio Claro
CER Il
CEQ Sao0 Mateus
EMAP Sao Mateus
EMAD Iguatem|
EMAD Sag Rafael
EMAD S&o0 Mateus
PAI S30 Mateus
PAl S3o lguatemi
Servigo De Apoio Diagndstico e Terapéutico Hospital Dia S30 Mateus ~f
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Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Sadde

CLAUSULA SEGUNDA
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/07/2020 & 30/09/2020 o argamento global de custeio no valor de
R$ 47.262.181,62 (Quarenta e Sete Milhdes, Duzentos e Sessenta e Dois Mil, Cento e Oitenta e Um Reais

e Sessenta e Dois Centavos)

2.2. Para os meses de Julho/Agosto e Setembrof2020, o valor de R$ 1.410.000,00 (Hum Milhao
Quatrocentos e Dez Mil Reais) serd suportando conforme Oficio DG SM/SP n® 117/2020 - OS
FUNDAGCAO DO ABC, anuindo a entidade com a utilizacdo dos saldos financeiros no montante
pactuado, visando a manutengio dos quantitativos e servigos previstos no Plano de Trabalho anexo

deste aditamento.

2.3 As despesas descritas onerardo as dotagbes orgamentarias vigentes, fontes 00/02/03, quando

couber e o pagamento das despesas sera realizado conforme o seguinte cronograma de desembolso:

JULI20 AGO/20 SET/20 Total
Valor do Custeio RS 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 R$ 15.804.060,54 | R$47.412,181,62
Utilizagéo Saldo R% 470.000,00 RS 470.000,00 RS 470.000,00 R$ 1.410.000,00
Valor de Repasse R$ 15.334.060,54 R$ 15.334.060,54 | RS 15.334.060,54 | R$ 46.002.181,62

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Substituir o contetido dos Anexos abaixo descritos:

Anexo |l - Parametros para Pagamento e Avaliag@o de Desempenho por Linha de Servigo;

Anexo Il — Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativo;

Anexo V — Quadro de Metas de Producéo e Equipe Minima;

Anexo VI - Plano Orgamentario de Custeio e Cronograma de Desembolso;

Anexo VIl - Plano de Trabalho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos Humanos por
unidade.
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde
CLAUSULA QUARTA
4.1. Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestic n® R009/2015- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, |© de S o ge2020.

"'Ell'ld trag.
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ELZA DE\MN_-[&N.ﬁ BRAGA v |ADRI.&H§ BERRINGER STEPHAN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE FUNDAGAO DO ABC
LESTE 'u
TESTEMUNHAS:

O\«\AC’L\_L &2 )'«L‘l" -,-I__ i / J{fé{; /L’f-.’bw
_/ Nome: Rrciia O N St doueg ‘Nome: fr\_’) GﬂJWUF&ﬂ"MPJ
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ANEXO I - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAD DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

Secretarla Municipal da Saade
Ceordenadoria de Parcerias e Contratag@e de Servicos de Satde

SIJS+

@ DIMENSOES DA AVALMQJ.U DE DESEMPENHO DO CONTRATO - JULIAGOISET 2020
Recursos Humanos
'E, § Producgiio Qualidade
a (5] Equipe Minima
= - Q
T 5 =
2 2% . Parametro de avallacho: matas
E & i E ﬁ[iw a:m:a de producic assistenclal Pardmetros de avaliagao; Metrz de
= S 4 | ewpe P estabe‘ecidas para cada linha de Indicadores de Qualidade
E 9 3 estabelacidn em contraln baindade
RN »-
-] ardmetro
§ |Ciomakeds | GHolotn de Célculo do valor| Parametro de | ..s do valor do
& primento valor do t pre nio cumprimento ) 1
das metag desconto “:" " Il & das matas
EMADIEMGE | 2,20%
ESF 48519 i
Atengio Bisica PAl 1,32% Descaits do
UBS TRAD | 26.60% lde o Desconio de 10%
RASF
1:88% Pessoal e vtz
"m __.HF!'?._EF.'HE_ _LJ.‘E'E. cm"mm e Refipeos mﬂﬁﬂeﬂh & Dezconto P‘“‘Pﬂﬂm a
Ambulatorial _CERINIR | 1.38% | yngegqas | COMESpOndante - o PREE s meia ndo poriusds,
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Re r]ﬂ Temati CEQ 0.58% Bﬁ;ﬁé’:’fﬂ pfd’ml:nﬁn wmﬂ:aégglxda walor Giobal da Custeio
o e Valor Global de CCOnMED.
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SAOD PAULO Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saide
ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA
UBS PALANQUE - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Cuant, Jornada CQuant.
Procedi t
Categoria Profissional jul a set/20 5“:,“4 Bm ocedimento .
oras
Agente Comunitario de i 4 e
Saude — ACS 15 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro — ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
UBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant, Jornada Quant.
Cat ia Profissional Procedi t
egoria na jula ﬂﬂm sgn;lan'] em mento Iul - iet,’m
oras
Agente Comunitdrio de s i
Satide — ACS 18 40 visita domiciliar 3600
Médico Generalista 3 40 consulta médica 1248
Enfermeiro 1 40
Enfermeira— ESF 3 40 consulta de enfermeiro 468
. ) atendimentos 192
Cirurgido Dentista —ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS JD. CONQUISTA | - & ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE miNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. lomada Quant.
Categoria Profissional jul aset/20 5,,1;‘“” &m Procedimento -
aras
Agente Comunitdrio de ; ik
Sadde — ACS 30 40 visita domiciliar 6000
Médico Generalista 40 consulta médica 24096
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 936
Enfermeira 40
4
Cirurgido Dentista ESB | 1 40 ki o
procedimentos 672
UBS ID. CONQUISTA Il - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jormmada Quant.
Categoria Profissional Procedi 1
eEor i jul a set/20 Semanal em imento jula set/20
horas
Agente Comunitario de = e
Saude — ACS 20 40 visita domiciliar 1000
Médico Generalista = 40 consulta medica 1664
Enfermeiro—ESF 1 40 consulta de enfermeiro 624
7 I__L A~
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Secretaria Municipal da Salide
| - : ”
Coordenadoria de Parcerias e Contratacéo de Servigos de Salde
Enfermeiro 1 40
e - atendimentos 192
Cirurgiao Dentista ESB | 1 40
procadimeantos 672
UBS RECANTO VERDE SOL - 7 ESF + 3 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional —— Semanal em Procedimento julaset/20
horas
Agente Comunitario de £ 5
Saide - ACS 42 40 visita domiciliar 8400
Médico Generalista 7 40 consulta médica 2912
Enfermeiro — ESF 7 40 consulta de enfermeiro 1092
e ; atendimentos 576
Cirurgido Dentista ESB | 3 44
procedimentos 2016
UBS JARDIM RIO CLARO 8 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. lornada Quant.
Categoria Profissional P diment
E jul a setf20 Semanal em . jul a set/20
horas
Agente Comunitario de
Savde — ACS 40 40 visita domiciliar 2000
Médica Generalista 40 consulta médica 3328
Enfermeiro — ESF 40 consulta de enfermeiro 1248
i
Cirurgido Dentista - ESB | 2 40 Stendinfentos i
prncedlmento; 1344
UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categaria Profissional Procedimenta
teg jul a sat/20 52!::15n=1 em GREGneN jul 3 set/20
oras
Agente Comunitdrio de - winks
Satide — ACS 15 40 visita domiciliar 3000
Médico Generalista 3 a0 consulta meédica 1248
Enfermeliro— ESF 3 40 consulta de enfarmeire 468
Cirurgido dentista — ESB | 1 40 Al 193
procedimentos 672
UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Procedimento
jul a set/20 SET:“' em jul @ set/20
oras
Agente Comunitario de ) i
Satide — ACS 10 40 visita domiciliar 2000
8
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servicos de Sadde

Medico Generalista 2 40 consulta médica 232
Enfermeiro 1 40
Enfermeire — ESF 2 40 consulta de enfermeirs 312
—— ; atendimentos 152
Cirurgido Dentista —ESB | 1 40
procedimentos 672
UBS JD. COLORADO - 5 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE MINEMA META DE PRl‘JDU;ﬁD MEMSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Precedimento
jul a set/20 5""":1““"“' o jul a set/20
oras
Agente Comunitdrio de ; i
Satide — ACS 25 40 visita domiciliar 5000
Médico Generalista 5 40 consulta medica 2080
Enfermeiro— ESF 5 40 consulta de enfermeiro 780
: o ’ atendimentos 384
CirurgiBo Dentista ESB | 2 40
procedimentos 1344
UBS IV CENTENARIO - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional Semanal em Procedimento
jul a set/20 b jul a set/20
Medico Clinice Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista 1 40 Consulta médica PMM 332
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 consulta médica 526
atendimentos
Cirurgiao Dentista 3 20 : 248
procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Enfermeiro = ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
Agente Comunitério de e cp
Satide — ACS 12 40 visita domiciliar 2400
Enfermeiro 1 40
Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmaceutico 1 40
Pslcologo 1 40
Nutricionista 1 40
Fisioterapeuta 1 20
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Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde

UBS SAO MATEUS | - Tradicional + EACS

LA o

L -

e

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
SHESEN jul a set/20 ““:IZ'::L“'“ PHOSEIinhe jul a set/20
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 4 20 Consulta medica 1052
Maedico Pediatra Z 20 Consulta medica 526
Atendimentos 384
Cirurgido Dentista 4 20
Procedimentos 1344
Enfermeiro 40
Enfermeiro 30
Enfermeiro ESF 40 Consulta de Enfermeiro 312
ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS PQ. BOA ESPERANCA - Tradicional
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Quant. lornada Quant.
SRy jul a set/20 SE“:!Z’::L"'“ S jul a set/20
Medico Clinico Geral 4 20 Consulta médica 1052
Médico Ginecologista 3 20 Consulta médica 789
Médico Pediatra 2 20 Consulta médica 516
: Atendimentos 288
Cirurgido Dentista 3 20 =
Procedimentos 1008
Meédico Psiquiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicologo 1 40
Enfermeiro 2 40
Enfermeire 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS ID. PARAGUACU - Tradicional
EQUIPE MINIA META DE PRODUGAD MENSAL
Quant, lornada Quant.
Categoria Profissional jula set/20 59_.,!:1:,::1 am Procedimento jul aset/20
Medico Clinice Geral . 20 consulta médica 526
Médico Glnecologista 2 20 consulta médica 526
Medico Pediatra 1 20 consulta médica 263
. . atendimentos individuais 288
Cirurgido Dentista 3 20
procedimentos individuais 1008
Enfermeiro 1 40
10
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Coordenadoria de Parcerias e Contratagao de Servigos de Salde

Enfermeiro 2 30
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
UBS JD. ROSELI - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAOQ MENSAL
Quant. Jornada Quant.
G Tl jul a set/20 Semanal em Rosi jul a setf20
horas

Medico Clinico Geral 4 20 consulta médica 1052
Madico Ginecologista 3 20 consulta médica 789
Medico Pediatra 3 20 consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 atendimentos individuais 2188

procedimentos individuals 1008
Enfermeiro ESF 1 40 Consulta de Enfermeiro 156
ACS 12 40 wisita demiciliar 2400
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 a0
Fisioterapeuta 1 20
Mutricionista 1 40

UBS PQ SAO RAFAEL - Tradicional + EACS
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional T hn::::i em Procedimento ——

Medico Clinico Geral 5 20 Consulta médica 1315
Medico Ginecologlsta 4 20 Consulta medica 1052
Médico Pediatra 3 20 Consulta médica 789
Cirurgido Dentista 3 20 bbbl o

Procedimentos 1008
Médico Psiquiatra 20 Consulta médica 125
Medico Generalista 10 Consulta médica PMM 332
Enfermeiro ESF 40 Consulta de Enfermeiro 312
E::;ﬁi:rsnunirar[n ge 20 40 visita domiciliar 4000
Enfermeiro 4 40
Assistente Social 1 30
Farmacéutico 1 40
Fisioterapeuta 1 20
Mutricionista 1 40

11 N
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AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SAD FRANCISCO Il - servico AMA + 7 ESF + 4 ESBI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. Jomada Quant.
Categoria Profissional Procedimento

o P jul a set/20 5"';1“:5”" jul & set/20
ESF
Apente Comunitario de e 2k
Sadide - ACS 35 40 visita domiciliar 7000
Médico Generalista 40 consulta médica 2912
Enfermeiro - ESF 40 consulta de enfermeira 1092
Enfermeiro 40

= : atendimentos 768
Cirurgido Dentista ESB | 4 40

procedimentos 2688

Farmacéutico 40
Assistente Social 320
AMA
Medico Clinico 18 12 3 medicos clinlcos/dia 12 hs de segunda a sabado
Medico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a <dbado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | — servico AMA + 4 ESF + 2 ESBI

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional jul 2 set/20 53,:1::; am Procedimento jul a 5e5/20

ESF
:‘:zg:"_‘::c”;“”'tém o 20 40 visita domiciliar o
MMédico Generalista 40 consulta médica 1664
Enfermeiro — ESF 4 40 consulta de enfermeiro 624
Enfermeira 1 40
Cirurgido Dentista — ESB | 2 40 SOt e

procedimentaos 1344
Farmacéutico 40
Assistente Social 30
AMA
Miédico Clinico 18 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de segunda a sdbado
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a sdbadao

AMA / UBS INTEGRADA JD. CONQUISTA Il - servigo AMA + servigo 5 ESF + 2 ESB |

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categoria Profissional — SE,T:::; e Procedimento jul 2 set/20
ESF
Agente Comunitario de 25 40 | visita domiciliar 5000

12
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BTN ~ i
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde
Salde — ACS
Médico Generalista 5 40 consulta médica 2080
Enfermeiro - ESF 5 40 consulta de enfermeiro T8RO
Enfarmeiro 1 40
_ ) atendimentos 384
Cirurgiao Dentista —ESB | 2 40
procedimentos 1344
Farmacéutico 40
Assistente Social 30
AMA
Medico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs de_sl_rgunds a sabado (duas
vezes na semana ¢ clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pediatras/dia 12 hs de segunda a
sabado

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANIJEIRAS (servico AMA + servigo UBS Tradicional + EACS)

EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO MENSAL
Quant. lornada Quant.
Categoaria Profissional Procedimento
. jul a set/20 5"“:1”"3' i jul a set/20
oras
UBS Tradicional + EACS
Médico Clinico Geral 3 20 consulta médica 789
Médico Ginecologista 2 20 consuita medica 526
Medico Pediatra 2 20 consulta meédica 526
atendimentos
Cirurgido Dentista 2 40 l S
Frocedimentos 1344
" . atendimentos 96
Cirurgido Dentista 1 20
Procedimentos 336
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitario de i i
Satide - ACS 24 40 visita domiclliar 4800
Enfermeiro 4 40
Farmacéutico 1 an
Fisioterapeuta 1 20
Assistente Social 1 30
AMA
Médico Clinico 7 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs da segunda a sdbado (1
vez na semana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2 médicos p?dJatrasfdla 12 hs de
segunda a sabado

13




Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Salde

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servica AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

EQUIFE MINIMA META DE PRODUGAQ MENSAL
Quant, lornada Quant.
Categoria Profissional Procedimeanto
. jul a set/20 Hn;anal s jul a set/20
oras
UBS Tradicional + EACS
Medico Clinico Geral 5 20 consulta médica 1315
Medico Ginecologista 20 consulta meédica 1052
MMédico Pediatra 20 consulta médica 1052
. , atendimentos 192
Cirurgido Dentista 2 20 5
procedimentos 672
atendimentos
Cirurgido Dentista 1 40 =il
Procedimentos 672
Enfermeiro 5 40
Assistente Social 2 30
Farmacéutica 1 40
Psicologo 1 40
Fisioterapeuta i 20
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
Agente Comunitirio de
- 24 4 isi ili
catde - ACS 0 visita domiciliar 4800
AMA
Médico Clinico 16 12 3 médicos clinicos/dia 12 hs dElSi‘EEUI'II'."-EI a sabado
[duas vezes na semana 2 clinicos apenas)
Médico Pediatra 12 12 2 médicos pfadiatrasfdfa 12 hs de
segunda a sabado

NASF JD, CONQUISTA II

EQUIPE MiNIMA

META DE PRODUCAD

Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Assistente social 1 a0
Psicdlogo 1 40
Fonoaudiologo 1 40 Acompanhamento das atividades da
Mutricionista 1 40 equipe
Fisioterapeuta 1 a0
Terapeuta ocupacional 1 20
Opr
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NASF CONQUISTA 111

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicalogo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 20 Acompanhamento_das atividades da
equipe
Fisioterapeuta 2 20
Fonoaudicloga 1 40
NASF TIETE |
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAO
lornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 2 20 equipe
Fonoaudiologa 1 40
Assistente social 1 30
NASF UBS JARDIM SAO FRANCISCO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAQ
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Fisioterapeuta 1 30
Mutricionista 1 40
Medico Acupunturista 1 30
Terapeuta Ocupational 1 20 Acompan hamentnidas atividades da
Psicdlogo 1 40 TR
Assistente Social 1 30
Educador Fisico 1 40

MNASF RECANTO VERDE 50L

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAO
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40 Acompanhamento das atividades da
Nutricionista 1 40 equipe

Fisinterapeuta 1 30

15 |"‘ Q,A_.-J*” =
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Assistente social 1 30
Terapeuta Ocupacional 1 20
NASF RIO CLARO
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGCAD
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicologo 1 40
Educador fisico 1 40
Nutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta i 20 equipe
Assistente social 1 a0
Fonoaudiologo 1 40

CER |l - Auditiva, Fisica e Intelectual

EQUIPE mimina META DE PRCIDU!,'JO MENSAL
Quant. Jornada Quant.
Categaria Profissional Procedimento
jul a set/20 Sarnael e jul a set/20
horas

Fisiaterapeuta 4 30
Terapeuta Dcupacional 3 30
Fonoaudidloga 4 40 550 pacientes
Assistente social i 30 casos novos/més atendidos no més

- dos guais 10 a 15%
Psicélogo & 40 devem ser novos.
Enfermeiro 2 30
Medico Neurologista 1 20
Acompanhante de Pessoas com Deficiéncia

=] 40 70

Pessoa com Deficiencia acompanhadas

CEO Il SAO MATEUS ( sediado no HD — Hora Certa S0 Mateus)

META MENSAL
EQUIPE MINIMA DE PRODUCAO
tida
Categoria Profissional i dornada Quantidade
de semanal Procedimentos
jul asetf20 | em horas Jul aset/20
Periodontia 1 20 procedimentos B0
semiologia 1 20 procedimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor (Buco Maxilo) 1 20 procedimentos 80
Endodontia 2 20 procedimentos 8O
Paciente Especial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 procedimentos 360
Ortopedia funcionzal dos
2 2 20 di
niastareslortictantl atendimentos 160
Préteses e Aparelhos Ortodonticos 90 pecas
16 \ —
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EMAP SAO MATEUS
EQUIPE MINIMA IMETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Mutricionista 40
Pslcologa 1 40 Pacientes em acompanhamento 120
Fonoaudidloga 1 40
EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermelro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
J Pacientes em acompanhamento &0
Medico Clinico 2 20
Auzxiliar de Enfermagem B 30
EMAD SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermelro 1 40
Fisioterapeuta 1 30
Pacientes em acompanhamento 60
Medice Clinico 2 20
Auxiliar de Enfermagem 4 20
EMAD SAD RAFAEL
lornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Enfermeiro 1 40
Medico Clinico 2 20
— Pacientes em acompanhamento 60
Auxiliar de Enfermagem 4 30
Fisioterapeuta 1 30
PAI SAO MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de Idosos 16 40
Enfermeiro 1 40
Idoses em Acompanhamenta 192
Medico Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Coordenador Administrativo 1 40

i7 I("'-[\H _L_r__l_--’




Bomine
BT

Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Salde

|

PAIl lguatemi

[ lornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento Quantidade
haras
Acompanhanta de dosos 10 40
Enfermeiro 1 40
ldosos em Acompanhamento 120
Medice Clinico 1 20
Auxiliar de Enfermagem 2 40
Assistente Social 1 30
PA SAO MATEUS

Especialidade Médica

Equipe Minima Diaria

3 médicos - 12hs diurno de segunda a domingo

Clinica Médica : -

2 médicos - 12hs noturno de segunda 2 domingo

2 médicos - 12hs diumo de segunda a domingo
Pediatria 55 L 4

2 médicos - 12hs noturno de segunda a domingo

HD — HORA CERTA SAO MATEUS
BLOCO CLINICO
Equipe ioenai Meta de produ;:’lm mensal
Especialidade Minima — Consultas médicas
jul a setf20 Jul a set/20
Medicos especialistas - 5
Cardiologistas, 6 Endrocrinologistas,
1 Neurologjsta, 4 Ortopedistas, 2
Reumatologistas, 1 Pneumologista, - 3% 2530
2 Pré-natal de Alto riscoe 1
Hematologista
Dermatologia 3 2/20 #1/12 horas 380
HD - HORA CERTA SAQ MATEUS
BLOCO CIRURGICO*
Especialidade Equipe Minima Met:ﬂ::I:zuﬂa Meta de Cirurgia Ambulatorial
Cirurgia Geral 4 336 56
Cirurgia Ortopédica 180 15
Cirurgia Pedidtrica 72 i
Cirurgia Vascular /
Anglolagia 1/20 +1/12 horas 213 28
Ginecologia / Mastologla 2 180 20 {puncio guiada por USG)
Proctologia 1 87 10
Otaorrinolaringologista 1 115 livre
Urologia q 360 40
TOTAL 15 1.543 161
18
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SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAO MATEUS

EXAMES o et
MAPA / HOLTER 150
TESTE ERGOMETRICO 170
ECOCARDIOGRAMA - Adulto, Infantil e Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1.100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA - MAMOGRAFIA 600
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROENCEFALOGRAFIA 12
RADIOLOGIA GERAL COM LAUDO LIVRE DEMANDA
ELETROCARDIOGRAFIA LIVRE DEMANDA
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 80

[ %/L,.*\_./"—"‘_H_
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ANEXO VI — PLANO ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

CESCRICAD julho agosto setembg TOTAL
0L Pessoal e Reflexo 12.531.725,32 12.531.725,32 12.531.725,32 37:.505.175,95
L < MR G Rl 10.507.930,61 | 10,507.939.81 |  10.507.930,81 |  31.523.819,44
/e - DR 1.114.762,28 1.114.762,28 1114.362,78 3342.796,84
e g 909.523,22 909.523,22 909.523,22 2.728.569,66
01.04 - Qutras Despasas de Pessoal 2 : §
02, Materiais de Consumo 1BZ.031,33 182.031,23 182.031,23 546.053,69
02.01.01 - Matarial Odantaldalco 2,000,00 2.004,00 2.000,00 6.000,00
02.01.0Z - Gases Medicinais 4,000,00 4.000,00 4,000,010 12.000,00
02,03.01 - Suprimento de Infomtica 17,490,00 17.490,00 17.490,00 52.470,00
02.03,02 - Material de Escritdno 31,950,00 31.950,00 41.950,00 05,850,00
bbb e s e i 41.981,23 41,981,213 41.981,23 125.543,68
108,04 < Alnmot ks 23.500,00 23.500,00 23.500,00 70.500,00
02.04.05 - Despesas de Transpoite 6.900,00 £.900.00 6,900,00 20.700,00
PEDAG - Dukros Mateiils de Danstme 54.210,00 54.210,00 54,210,00 162.630,00
0. Materal de Consumo Assistencial 159,000,00 158,000,00 159.000,00 477,000,00
03.01,01 - Drogas & Medicamentos Diversos 75,000,00 75.000,00 75,000,00 225.000,00
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagembiversos 84,000,00 §4.000,00 §4.000,00 252,000,008
(M. Servicos Terceirzados 2.931.303,93 2.931,303,99 2.931.303,99 B.793,911,97
04.01,02 - Assessoria e Consultora 10.000,00 10.000,00 10,000,00 30.000,00
04.01.03 - Servigos, Programas e Aplicatives de Informatica 16.500,00 16.500,00 16.500,00 49,.500,00
04.0%,04 - Vigilancia / Portana / Seguanca 303.400,00 303,400,00 303.400,00 Q10 200,00
04.001.05 - Limpeza Predial | Jardinagem 79,300,00 379.300,00 379,300.00 1.137.900,00
04.01.07 - tavanderia 19.200,00 19.200,00 19.200,00 37-600,00
PAULIE - SR ce Runoglo 119.000,00 115.000,00 119.000,00 35700050
AOL 3R = Senike 8 Trapspon 102.100,00 102.100,00 102,100,00 i
04.01,11 - Servicos Grificas 3.350.00 3.350,00 3,350,00 10.050,00
04,0£,9% - Outros Servigos Tecerzados 31.300,00 31,300,00 31,300,00 03,900,00
04.02.01 - Educag@o Continvada 20.000.00 20.000.00 20.000,00 60, 000, B0
PR.06.01 - Senvichs Kesstantll MAIKg 811.572,00 811.572,00 811.572,00 2.434.716,00
04.04.02 - Servigos de Outros Profissionals da Sadde §52.500,00 £62.500,00 662.500,00 1,987,500,00
05.01.01 - Manutengdo Predial e Adeguagdes £3.700,00 83.700,00 §3.700,00 251.100,00
05.01.02 - Manutengde de Equipanentos 26,350,00 26.350,00 26,350,00 75.050,00
05.01.03 - Manutengdo de Equipamento Assistencial 53,250,00 53,250,00 53.250,00 155, 750,00
0B.01.01 - Locagdo de Equipamentos Médicos 36,650,00 36.650,00 36.650,00 10%,950,00
DA.01.02 - Locagdo de Imovels 41,800,00 41.800,00 41,800,600 125.400,00
SRl = MCHE N (R SR A b el 125.671,09 125.671,99 125.671,99 2270587
09.0L.01 - Agua 26.200,00 28.200,00 28.200,00 84.600,00
NATRIE =< 31.500,00 31.500,00 31.500,00 94.500,00
09,01.03 - Telefonia 19.560,00 19.560,00 19.560,00 5H,5680,00
0%,03.01 - Despesas bancitas 2.600,00 2,600,00 2.500,00 7.800,00
(9.04.99 - Outras dispesas divercas 1,800,00 3,800,00 3.800,00 11.400,00
Total R$ 15.804.060,54 | RS 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 47,412,181, 61
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ANEXO VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

PLANO ORCAMENTARIO POR UNIDADE
Unidade iulho agosto satembrg TOTAL
UBS Palanque RS 301.454,55 | R§ 301.454,55 | RS 301.454,55 | R4 904,363,660
UBS Nove de Julho RS 338.978,46 | RS 338.978,46 | RS 338.978,46 | RY 1.016.935,38
UBS Conguista I RS 545.716,61 | RS 545.716,61 | RS 545.716,61 | RS 1.637,149,83
UBS Conquista 11 RS 405,042,00 | RS 405.042,00 | RS 405.042,00 | R§ 1.215.126,00
UBS Recanto verde do Sol RS 678.902,70 | RS 6768.902,70 | RS 678.902,70 | RS 2.036.708,10
UBS Rie Claro RS 722.014,71 | R8 722.014,71 | RS 722.014,71 | R§ 2.166.044,12
UBS Jd. Caraozinho RS 308.696,67 | RS 308.696,67 | RS 308.696,67 | R 926,090,01
UBS Tiete I1 RS 238,394,08 | RS 238.394,08 | RS 238.394,08 [ R§ 715,182,23
UBS Colorado RS 464.207,20 | R$ 464.207,20 | RS 464.207,20 | R§  1.392.621,61
LEBS IV Centenario RS 337.563,12 | Ry 137.563,12 | RS 337.563,12 | Ry 1.012.689,35
UBS Sdo Mateus RS 467.660,31 | Rs 467.660,31 | RS 457.660,31 | RS 1.402,980,93
UBS Boa Esperanca RS 381.283,24 | Ry 381.283,24 | Rs 381.263,24 | Ry 1.143.849,72
UBS Paraguagu RS 237.552,21 | RS 237.552,21 | R& 237.552,21 | R 712,656,562
UBS JD Rosell RS 454.434,01 | Rs 454,434,01 | RS 454,434,01 | Rs 1.363.302,04
UBS Sdo Rafael RS 450.330,04 | R$ 450.330,04 | RS 450.330,04 | Rs 1.350.990,12
AMA/UBS Sdo Francisco [T RS  1.102.884,19 | RS  1.102.884,19 | RS 1,102.884,19 | R§ 3.308.652,56
AMA/JUBS Conguista 11T RS 911.967,75 | RS 911.967,75 | RS 911.967,75 | RS 2.735,903,25
AMA/UBS 1d. Santo André Ré  1.057.546,21 | R§  1.057.546,21 | R§  1.057.546,21 | R§ 3.172.638,63
AMA/UBS Laranjeiras RS B46.170,43 | RS £46.170,43 | RS B46.170,43 | RS 2.538.511,30
AMAJUBS Tietd 1 R 83629751 | R¢ 83629751 | RS 83629751 | R§  2.508.892,54
Hospital dia RS 112698708 | R$  1.126.987,08 | R$  1,126987,08 | R§  3.380,961,23
Pronto Atendimento Sdo Mateus | RS 1.513,543,74 | R 1.513,543,74 | R  1.513,543,74 | RS 4.540.631,23
NASF Conquista II RS 45.637,95 | RS 45.637,95 | RS 45.637,95 | RY 136.913,85
NASF Conquista III RS 52.955,30 | RS 52,955,30 | RS 52,955,30 | R$ 158.865,50
NASF Tigté I RS 51.455,09 | Rs 51.455,00 | RS 51.455,09 | RS 154,365,27
NASF Sao Francisco RS 54.367,15 | RS 54.367,15 | RS 54,367,15 | RS 163,101,46
MASF Recanto Verde do Sol RS 48.195,73 | RS 48.195,73 | R5 48.195,73 | RS 144,587,20
NASF Rio Claro RS 61.443,81 | R§ 61.443,81 | RS 61.443,81 | Rd 184.331,43
CERII RS 217.701,43 | Rs 217.701,43 | RS 217.701,43 | RS £53.104,29
CEO Sdo Mateus R$ 01.023,57 | Rs 91.023,57 | RS 91.023,57 | R$ 273.070,71
EMAP Sdo Mateus RS 54.567,49 | Rs 54.567,49 | Rs 54.567.49 | B3 163.702,48
EMAD Iguatemi RS 97.738,35 | RS 97.738,35 | RS 97.738,35 | R§ 293.215,06
EMAD Sao Rafael (13 97.324,94 | Rs 97,324,94 | RS 07.324,94 | R§ 291,974,82
EMAD Sao Mateus RS 97.220,23 | Rs 97.220,23 | RS §7.220,23 | R3 291,660,68
PAI Sdo Mateus RS 108.620,42 | RS 108.620,42 | RS 108.620,42 | R$ 325.861,26
PAI Sdo Iguatemi RS 98.724,43 | RS 98.724,43 | RS 96.724,43 | R§ 296,173,28
Unidade Administrativa 153 786.242,09 | Rs 786.242,09 | RS 786.242,09 | RS 2.358.726,27
SESMT RS 113.215,73 | RS 113.215,73 | RS 113,215,73 | R$ 339.647,18
Total R$ 15.804.060,54 | R$ 15.804.060,54 | R¢ 15.804.060,54 | RS 47.412.18161
21 |'\ .I;:C,.-‘__F i et



B ens
T

Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Sanude

ANEXO VIl — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE/SERVIGO

UBS ESF
UBS PALANQUE (3 ESF) UBS NOVE DE JULHO (3 ESF)

FI.IHI:C. SMs CARGO HRS M2 FUNC. SMS CARGO HRS
= a Agente Comunitdrio Sadde (ACS) PLII 40 18 0 Aente Comunitario Sadde (ACS) PLII | 49
6 0 Ausiliar Administrativa £5 Il 40 1 u Agente de Sadde Bucal (AsB)ES v | 40
6 0 Auwiliar de Enfermagem ESIV 40 f 0 Auxillar Administrative E5 11| 40
3 0 Enfermeira - ESF 40 b - Auxliar de Enfermagem ES IV 40

- 0 Farmaceutico ES | 4l 1 a Cirurg| o Dentista - ESB ES IV 40
1 0 Gerente Plena 40 3 0 Enfermeira - ESF 40
3 0 Medicn Generalista CII 40 1 g Enfarmeira - RT 40
1 0 Sugervisor Administrativo 40 ! 0 Farmaceutico ES I 40
4 a Técnico de Farmacia SR 11 40 1 g Gerente Pleng 40
1 0 Enferrmaira - RT 40 3 o Meédico Generalista C |l 40

3 o Supervisar Administrativo 40

z 0 Técnico de Farmdcla SR 11 0

UBS CONQUISTA | (6 ESF) UBS CONQUISTA |l { 4 ESF)

rone. | sms CARGO Hes | | nerFunc sMs CARGO HRS

30 o Agente Conunitario Satide (ACS) PLIN | 40 20 o Agente Comunitario Sadde (ACS)PLIN | 40
L 0 Agente de Saide Bucal (AsB E5Iv | 40 1 g Agente de Satde Bucal (ASB) ES (v | %0
10 0 Auxiliar Administrative £5 1i 42 L n Auntiliar Administrativo £5 11 i
12 0 Auiliar de Enfermagem ESIV 4t 8 d Aumiliar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40 1 0 Cirurgifs Dentista - ESB E5 IV 40
6 0 Enfermeira - ESF 40 4 0 Enfermaira - ESF a0
! 0 Farmaceiticn E5 || 40 1 o Enfermeira - RT 40
1 0 Gerenta Pleno 40 1 0 Farmaceutico E5 1| 40
b 0 Médice Generalista C Il 40 1 g Gerente Pleno a0
1 0 Supervisor Adminlstrative 40 4 a Médico Generalista € || 40
3 0 Técnico de Farmdcia SR 11 40 1 0 Supervisar Administrativo 40
1 0 Enfermeima - RT 40 3 a Téenico de Farmidcia SA 1 40
UBS RECANTO VERDE SOL | 7 ESF) UBS RIO CLARO (8 ESF)

FLTI:E. SMS CARGO HRS N® FUMNC. 5M5 CARGO HRS
42 0 Agente Comunitdrio Sadda (ACS] PLIN 40 a0 o Agenta Comunitirio Sadde {ACS) pLm | 40
12 0 Aunxiliar Administrativa €5 1l 40 2 o Agente da Satde Bueal (AsBjES v | 40
14 o Auniliar de Enfermagem ESIY 40 16 o Auiiliar Administrative ES |I) 40
7 0 Enfermeira - ESF 40 15 ¢ Aunxiliar de Enfermagem ES IV 40

L 0 Farmaceutico E5 || 49 1 0 Cinurgido Dentlsta - ES8 ES IV 40
1 0 Gerente Pleno a0 LS a Coordenador | Gestor Ambiental) JR I | 49
7 o Médico Generalista C I 40 B o Enfermeira - ESF a0
1 o Supervisar Administrativo 40 1 0 Farmaceutica £5 1) a0
E 0 Técrico de Farmacia SR 40 ! 0 Gerente Plena 40
1 0 Tecnico de Informatica PL IV a0 8 o Medico Generalista C | 40
3 o Cirurglio Dentista - ESB ES IV 40 1 a Supervisor Administrativo 40
3 o Agente de Saude Bucal (ASBjes v | 9 3 u Técnico die Farmdcia 5A 11 40
22
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UBS JARDIM CARRAOZINHO (3 ESF) UBS TIETE Il {2 ESF)
FuN:c 5MS CARGD: HRS | | MeFUNC, SNS CARGO HRS
15 0 | Agente Comunitdric Satde (ACS) pL|I) | 40 10 0 _Agente Comunitdrio Saude (ACS) pLII | A0
1 o Agente de Satde Bucal (ASB) ESIV | 40 4 0 Auiliar Administrativo E5 1l 40
6 o Aixiliar Agministrativo ES Il 0 5 0 Auxiliar de Enfermagem ES IV 40
6 o Auxiliar de Enfermagem ES IV 40 b o Enfermeira - ESF 40
1 0 Citurgilo Dentista - ESB ES IV 40 ! 0 Farmaceutico ES 11 40
3 0 Enfermeira - ESF 40 ! 0 Gerente Pleno 40
1 o Farmaceutica E5 I 40 2 0 Médico Generalista Cll a0
1 a Gerente Pleno 40 1 0 Supervisor Administrativa 40
3 0 Médico Genaralista C1l 40 2 0 Técnlco de Farmécia SR 1 40
1 0 Supervisor Administrativa 40 L o Enfarmeira 40
2 0 Téerles de Farmacia SRI 40 1 5] Agente de Salde Bucal (AS8) ES W an
1 0 Cirurgido Dantista £5 1V ag
UBS COLORADO (5 ESF) DEZEMBRO
ome | s CARGO HRS
25 0 Agente Comunitdrio Sadde (ACs) pL | 40
2 0 Agente de Satide Bucal (ASBIES v | 40
10 o puxifiae Adminfstrativo 5 11 40
10 0 Auxiliar de Enfermagem ES 1V 40
1 ! Ciruirgi 0 Dentista - ESB ES IV 40
5 0 Enfermelra - E5F 40
1 Q Farmaceutico E5 1| 40
1 0 Gerente Pleno 40
5 0 Médico Generalista C Il a0
1 0 Supendisor Administrativo 40
3 0 Tenlen de Farmacia SR #
UBS Tradicionais
UBS JD. IV CENTENARIO UBS SAO MATEUS |
n.rﬂa:c 5M5 CARGO HRS FUABC SMS CARGO HRS
! 1 Agente de Sside Bucal £S IV 30 2 D Agente de Saide Bucal ES IV 40
1 o Assistente Social E5 IV 30 4 0 Assistente Social E5 1V 30
3 0 Atndliar Administrativo ES ii| 10 13 0 Auxiliar Administrativo ES 11| a0
3 o Auniliar de Enfermagem E5 1y 40 10 3 Auiliar de Enfarmagem E5 IV 0
3 & Auxiliar de Enfarmagem ES IV 30 : - Cirurgiao Dentlsta - E5B ES IV 20
: 2 Cirurgifio Dentista - ESB ES IV 20 i 0 Enfermeira £5 1| 30
2 o Enfermelra E5 il 30 1 0 Enfermeira £5 11l 40
: 0 Farmaceutica ES | 40 1 o Enfermelra ES 1l -RT 40
1 o Gerente Pleno 40 1 o Farmaceutico ES || 40
: o Médico Clinico -1 0 ! o Gerenta Pleno A0
2 1 Médico Ginecalngista D+l 20 4 g Medica Clinica D+ 0
2 o Médico Pediatra Dl 0 “ 1 Médico Ginecaloglsts D- 0
1 0 Supervisar Administrativo 40 2 o hédico Pediatra D-) 20
1 0 Enfermeira ES | 40 1 Q Tecnloco de Informatica PL IV 40
23
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3 0 Técnico de Farmacia SR 11 40 L 0 Suparvisor Administrative 40
& 0 Médico Psiqulatra B-1 Fit] b i Teécnico de Enfermagem ES [V 40
B 0 Psiciiloga SR IV 40 3 0 Técnlco de Farmacia SR 1l 40
0 1 Genaralista 40 24 o Agénite Comunitario Satde (Acs)pLm | 40
L 0 Fisioterapeuta SR Il 20 2 0 Enfermeira - ESF 40
i 0 Nutricionista E5 1140 40 A o Ausiliar de Enfermagam ES 1V 40
12 0 Agenta Comunitario Sadde (ACS) PLII | 40
1 0 Enfermeira - ESF 40
UBS PQ. BOA ESPERANCA UBS PARAGUACU
FUABC | SMS CARGO HRS FLABC SMS CARGO HRS
2 0 Agente de Saide Bucal £ IV 30 ! ! Agente de Saiide Bucal ES IV 30
1 0 Assistenta Social ES 1V 30 1 a Assistente Social ES IV 30
i3 0 Ausiliar Administrativa £5 111 40 8 g Auxiliar Administr2tive ES 1) 40
i0 1 Auglliar de Enfarmagem £5 1V 30 7 & Ausiliar de Enfermagam £S [V El
2 1 Cirurgiio Dentista - ES8 ES W 0 ! 2 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 20
Z u Enfermelra ES 111 G : o Enfermelra ES 11 0
z 0 Enfermeira E5 I1| 40 1 a Enfermeira ES | 40
i U Farmaceutico ES || 40 1 o Farmaceutico ES Il 40
L 8 Gerente Pleno 48 1 o Gerente Pleno 40
4 - Médico Clinieg D 20 2 o Médico Clinico D-| 20
3 o Medico Ginecolsgista - 0 2 o Médico Ginecologista D) 20
B 0 Médico Pediatra D-| 0 1 o nédico Pediatra D+ 20
1 L Meédico Psiqulstra -l 0 1 0 Supervisor Administrativo 40
L 0 Psicilogo SR IV 40 3 0 Téenico de Farmécia 57 11 40
! 2 Supervisar Administrativo 40 UBS 5‘&0 RAFAEL
z 0 Técnico de Enfarmagem ES IV 40 FUABC 5Ms CARGO HRS
3 0 Técnico de Earmicia SR 11 40 2 1 Agente de Sadde Bucal €5 IV 30
UBS JD ROSELI 1 0 Assistente Soclal £5 IV 30
FUABC | SMS CARGO HRS — 0 Auwsitiar Adrinistrative £5 1l 40
2 o Agente de Satde Busal ES IV 30 o 2 Auniliar de Enfermagem ES IV 30
! 0 Assistente Social ES IV 30 3 o Cirurgifo Dentista - ESB ES IV =
13 0 Aupdliar Administrativa ES 1 40 4 g Enfermeira ES 11| 40
10 0 fussiliar de Enfermagam ES 1V 30 1 u Farmaceutico ES I 40
3 0 Cirurgiiio Dentista - ESB ES IV 20 ! g Gerente Plena 40
4 e Enfermeira E5 111 40 i i Médico Clinico -1 0
1 0 Farmaceutico £5 || 40 4 ! Médico Ginecologlsta D-l 20
1 0 Gerenie Pleno 40 1 B Medico Pediatra D-| 20
4 0 Médico Cliriica 0-1 20 1 U Médico Plquiatra D-1 20
- 0 Midico Ginecologista D-| 28 a L Médico Generalista € || 40
3 0 Médico Pediatra D-| 0 ! a Fisioterapauta SR 11l 20
1 0 SnervisorNdmiistiative an 1 i Nutricionista ES || 40
i 4] Técnico de Enfermagem ES IV 4an 1 o Supervisor Administrative a0
3 o Téenica de Farmacia SR I 40 o e Agente Comunltario Saiide (ACS) PLIN | 90
i 0 Fisioterapauta 58 Ii| 20 2 0 Enfarmaira - ESF 40
1 0 Nutricionista ES 1140 40 2 i Técnico de Enfermagem ES IV 40
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12 0 Agente Comunitirio Sadde (acs)pLm | 40 3 0 Técnlca de Farmacla SR || 40
1 U Enfermelra - ESF 0 B o Auxifiar de Enfermagem ES IV 40
1 2 Auxiliar Administrative ES 11 40
2 0 Auxilize de Enfermagem ES IV a0
AMA/UBS
AMA/UBS SAO FRANCISCO Ii (7 ESF) AMA/UBS - UBS TIETE | {4 ESF)
FUABC | 5M5 CARGO HRS FUABC 5Ms CARGO HRS
35 0 Agente Comunitdrio Satude (ACS) PLIN | 40 Ll 0 Agente Comunitério Satde (ACS) PLII | 40
3 a Agente de Sadde Bucal (asg) Esiv | A0 2 o Agente de Sauds Bucal (Asp) Es v | 49
1 . Auxiliar Adrministrativo ES I i ° N Auxllisr Administrativo ES Il o
B o Auxlliar Administrative £5 1 36 10 ! Auxdliar de Enfermagem ES [V 40
2 0 Auxifiar de Enfermagem ES IV a0 2 o Cirurgiao Dentista - ESB E5 1V 20
B a Auxifiar de Enfermagem ES 1V 36 A o Enfermelra - ESF Ao
4 o Cirurgido Dentista - ESE ES 40 . o Enfermeira - RT 40
7 o Enfermeira - ESF 40 i o Farmaceutico E5S 1| 40
1 a Enfermeira - RT 40 L o Gerente Pleng b
1 a Farmaceutico ES Il 40 1 o Médico Generalista C | 40
1 q Gerente Plena A0 L o Supervisar Administrativa A0
7 o Médico Generalista €| 40 4 a Téenico de Fanmacla SR I 40
1 o Suparvisor Administrative 40 18 0 Médica Clinfen Garal D) 1z
1 0 Técnico de Farmidcla SR 11 40 iz 8 Médica Pediatra D |l 12
1 0 Assistente Social ES IV 30 z 0 Asgistente Administrative PLI 36
2 o Assistente Técnico Administrativa PE | | 40 5 a Enfermeiro £5 111 &
5 0 Enfarmeiro £5 Il 36 2 0 Assistente Téenica Administrativa PL| | 40
18 0 Médico Clinico Geral DI 12 t a Assistente Social ES IV 0
12 0 Médico Pediatra O 1 12 - 0 Tecnico de Informatica PL IV 40
i o Tecnico de informatica PL IV 40 i o Puxiliar de Enférmagem ES [V 36
4 0 Técnica de Farmacia SR I 35 | AMA/UBS LARANIEIRAS
AMA/SUBS CONQUISTA Iil { 5 ESF) FUABC SIS CARGO HRS
FUABC | SMmS CARGO HRS 2 0 Agente de Saude Bucal ES IV 40
5 f Agenta Comunitério Satide [ACS) pLil | 90 0 1 Agsnte de Satde Bueal £5 IV 20
2 o Apgente de Sadde Bucal [ASB) ES IV 40 10 0 Auxdllar Administrativo ES I a0
9 o Auxilizr Administrativa ES i) 40 11 n Auxtliar de Enfarmagem ES 1V 40
10 G Auwiliar de Enfermagem ES IV 40 1 o Cirurgifo Dentista - ESE £5 IV 20
2 0 CirurgiSo Dentista - ESB ES IV 0 2 0 Cirurgido Dentista - ESB ES IV 40
8 0 Enfermeira - ESF 40 0 Enfermeira ES 11l 40
1 2 Enfermeira - KT a0 1 o Farmateutico £5 i 10
1 o Farmaceutico E5 I 40 1 0 Gerente Pleno 40
! o Gerenti Plano 40 4 0 Méidico Clinico D4l 20
5 0 Médico Generzlista €I 40 ! : Médico Pediatra D Ii 20
1 o Supervizor Administrative 40 1 1 Médico Ginecologista 20
! o Técnico de Farmécia SR | 40 L a Supervisor Administrativo 40
& o Assistente Administrativo PLI 36 L o Fisloterapeuta SR (I 20
1 9 Assistente Social £5 IV 30 5 0 Assistente Administrative JRIV | 38
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Z o Asslstente Técnica Administrativo L1 | 90 i 0 Assistents Social ES IV 30
10 o Auxiliar de Enfermagem ES 1Y 36 e 0 Assistente Técnico Administrative pLI | 40
5 0 Enfermeiro ES Il 36 B 0 Auxlllar de Enfermagem ES |V 36
16 o Médico Clinico Geral DI 12 5 D Enfermeiro E5 Il 36
1 0 Médico Pediatra O Il 12 17 0 Médico Clinico Geral D | 1
4 0 Téenico de Farmécia SR 11 36 i o Médica Pediatra D | 12
1 a Tecnico de Informatica PL 1V 40 4 o Técnico de Farmacia SR ) 36
AMA/UBS JARDIM SANTO ANDRE 1 ] Técnico de Farmicia SR I 20
FUABC | sms CARGO HRS 24 o Agente Comunitario Sacde (acs)rLm | 39
4 0 Agenita de Sadide Bueal £S IV 0 < o Enfermeira - ESF 40
2 0 Assistente Social ES IV A
i 0 Ausiliar Administrativo E5 Il o
g 5 Austliar de Enfermagerm ES IV 30
z 0 CirurglEo Dentista - ESBES IV 0
1 a Cirurglgo Dentista - E58 E5 IV 40
1 o Enfermelra E5 Iil 40
L 0 Farmaceutico ES 1] 40
i 0 Gerente Pleno a0
5 0 Widico Clinico D-1 o
4 a Médico Ginecologista D1 20
4 o Médico Pediatra D- i
B o Psiciloge 5A IV A0
: 0 Supervisor Administrativo 40
2 0 Técnico de Enfermagem ES IV 40
. 0 Técnico de Farmécia SR I 40
&4 0 Agente Comunitario Sadde (ACs)PLIN | 40
2 o Enfermeira - ESF 40
L o Fisiaterapeuta SR 11| 20
6 o Assistente Administrative PLI 36
2 g Assistente Téenico Administrative PLJ | 90
o o Auxiliar de Enfermagem ES IV 36
: a Enfesmairs RT A0
4 o Enfermeiro ES |1l 6
16 o Médicn Clinlen Garal D || 12
12 0 Médica Pediatra D II 12
4 0 Técrico de Farmicla S8 I 36
1 0 Ausiliar de Enfermagem ES IV 40
Hora Certa/PA
Hora Certa PRONTO ATEND SAO MATEUS
FUABC | SMS CARGO HRS FUABC 5MS CARGO HRS
i g Auxdliar Administrativo £5 11l il s 0 Almosarife PLI a0
= a Auxiliar Administrativo ES Il 36 L o Assistente Social ES IV )
1 o Coordenador Médico 30 8 b Auslltar Administrativa E5 11i 40
1 0 Enfarmeira - RT A0 o o Ausillar Administrativa E5 )i 36
3 o Enfenmeiro ES 1IN 36 44 5 Muxiliar de Enfermagem ES IV 36
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1 o Enfarmeiro ES Il 40 1 0 Coordenador Médico D 30
I o Gerante Pleno 40 Lo 3 Enfermeira £5 111 36
4 4] Instrumentador Cirurgico 36 o 1 Enfermeira ES I 30
1 o Médico Angiologia | C-l 1L 1 o Farmaceutico ES I 40
@ * Médico Angiologia | C-| 2 . 0 Gerente Fleno s
22 o Medico Especialista 12 21 o Médico Clinlea Geral 0| 12
4 o Médico Cirurgiiic Geral 1 14 0 Médico Clinico Geral D1l Noturna | 12
1 o Médico Cirurgidio Pedidtrico C-I 12 14 a Médico Pediatra D Il 12
- o Médico Mastologia | C- 11 14 < Médico Pediatra D Il Noturmo 12
: 2 Médico Ortopedia | C-1 i $ 2 Hantiﬁ;ﬁﬂmﬁd:‘;ﬁ?ﬁ!lm o
1 (4] Médico Proctologia | C- 12 1 4] Supervisor Administrativo a0
0 2 Médica Dermatolagista 0 1 g Supervisar de Enfermagem -Esi | 42
1 0 Médico Dermatalogista 12 1 0 Técnico de suporte PLI 40
4 0 Médico Uralogia | C- 12 1 g Técnico de Farmdcla SA 11 40
1 (4] Médico Dtorrinolaringologista 12 4 0 Técnico de Farmscia SR 11 36
1 0 Supervisar Administrative 40 ! u Farmacgutico ES 11 36
11 (o] Téenico de Enfermagem 36
2 o Técnico de Farmicia i6
NASF/ EMAD/ CER/ CEQ/PAI
NASF UBS CONQUISTA I NASF UBS CONQUISTA NI
FUABC SMS CARGO HRS FUABC SM5 CARGOD HRS
1 o Asgistente Social ES IV 30 1 o Coordenador de Equipe 30
1 o Ausillar Administrative ES Ui 40 4 o Educador Fisico IR | Ao
i o Fisiaterapeuta SR 11 30 2 o Fisloterapeuta SR 11l 20
1 o Foncaudiologia SR IV 40 1 a Fongaudiologia SR IV 40
! 0 Nutricionista £5 Il 40 1 e Mutricionista ES Il o
1 0 Psicilogo SR 1V 40 2 0 Psicdlogo 5% IV 40
1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASFUBS TIETEI NASF UBS SAO FRANCISCO
FUABC SMS CARGD HRS FUABC SMS CARGOD HRS
1 o Auxlllar Administrativo ES 11| 40 1 u Assistente Social ES IV b
s 9 Educador Fisico IR = A 5 Educador Fisico JR | 4
2 0 FisioterapeUta SR I 20 1 0 Fisioterapeuta SR I 30
i o Fonoaudiologla SR 1Y 40 1 a Meédica Acupunturista D=l e
1 0 Nutricionista €S I 40 1 0 Nutricionista ES Il 40
i 0 Psicslogn SRIV 40 1 o Psi¢élogo SR IV A0
L 0 Assistente Social 5 IV 30 1 0 Terapeuta Ocupacional PL IV 20
NASF UBS RECANTO VERDE DO SOL NASF UBS Rio Claro
FUABC SMS CARGO HRS5 FUABC SM5 CARGO HRS
! o Educadar Fisico IR | 40 4 o Assistente Técnico Administrativo PL1 | 40
1 o Fisioterapeuta SR | 30 - o Coordenador de Egulpe 58 1| a0
' 0 Mutricionista £5 I 40 i 0 Educador Fisica IR | o
1 0 Psicdlingn SR 1V 40 1 o Fleloterapeuta SR I 20
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E o Assistente Soctal ES IV 30 B a Foncaudiclogia SR IV 40
1 o Terapeuta Ocupacional PL IV 0 t 0 Nutricionista ES I 40
CER1II ! 0 Assistente Social ES IV 30
FUABC SMS CARGO HRS 1 0 peicalogn SR 1V 40
3 0 Assistente AdministrativopLly | 40 | CEO TIPO 2 SAO MATEUS
1 o Assistente Social E5 IV o N® FUNC. SMS CARGO HRS
: 0 Enfermeira ES Il 30 4 z Agente de Saide Bucal ES IV 30
4 0 Fisioterapeuta SR I 30 2 a Auiliar Administrativo ES Il 40
4 o Fonoaudiologia SR 1V 40 1 o Dentista Buco Maxilo Facial £5 1| 20
! 0 Meédico Meurnloglsta i - 0 Dentista endedontla £5 || 20
4 o Psiclogo IR IV 40 o ! Dentista Pariandantia E5 Il 20
2 i} Técnico de Enfermagem ES IV an 1 1 Dentlsta Ortodontista ES 1| 20
& o Acompanhante de deficiente 40 B o Dentista PNE ES Il 20
3 0 Terapeuta Ocupacional IR | 30 ? 1 Dentista Protesista ES I 0
1 0 Supervisor Administrativo 40 0 1 Dantista Semiologista 20
EMAP SAO MATEUS EMAD IGUATEMI
FUABC sMs CARGO HRS FUABC SMS5 CARGO HRS
1 o Psicdloga JR 1V 40 ! 0 Assistente Técnico Administrative PLI | 49
1 0 Coordenador de Servigo - JR 1 40 4 a Auxiliar de Enfermagem ES IV 30
1 0 Fanoaudiologia S IV 40 1 0 Enfermeira E5 1| 40
i 0 Nutrieionista 40 1 0 Fisiotarapeuta SR 111 30
1 0 Assistente Administrativo PL IV 40 B 0 Médico Clinico D-| 20
EMAD SAO MATEUS EMAD SAO RAFAEL
FUABC | 5SMS CARGO HRS Fuasc SMS CARGO HRS
! 0 Auxiliar Administrativa E5 11| W 1 0 Auiliar Administrativo ES 11 40
4 o Auxillar de Enfarmagom ES (V 30 4 o Aunlliar de Enfermagem ES IV 3
1 0 Enfermaira E5 I 40 - 0 Médico Clinlco -1 20
1 0 Fisioterapeuta SR I 30 - 0 Enfermeira ES |i 40
z o Médico Clinico O-1 40 1 G Fisioterapeuta SR 30
PAl S0 Mateus PAIl lguatemi
FUABLC | SMS CARGO HRS FUABC S5 CARGO HRS
16 o Acompanhante da Idosa 40 10 0 Acompanhante de ldaso 40
1 o Assistente Técnico Administrative L] | 40 2 o Assistente Técnico Administrative PL1| 90
2 o Auxiliar de Enfermagem E5 [V A - g Auxillar de Enfermagem ES IV 40
1 0 Coordenadorde Eguipe 40 ! 0 Enfermeira ES 111 40
1 o Enfermaira £5 iil 40 1 0 Rssistente Social ES IV 30
1 o Médico Clinica 01 20 ! 0 Médica Clinieo D-| 20
1 o Coordenador de Equipe 40
s
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