secretara Municipal da Salde E%DE DE
5[;5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude i PAULD

DETER 2o R011/2015-CPCSSISMS

: e .c
LRI AT ] L

Publicads nn D'E'c‘ TERMO ADITIVO N° 032/2019 DO CONTRATO DE GESTAD N°
- wd

PROCEESD N™: 2014-0.321.768-4

PARTICIPES: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAD PAULD |/ SECRETARIA
MUNIGIPFAL DA SAUDE E CASA DE EAJ-:-FDE SANTA MARCELINA,

OBJETO DO CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAD DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE EM UNIDADES DE SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA
SUPERVISAD TECHICA DE SAUDE (STS) CIDADE TIRADENTES,

GUAANASES E ITAQUERA.

OBEJIETO DO ADITAMENTO: Aprovacio de nove Plano de Trabalho e Plano Orcamentario para
o perioda de 01/12/2019 a4 31122019,

A PREFEITURA DE SAOD PAULD, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rig, 199, inscrita no CNFJ sob o n® 46.302.148/0021 -63,
— Viila Americana, doravante denominada CONTRATANTE. neste ato representada por ELZA DE
SANTANA BRAGA, portador da cédula de identidade RG n* (D inscrito no CPF/MF
sob n* QD Coordenadora Regional de Sadde, e de outro lado, a CASA DE SAUDE
SANTA MARCELINA, gualificada como Organizagio Social, no municipio de S8o Paulo nos autos do
processo administrative n® 2006-0,149.281 (Cerlificado de Qualificagdo n® 001), com CNPUMF n®
B0.742.816/0001-80, e inscrito no CREMESP sob n® 03137, com enderego 4 Rua Santa Marcelina n®
177, taquera, CEP DB270-070 S&o Paulo, neste ato representada por sua Diretora Presidenta, Ir.
ROSANE GHEDIN, enfermeira portsdora da cédula de identidade RG "¢ GG iscrita
no CPFMF sob o n"¢IP J:nominada CONTRATADA, tendo em vista o dispde a Lei
Federal n® B.080. de 19 de satembro de 19890, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de janeiro da 2006, o
Decreto Municipal n® 52 858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no arl. 24, inciso
XXV, da Lei Federal n® B.666, de 21 de Junho de 1983, e o item 12.6 do conirato de gestdo,
RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N° R0O11/2015-
SME.G, na canformidade das seguintes clausulas: &(

]
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadora de Parcerlas e Conlratacso de Servigos de Saude

CLAUSULA PRIMEIRA
1.1. Asunidades e Servigos de Salde objetos deste CONTRATO DE GESTAO sio as

abaixo nomeadas:

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE CIDADE TIRADENTES
AMA/UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO

CAPS ADULTO Il CIDADE TIRADENTES

CEO Il CIDADE TIRADENTES

CER CIDADE TIRADENTES

EMAD UBS PREFEITO PRESTES MAIA

NASF — UBS BARRO BRANCO

NASF — UBS CARLOS GENTILE

NASF — UBS GRAFICOS

NASF —- UBS PROFETA JEREMIAS

PA DR® GLORIA RODRIGUES DOS SANTOS BONFIM

RESIDENCIA TERAPEUTICA CIDADE TIRADENTES | - Rua Ricardo da Costa, 261

e

CIDADE DE

SalDE

PALILO

SERVIGC DE APOIO DIAGNOSTICO CASA SER — MARIA AUXILIADORA LARA BARCELOS
UBS BARRO BRANCO (ESF)

UBS CARLOS GENTILE DE MELD (ESF)

UBS CASTRO ALVES (EAB)

UBS CIDADE TIRADENTES | - LUIS MARANHAD (EAB)

UBS DOM ANGELICO (ESF)

UBS FERROVIARIOS (ESF)

UBS GRAFICOS (ESF)

UBS INACIO MONTEIRO (ESF)

UBS JARDIM VITORIA (ESF)

UBS NASCER DO SOL

UBS PREFEITO PRESTES MAIA (EAB)

UBS PROFETA JEREMIAS (ESF)

SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE GUAIANASES

AMA PRESIDENTE JUSCELING KUBITSCHEK
AMBULATORIO DE ESPECIALIDADES JARDIM SAQ CARLOS
CAPS ADULTO Il GUAIANASES

CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES

CAPS INFANTOJUVENIL || GUAIANASES - COLORIDAMENTE
CER JARDIM SOARES

CEQ Il JARDIM SAD CARLOS

CER Il GLIAIANASES

EMAD - LUBS JARDIM ROBRU |

FE

-
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EMAD/EMAP — LIBS JARDIM SOARES

MASF - UBS JARDIM SOARES

MASF — UBS PHEFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

NASF - UBS PRIMEIRC DE OUTUBRO

NASF - UBS VILA COSMOPOLITA

PAl = UBS GUAIANASES |

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | — Rua Serra do Mar, 60

RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il — Rua Sermra do Mar, 234
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES Il = Aua Comandante Carlos Ruhl, 286

SERVICO DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO - AE SAO CARLOS
UBS GUAIAMASES | (EAB)

UBS GUAIANASES || (EAB)

UBS JARDIM AURORA (EAB}

UBS JaRDIM BANDEIRANTES (ESF)

UBS JARDIM ETELVINA ([EAB)

UBS JARDIM FANGANIELLO (ESF)

uBs JaRDiM ROBRAU GUAIANASES (EAB)

UBS JARDIM SAD CARLOS (EAB)

UBS JARDIM SDARES (ESF)

UBS PREFEITO CELSD AUGUSTO DANIEL (ESF)
UBS PRIMEIRO DE OUTUBRO (ESF}

UBS SANTA LUZIA (ESF)

UBS VILA CHABILANDIA (EAB)

UBS VILA COSMOPOLITA (ESF)

UPA JULIO TUPY
SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE ITAQUERA

AMA ESFECIALIDADES ITAQUERA

AMAJUBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
AMAIBES INTEGRADA CIDADE LIDER | JAIsndimants AR soments Bos sAbados)

AMAJUBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA (Atendmunio AMA somenie aos sibados)

AMA/UBS INTEGRADA JARDIM ITAPEMA

AMAIUBE INTEGRADA JOSE BONIFACIO |

AMAIUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO Il

AMA/UBS INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRQ (Asndimenic AMA somenis a4 sébacos)
AMAUBS INTEGRADA VILA CARMOSIMA (stsrdimants AMA semonts sos sdbadng)

APD — UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA &
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

CAPS INFANTIL Il ITAQUERA j{
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EMAD - UBS JARDIM BRASILIA

EMAD — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | — EQUIPE I
EMAD/EMAP — AMA/UBS JOSE BONIFACIO | = EQUIPE |
NASF — UBS CIDADE LIDER

NASF - LUBS JARDIM COPA

NASF - UBS JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF — UBS SANTO ESTEVAD

NASF — LIRS VILA RAMDS

PAl = UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMO
RESIDENCIA TERAPEUTICA ITAQUERA | — Aua Fontoura Xavier, 1.433
SERVIGO DE APOIC DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO AMA-E ITAQUERA
UBS GLEBA DO PESSEGO (ESF)

UBS JARDIM COPA (ESF)

UBS JAADIM HELIAN (ESF)

UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CABRMO (ESF)

UBS JARDIM SANTA MARIA (ESF)

UBS JARDIM SANTA TEREZINHA (ESF)

UBS SANTO ESTEVAD (ESF)

UBS JARDIM SAD PEDRO

UBS VILA RAMOS (ESF)

UBS VILA SANTANA (MISTA)

UBS/UPSI COMJUNTO AE. CARVALHO

UPA 26 DE AGOSTO
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2 1. Fica eslabslecido para o periodo de 01/12/201% & 31/12/2018 o orgamento global de custeio no
valor de RS 34.832.158,51 (trinta e quatro milhdes, oitocentos e trinta e dois mil, cento &
cinquenta ¢ olto reais e cinguenta e um centavos). O pagamenio das despesas de cuslelo sera
reglizado conforme o seguinta Cronograma de Desembolso;

|Il- n —_, or

22 As despesas descritas onerarSo as dolagles orgamentarias vigentes, fontes 0V02/03, quando
couber. sendo gue o restante serd suporado conforme Oficio n® 0822018 - Casa de Salde Santa
Marcelina, anuinde a entidade com a utiizagio dos saldos financeiros no montante pactuado, visando
a manutencio dos quantitatives e servigos previsios no Plano de Trabalho anexo deste aditamento.

CLAUSULA TERCEIRA
3.1. Substifuir o conteddo dos Anexos abaixg descritos:
Anexo Il - Pardmetros para Pagamento e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo,
Anexo Il = Matriz de indicadores de Quakidade e Quadro Explicativo;
Anexo V — Quadro de Metas de Produgao e Equipe Minima;
Anexo VI — Plano Orgamentario de Custeio @ Cronograma de Desembaolso;
Anexo VIl — Plano de Trabatho da Contratada, contendo o Dimensionamento de Recursos

A

Humanos por unidade,
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4,1 - Permanecem inalteradas as demais clausulas do CONTRATO DE GESTAD N° RD11/2015
SMS.G

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que hdo &

achado conforme entre as partes, val por elas juntamenie com as testemunhas assinado.

Sao Paulo, 0.y de_ D¢ Tavmbag de 2019

ta Arnélia Alves

ELZA DE SANTANABRAGA I ir. ROFANE GHEDIN
COCRDENADORIA REGIONAL DE SAUDE CASA DE SAUDE SANTA MARCELINA
LESTE
Testemunhas: il = RN
Y g
P*f'\ L IF, 720180 I"_.g""':"';‘.b Santa Matceling

—

Nome: Preedasa. Uit dejou g Mome:
RG: d re: (D
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ANEXO V - QUADRO DE METAS E EQUIPE MINIMA

@ 550

SIS ITAQUERA
ATENGAO BASICA
UBS GLEBA DO PESSEGO - 3 ESF + 1 ESA Modalidade | I
EQUIPE MIMIRTA META MENSAL
Cuinniidag | IOl
Categoria Profiasional 5 Samanal em Procedimento Quanidade
horas
nbe Comunitans de Sadde - ACS i5 40 visita domicilias S.ﬂlﬂ_
-Eﬁnn Gaenmralst k] ) consulla médica 1248
"Enfammeso | 40 Eanzufta da anfarmsin FTE ]
ESBMODALIDADE | - Crurgdo Deniista \ in atandimanios Indniowms 152
(CO=ASE) precadimantos indhiduais 672
Cinegidio Dentisla 1 %0 BEEnOImMantos inavIDuS 5 |
CO+ASE) procedimentos intevidugia 338 |
ATmashiube | 1 43
" UBS SANTQ ESTEVAD - 4 ESF
EQUIFE MINIMA FRODUGAD MENSAL
Ouantidad |  JoMada
Categoria Profissional - Semanal om Protedimenta Clusntkiads
horas
[Agenie Comunithio de Sadde - ALS | 22 40 | wisita domiclar 4400 |
Médico Generasia ] a0 CONSUTta madica 1564
Enfarmeis 1 [T} ConsuRa oe Bnlermars CFI
Farmaceubco i a0
UBS JARDIM COPA — 5 ESF + 1 ES8 MODALIDADE |
EGUIFE MIMIMA
Jornada
Categoria Profissional Etl.llﬂ:tllﬂ Semanal em Procedimento Guantidado
horas
Agents Comuniting de Saude - ALS 25 40 visia domiciliar E00d |
m i B ET) cansuia medica FEL]
Enfamera & a0 consula oo emarmairs | T8O
: i
ESBMODAUDATE |-CrugidoDertsta | | encmenis dviues =
(Ch=AS5E]) individuais a72
FaRmaGHIcs 1 TR

B
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O oo

=TESF +2 +1 ES8 MODALIDADE Il
META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categaria Profizsional Quantidade | Semanal m Procedimonto Cuanticisthe
haras
Comunian o8 Saude - ACS | ar a0 visita gormiciiar 7400 |
Generaista B 40 consulta midica —ZAUG
[ Wedico Genaralisia — PMM i 40 Consulta médica L3
[ Endarmexo T a0 conaulta g8 enfermeins 1.002
ESE MODALIDADE | - Cirurgia " g HEREEnENos MONOUBRIE 384
Denista (CO+ASE) indraduais 1,344
ESAMODALIDADE |- Cirurgian w0 SlBNAMEMCS Mdrduais HE
Danlista (CO= TS + ASE) precedEmantes indivduais roe
 Farmacauton g
UBS JARDIM HELIAN = 1 ESF + 1 ESB Modzlidade |
EQU NIMA, T META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidado | Semanal Procadimenta Cuantidade
&im hares
ﬁﬁﬁmﬂa - ACS 15 a0 vasita goemiciliar 1000
Genaralista 3 &0 consulls madica 1.248
Enfarmeiro i i) COMUIE 08 entermess ]
ESE MODALIDADGE | — Cirurgide Dantista ; == atendimentos INdMCUBE i
_i.rﬂmngp [ Frocedimanios indrvituss Bid
AIMECHRICT i 1]
UBS JARDIM SANTA MARLA - 6 ESF + | E5B Modalldade |
EQUIPE MINIMA ADE ]
Jarmada
Crtegoria Profissional Cuantidade | Samanal Pracadimantn Quantidade
afn horas
Lins - a5 44 wielta domuciiar 7300
Madice Gonaralista 5 40 | consulla médica 7 050 |
Tédico Cenaralista — 1 40 ormsuHa madica ]
'Enum:rn [3 40 | consulta da anfermeso FE])
ICWADE |+ Cinugidn Derksta atentimentos Indnduata [
ﬁﬂf“ S o : 40 I'Frocedimenios indniduais B
Ginwgiiio Dantista alendimentos INdNdUALs 56
(CO-ASE) ' 20 Drocedimentos indviduas ]
Fammacéaizo 1 40

10
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CIDADE DE
'siummn
SAUDE

UBS JARDINM N DO CARMO =7 ESF+ 2 ESE Modalidade | +1 E50 Modalidads ii
MENSAL
Jormada
. Eomanal
Categoria Profissional Quantidacle i Procadimento Cuantidade
- horas -
%‘M LE 30| visita domiciliar 5400
neralista B 40 oorsulta misdica 2496
[ Wiidice Gonatabsia PMM T 20| consulla médica i
Enfermeic — ESF T 40 consulta de enfermesa 1007 |
ESB MODALIRADE | - Cinangelo Denkata 3 40 atendimentos indviduats 5H4
{COw ASE} procedimentos indiiduis 1544
ESBMODALIDADE [I- Cinargilio Denlisla 1 a0 atendmentos Indviduais 218
{CO+ ASE +T58] jﬁ%‘lﬂﬂﬂ individuas 756
htdisco Fsaganaiee 1 20 consulta medica F
Famacauteo 1 %0
UHS VILA SANTANA - UNIDADE MISTA 5 ESF + £ £E50 Modalidade | + 1 ESE Modalidade 1l
EGUIPE MINIMA META DE PROD MEMSAL |
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Quantidade
em haras
ESF
Agente Comunitano de Sagde - ADS|  BS 40 | viaits Gomiailiar 5,000
Médsco Genarsiista 5 40 | consulla médica 2080
Erffermeins - ESF 5 40 | consuita de anfarmeiro 750
ESEMODALIDADE | - Cinggide Denfats 2 o glendimanios Individuals e
(CO+ASE) procadimentos indwviduais 1,344
ESB MODALIDADE 11 - Girurgado 1 G atendimantas Indniouars 216
Dentista (CO+ASE+TSE) procadimentos individuais 756
Enfermesc i FT]
Uss -
[Madico LEnica Geral 5 12
Mddico Girecologisha & T
Podialra F F5)
Enfermeis ] 40
Assisienie Socal F] 0
Farmactutico [ 40
Pichlogo i an

11
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UBS JARDIM SANTA TEREZINHA - & ERF + 1 ESE Modalidade | + 1 ESE Modalidade [l
EQUIPE MINIMA E AL
Jarnada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimento Cuantidide
wmhoras
Aginie Comunitang o Sa00e - ALS 36 40 | visAa domiciiar 7200
WAbdcn Generasa [ ag consuita medica FETL]
[ Endermens - EGF [ ag consultn e erleimers 736 |
ESBMODALIDADE |- Cirurgifio Denlista 1 40 slandimemos i:'li'-m_'ltimh 18&
B) procedimentos indndieais (T
ESE MODAL IDADE |- Cirunglfo Denfsta 3 40 BleRdiIMENNE indritimis i{lﬁ__
{CD+AZE+TEE) plocedimentas ingeaduais 756
Citurgiad Daniista 3 ” mtandimentos individuais B
([CO+ASH) proeedimentos ndiiduais 336
Farmach ieo , T s el | |
AMA/UBS INTEGRADA CIDADE LIDER 1— % ESF + 1 ES8 Modalidade | %)
m META DE PRODUGAD MENSAL |
Jornada
Catogoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimants Cuantidade
emharas
ESF
Aganis Comunitano de Saude - ACS a5 40 vizila dunickar 5000 |
Madico eneraimia ] 40 consufla madica | A4
Enfermieirn — EoF ] A congultn de anfermeiro 1404
'ESB MODALIDADE | - Grurgido Dentista 1 g | Eendimenios Indniduais 182
[CO+ASH) proCamEmentos Bovaus 672
Cinurgsho Dantisia . i glandimantos ineniduns =]
(CD+-ASE) nhas ndividuas 135
Famace T T e ]
AN
Médica Clirico | ] | 12 |2 madicos clinicos acs sabados
8% JARDIM SA0 PEDRO
EQUIPE MIRTMA META MENSAL
Jormads Cuant.
Categoria Prodissional | Quantidade | Semanal em Procedimento {&partiroe
horas dozl 301 5
Médica Clinica ) 12 Consulta médica 1.580
Médica G““"”""ﬂm iats 3 12 Consulta mddica at4
Wédico Pediaina ] 12 Cionaulta midica 7RO
Madico Paigueatra & 10 Consulta mbdica 189
Cirurgido Danksta 2 20 Andimentos indnidugs 384
(G0 - ASE) i 4 Precedimenics Individuss | 1.044
Famachtico 1 40
Fisiotdrasautn i 3a
e 7 D
Prictign 1 40

12
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Agsiiante Social 2 a0
Enfermeiro 4 40
AMA/UBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO 1N
EQUIFE MiNIaa META DE PRODUGCAD MENSAL
Jornada |
Categaria Profissional Guantidade | Semanal em Frocadiments | Cuantidade
haras
UBS Tradicional I =
[ Wiadica Clinice 4 20 Consusta madica | 082
Médico Pediatra ] consula medica 26|
Médico Ginecciagista F] 20 consulta médica 528
Cinargido Danbisia i A slandimenios indviduals 08
[CD + ASE) protedimentas indniduais 336
Cirungifier Dentsta i 40 Blendimentos indnitmais FEF]
(CD + ASE) procedimentas noVGals &7
AmeiTG 4 40 i
AssiEtante Socil i ]
| Flsioterapeuta [ i)
| Pelchioge T 40
Armaciuticn 1 &0
ANA .
Médico Clinica 14 gy | S EOROR SIeON POr ORISR SRIAS
Médico Padiatra 2 12 2 planbdes semanals de 12h
ANMAUBS INTEGRADA JARDEM ITAPEMA - EAB
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Joimada
Categorta Profissional Cuantidade | Semanal Procedimanto Quantidade
emhoras
Medico Clinkcn 13 12 consulla médica 2054
Médico Padiatra 3 12 | consulla médica A4
[ WMédico Gnecologsta 3 12 | consulia médica 474
Wédico Psiquiatra 3 10 | consisiia madica 159
Cirurgizo Dantsta i 30 alendimantos indviduais 258
(CD+ASE) Tantes NG IBuaIS 1008 |
Paictiego i 40
Enfermeirg 4 40
Azgistenbe Social 2
[ Farmactulico 1 ETh|
AMA
 Medice Ginica F] [ 12 |2 méditos clinicos 12 hores aos sabados
AMAIUBS INTEGRADA FARADA XV DE NOVEMBRO
EQUIPE MiMIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categoria Prefissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidads
gamhoras
~ EAB
Madico Clinico 13 12 | consulta medica 2054 |
Wﬂ F 12 | consulta médica 632 |
i cologista 3 12 | consulta médica 474
Cirwgifo Dentista 1 oy arendimentos individuas
{CD=ASHE) procedimantes indniduips

27 K
b
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Enfarmeiro ] 40
Asnistanty Soclal i
Farmaciutico i 40
Faizhiags - 1 30
| Madica Clintco 2 | 12 [ 2 midicos circos 1 a0
AMAILBS INTEGRADA VILA CARMOSINA
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal am Procedimonto Quanticlace
horas
“EAB = = =4
Madico Glinico 13 12 Consula medica 2.054
'Médico Gonecoiogisia | 12 Cansulta madica 316
Médico Gnecciogisia 1 20 Consuita médica
Midico | ediaba g ] consa medica
Cirurgedo Denlista atendimenios Indviouas 480
MCO+ASE) 3 0 procadimaenins ndnaus 1.680
Enfarmairg ] %0
Agaigherhn Sesinl i i3]
 Farmacéufics af
Pictiogo 40
ARS
"Médico Sinics F] [ 128 |2 mbdwcos clinicos 12 horas aos s4bados
AMAIUES INTEGRADA JARDIM BRASILIA
A DE U
Jomada
'.Thl:r:-ﬁl:-r.ll Profissional Quantidade | Semanal sm Pracedimants Dsaricdacda
horas
— .
“Wedico Ciinico el T8 13 £onaulta mEdica 1500 |
[ Wdico B = 3 i consulla msdica 474
Bhedhica Pe st g iz eansulia medca THO
Cirurgito Dentista (CD+ASE) 3 20 m""“‘f’“m'lmmfdm %
| Enfarmaira ] 1]
Assistenie Social i 0
Prictioc 1 a0
Farmandulics 1 [T
| Bhdice Lhinics 12 ] 2 médicos e Begunda a sEuado
Padiatre 4 12 2 médico — trés digs por Semana
AMA/UBS INTEGRADA AGUIA DE HAIA
EGUIPE MINIMA META DE PRUDUGAD MENSAL
Jormada
Calagoria Profissional Guantidade | Semanal Procodiments CQuantidade
i smharas
EAB =
Medico Cinico Gernal 10 12 Conauita mehca 1,580
Medion Cedaig g 12 COnSUIt Mg T4 |
[ Wedito GinecoiogisEa 3 12 Consulla mésca 474
Enfermi 4 40
ASBGIEIE SOCH ] 30

Wy



Secretana Municipal da Salde CIDADE DE
SUS + Coordenadadia de Parcerias e Contratago de Servigos de Sadde SAO PAULD

1 a0
. o
ANA
Wadico Clnico 5 12 7 MBOACOE — Segunda @ sabdo
Padiatm ] 12 2 midico — tribs dias por damana
AMAIUBS INTEGRADA JOSE BOMIFAGIO |
EQUIFE MINIMA "META DE PRODUGAD MENSAL |
Jornada
Categoria Profissional Quantidade |  Semanal Procadimento Ouantidade
amleorss
EAE
Madic Clinco Geral ] 12 consulta madica 1.580
MiGgioo Ginecoiogista 3 12 cansuia madica 7]
Mdico Pedialra 3 12 | Consua medica 474
Cinsrgitio Dantista (C0+ ASE) 2 20 "“’Fm“ Wﬂi a 152
Enfenmsaino 4 40 e (3]
Assistanls Social ] 1 30 P
Fﬁw 1 40 P
Farmachutico 1 40 ot
Madico Clinico 12 12 a sibada
“Pedialra F] i2 Z midicos A0s SAbagG
Legenda do abreviasbes:
ESF = Estratégla Saide da Famiia
ESB-Equipéds Saude Bucal

ACS - Agents Comunitasic de Saide
ASE - bugiliar de Saide Bucal
TSB- Técneco da Saxide Bucal

oBs:

(1) Az vsitas dog dgenbes comunitaros refersm-sa & somatinic de visilas o fevigitsd, reateadas mo mes (lonte de
informacks. SIAE +SIABPA)

[2) Nas equipas oode nio houves paridade de 1 cirurgiio-denista 20 norad/40 horas para 1 auxilar de saude bucal
devarbo serconskiaradas &5 melas esiabelecidas pare T drurgiso-dentista de 20 horaeidD horas 2am ASE condomme
eonstants ne Porans SMS-G 14002018

(3) As unidades conernpladas commédicos procedentes do "Programa Mais Médco™, do PROVAB, eda Piogramas
o Rasidénca Medica da SMS larfio a8 melas parametnzadas de acordo com as direlrizes o especilicidades do

- 3
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Secretada Municipal da Salde

SA0 PAULO
SAUDE

“+ Coordenadoda de Parcerias @ Contratacio de Servigos de Salde
NASF Modalidade 1 - CIDADE LIDER
_ A DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profissional | Quantidade Jornada Procedimento Quantidade
e Sermanal em horas
Flsmtarap-uin 1 a6
:‘uﬂ T:m : E Apomparhamenta :_Iuawmnm da
Asgslens Socal 7 0 Buipd
Fonsasuditloga 1 &0
NASF Modalidade 1 — JARDIM COPA
EGUIPE MININA META DE PRODUGAD MENSAL
St Jornada
i Frofissional | Quantidade Semanal om horas Fracadimanto Guantidade
Educedns =6 1 4
Fisict =neuia 3 20
Lo 1 iE Aroimpanhamenls das alividaces ca
Mutreionista 1 40 Bl
Agsistante Dol 1 30
Fonoaudeioga 1 T}

NASF Modalidade 1 - JARDIM SANTA TEREZINHA

NASF Jardim Copa: Suporte 3% Equipes 0o ESF. Jd. Copa, Gieba do Pssego e Jarden Fesian

- EGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Creepone Profigsional Cuantidada Semansd om horas Procedimento Quantidade
Fesic i ruoauka 3 P
Eduraaar Fming 1 40
MNutncinrsts i 40 Acompanhamenio das alividades da
Asgigtente Social 1 a0 aquipe
Fandaud 44504 1 A0
Peictiogo 1 Fli] L,
MASFE Janim Santa Tarezinhar susone 2= Equipes ESF. Santa Tenszinha Vile Sanians
- NASF Modalidade 1 - SANTO ESTEVAD
~EGUIPE MINTRA META DE PRODUGAD MENSAL
Ciwgons Profissional | Quantidade m‘“m Procedimento | Quantidade
Aszisinnie Socal ] a0
Edusader Figka 1 40
Tmﬂ-au:'_s'_.*:'! ipacicnal 1 30 ndo e sidaden di
Paictioos 1 40 el “""ﬂl
'Flual-utemgi.fs L] 20 e
WH'I. 1 &0
[Eobrianaco: 1 40
T THén: Sanio Eslevac: supone as Equpes CSF, Jardim Sants Estevlio @ Jardim Mossa Sanhora do Camme.
NASF Mocalidade 1 — VILA RAMOS
AT EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Cutagosia Profissional Quantidade Serumllmumnuru Progedimento Cuaniidade
[ Fistolenneuia ] 20
cadnr Firog 1 i)
Nufricionisrs 1 40 Acompanhamenio das afvidades da
Terapaurs Licupacional 1 20 Equipa
Amgmannin ol 1 30
e 1 40

ASF WILA RAMOE: supore 8s Equpes ESF. Via Ramos @ Jardin Santa Mara.

16
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Secretana Municpal da Saude ﬁ CIDADE DE
5"5+ Coordenadona de Parcerias e Contratag@o de Servigos de Salde 5% PAULO

PAl- PROGRAMA ACOMPANHANTE DE [DOS0S
. Sediado ra UBS JARDIM NOSSA SENHORA DO CARMD
EQUIPE MINIMA s
. Jomada MNEAL
Categeria Profissional | Nomerode | o Procedimentos DE PRODUCAD
Prafaslonsls oin horks
ACom amento dos casos. supendsio
Coordanacao Equipe” 01 B AT
Enfermeaira 01 4 Lonsulta o visith dormaciias
enlcs no comicHo sob 130 Idosos am
Aumiliar de Enlermagm oz 4 superiado do Enfarmeino Acomparhiamen
Acomgpanhante $6 ldosos 10 40 Visitas domiciEsnes o Mis
Midicn getatra ou clnico
CONT BXpETHINCIE am o1 H Consulta Madica & Visia domagiliar
"FeCOmENDE 58 GUe 0 Aesslents SOcia 68(a 0 frolissional de el SUPITor para executar as funcles de

coordenacio administrativa, suparvisdo 8 acompanhaments dos cesos.

Fumcionamants de Segunds i Sexta-Feirg

D=t

{1} : Os sanigos PAl serdo acompanhadas pala Area Técnica de Salde da Possod Idosa/SMS e recpectvas
interiocugies negannais.

(2} ACONTRATADA dave prong (ECUrsos para incomogao da equipe @ paricipanies do programa.

EMAD AMAIUBS JOSE BONIFACIO | - EQUIPE I
Antercrmeante EMAD Vila Reging

EGLIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL

Jormada |

Categoria Profissional Cuantidade | Samanal em Procedimento Quantidade

pacienies om 80
acompanhaments

AssIsbene Social

Enfamgng

| AlsdiarTécnice Enfermagem
nico

b Pornecesskans deespacs nEMADVila ReginatoiranslerdadoesparodallBSVilaReging, paraa AMALIBS
integrada José Boniticio |, mantendo o Mesie nome.

EMAL AMA/UBS INTEGRADA JARDIM BRASILIA

Foud| Bl —=p —=

Easzz

~EGUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
Jormnada
Categoria Profinsional Queantidaide mwm.m Frocedimento | Cuantidade
Agsbelenia Soctal 1 30
Erfennesrs 1 4l paciented am 50
Auplan Tecnics Enfarmagem 4 H acompanhamenio
e 2 20

&
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| DE
£ S8R0

EMAD AMA/UES JOSE BONIFACIO | - EQUIPE |
Anteriormerts EMAD Jardim 530 Pedro
META DE PECD O MENSAL
Jornada
Catogaria Profiesional Guaniidade | Semanal em Procedimento Quantidede
horas
[ Asgic:.- a8 Bocial [ 30
Enfanmag 1 40 .
Aibdar T etrico Efermagam 4 £ PRI Sl a0
Wédico Clinca i 30 ol
| Goordenacor i] af

O Parnecessidatede sspapoa EMAD Jardim S &o Fodrefolirartlenda do espaco da UBS Jardim 5i0 Padn, pare
aAMA UBS integrada Joss Bomliio |, mantonds o mesms Romie

EMAP AMAIBE JOSE BONIFACION
Antesiarmants EMAP Jardim 530 Padro
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Catogenia Prolissional Crsantidade | Semanal em Procedimento | Quantidade
horas
Mulriceisty 1 40
| Figaotet apeuis 2 30 paciantes sm o
[ Fonoauditiogn i A acompanbamants
Teraposta Ccupacional i a0

Ok me&sa:ﬂﬂuﬂawlEWMMFWMMM@W&UE&WEMMMM
aAMA LIBS imagrasa Josd Bonifacio |, maniendd 0 mesmo nome,

Obs.:
{1) Cada equipse du EMAD deve conlar com 2 veleuios pars locomocda das equipes para o slendimento domiciliar,

(2) Az doog o sas complomecimemo de dieta entenal, bem comoiccagio de equipamantos @ mabilidnos paraa
manu'any e do pacients no domiclio. coma: BIPAP, cemas. colchies, cadeiras die banho, cadaires de redas a3ila
s its —5 S camienio daste Conlialo pars execucho da Oiganizache Sootal,

() A wEvidado s da aquipe de EMAP e rlio 287 registradas 8 sua produsividate serd analsaca pola dves Téonica
d Mer'hicr oon 2EAS & raspactivas inbarocud fas ragionass

Obs,
) : 0= servicos de radiologia deverdt estar dsponiveis o amnies no horid de fundonaments da unifade,
devendo sl 0N TRATADAdIspordanasponedveldcriconcs casas em qua niiahouvaheasa profiagionalda SMS 0%
Nsumos necassasios deverdo ser providos pela CONTRATADA. Cs exames laboeatonais serdio processados por
sBfvices proonas ou contratados pata SMS segundo protocolos estabelacicos pela Area de Assisténcia Laboratorial
e S

{2}¢ Mo casn dos sendpos com stendimento exchisiva de demanda ndo agendada, isha & procurs espoatinga (ARA
12 horas, s 24 horas, @ Pronto Socormo} a producao assistoncial (consuitas e procedimentes) mensal nko
conabil wifia mets, Mas Berd objelo de monitoraments @ avaliagBo Iimesiral para adequacdo do
dimenscaamanto de pessoal de acordo com a produdio apreseniada e deve ser uiilizads como refendncia no
praneamanta.

&7
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DE DE
PAULO

SUS Secretara Municipal da Salde €
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA 24 HORAS
Equipe Minima
UMIDADE

MIDADERESAGDE - | \jmers da Profisskmanin Diss da Semana

10 médicos clinicos SegundaaDomingo —7 a5 1305

5 misdicos clinicos SegundaaDomingo=194s Ths

PR 4 medicos pediatras Bequnda B Sexta-Jeira— 7 85 15 hS

B aIn 3 médicos pediatras Sdbados Domingo—74s 191
3 médicos pedialras SegundaaDominge—194sns

1médicos Oriopedisia SegundaaDomingo-7 as 18hs

1 mrirdices Ortopedista Segundaalomingo=13487hs

Obs.
(1)1 Oe senvipos de radéologia deverds estar dispeniveis & atuantes no hordrio de luncionamento de unidade,

devendoa CONTRATADNA dispor de responsdvel Monico noscasos am gue ndiohouver esse profissional da 585, O3
exRmEs laboratorials serio processados por sanvinns proprice cu conirmiades pela SMS segundo prosocolog
estabelecides pala Area de Assisténcia Laboratorial de SMS.

1 Mo casa dog sendgod com atendimento exclusivg de demanda nba agendada, Bio & procura espontanas s (AMA
12 horas, AMA 24 hores. & Pronlo Socoro) & producio assisiencial (consullas @ procedimamo] menaal ndo
conslit uma meta, mas serd obéeln do monitoraments & avaliagho imestral para adeguacio do
dimensionamento g2 pessodl de acordo com & producle apresentads @ deve ser uilizada coma referéncia no

planejamento.

(3 : AMA = 24 horas e PSM devam contar com servigd de ranapona (smbulancia adequadas) pam remocio de
ERS08 08 uiglncia,

Catagoria Frofissional Quanidade Siumna:mm Procedimenta Cuantidade
Especialidades Médicas s
Anginlogisial Crurgias Vascular 5 12 consulta médica 575

[ Cardioiogi=ta E 12 consulta medica 875

 Bermatclogisiz 3 2 conzulla médica 345

 Endocrinalogista 4 12 EONSUIE MEdics 450
rleciologista 1 12 Conaulta médica 70
Raunslogista 4 i2 cofEults medica &5
Nourglogista infantl 1 12 consults medica 115
Orfapardisla ) 512 +1/8 conaulta médica 832

| Reumatologisia 1 12

Urclogisia 3 12

Oeorminoiaringologsta a 12

Azgistante Soctal . 30

Enfermeio 4 56

[ Farmacdutco [ 40
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m+ Coordenadoria

Secretaria Municipal da Saude CIDADE DE
de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde ' ﬁ PAULO

CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER |

EQUIFE MIMINA META DE PRODUGAD MENSAL
Categoria Profssional Quantidade | 0208 | Procedimento | Quantidade
Medico Moo Pedisia 1 2
[Médic: Faiguiatra infentil ] 20
Enfarn-ang ] T3]
Assistents Social E] aa
Picilogs ] 40 Mo minima 155 Pacientes com cadastro
Pacopedagopo i 40 ativd fmAs
Terapedla L | a0
Fonauditloga 1 40
Famachutics 4 41
Musicoleragsita i 30
| Oficinero z 40
Funicionamasnin de Sequnda 8 Sexta - das T 42 16 hores
CAFS INFANTIL Il ITAGUERA
EQUIPE MINIMA, META DE PRODUGAD MENSAL |
Jornada
Catpgona Profissional Quantidade I o A Procedeimentt Cpandidade
Midicn Mo Dediaira i ]
MBGico Baiguialra ] )
Enfemmain 3 0
ABGIEIENIE S orl - 30
Musicobesand: s 1 __4g Mo minime 155 Pacientes com catasira
_deﬁmmm; 3 40 ativo /més
0 1 4
Temapauta Leupacional T 30
| Foncaudidlono i 40
Farmachuicn ] 44
CHicinnir:: F 4
“Obs.-

(1} As atividades procedimantos dos profissionals que atuam no CAPS deverlio ser registradas nos Sislemas de
Indaemandas o SUS 9, serdp oblato de acompanhamants e avalischo de produtividede da equipe @ ulilizaclo do
sennpo poe oate da Area Thtnica de Sadde Mental e respedctivas interiocugies ragionals. _ _

{2) CAPE deve dispondoilizar 81 camo commotoriata pars locomogdo das eaquipes ds vislas domicians.



SUS Lecretara Municipal da Savde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satude

CIDADE DE
SAD PAULOD
SAUDE

Servigo Residencial Terapbutico ITAQUERA 1 - Rua Fontoura Xavier, 1.433

Aua Fonloura Xaweer,
1.433

Capacidade ACOMPANHAMENTD MENSAL
Possnas
Servico Razaddncia
Terapéulica - Haquera | .o oeepmae Parcentagemde moradores emrelagiod capacdade, de B5% o 100%

da capacidade, { {Total de moradones no perfodo f 6] *100}

Obs.. A% assistkas do Senigo Resikdencial Terapéutoo sBo alendidas no CAPS ADULTO 11 ITACUERA
APD sediado na UBS VILA NOSSA SENHORA APARECIDA

EQUIFE M META DE PRODUCAC MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quantidade | Semsnal Progedimente | CQuaniidada
am fioras
Agomganhants da Pessos comoehiciéncia 12 FTi)
Fonoa ] [T}
] a0 4 pacientes em 141
Terapeuls Deupacional 7 ETi] N
Enfarmaira ] A4
O,

(1) A equipe do APD res ponde ecnicamente & programacin do NRMNISA Nosse Senhara Aparecids
{2) ACONTRATADA deve prever csos pars [ocomocan da equipe e de pessoas com defickdingia em

scompanhikmerba.
. SERVIGO DE APDIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO na ANA ESPECIALIDADE ~ E ITAGUERA
Exame Mata Mensal do Produsgio
ELETROCARTHO:ERAMA &
AR 200
HOLTER 300 EXAMES COM LAUDD
(TESTE ERGOMET RGO 100 EXAMES COM LAUGD
ULTRASSCNOGRAFIA GERAL 130 EXAMES COM LAUDOD
ULTRASSONCERAFIA DOPPLER VASCULAR 300 EAAMES COM LAUDD |
ECOCARD IOGRAMA 150 EXAMES LiM LAUDO
ELETROENC EFALGGHRAMA 150 EXAMES COM LAUDD
ALDIGMETRIA 200 EXAMES COM LALIDD
MASOFIBRCSC0ORA 10 EXAMES COM LAUDO
[+]"TH

1} Os saracos da rediclegia deverso esiar disponiveis o aleantos no horlrio de funcionaments da unidade,
devendo a CONTRATADAdIsporde responsdvel 1Beniog nos casos em gue niohouver esse profissional da 385,
{2 ACONTRATADA dovend prisvdr recursos humanos, materas @ demais dospesas pam @ reakracho dos dames
lawdados na quantidade solicitaga. A CONTRATADA devera disponibilizar um Responadvel Técnico profissional de
reologia

{3} = Osaxames de Anaiomia paiclogica e cilopalalagia mdcados & colhidos nos procadimanios exames aoma Seddo
resfizados paios senicos indicados por SMS, sem dnus para 8 CONTHRATADA,

4} : O agandaments de axames dsponibilizados deve acrascer percentual de absentelsma previsio,

(5} : Todos o8 exames realizados deverso ser informadas no Sistema da Informacio oo SUS.

8} - Ma categoda Uirassonogratia Geral astd conbidos; abdbmen Suparior, aieddmean total, apare b urinand,
prficulac o, Bolse escrotsl, prosiata por via abdominal, prostata (via ransnetal), tirekds, transvaginal, péfaca, elc
sagundn aganda orgninds pela STE/CRE.
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Secretana Municipal da Saude

5“5+ Coordenadona de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Saude

£ SR5 PR

URSI UBS CONJUNTD AE CARVALHO - EAB
META DE PRODUGAQ MENSAL
Jornads
Cutegoria Prafissional Quantidade | Samanal Pracedimanto Cuaniidado

emharas
Mo Geilaira 2 20 | Mendimenics individusis 144
Mt wenaaizia 2 40 |Consullamédes 832
Fonpauditlogs Z 40 Mandimantos individuals 178
Nidricsanista Fl 40 Atendimentos individuais 178
Psichlops i 40 AlBndemenios mdiidumis 176
Fislolerapoula 7 30 AlBndimanos smdivduals 224 |
Teragaula Ocupacional ] a0 Alandimenins Mdiveduals 128
Cirurgifio Dentisla = UBS (CD + ASE) 1 aq  [Alendimentos adietuas e
Cirurgdia Dinfista - URST GO+ ASE] 1 20 Alandimenios idheduais £l |
Enierr e 3 40
Agabsioma Sociad 1 an
Famacé oo 1 40
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secretara Municipal da Savde

ﬂﬁ'+ Coordenadora de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Salde

8,

SIS GUAIANASES
ATENGAO BASICA
UBS JARDIM BANDEIRANTES = 2 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Semanal am |
Categora Profissional Quantidade, Horas Procedimenta | Duantidads
Samanal om
Horas
lAgente Comunitario de Saude - ACS 1 40 |visita domiciar T aw
Madico Ganarmlisia Zz &0 iconsLita médice 832
[Enfarmeire - ESF 2 40 cansulta de enfermelns 3z
[Entarmeira 1 40 S :
[ﬁnnauhﬂim 1 40
UBS PREFEITO CELSD AUGUSTO DANIEL - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | [CD+ASE) + 1 ESH Modalidade i
{CD+ASB+TSB) L
EQUIFE MINIAA, META DE anmgf:q_ MENSAL
Jormads
Categaoria Profissional Cuantidade Semanal om Procedimonto Cuantidade
Horas |
Agenie Comundario de Sadda - ACS 35 40 visita domiciliar 7000
[Médica Ganeralista 8 40 |consuita médica 2 496
Enfarmeiro - ESF f ] comiulta de andatmbir o a3a
) . |mtndemening Sndbvduan 182
FLirA i1 1 ASE
EI : s EFE_B i ¢ ! - procedimantcs individuans 672
Cirurgiso Dentista ES8 11 {1 CO « 1 ASB 1 40
178
Enermeiro ; E 45
I BrmEcaIEca 1 o]
UBS ViLA COSMOPOLITA - 3 ESF
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MEMNSAL
Jornads
Categoria Profissional Quantidagde} Semanal am Procedimanic Quaniidade
Horas
te Comunitino de Sadde - ACS 18 A wisita dodmiciliar 3200
Ganaraliata - 4 oMUl el 1.248
|[Entermeiro - ESF 3 a0 consulta de anformoing 460
Enfarmiiin i 40
[Fermachutico 1 40
S
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5“5+ Secretaria Municipal da Salude
Coordenadodia de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde

CIDADE DE
SAD PAULO
SAUDE

UBS JARDIM FANGANIELLO - 6 ESF + 2 ESB Modalidade | {CD+ASE] + 1 ESB Modalidade Il
(CD+ASE+TSE)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jemada
Catagoria Profissional Cuantidade) Semanal am Procodiments Quantidade
Horas
iz Comunitidio de Sadda - ACS 0 40 [visita domigiliar Sl el
Genaraksta 5 40  |comsulia médica | 2080
Enfarmeiro - ESF 5 40  jconsulta de anfermeire | 780
¥ [tendimontos indhidumis | 384
Cirurgiia Dantiain ESB 1 {1 CD « 1 ASB) 2 a0 i e T g
Cirungiga Dentista ESE Il (1 GO + 1 ASE J & latendimentos individuais 218
+1 TSB) 758
Enfarmairo 1 a0
Finnan:ﬂm 1 40
N UBS SANTA LUZIA - 3 ESF
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jomada
Categoria Proflsslonal Guznildade | Semanal em Procedimenta Ceantidade
Horas
Agenie CoruRane oe Seide - ACS 15 40 jvisita domiciliar 3,000
Medico Generalista 2 40 corsults midica B3z
[Médico Gensralista - Mals Madicos 1 40 consulta médica 32
[Enfarmeir - ESF 3 40 |eonsula de anfermeiro 468
[Enl'm'rmlrn 1 A0
Eanmd-u‘-':n- 1 40
UBES PRIMEIRO DE QUTUBRO - 8 E5F » 2 ESB Modalidada | [CD+ASE) + 1 ESB Modalldada N
[CD+ABB+TSB)
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
l Jofrnads
calegodia Profissional rnunuu-ﬂ Sui;lr-l em Procedimenta Quasntidade
oras
fike Comunitirio de Salkde - ACS 42 A visiia domiciias B 400
E:m:a Conoratista i a0 consuitn mddica 3328
nlgrmaira - ESF : 40 de enfermaits 1.248
: [atondimentos indhidusis e
do Dantista ESB | {1 GO + 1 ASE) 2 4 : Eanton Indiid 1344
iy Desntiats ESE (1 CD+ 1 ASHE 1 40 [abandimentos Indhviduas 216"
+ 1 TSE] mentos indvidies 756
AL, - m
IFarmaciutico I a0
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SUS Secretaria Municipal da Salde _
Coordenadora de Parcerias e Contrataclio de Servigos de Salde

&5

CIDADE DE

A0 PALLO
saloE

UBS JARDIM SOARES - 10 ESF + 1 ESB Modalidade | {CD+ASE) + 1 ESB Modalidade I| (CD+ASE+TSB)
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal em Pracedimania Cuantidade
Horas
Agents Comunadrio de Sadde - ACS B0 40 hsita damiciar = 12000
Madico Ganaralista ] 40 consulla médica 3744
PN 40 |Consuita médica . 332
 ESF 0 &0 iconsuRa de anfarmeiro 1560
A = fatendimanbas individusis 182
Cirurgifio Denbats ESB | (1 CD + 1 ASS) 1 &0 vl | 672
Cirurgilo Dentsta ESS (1 G0 + 1 ASB 1 a0 atandimentos individuss 1B
+ 1 TEH] procedimenios indiduals THE
_ [atendimentos Indevituais 192
ic_w Dentsta 2 20 S TR A TR arp
{Enfarmeire 1 a0
fFarmarcsbon 1 40
UES JARDIM ETELVINA - EAB
EQUIPE MINIMA META DE FHEEI.H;A'J MENSAL
: ] dornoda .
Categoria Profissional Gueantitiade| Semanal om Progedimento Guantidade
' Horas
(Moo Clinico B‘f.'-.l 15 12 iconsulla midica 2370
Biadico Tocoginecologists 4 12 corsulta médics | B3z
adico Pedialra 4 12 cansulta médica g3z
) elendimenios indhaduais Gra
Iﬂ:uvﬂn Dl:ntn-l:l (SO + ASH) 7 20 - s T
[Entarmein & 40
|Farmachubes 1 Al
[Fisiterapauta 1 30
\Psicélogo 1 40
menﬁ@n‘nn 1 40
|Assisienta Social 1 30
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S50

LUBS VILA CHABILANDIA - EAB
ECLIIPE MINIMA META DE PFI'.I::IEH.H;.E.Q MEMSAL
Jormada
€ stagoria Profissbonal Quantidade | Semanal am Procadimanta Quantidade
Horas
[Medic: _iinics Geral 3 | iconsuita madica 785
(Midico Clinico Geral 2 12 consulta madica 16
P.l&dh:n Tocaginecalogists - Colpoacapia 1 12 |consuita médica 115
[Medico Tocoginecolog:sta 4 12 consuita médica f32
[Médico Peciatra 1 20 |consulta médica 263
IMadico Pe<atra 1 12 [|corsulta médica 158
[padico F‘!-l-:lum‘h'ﬂ a 20 jconsulla médica ars
P‘“":I!-“m 1 12 consulia médica 75
: . latendimantos individusis ARD
o Danirin [L0-+ AS0) = - manos individusis 880
[Enlenmeis 5 4
|Assistente Sociat 2 30
Il:mln:&m 1 40
h’hhmpi_m!_ 1 0
Torapawis Jeupationsl z 30
[Psicdlons 2 a0
UBS GUAIANASES | - EAB
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada |
Catvgoria Profissional Cuantidade | Semanal Procodimenta Cuantidade
om Horas
Madics C7 =0 Garal i 12 consuila msdaca | wTd
Midico 1o .“;_ﬂn:nhg,uh z 12 consutia middsca | a6
Midic- Perdintra 1 20 corsuls msdica 253
senfimenios ndhaduais a2
Clnergida Dendista (SO + ASE) F 20 i e B84
Enfemmesm a 40
Famgcéicn 1 40
Psicalog: 1 40
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Secretana Municipal da Saude |
5“5+ Coordenadoria de Parcerias e Contratago de Servigos de Satde i‘ﬁﬁm
UBS GUAIANASES Il - EAB o
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Quantidads | Semanal Procedimenio Cusntidads
am Horas
Médico Generalista 1 20 | consults médica o8
Médice Clinice Gueral 4 12 cansulte madica _Bag
Midics Tocaginassiogisia A 20 consulta madica 334
Médico Padtalre 1 i2 conaulia médica 158
Médice Pediaira 1 2 congulls madica .2
atendimeantas indside
Cirurgid Dantista (CD + ASE) 3 20 o e
Enfarmairo 4 A0
Aasigtents Socal 1 a0
Farmechutics 1 A
Paictioga 1 49
UBS JARDIM AURCRA - EAB .
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Pracadimenio Chaanthdede
om Horas
Mmoo Clinico Garal ] 20 consulla médica 1.052
Medice Toooginecologizia 2 20 consuita medica 828
Midics Tocopneciogists 1 i2
Madico Pediatra 2 20
Madico Psiquiatra 4 12
Ciurgido Dentista (CD+ ASE) 57 20
Enfarmmaing 4 40
Agsistense Social 1 =0
Farmmaciulics L 40
Paictiogn 3 40
Terapeuta Ocupacional 2 30
—UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES - EAB F
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornads
Catogoria Profissional Cuantidads | Semanal Procodimento Cruantbdade
am Hores
Médico Clinico Garal i 12 consulta madica a8
hddico Tocognacoiagisia 1 12 consulla méddica 158
Médico Tocoginecaiogista 1 20 consulia mdbdica 263
bdddico Padisira 2 12 gorguila rddica 316
) atendimentos indnidumis 480
o s S , 2 [ rocedimentos individusis 1,680
Enfarming 4 40
Asaletants Sociad 1 30
Farmacaubcn 1 40
Psicdlogo 1 40

N



- + - secretara Municipal da Salde WE DE
ardenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Salde iy PAULO
UES JARDIM SAQ CARLOS - EAB
HES S e EQUIPE MINIMA unnuemmwlf_m
Jornada
Categora Profissional Cusntidade | Semanal Procedimants Cuantidade
am Horas
hﬁﬁr.uh(.‘-llnrm Geral 3 = corsulta mibdica 89
Médica Clinics Geral 1 12 consulty madica 158
Madico Tocoginecologisia 2 12 consulta médica 318
Madico Padiatra 3 12 consulta médica 474
. alengdempntos individuais 288
Cirurgiks Dentsta (0 + ASB) 3 2 o 1008
Enfarmairo 5 40
Fsiotc % auilt 1 an
Puicd. o0 1 40
e HASF Modalidade | - sediado na ESF PREF, CELS0 AUGUSTO DANIEL
Higm— EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Tutenarin Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am Horas
Assigtonne Soaial 1 30
Fisiooiaus 1 20
Mutrcic:sia 1 Acompanhamanto das stvidades da
Paicdiogn 1 40 Buipe
Fonoaldsogn 1
Educadss Fiiod 1 40

MASF PRLT. CELSD A DANIEL suporte 4= equpes de ESF Celso A Daniel e Santa Luza

NASF Modalidade | - sediada na ESF VILA COSMOPOLITA
.o EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAC MENSAL
Jormada
Catsgaria Prafissional Cusntidads | Ssmannl Procoedimonto Quantidade
om Horas
[Rasieris Soc 1 30
Fhgdndoc&f o Lila L 20
Mulrigizniets 1 &0 Acompanhamants das athvidades da
[ Psictioge 1 20 BaUipE
Targreuta Ooupacionsl 1 20
an:l;_::_-.'.-_l-::.a 1 40

NASF VLA COSMOFPOLITA: supone as equpas de ESF vila Cosmopoiia & Jardm Fanganialio
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“ﬁ'+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de 5aide PAULO

HASF Modalidada | - gediade na ESF PRIMEIRD DE QUTUBRO
EQUIPE MIMIMA META DE PRODUCAD MERSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimonta Cuantidade

em Horas

HAagistente Social 1 0

Fiskoterapeuts 2 20

W 1 Fi i)

i bt Acompanhamenie das ol vidades da

Paictiogo 1 47 it

Fonoasdsiiogo 1 40

Educador Fisico i 40

Coard. de MASF 1 A

HASF PRIMEIRD DE OUTUBRL. suporte &5 equipes 08 ESF Primeiro de Ouluomn e Jardm Bandeiranics

MASF Modalidade | - sediado na ESF JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META OE PRODUGCAC MENSAL
Jornada
Catogoria Profissional Quantidade | Samanal Procedirments Quantidads

om Horas

Agsisignie Social L4 3l

Fisictorapeuta i 20

Mulricionila 1 40 Acompanhamanio das alvicides da

Psichlage 1 A0 e

Fanomedsdlogn 1 1]

Educadon Fisicd 1 40

NASFE JARDIM SOARES suponae 85 equpes oe ESF Jardim Soaras

FAl- PROGRAMA ACOMPANHANTE DE IDOSOS - sedlado na UBS GUAIANASES |
EQUIFE MINIMA
Jomada META DE
Procodimanto PRGD
Categoria Profissional Quantidads | Somanal i o
wm Horas i
Coordenador do Eguipa® 1 40
Enfarmaira 1 a0
Aupaliar de Enfprmagem 2 A idasas om S
Acompanhants de wosos 0 40 acompanhamanta’mis
Médico ganalra ou dinico ¢om g 20
expanéncia am gerontologis
* Racomenda-se gue o Assistanie Social ssia o profssional de nivel suparior para axecitar as fungbes de
coordenscio admniviraiva, separvisio & acompanhamenio dos chsas. E
OBRS
{1y Osservigos de PAl serlio acompanhados pela Area Técnica de Saide da Pesdoa idosa/ S5 &
regpectives intberlocisofos reqions, £

@ A CONTRATADA deva praver necursos Do lesomocio Ja Squips & parksipantes do programa,
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EMAD - zpdiada na UBS JARDIM SOARES

EQUIPE MiNIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Cutenaria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimente Quantidade
em Horas
P‘E’.ﬁm I 1 ag
Flasckerageuta 1 ag )
Mdico clinica 2 20 B 60
Aggsienta Bocial 1 a0
Auyxilins do Er'rhm‘gum 4 2+
—— EMAD - sediada na UBS JARDIM ROBRU | GUAIANASES
e EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profiesional Suantidade | Semanal Procedimadia Cuantidads
I om Horas
Enfermeire 1 I 40
FresaraEauin 1 | a0 i e e
Medice clinico - 2 atendimants &0
Agsmstanis Soglal 1 30
Aniliar do Enigrmegam 4 | 0
I_ e EHHP-H.dhdlmLEEJAHﬂHWRE_E
| EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
| Jurnady
Catanans Proflasional Cuantidade | Semanal Procodiments Quantidace
@m Horas
Tarapg;f_-jr:r_;:_m&rmm 1 0
[ Faemgolbtico 1 40 packenbes gives | Bm 120
F“""E’T_._n. 1, 1 40 atandimanio
En:-:n |.._:| f i 40

(1 Cooa equipe de EMAD deve conter com 1 welculo para lecomogdio das equipss para O

iftnaeimento doemiciiar.

@ fAa csEpesns com formnecimenic de dieta enteral, bem como incagdo g8 BQuisamEnios 8
idnoe para @ manulenclo do paciente no domiclio. como: BIPAP, camas, colchbes,

s as oo Lpnho, caderas oe rodas esfho previsies no orcamenio dests Conbrals pors
swaculks da Dnganizacho Social,

@ Aa anvicaces da aquipe de EMAD o EMAP deverlo sef regisiradas & sua produlividada sord
analisada pela Ares Téonica do Malhor em Casa & respectivas interocusias rgeanais.

30

&y




Secretana Municipal da Sadde CIDADE DE
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SERVICO AMA 12 HORAS

Eguipa Minima
Urickade de Saide Mumero de
o profissionais Dias da semana
BEMana

AMA PRESIDENTE JUSCELING 1B medicos clinicos

3 rg:d' icos O¢ Segunda & Sabado- 12ns Gianas Jj
[H: ]

HUBITSCHEK

& médicos pediatras | 6 planiles semanass - 12hs dignies ! cada

OBS:

i O senico de radiologin deve estar disponivel & atuanie no hordno de funcionarmenio da unidade,

devendo a CONTRATADA dispor de responsdvel Mionico ned coasos em gue no houver essa
profissional da SM3, & o5 insumos necessdnes devardo ser provides pele CONTRATADA, Os
axamies |pboratonais sarfio processados pof sendiges prbonos oul confratados pala SME segundd
protocolos estabelecidos pela Area de Assisténcia Laborstorial de SMS.

@ D AMA deve contar com Servico de transporte (ambuléncla adeguada) para remogo do Casos
de urgéncia, Inchindo o slengimento das unidades de satde, obeto deste Contrate oedasian
@ Mo caso dos senvigss com slendimenio exciusive de demands ndo agendads, ials & procuna
espontanes (AMA 12 horas, AMA 24 harss o Prondo Socormo) a produgdo assistencial (coosulias
o procedimentos) mensal ndo constilul uma meta; mas $erd objelo de MONACrAMenio 8 avaiacao
trimesiral para adequacdo do dimensionaments de pesscal de acordo com B produgds
apredenisia o dave ser ubiliizada como redenineia no plENSHEMenio.
URGENCIA E EMERGENCEA
UPA 24 HORAS e
Equipa Minima
HIIARE OF SAU0R Mimere de Profissionsialia Dias da Semana
T midicos ciinicos Segunca a Domingo - 7 &5 18hs
& medicos clinicos Segunda a Domingo — 19 4s 7 s
4 madicos pediairas Segunda a Sexta-feira - 7 s 19 hs
ooy [aniue  jSsoTmeTeRN
2 médicos pediairas Sabado ¢ Dominga - 18 &s Ths =]
1 médicos Ortopadisia Segunda & Domingo - T &6 16hs
1 midicos Ortapadista Segunca a Domingo — 19 a5 7 hs
8] 2 hE
i) O serdgo de radiologia deve estar disponived @ atuante no hordrio de funconamanto da unidase,
davends 4 CONTRATADA dispor de responsivel 1Bcnico NoS CAS0S &M Gue NED houver esse
profissional da SMS, 2 0% insumos necessancs devardo ser provides: pela CONTRATADA. Os
exames laborstonials serdo processados por SAnVS0S padiios ou contratados peta SME segundo
profocolos estabolecdos pela Asea de Assisténcia Laboratorial de SMS.
@ Mo caso dos senigod com alendimento exchisive de demanda ndo agendads. Sio & procura

esponthnea (AMA 12 horas, AMA 24 hormas @ Proifo Socodmo) 8 produgac aasistencial (consuftias
& procedimentos) mensal ndo consiitul uma meta, mas serd obisty de monioramento 8 avaliacio
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irimestrsl pare adequacho do dimansicnanments de pessoal de BCOTGo COHM A prodecdo
aprasenieda o deve sev ulilizads como refarénca no plansgamento.

@ AMA 24 horas e PSM devem contar com servico de iransporia (ambuldncia adequadas) pare
oo g Casos die urplngia

ATENGAD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA € REDES TEMATICAS

o AMBULATORIO OE ESPECIALIDADES JARDIM SAD CARLDS
z EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAO MENSAL
Jormada
Lamgana Profissional Quantidade | Semanal Procedimanta Cruantidade
am Horas

Madicn Prsomologstat 2 12 consulta medica 115
Médico Freumologsta infantil 2 12 consulta midica 230
Médic., Dermatologista® ] 12 conslta médica 690
M 1 Gimecaingista - Colposcopia 1 12 consulta midica 115
Méaco Ginecologrsta - Ao Risco 2 12 consulta médica 150
Mo Otarringlaringologsta 2 12 LANSUILA médica 230
Médina Cardialogiate 2 12 consulta médica 230
Muien Cradsinolgisia 2 12 eansults medics #ad
Mésico Ghaimologsta 2 12 consulta médica 230
Mbdica L oo ista 'ieseciomia 1 12 procadmmento onirgice | 30
Endornouy 4 %0
Ass il Socn! 1 30
Furm:'.-&u[::-u i &0
Peichiono 1 &0
INulncn e i &

* 4 Mégico Dermplsicgists possul sgends dforenciads para alender o Pregrama da Hansandase
* 1 Madgico Frieumoicpsla extluBivamente pErs laudar exames &e capirometrs

CEOQ JARDIM SAD GARLOS - CEQ tipo Il

B Atlvidade Asalstancial Equips Minima
Mamaro di lfn.:iﬂﬂ‘-l
Espociziidade Metas Mansals de Produgio Profisalanal sainal por
" profissional
A procedmenos’mas, sande no mikemo
s, 40% da procedimants cirligicas : 5
Semiviogh Livie demanda : 20
Glmrgiai_.-ar e 160 procedimaniosimés 2 20
Emgodanme B procedmendosimis 2 20
Pagisn Espetsal A1) procedimeninaimis: 1 20
Protesiata 480 atendimienios 4 20
Ofopae wicione! dos madlahes | A 3 20
Ch'l-Dggl.'lhy il

Protesss & Anarainos Oroddnticos P60 dispusilives protaticos & 10
DaniegiEs o mEs) apareihes ortoddnboos insialadosimas
EEE

M) P o sampimano da producho minima mensal dea procedimanios basicod & obrgatonio goa
giin renizads, no minkme, S50% de procadimentcs restouradones, Quita sejsm. 030TON002T -
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EnlnE

restauracio do dants decldus amou 0307010031 - restaurscio de dante paemanente arieno: wiou
LGN 0040 - restauracio de danbe parnanénte posbanar.
@ Pare o cumpimanio da produclo minife mansal dos procodimenios e endedanta B R A b
que sola realizads, no minime, 20% dos seguintes procedimenlos 0307020053 - chiuracio am
dents permanenia com rés ou mals ralzes efou 0307020058 - refratamento endodinbico &m
dens permanante com 3 ou mals ralpes
(@ Pare & finsfidade de monitoramenio de produgdo, os Procadimentos Basicos & seiem iealizados
&m guakguer dos trés fipes de CEQ sBo exclusivos para o glendimanty die pocerisn com
pecensidedes espociais (Porarie 1464/2011).
M EstED previsios recursos no ofgamento para cumpmmentio, pela CONTRATALLA, oz motan da
anirega de priteses ¢ aparalhos onoddnbicos.

SERVIGO RESIDENCIAL TERAPEUTICC GUAIANASES | - RUA SERRA DO MAR, 60

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jornada '
Categoria Proflsskonal Chuantidade | Semanal Capacidade do Passons 10
aim Horas
Acomparhants diurno ? 34 Porcentagem de morsdores o relasio &
Apampanhania natemo 7 26 capackdede, de B5% a 100% da
Coonrdarador da Equipa 1 an capacidade. {{Tolsl da moradores no
1 periodo / 10) *100}

Técnico de Enfamiagam

40

GUAIAMASES,

OB5.: As assislidas do Servico Residencial Terapéaiico 5o atandidas no CAPS ADULTOI

SERVICO RESIDENCIAL TERAPEUTICO GUAIANASES Il - RUA SERRA DO MAR, 234

EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTD MENSAL
Jarfada |
Categoria Profissional Cheantidads | Samanal Capacidade do Pesacas | 10
am Horas _]
Acompannhame diurno g 35 )
Acompanhpme folguisia 1 a8 Fﬂmﬁ Tm&rﬂ;ﬂﬂl
o vipackings,
Acomparnhants notume T 40 capacidate. ({Toial de moradares no
Coorenadar de Equige 1 40 peroda {105 <100}
Téenico de Enferm 1 40
GBS - As assislidas do Servigo Rasidencial Teraplutics sbo elendides no CAPS ADULTCH
GUAIAMASES.
SERVICO RESIDENGIAL TERAPEUTIGO GUAIANASES /il - RUA COMANDANTE CARLOS RUHL, 288
EQUIPE MINIMA ACOMPANHAMENTO MENSAL
Jomada
Categoria Profissional Quantidede | Semanal | Capacidade de Pesscas 08
am Horas .
Acompanhanta durma 5 38 Percaniagem dé moradaes em ralagio &
Acompanhanid nolums T 26 capacideds, de 85% & 100% da
Coardenada de Eguips 1 40 A(Todal dﬂ+mmd'ﬂfm no
Técnico de Enfermnagenm i a0 el

GUAIAMASES.

33
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CAPS ADULTO Il GUAIANASES e
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Catsgoria Profissional Guantidade | Semanal Procedimento Quantidade
am Horas
Meédico Pespuiatra 3 an
Enfermainn i Al
Agssianis Socisl 2 a0 Minirmo de 220 pacentes/mds oom
Paloilogo 3 40 cadastro Btive
Torapouia Ucupaconal ) a0
rﬁimur.!m_-_ 1 40
== CAPS ALCOOL E DROGAS Il GUAIANASES =),
o EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profisskonal Cusntidads | Semanal Procedimanto Cusanitidads
o Horas.
Médico #ziguatra 2 40
Médico Clincg Genal 1 %
Enlarmesio 3 A
howe 50 o e
Paicliago 3 49
Teraprun Ooupacional 3 )
FﬂT‘I‘H!JE_:I:i'IIED 1 A%
. CAPS INFANTOUUVENIL | GUAIANASES :m_Lmnmn*E
EQUIPE MiNIn META DE PRODUGAD MENSAL
Jormada
Cotagars Profissional Cusnifdade | Somanal Procodiments Guantidade
wrinr Howas
Méaic » FEiguiats 1 20
Blbdice Natmopediatrn 1 20
En - - - JEEIE - EEm 3 W
:'."Bfﬂ:t o : ':: Minime de 155 paceniesimés com
itz 3. cadastro ative
Tm:l'?lzllr Decupacinal 2 3
Fmoopdeg 2p ] -
Fortauddtus 1 40
| Fanmsctuing 1 a2

085 -
(3

fo abvidecas dos procedimanios dos proficsionais cue aliam ng CAPS deverlio sar ragisiradas

nom Sigtomas de Informagdes do SUS & serio objalo de ecomparhamanio o avaliaglo de
preculbiidads da equipe 8 wiizagds do sandgo por parte da Arga Técnica d& Sadde Mental
e sppbives intadocucles ragionals
@ LAl geve gisponibilizar 1 carmo com motorista para lecomogdo das equipss nas visitas

sparrritill @
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CER JARDIM SOARES
EQUIPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada ‘
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Pracediiontn Chantldade

em Horas

Flsiotarapauta 4 a

Terapauts Deupacional Z 20 60 Casos Novea'més (avaliagio

Fonoauditiogo 3 a0 multidestipiinas ém faabiliacsy)

Coordenador da Equipe 1 A0

CER Il GUAAMASES - sediado na UBS JARDIM SAQ CARLDS

- A partir de Novembro/2018
EGUIFE MINIMA META DE FRODUGAD MENSAL
Jornada |
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal Procedimento Quantidade

am Horas

Médmes Olarinola 2 20

Madice QRalmalogsts F 20

Terapauta Ooupacional 1 0

Fonoaudialogo 4 4 80 Casos Novosimis favakagho

Prictiogo 2 40 multidisciplinar am reabilitacio)

Fisicterapaita 2 30

Assistents Social 1 ¥

CiEdanador 1 a0

A refardncia para especiahdades médicas obgmnolenngologia @ offalmologea serdo alendidas na
Ambulaléno de Especiaidades Jardm 580 Carlos

i A mata de produglo de casas novos/més serd confirmada pelo SIGA e as demais alividades
serS0 monitoradas pelos reislongsipisniings mensails de alendimenic que deverSo ser
gncaminhadas menssimenia para STSMCASAT-5ME,

@ s procedimentss realizndos nos alendimentos, como aXnmes, cONSURAS, IEaMas individuals, @
Bm grupo, visitas domacilianes deverao ser registradas no SIGA, SIASUS. U paramecs de
atendemenia estio disponbmis no Documenls Mofeads: do APD & Diefrizes Técnices pam
Gestores @ Profissionps na Area da SaGde da Pessos com Defickncia no municipes dié 586

Pauio

() A execucho das agbes @ servigos de reablilacho serlo scompanhados também pela Area
Técnica da Passoa com Deficiéncia - SRS & reapsctivas inlarseughas rogaonis

LN
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SERVICO DE APOIO DIABNOSTICO E TERAPEUTICO - AE JARDIM SAQ CARLOS

Exama Muetal Monsal de Producio

_P:’ld'.‘" e - Ultrassom Garal 800 exames com EBudos
Aag =agim - Mamografin 750 axames oo ludos

=008 Engoeriidrico &0 exams oom Midas
“gpinmeinia 330 axnmes oM Budos

Esoturdiogranma 100 expsmes oom Mudas

MARA 100 gximes Hom Audas

Avligrnetria 400 exames com lBwdos
| NES U e 20 oxames com l.uuch:n!.”

il i

| Halar 200 sxgmias com lawics

QB35

D oE

% sarvipsd oe radiologis deverio ealar disponivais @ slusnies no honing de funcionomento da
imikade, devendo a CONTRATADA dspor de responsdeed onicD NS clsos &M Que NED Nouwer
exse profissional da SMS;

£ CONTRATADA deverd prower recursos humanocs, matersis & demais despesas perg 8
repleordn dob axames ladados na  quantidade  solicitada. A CONTRATADS  dovard
genonibiizar um Responsdvel Técnico profissionsl de redslogla.

Os sxames de osnalomia patcidgica e clopeiologis Indicados @  colhudes  nos
procedimerionBames aeime, aerdo realizedos peis servicos indicados por SMMS. sem Gnuos para
b CURTRATADA,

1 agendaments gb xames deponibilizados deve acrescer percentual de absanteisms pravishy
Tedos on exames reskizados deverdo sar informades no Sislema de informacsdo do SL5.

Wi catoodia Ulrassonografia Gena serlio contides: abdémen supanor, abddmean total, apaneihe
urindng, eiculacdo, bolsa escrotal, prdsinta por via abdominal, prdstats (va transradal), Bredide,
ransumginal, péhico, ale sepndo agenda arentada pela STSOAS.

%



CIDADE DE

: Secretara Municipal da Salde
!lﬁ+ Coordenadona de Parcerias e Contratachio de Servigos de 3aude fﬁ%&m
SIS CIDARDE TIRADENTES
ATENGAO BASICA
78 E MEI ESF + 1 ESB WModaiidade Il + 2 £S5 Modalidade §
EQUIFE MINIVA L
Jornada |
Categoria Profissional Quantidade | Semanal Procedimanta | Chaantigailz !
&m horas — — -
W Lol o Smkde-- 4z 40 |visita domicliar Ba00 |
Generalist L] 40 | consulta médica
L 7 af consulia midica |
Enfenmpirs — EoF T a0 consulta 6B enlermann |
[ Enlemein i ah
ESB MODALIDADE I — (CD « ASB 1 an =
+ T3E) | g . 758
Alengimemog Indioduan | A |
ESE MODALIDADE | - (CD + ASHE) 2 40 procedmenios 1 Al
intindduals ;
Farmachioe 1 T T yr
- + 3 ESB Modalidade | s
ENSAL
Jornada
Catogoria Profissional Quantidade | Bemanal | Procedimenta Cuantidade
&m horas
Comunians oo Sause - ALs 35 4 VSN OOmicaaT T.000 |
Tanaralisa B 30| consulia medica L)
cansufta de
Enfemmetio — ESF B 40 T | =38
Enfermping 1 {3
alandumeantos 57E
irdnidais e = = |
ESS MODALIDADE | - (CD+ASE) 3 40 procedimenios =
inhidois Lo 1B
atandimenios 150
indnidizais |
Girurgiia Dentista + ASB 2 20 T o 1
individuais 6Tz
Farmacsuis T R
UEBE BARRO ERANCD — 4 ESF + 2 E55 Modalidade |
EQUIFE MINIMA “WETA DE PRODUGAD MENSAL
Jomada
Categosia Profissional Cuantidade Ennh:r:l Procedimanio Cuantidade
2m E=
[Agenie Comunians 08 Saude - AL 4] 40 | vislta gormaciiar 4260
Midico Ganaralista 4 40 consutla madica 1.664
A - F 1 FTi] CONEURE 0a enfenmatm B |
[ Enfarmeiro i ETi]
alprdimantos A4
DALE 1+ (CO+ASE 2 PO LT -
ESB MO AL 1 + ! procaedimantas l "
| Farmacéutico 1 &0

i7




m+ Coordenadona d

Lecretana Municipal da Saude
e Parcerias & ContratagSo de Servigo:s de Salde

& Ao
SAIIDE

Categaria Profissional Quantidade | Semanal | Procediments Quantidacde
= em horas
E‘h’ i 20 ag wisita gomiciliar 4000
NEdT “Eneralisg g F.l4] CONS LIS medica 7.5 |
Erferr o — E5T 1l 40| consulta de anfesmeso FZ]
ESB MODALIDADE Il - Cirurgiso e A L
Dendisia 1 - meantas individugs 156
(CO+TSE-ASH) peacac
ESE MODALIDADE | - Cirurgdio atendmentes individuaia 152
Dentises (05 1 ASH) ! s pEGCRdIMBntos INOngLRE TBTE
| Fammachutics 1 Firi]
UBS GRAFICOS - 3 EOF + 2 E50 Modaldade |
Quantid | Jomada
Calsgona Profissional athe Somanal | Procediments Quarntidads
- : em horas
Agenie Lomunilann de Sanee - Abs 15 an Vigia gomiciliar 30|
Wit GEreaEn z a COnSLU i)
Wi Ganeraiein — FEIM i 0| consulls media 353
-El'lh'l'l':'_]_l'! F_Ef 3 A0 consulta de enfermain %
ESB MODALILWDE | - [CD+ASE b 40 “ta"d""'!"mma "::d"md"u“:'ﬂ ey
[Erfrea i Ll
[ Famma Subon i] 48
UBE DOM ANGELICD - 3 ESF + 2 E5B Modaldage |
ECUIFE MINIMA
Jaornads
Calegoris “rafizalonal Quantidade | Semanal Progedimznta Quant.
#m homas
fie oo ianG g8 Sande - ALS B 30| Vil domicear 20
A FaL i Si 3 a0 Consuia midica 1248
[ Enferr&ir: — EBF 3 3 [ Consulla de enfermesno 458
(Endfar i i £
- u
ESS MODALIDADE | - (CO+ASE) 2 40 ocedimentos indhiduat
Farmacmuticn i 1]




A0 PAULO

Secretaria Municipal da Saide @ CiDADE DE

El'E+ Coordenadora de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Salde

UGS FERROVIARIOS — 3 ESF » 1 E56 Modalidade |

ERULE

EQUIPE MINIMA L
Jornada
Categoria Prafissional Quantidade | Semanal Procedimento naani.
i horas T |
%cmﬂummmnm 15 an | ar |00k
nerahsta 3 40 cansulta médica _ 1E3
oo <ES 3 30T cansulia Ge snfermaie | 48]
Enlammeirs af i

ESE MODALIDADE | - [CO4ASE)

Cirurgiie Dentista (CO+ASE)

 Farmachubon
EQUIFE MINIMA
Guantid |  Jermada
Categorla Profissional T Semanal em | Procedimants Quantidade
haras
mm 13 40 vigna domickar _?E‘-_I_!g‘.f:
SEnErEimE 2 0 CansuUlta medea Hag
[Enlanmaiio — EaF ]

canauita g& erlermaira -

Jormada |
Categoria Prafiasional Chrantidadn Eﬂhm-nnl Procedimanio | Cluanlidade
oim horas
[ Wedico CAimico Ceral ] 12 Consulta médica 1422
Madico Ginecologista 4 12 Conguita médica 532
[ Wdcn Pedialia 4 iF3 T R v
Alandrmenios Inarauals Eid
Cirurgido Dentista {CO+ASE) 8 N EreRmenics IUaE 2016
 Enfermeine ) Py
i 0
& Hocial i 40
 Farmecdulcn 1 40

29
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Secretaria Municipal da Sadde

Caordenadona de Parcerlas e ContratagBo de Servigos de Salde

&z

UBS CASTRO ALVES = EAB
EQUIFE MIMIMA
Jomada
¢ atogoria Profissional “‘“;“‘“ Semanal Procedimento Quantidade
B om horas
WRLIE il Geral i) 3]
L .. ihecsionista ] ]
Widdicy Pedidira a ]
WiEdica Peiquizira il 7]
Cirurgian Dantista {CO+ASE) 2 20
CHurgiso Lenimta (L U+-ASE) ) af
1 Lom UNAND OB Sal0e « ACS il 40
Tl _'frr 1 d-.ﬁ
[Enfarrnairo ] ]
T ] 40
FRicii tpeuts 1 i
Toimpauta Doapasiong) i ETa]
[ Assiatanss Socal . il
Famecautoe i I 40
AMA | UBS INTEGRADA FAZENDA DO CARMO
EGLAPE MINIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Camecaris Profissional Quantidads | Semanal Procedimento Quantidada
[ am haras
URS Tradicional
(Wbl G (i T 12 cansulla medica 1,580
[WEdico e oonsia ] 12 COnsuIt) medea Gag
| W Fasiniin H ] LT B4l
Cinangida Dentista = ASHB 2 a0 atandimantos | ; I ?ﬁﬂ —??‘;m
afendimantas Indnid EC]
Cirurman Dontsn = A 2 a0 H bl
[Enkerman 5
[Paice i o i &0
Fawr b — 1
_hA
(Wl e Darm 13 iz
o= Sl pAACO devera roe segunda a das 7 & 19 horas.

As EMA | UBS Pmisgrada, reunides no mesma CHES, coném 2 seavicos: UBS l'l'rll:":rﬂﬂ'_ll au

ECE

[ o]

Misin ¢

+ Tragiceon=l ou ESF) & AMA. Para afeita de acompanhamenio contratual 08 servigos serdo

Bomnanihnetos sapamcamente, nos regisiros do websasss, aspecificimente & malas de sgepa minima,

de prod.2omn

duspesas na prestagko de contas.

A0
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secretara Municipal da Salde Se CIUADE DE
!l:l!+ Coordenadora de Parcerias e Contratag8o de Servigos de Saude ﬁ 540 PAULO

LE
UBS PREFEITO PRESTES MAIA i
EQUIPE MININA, TETA DE BRI A Bl sl
Jornads
Categaria Profissional Quanibdade | Samanal Procodimenla Siarti son
am horas gl
Wbdico Clinico Caeral L. 12 | Consulta médice G|
Misdico Ginecoiogisia i 1% |Gonsulia medica TBE
| WEdico GEFIHI;E%EI 2 3] Conaulia madica Gk
[ Tegcn Pedia 1
Wédico Piguiate i
Cirurgedo Dentsta (CD+ASE) 1
Cirungida Dentista (COHASE) 1
[Enfarmeira 5
Assslonie Socal ]
o :
{[m] 1
EGUIPE MINIWA,
Jornada ]
Categoria Profissional n"-':ﬂ“d Semanal Procedimants | Qugntidade
#m homs
[Wadico GClinsco Garal 5 S 7] Consulla madica 2350
W&Edica Gineoo ] iF] Consulla madica T
[ Tiédico Gineco 3o fsco) i 12 Consulla madica o
[MEdico GFnecoiogrsia |ColpesCOpiE) 1 ¢ | Gonsulla médica 1E]
Weiics Pedaia : T2 A—
Médico Darmatologsial 1
| Hansenologista
Cirurgifo Dantista (CO+ASE) ]
| Farmacbutica i
[ Enfarmairo ]
harimlante Socal 1
Nutricionista
Legenda de sbreviages:

ESF - Exlrabisges Sadds dn FamiBia
ESB - Equipe de Saude Bucal
ACS = Agente Camunitano de Salda
ASE - Auxiliar de Seids Bucal

T58 - Tecnico de Sadds Bucal

0BSs:

(1} As visites dos sgentes comunitinos referem-se @ somabdnio de visites e revisidas, realizadas no mas |

fonte e infarmagio: SIAE » SIABPA)

i2) Mas equipes onde nio houver pandade de 1 cirurgido-dentista 20 horasA4il horas pam 1 ausiliar dg
gaiide bucal deverdo ser consideradas as mates esabelecidas para 1 cinengido-dentiels de 20 horasfag
horas sem ASE conforme constante na Portarie SMS-G 14002016
(3) As unidades contempladas com madicos procedentes do *Progeama Mals Madico’, do PROVAE. o de
Programas de Fassdancin Medica de SMS terfo as metas paramaetrizadas de acordo com 8s deeinies &

especilicidadas 00 programa
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Lecretana Mumnopal da Saude

CIDADE DE
!'ll.'5+ Coordenadoria de Parceriat e Contratacdo de Servigos de Sadde . wm“ PAULO

42

NASF Modalidade 1 - BARRD BRANGD
Jornada
Cutenoria Profissdonsl Quantidede | Semanal em Procadimanio Drusnitidads
horas
EOUCERnr § 1500 i i
Flor '~ Bl | o0
Fonos divega 1 a0 Acompanhaments des slivdades da
[ Huiricanisis 1 ETi] Equipe
Wm.-,-_.u 1 A
AEsmiomn Snoal i b i
MASF Rarm Rranco. cobartura #s Equipes $a ESF das UBS BARRO BRAMCO E UBS DOM ANGELICO
MASF Modalldadn 1 - CARLOS GENTILE
CORRT— S ~ LLJIPE WINIWA META DE PRODUGAD MENSAL |
_ Jormada
Cat joria Arofiesional Quantidade Spmanal om Frocedimento Quantidada
horas
Eaut.h...u._-' o 1 a
[ Tmio e e N 1 Fiin]
ﬂ:?:' :.rrl jﬂ : ﬂ Acompennamenio des athvidaces da
_F!dn:.u._t“_ = e 1 ] Bquipe
RN L ELITIATICTL 1 o0
| ABBIBIF % .!.'“'"!"'_' ........ 1 S0
MASF Canns [antila rfamiiure 85 Equipas ESF das UBS CARLOS GENTILE DE MELD E UES JARDIM
VITEMTELA
[ T NASF WModaildage 1 = PROFETA JEREMIAS
e EGOFE WINIMA META DE PRODUGAD MENSAL |
Jomada
Catadois Profesional Quantidade Somanal em Frocedimanto Cuantidade
horas
FESucad i Fmicn = 1 3]
FﬁE:ngu;::u 24 ] 20
At L B S5— Acompennamento das aiividades da
Mz ; i a0 Seeion
LﬁiEl""r i f 0
[ Aggmtr tn E}Z—uf ]
HASE Firetala dnchmlas 44'rh-ll'||.|rl th:.up-l ESF cas UBS PROFETA JEREMIAS E UBS
FERRD --.h.F-ut:'i
phiga -
TAUIPE MINIMA “META DE PRODUGAD MENSAL
- Jomada
Coadsgponis Profisslomns) Quantidada Semanal em Procadimento Cuantkdade
haras
..EEJI'_ZHH.H LS 1 "n
?E'ﬂ_l'-" ‘-: : a| . a H
Fanoi. | Togh 1 #0 Acompanhamants dis athvidates da
Hulriceala B i Fii] equips
Palctlors 1 &0
"IEIJ Aol T ]
TNARF (irifiead sriesune A8 EOUIpES ESF oas UBS GRAFIGCOS E UBS INACIO MONTEIRD

A
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Secretaria Municipal da Saude .ﬂﬂ-ﬁDE DE

“+ Coordenadorna de Parcerias & Contratac3o de Servigos de Satde iﬁ& PAULO

EWMAD PRESTES MAIA - sediado na USE PREFEITO PRESTES MAIA
META DE PRODUGAD |
EQUIPE MiNIRA MENSAL
Jormada
Categoria Profissional Cuantidade | Soemanal em | Procedimonte | Quantidade
horas

Aasistante Sovial i 30

"Eniarmeairn i F I
Al 1 ecnico Enfenmmagedm 4 ]

Wedlce Clieme ) il paciantes am B0
Mulrcionsta i ] Reompanhamenta
Fonoauddbiogs 1 A0

| Flaioiarnpeuts 1 ]

Obs.:
{1} Cada equipe de EMAD deve comar oom 3 velculos pare locomadlo €8s equipes para o atendimanic
aomiciltar.

{2} As despesas com o kmacimento da diata enteral, bam como locaclo de equspamentos @ mobikdnos
para & mamuencio do pacients no domicllio, como. BIPAP, camas. colchfes. cadeiras de banno.
cadeiras da rodas estio prévisias no.orgamento daste Conirato para execucBo da Organizacho Social,

1 A% atividades da equipe de EMAP doverlio ser registredas e sua produlividade serd analissda pola
fmnmm do Wethor @m Casa e respecitivas inleriosugdas regionais

URGENCIA E EMERGENCIA
[ — PRONTO ATENDIMENTO 22 HORAS |
qu A T/
UNIDADE O SAUDE | o000 de ProfissionalsiDia Dias da Semana

3 mbdiced clircos Sagunda a Domingo — 7 48 19 hs
FA Ova, GLORIA 2 mbdicos climeos Segunda a Dominge — 19 &3 07 hs
RODRIGUES DOS SANTOS [ médcos peoiatra Segunda a Domingo — 7 48 19 hs
BONFIM 2 médicos pediatra unda a Domingo — 1985 7 hs

1 médces ortopedisia %umﬂmﬁgﬂ-— CER
Obs.:

M : Os serigos de radiologia deverlo estar dispodivels @ atuantes no horano de funcionamento da
unidade devende a CONTRATADA dispor de responsfuel MCnico nos casos em que nao houver essa
profissional da SMS Os exames laboratonais serlio processados por senagos priprios ou contratadas
pila SMS segundo prolocolos estabelacidos pela Anea de Assshincs Laboratorial de SMS.

@ : Mo cass dos sericos com atendimento exciusiva de demands ndo Bgendada, Bio @ procwa
aspontinea (AMA 12 horas, AMA 24 horas, Pronto Atendimento @ Fronby Socoim) a producas
gssistencial {consdllas & procadimentos) mensal ndo constitul uma mel@,. mas Serd. objato de
moniorarnenio & avallagio tmestral pars adequacio do dmensionamento de pessoal de Scordo oom a8
producan apredentada e-dave ser ublizeds como referéncis no planajaments,

M : AL = 74 horas g PSM devem contar com serviga de frenspore (ambullndis sdequadas) para

remogis de casos de whsncs

r 4
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Secretaria Municipal da Sadde CIDADE DE
M+ Coordenadona de Parcerias e ContratagBo de Servigos de Sadde SAO PAULO

EQUIFE MIHINA A
Jomada
G epura Profissional Nimero de Samanal N* de procedimentos®
Profiesionaks otes-
[Ginc=7 '~ Dentisfa Endodonfia 3 Zihs 120 procedrnenioa/mies
[ Cirwng, Lo Deiiata Pacislnes
precechmeaniosim
Mecossdndes Espocins \ i SN b 7
0 procedmentosimibs sendo Ro
Cirurgifio Denfisiy Fov<done 1 20hs minimo 40% de procedmenlos
CiUrgicos
Girgrgifio Dontista Trauma Buco
Maxilo Facisl i 2inha 8l procedimentosimén
Cuw;_n'&n Cian ‘Julu_E-uﬂr:ﬂwu i fohg | Livre demanda
pas Wi o donta i #0hs T80 slendimeniosmis
PN 0 Lie? u Ts Proiesisia | Fhs ZB0 atendimenios mes
ey 765 diposiovo oo & 10
e il |mu.|u|::.mu

*Wsta o8 Frn-uu:&ndemﬂumnnmhﬂuﬁnwn . BEgundo Porana GM 14842011

¢ § 1" Parn o curpfimantd da producho minmma mensal des procedimentos biasicos &
obrgeltiio gus s&a resizadn, no minima, 50% de procedmenios reslauredones, Quils SEam!
(207H0022 - resmEurasSy de dante decldun evou G3OTHI0031 - msteurachko da dente
prrrangrie enboriar afou 03001 0040 - roestauragdo de denbe permangnle posteniad.

v & o oo etmprmento da produgao minima mensal dos procadimentes de endodontia &
shrowenr gu= s=ia malimmdo, no minime, 20% dos seguinies procedimantes G30TO20053 —
bt ashn o fonn peTananbe com s ou msis ralzes eou 0307020085 - retratamento
sndedinlico am dente pamnanants cam 3 ol mals rizes.

= CE W Uarg g fAnstidede ¢e moniioramanto do produglo. o4 Procedimentos Basicos a semm
epozddor 0 guaiquer dos frie tipes do CEQ sho exchmives para o alendments da
pUCHEnbEs oo | ecdisdades mspacias. (Porteia n® 14642011}

Wb Csid0 conzgnados NO OIGEMENio MecuUsos Dara 0 Cumpnmeanto 0a meta de enirega de
ey g Epamainos sfoddnboes pela CONTRATALA,

B CAPE ADLILTO I CIDADE TIHADENIEE
AR  EOUIPE MINTNA WETA DE PRODUGAL MENSAL |
Jomada
Caiepnta Profssicna Choanbidade Semanal am Procediments Lusntidacs
(TG Prlquian= B Tahe
[ Endprmeia — 4 ddhe
Hﬁﬁm‘g‘:‘ Sl : L Mo minien 220 paciantss com
| Tarape |.:|. Ligupenmnm i T cadasiro ated | mils
[Farmacd i S i Adns
-m'lﬂ o — o me il 1 d0he

Cha.: (1) As ﬂ1|h.la-|:l:'1 procodimantas dos profissionals que alliam no CAPS deverBo sar registadas nos
Bigteng= de il s ion dig SUS &, sarlo obseio de scompanhamenio & avallepdo da produtividada da
wauipe g ol ..?':.- dr warach por parte da Amsa Técrica de Saida Memal e respeciivas intarfocucies

g 1= R EgHTEY
(2] A foos Téenise de Saode Menisl & respeciivas inerccuctes poderdo aolicitar informacdas
phmipATs s a0 peemipanbhamants dax athvidades dos CAPE,

X
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Secretaa Municipal da SaUde ‘tlmn: DE

5"'§+ Coordenadora de Parcerias e Contratacio de Servicos de Satde ﬁ PAULO
Sarvico Residencial Terapbutico Cidade Tiradentes
Servico Residéncia Terapduthea — Rus Ricards Costa 261
%‘mmm— ACOMPANHAMENTO MENS L |
Jomada
Categaria Profssional Quantidade Semanalam | Checoene OF a8
hiwas-
Acompanhanie dwmo B 38 Porcemagem da ]
Acompannans [ogest 7 36 raradores em relagho 4
FAcorpanhante nofng 7 36 capacitade. de B5% a 100% de
Coorgerador 08 Coupe i &0 capacsdade. [ (Totat de mocadures
| Técnico de En 1 a0 na periade | 8) *100}
D8 Moradoeas 0gvam Sor ACoMPannaios no LAPS Adullo || Cidede Tiradenes.
EGDIPE MINIWA META DE PFRODOCAD MENSAL |
Jomada
Categoria Profissional Cuantidade | Semanal am Procedimanio Quantidade
hirEE
s L 3 THf—— 7D casos novos/ds { avaliscan
T ol 7| | "oMhbburen ndaici) |
Oba.:

(1) A meta de producdo de casos novos més serd confirmada pelo SIGA e as demals atrvidades sodo
monkoradas pelos  retatdriosiplandhas  mensals de  atendiments que dewverlo ser encaminhsdas
mensaimants i STSCRSAT-SME,

(2} O procadimentes realizados nos atendimentos, Como exames; corsullas, lerapias individuais, @ em
grupo, wisitas domiciliares deverBo ser regsiradas no SIGA, SIAVSUS. Qs pardmelros de atendiments
gstdo disponiveis no Documents Noreador do APD e Diretrizes Técnicas para Geslores & Profissionals
na Araa da Sedde da Pesssa com Deficencia no municiplo die S Paul,

{3) A axecucdo das agdes @ senicos de reablitacio serdo acompanhados também pels Area Técnica da
Pessoa com Deficilines - SMS & reapectivas intedocusbos rgionas,

T EEAVIGD DE APOIO DIAGNOSTICD E TERAPEUTICO na Casa Ser — Mania Auxiiladors
Lara Barcelos

Exame " Meta Monsal de Producao
X : T 1200 EXAMES COM Dﬁﬁﬁ

b =

Qbs;

Mh: 0% servicos de radiologia devero estar digponivels e aluanies no hordno de funcionaments da
unideds, davends 2 CONTRATADA dispor de responsdvel fbonico nos casos em que ndo houver es548
profissional da SMS.

@ : A CONTRATADA deverd préver recursos humanos, materiais o demais despesas para a realizagsc
dog exemos lsedados na quantidade solicitada. A CONTRATADA devard dispanibilizar um Responssyal
Técnico proftssional de radiclogia

(3) 1 Os exames de anatomia peiniogica o citopatologia indicados & colhides nos procedimentosisa nes
fcEna sesda realizatos palos servicos indicados por SMS, sem dnus para & CONTRATADA,

W O agendaments de axames disponibifizados deve acrescer percaniual de absentelsme provisto,
%) : Todos o5 exames realizades deverdo ser informados no Sistema de Informagio do SUS.

% = Na categora. Uiressonografia Geral estdo contidos: abddmen superior, abodmen iolal, aparedio
urindria, ariculaclo, bolsa escrotal prdsiela por via sbdominal, prostata (vis tranaretal), tirepids,
knnsvaginal, péhvico, ato. segundo agenda onientada pela STS/CAS,

7



Secretana Municipal da Salde

s

Coordenadorna de Parcenas @ Contratagio de Servigos de faude

CIDADE DE
SAO PAULO
SAUDE

ANEXO V - PLANO ORCAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

AMENTARIO DE CUSTEIO E INVESTIMENTO - CONSOUDADO QUARTO TRIMES]

CONTRATO DE GESTAON®

RASTS 11

SUPERVISOES

ITAQUERA, GU

Grupo de despesas | > dez-19 ;I
0L - FESS0OAL E HEEFLEIDE 35.007.661,65
0101 - REMUNERACAO DE PESSOAL 29.858.123.60
0102 - ' =NEFICIOS o N e
01.03 - ENCARGOS ECONTRIBUICOES 1.998.498.59
01.04 - OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL 37458307
02. - MATERIAL DE CONSUMO 487.582,31
02.01 - - AATERIAL DE CONSUMO 22,914,327
u:.uz - NRTESES E PROTESES 43.000.00
- * "ATERIAL DE ESCRITORIO 11296570
m.m ' \ATERIAIS DE CONSUMC - OUTROS 308.702.24
03, - MATERIAL DE CONSUMO ASSISTENCIAL 733.200,85
03.01 - "7ATERIAL MEDICO/MEDICAMENTO 732.200.85
04.- 50 /1COS DE TERCEIROS 3.081.950,72
04.01 - . /ICOS TERCEIRIZADOS 27794303
04,02 - “CAGAD CONTINUADA 000
04,04 - A/1COS ASSISTENCIAIS TERCERIZADOS 302.520,33
05. - F'.l'.f!: NUTENCAQ 520.405,34
05,0 - v ANUTENCAD | 52040534
06 - TIPAS . INVESTIMENTOS 0,00
0607 “PAS 0,00
07, - EC! :-'PEI.MEHTDS- INVESTIM ENTOS 0,00
E: 1 )\PAMENTO E MATERIAL PERMANENTE 0,00
of - INTACAD R95.862,31
080L- 1-ACAD. £95.952,31
9. - ";" “PT3AS DIVERSAS 319.121.05
9.0 1'DADE PUBLICA 29617105
09,07 . 7 14A5 E IMPOSTOS 0,00
09.04 . I TRAS DESPESAS I 22.950,00°
TOTAL G ERAL 41,045.784,23

dh
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415 1 * Secretara Municipal da Sadde . o
Sus Coordenadera de Parcerias e Contratacdo de Servigos de Satde wx EIF AULD

ANEXD VIl
PLANO DE TRABALHD DA CONTRATADA

Dimersignemanto de Recursos Humanos por wnidade 8 senaco o da Coorgenacla Técnico Administratva
1. & SITARUERA

I, ANk Especialidpdes Raduwars
AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA
Exmstente de
Carga | Quantidage | _ =M. | Quantidade &
“ategona Profissional Horana | Necassanal wﬂ&ﬂ- Contratar
Mensal | Complsie sulirquico, pela 055
- mats madicos
EE%E_‘L‘RTEHTE ADMINISTRATIVG 24 1 1
| ASEIETENTE SOCIAL 150 2 i
| ALIX F ENFERMAGEM 180 12 12
ENFERMEIRD 180 4 4
ESCH TURARIQ ADMINISTRATIVO DIURNG | 180 20 &l
FARNACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 i
JOVEL APAENDIZ 130 1 1
MEL 03 ZEPECIALIETA a0 1 1
_FJ'-'E:I'_ 1Ll EE__F‘EL':IH.IETA it 36 48
TECHIGO EM FARMAGLA 160 L) g
14 AMAUES Integraca Aguia do Haia - AMA
: AMANIBS INTEGR AGLLA DE HAIA = AMA
§ Exislenie de
Carga | Ouantidade mmﬂmﬂ: Quantidans &
Cralegons Profiesionsl Hordria | Mecessanal muw Coniratar
Mansal | Complabo suthrmgics, pala 055
S mais mébdicos
AagisTen c GOCIAL 150 1 i
Bl [E ENFERMAGEM 180 L 4
ENRAMERD | 180 4 4
ESCATURARD ADMINISTRATIVO DIVANG | 180 ] g
ML GLINICD () 12 12
MEﬁ‘E‘:U- PEDIATRA 62) ] B
TECT O EW FARMAGHA 150 2 2
TECHC G EW RADIOLOGIA DIUAND 120 3 2




secretana Municipal da Salde

“+ Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Sadde

1.3, AMAUBS infegrada Gldada Lider | — AMA

AMAUBS INTEGRADA CIDADE LIDER § = AMA

Exstenie da
Carga | Quantidade | St | Quantidade &
Categonia Profigssonal Hordria | Mocessdral municipatizado, Contralar
Manskl | Complele sutérquice, peda DES
mais madicos
AUX, DE ENFERMAGEM 200 Fs 2
ENFERMEIRD 200 ' 2
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVO 200 F | 4
MEDCO CLIMICD [=1] - .
TECHNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.4, UBS Aguda de Halg - EAB
UBS AGUIA DE HAIA - EAB
Existants de
Carga Duantidade | SMS: esfatutdna, | Quantidade &
Catagoria Frofissiond Hordsia Mecessarnial municipalizado, | Contratar pola
anzad Cimplato Buldrguico, mats QS8
midicos

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO frui ] 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 200 11 11
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCRITUAARIO ADMIMIZSTRATIVD 00 1 11
FARMACEUTICO friaa] 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 2 £
MEDICO CLINICO B0 10 10
MEDICO GINECOLOGESTA =1 3 3
MEDICD PEDIATRA &0 8 5
PSICOLOGO 200 1 1
TECNIZO EM FARMACIA 200 3 a

1.5 AMA/UBS Integrada UBS Cldnde Lider |

AMAIUBS INTEGRADA CIDADE LIDER

Exislbrilg
Carga Cuantdade | 3MS: eslalutino, | Quanbdade &
Catpgora Prodissional Hordna Mecesséra’ | murnicipalizads, | Contraier pela
Mensal | Complato sulfirqueco, mas 055
middicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 435 45
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 i 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 4
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 18 18
ALIX EM SALDE BUCAL 150 1 1
| AUX EM SAUDE BUCAL 200 1 1
[ CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRURGIAQ DENTISTA 200 1 1
ENFERMEIRD - ESF 200 ] ]
ESCRITURARID ADMINIETRATND 200 18 18

52
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FARMAGELTICO 200 i 1
EEFH NTE 200 1 1
.u:m- #.ﬂ.P‘HI:HEI'lI 130 1 1
'Ju'-Fu 0 GENERALISTA-APS - OP 2 200 ] ]
TECH GO EM FARMACIA I 3
i NASF LBS Cldads Lider
HASF CIDADE LIDER
Exsionie ds SMS
Carga Cuantidade estabutdrio, Quantidade &
i disgadie Frofssionsl Hordria Macassdrin! municipalizada, Conlratar paia
Manzal Cormplato auldrguica, mais D55
médicos
J'-‘-‘-E" | ENTE SOCIAL 150 r F i
FIGH T CAAPEUTA 150 1 1
FONCAUD:OLOGOD 200 1 1
WUTAICIONSETA it 1 1
FRICOLGGO 200 1 1
! ANAUES Integrada Jardim Brasiia
AMAIURS INTEGRADE JARDIM BRASILIA
Ewalamnie de
Carga Quentidade | SMS: estatutdrio, | Quanhdade &
Catogonia Profissional Horaria | MNecessdna/ | municipalizado, | Contraisr pals
Mangal Completa sutdrguicn, mais 055
rfices
AZS1TENTE ADMINISTRATIVO P 1 1
.ﬁSE-. 'E"'-'"': EDGIAL 150 % 1
.-’.'..r"}l! 2 E EF.FEHHAEEH 180 8 B
A UE ENFERMAGEM 0 11 1
L Ch SALUDE BUCAL 150 2 2
;'lﬁl' FIIAT JENTISTA 100 3 3
ENFI-AMEMD 180 4 4
ENFLAMEISD 200 i []
s TdFm’-"-I!-EI ADMINISTRATIVO 180 ] [
| E5E I TLH.“HH:!I ADMENISTRATIVD it 11 11
mr»ﬁ-m:ﬂt. Nco 200 1 1
[ GERE rﬂt_ e 200 1 1
i -ut.-' '-.'lAF'h‘EI"-IDII 130 1 1
MELIC DY E'JHIGD ) 22 22
".nE I rul’ﬂEG-D.LﬂGIHTA &h ] ]
".HL-L L0 PECATRA &0 o f
200 1 1
180 & ‘2
200 4 4
T:-' c-’rvwmmu 120 3 3
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Secretara Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

AMA/LBE INTEGR JARDIM ITAPEMA - AMA

Existenie de
Caga Cusmidede | SMS: estatutdco, | Ousntidade &
Categona Profissicnal Hordrka Necassdrs! murscipaizade, | Conlralar peia
Iarsal Complato sutdrquico, mas 055 [
rriddicod
ALK DE ENFEHMAGEM 0 - z
ENFERMEIRD 00 2 2
ESCAITURARID ADMINISTRATIVD | 200 4 4
MEDICO GLINIGO &0 ] 2
TECNICO EM FARMACIA 200 2 2
1.8 UBS Jardim apema - EAB
UBS JARDIM ITAPEMA - EAB
Exigtants da
CHErga Quantidase SME: estatutanio, | Cuantideds &
Caregona Profissicnal Hordria Mecessarial misricipaizads, | Confralar pod
Mansal Comglato T T 0ss
mitdicos
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVD 20 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 R 2
| ALIX DE ENFERMAGEM 200 1 11
ALIX EM SAUDE BUTAL 150 ] z
CIRURGIAD DENTISTA [ 3 2
ENFERMEIRD X 200 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 4 14
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 BE 1
MEDICD CLINICO 60 13 13
MEDICD GINECOLDGESTA &0 3 K
MEDICO PEDIATRA B0 3 3
[MEDICO PEICUIATRA &0 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
110 AMA/USE Integradsa José Bonifdcio | - AMA
AMAUUBS INTEGRADA JOSE BONIFACIO | — AMA
Existents de
_ Carga | Ouantidade H;’ﬁ’m Quantidads 3
Categeria Profissional Hordria | Meces=aral municipalizada, Conlratar
Mensal | Completa SAANqus peta 055
mais medicos.
ALK DE ENFERMAGEM 180 ] a
ENFERAMEIRD 180 i F]
ESCRITURARID ADMMSTRATVG DIURND 180 i i
JOVEM APREMIEE 130 1 1
MEDICO CLIMICD B0 12 [T
[MEDICO PECIATHA B0 2 2
TECHICO EM FARMACLA 180 2 F
TECHICO EM RADIOLOGIA DILIBNG 120 3 3

CIDADE DE
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5“5'+ Coordenadoria de Parceras & Contrataclo de Servigos de Saude

1.11. AMA/USE Integrada José Bonifacio | -EAB

AMABS INTECGRADA JOSE BOMIFACIO I -EAB
Existents de
Corga Cuantidads SME: estatutarip, | Caanbdade &
Categofia Profssionsl Hortia MetessArial mrunicipalizado, | Coniratar paia
Mansal Complate autdnquicd, mas 0ss
Mpdacos
ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVO 23 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 | 1 1
ALY DE ENFEAMAGEM 200 K 11
AL EM SAUDE BUCAL 150 1 1
CIRUAGIAD DENTIETA 10 2 i
ENFEAMEIRD | a 4
EECRITURARIO ADMINEETRATVG 200 11 11
FAAMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1
MEDHCO CLINICO &0 10 v}
MEDICO GINECDLOGISTA &0 3 3
MEDHCO PEDIATAA Al % 3
FRICOLOGO 200 3 1
TECHICO EM FARMACIA 200 3 3
1,12 AMAJUBS Integrads Joss Bonificio 0 - AMA
| AMAIUBS INTEGR JOSE BONIFAGIO Il - AMA
| Exstante de
' Cargs | Cuantidade m?rﬂim Guantidade &
Cabégaria Profisaicnsl Hofdra | Mecessdna municipalizada Contratar
Mansal | Campletn wuthipice, | 8088
mas misdicos
ABSISTENTE ADMINISTRATIVG 220 1 1
AlX OE ENFERMAGEM 183 13 13
ENFERMEIRD 1680 | a
cMFEAMEIRD 2010 1 1
| ESCRITURARIQ ADMINISTRATIVO 200 L d
TEECRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 7 7
FARMACEUTICO 200 1 i
[GERENTE 200 1 1
MEDICO CLIMNSCO G0 14 14
| MECRCOD PEDIATRA | ®Ba 2 |
| TECKICO EM FARMACIA 180 3 | 3
TTECNICO EM FARMACIA 20d 2 | -
| TECAMICD EM RADICLOGIA DIURNO 120 3 | 3
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5"5+ Coordenadoda de Parcerias e Contratacio de Servigos de Satide

1.13. AMAMUBS Integrada José Bonitacio il - EAB

L B

AMANBS INTEGR JOSE BONIFACIO Il = UBS

Existants e
Carga Cuantidade | SMS: estaluthnio, | CQuantidade &
Categoria Profissional Hordria MNacessadnal municipalizado, | Contrafar pela
MEnsal Complado aubarquica, mais oEs
médiCos
(ASSISTENTE BOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 180 {2 ] 9
ALK EM SAUDE BUCAL 1EQ 1 1 (1]
ALY EM SAUDE BUCAL 2040 1 1
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1 ]
CIRURGHAD DENTISTA 200 1 1 :
ENFERMEIRD 200 4 i
ESCRITURARIO ADMNISTRATIVO 204 i2 12 i
[FISIDTERAFEUTA, 150 1 1 i
JOWVEM APRENDIZ 130 i i
MEDICO CLINICO 1604 4 4
MEDICO GINECOLDGISTA 100 2 F]
MEDICO PEDIATRA 100 2 2
[ PEICOLOGO | 200 1 i
TEC DE SEGURANCA THAB I 200 1 1
TECHICO EM FARMALIA | 200 1 1
1.94. AMA/UES Iinegrada Parada XV de Novembro — ARMA
AMAUBES INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO - AMA
| Existante do
Carga Cruantidade SME: esabutana, | Quanbdade @
Caegoria Profissional Hasana Mecnssana mufIGpanEado, Concratar pela |
Mansal Coemplato aulérquics, mais o085 |
mibidicos
AUX DE ENFERMAGEM 200 2 F
[ENFERMEIRO 200 2 z
ESCRITUAARID ADMMISTRATVG 200 & &
MEDICO CLINICO 80 2 2
TECHICE EM FARMACIA 200 2 z
1,18 AMAJUSE injegrada Farada XV do Novambie = UBS
AMAMNIES INTEGRADA PARADA XV DE NOVEMBRO 1
Existante de
Carga Crnntidncdia SM35: estabutdnio, | Cuanbdade &
Calegoria Prafissional Hordzia Mecpssingl municipalizade, | Contralar pala
Mansal Completo @y itd, maig
ddicos
ASSISTENTE ADMINISTHATIVG 220 ;| 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 - 1
ALK DE ENFERMAGEM 200 11 11
| AUX EM SAUDE BUCAL 150 2 ]
CIRURGIAD DENTISETA 100 1 1
ENFERMEIRD a1 4 ]
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 14 14
FARMACEUTICD 200 i 1
GERENTE 200 i 1
[ JOVEM AFRENDIZ 130 2 2
MECICO CLINICO & 12 i3
36
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MEDICO GINECOLOGISTA &0 3 3
MEDICO PEDIATRA G0 4 4
PSICOLOGO 200 1 1
TECHNICO EM FARMACIA 200 3 3
116, AMALER Integrada Vile Carmaning — Al
AMAIUBS INTEGRADA VILA CARMOSINA = AMA
Exisianis de
Cargn Cuantidede | BME: sstalubivia, | Ouenlidade 4
Categons Profssional Hordea MNecessanal | municipalizago, | Conlratar peis
Mansal Complato BUtdrguico, mas 055
msdos
'_.EHE{_EE ENFEAMAGEM 200 2 F
ENFEAMEIRD 200 2 2
ESCAITURARIO ADMINISTAATAD 200 4 4
ME DHC0 CLINICO &0 F 2
TECHICD EM FARMADEA 200 4 2
TECHICO EM RADIOLOGIA DILRND 120 3 3
1.17. AMAJUSE Integrada Vila Carmasing — LUBS
I UBS VILA CARMOSINA - CAB
Existente de
Carga Quantidade | SMS: estatutdrio, | Quaniidade &
Categanie Prafissisnal Hewdia Mpcazadna) mMmasnicipalizada, | Contratar pela
Meangal Completo autarquica, mais ass
mshicos
AEEISTEMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 20 [F] 11
ALIR Ebd SALUDE BUCAL 180 4 2 2
CIAURGIAD DENTISTA 160 5 2 3
ENFERMEIRD 200 4 4
ESCAHITURARID ADMINISTRATIVD 200 14 14
 FARMACEUTICO 200 i ]
GEAENTE 204 ¥ 1
| JOVEM APRENDIZ 180 Z z
MEDICO CLINICD =] i3 13
MERICO GINECOLOGISTA 0 2 2
| MEDICO GINECOLDGISTA doa |- 1 1 o
MEDICO PEDIATRA 60 [} &
| PRICOLOGE 200 1 1
iLE':HIl:D EM FARMACLA 200 3 3
1.10. APD Mossa Senhom Aparecide
APD NOS5A SRA APARECIDA
J - |I Existente de
Carga | OQuantidade | SMS: estabulirio, | Crantidade &
Categodia Profissional Hardria MNecassarial mpnicipaliitads, | Contratar pala
Mengal Comglerba autdrquica, mars 055
Fredgiicos
ACDMPANHANTE DIJRNO 200 | 12 12
COORDEMADDR 200 | 1 1
| ENFERMEIRD o0 | 2 2
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 1 1
FOMOAUDEOLOGED 200 2 2
57 P
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B sseiiio

MOTORISTA 220 2 z
PEICOLOGO 200 2 2
TERAPEUTA OCLPACIONAL 150 2 Z

.15 GAPS i infants ltaquera

CAFS il INFANTIL ITAGUERA
Exisiente de
Cahia Quantidade | SMS esiatlutdno, | Cuaniidagde a
Categora Profissional Hardria Mecassarial municipalizade, | Contratar peta
Mensal Complato BulAngeco, mas 0ss
médicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 ] |
ALK DE ENFERMAGEM 150 a B |
ENFEAMEIRD 200 3 3 '
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVG 200 - 5
FARMACEUTICO 200 1 1
FONOALUDIOLOGD 200 1 1
[ GERENTE 200 ] 1
MEDICO NEURO PEDIATHA 100 1 1 |
IEEIJLEI}EEUMTHA 100 2 2
MUSICOTERAPEUTA 200 1 1
OFICINEIRG 200 2 &
PEICOLOGO 200 3 3 |
| PSICOPEDAGOGO 200 1 1 |
TECHICO EM FARMACLA 200 2 P
TERAPEUTA GCUPACIONAL 150 3 3
1.20, CAPS Infantd || Cidadae Lidar
CAPS INFANTIL Il CIDADE LIDER
Exigtante da
Carga Cuartidade | SMS: esiatuténa, | Quantidade &
Categoria Profissional Hordria Mecessdrial | municipalizade, | Contratar pela
Mansal oMt autdrguico, mas ;
médicas |
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3 |
AL DE EMFERMAGEM 180 B &
ENFERMEIRD 200 3 3
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 5 5 |
FARAMACEUTICO 200 1 1 |
FONOALUDIOLOGD 200 1 1
GERENTE o 1 1
JOVEM APAENDZ 134 E] 1
MEDICO MELURG PECLATRA 100 1 1
MEDICO PSIQUIATRA 100 2 7
MOTORIZTA 220 1 1
MUSICOTERAPEUTA 200 il 1
DFICINEIRD 200 2z ]
PRICOLOGD 200 a 3
PEICOPEDAGOGD 200 1 1
TECNICO EM FARMACLA 200 2 5
| TERAPELITA OCUPACIONAL 150 3 3
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127, EMADEMAP AMATIBS José Bondacio = Equipe |

@ i
SAUDE

EMADIEMAP AMAUBS JOSE BOMIFACIO I - EQUIPE |
Exisiants da
Carga Cuanfidade | SMS: estalutéso, | Cusnbdade §
Catagoria Frofissicnal Horéna Necassdnial mimnicipatizado, | Contratar poia
Mensal Completo auldmuiso, mals
midicos
ASSIETENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 160 4 4
ALX DE ENFERMAGEM 80 2 2
COORDENADDR i L 1
ENFERMEIRD 180 ) 2
ENFERMEIRD e 1 1
ESCUTURARID ADMINISTRATIVD 180 F) 2
ESZUTURARID ADMIBISTRATIVD 200 1 1
| FISIOTERAPEUTA 150 2 2
FONDAUDIOLOGO 20 ! 1
MEDICO CLINMICO 6o 2 2
MEDICO CLINICO 200 1 1
MOTORISTA 220 k| 3
NUTRICIOMISTA 200 1 1
| TERAPEUTA OCUPACHINAL 150 1 1
122, EMAD Jardim Brasllia
EMALD JARDIN BRASILLA
Eanslonts de
Canga Cuantidade | SMS- estaluldnn, | Ouanbdads &
Catagaoria Profissional Horéria Hecassanal raunicipalizads, Caontralar pala
Werzal Compisto auldrguico, mais 058
midicos
.L.E STENTE EI:ICLAL 154 1 1
.i.hx::'rE ENFERMAGEM 150 4 4
"En:LAMEIRD 200 1 1
ESCATURARID ADMINISTRATIVD 200 1 1
MEDICD CLINIGD 100 2 i
MOTOFHSTA 220 i F
1.73. EMADIEMAP AMAUBS Josk Bonitick — Equipe i
| EMAD AMAJUBS JOSE BONIFAGIO | = EQUIPE If
Existamte do
Carga Quantdads | SMS estslutsro, | Quantdade &
Calegoria Prafissional Harifia Hecasadial municipatizado, | Contraiar pels
Mirss| Compieio auldrouen, mais 033
miédicas
(ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
AL DE ENFERMAGEM 150 4 4
EMFERMEIRD 204 1 i
ESCRITURARIO ADMIBISTRATIVD 200 1 1
MECICO CLINICO 100 2 2
MOTORISTA 220 3 3
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1.24, UBS Jardim Copa

UBS JARDIM COPA
Exstento de ,
Cargh Canfideds | BMS estatutdns, | Quantidede & |
Cmegoria Profissional Hordria MWesessdnal | municipalizado, | Tonlratar pela |
Menaal Complein autdrquics, mais 023
miidcos
(AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 25 25
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
[AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 11 1
AL EM SAUDE BUCAL 200 1 1
GIRURGIAD DENTISTA 200 1 1
EMFERAMEIRD - ESF il i) =] -
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 13 13 .
FARMACEUTICO 0 1 1
GEAENTE 200 1 1
JOVERY APREMNDIZ ) . ) 1 1
MEDICD GENERAMALISTA-APS -0OF 2 100 & d
MEDICT GENERALISTA-APS - DP 2 200 3 3
TECHICO EM FARMAGIA i) 3 A
1.25 NASF Jardim Copa
NASE JARDIM COPA f
Exiglonte og SM3:
Carga DQugntidads estaiting, Quanboade 3
Caiagorin Prof=aional Haorans Metessani mufispalizade, Caositratar pala
Mansal Complato autidrguico. marm 05
midicos
"ASSISTENTE SOGIAL 160 1 1
EDUCADOR FiSICO 200 1 1
FISIOTERAFELTA 100 E] —: 3 .
FONDALDIOLOGO 200 1 1
NUTRICHINISTA 200 i 1
PSICOLOGO 200 1 1
1.26. UBS Jardim Santa Terezinha
UBS SANTA TEREZINHA - ESF
Exstants do
Carge Cumrtidade | 5MS: estatutdrio, | Ouantidade &
Categora Proligsional Hosdeia Mecpzedrial municigalizado, | Coniratar pela
Mansal Complésn autarquico, mak 055
médicas
"AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 ET T
AGENTE DE PiROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
ALR. EM SALIDE BUCAL 150 1 1
AL EM SAUDE BUCAL 200 2 ]
CIAURAGIAD DENTIETA, 100 1 1
CIAURGEIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 [i [
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@

ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 204 14 14
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE ] 1 1
JOVER APRENDIZ 130 1 1
| MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 100 4 4
| MECHC 3 GENERALISTA-APS - DP 2 200 4 4
TELC wf SEGURANCA TRAS 200 1 1
TECHICO EM FARMACIA 20 2 3
TECHNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.27. NASF Jargem Santa Tesezinha
MASF JARDIM SANTA TEREZINHA
Existante do SMS:
Carga Cuantidado aslakusano, Creantidads &
Coiegeda Profssions Hordiria Mecessdrial mudnicipalizado, Coniratar pota
Mansa| Cornpiato autdrguico, mais Qa5
madicos
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
EDUCADDR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 3 3
FOROALDIOLOGO 200 1 1
NUTAICIONISTA 205 1 !
FEICOLOGEO | 900 1 1
i.2H; i8S Santo Estevio.
UBS SANTO ESTEVAD
Exastente de
7 Carga Quantidade | SMS: estattano. | Quantidace &
Cuiegoria Profissiosnal Hardrin MWacsssdng! | municigalizado. | Conlratar pela
e rigat Campielo autdnguica, mas 055
oS
ALENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 72 =2
AGENTE TE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 2 g
ENFERMEIRD - ESF 200 4 4
ESCHITURARIO ADMINIETRATVD 200 10 10
FARIACEUTICO 200 1 1
GERENTE N 200 1 1
JOVEM APRENDIZ ) 130 1 1
ME LICD GENERALISTA-APS - DF 2 200 4 4
[ TEC:aiC0 EM FARMACIA 200 3 3
5 I, MASF Sanio Estevio
L MASF SANTO ESTEVAD
i Exstonte de :
Cargs Lrmnsfads SMS agdatutiro, | Quantdade &
Catagoria Profissional Hordna Hecossimn/ municipelizado, | Caoniratar pata
Mipregai iCompletn aulArmLico, mais 05Es
médicos
(ASLIHTENTE SOCIAL 150 1 1
COLr . ENADOR 200 1 1

&l
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El:l.mtlﬂﬁ FISICO 200 ] 1
ES-GHTUF-‘:AH:D ADMINISTRATIVO 200 1 1
"FISIOTERAPEUTA 100 1 i .
FONOAUDIOLOGO 200 i ¥ |
PEICOLOGO 200 1 1 |
TERAPEUTA OCUPACIDNAL 150 i 4
1.30. UBE Vil Ramos
UBS VILA RAMOS
Esiztante o
Garga Cuantdade | 5MS; estatudane. |  Quantidade &
Casegonia Profissionas Hoiraria Mecessfnal | municipalizade, | Coniratarpefa |
Menaal Completo mhimﬂ:-: mais 058
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 ar ar
AGENTE DE PAOMOCAD AMBIENTAL 200 | 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 ]
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 15 5
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTIETA 200 ] F]
ENFERMEIRD - ESF 200 7 7
ESCRITURARID ADMINISTRATVD 200 18 18
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
GESTOR LOCAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
JOVEM APREMNDIZ 130 1 i
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 2 106 z A
MEDICO GEMERALISTA-APS -DP 2 200 (7] 1 ]
TECNICO EM FARMACIA 200 3 I
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1 i
1,31, MASF Via Ramos
MASF VILA RAMDS
_ Esislants da SMS:
Carga Quaniidede estatting, Cuantdada &
Catngons Brofssionl Horaria Hecossana/ municipaiizade, Contratar pels
Marsal Completo autdrguico, mais
médicas
Emumm 160 1 1
EDUCADOR FiSIC0 200 1 1
FISIOTERAFELTA 100 F] 3
NUTRICIOMISTA 200 1 1
| PSICOLOGO 200 1 1
TERAPELITA OCUPACIONAL | 100 1 1 g

6d

&
E



5,_,5+ ~ Secrtaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parceras e Contratacdo de Servigos de Satde

132 PAI Jardim MNossa Senhora do Carma

PAI JARDIM NOSSA SRA DO CARMO

Existents de
Canga Quentidade BM3. estatuiare, | Cuantdade 4
‘ategoria Profissional Hewdna hecess ang! municipalizade, Comaratar pala
Mensal | Completo autdequica, mais 055
madicos
ACOMPANHANTE DIURNO 200 10 10
AL DE ENFERMAGEM 200 2 2
| COORDENADOR 200 1 1
ENFERMEIRO 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 1 1
MECICO CLINICO 100 1 1
MOTORISTA 220 1 1
1.23 Residéncis Terapdubica Femining 1aguers
RESIDENCIA TERAPEUTICA FEMININA ITAQUERA
Existenta de
_ Carga | Quanbdade | SMS | Quantidads &
Catogodia Profssonm Homdra | Mecassanal W&mm Contratar paka
Monsal | Complsto | e mais 0ss
miCeE
ACCA T ANHANTE DIURNG 180 3 3
[ACOV- ANHANTE FOLGUISTA B0 |3 3
| ACOMPANHANTE NOTURNO 180 B B
COORD DA RESIDENCIA TERAPEUTICA | 200 1 1
L34 UBS Glaba do Pégsago
UBS GLEBA DO PESSEGO
Existents do
Cargs Cuantidade | SMS: estatutdng, | Cuanficade &
Categonia Profashsnnl Hardria Mecessdnad | municipalizado, | Contratsr pela
Mensal | Completo suldrquico, mais 055
middicas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 15 18
| AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL! 200 | 1 1
AUKDEEHFEHMEHTEEF 200 L T
ALX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
AL EN SAUDE BUCAL 200 1 1
| CIHLUAGIAD DENTISTA 100 1 1
| ClHUAGIAD DENTISTA 200 1 1
ENFEHWEIRO - ESF 200 3 3
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 1 1
| GERENTE 200 1 1
MEDI{0 GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
| TECHIC0 EM FARMACIA 200 3 3
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138 UBS Jardirm Haetian - ESF

CIDADE DE

UBS JARDIM HELIAN - ESF
Exizianto da
Carpa Cuantidade | SM5: estatutico, | Cuanbidade 4
Cateporia Profissicnal Hordna MWecessarial | municipalizade, | Contratar pela
Menzal | Complate autdrguics, mas 058
madicos
AGENTE GOMUNITARIO DE SAUDE | 200 18 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL| 200 1 1
AUX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7|
ALTE EM SAUDE BUCAL 200 1 T
GIRURGIAG DENTISTA 200 [ 1
ENFEAMEIRD - ESF 200 3 a
ESCRITURARID ADKMINIETRATIVG <00 B B
FARMACEUTICO 200 1 IREE|
| GERENTE 200 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 I
TECNICO EM FARMACIA 200 3 £
1,38 UBS Jardim Santa Marin - ESF
UBS JARDIM SANTA MARIA - ESF
Exiztente ge
Carga | Quantidade | . SMS' | Quanscade |
Categoria Profissional Horddia | Necessdral | o il | @ Goniratar |
Mensal | Completo aMdruicn | P 085
mais masicos
TAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 6 [ aa
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 | 1
[ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 0 1 .
AL OE ENFERMAGEM - ESF 200 12 12
AL, EM SAUDE BULCAL T80 1 1 |
AUX EM SAUDE BUCAL 200 : 1
AUMILIAR DE PAOCESS0S ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
CIRUAGEHAD DENTISTA 100 | i 1
CIRURAGHIAT DEMNTISTA 00 1 1
ENFEAMEIRD - ESF 200 6 T
EHITUHHHIG ADMIMISTRATIVD 20 14 Mo
FARMACEUTICO 20 1 .
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 7 00 ) 1 5
TECHICO EM FARMACES, 00 3 a
1,37, UBS Jardim Wossa Senhora do Carmo
UBS NOSSA SENHORA DO CARMO - ESF
Existente da |
Crga Cuantidade | SMS: estahddno, | Guantideds &
Maeraal Complalo autbhquics, mais 055
P
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 Az 42
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ASSISTENTE ADMINIS TRATIVO 220 1 1
AUX DE ENFEAMAGEM - ESF 200 14 14
f'" " o
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ALX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
| CIRURGIAD DENTISTA 200 3 3
ENFERMERD -ESF 00 7 L
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD 200 15 15
FARMACEUTICD 200 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVer APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS . 0P 2 100 ] 4
| MEDICO GENERALISTAAPS -DP2 | 200 5 1 4
MEDICO PSIGUIATRA 100 1 1
TECNICO EM FARMACIA 200 3 3
TECH'CO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
1.38 UBS Vila Santana
UBS VILA SANTANA
Existento de
Carga | (Cuantidade | SMS: estalutdrio, | Quantdade &
Categona Profissional Hordria | Mecessdrial | municipaiizada, | Contiatar pela
tansal Cournplato EutARTUloD, MEs 0Es
misdinos

AG=MTE COMUNITARIO DE SAUDE 0 25 25
AGENTE DE PROMOGAD AMBIENTAL | Z00 1 ]
[AFCIADOR 200 [ :
AZSISTENTE ADMINISTRATIVD 220 1 i
ASSISTENTE SOCIAL 150 2 1 1
ALY DE ENFEAMAGEM 150 1 2 g
ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 10 10
ALY, EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIAUAGIAD DENTISTA 200 3 3
 ENFEAMEIRD 200 2 =
| ENFEFIMEIRD - ESF 200 B &
| ESCH T URARIO ADMINISTRATVO 200 18 18
| FARCSAGEUTICO 200 1 1
GEARNTE 200 1 1
[ JOVEM APRENDIZ 130 1 3
METIE0 CLINICD &0 5 5
[METICO GENEAALISTA-APS - DP 2 100 2 2
MEL'0 GENERALISTA-APS - DP.2 200 4 4
MIE 0 EIMECOLOGISTA &0 L) i
| MECHCO PEDIATAA 100 2 2
| PEICOLOGO 200 i 1
| TE 20 EM FARMACIA 200 3 3
| TEC /G0 EM SAUDE BLICAL 200 1 1
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1.35, UPA 28 de agosto ltaquera

UPA 26 DE AGOSTO ITAQUERA
Existenls da
Cerga | Quantidade | . .SY | Quantdade |
Categoria Profissaonal Hardria | Necessdrial | i pase | @ Contratar |
Mensal | Comploto autssquico, || P8 0SS
e midicos
ASSIGTENTE ADMINISTRATIVD 220 3 2
ASSISTENTE ADMNISTRATIVD NOTURND 180 Z 2
ASSIBTENTE SOCIAL 150 3 3
ALY DE ENFEAMAGEM 180 52 52
A% DE ENFEAMAGEM NOTURND 180 43 43
COORDEMNADOA DE RADIOLOGIA 120 1 1
COPEIRO 220 2 z
ENFERAMEIRD 180 20 20
ENFERMEIRG NOTURND 180 14 ]
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO 150 18 18
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO NOTURNO | 180 10 10
FARMACEUTICO DiLURND 1a0 2 s
[ FARMACELTICO NOTURND 180 3 S
GERENTE 220 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 ] 2
| MEDICO DIUAND E0 112 112
MEDICD NOTLRND 60 fi il
ORIENTADDH LE FLUXD 280 2 z
SUPERV DE ENFERMAGEM 220 2 3
SUPERV DE ENFERMAGEM NOTURNG 180 2 2 §
SUPERVISOR MEDICO 150 1 -
TEC DE GESSO 180 5 5
TEC DE GESS0 NOTURND 180 5 5
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECNICO EM FARMACIA 180 9 g
TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 180 5 = B
[ TEGNICO EM RADIOLOGIA DIUANG 120 8 5
TECHICO Ed AADIOLOGES MOTURND 120 A 4
140, US| UBS Con| AE Carvalho
URS| UBS CONJ AE CARVALHO
Extstenta di
Carga Quantidade | SME estatutino, | Duantidads &
Calagaria Profismanai Horéra | MNecassama/ | municipalizado, | Contratar peia
Mensal Completo Butafguiiea, mals 055
MECOS
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 '
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 )
AUX DE ENFEAMAGEM 200 5 i
AUN CM SALDE BUCAL 150 3 E
CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIRLIRGIAD DENTISTA 200 1 i
ENFEAMEIRD 200 3 3
ESCAITURARID ADMINISTRATIVO 200 8 8
FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTEAAPEUTA 50 7 7
FONOALDIDLDGO 200 2 2
| GERENTE 200 i [ -
0 & ~
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MEDICO ESPECIALISTA 100 F] ]
MEDIC O GENERALISTA-APS - DP 2 200 2 .
NUTRICIOMISTA 200 2 |
PEICOLOGD 200 2 2
TECMICO EM FARMACIA 200 3 3
| TEAAPEUTA DCUPACIONAL 160 4 4
1.1, BADT AMA Especipfidades faguemsa
SADT AMA ESPECIALIDADES ITAQUERA,
Existenie de
Carga Cuantidade | SMS: estatuldrio, | CQuantidade &
Cabegaria Profigsional Hardria Mecpssimial ramicipalizado, | Conlratar pela
Margal Complea altdrguico, mais Lt
rmaeicos
[ASSiE ENTE DE SALA 150 [ 1
ASSIs ENTE OE SALA 200 1
142 UBS JARDIM SAQ PEDRO
UES JARDIM SA0 PEDRO
Carga Quantidade —— TCuantidade
Categoria Profissional Hordria | Mecessdrial |~ "ol | & contratar
Mansal Comploto pela 055
ASE STENTE ADMINISTRATIVOY 220 1 ] 1
TASE & =NTE SOGIAL 150 ] o ]
AL L OF ENFEAMAGEM 150 4 ] 4
ALMILIAR EM SALIDE BUCAL 150 ] ] 3
CIHLRGIAD DENTISTA 100 2 0 2
T CIHRGAG DENTISTA =0 i ] 1
ENFERMERD 200 F 0 4
ESEHTURARIO ADMINIS TRATIVS £ iz ] BEL
FARMACEUTICO 700 1 ] [
FISIITERAPELUTA ] 1 i] 1
| BEFEMTE 200 1 i 1
METICT CLINICO B0 10 ] 10
[ MEDICO GINECUA OGS TA B0 a ] 3
RIECT T PELATHA ] 5 i 5
MAEDI 0 PSICHIA THA 50 3 ] 3
[ NUTRICIONISTA ™ 200 1 (] 1
ASICOLOGO 200 1 ] 1
CTECNICD ERL FARMACIA 200 3 0 3
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143 575 GUAIANASES

2.1, AE 580 Carlos

Secretara Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacdo de Sevigos de 5alde

CIDADE DE
SAD PAULD
SAUOE

AE SAD CARLOS
Existente de
Carga CQuantidese | SMS: estatutiro, | Quantidade &
Categora Profissional Hordria Macessarial municipatizage, | Contratas ps‘a
T EE] Cormpiats BUHAMUICD, MXS 0s5
mikdicos
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 2 1 1
ASSIETENTE S0CIAL 180 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 150 E] [
EMFERAMEIRD 200 F 4
ESGRITURARID ADMINISTRATIVO 200 17 17
ESCRITURARIO ADMIMISTRATVD 220 - z
| FARMACEUTICO 2 1 1 —
JOVEM APRENDIZ 130 1 1 !
MEDICO ESPECIALISTA B0 19 19
'MEDICD GINECOLOGISTA 80 2 ]
MEDICD UAOLOGEISTA <1F] 1 1 |
MUTRICIONISTA 200 i 1 —I
PSICOLOGE0 200 1 L]
TEC FEPIROMETRIA 150 2 2
TECNICD EM FARMACIA il 2 2 {
22 CEQ Jarfm Sio Carfoa
CEO JARDIM SAD CARLOS
Existante de SMS:;
Carga Qunmicinde estabuling, Quantaade &
Categoria Prodssional Hararia Mechasarial municipalzadn, Contratar pela
Bansal Complats autirquics, mais DEs |
médicos
 ALX EM SALUDE BUCAL 150 3 3 |
AL EM SAUDE BUCAL 204 T 7
CIRVRGIAD DENTIGTA 100 B B
CIAURGIAD DENTHESTA 200 F 2
TECNICO EM SAUDE BUGAL 200 1 1
23 EMADEMAP Jardim Scaras
EMAD [ EMAP JARDIM SOARES
Existanie de
Carga Cunntidesde | SME: pstatuidno, | Cuaniidade 3
Categosia Profissional Horéfia Necassdnial munscipalizade, | Contratar pe
Mensal Compiato BULATGUICS, MAIS 053
. e
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFEAMAGEM 150 4 4 |
COORDEMADOR 200 1 1
[ENFERMEIRD 200 1 1
ESCRITURARID ADMINISTRHATIVO 200 1 1

a8
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[FARMACEUTICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 160 1 1
FOROAUDIOLOGD 200 i 1
[MEDICO CLINICD 100 ] !
WOTIRISTA 220 2 2
| WLTH IOMISTA 200 1 1
Terdss SUTA QCLUIPACIONA] 150 1 1
Zd SADT Jandim ko Carlos
SADT SAD CARLDS
Exisianie da
Carpa Quantideds | SMS: estatutirio, | Ouantidede &
Calegoria Prohssional Hordria Hecasagna) muricipsizade, | Contrajarpala
Langal Completo mitrguice, mais 0s8
rmdbdicos
[ASSIS | ENTE DE SALA 180 a 4
TECHICO EM RADIOLOGIA DIURNO F] 3 3
15 UBS Jandim 580 Carios
UBs JARDM SAD CARLOS
Exlstenin do
Corga Ouantidads SMS: sstalutdnin, | Ousndidsds 8
tatbgoria Profissional Herdria Necessarlal | municipalznds, | Cortrale pela
Ml Carmphato puldrquico, rmas o358
mddicos
ASE S [ENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALY D ENFERMAGEM 150 18 16
| AU EM SAUDE BUCAL 180 2 2
CIRUAGIAD DENTISTA 100 1 1
_-E_r!‘_l_unﬂhﬂ.n- DENTISTA 200 1 1
_ﬁ_l'_ir_“:'HIuIEIHD 200 ] -]
|ESCHITUAARIC ADMINISTRATIVO | 200 17 17
FISIOTERAPEUTA 150 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVER APRENDIZ 130 2 2
| MEDICO CLINICO &0 1 1
ME Lo 0 CLINICO 100 3 2
[ MELi< ') GINECOLOGISTA &0 2 2
[ ME (1) PEDIATRA a0 3 3
[PE0GLOGO 200 1 1
| TEC /& SEGURANCA TRAB 200 1 1
[ TEL () EM FARMACIA 200 2 2
26 AKA Presidonio Jusceling Kubitschok
AMA PRES JUSCELIND KUBITSCHER
Exstenta do
SME:
Carga | Ousntidade ; Quantidads 4
Calegeria Profissionsl Hordtla | Meosesdria e o, | - Coniratas
bgnsal | Compleio Y pala OS5
| - 4 s rmdicod
ASS S TENTE SOCIAL 150 i 1

(L



oo
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Coordenadoria de Parcerias e Contrataglo de Servigos de Satde

ALX DE ENFERMAGEM 180 17 1 16
ENFERMEIRO e | 180 i 4 ~
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO DIUAND | 180 13 13
FARMAGELTICO =00 1 1
GERENTE 200 1 e
MEDICO CLINIGOD &0 18 18
MEDICO PEDIATRA 1] = &
TECNICO EM FAFMACIA 1B0 3 3
TECNICO EM RADICLOGIA DIUAND 120 3 3
27 CAPS AD | Guaisnaass
CAPS AD I GUAIANASES
Existenia da |
Carga Ouantidede | SMS: estatutario, | Quantidade 5 |
Categora Frofssional Horaria Wecessarial municipaizade, | Contratar pets |
Mermsal Complato BUAREACD, Miis Q58S
rbdicos -
APDIADORA 200 1 EETE
ASSISTENTE SOCIAL 150 i 1
AUX DE ENFERMAGEM 150 5 ]
ENFERMEIRD 200 E| 3
ESCAITLRARMKD ADMINISTRATVD 200 B &
FAAMACELTICO 200 i 1
GEREMTE 200 1 1
| MEDICO CLINICO 18] 1 1
HEI:I-I-I'.-‘EF PSICUIATRA 20 2 2
[ MOTORIETA T 1 1 .|
DFICINEIRD 200 1 q
PRICHL OG0 04 3 E B
TECNIC EM FARMMACLA pol ] 2 e
TERAPELITA QCUPACIONAL 150 3
28 CAFS Aduflo || Gualanasas
CAPS ADULTO N GUAIANASES
Exislents oe
Carga Crmantidade SMS: estabutdng, Quandads 4
Categona Profissionsl Hofaria Mecessadal municipalizade, | Conkratar pais
Manzs Complatn autdrquics, mais oss
médicas
ASSISTENTE S0OCIAL 150 F 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 : [
ENFERKMEIRD 204 4 4
[ ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 5 3
FAHMACEUTICO 00 1 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 ) 1
MEDICD PSICHHATRA 200 Fo 2
MOTORISTA 220 1 1 B
OFICINEIRD 200 1 1
[PSICOLOGO 200 3 3
TECKICO EM FARMACLA 200 z l
TERAPEUTA QCUFACIONAL 150 3 E
T



Secretaria Municipal da Salde . DE
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29 CAPS infaniojuvenil Gualanases Coloricamenta
CAPS INFANTOJUVENIL GUAIANASES COLORIDAMENTE

Existente de
Carga COuantidade | SMS: ostabutdrio, | Quantidads &
Lubagoria Profissional Hararis Hacassana’ municipalizads, | Contraiar peta
Marigal Camlats msildroliles, mais (a1=T=}
P e
[ASSISTENTE EIJE-HL 180 2 z
AL DE ENFERMAGEM 150 i} 8
ENFERMEIRD 200 3 3
| ESCRITURARID ADMINIZTRATIVD 200 ] 5
EE_F‘..'-W:EUT]m 200 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 i 1
|GEREHTE 200 1 i
"JOVE: APRENDIZ 130 i 1
MEDICO MEURD PEDIATRA 100 1 i
| MEDiC0 PEIGUIATRA 108 1 1
HuﬁlfﬂjTEHAFEmA 200 1 1
[GF I, WEH-'!D 200 1 1
PEHC0L. 0G0 200 3 3
| PRICOPEDAGDGD 200 1 1
T|.=.-, n::;: EM FARMACIA 200 2 2
11=L|-n.r UTA OCUPACIONAL 150 z 2
2.10. CER Il Guaianases
CER il GLUAIANASES
Eximenta ge
Carga Cuanidade | SMS: estatutddo, | Quantdade a
Tvpgoria Profissional Hordsia Mecesghiial municipalizade, | Contraler pala
| LR Camipisin AUiArguic, maiE 055
médicos
CAPC » TR 200 3 1
ASGIE [ENTE SOCIAL 150 1 1
COCADENADOR B0 1 1
E»EEHL‘L.IHHHII} ADMIMEIS TRATVG 200 3 3
Fian':HaPEuTA 150 F Fi
FON3AUDIOLOGD 200 @ 4
JOVENW APRENDIZ 130 1 1
MEDIIO s:H= TALMOLOSISTA 60 Z 2
MEL "!':l OTORAING 100 2 Fs
FE ¢ OGO 200 2 2
| TERA™ =LITA DCUPACIONAL 150 | 1 1
501 RS Jardim ol DuslBnbsss
UBS JARDIM ROBRLU GUAIANASES
Exstante de
Carga Cunntidade SM5: estatuigrip, | Ouanbdade &
[ ategaria Profissional Hearéna Wacassdrial municigalizads, | Coniratar pala
Mensal Completo autarculeo, mais Q&S
madicea
M‘-‘!' "ENTE ADMINISTAATIVOD 2 1 1
[AS5S T ...H'TE S0OCHAL 150 1 1
ALY [IF ENFERMAGEM 150 18 2 18
| ALK ©1 BAUDE BUCAL yt) 3 3

x W 7
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CIRURGIAD DENTISTA

ENFERMEIRD

ESCAITURARID ADMINISTRATIVO

FARMACEUTICO
GERENTE

HEDir;g CLINIED

MEDICD GINECOLOGISTA

MEDICO GINECOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA

PEICOLOGO

3|83(2|2|2/3318 188

TECHIGO EM FARMACIA

u_.u_.._..n-_.._..ﬂ,‘.,_h

242 EMAD Jardem Robru Guaianases

EMAD JARDIM ROBRU GUAIANASES

Carga
Herda

Categosia Profissionsl
brensal

Exigbanie 4a
SM5 astabitano.
manicipalizada,
autdequica, mais
médichs

ASSIBTENTE SOCIAL 150

AUX DE ENFERMAGEM 150

ENFERMEIRD 200

ESCRITURARIO ADMIMISTRATVG 200

FISIOTERAPEUTA 150

MEDICO CLINICD 100

MOTOREETA 220

LA T Y Y P T P

Fili g iPap ook | oo | ol | S

213 UBS Jardim Soared - ESF

UBS JARDIM SOARES - ESF

Calegofia Profiasisnal

C=rga
Haordsia
LT

Quartidade
Macassanin
Comgiato

e =
SMs

astatutins,
myrmcpalizada,
BulanmioD;

AGENTE COMUNTARID DE SALIDE

mais midicos

Crantigade |
& Confratar |
pela 055 |

TAGENTE DE PAOMOCAD AMBIENTAL

ASSISTENTE ADMIMNISTRATIVO

ALY DE ENFERMAGEM - ESF

ALK EM SAUDE BUCAL

AUXILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS

.

CIAURGIAD DENTISTA

CIRURGIAG DENTISTA

Mm-mﬁrﬁrg

ENFERMEIRQ - ESF

—
ot

ESCRTURARID ADMIMNISTRATIVDG

g

|

FARMACEUTICO

GEAENTE

|
L

JWEM APRENDIZ

MEDICD GENERALISTA-ARS - OF 1

MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1

TECNICO EM FARMACIA

TECNICD EM SAUDE BUCAL

200
00
220
iyt
2
200
160G
200
200
A
200
204
130
100
200
200
200

o] Lol et L Bl e B = Bt L5 LR B RN E A B B B

i | P [ | o | i |

12
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214 MASF Jardim Soares

Secretana Municipal da Saude
de Parcerias e Contrataclo de Servigos de Salde

@

HASF JARDIM SOARES
Exisiane da SMS
Carga Cruantidace eetalutario, Gusritidade &
Ceiag-ia Profiesional Hordria Mecas=anal munhlqm Contratar paia 0ss
Mensal Completo Bularguits. Ml
mbHeos
AESIDTENTE SOCIAL 154 1 1
EDUTADCAFISICO | 200 1 i
HEIG?EHAF'EUTA. 100 2 2
FONOALDIOLOGOD 180 i 1
MUTRIGIONISTA, 200 i 1
PEICOLOGO 200 t 1
£ 3 GER Jardim Soarnes
GER JARDIM SOARES
Exstants oo
Carga Gunnticiuda SMS: astatutdng, | Cusnbdaded
Catogoria Profissional Hardna Mecessinal municipalizado, | Conitatar pala
kannai Completo mmmm mais o585
| COCADENADOR 200 i 1
Esr ATURARID ADMINISTRATIVO 200 3 ]
[FILIC - APEUTA 150 | 4 4
FONDWUDEOLOGEO- FI | F] 2
JOVEN APRENDIZ 130 | 1 1
TEH,'-.:'_"‘.‘-.L.ITA OCUPAGIONAL 150 | F s 2
2 %6 UGS Prafeito Colso Augusto Daniol
LIBS PFREFEITO CELSO AUGUSTO DMNIEL
Exigiante de
Cafgs Cuantidada | SM5: esinhuténo, | Qusniidade &
Categorin Proflesional Hardrin Mocossaral | municipalizads, | Contratar geia
Mansal Complelo aularguica, mais 058
médicos
CAGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE [ PROMOCAD AMBENTAL| 200 1 i
Wﬁ.ﬂ_u_ﬁ EDD i 1
AEH:E'.?EMTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
[ AL S ENFERMAGEM - ESF 200 13 3
ﬁ.L-* iz E.I'-.UI:E BUCAL 200 F Z
[CIAL/ uAD DENTISTA 200 2 2
EHFLJH’.ﬁEIHﬂ ESF 200 T T
ESCHI T URARID ADMIMNIBTHATIVD 200 14 14
(FASASELTICO 200 1 1
| GEH=N 1zr 210 i i
[ FOvEn ATTIENDIZ 130 1 i
| MECHCD ENERALISTA-APS - DP 1 1084 4 A
W00 GENERALISTAAPS . DP 1 200 4 d
[TEC 0 EM FARMACIA 200 3 3
(TET h I’“I F.I'ﬂ SAUDE BUCAL 200 1 1

13

CIDADE DE
PAULOD
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217 MASF Prefaito Celse Augusto Dariel

MNASF PREFEITO CELSO AUGUSTO DANIEL

Existanis de
Carga Cluantidade | SMS, estislul@dng, | Quanldade &
Calegora Profssional Horfiria | Mecesséna’ | municipalizado, | Contralur peda |
Mensal Completo aularguecn, mats 055 |
migdicos
ABGISTENTE SOCAL 150 1 3
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 104 1 ]
FONDALDIOLOGD 200 1 1
MUTRMCICSISTA i) i 1
FEICOLOGO 200 1 1
.18 UBS Primaito da Outulro
UES PRIMEIRD DE QGUTLBRO
Existanio de
Caiga Cuantidage | SM3, estafuldnio, | Quandidacs &
Categoria Profssional Hordris | MNecessans/ | mumcipaiizado, | Contratar pe's
Mensal | Complety autdnquico, mais 0&5
oS
AGENTE COMUNITARIO DE SALDE 200 42 aj
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
AEBRISTENTE ADMINESTAATIVD 250 1 | |
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 200 16 | 14 |
ALY EM SALUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 200 3 i
ENFERMEIRD - ESF 200 g g
[ ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 18 8
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 1 .
JOVEM APAENIHE 130 1 1 |
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 100 4 4 I
MEDICO GEMNERALISTA-APS - QP 1 200 B k] |
TECRICD EM FARMALCAA 200 3 .|
TECKICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
2.1 NASF Primairo de Qutubira
HASF PRIMEIRD DE OUTUBRD
Exisienia da
Carga Cuantidade SMS: esfatutana, | Cuanfidaie &
Catagnris Profissinnn Haordria Mecnssdrial | municipalizade. | Contrater pela
Mansal Coarmptats AUNATULLS, A 055
mkdicos
ASSSSTENTE SOCIAL 160 1 1
COORDENATIOR 200 1 1
EDUGCADOR FIS:CO 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINIETRATVG 1] 1 1
FISIOTEFAAFPELUTA 104 2 i
FONOALUDIOLDGO 300 1 1
NUTRICIONISTA 160 1 1
PRICOLOGO 200 1 1

74

ELTIE 1
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Secretara Municipal da Salde
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B

270 UBS Vila Coamopaoita
UBS VILA COSMOPOLITA
Existeme da
Cargi Quariidade | SMS: estalulério, | Quantdade &
Categoria Profissional Hordnia Mecessdrial | muncipafizads, | Conbratarpels
Mensal Comglato ButARUISE, Ml 0S5
mibdicos
| AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 21 21
AGENTE DE PROMOCAO AMBIENTAL | 200 1 1
Al DE EMFERMAGEM - ESF 200 ] ]
ENFEFMEIRD - EBF 200 g 5
ESCHITURARIO ADMINISTRATIVO 200 [ ]
| FARMACEUTICO 00 1 1
GEFRZNTE 00 1 1
(0w ARRENDIZ 130 1 3
[MEDIC 1 EEHERNJS‘I‘A -APE - OF 1 200 i #
[ TEGNICO EM FARMAGH 200 z 3
S, Incheda 89 equpe nuciear ge ESF para atondiments fo temideie do Jd. Cltoks:
* 21 NASF Wila Cosmopoiita
MASE VILA COSMOPOLITA
Existonte de SME:
Garga Quaniigada estatubiia, Ouantideds &
i aria Prokssions Mariria Mecgrssdrin municipalizads, Contratar pata
ianzal Camgiaba sutdrquico, mais =S
medicos
ASSIS TENTE SOCIAL 150 1 1
FISIOTRRAPEUTA 1100 2 2
| FOnGALDI0LOGO 200 1 1
(NUTS CIONISTA 200 | 1
| PS5 COLCGO i) 1 3
| TEFAWEUTA OCUPACIONAL 100 1 1
ST UGS Gueignazes |
LUBS GUAIANASES |
Exlstante da
Carga Cuantidade | 5MS; esialuténg, | Ouanbdads &
Ugpord Prohssonal Horana reCERIANAF Mk pidizsdo, Couriaiar pals
Menzal Compieto autdrguecn, mats Q55
madicas
(At "/NTE GERAL 200 3 3 1]
ALK T FIFERMAGEM 150 15 15
ALK £\ SAUDE BUCAL 150 1 1
ALK ! '=\-! SALDE BUGAL 200 1 1
!::Fu. i !-.J:} DENTIZTA 100 2 2
]Er_qs £ -J-'-.JFIPEI 200 3 3
VB8~ A rUSARID ADMINISTRATVO 200 12 3 ]
rﬁmwfuﬁm 200 1 L
I]EFlFHTF 200 i 1
MED A c- INIEO ] 3 3
[ME 4 3 GINECOLOGISTA &0 2 2
ME.. . “cOIATRA 100 1 3
PETL- R OGO 00 1 1
| TECh!ICO Fl:! FARMAC LA o0 3 3

X
=
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2.3 PAl Gualangsss |

PAl GLAIAMNASES |
= Existarite e
Canga Quantidade | SM5 estalufino, | Quantdads &
Categora Profissional Hardria Mecessdnal | municipalizado, | Conbralar pels
Miarzal Compaato autdrquico, mais [0
madicas
ACOMPANHANTE DILAND 200 10 10
AL DE ENFEAMAER 200 2 i
COORDENADOR 200 1 1
ENFEAMEIRD 2} 1 i
ESCRTURARID ADMIMISTRATIVO 200 i % .
MEEDICAD CLEMICD 164 1 i
MOTORISTA 220 1 T
2,24 Resldénoa Teraphutica Guaisnases | — Soema do Mar, 60
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES | =
Baorra do Mar, 60
Exstenta de
Garga Clisantic e |5|H|5-|I A ﬂu.B'I'Ih!.HuEI #
Categoria Profissiona Horicia | Necessdnal municipalizade Contrgier paia
Bdardal Complald auldrquico, I'I'lﬁ:ll- o553
- . middicos R
ACOMPANHANTE DILRNO 160 7 r
| ACOMPANHANTE NOTURND 180 7 T i
COORD DA AESIDENCIA TEHAFEUTICA 200 1 1
TECHICD OE ENFERMAGEM 200 i 1
2 35 Resldénda Terapbyfice Gualanases || - Sarra do Mar, 234
RESIDENGIA TERAPEUIICA GUAIANASES il
Sorra do BMar, 234
Exiglanio de
Carga | Ouentigade | SV | Quantidace 8
Caiegoria Profissisnal Horaria | Mecessdnaf o ey Conlratas peia
Mansal | Completo mmm 055
ACOMEANHANTE DIURND 180 B 5
ACOMPANHANTE FOLGLISTA 180 1 1 )
ACCHABANHAMTE NOTURMO 180 7 7
COORD DA RESHENCIA TERAFEUTICA 200 1 i
TECNICO DF ENFERMAGEM 200 i 1
2 M Residéncia Terapdutica Guaianases Il = Cmd Carfos Rubi
RESIDENCIA TERAPEUTICA GUAIANASES il
Rua: COMANDANTE CARLOS RUHL, 288 1
Exislanbe de
Carga | Guantidsde mm Guantidase 8
Cateporia Prafissional Homana Necossing mhl'rl:ipll'li-l-illil- Conlratas s
Mansal Compleo Sl muh 08%
Ao,
. médicos
SSOMPANHANTE DILANG 180 & 5
ACOMPAMEANTE NOTURMNO 180 7 T
COORD DA BESIDENCIA TERAPEUTICA 200 1 1
TECHICO DE ENFERMAGEM 200 1 1
Fii
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2 27185 Guesianasas |

.MﬂE

UBS GUAIANASES NI
E:dulmrta da
Carga Cuantidade | SMS, estaiutdrio, | Quantidade &
Catogona Profissional Horaria Macpssania municipaiizecs, | Gontralar pala
hbanaal Complato EAdgen, mEs 085
misdicos
ABSIETENTE ADMIMISTRATIVG Frrlii| 1 1
ASES 15N TE SOCIAL 150 1 1
ALY DE ENFERMAGEM 185 8 1 17
ALK EM SALUDE BUCAL 180 ] 2
CIRUAGIAD DENTISTA 100 3 =+
| ENF SRMEIRO 200 [ 1
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO Fiat 15 15
| FAQ “EUTICO 200 1 1
GEH‘E' IE 200 1 1
,H:H.-'EM h#FI'EhH!IlZ 130 / 1
MEDI"“'.J L& 1m::n (28] A 4
METAC0 GENERALISTA-APS -DP 1| 100 1 1
METACO GINECOLCRGESTA 150 1 1
MEDNCO PEDIATRA 60 1 1
[METICO SEDIATRA 100 1 1 [}
PEIL OGO 200 1 1
TE" M0 O EN FARMACIA 200 3 3
50 LBRS Jardim Aurom
LUES JARDIM ALRORA
Exisianie e
Carga Dusntigeds | SMS estaiuisro, | Ouantidade &
Laleguna Profissional Hordrs Mecass s municipalizado, | Condraiar paia
Mersgal Completo autdrguico, mais Q55
madicas
AN TR GERAL 700 1 1 [
(AP e 200 1 - L
| ASSISTENTE ADMA ADMMINISTHATIVO 2 2 1 1
ﬁEEIETﬂH'TE SOCIAL 150 1 1
Ali...:-. DE I FERMAGEM 180 16 14
ALY EM BAUDE BUCAL 150 4 4
ALLx Eis SHLUDE BUCAL 2040 L 1
| CIFUAGIAD DENTISTA 100 4 4
Iﬂ 'Fll..':l&':l DEMTISTA 200 | 1
EI'.-'—F!LH—'F!D il 4 4
[EEc = -”.HI'D AOMINISTRATIVD iyt 18 18
| FAFAir,; ,uu'nc:-:;r 700 1 1
Ei:—u-l'll E 200 1 1
[dDu=s 0 PRENDIZ 120 1 1
HF .u-.:f » CLIMICO 1 ] 4
l.lr- rm 4 b L!-IMFI':-!‘II OGISTA B0 L | 1
HI:J w-!..- 'I-I"'FE{H.I.‘IGIET-'L 10 2 2
I!l_[.-. fy;- P nmﬂa 100 2 2
| MEL (50 'm'EILII.i.THA Lo i 4
F-H.ull e 200 3 2
[ TECH . E-?-:u FAFACLA 200 [] 4
| TErTAAE L TA OCUPACIONAL 160 2 Z
| VISITADDS: SAMNITARID a 1 1 ]

)
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2.20 UGS Jardim Bandeiraniss

UBS JARDIM BANDEIRANTES
Existents die
Carga Ousntidade | SMS: estatutario, | Quantidade «
Categona Profasions Hordria | Mecessdra' | municipalizado, | Contrear peia
Mensal Complsa autdrguico, mals 055
iidicoy
AGEMTE COMUMITARIO DE SALIDE 200 11 i
AGENTE DE PROMOGCAD AMBIENTAL 200 i |
ALY DE ENFERMAGEM - EEF 200 B :
ENFERAMEIRD - ESF 200 3 1
[ ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 T E
FARMACEUTICO 200 1 1
GERENTE 200 1 [ T
JOVEM APRENDIZ 130 1 [
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 F] 2
TECNICD EM FARMALLA 200 Fl .
2.30 UBS Jardim Etadvina - EAB
uBS JARDIM ETELVINA - EABR
Extstante de I
Cargn Cuanlidade SMS: estatutano, | Quandideds &
Categora Profissional Hordria Mocessara' | municipalizado, | Conirater pals
Mansa! Completo autdrguico, mais (13153 '
médicas
ASSISTENTE AOMINISTRATIVO 220 1 3
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 3
ALY DE ENFERMAGEM 200 1 11
ALD! EM SAUDE BUCAL 150 2 -
AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 100 5 5
CIRURGIAD DENTISTA 200 ] 1
EMNFERAMEIRD 200 5 2]
ESCRITURAARID ADMINISTRATIVG 200 14 14
FARMACEUTICO 200 1 3
FISIDTERAPELTA 150 1 i
EONOAUDHOLOGE0 200 1 i
GERENTE 200 1 1 r
| JOVEM APRENDIZ 130 1 11
MEDICO CLINIGO B0 15 15
| MEDICO GINECOLDGIETA B0 4 a |
MEDICO PECHATRA 60 a 4
PSICOLDOO 200 1 1
TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
_‘.I'EGNHGU Ei4 FARMALCLA, 20 4 4 o
TECHICD EM RADIOLOGL DIUARNO 120 3 3

T8
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i1 JBS ardim F

UBS JARDIM FANGAMIELLD
Exisianta da
Carga Cuantidade | SMS: estalubinio, | COuanbdade
Categana Profssion Horana MNecessdriad | municipalizace, | Coniraisr peia
Wenaal Cloenpiatn BIARIGECD, Maks Q5s
maédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 200 27 ar
AGENTE DE PROMOCAD AMEBIENTAL F00 1 1
ASSE "Zn | E ADMINISTRATIVD 220 1 1
| AL DE EP ENFERMAGEM - ESF 200 12 i
"AUX EM SAUDE BUCAL 200 3 3
CIRURAGIAD DENTISTA 200 3 3
EMFERAMEIRD - ESF 200 B [}
| EECIUTURARID ADMINISTRATIVO B 14 1 12
Ena v TEUmco 0 1 1
LOERCKTE e e . ! :
| GEST0A LOCAL DE MEIO AMBIENTE 200 1 1
..H:J'- a4 AEIENDIZ 130 1 1
HE‘JI"..U‘ UEMERALISTA-APS - OP 1 100 s -
METICT) GENERALISTA-APS - OP § 200 4 [
[ TECRICD EM FARMACIA 200 3 3
TE'I"F-I"EE' EM SAUDE BUCAL 200 1 1
B dmrdirn B Lizin
UBS SANTA LUZIA
Existenie de
Canga Cuentidede | SMS estatutdno, | Ouomidsde &
Litagora Prohsseonal Haranz Nichis dih! faEtcsnalizada, | Conrtar peia
Meraal Gompleio Aautdrguica, mais L
mdcioss
AESHTE t-:.mrum.npnﬂE SALDE 200 15 15
"'i"ﬁ' “ITE O PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
Al. e TH’EH#MEEH ESF 200 T i
ENFEIEIRD - ESF 200 A 4
E.‘.lu""" ‘U'—'f:ﬂll_'} ADMIMISTRATIVO 200 & ¥
[FAR AT ITICO 200 1 ‘
[GERFNTE 200 1 1
HE"‘ S0 SENEAALISTAWPS - DF 1 200 3 1 .
TECKIES T FARMACIA 2040 2 2
~.35 J53 Via Chablindls
UBS VILA CHABILANDIA
Exstants o
Carga Cuantidada | SMS estalutio. | Duanbade a
Lo gerin Profissional Horikri Mecassanal municipaliiada, Condraiar pala
Merninal Completo autirgulen, mais G558
méadicos
[ ALLS T ENTE ADMINISTRATIVO 720 1 1
Ezﬁl:;- I::I'HT‘E - SOCIAL 150 2 1 1
| AL DE E1I-ERMAGEM 150 21 4 7
Bl H8 F,iILI.JI;E B a0 p: 1 Z
ALK L 2 lIDE BUCAL 200 1 1
I_'.Ir'* LMiAD EEHTIETA 1020 g 3
[ENT FI“IF"r'H:I K 5 -]
ESE k1L LLRID ADMIMISTRATIVG 200 24 B 18
[FAn r'I.-’“E_._.FIm 2 1 !
T4

Hﬂgmuw
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secretana Municipal da Saude
Coordenadcona de Parcerias e ContratacBo de Servigos de-Salde

.mmsnﬁ
SAO PAULOD
SAUDE

FISIOTERAPEUTA 150 1 1

| BERENTE 200 i 1

JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO ] - ]
MEDICO CLINIGD 100 3 o
MEDICD GIMECOLOGISTA B0 [ g
MEDICO PEDIATHA (1] 1 1
MEDICO PEDIATRA 100 1 1
MEDICO PSIOUIATRA &0 1 1
(MEDICO PSIOLUIATHA 100 3 3
PSICOLOGO 200 F] 3

TEC DE SEGURANCA TRAB 200 1 1
TECMICO EM FARMACLA 200 4 4
TERAFEUTA OCUPACIONAL 180 2 2

.34, UPA Julio Tugpy
UPA JULKD TUPY
Exsients da
Carga | Cuantidade “ﬁm Quantidade
Caegora Profissional Hordria | Mocessdnial & i Confratar
Mensal | Completo | m""“'m: i"-lt :d pela OS5
. mais Mmoo |

| APDIADOR e | 200 1 1
AGBISTENTE ADMIMISTRATWVD PAPS. | 230 ] 2z
[AEGISTENTE ADMINISTHATIVO P.AJP.S. | L8O 3 3
WOTURMO |

ASBISTENTE SOCIAL | 1Eh 3 3

AUX DE ENFERMAGEM 1 1ED 52 £2
| ALY DE ENFERMAGEM NOTURND 180 43 43
| COPEIRO 220 2 ]
ENFERMEIRD 180 ) 20
ENFEAMEIRD NOTURND 160 14 14
ESCRITURARID ADMIMNISTRATG 200 ] [
ESCHITURARID ADMINISTAATIVO 180 a g
DIURND

mmamm ADMINISTRATIVD = it =
FARMACELITICO DILAND 160 F] z
FARMACEUTICO NOTURND 180 3 3 |
BEAENTE 220 1 1 |
JOVEM AFRENDIE 130 2 2

| MEDICO DIURND 7] BB 2 B .
MEDICO NOTURND &0 51 2 T
MEDICO ORTOPENSTA - PAPS &0 7 7
MEDICO DATOPEDISTA NOTURAMND - &0 ¥ 1 6
PAFS

ORIENTAROA DE FLUXO 220 ] Z
SUPERY DE ENFERMAGEM 200 1 7
SUPERY DE ENFEAMAGEM 220 1 1
SUPERY DE ENFERMAGEM ROTURND 180 2 2
SUPERY MEDICO 200 1 - SN
| TEC DE GESSOD 180 5 e
TEC DE GESSO MOTURMD 180 ] 5
TECMICO EM FARMACIA 188 ] 9
TECHNICO EM FARMACLA NOTURNG 180 ] A
TECMICLY EM HALUL OGN DILEND R [] o_
TECNICD EM RADIOLOGIA NOTURND 180 4 A

Bl %‘ b/



5‘“5+ Coordenadona d

i STS5C/DADE TIRADENTES

11 AMANLES Integrada Fazends

Secratada Municipal da Salde

e Parcerias e Contratag3o de Servicos de Saude

do Cammo — AR

DE
s

AMAIUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - AMA
- Existene de
. Carga | Cusntidade m;"m"ﬁ;m Quantidade &
Citegoia Profissional Hordria | Mecossdrial | | G opoen, | Cantisiar
Marmal | Complato auldrauico, paola O35
mais miidicos

ALY [E ENFERMAGEM 180 11 11
EHNFFEMEAD 180 4 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURND | 180 [ §
[MECCO CLINICO 7] 13 13

| TEC i 0 £M FARMACIA 180 3 3
[TECH LM RADIOLOGIA DIURND 120 3 ——H3
12 AMALIBS infegrada Fazenda do Carmo - UBS

AMAIUBS INTEGR FAZENDA DO CARMO - LBS
Existenla da
Carga Cuantidade SME; sstatutdrio, | Cuaniidsde &
ategona Profissional Hordsia Hacessaral municipalizade, | Contratar pela
hizngas Compigio AEArGUIcD, MBS 055
médicos

| ASSiH . EN TE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ABSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALK DE ENFERMAGEM 150 1 11
ALK M SAUDE BUCAL 150 1 1

ALY 2 54UDE BUCAL 200 2 :

CilLBE AL DENTIETA 100 I : 2

Cir' AGia DENTISTA 200 2 a
|ENFIAMEHD 200 5 &

EEC RARIO ADMINISTRATIVO | 200 [E] 13
[Fafw =uTico 200 1 1

FIEIOTERAPELTA 150 1 1
GEHREMIE Fy) 1 1

[ HOVE 3 A TENDEE 130 1 1
| META(0 £ _IMICD &0 10 10

i A NECOLDGISTA 1] 4 4

| MEDICO PE IATRA B fi &
[ NUT SRR USTA 700 1 1
LEI 700 1 1
[TEC . SM FARMACIA 200 2 ]

bt = w1 ¢

k1
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33 CAPS Adulto || Cifade Tiradentes

Secretana Municipal da Saude
& Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

CAPS ADULTO I CIDADE TIRADENTES

Euisionie da
‘Canga Ouantidade | SMS: eslatutarg, | Quantidase a
C:ptegoria Profissional Hicvdria Macessanial municipalizado, | Contralar pela
harian) Camplato auldrgueco, Mas 055
médicna
ASSISTENTE S00CIAL 150 - | 3
AUX DE ENFERMAGEM 150 ] ]
| ENFERMEIRDG 200 K] 4
ESCRIMTUAARID ADMINISTRATIVG 200 <] B
FARMACEUTICO 200 1 1
BERENTE 200 1 4
JOVEM APRENDIZ 13 1 1
MEDICD PSIOUIATRA 80 B 8
CFI&IHEIHEI 200 1 1
PSICOLOGO 200 i | 3
TECHICO ER FARMMACLA 200 2 &
TERAPELITA DDUPACIONAL 150 ] 3
34 CED Cidade Tradenias
CEC N CIDADE TIRADENTES
Extstente de
Cana Chsantisade SMS: estatutdrio, | Ouantidade 3
Categoria Profissional Horéra Mecossddal | munsipakzado, | Contratar pela
Mensal Compisio FULRICUICO, Has 088
Moo
AUX DE PAOTESE DENTARIA 150 A 4
ALY EM SALIDE BUCAL 150 9 9
CIRURGIAD DENTISTA 100 12 12
ESCRITLURARIC ADMINISTRATIVO 20 3 3
GERENTE 0 1 i
TECHICO OE PROTCSE DEMTARILA 158 i 4
3.5 CER Cidade Tiradenies
CER CIDADE TIRADEMTES
Exdstanbe de
Cargh Cuariidade | SMS: estalutdnio, | Quantidade &
Categarie Profiasionad Horaria Mecessdrin! | municipalizado, | Contratar peia
Maraal Complato BUABIqUESS, mises 055
médicos
EMHITUH:JLHID ADMINISTRATIVD 200 3 >
FISIOTERAPELITA 150 3 ]
FONOALIDIOLDGO 204 2 2
TERAPEUTA DOUPACIONAL 150 F Z

CIDADE DE



Secretaria Municipal da Salde

“+ Cocrdenadoria de Parcerias e Contratacio de Servicos de Saude

A6 UBS Prefeito Presies Malg

LIBS PREFEITD PRESTES MAILA
Exisienta s
Carga Csantidade EMS: estatubdes, | Cuanbdade o
Calegoria Profissional Hardna Mocassinal municipalizado, | Contralar pela
Mensal iCompleto autdrquico, mas (85
médicas
APOIADOR 200 1 1
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 20 1 1
| ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALY DE ENFERMAGEM 150 21 3 18
ALK EM SALDE BUCAL 150 3 3
CIRURGIAD DENTISTA 100 | 1 1
_E-'IFH.:IHGIAD DENTESTA Fal i} 1 1
EMFERMEIRD 200 5 5
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVD | 200 | 17 1 T
FARMACEUTICO 200 | 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 | 1 1
GERENTE 200 1 1
JOWEM APREMDIZ 130 1 1
[ MEDICO CLINICO 0 5 A
MEDICO GINECOLOGISTA 80 1 1
MEDHCO GINECOLOGISTA 100 2 2
 MEDICO PEOLATRA 200 1 %
MEDHCD PSIQUIATRA 100 2 2
PEICOLOGD 200 2 .
TECHICO EM FARMACEA 200 4 4
TERAPEUTA DCUPACHIAL 50 1 1
A7 EMAD Profedo Prestes Mala
EMAD PREFEITO PRESTES MAIA
| Existenis da
Carga | CQuantidade SMS estatutanio, | Cuantdade @
Categoria Profissional Hararia Mecesaana’ municipalizado, | Contralar pata
Mansal Camplato sutdnguico, mais 055
e os
ASSIBTENTE SOCIAL 150 1 1
ALK DE ENFERMAGEM 154 [ 4
EMFERAMEIRC 200 1 1
ESCRITURARIO ADMINESTRATIVD 200 1 L
[FISIDTERAPEUTA 150 1 3
FONOAUDIOLOGO 2040 1 1
MEDICO CLINICO 104 - 4
MOTORISTA 29 3 3
NUTRICIONISTA, 200 1 1




Secretara Municipal da Salde ‘
SUS Coordenadoria de Parcerias & ContratacSo de Servigos de Saude

38 UES Bamro Brancs

UBS BARRD BRANCO
Existenia de
Carga Quantidade | SMS: estatutério, | Quantidede &
Catagana Profssional Hordria | MNecessana/ | muncipalizado, | Coniratar peia
el Completa Butdmuics, mais 085
s
[AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 21 2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
ALY, DE ENFERMAQGEM - EBF 200 ] g
ALY EM SALIDE BUCAL 200 2 2
| CIAURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 5 5
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 200 10 10
FARMACEUTICO 200 | -
GERENTE 200 1 1
JOVEM APAENDIZ 130 1 1
MEDICD GENERALISTA-APS - DP 1 200 4 4
TECHICO EM FARMACA 200 E| 3
39 NASF Barro Bmanco
MASF BARRO BREANCO
Existonin do SMS:
Cargs Cuantidada estatutério, Quantidade 4
Categona Profissional Hordia Mecassdsal municipalizads. | -Contratar poia
Mansal Cormphata auldrgulco, mais 055
oS
ASSISTENTE SOGIAL 150 1 3
EDUCADCHR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPELTA 100 2 F)
FONOALUDIOLOGO. 200 1 ]
NUTRICIOMISTA 200 1 1
PSICOLCGED 200 1 1
3,10 UBS Carlos Gonfile da Melo
UBS CARLOS GENTILE DE MELO
Exstente oe
Carga Guantidada | SMS: estafullnio, | Cuandidade &
Categoria Profissicnal Hordna | Mecessédal | municipalizado, | Contratar poti
Menszal Complaio autArquico, maks Q58
miédicos
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 42 a2
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL | 200 1 1
APQIADOR - 200 3 3
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ALY DE ENFERMAGEM - ESF 500 17 17
AUX EM SAUDE BUCAL 200 4 4
[ CIRUAGIAQ DENTISTA 200 3 3
ENFERMEIRD - E5F 200 8 B
ESCRITURARIC ADMINISTRATIVO 200 16 T
FARMACEUTICO 200 1 1




!I.E+ Secretara Municipal da Salde
Coordenadona de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Satde

@sisvi

GERENTE 200 1 i
JOVEM APRENDNZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 7 1 g
TECHIGD EM FARNMCIA 200 5 5
TECHICO EM SALUDE BUCAL 200 1 1
311 NASF Carles Gentila da Malo
NASF CARLOS GENTILE DE MELO
Existenia da SMS:
Carga Quantidede earalutArio, Quantidade &
Categoria Profissional Hovaria Necassartal municipalizado, Contratar pela
' Mansal Complata BUAIGUICS, s 055
[gl-t=Lee T
ASSISTENTE SOCIAL 150 1 i
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPEUTA 100 1 1
FONOAUDIOLOGO 200 T 1
MUTRICIONISTA, 200 i 1
PSICOLOGO 200 1 1
TERAPEUTA QCUPACICMAL 100 i 1
312 UBE Grificos -
UBS GRAFICOS
Existanta da
Carga Quantiopda | SMS: estatutino, | Ouantidade &
Calegoria Profissional Huraria Mecessirial | municipalizade, | Confratarpela
Marsal Compleio auldrgucs, mass Des
médicos
AGENTE COMUNITARID DE SAUDE 200 15 15
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL e 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ALY EM SALIDE BUCAL 200 F i
E_:IHLH-‘-EIAG DEMTISTA 200 2 2
| ENFERMEIRO - ESF 200 4 i
_E__E'L'.‘HI‘I‘UMFIEE' ADMIMNISTRATIVD 200 9 g
FARMACEUTICO 200 1 i
GERENTE 200 1 1
JEVEM APRENDIZ = 120 1 1
MCDICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 1 .
| TECHICO EM FARMACLA a00 3 E 3
343 MNASF Graficos
HASF GRAFICOS
Exstante &y
Canga Cisnticmia G5 astatuldne, | OQuantidsde a
Categodia Profizsional Hordria Wecagsaral municigafizada, | Conbaiar pala
Mansal Completa SULAMUICD, Mais 033
madicss
| AGSISTENTE SOCAL 150 | 1 1
| COORDENADOH 200 1 1
| ECUCADOR FISICO 200 1 1
ESCAITURARIO ADMINISTRATIVO | 200 1 1
FIGIDTERAPEUTA 00 | 3 3
FONQADIOLOGO 20 | 1 1
MUTRICIONISTA 200 | 1 1
PEICOLOGO ;00 | 1 1 L%
. A



CIDADE DE

secretana Municipal da Salde
M+ Coordenadora de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude ﬁ PAULO

314 UBS Profela Jenomies

UBS PROFETA JEREMIAS
Exsianie de
Carga Cuantidade | SMS: estatutane, | Guantidade &
Categoria Profissional Hordria | Necessdral | municipalizade, | Contratar pala
Mgnsal Comsplato autdrquico, mais 088
médicos
AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE | 200 20 20
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL i 1 1
BLEX DE ENFEAMAGEM - ESF 200 g g
AUX EM SAUDE BUCAL 200 2 z
CIRURGIAD DENTISTA 200 Z 2
ENFEAMEIRD - ESE 200 4 4
ESCRITURARIC ADMIMISTRATVD 200 10 10
FARMACELTICO i 1 1
GEREWNTE 200 1 1 |
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO GEMERALIS TA-APS - OF 1 200 4 4
TEC DE SEGUAANCA THAB 200 1 1
E_l_'zhllﬂﬂ EM FARMACIA 200 3 &
TECNICO EM SAUDE BUCAL 200 1 1
A5 NASE Prototh Jeremias
HASF PROFETA JEREMIAS
Exislenta da Sk5:
Carga Guaniidade estatutinia, Quantidade &
Categoria Profssional Hararia Pesessanal municipElizacs, Cantratar pale
Mensal Compin puldngueco, mas 035
médicos
ABSIETENTE SOGIAL 150 1 T
EDUCADOR FISICO 200 1 1
FISIOTERAPELITA 100 2 F
FONCALIDIOLOGD 200 1 1 |
NUTRICIONISTA 200 3 3
PSICOLOGO 200 1 1
TERAFEUTA DCUPACHOMNAL 100 1 1
3,16 PA Dra: Gibria Rodrigues Santos Bonfim
PA GLORIA RODRIGLUES SANTOS BONFIM
Eastanta da
Carga | Guantidade SMS: “*-"B"'E"“" -
Categoria Profissional Meraria | Necessany | SSiEhano, |
Menzal | Compleio municipalizado | Contratar
autdrquico, peda QS5
meais médicos
APDIADOH 200 1 1
ASSISTENTE ADMMNSTRATIVO P.AJE.S. 220 2 2
(ASSISTENTE ADMINISTHATIVO P.AJP.S. 180 3 q
NOTURNG
ASSISTENTE SOCIAL 150 3 3
ALK DE ENFERMAGEM 180 =3 24
AL DE ENFERMAGEM NOTUAND 180 20 20
[AUX EM SAUDE BUCAL 160 2 F
ClIRURGHAG DENTISTA & 1 1
ENFERKEIRD 180 B ]
ENFERMEIRD NOTURND 180 & 4
BH

s
b



Secretarna Municipal da Sacde

ﬂ"r'+ Coordenadodia-de Parcerias ¢ Contratacio de Servicns de Saude

oo
sAUDE

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO DIURNO | 180 17 17
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO s 5 5
NOTLRKND
FARMACEUTICO DIURND 180 3 o
| FARMACEUTICO NOTURNO 1840 i 1
[GERENTE 220 1 1
| MEDICO DIURAND ] 35 as
MEDICO NOTURND 60 26 .
MEDICO DRTOPEDISTA - PAPS 60 7 7
MEDICO PEDIATRA NOTURNDO - PARS | Ed 2 2
| SLUPERV DE ENFEAMAGEM | 220 1 1
SUPERY DE ENFEAMAGEM NOTURMD 180 1 = 1
_T_EE DE GESS0 180 3 4
| TECNICO EM FARMACIA — 180 3 3
| TECNICO EM FARMACIA NOTURNO 160 3 3
| TE CHICO EM RADIOLOGIA DILRNG 120 5 5
TECHICO EM BADIOLOGIA NOTURND 120 i |
317 Residéncia Terapéutica Mista de Tiredentes — Ricarda da Costa, 261
RESIDEMCIA TERAFEUTICA MISTA TIRADENTES (Ricardo da Costa 281}
I Existania de
Carga | Ouaidads | SM35 | Quantidade s
Categoria Profisssanal Hordma | MNecsasdes mwwm Conlralas p=ada
Wensal | Complato ButAruico, mais 055
midicos
ACOMPANHANTE DIURND 180 5 -
ACTOMPANHANTE FOLGLISTA 180 1 i
| ACOMPANHANTE NOTUAND 180 7 7
COORD DA RESIDENCIA TERAFEUTICA 200 1 1
TECNICD DE ENFEAMAGEM 200 i ]
3,78 SADT Casa Ser
SADT CASA SER
Easstente de
Carga Crupntidads S5 estatutstio | Quanbdade 3
Categoria Profissionsl T Mecessana/ municipalizads, | Contratar pola
hensal Complets autdrguica, mais 0S8
madicos
ACSETENTEDESALA | 150 | 2 Z
| ESCRITUAARID ADMINISTRATVO | 220 | 1 1
313 U85S Casfro Alves - EABR
[ UBS CASTRO ALVES - EAB
B Exisiene de
Carga Cuantidade | SMS estsilutiro, | Coanbdace &
Categoria Profisgional Horésia Mecessdnad | municipeieade, | Contralar pels
bencal Complibo auATqUEcD; MES 0S5
medicos
AZENTE COMUNITARIO DE SAUDE | 200 28 28
| ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 220 1 1
ACGIETENTE SOCIAL 150 2 Z
(ALY DE ENFERMAGEM 200 14 14
S EMSALIDE BUCAL 1568 4 &
| CIMURGIAD DENTISTA 160 F] 3
CiFURGIARD DENTISTA 204 = - 2
EMFEAMEIRD 200 4 | 4

- )

A7



Eecretana Municipal da Satde
5“5+ Coordenadoria de Parcerias e ContratagBo de Servigos de Salde
"ENFERMEIRD - ESF 200 1 1
ESCRITURARID ADMIMISTRATIVD 200 18 15
FARMACELTICO 200 1 1
FISIOTERAPELITA, 180 i 1
GERENTE 200 1 1
JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICD &0 10 10
MEDICO GINECOLOGISTA 80 i 4
MEDICO PEDIATRA B0 [ &
MEDICO PEIOLIATRA 200 1 1
PEICOLODGE0 200 'y 2
TEGHICD EM FARMACIA 200 il 4
| TERAPELTA OCLUPACIONAL 150 1 1
3,70 UBS Cidede Twadentas |
UBS CIDADE TIRADENTES |
Exisfenta da
Canga Quantidade | SMS: estatutirio, | Quantidade &
Cabegoria Profissacoal Horaria Mecossdnia mumcipalizada, | Coniratar peia
Monsal Complals dubdirquics, mes 055
o
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 20 i 1
(ASSISTENTE SOCIAL 150 2 2
ALK DE ENFEAMAGEM 150 i@ 1 18
ALX EM SAUDE BUCAL 150 1 1
ALY EM SAUDE BUCAL 00 2 2
GIRURGIAC DENTIETA 190 a &
ENFERMEIRD i 4 4
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO | 200 16 18
FARMACELTICO HI0 1 1
GERENTE 200 1 1
"JOVEM APRENDIZ 130 1 1
MEDICO CLINICO 1] q 5 |
MEDICD GINECOLOGISTA & 4 4
MEDICO GINECULOGISTA 100 1 1 o
MEDICO PEDIATRA B0 4 Fl
PEICOLOGD 200 1 1
TEL DE SEGURANCA THAR 00 1 1
[TEGNICO EM FARMAGIA 200 4 4
321 UBS Dom Angécn
UEBS DOM ANGELICO
Existenie de :
Carga Quantdase | SMS estatulano, | Quantidsde &
Categoda Profissional Hordria | Necessaral | municipgizado, | Conlratss pela
hanzal Complata Butanguico, mals 055
mbcicos
AGENTE COMUNITARIO OE SAUDE 200 T 0 ‘
MGENTE DE PROMOCAD AMBIEMNTAL 200 1 1
ALK DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 7
ALK CM SALIDE DUCAL 20 i .
CIRURGIAD DENTISTA 200 2 2
ENFERMEIRD - ESF 200 4 ]
ESGRITURARID ADMINISTRATING 200 ] g
FARMACELITICO 200 1 1
GEHENTE 200 1 1
e

&

CIDADE DE

o
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H'E+ Coordenadona de Parcerlas e Contratacdo de Servicos de Salde

@i
SAUDE

JOVEM APREMDIZ 130 1 1
MEDICO GENERALISTA-APS - DF 1 200 3 3
TECHNICD EM FARMACLA ] 1 3
177 UBS Farrovidrios
UBS FERROVIARIOS
S Emstants oo
Carga | Quantidade Hm Cuardade
Calegora Profissionsl Hordrip | Nechssanal municioalizads. | 4 Coniratar
Menssl | Complato aulbrauics, pila 083
Iais msdeens
| AGENTE COMUNITARIO DE SALUDE anh 15 15
ACENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
'ALX DE ENFERMAGEM - ESF 200 7 T
AL ¥ EM SAUDE BUCAL 200 2 2
AL AILIAR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS | 200 1 1
 CIRURGIAD DENTISTA 100 1 1
CIAURGIAD DENTISTA 200 A 1
EMFERMEIRLD - ESF 200 L 4
ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO 200 i 9
FAAMACEUTICO 200 ! 1l
EE =|EHTF_ 200 i 1
.él} /EM APRENDEZ 130 1 i
(5 JICO GENERALISTA-APS - DP 1 200 3 3
| TE “HICO EM FARMACIA 200 3 3
3.73 UBS ingclo Montaéno
UES INMACHY MOMTEIRD
Exisienin do
Carga Cuertidade | 55 estatitdno, | Ouanbdade 3
Categora Prabssional Haorars Mecossarial | mumicipatizaco, | Contrater pels
Menagl Compiato BUAAMRCD, Mass 1
midicas
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 200 35 35
AGENTE DE PROMOCAD AMBIENTAL 200 1 1
ASSISTENTE ADMIMISTRATIVO 220 1 L
AL % DE ENFEAMAGEM - ESF 200 13 13
[ AL EM SAUDE BUCAL 200 4 4
n=.~unﬂm DENTISTA 100 z i
1’.‘.' FLURGIAD DENTISTA 200 3 3
| ENFEAMEIRQ - E'SF 200 T T
EECAITURARIO ADMINISTRATIVO 200 1 14
| FA L AACEUTICO 200 1 1
 GERENTE 200 1 1
h_E STOR LOGAL DE MEID AMBIENTE 200 1 1
MEHOD GEMEAALISTA-APS - DP 1 100 a__ 2]
MEDICO A-APRS - P 200 3 3
| TE “NICO EM FARMACIA 200 3 3

.

g
X




Secretaria Municipal da Saude

5"5'+ Coordenadoria de Parceras e Contratac8o de Servigos de Sadde

3.24 UBS Jardim Vilkria

UBS JARDIM VITORIA

Catagoria Profissions

Carga
Hordria

Mensal

Cluantidade
Hecassinal
Compleio

Exmanie de
SM5: utuhﬂm.

maunicipalizad
autdrmuico, mais

Cuantidadé &
Coniratar pels
0ss

AGENTE COMUNITARID DE SAUDE

-
LE]

ABENTE DE PROMOCAD AMEBIENTAL

AUX DE ENFEAMADGEM - ESF

EMFERARLIAD - EGF

ESCRITURARID ADMINISTRATIVD

FARMACEUTICO

GERENTE

MEDICC GENERALISTAAPS - DF 1

TECNIC O EM FARMALILA

8/8|3(8(281818|2

Pd | Pd = | —=| o jCdfim | —=

Nudﬂﬂ'“ﬂ-ll-a

A.25 UBE Nascer de Sol

UBS NASCER DO SOL

Categoria Profissional

Ouantidade
MNecEssfna
Complein

Guantidads &
Conrater peia
055

ASZISTEMTE ADMINISTRATIVO

ASEISTEMTE SOCWAL

AUX DE ENFERMAGEM - ESF

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

CIRURGIAD DENTIETA

ENFERMEIRD

ESCRITURARIO ADMINISTRATIVO

[ EARMACEUTICO

FISIOTERAPELITA

BERENTE

MEDICO CLINICD

MEDICO DERMATOLOGISTA

MEDICD GINECOLDGISTA

[MEDICO PECHATRA

MUTRICIOMISTA

[ PSICOLOGD

TECKICO EM FARMACIA

8|8|5|2]8i8(3 85|28 (3|33




5“5+ Secretaria Municipal da Salde
Coordenadona de Parcerias e Contratacdo de Servicos de Sadde

4 COORDENACAD TECNICO ADMINISTRATIVA

- L
EET1

INSTITUCIOMAL FTASQITIRADAGLIALL
Carg | Quantid E:?htgm
a’| ade | estmutir, | Guantd
Catogor Profesions N e B s
Mens | Complat | autdrquico, | 'S80
ml | o ial-15: ]
| . médicos
AJJOANTE DE MANUTENCAD 220 | 14 12
AJIDANTE DE MANUTENCAD 180 |
ANALISTA DE B.1. 220
TJ'-.A_J__IHTA DE CONTROLADORIA 220
TAALISTA DE ENGENHARIDA CLINIGA 2an
AnALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 110
AMALISTA DE GP ENF IMPL DE SISTEMA 220
ANALISTA DE PROC DE DESENVOLVIMENTO DE PESS0AS | 220
AMNALISTA DE PROG DE MOWVIM DE PESS0QAS 1:_1.:5“
| AMALISTA DE PROCESSOS DE SPP 220
| ANALISTA DE SISTEMAS 220

FLI"-'A_IE-TA FINAMCEIRD

(AECUITETO

A‘-:nI:E-EGFI. TECHICD
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A, OE CONTABILIDADE ¥ 220
7. OE ENFERMAGEM DO TRABALHO 200
n-_'.r:'n-E PATRIMONIO 220
.r;. i IF PRESTACAD OE CONTAS Jg_ﬂ-l:l
m.  OF PAOC DE MOVIM DE PESS0AS 220
», /& PROC DE VALOR DE PESSOAS 220 .
r'.F-.. JE PADCESS0S OE COMUNICACAD 220 I
AL FINANCEIRD 220
o 1AR DE ENGENHARIA CLINICA 220
J.ll.ﬂ DE ESCRITORIO 420 LE:] 15
T /AR DE PROCESS0S ADMINISTRATIVOS 220 1 1
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[ COMPRADOR JA 220 | 1 1
CONTADDR 220 1 1
COORD ADMINISTRATIVO 200 1 1

CODAD DE PCME0 &0 1 1
COORD DE PCME0 150 1 1
COORD DE PROCESSO FINANCEIRD 220 1 1
GOORD DE PAOCERE0S DE GEP 220 1 i

[COORDENADOR DE INFORMAGAD EM SAUDE 200 1 1
DIRETOH ADJUNTO 200 1 1
ELETRICISTA 220 3 3
ELETRICISTA 180 F] ]

| ENFERMEIRD 0O TRABALHO Z20 1 1
ENGCLNICO 220 1 1
ENG DE SEGURAMCA DO TRABALHO 220 Fl 2

| ESCATURARIC ADMINISTRATIVO 200 [ B
ESCRITURARID ADMINISTRATIVO 20 10 10
FISIDTERAPEUTA - REDE DE APDI0 150 1 1
FISIOTERAPEUTA GESTAD DE PESSOAS E C.C. PARA
GESTAO DE PESSOAS e 1
CODRDEMADCHA OE CONTABILIDADE 220 1 1

[GESTOR DE MEID AMBIENTE 200 | 2 Z
GESTOR ESTRATEGICO MEDICO 180 1 1
INTERLOGUTOR ASSISTENCIAL ! 200 1 1
MTERLOCUTOR ASSISTENCIAL U ] 2 Z
INTERLOCUTOR ASSISTENCIAL Il 200 1 7
SOVEM APRENDIZ 130 3 3
LIDER OE ABASTEGIMENTO 220 1 1
LIDER OE PROC DE VALOR DE PESSDAS - FREQ 220 1 1
LIDER DE SERVICOS TERCEIROS 220 1 1
LIDER OE TRANSPORTES ) 3 1
MARCENEIRD 720 4 Fl
MEDICO CLINICO B0 | 2 2
MEDICO DO TRABALHO 100 1 1
MEDICO 0O TRABALHO 200 1 1
MOTORISTA 220 14 14
PEDREIRD 250 1 11
PEDREIRD 180 18 6
PINTOR 220 B ]
PINTOR 180 12 12
SERRALHERD 220 3 3

| SUPEAVISOA MEDICO | 2 z
SUPERVISOR MEDICO 200 1 1

| TEC DE EWFICACOES 220 8 5
TEG DE EDIFICACOES 180 z 2



