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Secretaria Municipal da Saide m PALLD

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde

Publicade ng n.oc. TERMO ADITIVO N° 0362020

DiadAr S 140 pag. L4 DO CONTRATO DE GESTAO N° ROD2/2015-5MS.G
ﬂlulh“ﬂ;‘m
PROCESSO: 2014-0.337.134-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: FUNDAGAD DO ABC

OBJETD DD

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCACQ DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE SAUDE DE SAQ MATEUS.

OBJETO DOy

ADITAMENTO: Aprovacdo do Plano de Trabalho & Plano Orgamentano para o perfodo de 01/01/2021 a

31/03r2021.

A PREFEITURA DE SAQ PAULO, stravés da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE LESTE,
com sede na Avenida Pires do Rsa, 199, inscrita no CHPJ 2ob o n® 46.382 148/0021-63, = Yila Americana,
doravante denominada CONTRATANTE, nesie ato representada por ELZA DE SAMTANA BRAGA, porladar
da cédula de identidade RG n" N inscrito no CPFIMF sob n® . Cocrdenadora
Reglonal de Sadde e de oufro lado, a FUNDAGAD DO ABC, qualificada come Organizagio Social no
Mumnicipio de 880 Pauln nos autos do processo administrativo n® 2008-0.227.838-9 (Cartificada de Qualificacsa
n* 011}, com CNPJMWE 57.571.275/0001-0, inscrita no CREMESP sob n" 926776, com anderags & Av. Laurg
Gomes, 2000, Vila Sacadura Cabral, Santo André - 5P, CEP 02060-270, neste alo represeniada por
ADRIANA BERRINGER STEPHAN, portador da cédula de identidade RG n° I, inscrita no CPFINF
sob n® NN -=nominads CONTRATADA, tendo em vista o que dispbe a Lei Federal n® B.080, de
18 de setembro de 1920, a Lel Municipal n® 14132, de 24 de janelro de 2006, & sua regulamentagio, bem
como, o disposte no artigo 24, incso XXV, da Lei Federal n® B.BSE de 21 de junho de 1393, RESOLVEM
calabrar o presente TERMO ADITIVO ac CONTRATO DE GESTAO N° RD0S/2015- SMS.G, na canfarmidadea
das seguintes cldusulas
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Coordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Servigos de Sadde

CLAUSULA PRIMEIRA

Secretaria Municipal da Satde

©

CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

1.1 As unidades ¢ Servicos de Saldde objetos deste CONTRATO DE GESTAOQ sio as abalxo nomeadas:

LES Palanque

LIES Nove de Julho

LS Conguista |

LES Conguista ||

L85 Recanto verde da Sal
LIBS Ria Claro

UBS Jd. Carrdozinho

LIES Tiete |1

UES Colorado

LES IV Cantenario

LBS 530 Malsus

UBS Boa Esperanca

UBS Paraguagu

LBS JD Rosel

LBS 580 Rafael
AMAMIBS Sdo Francisco Il
AMALBS Conquista Il
AMALBE Jd. Sanio André
AMAMLIBS Laranairas
AMALBS Tietg |

Hespital Dia

Pronta Atandimarnto 530 Mateus
MASF Congquista [l

MASF Conguista [l

MNASF Tiaté |

MASF 580 Francisca
MNASF Recanto Verde do Sol
MASF Rio Clano

CER Iii

CEQ 580 Mateus

EMAF Sac Mateus

EMAD Iguatemi

EMAD S8o Rafael

EMAD 530 Mataus

PaAl Sao Matews

PAl S80 Iguatemi

Servico De Apoio Diagnostico & Terapeutico Hospital Dia S0 Mateus
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CLAUSULA SEGUNDA

Secretaria Municipal da Saidde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadide

. CIDADE DE
SAO PAULO

2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01012021 a 31/03/2021 o orgamenio gicbal de custeio no valor de
R§ 48.416.461,82 (Quarenta & nove milhdes, quatrocentos e dezesseis mil, quatrocentos e sessenta @
um readis ¢ oltenta @ dois centavos)
2.2. O valor de R$ 93.603,80 (novenia e trés mil, seiscentas e trés reais @ noventa cantavos) sera suportando
conforme Oficio DG SMSP n® 24012020 - OS5 FUNDAGAD DO ABC, anuindo a entidade com & utiliizagso dos
zaldos financekos no montante pactuade, visande 3 manutengio dos guantitativos e servigos previsios no

Flana de Trabalhao enexo deste adileamenio,

2.3 As despesas descrfas onerarfo a5 dotacles orpamentarias B4.10.10.302.32003.2 50733503000 &
B4 10.10.301.3003.2 520.33503900, fontes O0VO2/03, quando couber e o pagamenic das despesas sera
realizada conforme a saguints cronograma de dasambolso:

Jan " Fev Mar Total
Valor do Custelo | RS 16.472.153,04 | RS 16.472.15304 | R$ 1647215304 | RS 49.416.481,82
| Utilizagao Saldo RE 31,.201,30 RE 31.201 30 R% 31.201,30 RS 93.603,90
Valor de Repasse | RS 16.440.85264 | RS 16.440.95264 | RS 16.440.85264 | RS 40.322857,92

CLAUSULA TERCEIRA

3.1, Substituir o conteddo dos Anexos abaixo descritos;

Anexo - Parametios para Pagamento @ Avaliagao de Desempenho por Linha de Servigo;
Anexa Hl - Matriz de indicadores de Qualidade e Quadro Explicativa,

Anexo V = Quadra de Metas de Produgio e Equipe Minima;
Anexo Vl = Plano Orgamentario de Custein e Cronograma de Desembalza;
Anaxo Vil = Flane de Trabalho da Contratada, comtendo o Dimensionaments de Recurses Humanos por

unidade,



e u & CIDADE DE
Secretaria Municipal da Sadde 20 PALILO
Goordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde
CLAUSULA QUARTA

4.1. Permanecem inalferadas a3 demals Clausulas do Contrato de Gestie n ROO920156- SMS.G,

E do que ficou convencionado, fol lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que

lido e achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

w

: Y
Sdo Paulo, 2. de EA }aw'u;nu de 2020.

{Fz‘f . . AL & "--,II e

Ei_‘g,g. DE SANTANA HHAGA | ADRIANA BERRINGER STEPHAN
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE |~ /' FUNDACAO DO ABC
LESTE e
TESTEMUNHAS:

7
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Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde

-

ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIAGAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVIGO

& DIMENSOES DA AVALIAGAQ DE DESEMPENHO DO CONTRATO - Jan a Mar/2021
o E Recursos Humanos
I% 1'3 Equipe Minima i ol il
5 2 = quip
- E s Pard de aval
] 2% o arimetro de avaliagso: metas
'E £ 3 2 ;z&nﬂﬁnf;?ﬁﬁ:ﬁe de produgas assistancial Parametros de avaliacso: Matriz de
-] w = vy estabelecidas pere cada linha de Indicadores de Qualidade
= & B senvigalunidade
2 £ |z
2 - g Parimet
arimetro
- E Pachmelon de. | ‘Chledo do de Calculo do valor | Porametrode | oo L a6 valor do
L= cumprlinento vaior do cumprimento | do desconto cumprimento desconto
das metas desconto ﬂa:malas das metas
EMALVEMAR | 2,05%
BB 43.23% B
Atencio Basica _PAL___ | 131% Diesconto do
UBS TRAD |27 23% valer de g
NASF | 2000 Prascal o Wr‘:“ﬂil s
Atencao HoraCerta | 8.33% | ooniratagso de Reflexon mpu:den; : Descanta proporcional &
Ambulatorial CERINR [ 130% | ~joouas  |COmespondents| meta néo s Rtz el
Especializadal - 5 305 . 1 incidindo sobre o
Rad::T 7ol ceo | osoe m’gﬁ’::s profagionss “”ﬁé;{:ﬁ“ Valor Global de Gusteio
= v;untrn:;dus il Gkt e do Contrato.
Custelo do
Rede de Urgéncia RA S "’f‘kf"m'-‘ plang Cenirao,
e Emergéncia upa !
PSM
-



Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salide

ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE E QUADRO EXPLICATIVO

SUS‘
L.

Ro0d - FUNDACRD DO ABE

Ohjmtiun

Indicedor

Lvickncia Jan Fav Mar
PONTUALIDADE M4 ENTREGA DE RELATORICS
PONTUALIDADE KA [ o0 alt nE PRESTACRE DE CONTAS ASSISTENCIAL PROTOCOLE BE RECEBIMENTO PREENCHIDS, 20 20 20
EWTREGA
E FINANCERRAL
OLALIBADE B4 PREERCHIMENTO OE FRONTUARIDS, ROS EI.ATQIHDIMAVAIJM:M ERUTIDD RESFECTIWVARMENTE
INFORMACRD | SEGUINTES ASPECTOS:LEGIILIDADE, ASSINATURAS, | - FELA CAS EAOL A E ENCAMINADO PARA O NTCSS, 40
CI0E ECAME FISICO o)
ERUCACAD EXECUGAD DO PLANO D6 EDUCACAD PERMANENTE | RELATORICS DE ATIVIDADES COM LISTA DE PRESENCA E 20 20 i
CONTINUARA APROVADD PELA CRS AVALISCAD COM “A CONTENTO® DA CRS DU AHIA (G3)
COMTROLE WACEMAL IMFD.H;MJ DEEHIAMCASEUMATE 12 MESES DE
DE CRIANCAS SDADE INSCRAITAS MAS UINIDADES COM CALENDARID “‘Eummmwmﬂngiﬂ DAS P HAS S PELNS 60
MERORES DE 1 AND WACINAL COMPLETD
EFICAE A B PMPDFV;EDMEMMREALEARAM RELATORID EMITIDO PELOS RESPONSANELS PELA REDE
ATENMDIMENTS DA PROCEDISENTIOS BASKOS NO PRE-NATALE CEaONA, [} 40
REDE CEGOMHA PUERFERIC :
EFICACIA DO
ATENDIMENTD [ PWPDHI;M'DEGEI'AH ES QUE REALITARARM 7 RELATORSD EMITIDG PELOS RESPOMSAVEIS PELA AEDE 20
REDE CEGOMHA U BAE COMSULTAS D PRE-MATAL CEGDNKS (OB
SATISFACAO DO ANALISE DAS RECLAMALDES RECEDIDAS E
s e AR D ENCIAS RE: ACTRADS RELATCRIK COMENTADO APRESENTADD. (07) 20
ATWIDADE PUNCIONAMENTD 00 CONSELHO GESTOR DAS RELATURID DE'U'EF.HEA.I;ADE *A CONTENTO" EMITION ZD
CONSILRD GESTOR LNIDAGES PELA CRS, {OF)
Sema 100 100 100
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saude
ANEXO V - QUADRD DE METAS E EQUIPE MiNIMA

UBS PALANCUE - 3 ESF
EQILIPE MiNIRA META DF PRODUCAD NSEMSAL
Jornada
Categoria Profissional Cluant. Spmanal em Frocedimento Cisant.
horas
Agente Comunitaro de Hn
Rk p o 15 40 i wisita domicillar 3000
Pédico Generalista 3 40 | eansulta miédica 1248
Enfermeiro 1 40 ]_
Enfermeirg — ESF 3 40 | consulta de enfermeiro 458
LBS NOVE DE JULHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE nATNIRA BMETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Caveporia Prafissianal Clsant. Semanal em Procefimento Cruant.
horas
Agente Comunitirio de - v
Catide — ACS 15 44 vitita domiciliar 3500
Medico Generalista i | A4 consulta medica 1248
Enfarming 1 40
Enfermeirg — ESF a 40 consulta de enfermelro 4E8
atendimentos 1593
Cirurgific Dentista — ES8 | 1 40
| procadimentos 671
URS JD. CONGLISTA | - 6 ESF + 1 ESB Modalidade | ]
ECYLEPE e, META DE PRODUGED MENSAL ]
Jornada Ii
Catagoria Profissional CQuant, samanal am Procedimantn Cuant.
horas
Agente Comunitdrio de
Salide - ACS E ] 40 visita domiciliar 6000
Miédico Generalista G 40 cordults médica 2406
Enfermsiro = ESF b Aad consulta de enfermeiro 936
Enfermira 1 40
g 5 atendimentos 192
Cirurgiao Dentista E5B | 1 40
procedimentos 672
- .r'-'-.-i-
f'"-\L_‘I__.-"'-—-"
T
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Secretaria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias & Contratagdo de Servigos de Saude

UBS JD. CONQUISTA 11 - 4 ESF + 1 ESB Modalidade |

EQLNPE pininaa META DE PRODUCAD MENSAL
Jarmada
Categoria Profissional Cluanit, Semanal em Prozediments Ciuant,
haras
E:_IH:E_C:;U"!HM de i | 40 wvislta domiciliar 4000
!_Médim Generalista 4 40 consubta miedica 1R64
| Enfarmeiro — ESF 40 consufta de enfermeiro G24
! _ atendimentos g2
Cirurgido Dentista ESB | 1 40
| procedimentos 672
UBS RECANTO VERDE S0L - 7 ESF + 3 ESE Modalidade 1
ECGLIPE BENIMA META DE PRODUGCAD MEMSAL
larnada
Categoria Profissional Cuank. Cemanal em Procedimento Duant.
horas
Apente Comunitario da =
St A 42 40 visita domiciliar 2400
MiEdico Generalista 40 consulta médica 2917
Enfermeiro = ESF 40 J cansulfta de enfermelro 1092
| atendimentas 576
Cirurgido Dentlsta ESB | C| 440 =
procedimentos 2016
. UBS JARDIM RIO CLARD 8 ESF + 2 ESB Modalidade |
] ECQLARE MENINA META DE Fl’hﬂﬂl.ll;'.ﬁ.ﬂ MEMSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant, Semanal em Procedimento Quant,
haras
EM' ot d":*_cl:g”““a"“ de 40 40 visika dermiciliar ano
Pebictice Generalista ] 40 consilta risdica 3328
Enfermeino — ESF 8 40 comisulta de enfermairn 12498
atendimentos a4
Chrurgifio Oentista — ESB | 2 a0
L procedimentas 1344
. -
™, L:x-"'”
a

i ':-'-______..-
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Secretaria Municipal da Saide
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

UBS JD. CARRAOZINHO - 3 ESF + 1 ESB Modalidade |

ECLIPE pAliNIRa A META DE P'I?I:'l.'ll:ll.ll!:i.ﬂ MEMSAL
Jornada
Categasla Proflssional Cuart. Semanal em Procedimenta Diueant,
horas
Agente Comunitario de
i jiil
Satide — ACS | 15 40 visita domiciliar 3000
Medico Generalista | 40 cansulta medica 1248
Enfermgiro — ESF | ag cansulta de enfermeiro 468
—— . atendimentos 192
Cirurgsao dentista — ESE | 1 40
procedimentos 672
UBS TIETE Il - 2 ESF + 1 ESB Modalidade |
EQUIPE MINIMA | META DE PRODUCAD MENSAL
Iornada
Categoria Profissional Chsant, Semanal em Procedimento Cuant,
horas
Agente Comunitdrie de ]

_§_EII.'JI'-1~E ‘,_'t'.'_ﬁ 10 45 visita domiclliar Iﬂﬂﬂu
Midico Generalista 2 a0 consulta médica B3z
Enfermairo 1 A0 |
Enfermairg — ESF 2 | a0 consulia de enfarmelrs 312 |

z X | atendimentos 193 |
Cirurgidio Dentista — E5B | 1 40 :
1 procedimentos a7
UBS I, COLORADO -5 ESF + 2 ESB Modalidade |
EQUIPE realmaimA 2 META DE FIﬂDUI;‘.l.CI FMENSAL
larnada
Categorla Profissional Cuant, samanal em Procedimento Cuant.
horas

Agente Comunitdrio da iy :

Saide - ACS 25 A visita domiciiar & 0000
Meédico Generalista 5 a0 consulta médica 2080
Enfermeiro = ESF a0 consulta de enfermeira TEO

atendimentos A4

Clrurgido Denfista ESB 1 Fj ag

pracedimenios 1344
Fisioterapeula 1 20
P
e
I
]



4 SA0 PALLO Secretaria Municipal da Sadde
o Coordenadoria de Parcerias @ Contratagdo de Servigos de Sadde

UBS IV CENTEMARIO - Tradicional + EACS
EQUIRE MENIMA META DE PRODUGAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Quant. Cemanal em Procedimento Duant,
horas

rbedicn Clinlen Geral 2 20 consulta médica 526
Médico Generalista 1 40 Consulta médica PRMM 332
Pebditic o Ginecologista 3 20 consulta médica 784
Médico Pediatra z i consults mibdica 526

atendimentos 2H8
Cirurgigo Dentista 3 20 :

procedimentios 1008
Pédico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 1325
Enfermeiro = ESF 1 40 consulta de enfermeiro 156
;FEE_E:;“”"*"“ Ha 12 40 visita domiciliar _—
Enfermeirg 1 44
Enfermeiro 2 20
Aszistente Social 1 3
Farmaceutico 1 a0
Psicologo 5 | 40
Mutricionista 1 40
Flsioterapeuta 2 20
Fonoaudidlogo 1 40

UBS SA0 MATEUS | - Tradiclonal + EACS
EQUIPE MENIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Categoria Profissional Cluart. Comanal em Procedimenta Cruant.
horas
Pedics Clinteo Garal 4 20 Consulta médica 1052
Pddico Ginecologista 4 20 Cansulta médica 1052
rAddico Pediatra I.lﬂq_ li'cr;;:lta meédica 526 |
: : Atendimentos 480 |
el e * i Procedimentos 1680 |
Enfermeirc 4 440
Enfarmeirg 2 30
Enfermeirs ESF 2 40 Cansulta de Enfarmeirs 312
ALS 4 40 visita domiciliar 4800
Begictonte Social 2 30
Farmacéutico 1 44
Educador Fizlco 1 48
Fisinterapauty 1 20
Foncaudidlopo 1 40
Mutricionlsta 1 44
-~

-
(=]
oy



ﬁﬁm Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias @ Contratacao de Servicos do Sadde

UBS PO, BOA ESPERANCA - Tradicional
EQLIPE MinImaa META DF FRODUCAD MENSAL
Jarnada
Categoria Profissional Quant. Semanal em Procedimento Cueant.
horas
bedico Clinico Garal 4 20 Consulta médica 1062
Meddico Ginecologista 1 20 Consulta médica 526
biedico Pediatra 3 20 Consulta médica 7RO
Atendimantos 142
Cirurgiia Dentista 2 20 -
Procedimentios 672
bddico Psiguiatra 1 20 Consulta médica 125
Psicdlogo 1 40
Enfermeiro 2 40
Enfarmeirg z 30
dssistente Social 1 30
Farmacéutica 1 40
UBS ID. PARAGUACL - Tradicional
ECHLIPE MEMINA, BAETA DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Catvegaria Profissional Quant, Semanal om Procedimento Cuant,
horas
Medico Clinico Geral 20 cansulta médica L2R
Medico Ginecologista 20 consulta medica 526
Medico Pediatra i | cansulta medica 263
: : atendimentos individuals 288
Cirurgiic Dantista 3 20 | T
| procadimentes individuals 1008
Enfermairo 1 40
Enfermeira z 30
Aszsistente Social 1 34
Farmacéutico 1 40

2 . d
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% sA0 PALLO Sacretaria Municipal da Saude
' Coordenadoria de Parcerias e Contratacao de Servigos de Saide
IBS JD, ROSEL! - Tradicional + EACS
ECHLITFE halnaiia RAETA DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Coteparia Profissional Cluant, Semanal arm Procedimento Quant.
horas
fdadico Clinico Geral 4 Fiil consulta médica 1052
Médico Ginecologista 3 20 consulta médica T89S
hédico Pediatra 3 0 corkulta mddica TE9
atendimentos individuais 288
Courgido Dentista 3 20 = —
procedimentos individuais 1008
Enfermeirg ESF 3 40 Consulta de Enfermelro 458
ACS 24 40 visita domiciliar 4800
Enfarmeire 4 40
Assistente Social 1 30
Farmaciutico 1 49
Fisioterapeuta 1 20
Mutricionista 1 40
UBS PO SAD RAFAEL - Tradicional + EACS
ECQLIPE MINITA META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
categoria Prafissional Chigant, Semanal am Procedimento Tuiant.
horas
| Medico Clinlco Geral 20 Consulta médica 1578 |
Fé::llm Ginecologista LI Consulta medica 1052
Mbiédico Pediatra 4 0 Consulta médica 1052
Atendimentos 288
Cirurgido Dentista E] 20
Procedimentos 1008
hEdlco Palgulatra 1 il Consulta médica 125
Enfarmeire ESF 2 44 Consulta de Enf:!l{“rr_n-z.lr-n 312
:fﬁ;e_i“g”““am o 20 a0 visita domiciliar oo
Enfermeirs 4 40
Assistente Social 1 an
Farmaciutico 1 440
Fisioterapeuta F) 20
Mutriclonista 1 44
Fonaauwdidlogn 1 440
Terapeuta Ocupacional ! n
Educador Fisico 1 40
Fsic&l-:ri:;i_ 1 40
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde

AMA / UBS INTEGRADA JARDIM SA0 FRANCISCO Il - servico AMA + 7 ESF + 4 ESBI
EQLAPE mMiNibaL META DE PRODUCAD MENSAL
larmaa
Categoria Profissional Quant. Bamanal em Procedimento Cuant.
haras
ESF
g:;::ﬁﬂumm”n de as a0 visita domiciliar 7000
Medico Generalista an consulia madica 14912
Enfermelro - ESF 40 consulta de enfermeire 1052
Enfermeira 40
. . atendimentos TEE
Cirurgido Dentista E5S | 4 a :
procedimentos 1688
Farmacfutico i 1 40 3
Accistente Social 1 ao
ANA
fédico Clinko 18 1z 3 medicos cénicos/dla 12 hs de segunda @ sdbado
Bédico Padiatra iz iz 2 maetcieas padiatrasdia 12 hs desegunda a sabado
[ AMA / UBS INTEGRADA JARDIM JD. TIETE | = servico AMA + 4 ESF + 2 ESBI
EQLIPE palndimn META DE PRODUCAD MENSAL
lornada
Categoria Profiasional Criant., Sernanal em Procedimanto Quant.
horas
ESF
:::3:"_{:2" ek 20 a0 visita domiciliar sina
Mikdico Generalista i 4o consulta médica 1664
Enfermeiro = ESF 4 40 consulta de eafermeirs 524 1
Enfermaira i a0
i atendimentods 384
Cirurgido Dentista = E5B | F 40 T — 1344
Farmacéutico i 40
Assistente Social 1 3o
AN
Meédicn Clinico 18 12 3 medicos clinkcos,dia 12 hs de sepunda a sibado
Médico Pediatra 12 12 2 midicos pediatras/dia 12 hs de segenda a sdbado
Y
13 A



# SA0 PAULO Secretaria Municipal da Salde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide
AMA [/ UBS INTEGRADA ID. CONOQUISTA Il = servico AMA + servigo 5 ESF + 2 ESB |
ECLIPE pMINInA | META DE PRODUCAD MENSAL
Jornada
Catagerla Profisskonal Cluant, Semanal gm Procediments Cuant,
horas
ESF
;a"'g::*_c:;;”"'“"“ ae 25 40 visita domiciliar G
Medico Genaralista 40 consulta medica 2080
Enfermeire —ESF 40 corsulta de enfermeiro 780
Enfermsairo 44
Cirurgiio Dentista —E58 | 2 an it i =
procadimentos 1344
Farmacéutico 1 44
Assistente Social 1 30
ARA
haddica Clinica 18 13 I miédices clinicas/dia 12 hs de segunds a sdbado
hkdico Pediatra 12 12 2 médiced pediatras/dis 12 hs de segunds a 2dbada

AMA f UBS INTEGRADA JARDIM DAS LARANIEIRAS (servigo AMA + servico UBS Tradicional + EACS)

ECUIPE MIMBRLA META DE PRODUCAD MENSAL
| ormada
Categoria Prafisslonal Quant, Semanal em Procedimento Quant.
hioras
Uas Tradicional + EACS
fedico Clinico Geral 20 consulta médica 78S
Midico Ginecologists 20 consulta mddics 526
Medico Fediatra 20 consulta médica 526
Cirurgific Dentista 2 a0 micllentual i ol
Procedimantos 1344

‘ g ptendimenios 96
Clringen Cofitsey * ? Procedimantos 136
Enfermeira ESF z 40 Consulta de Enfermeing 312
g:g;* ig“’”'m'“ He 24 a0 visita domiciliar S
Enfermelro | 4
Farmacautico 1 A
Fisioterapeuta 2 20
Peicdlogo 1 4
Fanoaudialogo | a0
Mutricionista 1 40
Asslstente Social i 20
AMA
Medico Clinico 18 12 3 médicns chinicos/dia 12 hs de segunda a sabado
Médico Pediatra "E-! 12 2 W@Jﬂiﬂ?ﬂ?ﬂi{qﬂzjﬂE segunda a sabado

14
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Secretaria Municipal da Saude
Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Sadde

AMA [ UBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE (servigo AMA + servigo UBS Tradicional + EACS)

ECILIPE MMiNIBAA META DE PRODUCAD MENSAL
lormata
Categoria Profiasional Cuant. Semanal @m Procediments Cuant.
haras
LIBS Tradicianal + EACS
Medico Clinica Geral 5 20 consulta médica 1315
Medico Ginecodoglsta 4 20 consulta medica 1052
Médico Pediatra 4 20 corsulia mibdica 1052
- atendimentos 192
Cirurgido Dentista . 20 -
procedirmentos 672
) ) ) atendimentos 192
Cirurgido Dentista 1 40 .
Frocedimentos G2
Enfermelra 5 40
Assistente Social 2 £l
Farmactutice 1 40
Fricdloga 1 40
Fisigterageuta L 20
Enfermeiro ESF 2 40 Consulta de Enfermeiro 312
;'gjg:_ig" e 24 40 visita domiciliar o
ANA
Pdica Clinica 18 12 3 midicos clinicosdia 12 ks de segunda a sdbado
Kedico Pediatra 12 12 7 médicos pediatras/dia 12 hs de segurda 8 sabado
MASF 10, CONQUISTA NI
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
lornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Aszlstante sockal 1 30
Psicologo 1 EI]
Fonoaudialogo 1 4o Acompanhamento das atividades da
Mutricionista i 40 equipe
Flsioterapeuta 1 3]]”
Terapeuta ocupacional 1 20
. ,_Fﬂ""’
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Secretaria Municipal da Saade
Coordenadoria de Parcerias e Confratacido de Servigos de Sadde

MASF CONQUISTA I
EQUIPE MINIPAA META DE PRODUCED
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em Procedimento
horas
Psicobogo 1 a0
Edducader fisico 1 a0
RuionEra 3 a0 Acompanhamento das atividades da
S e
Fisioterapaudts . 20
Foncaudidoga 1 40
MASE TIETE |
EQUIPE MiNIMA META DE PRODUGAD
Jornada
Categoria Profissional Quantidade semanal am Procadimanto
horas
Psicalogn i 40
Educador fisico 1 40
Mutricionista 1 40 Acompanhamento das atividades da
Fisioterapeuta 2 20 equipe
Fonoaudiologa L 44
Assistente socihal i 30
MASF UBS JARDIM SAD FRANCISCD
EQIUIPE MiMIMA META DE PRODUCAD
lornada
Categoria Profissional Cuantidade semanal em Precadimanta
haras
Fisictarapeuta 1 |
Mutricionisia 1 40
hWadico Acupunturista 1 E i i
Terapeuta Ocupacional 1 0 Mnmmnhamnt:ﬁidﬁ atividades da
Peicdlogo 1 440 i o
Assistente Social 1 E24)
Educador Fisico 1 40
Lot
Vi
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Coordenadoria de Parcerias @ Contratagio de Sarvigos de Sadde

Secretaria Municipal da Sadde

MASF RECANTO VERDE 50L
EQUIPE MINIMA META DE PRODUCAD
Jormada
Categoria Profisslonal Quantidade semanal em PFrocedimeanto
haras
Pslcedogo 1 40
Educadaor fisice 1 45
Mutricionista 1 a0 I
A i
T . n companhamento das atlvidades da
equipe
Assistente soclal 1 an
Weadico Acupunturista 1 20 |
Terapeuta Ooupacional 1 o l
MASF REC CLARD
EQLNPE MiMIMA META DE PRODUCAD
lornada
Categoria Profissional Quantidade semanal em | Procedimento
haras ]
Psicédogo 1 a0 |
Educador fisico 1 a0 |
Mutricionista 1 40 .
Pr—— 1 20 .ﬂ.:umnanha:m:{:zi g:-x #tividades da
Assistents social 1 30
Midico Homeopata 1 | 0
Foneaudidlogo 1 | 40
CER Ill - Auditiva, Fisica e Intelectual |
EQILIEPE MlMImAR META DE PRODUCAD MENSAL j
| Jernads '
Cateparis Profidional Djieart, Serrarl am Pracediments Ciamt.
loras
Fisiaterapewta g an
Terapeuta Ocupacional 3 30
Fonoaudicioga 5 an 55tl.paclentes
Assistente soclal 1 35 Casos mowos, mes stendidas no mes
- dos quals 10 a 15%
Psitdiogo 4 40 devarm ser novos.
Enfermelro 2 Gt
Medico Meurologlsta i g
Acompanbante dg 6 40 Pessons com Deficilinca 20
Pessoa com Deficiéncia acormpanhadas
e
|""‘°-\ A
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Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias o Contratacdo de Servicos de Sadde

CED 1| SAD MATEUS (sediado no HD — Hora Certa 530 Mateus)

META MENSAL DE
EQLIFE MINIMA PRODUCAD
lornada
Categoria Profisslonal Quantidade semanal Frocedimentos | Quantidade
ermn horas
Parniodontia 1 20 procedimentos &0
Seminlogia i 20 procadimentos livre demanda
Cirurgia Oral Menor (Buce Maxila) 1 20 procedimentos &0
Endodontia 2 200 procadimentos &0
Paciente Espacial 2 20 procedimentos 160
Cir. Dentista Protesista 3 20 procedimentos 360
Crtopedia Tuncional dos
il bod nth 2 0 atendimenios 160
Prateses g Aparelhos Ortadanticos 20 pecas
EMAP SAD MATEUS
ECHUIPE MAINIMA META DE PRODUCAD MENSAL
Jormada
Cabegoria Profissional Quantidade semanal em Pracedimento Quantidade
haras
Nutriclonista 1 44
PslcGloga 1 a0 Pacientes em acompanhameanto 130
Fonoaudiiago 1 4l
EMAD IGUATEMI
Jornada
Categoria Profissional Cuantidade semanal em Procedimanto Cuantidede
haras
Enfarmaing 1 A0 i
Fisiotesapauta 1 a0
Pacientss em acempanhameanto &l
fsadice Clinico 2 a0
Auiliar de Enfermagem 4 l ad
EMAD SAO MATEUS
lomada
Categaria Profissianal Ouantidade sermanal em Procedimento Quantidade
hafas
Enfermataa 1 a0
Fimiot t 1 a0
sotobiethl i Pacientes erm acompanharmeanto al
needipe Clinico 2 a0
Aukiliar de Enferrmagem 4 a0
r-'-'-'-'-
Vol
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Secretaria Municipal da Sahde
Goordenadoria de Parcerias ¢ Contratagio de Servigos de Sadde

EMAD 540 RAFAEL
Jornada
Catagoria Profissional Cuantidade samanal gm Procedimento Cuantidade
horas
Enfenmsiro 1 40
$edico Clinkco ] 20
= Pacientes em acompanhamento a0
Basxiliar de Enfermagarnm 4 1]
Flsigterapeuta 1 E 1]
Pal SAD MATEUS
Jornada
Categoria Profissional Creantidade sermanal em Procedimento Qusntidade
horas
Acompanhante de ldosos 16 40
Erformesng 1 40 : " ' ¥
Medico Clinka 1 n . . H
Huyiitar de Enfermagam 2 40
Axeistente Soclal i 0
Coordenadar Admipistrative 1 a0
PAI Iguatemi
Jornada
Categoria Profissional Cesantidade semanal em Procedimento Quantidade
horas
Acompanhante de ldosos 10 40
Erfermping i 40
Idascs em Acompanhamento 120
Bedico Clinka 1 n
Auxiliar de Enfermagem i an
Coprdanader Adminsirative 1 40
PA SAD MATEUS
Especialidade Médica Equipe Minima Didria
; . 3 médicos - 12hs dwurno de segunda a domingo
Clinica Médica e :
2 mardicos - 12hs noturne de segunda a domingo
i 2 madices - 12hs dwmno de sagunda a domenga
Pediatria

2 madicos = 12hs noturno de segunda a domingo

. A




% SAQ PALO Secretaria Municipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerlas e Contratagio de Servigos de Sadde
HD = HORA CERTA 580 MATEUS
BLOCO CLINICOD
Especialidade ;‘r“m orrincin f"m: "'“H‘;:“i:‘j;':““'
Pldcdicos especialislas - 5
Cardiologistas, & Endrocrinologistas,
1 Meurclogista, 4 Ortopedistas, 2
Reumatologisias, 1 Pneumaloglsta, 4 X T
2 Pré-natal de Altorisco e 1
Hematologista
Dermatologia 3 230 +1/12 horas ]
Enfermeira Ohsketra 1 a0

HD — HORA CERTA SAD MATEUS

BLOCO CIRURGICO"
Ezpecialidade Equipa Minima l-lel:':dnln;ulta Meta de Clrurgia Ambulatorial
Cirurgia Geral 4 336 b
Cirurgia Ortopédica 2 120 i5
Cirurgils Pedidtvica 1 7l 12
ChteghaVascular 1/20 +1/12 hatas 213 28
Angiologia
Ginecologia / Mastologia 2 180 20 (punco guiada por USG)
Proctologla 1 a7 10
Ctorrinolaringologista 1 115 liwre
Uralogia 4 360 a0
TOTAL 15 1.543 161
oo
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Secretaria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias & Contratagio de Servigos de Salnde

SERVICO DE APOID DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO HD — HORA CERTA SAQ MATEUS

oos e

MAPA f HOLTER 150
TESTE ERGOMETRICO 170
EE&EAFLE;_DGHAM& - Adulta, Infantil & Fetal 200
ULTRASSONOGRAFIA - GERAL 1.100
ULTRASSONOGRAFIA - VASCULAR DOPPLER 270
RADIOLOGIA = MAMOGRAFLA 600
DENSITOMETRIA OSSEA 150
COLPOSCOPIA 110
ELETROEMNCEFALOGRAFI&A iz

RADIOLOGIA GERAL COM LAUDD LIVRE DEMANDA

FLETROCARDIOGRAFLA LIVRE DEMANDA,
ULTRASSONOGRAFLA OBSTETRICA 350
ULTRASSONOGRAFIA OBSTETRICA MORFOLOGICA 8D

-
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Secrataria Municipal da Saide

Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sande
ANEXO Vi~ PLAND ORGAMENTARIO DE CUSTEIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLAND CRCAMENTARO OE CUSTEID

Praspazta
DESCRLCAD MMELRD FENVERIIRD HARCD
O1. Pazscal e Refieno ; 13362330463 | 13.163.338,63 13 163,300,63 |
ag.e1 - T Pesmey! g
||} — Er s . 11.0090.172.25 | 11091 33228 11 i
102 - : A3l {03, 182,50 |
i 1.184,815,78 1 1RA.B15, 76 | L84, 945, 7%
D0y - EncE CaTinbcgias il
. it it B, 290,50 80729058 | BE7.290,50
DE.De = COulras Dadpéias op Frgrosl ¥ i
{02, Meterisn de Canss o 113,345,00 117,340,004 113.340,20
[02.03,51 - Matanial Oceniokiice & e e S m' 208,00
02.01.07 - Geaes Medicines 4 “n'm 7 :‘-Elillu-! : '.!."n:.llli:ﬁ-
T3.03.01 - Supriments dn Iarmaies = = u:c-lu.: e \ ﬁm‘m
02030 - Maberial da Eec:fis - L =
aies 32.300,00 32,300.,00 3%,300,0
[02.02.63 - Urformes @ louparia HesaRa ar 14,100.00 | 14.100
e 100,00 | cicesa| 9410000 |
04,04 - hlimar ko
[’ul i X ) 1650, 00 16.500.50 15.500.00
Rt R C I 2.400,00 $.400.00 2.400.00
[02.04 .59 - Dutros MEIOMES 08 CONAUED p
L 24,500, 00 24.500,00 24,500,02
R ] 130.400,00 190,400,00 100,400,00
43.81.01 - Broges o Medicamartos O P
e etk 104 00,00 101 000,80 101.,860,03
33.61 .87 - Pradulas Midicod » EnlermagemDieersas - — R
— ——r r L .' i 3 i
24, Sorvigos Terooizados 10050754 1.005,075,3) 3005575,
B4 1 A3 - Asmsskaris & Contotaela e o e S
|¢"- 51,83 - Soodgor, Frogramas o AplcoecE 00 IoAnaTEE | | 25.300,50 30.500.01 e [
|PNAL A0 Nphhd | e I 2500000 | 39690000 296, 500,00
F—l.ﬂ‘i B8 = Lmpers Pracial / larAnegem 83 300,00 At
B4.01.07 - Lavendario ) o4 Ga kg T _llun.j:mﬁl, “LH.
SR G v I S péa5e0cn [ seascoen 144500, 00
01,30 - ervigs de T ST
PR ST T T =" 108 20000 108,100 00 105 100,00
! .
U= B0 L0 - Barvigos Gl oER 1LAT0.G0 14%0 oo ! _,—!'..-"-EEIB—-Q—
Im'm'li"il =N A TG 35, 950 G0 15,543, 00 35550, 0a
- “ L i
F:'ﬂ'“ TR TOm RIS 20.0492,80 201,00, 00 20.G00, 08
001 - Sarvigos AEElacial Midcn
—— A 320,000,560 520, 000,00 520,000, 00
0582102 - Servicas d Guros Praftssoneis da Salde P g Sy RS
B o i 31 SO | X A |
AENBLEL + BCncey P! s Adwastin 700000 13,600,00 | 73.600,00
05.01.07 - Hardledde 8 Coupeenios £9.150,00 PR "'""“_;
aifs Ll 1 i I.EL'LL_
080103 - Harvkenoic de Ecuipamanm Assesncal
46.315,00 £6. 310,00 26.210.00
09,001,501 - Locizes oF Coulpa =mos Medks R PR i ik a
gsnon | aeesn o
[ROULIR - Lt Oy i A7, 502,05 AM1_500.00 28 500,00
OR.BE.00 - Locazia oF Baulsmanstas Alminlur sl :
it e B0.005,31 o853 |  wwessa |
36.80%,00 18.800.00 38.820,00
09.04.03F - Energia 53,502,00 - ay
H [
05.01.03 - Taslania 20,580.00 suseo00 | T ——
F0R.03.01 = Draposny boeciros —— 4.300,0¢ Ak 4.300.00 |
000440 - OUUES ORpEsEs 0varsas
205,08 BALIN R - A
Tatal RS 16.472183,04 | 3 1847218304 | N4 1847215394
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Secretaria Municipal da Saidde
=1 Coordenadoria de Parcerias & Contratacdo de Servigos de Salde

AMNEXD VIl - DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS POR UNIDADE/SERVICO

PLAND ORGAMENTARIO POR UNIDADE

23

= Unidade TANEIRD FEVEREIRO MARCD
LIRS Palangue [0 307.067,21 | RS 307.067,2L | A8 307067, 21
LIRS Mova de Jufho s 341,148,23 | Rs 341,148 23 | A% 341,148 23
LIBS Conguists HE 551.815,40 | RS 551.815.40 | RS 551.815.40
LIES Conguista 11 1] 3596.623.0% | RS 396.623.09 | RS J846.823.09
LUB5 Aecanta verds do 5ol its G26.057,65 | k3 676.057 65 | B2 676.057 .65
LBS Ale Clarp Rs F17.887.81 | ns Y172.887.91 | BE V17 887 81
| USS 1d. Carr3ozinho RS 317.499,61 | S 312.499.61 | RS 312459 61
LIBS Ticto 11 ks 247 748,78 | A= 267 08 26 | RS 247,248,206 |
LSS Colarads e 470,070,561 | RE A70.070.61 | RS A70.070, 61
UBS 1V Centenart LT 359, 209,85 | Bs g, 8 50, B
IJBE Gan Mataus R 536.065,75 | RE 536.966.76 | AS B35 966,76
LBS Bios Esperdrcd n= 381.886,78 | AL A1, EEIE 28 | Bs JE1 . EEE, 28
LISS Paraguacu [ 236, 009,35 | Rs 236.614,36 | 8% 236.814,35
LSS 1D Roseli RE 550,345,587 | k% 554, 34943 ¥ | is 550, 148 87
LBS S0 Rafasl Rs 519.139.55 | s 519.139,58 | RS 519.139.58
AMASLIBS 506 Franaisco L L 1.111.998,73 | RS 1.111.998.73 | BS 1.111.998. 73
AMAJUBS Conguista (11 [ 924.338.98 | RE 924.338,98 [ A 024, 330,08
AMAJURS Jd. Sanka Ancré it 1.079. -iH 58 | Bs 1.079.548.58 | RS 1.079.548.58 |
AMAJIBS Laranjeiras [ 046.5272.54 | #s 045 527,54 | RS 046,517 54
AMAJUBS Tieks T RE HHH. 286,80 | 03 HHY. 286,80 | A5 BEE. 186,80
Hospital dia HE 1.113.418.38 | RS 1,113.418.38 | A% £.113.418.38
Pronln Abendiments GA0 Mateus | RS 1614 831,85 | Re 1.614.631,86 | RS L.614.E31.HA
RAST Cangulsta L3 456.004,39 | RS £5.004,.39 | RS 45, D04, 3%
MASF Congulsta 11T s 53,313,756 | B3 53.313.26 [ RS 53.313.26
MASE Tiepd ] [ ol. 801,93 | A% 4%1.801,92 | RS 51,801,592
_NASF S3a Franclscn A= 5. | 85 60.931,25 | As 60.931,25
MNASF Rocanto Verds 4o Sol ns 54.235,29 | BE b4, 835,29 | A% 9,135 29
MASF Rfin Clara RS 74,380 05 | R 74.380 05 | RE 74.3E0.05
CERIT A5 204,349 50 | s 204.349 EEI-I RS 204,348 5§
CED Sia Matmus BS 91.551,58 | n% 01.551.58 | RS 91,551, 58
| EMAP S30 Mateus Bs 49, 081,98 | R% 49 0R1,98 | A% 45, (iR, 54
EMAD Tquatemi A= 95.468,26 | /s 95.468,26 | AS 95.460,26
EMAD S0 Ratar) AS 95,096,71 | RS 95.096,71 | As 95.096,71
EMAD San Mateus s 094,004,001 | 03 94.604,01 | RS 84,554,01
PAl Gha Mateds s 116.510,55 | 0% 116.519,55 | AS 116,519,55 |
PAL 53a Iquatemi ne 91,0151 | #5 01,08571 | RS 01.015.7
Unidade Administrativa HS 874,934.45 | RS B74.034.49 | A5 B4.534 49
SESHT 125.441,44 | RS 126,441,449 | RS L2644 144
Total FI! 16.472. 153,94 | R 16,472.153.94 | RS 16.472.153,04




YT Secretarla Municipal da Saode
ST Goordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saude

ANEXO VIl = DIMENSIONAMENTO DE RECURS0S HUMANOS POR UNIDADEISERVICO

UBS ESF
UBS PALANQUE (3 ESF)
He FLMC S CARGO HRE
15 a Ageshe Comunitdrs Sadde [ACS) PL I 4
7 a Aumiiar Admmistratae £5 i) 4
& 0 ___Mucllar de Enfermagesn ES IV .
3 1] | Enfesmuis - ESF Al
1 | @ Farnacdulics £5 11 A
1 a0 | Geronie Plenn 4]
3 a Médico Generalista B 1
1 a | Suporvisor Adminatrativa 4
ri i} | Técnim de Farmdoa SR 11 40
1 a | Emdermedrn - AT 40
1 a | Apente de Premocdo Ambsisngal 40
UBS NOVE DE JULHO (3 ESF)
N PLINE 5hiS CARGD HAS
18 a Agerie Comunitdno Saide [ACS) PL I8 ao
1 q Agerie de Saide Bucel (55 £ 1V 4t
7 i Aunifisr Admimisrativo £5 8 At
f d Asiiliae e Enfarmapgenn E5 IV an
i [ Ciiergifn Dentista - ESB E5 v Ao
3 q Enlstrnelm - ESF an
1 L] Enfarmairz - AT a0
1 1 Farmaciutico E5 i 4o
1 a Gemnte Plono D
3 a oo Gereralists C 1 a0
1 a Loprervisoe ddministrativo a
2 L] Ii;nigqﬂF;mﬁn:in*;ﬂ 1] an
i 4 Agenie de Promogdo Ambiental il
UBS CONQUISTA I [B ESF)
ME FLINC. ShiS CARGD HRS
3 o] Agenie Comunitinie Sa0de (A0S} PL @ 40
1 a Agernn do Saude Bucal [ASH) £5 IV 40
12 [ Aandliar Administrativa £5 18 | 4o
12 a Muziline o Enfermagan £5 1V Rl
1 a Cnsrgibo Detista - £50 ES W A0
] [§] Evilarivesia - EEF 40
1 8] Farmuachiuticn ES B an
1 a Gerenke Pleno a0
B a Medico Genaralista TN 4o
1 ] Lumemisor Administativo a0
E| a Tecnico de Farmiacia S8 0 40
= -i &) “En._'tnrmniﬁ- "T a0
1 [} Ageniede Promogdo Ambiental 40
UBS CONQUISTA Il { 4 ESF)
N FUNC. EMIE CARGD HAS
i} i} Agerie Comiinitario Saide |AC5) #L 0 an
1 [} agante g Satde Bucal (ASB) E5 IV a0
R a AusHizr Admimbirativo ES @1 ao
] a Auiilisr de Enfemmsgem E51¥ Al
1 i Girungifio Dentista - ESDES N o an
24 S
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Secrataria Municipal da Satde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide

Enfermmeirs - E5F

Farmaciuticn ES 1)

Garsnte Planc

idddicn Generatista Ol

Sl P Admasesralao

Taenioa da Farmdca SR

=l =l -] e

=RE=RE-R -2 F=-2 0] §=]

Apenie de Fromecio &mbleral

B|E|E|E|EBIBIS

UBS RECANTO VERDE 50L ( 7 ESF)

ME FURL,

a1

Agenio Comunttdno Saade |[SCS5FL 0

4

ﬁHﬂlH Admenisiralivo E5 B

Ia

Aundliar de EnFcn'nlErn E5 W

Enlermean - E5F

Farmattubiin E5 §

Gamanie Plenn

Medico Geranlists ClI

Supervisai Adminisiratheo

Thenipo de Farmaca S8 1

Térmic de vloarmdticn PL W

Clramgilia Dentizta - 50 £5 1Y

Agesia de Sacde Bucal (ASH) E5 IV

E
1
i
¥
L
3
1
3
3
1

SIS |aa|lsisSies|a SalE

Agene e Promocdo Ambiental

EEEEEEEEEEEEEE

UBS RIO CLARO (8 ESF)

B FUNC

CARGD

Agente Comumitano Saude [ACE] PLNI

Apenle de Saide Ducal (ASE ES I

Aauilinr Admiasrativa ES 1

Aassillas e Enfaraagam ES I

Cirargidn Dentista - ESRES v

Coordenador [ Gesior Ambientall =0

Enfammpira - ESF

Farmiacdutico ES 1

Garepde Pleno

MEdJ_t‘I:l Ganeralista Cl

Superdser Administrativa

Ticnioa de Farmaca SA 1

[Ty ey R P R Y

ﬁl:l:iﬂﬁﬂl':lﬁﬁllhﬁl:l"‘;lﬁ

Agenia de Fromagdo Ambiental

E|E|5|8|E|E|5|6|5|8|8)8|8

UBS JARDIM CARRAOZINHO (3 ESF)

NE FLINC,

M5

CARED

el
wun

Agenie Comunitiro Sadde |ACSHFL W

dgerite de Sadde Bucs! (ASHES W

Ausiliar Admiratrative E5 11

Auniliar de Enfermagan £5 1Y

Cinargisg Dentista - ESH ES iV

Enfermess - ESF

Farmacdutico E5
Garanta Flenn

Medico Generalista Cl

Eupervisor Administrathea

Técnico de Farmdcia 58 1

b | o | e |l e o | [

(=R R=NE=NE=NE=FF=18§8=1E=1§="1§="§F =4 §

Agerne de Pramagio Ambiental

SHEOEEEEEREE

=t
- ¥ .




D5iswiis

Secretaria Municipal da Saidde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saude

UBS COLORADOD {5 ESF)
NE FLINC, s CARGD WS
25 a Agerne Comunitdno Saode [ACS) #L A A
2 8 Ageaie de Saidde Bucsl [ASB) ES IV e
i i Ausditar Adminisiratvo E5 18 &1
pi ) sandiiar de Enfermagem ES 1V 4]
1 1 Cinsrglfo Dentstn - ESBES W &0
5 a Enferimers - ESF 4
1 _a. Fasmacutics E5H 4
1 a Garanis Pleno 41
5 2 fedico Generalista Ci #
i i Supendsor Adminisi@tiva 40
3 a Téonico oha Farmaoa 28 11 40
| 1 Fisloterapeuta 50 11l Fa]
1 a Agenie de Promogdo Ambiental a1
UBS TIETE Il (2 ESF)
NE FLING. 515 CARGD HRS
1] 0 Agenin Comunitic Saidn [ACS)FLEI 40
i i Sarsiliar &dministraten E5S 6 40
5 a Agnlilar de Enfmm:Enm ES W a0
] 1 Enfarmesira - ESF 4
1 a FarmmacButico B5 B 40
1 u] Gerente Pleno 40
. a fitdico Generalista Cii A0
1 a Swperiser Adminisirativa 40
Fd &} Técnic de Farmiada SR 0 40
1 a Enlermeira 40
1 o Cirurgiic Dentista — ES8 EX 1Y 40
L g gente de Sadde Bucs! [ASD) ES 1V A0
1 ] Agerite de Promogio Arnbientst o
UBS Tradicionais
UBS JD. IV CENTENARIO
N FUNC, 5Ms CARGD HRS
1 1 Agente de Saude Bucal E5 1V aa
1 K] Aginants Sotial B W 30
4 [u] A liar Ad mindstrativg E% 11 a0
E] 1] Sugailiar de Enfermagam E5 IV 40
5 & duaiiliar de Enfermagem 5 W 0
1 1 Cirurgiio Dentigta - ESH ES R Ml
2 & Enfermssra ES il an
1 ) FarmacEutico E5 1 40
1 ) Gerents Plenn [
i 0 Mtedicn Clinico [- it
Z 1 Midico Ginecologbta D4 i)
i 4] fddicn Pediatra O-1 )
1 &) Superytsar Acminisimt o a0
1 o _ Enfermera ES 1l a0
3 [u] Técnkco de Farmboia SR 8 40
1 i Mitica Psiquiatra D 0
1 i Pricdloga SR N a0
a3 1 Ganuralsia 40
1 o Fiairlei 58 m a0
1 ] Nutricionista £35 1130 a0
1 (k] Foncaudialogia SRV 40
12 o Agente Comunitirio Sedde {ACS| PLE i [a]
1 o Enformaia - ESF 40
1 0 Apente de Prames o Amblanizl a0

26 - il
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UBS SAO MATEUS |

CARGOD
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