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b — Searefaria Munlcipal da Sadde
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servicos de Sadds
TERMO ADITIVO N°® 129/2023 Publicada no D.0.C.

ofi i) A3 . Fa2
DO CONTRATO DE GESTAO N° R008/2015-SMS.NTCSS G4

PROCESSO: 2014-0.337.134-9

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE

CONTRATADA: FUNDAGAD DO ABC

OBJETO DO CONTRATO: GERENGCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE
SAUDE DA REDE ASSISTENCIAL DA SUPERVISAD TECNICA DE
SALDE DE SAD MATEUS,

OBJETO DO ADITAMENTO: APROVACAD DO PLANO DE TRABALHO E PLANO
ORCAMENTARIO PARA O PERIODO DE 01/08/2023 A 31/12/2023.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE
LESTE, com sede na Avenida Pires do Rio, 188, inscrita no CHNPJ sob o n" 46,392, 148/0021 -63,
= Yila Americana, doravante denominada CONTRATAMNTE, neste ato representada por MILZA
MARIA PIASS| BERTELLI, Coordenadora Regional de Satde, e de cutro lado, a FUNDAGAD DO
ABC, qualificada como Organizagio Social no Municipio de 58c Paulo nos autos do processo
administrativo n" 2006-0.227.838-8 (Cerlificado de Qualificagie n* 011}, com CHPJ/MF
S7.571.275/0001-0, inscritano CREMESF sob n® 826776, com enderega a Av, Laura Gomes, 2000
=VYila Sacadura Cabral = Santo André = 5P = CEP 09060-870, neste ato representado por LUIZ
MARIO PEREIRA DE SOUZA GOMES, portador da cédula de identidade RG n® 15.355.500-7
inscrita no GPRMF sob n® 030.134.348-85, denominado CONTRATADO, tendo em visia o que
dispoe & Lei Federal n® B.080, de 19 de setembro de 1984, a Lei Municipal n® 14,132, de 24 de
janeire de 2006, @ sua regulamentacio, bem como, o disposlo no artigo 24, inciso XXIV, da Lei
Federal n® B.666 de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao
CONTRATO DE GESTAO N° R0O09/2015 - SMSINTCSS, na conformidade das seguintes

cladusulas.
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CLAUSULA PRIMEIRA
1.1 As unidades & Servicos de Sadde objetos deste CONTRATO DE GESTAD sdo as ahaixo

nomesdas:

« CMES 27B7881 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM TIETE | - OSCAR PEREIRA DA SILVA (ESF)

» CNES 3738847 - AMA/LBS INTEGRADA JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

« CMES 2787342 - AMAJUBS INTEGRADA JARDIM DAS LARAMJEIRAS (EAB+EACS)

« CNES 2787873 - AMAILBS INTEGRADA JARDIM SANTO ANDRE {(EAB+EACS)

» CMES 2788527 - AMA/UBS INTEGRADA JARDIM SAD FRANCISCO Il (ESF)

« CMES 2787342 - EQUIPE ESPECIALIZADA EM VIOLENCIA - EEV

« CNES 2068059 - CAPS IJ Il A0 MATEUS

= CMES G391665 - CEQ || 3A0 MATEUS

« CNES 7393822 - CER I JARDIM TIETE |

« CNES 7303822 - APD - CER I JARDIM TIETE |

«  CMES 6301860 - HOSPITAL DIA 5A0 MATEWS - DR HENRIQUE CARLOS GONGCALVES

+ CMES 6391869 - SADT - HOSPITAL DIA SAD MATEUS - DR HENRIQUE CARLOS
COMCALVES

« CMES 2075423 - PA SA0 MATEUS

= CNES TEBDE44 - EMAD IGUATEMI

= CMES 7880844 - EMAD SAQ MATEUS

» CNES T8B8E44 - EMAD SAQ RAFAEL

+ (CMES TBBOS44 - EMAP SAD MATEUS

« CMNES 2788276 - PAl IGUATEMI

« CMES 2788535 - PAl SAD MATEUS

* SESMT

« CMES 3219887 - UBS COHU PALAMCUE (ESF)

=  CMES 2027038 - UBS CID SATELITE SANTA BARBARA (EAB)

« CMES 2752298 - |UBS JARDIM TIETE Il (ESF)

« CMES 2787881 - UBS JARDIM COLORADO - DR. JOSE PIRES (ESF)

o« CMES 2027011 - UBS JARDIM CARRAOZINHO (ESF)

« CMES 27865931 - UBS JARDIM DA CONGUISTA | (ESF)

« CMES 3218771 - UBS JARDIM DA CONQUISTA Il (ESF)

» (CMES 2787482 - UBS JARDIM IV CENTENARIC (EAB+EACS)

» CMES 2788152 - UBS JARDIM NOVE DE JULHO [ESF)

= CMES 2027046 - UBS JARDIM PARAGUACH - DR GOMNCALD FELICIAND ALVES (ESF)
» CMES 2787741 - UBS JARDIM ROSEL| (EAB+EACS)

»  CMES Z2VBBETE - UBS PAROQUE BOA ESPERAMCA (EAB)

#  CMHES 4049353 - UBS PARQUE SA0 RAFAEL - DR® ORA ROSEN (EAB+EACS)

» CMES 2788488 - UBS RECANTD VERDE DO BOL (ESF)

« CMES 4050061 - UBS RIOD CLARD (ESF)

« CMES ZTBBS35 - UBS SA0 MATEUS - MAIR ALVES DE REZEMDE MORIMEENI| (EAB+EALCS)
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CLAUSULA SEGUNDA,
2.1. Fica estabelecido para o periodo de 01/09/2023 a 31/12/2023 o orgamento global de custeio no

valor de R$90,907.660,96 (noventa milhGes novecentos & sela mil seiscentos @ sessenta reals & novenia
e 5eis cantavos).

2.2, O pegamento das despesas sera realizado conforme o seguinte:

| SET/23 OUT23 | Novias DEZiZ3 | TOTAL
vake R222,726.012,24 | RE22.726.015,24 | REZ2.T26.915,24 | RE22.726.915.24 | R350.907.660 36
Valor Total R$ 50.007.660,06

2.3, As despesas descritas onerarfio as dotagbes orcamentarias vigentes, em fontes 00, 02 e 03.

CLAUSULA TERCEIRA

3.1. Os valares efetivamente transferidos par CFOMSMS, serdo apresentados conforme notas de liguidagio
& pagamento no processa SE|l 6018.2023/0000180-1.

CLAUSULA QUARTA

4.1, Substitulr o conteddo dos Anexos abato descritos:

Anexo Il - Parémeiros para Pagamente e Avaliagio de Desempenho por Linha de Servigo;

Anaxo I - Matriz de indicadores de Qualidada;

Anexo IV - Quadro Explicativo,

Anexo V - Quadro de Metas de Producdo e Plano de Trabalhe da Contratada, contendo o
Dimensionameanto de recursos humanos par unidade;

Anexa VI - Plana Orgamentario de Custeio @ Cronograma de Desambode;

Anexo VIl - Matriz de Indicadores de Monitoramento,
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CLAUSULA QUINTA

5.1. Permanecem |nalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestao n® RO08/2015-

SMES.NTCSE.

E do que ficou convencionada, fol lavrado o presente lermo em 03 (irés) vias de igual teor, que lido e

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinada.
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ANEXO Il - PARAMETROS PARA PAGAMENTO E AVALIACAO DE DESEMPENHO POR LINHA DE SERVICO
Rl DIMEMSOES DA AVALIAGAD DE DESEMFENHD DO CONTRATO - SETEMBRO A DEZEMBRO/Z023
o
E i RECURSOS HUMANDS -
a5 PRODUGCAD QUALIDADE
E ﬁ EQUIFE
o LINHAS DE SERVIGO Eo -
|"J_: e Parimetros de avalincio: rquipe por ppuh;;r:;u“ﬂ::::r;::m:;:‘ Parametro de avalisgdo: matriz de
= roniug "
i a unidade estabelecida em contrato para cads linha de serdeohmidnde Indicadores de Qualidade
R
3
ﬁ Parametro a Calecubo do valar do Parimetro o Cibculo do valor do Parimelro & Calzulo do vabor do
o Metas desconto Metas desconio Metas desconio
ESF+ESBEHPANSHEQUIPE MULTI | 35.46%
EABEACS Z2R3%
ATENCAD BASICA | Pal 1,10%
EMADEMAP 1, 76%
AMA 12H 12,84% ikt R T
Desconio do walor de 100% Descanio
CAPS 2,05% Conlralacio de | Pessoal @ Refllexos raa:e;:n:ﬂd&d: 3 | Meta: da acorde proporcional & meta
EEV 0,11% 100% das comespondents aos | Peramatro: 100% B I:h:::li 4 COrm o nin pantuada,
equipes professenats ndo Meta: DI, et 4 | iMormede na. | incidinda sobre 5% do
.I'I.TEH'I:-M HD 545% eslabelecidas cordrai=ios conforme a'lim ; “mﬂﬁﬁ-: ficha de cada Valor Giabal de
ESPECIALIZADAE | SADT 176% Plano de Trecalho i W I-E! Giobal g hdr;il..':ad-l]l' no Custeio do Canlrala,
REDES TEMATICAS | 0.57% Custeio do Cantrate el
CER 1.23%
APD 0,26%
URGENCIA E
EMERGENCIA || 10,0
5
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Secrotaria Municipal da Salde
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ANEXO Il - MATRIZ DE INDICADORES DE QUALIDADE L

Parladicidada da MESES DE 2023
Indicador Tipo de Indicadar Indicador Farimetro | Meta Varillcaesn Tan <o pa 4 T, e Jul ago e = e [
= Farimsies 100% 3 vabish @0 and, confome
a1 gfﬂm”m l":"“‘:'“lm""'&"'ﬂ"” :f“ Matz 1005 das reunides | matriz da panlusgsa doa 3 6 &0
: realinsdas indicadores.
¥ A yages 30 ano, conlinme
o2 |canpons Safritapfes @ Ouvidoria :,I'E' i TS matriz de pantiacindes | 26 50 =0 &0
indicadores,
Earimetng; 100%
Blate B0 Oos
CUALIDADE DO prontusios ou Bchasda | 3 vepes a0 ano, confome
03 | REGISTRO DO ;"I"MI e ﬂ;;_d'“‘n“"‘;m'” sendimenio avalisdes | matriz de ponluscin dos 25 50 Fo
ATEMDIMENTD 3 atencento a todas as inclicadores,
recuisites apicavsis an
BN
Parfirsstne: 10036
el 205 det criangas
:E:::g‘;:':' 1 2 veres 80 400, condnme
o Calancdrio vacind MAIFE co poriesgio doa. i 25
cadastradas na sala da R
whcing com cakenoians !
SAU0E D CRIANGA waciral am dia, canfarne
ke
Parametro 1008
i Mm% oe BN da 4 WoIes a0 &N, cordomme
(L] E“;;UIIE dor AN de Baieo b riso com consulta | matriz de ponlscio dos k] i 33 25
ern ala 10 dias de wida mlicadores
realisscla.
Aoresemiagao, Aprovagio | Pardmetro: 100%
o |EDUEAGo o Expcugdo do Pleno de | Meta: 0% das e e |
PERMANEMTE Eucaio Permanants atiidackes provistas pera | L Ep:"""m a
Agraveds pela CRS o periodo nealizsdan
Paramesng 10083
Minta 50% da gestartes
ar s te Consultas 08 | e rakzaram 07 ou 25 25 20 75
Mgk Consltas oa pri-
Pard T 4 ao ang, cordonme
M R et triz
SAUDE DA MULHE Meta: OC% clas pestanies Fhatr d;ﬂp:nﬂmphm
cadastradas com DPP
o8 Exnmes da Gdsbanin para O periodo da 25 245 20 25
radigAn com iodss o8
examas irndicados
realzadas
g N

o~



Secretaria Municipal da Sadde
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[ =T Pardmatro: 100% -]
Maia: P0G das peatzmias
cadkesiradas com DPP
a8 et et i g 25 2 20 28
uma cansuka
noonicltgca realizsdn
aanga A Hiusd
Fardmealire: 100%
SALDE DA PERSOA EM Meta 1009 das fichas 3 weres an ono, conlorme
@10 |SITUAGAD DE ,',' o) Shuagdode | Sotificagso de N 50 3 25
VIGLEMDES, bl vickincia com bodos o3 | incicadares,
Campas presnchidos
Paramatro: 100% 4 WEaRs an ano, canlorma
1s VIGILANCEA EM SALDE | Tubarculpss Meca: 705G dea pecenias | malne de poniuecho dos 34 20 34 25
oy T indicadores,
Pardmaire: 100%
> 3 vagns pp 0no, conlonmng
Alengio o Salde da Metx 70% dos idosos
Qi BALDE L0050 e pading oo AMAPLAB reatzadis rﬂﬁemmn{uaﬁnﬁm 25 20 20
iy SRmase daissialin
Pardmaing 100%
Metx 0% da T am 3 wegzea an aro, conlorre
13 SALDE BUCAL Shilde Bliss edaehe & TT etz de ponliaschks dos 25 20 20
consideranda a meta indicadores.
propasta
TOTAL | 100% [ 100% | 100% | 100% | 100% | $00% | 100% | 100% [ 100% | 100% | 100% | 100%
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AMEXO IV - QUADRD EXPLICATIVO = INDICADORES DE QUALIDADE
MATRIZ DE INDICADDREE DE QUALIDADE PARA O CONMTRATO DE QESTAD
- pnsavel
Fonizde  |Periodicideds daj T3P
Sigla | Tipa Indicadar Descrigiio do Indicador Citlculo FPardmatrofiata VisriBoach Verificacan ':nllaz':ipi"r:;ﬂ
las das
. nites. dos YEZES B0 ANG,
Funcionamenio FELNEN] g ; mEFo;
Geslan PR MR RE 2 & 00 COMERINGE e e reurides realizadas em relagBoan | 0 mors: 100% malriz | Inleroculor da
O Parseipaiiva | 9o Comeeia. Deslores cas unkades em relacia pos cros. L ny e emictas o T ST i ma Heponlusciadas | Area Técnica
Gestor  pojetios oo validacs o pubbcizacsn mensa iy fevistas renlzacas L
ericda dicad ores
nalsacn
i e solcilachesireclamaies oom i1 WEZES 30 A,
o Chidoria Solidlagfes ta [% de solctapiesimcamacies alendidas am b 15 amusmciconchilic! fachamo Pardmed; 100% ; ml i matrir | fAnza Témicada
Cuwidoria @0 diag noidos am abé 20 dias am alagho  Mets: B0 irvidor SLIS poelsagia dos 5TS
Il e soks ilacdes redamanies o oLl reficadanes
i o pronhudnog o ichag do abendimermog com
peclos o8 criddrnios slandicos pars o servign,
b Assnatura eiouy Setifieadio digilal {em casode
pronhuano cletrtnico);
3 doeame clinien;
i ; Faamern 100%
Aiiihatis i | [T 1REnGRd bipclese chagritelica pom * d pronbairiog o fichas de bdeta: BO% dos pronudrias i vezes 50 an,
Cusiidnde da o s e [FRIAR; PG ic CENTE 08, OB RN ufichas da atondimansa Prontudno Fi marriz | Interdoeior das
Q3 | Regisin 4o Fichas da - Ragiasm da avallacan amrpnmedrica lerdlidos paen o Berd o, Bm reladio aa val ikt w i e . arbanebbdon [ Tdcrs
Alandi Alaremanis em ciEangas da 2 a 5 anos®; iman de pronudmss au fichas da : ; 'H{I-I.H'i.ianl”' fte e bl ﬂﬁ-';.‘.-ﬂl]'
Registro de verificacda de presshoarienal rdimentas analisados x 100 gk
imenia em hiperensos”;
Solicilacie da hemaslobineg gicads
aria aim diabdlioos
Aspeclos & serem Congiderados apanas o
em unidades da AlencSo B s LSS}
17 e crinrcas com alé 04 aros, 11 ';‘_'m“““:;r“’ ca
meses o 20 dias cadastradas na sala de : ; 2 veunas A0 &0,
o4 Sande do Calendano 'ETE-T;I-“I slmﬁhﬂﬁl !af f:;mﬂ““ ik heazina com cafenddnio vacinal om dia mu-;di IHI . I;' T;EE Fachas espolho  fcondomme mainz VIS 8 515
Crianga Wainal s v formes @ iade, em relerao oo total dal o L L {a vacinpa/SICIA ke pontuagic dos
Frompl ngas el Teixe elivia cadastradas '“'I “Imdla i nufica dores
sala da vadra x 100 il )
g RN de baloo 00 pom consuita Ga-Saide | B
i i e naecis vives de baino risco standidos e fealizada gt o decimo da da vide, em [, oo 00T Melac 300 L e de [ VSIESE0ED | e da
as i do RN Lis 10 dias e vide em ralacls sos elncde 80 koisl de RN de besm sy [1F 7 o0 balio o com L e i g
Criangn | do Babo Risco : : . consula em abd 10 dias oa pontuagindos | Area Téonica
oS mirhados por matemidades SUS x | Brih @
b mealiEada . neRcadones
oo uabrasity i
Apresenlagio,
Apravazio e I de alvidades de EF reafizadas, em [Pardmedm: 100%: Itria das 1 verss ao ano,
o5 Echicagiio | Exstucaodn  F5 oa sividades e Educagan Permanamie (EF}  relacdo an mimesn e allvidades fulela (B0RE Cas alivicdades =l Corinme malriz Inieroculon da
Panmanants Flaro de  pealizads rees5lEE N0 pland 02 educacio e 5lEs pans o perioda Ezpdssnd (e ponSuaciodos | Araa Téonica
EduGaian permanen e pana o periodo x 100 roalizadas La i ] mcAadares.
Pamanerds r
II
i) Lot =
gl

-
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Apronvads pela
CRS
* do gestantes caxdastradas com OPP
Hmars b ra o porodo da medicdo oom OF metra; 130% mﬂl waras Ao
ar Salde da B i pastaias com OF condudlbas ou maig de sulas pu mais da pri-natal, am £ QP O gastanbes gua rdun'na & il Irtercoutar das
bidhar Pedbaial abal acha a0 ofal do gesdankes: zarsin 07 oRl Meass I;'E 4 pu'n.l:ll;.'lndn; Moreas Tecricas
radns chim QPP no pericc da tas da prd-nalal :.1.iu:r
rnedicfio o« 100
T i gslanies que apressniam resullados de P de geslantes cedasicades com DFF Ao 100 M-S | B
labsarafariais sslecivnades mo pré-nalal: para o periodo da medicio oam lodos : G5 das geatanies R, VAZEE B S,
as SEoda da Examies da redullados pars siflis + 3 resulladas de HIV «  ps exames indicadas realizados. am m-.l:hun:n'lEI-F'F' parag magdo que [orms malnz | indenccutar das
kulher Geskumie resuliacios ce unna |+ resutado oo hepatite B felacio oo total de pestantes. odo da medigio com |I'u'.la l;d.ndm Areas Téericas
= radasiradns com DPP pana o perodo da & 08 u:q:mns.
[ rosullados da ghtama da jejum i dicio x 100
e geslanies cadasiradans com DFF s
c Ha nara o pericds com &0 meEnes wna m""::;m VEZES B0 and,
as Sade da A i e gesstaries oom no minimo 01 consulta consulta odonioldgica realtrada duraris mmacan que forime malriz | inlefoduior das
Blulher Eﬂﬂmllttﬂlu!ﬂmtﬂ jpcianicidgica gesacin alual, em relacin 33 nimen e 4 e poriuacio dos Arehs Téoricas
gasianias cadaciradas com DFF para atituile iadares
periodo x 100
de fichas de nobhicacio de wieenoa
Sada da - s i el fichas da noliicagso de viakencia (SN [SIRGKN]) cam ides® o8 cCampos VBZES B0 AN
Qi Pozca em = i com Bodos” o5 campas preanchidos chidos cometamente, em neacig Eicha SINAN nfeTres maltrie Inlefooulor da
Sihmcao da 'l.l'itlmém“&':a eamratamants niman fotzl da fichas da nobdcacao o porTiuagda dos Ares Toomica
Wiaknna LoAiniTe CAMEOS esnacacas no Mamial WOENSEE ne perlngd da medizsa § ksEloras
ke pacmanles @m TOO para TH no T VRZRSE F ano,
WigilAnsEa e s de pacienies em irstamenio dirsiameanie odo da medicha, em relacho aorf Lo o nfceTra malriz
an Saide Tubsrculass jphsenvado [TOO) pam bubonolbren pacionbes om tatamenio para TE no 'I'IJ'DI 70%% doa paciantes am (TR WER i PO |0 dos LN T
ool dm medicBo s 100 icadores
a do nlmero de pessoas Mosas
| | AMFLAB complelas realizaddas L ; Weta: VEZES 23 anc,
iz | Se0deda |Merglod Sside “;:ﬂam?n:mﬂm‘;ﬂmﬁ_ m;“‘ PTS b, pré- gl o Fagl), em mm:;'ﬂwpm;m ki S g Mo maktz | interiocutor &
Idoma  |daPasmsos ldo=a 53 elagio 20 folal de ldosos aiendidos por i ponluaca dos | Anea Tacnica
realizad de prodssional de riteel Fzied o gemGGInS lcadores
Saice Bucl
i, d tratamantas odomoidgioos conduidos | T0) m?ma'ldemlilamremﬁum Frorimetro F100% Meta: $0% WEZDS 30 aro.
013 [Saite Bucsl FRIOGA0 A TSR Ot [EBUNIoN | g tratameras rciacos WIC O RO TT oy gy gy oy FRORERTRELE. | MG R0 O
e pbgiods iniciados (T1) e Unidadas ol iderandd & mals PO dos Técnica
1 . & MAka proposta pa a
Sisas de Salce . icadores

Elaboragio: Coordenadona de Atengao Bisica (CAB), A Assessoria Paramantar g do Gestio Paricipativa, Divisdo de Cuvidoria do SUS @ Coordenagio de Epideminlegia @ InformesSoe
{GEinio).
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ANEXO V — QUADRO DE METAS DE PRODUGAD E PLANO DE TRABALHO DA
CONTRATADA, CONTENDO O DIMENSIONAMENTO DE RECURSO0S HUMANOS POR

UNIDADE.
ATENCAD BASICA
Familia — ESF
IF1HRAT - UES COHU PALANOLRE =03 ESF
Pr i
Curi Quantidads Proflssionsls des
Categaria Profissionsl/ Cargn Hordela | paopesss H.l.m“ A Procodimanta T
5 nal
ema dade hireta Comiratar
B
Apenta Comundtdre Da Sadda ab 15 a 15 Famdsas widitadas 3000
Auyikar de Enfermsgem A0 & 1] i isita domiciiar 192
Coordenadar Enfermeire - AT AN __-ﬂD 1 i} 1
ox PR Consulta do enfermeire g4
Enfpemylin - E5F 40 4 ; . Comsulta/Atendimenio domiclar 4B
| Condults & Consulta/Atendment o AE
Farmsgiuticn an 1 ad 1 o iy
| Grugo &
Cansulta médica 1248
F Ii |
MG Benecaliiia v ? 0 i Consulta/Atendimenio domigiar | 4B
ECIFIPE AN STRATIVA AR TID
Agente Pramaghis Ambierital an 1 [i 1
Asgistente Adminiskrativa 40 7 i} 7
Gorente 40 1 i i
Supervisor Adminisirativo 40 1 L] 1
Téenico de Farrmdcia 40 z g F]
PICs
Bfiyidade Coletina S Arividades 21
Atividado indivdual e e Procedimantos E)
TOTAL U8 T e
Observagia:

Esta Unidado esta sondo apeiada pola LAS Recanto Vorda Sal nos profissionals Asskbonte Sodal 30h, Flsotorapseuta 30h, Mutriconista 40ha
Paipdlogo 46,

2788452 - UBS NOWVE DE JULHQ = 03 ESF + 01 ESE Madalidade | {CO+ASE)
Caran Quantidade Prafissianais
Categoria Proflssionalf Cargo Hardrla | Neceasi i"::“ B Procodémento Mﬂ:::;
Semanal
dadea Ciireta Cantratar
11:E
Agente Comunitano Dp Saldda a0 15 ] 15 Farnillas visitadas | 3000
Auxiliar de Enfermagem 40 & u] 7 Wisita domiciliar b=k
Cogsdpmador Enlermeirs - ATV MUVIS 40 1 1] 1
: Cenuatta do enfermair 4
Bl 8 & 3 Q 3 Carsuliaiatendimento domiciliar a%
Carsulta = Consulta Atendimenio a8
Farmacéutico a0 1 o 1 desmiciliar
Gruno !
I - Cargdta médica 1248
RAEEMEC MEheci 40 , o A Cangulta &t endimenta domicibar 44
ESB 1
Auglliar de Sadde Bugal 40 1 K i
Tl El'rllnu,."ﬁnil:uradnr 24 q
Clrurgida Darniks a0 1 o 1 Tl Prideas B
| Consultas/ Atandimentos 153

10 Ulf i [ ;



ﬁiﬁ'ﬁ'ﬂa Secretaria Municipal da Sadde 5U5+

e Coordenadoria de Parcerlas e Contratagao de Sarvigos de Sadde
EOUIFE A BNISTRATIVA S APOID
| Agente Promopdo Ambiental 4 i g i
Axsistents Administratvg 40 L a 7
Gererite L5 ] 1 a 1
Supardsar Administratien H_ = a 1
Técalea de Farmagla 40 ] 2
PECS
Athgidacs Coltia Alradades ri ]
Adividade indridual s Fracedimantos an
TOTAL UBS a3 T

Observagio:

Exla Unidade pstd senda apaiada pela UES lasdim Paraguacu nos prodissionals Assistente Seclal 30k, Rsloterapowta 20, Nutriconista 20k e
Pricdingo 406,

ITEGAA1 - UBS 10 DA COMGUISTA | = 06 ESF + 01 ESH Modalidsde | (CO+053)

Cuantidade Profisslonaks
Cargs S
Categorla Proflsstonalf Cargo Hardrla | gecpssi Existente A Procedimenta ﬁ“;
Semamal | dade g Cantratar .
Direta
UBS
Apente Camunilinio De Sadde a0 30 (K] | Famdlias wisitadas G0N
Auilior do Enformagom an 12 0 12 WVisala damngiliar 184
Cacrdenador Enfermeirs - AT/ RUTNLVIS an 1 i} 1
Cansmilta do enfarmaing 1050
SN i b il b g ; Consuita/Alen@menta damudiliar | 95
Consulta e Consultaldendimento AR
Farmacduticn a0 i o 1 domiciliar
Gripa ]
=T : Conuulta madica 2496
R (T 4 E ] e Consuita/dtencemento dameciliar E]
ESE |
Auiliar de Satde Biscal 40 1 [i] 1
Tl ClindcoyRestauradar L)
Cinurpila Derlicla a0 1 (K] 1 TI Fritese B
Lomiulbss/ Aendimenas 192
ECILIEPE ADRAIMISTRATIVA/ ARDID
-'!'ﬁ.z-"h" Pn:ln'ﬁln Amblerial an 1 0 1
Agsistente Adminisirasiva an 12 8] 12
Gerenie a0 1 (8] B
Supervisor Administrative af 1 o 1
Técnice do Farmacias I an 5 0 3
PICS
Atividade Coletiwa athvidadas 40
Atividade Individual i Procedimentas &
TOTAL LIS % | 8 | %

Obsarvagio:
iy Unidade esté sendo apoiada pela UBS lardim da Canquista i nes profisstonais Assistente Sccial 0h, Figoterapeuta 30h, Fanoawdidloga 4h,
Butricionisty 4ih, Psicdiaogn 400 & Terapeuta Ocupadianal 20h.

"



Bsais

Secretarla Municipal da Sadde sUs
EESs Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde
TEESIL - UES IO DA CONOUISTA 11 =04 E3F + 04 E50 Modalidade | [CO+ASE]
Quantidade Profissionals
Carga Esiigtrmte MEiag
Categaria Prafissionalf Carga Hordria | Mppesss it A Procedimaonto Eansals
Sernanmil | dada Direta Cantratar
LIgs
Agenip Comunitaria De Sadde i) m ] 0 Familias wisitadas | 2004
Auwiliar te Enfermagem a0 ] [ g ‘isita doenlcilar 254
n 15 i n F Carnults fa eitlermeirs FFo
Entermeiro - E5F ConsultajAtendimenta domiciker | 64
Enfarmairo— ESF AT/RY-MNUVIS an 1 (] 1
in z = P Cansulta médica 1654
hiEdicn Genaviss CamsultajAtendimenta domiciar | 64
ESH I
Auxikar de Saide Bucal an 1 [} 1 *
T1 ChinicoyRestauradar 4]
Crmgda Dentitta an 1 i 1 I Tl Privaip E
Consultas/ Atendimentos 142
ECILIBE PULTIPROFISSIOMAL
Consulia g ConsultafAtanclimenta 51
Assistenta Socal i 1 a 1 dameziliar
Gnipa 15
Considts e ConsuliafAtardimenia 8
Farmacdiaticn 40 1 ] 1 damagiliar
Gnipa i
Consudta o Congulta/Adendimenta ”
Fisivterapeuta K| i i i damiciliar
ripa a0
Consueha & CarsultalAtendimenta
damirili 60
Formaudidhagn 4 1 a 1 a ar
Grupa a4
Consilia @ Corsdtal Atendimento 50
Nutriciomista 40 . 0 1 doamitiar
Grupo &0
Consalis @ CorsutalAendmente 10
Psikclago 4 2 a 3 damidfiar
Grupn 50
Consulta e Consulta/endimento 12
Terapeula eupacional il 1 i 1 dormicliae
Grupd i1
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID
Apente Pramocie Ambienlal g L i} 1
Assigtente administrativo ] 10 [i] 10
Gévente &0 1 1]} 1
Supervisor Administragive & I ] 1
Técnico d& Farrmica 40 a 0 3
PRCS
Atnidade Coletiva o4 . Ativklndes 18
Arnidada ndivicaal o e Procedimentas 40
TOTAL LBS B | o | &

12
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[ YT Secretaria Municipal da Saide sUS
e Coordenadaoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saode
7027011 - UAS CARRAOTINHO ~ D3 E5F + 00 E50 Modalidade | [CDASE]
il Quantidade Profissionaks
Metas
Categoria Profissionalf Cargo Haordria | yecpss | ERiS1ENRE A Pracediment o Mansals
Semaral | audg nﬁ'; Contratar
LEas
Agente Comunitano De Saide 4 15 0 15 Famllizs wisitadas | 2000
Aulliar do Enfermagam .11} i} fi Wisita domicilier 152
Conjulta da enfarmeirn 540
Enfermeiro « £5F i 3 4 > Consulta/Atendimenta dormiciker | 48
Enfermeirs — ESE BET/RV-NUVIS anp 1 o 1
Consulta & ConsultaAtendimenta 1%
Farmackutico a0 1 o 1 domicilier
Grupa 3
Cansulia tfunsultnfﬁlerdlmgqin a8
Faimacdution 40 1 (i i domiciliar
Grupo a
Conseha midica 1148
e e il = = 2 g CansultafAlendimenta domiciliar | 48
E5B I
Amiliar de Sadde Bucsl 44 1 i 1
Tl Clinico/Rastauradar 9
Cirurgife Dentisia 40 1 a 1 TI Prodese i
Consuitasfatendimenios 18
EQUIPE ADMINIETRATIVA/APOIO
Agarta Promopdo Ambsantal [T 1 0 1
Azsistanle Adminisiralao Ll 7 g 7
Gerende ddl 1 L 1
Supervisor Admmistratvo 5] i 1] 1
Técrico de Farmdcia 40 b 1] I
PICS
Abividac= Coletiva - Abvidades 21
Attvidaca individual hinan i Proredimentos a0
TOTAL UBS s | o [ as

Chservagios

Esta Unidade rstid sendo apolada peda UBS Jardim Colorade nos profisseonads Astistento Social 300, Fdoterapeuta 206, Fonpaudicago 40h,

Nufrieiamista Ak & Piiedlega a0k,

2752190 - LIRS TIETE 1 — 02 ESF+ 03 £58 ndodalldads | |E0+858)

)
4 K:;,f"’

S | ouantidade Profissionais
Categoria Proflssional! Cargo Haordrla | pleesgsd Exliternite A Procodimento Mﬁ::j
semanal | dade I::T; Contratar
LUIBS
Agente Comunitinio De Sabde 40 10 L 10 Familias visitadas 2000
augiliar dp Enfermagem - PRSP ELH 2 F i K] Visita domiciliar LEY
Augiliar du Enfermagem A ] L & Visita domlciliar 152
Consults do eafermeira ]
T “ . 0 X Consulta) Atendiments damiciiar | 32
Enlermeire - E5F RT/AV-RUWIS ] i i i
Consulta ¢ ConsultafAtendimento 3¢
Farmatiution aQ i L1} 2 domiciliar
Grupa 16
Consulta midica B3z
jcsabelitoct oo s 3 9 # Consuia]Aendimento domidier | 32
ESE |
tuniliar de Sadde Bucal a0 1 1] 1
Ti Clinico/Restauradar I
13 JI




ﬁﬁp‘h‘iﬁ Secretaria Municipal da Satde SUS
S Coordenadoria de Parcerias @ Contratagio de Servigos de Sadde

Tl Frofess (i3
Cirurgido Dontista ai i o 1 Consuitas) Atendimentos 152
EQUIFE ADMINISTRATIVAS AFDID
Agente Fromocia Ambiengal | A0 1 o 1
Asaistente Sdministrativo 41 ] 1 7
Gorente | 40 1 0 1
Eupq.rmr Administrative 40 i [} 1
Técnica de Farmicia 40 ¥ (i 2
FICE

Agividade Coletha ot Adividades 14

Atividade Individual Pracodimentas i
TOTAL UBS a0 3 | =

Observagio
Esin Unidade esth sendo apoiada pela UAS Tietd | nos profissionals Assisterte Sacial 30h, Educadar Fisico 40h, Fisioberapeuta 20h, Fonoaurdidlogo
2ih, Mutriconista 40h 2 Psicdloga 40k

4050061 - UES RO CLARD = 08 ESF + 02 ES8 Modalldade I {CD+A5R)

Quantidade Profissianals
Carga ol
Categosia Profissional/ Cargo Hordria | Necess| | EXESENGE A Procedimants
Semanal | dydp ADM Monsk
A Direts | COOLrAtar
WBS
Comunitino De Saddo 40 40 ] a0 Famnilias wesitadas EDO0
Ainiliar de EnFﬂmaEurn 40 16 Q 16 Wisita doamiciliar iz
Coardenador Enfermeiro - RT/RviNLAVIS 40 1 3] i
Consulfta do gnformoiro 14440
iro - ESF
Enfermeiro - E5 i & ¥ 8 Consulta/Atendimento domiciliar | 128
- Corsidta mbdica 3318
Wiedic Desgialista H s 0 s CarsultajALendimenta domiciliar | 128
ESB1
Sugsiliar de Saide Bacal 40 3 1] F

Tl Clinica, Restaradar A
Cirurpide Dentista 40 2 0 2 I Pritese 18
Corsultas/Atandimanios 84

ECILIEPE MPLULTIPROFISSIOMAL
Cariulta & Consulta/Aterdimento B
Asgistonts Social an 1 o 1 domiciliar
Gripa 15
Corpulta = ConsultalAkendimenio an
Educadar Fisko 40 1 o 1 domsciliar
Giupa B
Consulta g Consulta/atendemento 36
Farmaciuiico 1] 1 [i] . | damicillar
Griipa B
Consulta & Consultalatendimenio a1
Farmacéutioo 4 1 i 1 damigiliar
Grupa E
Corsulta g Consultal&tandimanio
Fishalerapaala i 1 0 i domaciliar -
Giupa 20
Camsulta a Consulta) Atandimsnio 60
Fanoeudialogs 4 i (1] 1 domiciliar
Gnipa 40
Comsulta g Consults Stendimenio B0
Hutridonizta 40 1 ] 1 damiciliar
Gnipa 40
Corsulta e Comsulta/ Atandimanio B0
Psicalogo 40 i i} i demielilar
El'l.IEIﬂ ad
EQUIPE ADMINISTRATIVASAPOID |
Ageria Promogdo Srmbienial il i i i
Azsistante Adm|AEtraling 40 17 ] 17
Coardensdos - [Gesior Ambieslal] 40 1 1] 1

Fy
|
|

= o



s Secretaria Municipal da Sadde sUS
AT Coordenadoria de Parcerlas e Conftratagao de Samvigos de Sadde

Gprente a0 1 [} 1
Sunervisor Adminstrative dq0 1 a 1
Técrdco de Farmadcia dq0 3 [i} 3
PFICS
Atvidade Caletiva e Atividades 40
Bbretelada 1mdivi dual Protadimaniog B0
TOTAL LIBS ma [ o | 1o

1THEARY - UBS AECANTD VERDE S04 — 07 E5F + & ESE Medalidade | {CD+ASE]

curga Duanikdade Prafissionals
Categaria Profissional/ Cargo Hordria | pogesss | EHistente A Procodimenta Mh::;
Semanal | dads ;ﬂ:ﬂa Costratar
URS
Agente Comunitano De Sadde i) %5 1] 5 Faenilias visitadas [l
Auniiar de Enfermagem L] 1 W] 14 Visita damiciliar 448
Coardenadar Enfermeina - BT/ HLNEG Lol 1 o 1
Consulls do enlermasn 1280
i - B -l ? s ! Coneulta/Arendimentadamiiior | 112
Consulta miédica 174
Médico Generalista - PMME - x A . Consulta/Atendimento domiciliar 14
Consulta médica 2496
PR C - . ! ¥ Comsultal Mendiments domiciiar | 96
ESB1
Mudiar de Sadide Bucal &0 1 ] 1

Tl Clinteey Restauracar L1

Cirurglio Dentista & b i] b Tl Prapace 16

Consultas fitendimentos x84

EQILNPE DAL THPRCHSSION AL
Consuha 8 Cansulta/Atendimenta &1
Assistente Sodal 0 1 1] 1 damigitar
Grupa 15
Consulta e ConsultafAtendimento 36
Farmacdutico 30 1 1] 1 damiciliar
Grupo B
Consuha e CapsultalAtendimenta 15
Farmaciiutico &0 1 i 1 camidliar
Grupa 3
Comsulta o Cansultafdtondimonta
Fiioterapauta ki i o 1 domiiciliar e
Grupa 3o
Coniulta & Candgultayimtendimenta 120
Hufridanista £ 2 f 3 damigliar
Girups ag
Consulta e Cansultafitendimenta 6
Paicdloga &) 1 1] 1 damigiliar
Grupa qd
EQUIPE ADMINISTRATIVA/APDID
ﬁml:: Promogia Ambizntal 411] B v] 1
Appladar de Saddo &l 1 i 1
Assistonte Administratieg £ 4 W] 14
Gaerents 1 1 0 1
Suparuisar Admeaistratiag L] 1 K] 1
Tionico di Farmabcla 40 3 1] 3
Tacnio da Informarica L] 1 1] 1
PICS
Ftvidode Coletiva - Atrvidades 40
Arividade Indeddual b Pracedimipmnios 6
TOTAL LiBS @ | a 95

15
} /



Berins

Secretaria Municipal da Saude sUS
=0 Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Saide
ADS0037 = UBS 1D COLORADD - 05 ESF + 02 ESB Modalidade | [CO=A5E]
Qusntidades Prafissianats
Porg Existente Metas
Categorla Profisconal! Carge Hararla | Mecess| PR A Procedinento Merisais
Semannl | dade Direts | CoMtratar
13 L
Agenie Comuniting Do Saide a0 5 Q 25 Familias visiiadas | SO0
Aunifar de Enfermagem - PRSP o 1 1 ] ‘Wisita damieillar 14
Supiiliar de Erdermagem A0 10 1 10 Visita damiciliar ]
Lonslta do gnfermeirg L]
Erfarmnpiro - ESF 40 5 1 5 Consula  Aendmento damiciliar &
Enfarmeirg = ESF ERJRV-RNUVIE 44 1 1 1
- Consulla médica 2080
Padion Generalists A0 5 (1] 5 Consuita Alendimento damichiar a0
ESBI
Bumiliar de Saisde Buesl 40 . 1] Z
TIChrmco/ Restaurad o 5B
Cirurgifio Dentista 44 1 1 | T Prdtese 16
ConsultasfAiondimontas IRa
ECILAPE MALILTIFRO-FESSION AL
Conilta @ Comsudla/dvtendenenls 6t
hasstente Sacial E51] 1 o 1 domiciliar
Gropo 15
Consulta @ Consulta/Atendimanto "
Farmackutico w 1 0 1 demniciliar
Grimo 5
Consults & Consulta/standmnents 48
Farmacéutiog 40 1 o} 1 domiciliar
Grupo 8
Conzulta & Consudta/Atendimento &
Fismterapeuts 0 1 il 7 domiciliar
Graps 4an
Consutta @ Consulla/Atendimento 80
Faneaudialega 40 1 o 1 desmiciliar
Grupe ad
Consults e Consulla/Aiendemento 120
Higricanista 40 3 u] 3 demiciliar
Grapa an
Lonsulta @ Consulta)Atendimento &0
Psicaloga &0 1 i 1 doemicilinr
Grapa A0
EQFUIPE ADMINSTRATIVASAPDID
Agante Presnogdo Ambienstal &0 1 K] 1
Assisiene Adminislralivo &0 11 i 10
Gererts &0 1 0 1
Supervizar Administrativa 40 1 [i] 1
| Tétrico de Farmasia 0 3 i 3
PICE
Atividades Col=tiva - Asvilades 15
AXhidade incividual D5 wapes Frcadnantos ]
TOTHL LIS T i 74 e

186




ﬁr"ﬁa Secretaria Municipal da Sadice sSUS
B Coordenadaria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde

I0IATH4E - RS IARDIM FARAGLIACL - 03 ESF + 01 ESE Modalldade | {CD+ASE|

Quentidade Profizsienaks
Carga Metas
Categaria Profissionsl/ Cargo Herdria | pgcass | EU=tente A Pracedimonto Vidiiasis
Semanal | dade H.Tgn.: Contratar
uBs
Agents Camunithio De Smice L I+] 15 a 15 Familias visitadas 3000
Sugniliar de Enfermagem i 3 3 0 Visita doemiciliar 7z
duaniliar de Enfermagem 40 7 [} 7 Visita doemiciliar 224
Cocedenador Endermeire - RT/AVNUYIS a0 1 (i} 1
Coasula da enfarmairn 540
Brieronelfo- E5F s ’ i * ConsultafAlendimenta domicilar a8
! Carsulta médica 124&
Mecdipn Generalista 40 3 [} 3 ConsultafAtendimento domicilar an
E5SB 1
HAiwdiliar de Sadde Bucal - PSR | 34 1 1 4]
umiliar do Satde Bucal a8 1 0 1
Ti Clinico/Restaurador 4
Clrergian Dantista - PSP 1 1 1 v} Ti Priteso A
Comsulfas/atendmentcs ae
Tl Chnico/Restaurador 15
Cirurgifio Dentista 44 1 L4} 1 Tl Privtess B
Corsultasfatendimenios 152
EQLFPE PALLTIFROFISSIOMNAL
Consulta e Cangultaféfondimonia g1
Avstente Social i} i [1] 1 dameciliar
Grupa 15
Consulta & Condulta/Aiendimenta AR
Farmacdutico 40 | 0 | domiciliar
Gripa ]
Consulta ¢ Consultalbtendimenia 13
Flsioterapauta Pl 1 L] 1 damiciliar
Grupa 0
Consulta e Consultafikendimenio 0
HuLrigionista L Ei] 2 (1} 2 damiciliar
Grupa g0
Corsulta & ConsultafAtendimento &0
Pslcdloga 44 I L1 1 domaciliar
Girupa A0
EQUIPE ASMINISTRAT A/ APQID
Agarta Promcgio Ambiental ] 1 (1] 1
Auiiliar em Sadoke - FMSP 3 3 3 0
Asslstants Administrativo : PSR ETH) 2 ] o
Agsistengs Administrative 40 B L] B
Geranie g i L1 1
Suparyisor AdmnEledlivg 40 1 L 1
Téirdio de Faribtia 40 ] 1] i
PICS
Atvidade Coletiva ¥ Atwidades 11
Alviclade Individaal 45 et Procedimentos T
TOTAL LIRS B | w | m

{:—h.
"'m,_h.
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ﬁﬁ;ﬂu- Secretaria Municipal da Sadde s5US

PAULD
T v
Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
FTERGIT - ANLASLAS INTEGRADS JD S50 FRANCISCO = 07 ESF + 03 B30 Modalidade | (CD+A58)
Cuartidade Profissionals
Carga pleras
Categaria Frofissianalf Cargo Hordria | yagags | E¥IEiEALE A Procediments g
Semangl | gag, ADM | Coneratar
Deirata
UBS
Agente Comunifdrio De Sadde ai g o a5 Famdias wisiadas 7O
Audiar de Enfarmagem 40 14 i} 14 Vigita damiciliar L]
Coardenadar Enermeirg - BT AV HUVIE 4l 1 0 1
Cansulta do enlarmairg 136l
Enfarmairo - £5F 0 Li a ? ConwdtalAtendiments Somicliar | 112
i = . 1 o Coansilta mddics 316
ki i o o “ ¥ Cansultay Atendemento domicliar | 16
Médica Genaralis 40 & [x] & EOTEURN Mneioa et
G n Consultaf Alendimento doeiciliar a6
ESh |
Auk de Sacde Bucsl a0 = a ]
TI CEnica/Resiawrador 7
Ciurgaza Danlisla 40 3 a 3 Tl Pritesn 24
Cangultas/AtEndhmenbos 516
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL
Consulta & Comsdlta) Atendimsenio £l
dsgistente Sacial n 1 Q 1 demiciliar
Grupo 15
Carmulta & Comdaltaftendimento 1
Educader Fisico Aan 1 i} 1 dommiciliar
Grupo B
Carsultaa Consalta/Atandmanio a3
Farmacsutico 40 1 L1 I demiciliar
Grupo B
Carsulks & Comsalts Atendimento a6
Flsioterapewta 1] 1 Q 1 dsmicilipr
Gipo K]
Consulta e Consulta/&tendimenio 80
Fonipaudiddo po i 1 ] 1 demiciliar
Grupa A
Consulta & Consultafatendimenio §0
Mubrcicniita 40 1 0 1 domiciliar
Grupo ag
Comsulta & Consulta/Aremdimento &0
Pricdloga 40 1 4] | doméciliar
Gripa a0
Carsulta a ConsultalAtandimanio 13
Terapauta Doupadanad a0 i a i diamicilipr
Qe 20
EQUIPE ADMINISTRATIVASAROIO
Agente Pramogio Ambiental 40 1 (1] 1
Aztstentie Adeinstralive 40 14 L1} 14
Genenke 40 1 a |
Supervisor Adminatativo 4 i i I
PICS
&tividade Calotiva 2 Atividadas a0
L1 ulpes
Albndade Individus L Procodimentos BO
TOTAL UBS 94 | 1 | e
AnA
Azzistanie Social k1] 1 (1] i
Auelliar da Enfermngam L 10 a 10
Enfesenaire 3E 0 5 ,r'|,

18 e /



Eﬁm Sooretaria Municipal da Satde sUS
rE IR Coordenadoria de Parcerias e Contratagiio de Servigos de Saide
Farmaciutico 35 1 [ 1 |
Fedico Chiniico Geral 1k 1B 1] 13 03 médicos seg asab
tadicy Fediatra 12 1z 0 12 02 médlicos sog a sab
EQUNPE ADMINISTRATIVASAPOIO
Apaiadar de Sadade a4 1 o 1
Agsistente Administrato &5 & 0o ]
Axsistenha Téomwn Administratisa 44 2 ] 2
Taenico da Farmadcla £ 4 o 4
Térnico de Informdiica 40 1 ¥] 1
Térnicn de Segisranga oo Trahaimp 40 1 o 1
TOTAL AMA 62 o BT
TOTAL LIES + AMA 156 1 155
ITRTERL - AMAJLUBS INTEGRADS |T TIETE | - 04 ESF « 01 ESE Modalidade | {[CO+ASE)
Quantidade Profissionais
g Matas
Categorla Profisstonalf Cargo Herdrla | ppgess] A A Procedimento Mineads
Semanal | dads I:Iﬁrl.: CoanAraTar
UBs
Agente Comunitirio Da Sadde F1i] i 0 e | F;l.rmﬂa; '.r|5|1:u:|lsl_ 4000
Auxilar do Enfarmagem - PASS T 7 - i
Aurilier do Enlormaganm an 1 0 10 Vidna damiciliar | 320
Caordenador Enfarimsing - RT RN LS a0 1 0o 1
; Cansulta do enfermeira 20
Ehkctihane - B i 4 0 1 Consuhta/Atendmento damidiliar [
. Comsulta modica 1564
e it 40 4 a 4 ConsultajAtendimento domidliar | 68
ES8 |
Aux, de Salde Bucsl 4 1 o 1
T Climie o/ Restauradar bL]
Cirergido Dentista ai 1 o 1 Tl Fratese B
Cemiuitas FAkemdimento 1492
EQUIPE PALLTIPR O FISSICIN AL
Conselta o Consulta/Atendimenta &1
Asgisiaabe Tacsgl 3D 1 0 1 damiciliar
Grupa 15
Consudna e Consulta/faendimento 20
Educadar Fisioa 40 1 o 1 damicifiar
G ag
Conmsuita o Cantultafitendimenta a5
Farmacutico 4&{ i o 1 damitiliar
G B
Consulta ¢ Consulta/Afondimanta el
Fisiaterapouta 20 1 o 1 darmitiliar
Grupa a0
Consulta e Consulta/édfondimenta
Fomoaudidleza 20 i 1] ] damiciliar s
GZripa Al
Comsulta e Consulta/Atendiments 130
HiAriciordsta F| F o 1 damiciliar
G ag
Comiuia e Consulta/Atendiments an
Puicdlogn & i k] 1 dameciliar
Grupa a0
EQUIPE ADRANSTRATINAS APOID
te Fromocda ambiantal 4] 1 ] 1
Assistente Adminlstrativg & 14 o 14
Gararitg &) 1 0o 1
Supervisar Admianistratiea &] 1 i} 1
PECS
Athidade Coletiva | | Ativiclages e |
19
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I-"‘.
Ly

SADPALLO Secretaria Municipal da Sadde
LI A FL Coordenadoria de Parcerias @ Contratagio do Sorvigos de Salde
Aividade Indhedual o Procedrmentas | a0
sguipes
TOTAL U85 o - I -
ARLA,
Asgistante Socis an 1 0 1
Auxiliar de Enfermagam k[ g Q B
Erdermaire 38 5 a 5
Farmacfuilco 18 b | i} i
Mclicn Clinlco Garal 11 18 i} 18 03 mé&dicas Lap 2 sab
Médicn Pediatra 13 12 a 121 (2 médicos seg @ sab
EQUAPE ADMIMISTRATIVAJAPOIO
Apaiadar de Saios T 1 0 1
Agislents Adminisirative EL E 0 B
Assistante Tacnico Adminislrative a0 1 i} 1
Gewente Territgric a4 1 0 1
Técnico de Farmicia 18 4 | o 4
Técnico de Informiitica 4 i | i i
Tecnice de Seguranca do Trabalko 40 1 | Lt} 1
TOTAL AMA & | o0 60
TOTAL LIRS + ARLS ii| | 2 124
ITARGAT - AMASUES INTEGRADA D CONQUISTA 11l — 05 ESE + 03 ESE Abodalidade | [CO+-AZHR)
Carga -ﬂ_ulnr-ﬂndad: Profissionais
Cateporia Profissional/ Cargo Hordrla | nepsssi| Euistante & Procedimento i
Somanal | dade | eriie Contratar e
Direts
Uas
Agapte Cominitarkn De Sadde 43 5 L1 15 Fasnillas yisitadas 000
Bigdiliar da Enlermagam 4 10 L1 10 Vising darmiliar L)
Coandenador Enlermeira - RTIRBILVIS a0 1 [1] 1
! Consults do erfenmeira 1]
Eniepeshe -0 i ? 0 s Cansultafatendimenta domiciliar a0
Consulia médica EFE]
Mo Gumrabity - PRAMB pd b A g Corsulita) Atendimento domiciar 14
Consislts medica 1664
Médice Generalizsta 40 4 L} i e R o et o
ESB I
Aillar de Sadkde Bacal 40 i | (1] |
| T ChnicoSRestaurador LE
Cirurgign Dentista 44 2 L1} 2 Ti Privesn ]
Consuftas/Atandimenios E L]
ECGLNRE MULTIFROEISSIOMNAL
| Consulta & Consulia/Atendimento -
Addsikente Social 1 i | i 1 desmeciliar
| Grupo 15
| Carsulta & Consulta/Aterdimenta 1
Educador Fisign 40 1 [} 1 domaciliar
| Grupa | B0
consulia o ConsuliafAtondimantn B
Figinberapauts L] p 0 2 doemsaciliar
Grupo L[]
Consulia 8 ConsdltafAtandimanto &0
Fencaudidlagn 40 1 a i deamieiling
Grupa A0
Cansulta e Consultafatnndimenio ga
Mutricionista 43 1 4} 1 doendcillar
Grupa Ad
Cansulta @ Consulta/Btandimanio
Psicdloge 40 1 0 1 deeniciliar | 70
Grupa an
EQUUIPE ADMIMISTRATIVA S APGIO
| Agente Pramogio Ambiental T T U G i | 1 | I
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Eﬁp‘.’ﬁ,ﬁ Secretaria Municipal da Sadde 5US

SRR Coordenadoria de Parcerias e Conltratagho de Servigos de Salde
Azsistambe Admisisbratig F1i] q i} a
Gererle L0 1 o 1
Zupervizar ddministrativa 40 1 a 1
PICS
Afividade Coletiva Afividades 35
- 5 eouipes
Asividade indsddual Proceckmentos L |
TOTAL UES 70 1 (4] =
AMNA
Assistenbe focal 3 1 [} 1
Auriliar de Eni-crrr.aﬁl:m 36 10 Q 10
Enfarmaire 38 5 Q 5
Farmaciutice 3 F1 1] 2
M idicn Clinica Geral 12 18 1] 18 03 midicos sega sab
Médico Pediatra 12 12 L] 12 02 midices saf a sab
ECILAPE ADRAIMISTRATIVA S APOID
Apciador da Salida 40 1 (i} 1
Aszlstente Adminisirative ET i 4 G
Asslstente Tdonico Administrative a0 F] il 1
Gergnte Tarribdric 40 1 Fil 1
Téenico da Farmdcia F ] A4 0 4
Tecnica d= Infarmatica b b 1 ] 1
Técnlca du!i.niurall;a do Trabalka 44 1 ] i
TOTAL AfAA B4 il B4
TOTAL URS & A% 13% R} 133

EAB / EACS - Enuipe de & Ao Bdgica f Estratépia d ent munitdrics de Sadd

IFAEITE - LiBS PARGQUE BOA ESPFERANTA = EAB
Carga Duartidade Profissionais
Categoria Profissicnal/ Cargo :’m::j Necesii E‘i’ﬁ“ A Procedimenta ""““I
dade Direta Contratas
Uas
Auiliar de Enfermagem 0 11 1] 11 Vuita damicliae | 154
Aigafliar de Sakde Bcsl 40 1 1] 1 -
Tl {linicoyfRestauradar 6
Cirurgisp Dentista n 1 1] z Tl Prdtose &
Consultasfasendimentas 174
Consuita do enformagem 576
elhsikais G " i ? Consulta/Atendimente damichar | 40
Enfermeire E5F = AT/RW-MNLUVIS an 1 1] 1
Bddsdicn Clinico a0 i 1] L) Consulta medica 1055
Peiadia EIn:l:n‘I-uEi:I:u a0 | H] 2 Consulta médica 518
Bdsdioa Pediatra i} 3 i) z Consutta mddica 42
Técnico de Enfarmagem di 1 1] 1 i3 camicilae 14
EQLUIPE M ULTIPROFISSMOMNAL
Consudia e Corsudia/Atendmenio 12
hgdistenie Social a 2 ] 3 domiciar
Gruos e
Censulin ¢ Consulta/Atendimentn a8
Farmacfuticn 1] i 0 1 deeniclitar
Grugo ']
Corsula & Cansulia/Mendiments iR
Farmacsuticn 40 1 ) 1 ki il
Grup #
Consulta e Carsultafdtendiments 4
Elsipterapauta mn 7 )] b damicdiar
Srupd &0
Consusta o EfTull;l.l’Mmdlrnnntn 6
durnlul_pm
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T Secretaria Municipal da Satde SUS
FETTER Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Salde
Fisiaterapeuta 30 1 1] 1 Grups an
Cansults & Consulis) Aendimento 130
Mustricionista M i a 2 doeniciliar
Grupe ED
Consulta @ Consulta/&tendimeanto
A 1240
Psicdlogo An . a 2 domiciliar
Empd 18]
[QUEPE ADBAIMISTRATIVASAPCIO
Addistenbe Adrdnistraliva a0 13 L] 11
Gerente Unidade an 1 (1] 1
Supsreisor Administrativn a0 1 1 1
Téenico da Farmdcia an 3 1 ]
PICS
Afividade Coletiva ) Alradades T
Al e Individusd Procedimeniog 10
TOTAL UBS ss | o | s
1037034 - UBS CIDADE SATELITE SANTA EARBARN - EAR
Ouantidade Prafisslonais
Carga
Catagorka Profiesi anial Carga Hocdtia | pecass [ E508MHE | Protedimenta Biupre]
Lomznal | dade D‘:ﬂ Comtratar
UES
Aunilisr de Erlermagerm 40 g ] 9 Vizna domichar | 126
[Auxelliar de Sacde Bucal ] 2 o )
Tl Clinlco/Restauradar 26
Cirurgido Dentizta 20 F3 1] F Tt Pritese [ ]
Conzualtas/ Atendimentos 174
Coardenador Enfermewa - RT Ry NS 0 i 1] 1
; Censulta de enfermagem 412
i s % : 3 Consulta/Ateniments damichiar | 30
Sidica Clinko 20 L i) k] Cansualtts rmddics 1056
Aédica Ginecologista 20 2 [i] 2 Consults medica 528
Mediog Pediatra Z0 2 o i Coniulta médica 528
EQLAIPE MLILTIPR D FISSI DN AL
Consults & Comsulta Mendiment o 61
hzsistenie Sogial 30 1 0 1 domiciliar
Grugn 15
Cromsulta e Cormulta/Mendemento 10
Educadar Fita 4aj 1 o 1 domiciiar
Grugn &0
Consulta @ Consultaf Atendimento
£l
Farmaciulitn E | 1] i desmigiliar
Grugpo ]
Consulta & Consuita/Atendimento a8
Farmaciutico 40 1 i} 1 domiciliar
Grupo g
Consilts & Consulta/Atendimento -,
Fedatorapeuta 20 . [t} i domiciliar
Grupo a0
Consalta @ Consulta/Atendimento 64
Fonoauddlicga ol i a i domiciliar
Gripo a0
Consults @ ConsultafAtendimento 60
NUTICEDNesta ab 1 n] 1 domiciliar
Grupo 40
Consults & Consulta/Stendimento B0
Piciiogs 4 1 a 1 doemiciliar
Grugo 40
Consults & Consulta/Atendimanio 13
Terapeuta Dcupaiional 20 1 0 1 demiciliar
] Grypis 0
'Ii'
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m Secretaria Municipal da Sadde sUS
. Coordenadoria de Parcerias e Contratagéo de Servigos de Saide
EQLAPE ADMINISTRATIVASAPDI0
Assistente Admirstrativo 40 9 1 B
Gerende Unidade 40 1 4} 1
Superysor Administrativg 44 1 [ 1
Téenkco de Farmasla 44 a (1] L]
PICS
Atkadade Coletiva Alividadas 1 7
Athadadie inglyidual 5 oz Protedimentod | 1
TOTAL UBS mw | 1 | o
2TETAGT - UBS JARDIM IV CENTENARID - EAB
Caiga Ouartidade Profissionals
Categoria Profisslonal) Carga Hordria | japessd Evistenta a Procedimenta mn::::;
Samanal | gade | 2OM | contratar
UES
ke Camunitario De Sadde 44l 14 i) 14 Familias visitadas | 2800
Atemdento de enfermagem = PMSF 30 1 i u]
Auilliar de Enfermagem - PMSP 30 5 5 o Visita domiicEiar 50
Auxiliar de Enfermageam 40 10 0 10 Visita dariiliar 140
Auxiar de Sadde Bucal 40 1 ] 1
T Clinico/Aestauradar | | 26
Claurgifio Dentista 0 1 o 1 T Pritese A
Consultas)Atendimantos 174
Cogrodenador Endormping = BT 8% WIS 40 1 o 1
L Cansufa de enfermagnm LE?]
Snfermelro i 3 ’ 3 Consulta/ Atendimento domicsar | 30
Erfarmeiro - E5F L 1] 2 i} ]
Médicn Arupuntsista 1] 1 0o 1 Consulia médica 140
Medico Clinica i 4 il 4 Crasufa médica 1056
Midico Ganeralizta - PAAME a0 1 1 a Consulta médica | 422
MEtFl::anzl:uln;im 20 i = 1 _.—.I-.,.—.- Consufia médica 72
Midcn Pediatra 20 ¥ o i Consulta médica L]
Iédico Poiquiatra k1 1 o 1 Censulta mibdica 160
EQUIPE BALLTIPROFESSIONAL
Consuita & Consulta/Atendimenta 173
Assistente Social an 3 ] 2 daméciiiar
Gripa 30
Consulta o Cansulta/Atendimenta ag
Edusador Fislpo 40 1 0 1 domiciliar
Grupa Ba
Consulta s Cansulta fAtendimanta 18
Farmacilutica 1 i [} 1 domicillar
Grupo &
Carsufta & Consulta/Atendimenta a5
Farmaciiwico 40 1 o 1 damigiliar
Grupa B
Consulfa o Consultaléfondimanta
Fisioterapeuta 20 2 o 2 domiciliar | ™
Gaupa an
Consuia e Cansulta/Atendimento a5
Fisipterapeiitg 0 1 o | domiciliar
Grupa a0
Carsuita g Censulta/Arendimemo -
Fanoaudidingn 1] F o i domigiliar
Grupa a0
Comsulka & Consulia/Atendimenio 50
Fanaaudidlngo 40 1 o | domiciliar
Grupa 40
Conzults & Consulta/Atendimanio 130
| domicilar
23
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ﬁl’ﬁ-ﬂ Secretaria Municipal da Sadde SUS
SR Coordonadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Sande
Mulriciorista 40 3 1] 3 Grupa an
Comsulta e Contultaldfendimento 130
Feicologn ap 2 0 z damiciliar
Grupe B
EQUIPE DR NESTRATIVAAPDID
Aggistantes Administrativa - PSP 30 4 4 a
Ajsitesita Adimaniskrativo 1] 16 2 [
Gerente Unidade 1] 1 0 1
Supsresor Administrativo 4y 1 1] 1
Tdenica die Farmidcia am £ i} 3
FICS:
Aarividade Colativa Atividades 7
Atlvidade Individual i Procedimenios 10
_ TOTAL LiBS o | 14 | 76
TTET ML - LGS JARDIN ROSELI = EACS
Eiie Cusntidade Profizsionals
Categeria Prefissional/ Cargo Horirls | Nagags | EVETente A Procedimento n:::.
Semanal | dade ;ﬂ': Cortratar
LFB5
Agenke Comurnitdsio Oe Sadide 40 4 Q i Familias visitadas | 4E00
Auxiliar de Enfermagem £ 1 Q 10 Wisite dommicilpr 100
Auxiliar de Endermrageny 40 g i ] Visita domicilar B4
Auiizar do Sadde Bieeal il 3 1 2
Ti CEnico/Restarador 6
Cirurgido Dentista # 2 0 2 T1 Protese i
Carmultas/Atendmentos 174
Consuits & Consulta/Atendimenta 6
Farmacéutica o i a 1 dlomicibsr
Orupa E
Cangulta & Consulta) Atandmantc n
Farmacéutco 42 1 a i dedniciliar
Grugo __B
| Caonzulta de enfermagem 5¥&
Enfermeiro x | Y 2 CanzultadAtendimento domicikar a0 |
Erfarmairn - E5F 40 2 Qa ]
Enfermeiro— ESE AT /RN -NUVIS 40 1 a 1
Midico Acupuniurista i) 1 a 1 Caniulta médica 240
Médicn Climica 0 5 i} 5 Cansulta médica 1320
Midico Ginecologista i 4 | 3 Consulta médica 1056
Medics Pediatra | 3 a 3 Consulta middica 753
Médien Paiguialea X 1 i 1 Consulta médica 160
EQUEPE ADPMINISTRATIVA APDID
Apsistente Adminitrativo 45 16 a 16
Gejerte Unidabs 40 1 a 1
Supersiior Administrativo 400 1 a #
Ténica de Farmidcla i ] a d
PICE
Athuidade Coletia Atividades 7
tividada indiwidual 1 Procedimenbos 16
TOTAL LBs a1 : | m

DObsarvagio:

Esta Unidade astd senda spainds pela URS Pargue Ban Esperanga mas profissionals dssistente Social 306, Rspterapneta 300, Filotorapauta 300,

Mulricicnista 406 e Piicdloga 40h.
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ASET R H B I 4
SAQ PALLO Bepretarla Municipal da Sadde sUS
. Coordenadoria de Parcerias e Contratacio de Servigos de Saide
Z7RE535 - LUES SAD MATELIS | = EACS
Carge Ouantidade Profissionals —
Catpgoria Frofissionaly Carga Hovdria | pepegsd Evistente & FrocedEmenta ke
Samanal AL
dade Direta Contratar
[]:53
Agerite Comunitdrio De Sadde 44 Fr o 4 Famillas visltadas | 4800
MAandiiar de Enfermagen 30 1z | 1 Vista domidliar 13
Audliar de Enfermagem 40 E i S Visita damidliar |
.Auﬂ:l-l:!rde Saude Bucal &0 2 i} 2
Tl ClinlcofRestawrador L
ChrangiBe DamniEts n a 1 E Ti Pridese 16
Consultas/Atendimentos 48
Coordanadar Enfermaina - BT RV NUVES &0 1 o 1
Consuita o Camculta/Atondiments
Ll 4B
Fatmacfutica &0 1 i 1 domiciliar
Grupa 8
Consulta de erdermagem 453
Enfgrmeing &0 3 ] 3 o
Consutia/Atendenento damidliar 30
Endprmging - E5F 40 r o 7
Miédico Cknica 20 4 0 4 Lonsulta médica 10GE
Mddica Girpealogista 1] & o 4 Comsailta mddica 1056
Médioa Pedlatra 20 2 o z Conzulta médica 528
Téonico de Enfermapem £0 1 0 1 ‘Wiz damidliar 14
ECUIEE MHHHTM!IUMAPM
Agsistanbg Sdménistratien a0 13 0 13
Apciadae the Saode 1] 1 0 1
Gerenls Unidsde &0 1 il 1
Suparvizar Administratiea A0 1 i} 1
Tdonico de Farmicia 40 3 o 3
Tinico de Informaiica 40 1 0 1
PECE
Athvidads= Cofetiva Ethadades 7
.ﬁ.!‘_lirdadnlndmdu:ll - Prapedimontas 10
TOTAL LIBS i [ 32 |

Chservacin:

Eita Uinidade petd senda apoiada pela USS Jardim BV Centendirio nos profissionais Assistente Social 306, Educdor Fisico £0h, Fisiateragauta 30h,
Fislntaragnuta 30h, Fonpaudidlogo 40k, Mutrickonists 40h & Psicdlogo 4dh,

448853 - UBS PARDRIE SAD RAFAEL = EALS

Cruantidade Profissinosals
Carga
Categarin Pralissanalf Cargo Hordeln | ppoass | EMIEvente y Procedimento I_:::_::Iﬂs
Sernangl | dada nf{:l Conkratas
LES
Agente Comunitario Be Saude 4] 20 o 20 Familias vismadas.| 4000
Auxlitar do Endfermagem - PRSP Ed] 1 1 i Visita damicillar 10
Austllar da Enfermagem 4 B ] ] Vizita damidliar 112
Aunifiar de Saade Bucal i 1 z }
= Tl Clinico/Restauradar | 39
Clrurgtic Dantlsta i 3 o 3 T Privtass 1
1 1 Conpultasfatgndimantos | 261
Consilta de andermagem 525
i s ’ . ;| Consuta/atendimantadomeiliar | 37
25
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AT Sacrataria Municipal da Satde SUS
ST Coardenadoria de Parcerias @ Contratagio de Sorvigos de SaGde
Enfgrmeirg - E2F 40 A o i
Midcn Aoupunkurista k| 1 ] 1 Consulta medica 240
Medica Clinlea 1] 7 i} T Cenpulta midica 1248
Médica GeneraBsta - PHAR 44 1 i i Consulla médica 475
Medico Gnecalogi=ta 20 k| 1 i Coniults madics 7B
Médica Pediatra in 4 1 i Consulta médica | 1056
Médico Psiguintra 20 1 0 1 Consults médica 160
Téorico de !ni-:muiem F i 1 0 1 Visia domiciliar 14
EQUIPE MULTIPAQFISSIONAL
Cansulis & Consuita/Atendmeanio £t
Asalstente Social k1) i i 1 domicilizr
Grapo 15
Cansilta & Congulia/Atendimanio a0
Educsdor Fisico 1] 1 ] 1 demiciliar
Grupo BO
Consulta & Consulta/atendimento i
Farmackutico KL 1 o 1 domiciliar
Grupa &
Canailta & CondultaAtendimentia 48
Farmacluticn i i Q0 i domiciliar
Grupa B
Cansulta g Consulta/Btendimenic it
Fisioterapputa 10 2 i 2 desmeciliar
Grupa 40
Cansulta e Condultafftendimenio &0
Mutricionista 43 1 g 1 domiciliar
Grupa 40
Comsulta o Consultaféfandimonia ea
Paicdlogo 40 1 L1} 1 domaziliar
Grupa a0
Consulta & Congulia/&tandimento 11
Terapeuta Ocupacional 29 i q 1 domaciliar
Grupo 0
EQUIFE ADRMIBISTRATIVA SAPOIO
Azgistente Adminatrativo 40 13 1] 11
Gonente Uinidade 40 1 0 1
Supepses Adminstralivg 43 1 L1} 1
Téireto de Farmdia 40 3 L1} 3
PICS
Atricade Colativa Alrridpdad T
Alkidade ndividapl l Frocedimeniog 1]
TOTAL UBS B8 | 5 Bl
ANA g UBS Inlg;gada
ITETIAT - AMAASUBE INTEGRADA LARANIEIRAS = EALS
c Qunrtidada Profissionais
arga
Categedia Profissional! Cargo Hordria | pocese | ERlILENDE & Procedimanta Mrtas
AD#A mensals
Semanal | dada Dirgty | Comtratar
LB
agante Comunitang De Satde 40 4 0 4 Familias visitadas | 4300
fulliar da Enfermagem 40 11 1] 11 Wisita damiciliar 154
Aunlllar dg Sadde Bucal 44 1 0 1
T Clinicoy Restauradar 13
Cirurgifie Centista i 1 L] 1 Tl Pridpase 4
Coasuitasfalendimening a7
Tl Clinicey Restauradar 19
Clrurgisio Dentista 40 1 (1] 1 TI Priotese B
Consuttasfhtendimentog oz
Coardensdor Enlerrmern - BT EVANLVIS 40 | 1] 1
Consulta de #’nrrniﬁzm | EG
26
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- FyerrH Secretaria Municipal da Sadde sUS
- Coordenaderia de Parcerias e Contratacdo da Servigos de Saide
i i 4 . 4 Candulta/Atendimenta demiciliar | an
Enfarmena - ESF dd 1 { i
Bedica Clireco 0 3 1 | Consulta madica 15
Midica Ginecologista 0 2 i) b | Consuia médica 528
“'ﬂEEIE'LPHE?" L] 3 1 ! Consulka medicn 752
EGUBPE MULTIFROFISSIOMAL
Carmsulta ¢ Consulta/Atendimania &4
Agsiskente Social 30 1 L] 1 damscillar
Grupo 15
Corsulta & Consulta/Atendimanta B
Fisiaterapeuln i 2 0 i darreciliar
Grupa a0
Cansulta 8 ConsultalAtandimanto a4
Fanoaudidlogo W 1 ] 1 damdgiliar
Grupa a0
Carsuita & Consulta/Aterdimenta -
Butriconista 40 i 0 i darrciliar
Grupa a0
Cansulta e Consultafaserdimenta &
Poicdlogn 44 . | 1] i damaciliar
Grupa a0
EQUIPE ADMINEETRATIVA SAROIO
Aasistente Adminstrativo 44 1 (1] i
Gerante Unidado 4 1 L i
Suporvlsor Administration 40 | 1 i
PES
Ethddade Calativa Al aies ¥
Atividade individaal 2 Pracedimentos 10
TOTAL LIRS L i 74
AMA
Aziiskente Social 14 i 1] |
#iumiliar de Erfermagam L] 10 0 10
Enfermaira 3% 5 0 5
Farmaciuiico L] | [ 1
. 03 médicos qua 3 sab
mdedico Clineco Geral iz el 1] i} 0 — i e =
PaBdic Medigbes 11 12 (1] 1X a2 médicas N ET L
EUIFE AOR INISTRATIVASLPOID
Apaiador de Saide fiTa] i (1] i
Asgistente Adminstrative ET B Q f
Azsistente Técnico Adminéstrative 40 2 o 7
Téonico de Farmdcla & ] [ 1
Técnico do Seguranga do Trabalha 40 1 a i
TOTAL AMA B L] 64
TOTAL UIES = ABAA 140 2 138
DTETETI - ANASUBS INTEGRADA IO SANTD ANDRE = EACS + 03 E5H Modalidahe | [C04-858]
o Quantidade Profissonais
Categoria Profizsional/ Cargo Hordrla | pacess) B:F:;Lﬂ'fﬁ & Procedimenia r::::.:::
Sermanal - gade Dirsta | Contratar
Lips
Agnmte Comunltana De Sadde ad I [i] 24 Familiag wiskadas |  4R00
funeiliar da Enfarmagem - PSP 1] k| | L ‘islta domiclliar ao
fugiliar dp Erdermagam a0 12 ] 12 isita gamiciiar 163
fumillizr de Sadds Bucal 1 i 1] l
1 Clinicoy/Rasiauradar 6
Corurgido Dertista 20 F Qo | TI Protese 8
Consultas/alendimentas 174
1 Clinien,Restaur sdar I
|
27 L:;",r
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Eﬁp}ﬁa Secretaria Municipal da Salde SUS
- Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Satde

T1 Prifege i
Cirergido Dentista F11) 1 i} 1 ConsuftasfAtendimentas 1483
Coorpanadar Enfermalrg - RT/AYNLVIS At 1 0 [
Coemsiufa de andarmagom LIE
EIee b L 4 0 4 Comsulta/Atendimento domscillar | 4D
Enformairs - E5F 40 2 1] ]
Ml b Clinica 0 5 1] 5 Conuaha meédica 1330
Médico G:'rl:l:uh:_ﬂ 20 | o i Consulta midia 10586
Méckcn Pediaira 20 & 1] 4 Consalta medica 1056
ECELIPE MUILTIFROFISSIOMAL
Coniulls & Consulia/Atendimanio domiciiar Bl
Asslstentn Social 30 1 i} 1 iy — Brupn I
Coniulta & Consulta fAtendiment o domicika: 48
Farmaceulicn a0 1 a I Grupn a
= Consulia @ Conpalta/Atandimanio domiciliar a5
Fisicierapeuda ki [4] i 4} i Grepn I
i Coniuits @ Consulty/Atendimentic domicilis: 3z
Fosmawdicdlagn 1] i i} 1 T 0
. Consulta @ Conpalta/Atandimanio domiciliar Bl
Mulrcioaisia 40 1 i 1 Gropn a0
C Ita & Consulte/Atendimento domiciliar &0
Psiitloga a0 i a 1 onsslts & Congalta) imenio |:1||:
rupe 4
EQUIFE ACMERISTRATIVA/APOID
Assistantie Adminsirative 40 14 i 14
Gomnte Unidade 40 1 0 1
Supervisor Admirdistrativo 44 i & 1
FILS
Atividade Caletiva 3 Arrvidades 7
Atraidade Irdivi dusl Procedimonias 10
TOTAL LiBS s | 3 | &
AMA
Aidigpante Social L] 1 [4] 1
Aumiliar de En‘l'ﬂ'rn.uium 36 10 i 10
Enfermeiro 18 i 1] i
Farmacfiviico 3% | 0 i
4 médicos :’g;“‘
Mbcdice Clinko Geral 12 21 a 1 Ly
03 middicos ik
Medico Padiatra 12 12 a 12 02 médicos i
EQUIPE ADMBMISTRATIVASAPDID
Apaiadar de Sadds 1] i i 1
Asiizbente Administrativo 1& & [ ]
Asslitente Ticnico Administrative 40 1 i 1
Gemente Territbric 44 1 L1 1
Texnico dp Farmdcia 35 d (i i
Téenico de Saguranch do Trabalka 4 | i i
TOTAL ARA G L] i34
TOTAL LBS + ApAS, 155 E 152

DB afaagdpg:

= A visltas dos agentos comunitdrios referom: se 3 somabdrio de visitas o rovisitas, realizadas no mds (fonte de inflormagis: SIAE + S14/BRA|

= A5 umidades conempledas com maEdices profedentes do “Frograma Mais Medica”™, do PROYAR, & de Programas de Residénce Medica de S5
1erdn & metas parametrizadas e acordo com a5 dinetnizes e espedificdades do programa.

'-._,-"'.('__.r



Secretaria Municipal da Sadde

Coordenadora de Parcerias @ Contratacio de Servigos de Sadde

e

EMIAD MELIATERM |
Carga Guantidade Profissionald e
Categoria Profisstanalf Cargo Hordria | jacpss !"LE“' A Procadimenta I'I'Iﬂ'l:::i
Samanral | dads T Coniralsr
EMAD
Auxiliar de Enfer magom 1] & (] 4 ‘isita Domidiar 1K
Enfermeire a0 1 &) 1 Wisita Demicdiar 118
Fisinterapaiia an 1 i 1 Visita Domiciiar &0
Moo Clinice 0 i 1] ] vidlta Domiclia 110
Mumero de patientes em 70
xnmp:nh:munh:
Nuimero de patientes admilidod 5.4
desaspitalizadas
ECIUIPE ADMIMISTRATIVA AP
Aszstenie Adminlsirative a0 1 1 1
TOTALEMAD ) a b
EMAD 5E0 RAFAEL
Carga Quantidade Profissicnaks
Categoria Profissional! Carge Hardria | gacagy | EHETEME A Pracedimento s
Semannl dada PO Cantratar v
Direta
EndaD
Augiliar de Enfermagem n 4 1] 4 Vislea DomicBar 220
Erfarmairn an 1 i 1 Visits Domiciiar 110
Fisipterapauwia ] 1 | 1 Vislta Domiciar 20
Mhddico Clinica 20 2 ] 2 Wisita Domiciiar 110
Hiymers dé padentes sém 70
acormpanhamento
Himerode p.idmta:?:lmltid::. 54
desaspitalizados
EQUIFE ADRINISTRATIVA APDID
Agsistento Administrative 40 1 (1] 1
TOTAL ERMAD 9 o 9
ERgADEMAP SAD MATELS
Quantidads Profissionals
Carga
Categaria Profissionad Cargo Hordria | pipass | EM=tente A Protedimenta ﬁ:::;
Sernanal dada [A“.n!r; Contratar
EMADL
Auxilizr de Enformagom 3 L) o 4 “izrtay Gaméciliar Ix
Erformiziro &0 1 0 1 Widkls Dairetiliar 1310
Fisinterapeuta 30 1 1] 1 Wisita Daméciliar aa
Meadico Clinica 20 . [ i Widia Damegiliar 1310
diimero de paciomtes om 0
BLOmparfiamento
mimere e pacientas admitidos B4
desosplializados
EQUIPE ADMENIETRATIVA/APOID
Adgislenle Adimanilialng &0 1 [+] I
TOTAL EMAD 8 o g ||r|| =
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ﬂﬁﬂ--_’ Secretaria Municipal da Sadde SUS

B Coordenadoria de Parcerlas e Contratagao de Servigos de Saude
EMAPF
Farmacéutico a0 1 i 1 Vidita Domiciliar BO
Fongaudisiogn a0 1 a 1 Visita Domiciliar | 110
Mutrhtlonista a0 i a i Visiza Dombciliar 110
Paitdlogn 40 1 a 1 Viiita Dambiliar 120
Mumasro de paclenbes g 310
immp;m.h;lmnnm
EQLAPE ADMIBISTRATIVASAPOIO
Assstente Adminksirativo 41 i 4 i
Cosrdanador e Servicn A0 1 i 1
TOTAL ERJuR [ a E
TOTAL EMAD & EMAF 15 n 15

Observagdes:

- Cada pguipe de EMAD deve cankar com 2 weriulas pars latamochs das aquiped para & steadirarta damiclise,

= A5 dgspesas com o fornecmento de diota enteral bom come fecacie de cguipamontos ¢ mobilldrlos pasa a manutengia do pacienie no
domicila, como. BIPAP, caras, colthdas, cadairas de banhd, cadairas 2 rogas asiio previstad no argamanto dase Conlralo para exalufdo da
Orgarazagka Social,

- &3 atividades da equipe de ERMAP dovordo ser registradas @ sua produtividade serd analisada pela Arga Técmica do Melhor em Casa s
raspectivas interlooucles reghonais

Programa d o ao ldoso - PAl
2TEALTH = PAl IGUATERI
. Cuantidade Profissionals
Catn i Exisiente hatas
goria Profissionalf Carga Herdria | ppepssi pee & Procedimenta e i
Semanal
m dade Déreta Coankragar
Aepmpdshanbe de ldaio 40 1_.I:| f 1a
Assisbante Spcial 3 | e 1
Audliar de Enfermagem 40 | L] 1 Idozss =m Accmpanhamento [ hées 1248
Enfermeiro &0 1 ] 1
Bl icn Clinkco ) 1 L 1
EQLIPE ADRMINISTRATIVASAPOID
Assistente Técnico Ademinestrative | 44 1 i 1
TOTAL 16 L] 18
T7EES35 - PAI SA0 MATELS
Catga famidade Prafissionals
Categoria Profissionalf Cargo Horirla | pecassi Ei‘;‘:“ A Procadimenia M.::i:
Zemanal
dadn Difets Coatratar
Acomparhanie de Moss 40 iE d 15
AsdigbEnte Social lx] 1 i 1
Aulliar de Erdormzgom A0 2 a i Idasas em Acompanhamanin [ s 120
Erformeir A 1 L1 1
Mielien Clinica i) 1 i 1
EQLAPE ADMIMISTRATIVASAPOIO
Asystente Técnico Administrativo 40 I a 1
Coordonador da sarvico a0 1 ] 1
TOTAL 3 o 23

Observagdo
A CONTRATADS deve prever recursos para locomogdo da equips & participantes do programa,

30



ﬂ'ﬁiﬁi Sacretaria Municipal da Saiide SUS
R Coordenadoria do Parcerias @ Contratagdo de Servicos de Saode

ATENCAOD AMBULATORIAL ESPECIALIZADA E REDES TEMATICAS

Equipe Espacializa la—EEV
ATETA4T - ARAA FUBE INTEGRADS LARARNIEERAS - EEV
Asgirenie Soclal in i [a] 1 Primgira Corsulia in
Praicdlops 40 2 a 2 Primeira Consulta E:1i]
TOTAL : | a L}

Centro de Atencdo Psicossocial — CAPS

2083054 - CAPS IMFANTOJUVENIL I 550 MATEUS
Carga Ouartiklade Frafissionals
Categorla Profissional/ Cargo Horiris | pecesss | ERIEEALE A Procedimenta M“::‘:H
semanal | dadn m Cortratar
Assistenle Social £ 3 L) 3
Edwcadar Fsico 40 1 L1 1
"En!nrm-:im & q 1] 4
Farmaciutice 40 ] o i
Fonasudidlega 20 1 L+ 1
Fanaaudidloga 5 2 i) 1
Mddica Espocialista Pediatra au 20 y o 1
Neurplogista/Paigulatra Infantil

Médice Puiguistra | 2 (i} 1
Museoterapouts Fr] i o 1
Cidneira & 2 o 1
L_Fﬂl:lil‘n,gg“_ & 5 0 £
Psicopedagogo bl 1 b 1
Témico di Endeermagem 40 & ] &
Terapeata Dcupecional Fai] 4 ] i

Matriciamento em Atencin Sidsica 4

tlatrickaments gm RUE 1

{nnwlraln'ﬂ.‘rendlmenm Deamiiciliar an

Pacianted Lo cadaibro il 155

EQUIFE ADMINISTRATIVA/APOID

Assiskenbe Sdminisiratha 41 5 ] 5
Gororts & 1 L] 1
Supenddsar Adminkstrathea 4 1 0 |
Taenipo de Farmatia Lol ] ] 3
TOTAL 45 ] q5

Obzervacioz
CAPS deve disponilizar carrd pom mobarista para locomogdo das eouipes nas vititas domicilianes.

Cer specializado em Odontologia - CEOQ
BIGIERT - CED I 5AD MATELS
- Quprdidode Prafissionals
Exi Mleias
Coategaria Profissionaly Cargo Hordria | Meresui A“.DT & Procedimenia MEnsak
Spmanal
dade Déreth Comtratar
Cirurgio Cval Menor m 1 1] 1 Procedimenda 6
Tratamenta inicisde 22
o Pr I

% i - : i * Tratamenio condhuido 21
Endadantia 0 2 (1] 1 Pracedimenta 11
Ortpdonia - PRASE Fai 1 1 0 Aparelhoz instaiados ic
Pagiente Espagial [PNE] i ] 1] i Pracedimento 180
Poeripdontia - PRASP i 1 1 o Pracedimerta T
Sernickogistn [Estomabologial a0 1 [4] i | Pracedimenta &9

n (_'//



SAOPALLO Secretaria Municipal da Salde sUS
B Coordenadoria de Parcerias @ Contratacio do Servicos de Sadde
EQUIPE ADMINBTRATIVA/APDID
Aspistents Administrativa 40 2 o ')
Alxiher de Smide Bucal - PMAF El & i i
Caerdenador 40 1 o 1
TOTAL 18 i 14
Cantr = CER
TAGLADD - CER 11 JARDIM TIETE
Carga Quantidade Profissionals oo
Categoria Profisslomalf Cargo Hordria | Mepesss EHI:;'E"‘T' B Pracedimento “.“:Tl
somandl | dade | g, | Contratar
Equipe Assistencial
Aesistente Social 0 1 i 1 Frofedimentin 135
Enlesmuira 30 ¥ i i Fropedimanio 170
Fisinlerapaula i) & ] fi Frotedimanio 10
Foncaudickogn __ 4o 5 a 5 Frotedimento i1
Médico Neuralogista Infanti| 12 ] 0 2 Frocedimentn T2
Psicaloge 40 3 Q k| Frotedimenio S8l
Terapeula Drupacons k£ [H) 3 1] 3 Procedimento 405
Teeret di Enfermagam 3 z il 2
N* de cazas moeos — Reahilitagdo Fiica £[F
N* diz casas naves — Reahilitagio intelectual ki
H* de paclentes acompanhadas Joh
W* de procedimentos por pacianie ]
Enpulpss Rdmindstratia/fpola
Jusktente Administrative A 3 i} 3
Cocrdenados de sarvigo 40 1 1 1
Aupervisor Adminstrative &l 1 ] 1
TOTAL | = 2 29
Programa Acompanhan i -
J393522 - AFD
Cargs Quantidade Pralissionak
Categoria Profizsional, Cargo Hardrla | Necpssl Lxistente ' Prafedimarts h::::}
demanal | dade n"l'::':: Contratar
Acampashanite de Deliciepte 40 f 1] ] Acdins dhas acompanhantes Ere
Enlermeirn 1] 1 1 1
Fonoaudiclago 1] 1 u} 1 Frocedimentas da Equipe 205
Pairtlago a0 1 i 1
MY Usidrics stompanhadas &0
TOTAL B o i 8
Oksarvagio;

= A COMTRATADA dewe provar racursos para ioromarks da equipe & do peiiaal com deficénss =m acempanhamento.
- A dquipe de APD respande teonicamente & programacio do CER W Jardim Tiedd |

a2




ﬁﬁm Secrataria Munlcipal da Sadde sLUS
Coordenadoria de Parcerias e Gontratagdo de Servigos de Sadde
E!E!E! Dia = HD
EIA1859 - HOSPITAL DiA S50 MATELS - (SetembrafOutwbro|
s Qusaniidade Profissionals
o Existunte Bfatar
Categaria Prodlssiomalf Carga Hardra | jecpssl A Pracedimento MenEis
Semanal | dade l:ljllrne:.:- Comtratar
IMEDICOS ESPECIALISTAS
Médico Angialogista Vasoular B 1 ] 1 Conculta midica &5
Middico Anginlogista - Fivise 20 1 1 o Cansulta msédica 2440
Medico Cardiologisia 11 g il g Comsul®a midica ]
Médico Dermatalogisia - FMSP® i ] ] o Consulta midica 480
Rtdico Dermatologista 1z 3 0 3 Consylis madica | 336
fédico Enduu-inulnﬁhta 12 i i B Consubla médica Thz
hdddico Ginecolagista - FHAR 12 3 L] 3 ComsuMa madeea 396
Miédico Hemiatologista 12 1 { 1 Consula nidica 1%
hiddico infertologista i ] 1 [ 1 Consulita middeca e
hadddico Masiclogista 1z 1 0 1 Comulta maddica 154
haddico Newraloghis iz i 1 i Comsula migia 154
headico Oriopedista 52 ] L1 4 Consulta miedia 518
Mddico ﬂtnn'lml:rln!;dnﬂlul 1} 1 i 1 Consula medica 152
haddica Preumplogista 12 1 1} 1 Consulta madica 132
haddico Preumoiogista - PRASP 20 1 1 o Consudts mdcica LD
Moo Proctodogista =] 1 0 1 Comsulta madsea &6
bidico Reumatalogista 12 3 1 3 Consulta midda £ ]
| hAddico Urplagia 12 3 0 3 ConiudE micica 396
iadddico Lircdagla & 1 ] 1 | Consutta mida 73]
EQLUAIPE
Apalador da Saddas 40 1 L 1
Assastente Adminstrative 4] 5 L] 5
Assastante Adminstrativo 35 23 ! 23
Coordanades Médico 3 1 L] 1
Coondensdis Enflermeirs - BT/ RLVIS 44 1 a 1
Enlemeirs 15 ] L] 3
Enfermeiro 40 1 L) 1
Enfermueiro Estamaterapouta [ ] 1 L] 1
Enflgrmairo Gbstetra 44 1 1 1
Farmagdutico 35 . ! 2
FarrnacEutico 0 1 [ 1
Garante 40 1 a 1
Instrumentador I’.“.n.'r&r:n 135 k] [i] 3
Supervisor Admirestativo A 1 a 1
Técrico de Enfermagem 35 16 a 16
Técnico de Farmidcia L] 2 L] 2
Técnico de Spguranca do Trabalho A0 1 1] 1
BLOCO CIRLRGICD
Mddico AnglologistaVasoular B 1 1 1
ftisdicn Cirurgidn Geral L b i ] 120 AIH
hedico Cirurgjio Pedidtrica 12 3 a 3 B
Midico Proctologista 3 1 i 1 00 ERA
Ifddicn Llr-ulnil.: E 1 [i] 1
TOTAL 113 F | 108 j
Obsarsagio: |
"4 Heras do agenrda diferensiada para Hanseniase. o [
W/ |




ﬁﬁﬂ*ﬁ Secretaria Municipal da Sadde sUS
R e | Coordenadoria de Parcerias e Contratagdo de Servigos de Saddé
6391869 - HOSPITAL 1A SAQ MATEUS = (Mavembro/Dezembra)
Carga Quantidade Prafissianaiy i
Categeria Profissionl/ Carga Hardra | Hecess) E":;“"‘E A Procedimerto Frisiret
femenal | gage | Biresa Cortratar
MEDICOS ESPECIALISTAS
Baddico Anplobagistaascular & 1 4] 1 Consulta medica E6
BALTiCD Angicsapista - PMER 9 1 1 ] Consulta médica a0
rbdico Cordialogists 12 5 a 5 Conwulka médica EED
Médico Dermatplopgisla - PRSP i} 2 2 [H] Cansulta madica agn
‘Médico Dermatciogsta 1z 3 a 1 Condults médica | 3596
Miédico Endocrinologista 13 G i} [ Cansailta medica T9F
Midico Esprcialista 11 4 [} 4 Cansulta médics GiE
Médica Ginecologisia - PNAR L ¥ 3 i E| Cansmulta médica )
Midico Hematodagista 1i 1 a 1 Consulta mabdica 132
MiEdico Infectalogisia 1z i i} i Candulea medica 133
Midico Ha!.tnlug:i'u: 12 a a 1 Condulta medica JE4
IMdico Drtopedista 12 4 i 4 Consulta mddica 528
Midico Diornnclaringologista 12 1 i 1 Cannilta matdicn 133
Médico Preumalcgista Infantil i1 i 0 i Consulta médica 132
#idico Profiokogistn 3] 1 i} 1 Cansulta médica [
i dico Roumatologista iz 1 (4] i Cansulia médica 132
Rpdipo Urodagia 12 3 i} ] Cansules msdics 396
BAédica Urclapla =} 1 a 1 Cansults médica B
CQUIPE
Apaingdar de Sadde 40 1 i} 1
Agdistente Admirdistrativo 44 L 4] g
Agdigbente Afministrative 35 231 0 23
Coordensdor Medica 0 1 0 1
Coardenador Enfermaire - RT/RVARLVIS ag I i 1
Enfgrmeira 15 3 a 3
Enlermairo a0 1 i 1
Enfermuairo Estomaterapeuta A0 1 1] 1
Erlesmeire Obatetra 40 1 x] 1
Farmaciutico 35 a ] 2
Farmachutico a0 1 [i] 1
Gergnie a0 1 i} 1
Insirumentador Cungico a6 3 i} 5
Sugmervitor Admirddrative a0 1 a 1
Téenieo de Enfermazem 18 16 [x} 16
Tésnicn da Farmicia 36 a i} -]
Téznico de Seguranca do Trabalha a0 1 0 1
ELOCO CIRURGICD
fMedica Angialogista/Vasoular B 1 o 1
Médico Clrurglio Geral 12 b 0 & 191 AH
Mgdlica Cirurgldo Pedidiricn 12 2 0 2 &
Middica Froctelogivts [ 1 i} 1 200 BPA
_I"l.'l_d'dln:l Urnll:lg:n B 1 o 1
TOTAL 11E 3 113 .
Obseragia: i
*4 Horas de agenda diferanciada pars Hanseniase
1 O8 HApoia Lhagnostico & Terapouticos - sal || 4
SERVICO DE APDID GHOSTICO E TERAPEUTICD - HOSPITAL OLa SEO MATELS |
EXNAMAES ME‘FMMHEM&EEFHDHLH;M
Calonascopia A0 | Examgs com Laude p
Calpascngin 110 | Examps com Lawdo L,I,)
34
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Diepsitamaata Desea 150 | Exames com Lauda
Ecocardiograma - Adulto, Infansil E Fotal 2060 | Examies oo Laudka
Ehuum‘dinﬁmﬁa Livre Demanda - | Examps com Lauda
ElnLru:rczl'nIuEa.l'La 12 | Exames com Lauda
Endoscopia &0 | Exames com Lauda
M:Pa.l'l-hltur 150 | Examps coom Lauds
Raddiolsgla— Mamogradla EO0 | Exdrnes & ooy Lauda
Aadiologia Geral Com Laudo Livra Cisriands - | Exaemes com Laudd
Teste Ergomdirico 170 | Exzrmes com Laudo
Ulrrassanogralia - Geral T | Exames com Laudo
Liltrassanoprafia - Vascudar Doppler 340 | Exames com Lawdo
Ultraszanografia Obstetrice 550 | Exarmes com Laudp
Ultrassanografia Ohsidirica Morfoldgca 130 | Exarnes com Laudo
Observagbes:

- D sarvicod de radiolapio deverBa estar dizpenivais e atsantes me hardrie de funcionamento da unidada,

= A COMTRATADA dewerid prever necursos humanos, materiais @ demali despesas para a realizagdo dos exames
lawdacos ne quantidada solicitada. & CONTRATADA devera disponibilizar um Respongdve! Temico proflssional de
radialegia.

= (5 ewames de anstomiz patoldgica e Cibopatologia indicados & calhidas mos procedimentos/oeames acima serio
reaizados pelos servigos indicados por 5035, sem dnas para 3 CONTRATARA,

- 0 agendamenta de exames disponibilizados deve acrescer percentual de absenteisma previsto.

- Todos o5 sxames realizadas deverio @& infarmades no Siztema de Informacio de 5L

= Ma catagoria Litrassoragrafia Garal estdo contidas: partas meles, abddmen superios, sosdmaen tetal, aparatho
wrindris, articulachs, balia escrotsl prostata por wia abdamins, tireoide, pelvico [ginecalogico), dopaler oolosido de
vazas [arterial e venose de membres suporiores o infersares ¢ cardtidas), eto spgundo agenda orlentada pela STS/CRS.

‘CI{
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ﬂm‘m Secretaria Municipal da SaGgde sUS
R Coordenadoria de Parcerias e Contralagho de Servigos de Salde

URGENCIA E EMERGENCIA

Pronto Atendimento - PA

075813 - PRONTO ATENDIMENTD SAD MATELLS
Quantidade Profissdanals
';".Hl Metas
Categoris Profissional/ Cargn Hordrl | Nersssi Bty A Pracedimento Mianissis
Spmanal dade ;;T': Contratar
Mdédicn Clinice 12 28 q B 0 ddicas saf & dom
Pl Clinkc o Maturma 11 a1 4] 21 03 medicas Lep 8 dom
igdirn Pociatra 1l 14 Q 14 02 medicas ipg & dom
mbddicn Pegiatra Marurma il 14 i} 14 2 midicos sef 2 dom
Eguipn Administrativa/Apalo
Almaxartfe 44 i [} 1
Apaladar do Sailde 40 1 ] 1
Agwertante Adminstrative E) 10 i 10
Assistente Administrativo 40 a 1 B
Azgsbente Social 10 2 g ]
Aandllar de Enfermagem - PRSS Wm | & 6 o
sumiliar de Enfermagem 15 LY 1] BY
Coordenador Médico 10 1 a i
Comrderador Enfermaire - ATV RUYIS 40 1 i} 1
Enfarmeire - PAASP 30 i 2 1]
_'E_n[_u"inEirn 18 a0 [} . u]
FarmacButico £ ] 1] B
Earmacfulicn 40 I L1 1
Genente 40 i qa i
PlamvamesLs Tairpis Sdministrativa -
Asslstante Admj 3% 4 a 4
Supervisor Administative 40 1 [i] 1
Tecniop e Farmdcia a0 i i} 1
Técnico de Farmdda 35 7 a 7
Técnico dp Informatica A 1 Q 1
TOTAL 209 -] 200

i,



e s Seeretaria Municipal da Sacda
aﬁnm sUS
[T i Coordenadoria de Parcerias @ Confratacdo de Servigos de Sadda

ADMIMISTRATIVO
Coordenapio Adminlstrativa
Carga Ouantidade Profssanais
Categoria Proflssional! Cargo Hordria Enlstente
g Mrcessidade ADIA Dt £ conirstar
ﬁdvngalh an 1

Apciadar g Sadde

| Analista Administraiivo

Analista Administrainng

Analista Contdbll

&nalista de fofha de pagamento

&nalista Financsam

Analista RS

Analista kH

ARsST ¢ RH

Aszatenite Agministrakivg

ALSEIEALE Adminisirative

ALsEleAte Cantabt

AssElente de Compras

AEitente Finanoaing

Agssstente prestacdo de condas

Astliar do Enfermagem da Trabalka

Campradar

Cocrdenadar Administrative

Cagrdenadar Administrative

Coerdenador de Compras

Cacrdenador de Comunicagdo

| Coordenadar de Enfermagem

Cacrdenacor de Gestio de Pessan

Coordenadar de Informacdo

Cocrdenadarda 7.1

Loordenadar Finangeir

Coordenadar Mddico

Caordenadar Médico

Diretos Adenintstritive

Qirekor Garal

Erfarmairn do Trakalho

| Engenheira Chil

| Ergenheia Sepuranca da Trabakha

Gerente Assistencil

Gerenta Controde Social

Gergnte de Compras

Gerenta de infarmgdo

Geranta de infra Estrutura

Gerente de Flanejamenta

Gerenbe de Juslidade

| Gerarbs Fenanceire

Gorenba Terriborio - Educacio

BEEEBEEEEEEESEEEEEEEEELEEEEEEEEESIEEEREEEEEISE

| Midico dao Trabalho
P:.-i:ulng:r 20
Secretdria 40
Supendsar de GaikAn da Pessnas A0
Téonico de Edificagdes q0

Gt | | Bk [ | e | |t e e | bl | |t R i | e | it et it e | i | it i Pt |t | et | | et et i et ) et | e e i | Pt | b | e | | | e ]t

= | b e et [ | it | et [t i f et it | s | bt |t it | i | e [t i i e b | i [ it i | o | i | et | | [ it i i | | i | et |t e = R

TOTAL

eloo|lojo|o|o|o|lo|ojocjo|o|o o |ojojo o | loioo|o o olo o o) oo oo o oo lo|o o (oo jo oo o | oo
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Secretaria Municipal da Sadde

LI TR ey )
5RO PALLD SUS
e | Coordenadoria de Parcerias e Contratagio de Servigos de Sadde
AMEXO VI - PLAND DH’;AMENT.AHIG
PLANO ORCAMENTARIO DECUSTEID
Proposta

DESCRICAD sati23 out/2d nowvi2a dez/23
11, Peezoal s Hellaxs ] 18200347 AR RS 1828004746 | RE 1528034746 | RE  10.IEO34TAE
01.01 » Ramunsragdo de Passaal F3  15.007.084.85 | RS 15007084 88 | FS  1&097 004,85 | RS 15.007.064 05
4.02 = Beneficios F3 185531069 | A% 195531063 [FF 196534063 |AS 106531063
1,03 - Encargos & Gonbribuigies e I B A L T 0 i O 4 - M O P 4 - |
.04 « Outras Despacds do Peseoal ] - | BE -| FE - | A% =
12, Malerah de Cormumna R3 1TES00,00 | BS 178.400,00 | RS 178.20000 | RE 1A 300, 00
12.07.01 = Matsrisl Odaniclégico -] - | BS -| K& - | AS =
02.01,02 - Gazes Medicinais R3 520000 | #S 5.200,00 | RS 5.200.00 | 75 5.200,00
02,03.01 = Suprimento de Informilica R 2400000 | A5 24,000,00 | RS 24,000,600 | RS 24.000,00
02002 - Maberisd cia Escritdcin R B4,100,00 | B £1,100,00 | BS §1.100,00 | RS 110,00
020403 - Unilarmes @ Rouparda Hospasisr R E3000,00 | RS 72.000,00 | RS 23.00000 | 5 000,00
030404 - Alireertising R3 40.000,00 | B 40.000,00 | RS 40.000,00 | A5 4001000, 00
02.04.05 - Dmsppsax de Tramspas RE - |r= -| RS -| A& £
03,0499 - {utras Matenaic ds Cansumo R 23.000,00 | RS F3.000,00 | RS 23.000,00 | #s 2300000
3, Materinl da Cansumo Assishencial R 16400000 | RS 1E4.000,00 | RS 164.003,00 | R 164, 000,00
(3.01.01 = Drogas & Medicamenlos Dreersas R EZ.000,00 | 5 EZ.000,00 | B3 B2.000,00 | B H2.000,00
(13,01.32 - Prochuios Médicos e Enlermagemn Daereos RE E2000, 00 | B3 E2.000,00 | RS BE000,00 | FE 2,000,090 |
0, Genicos Teroerzadas RS 410626778 | RE- 4906267 TE{RS 410626778 | KS 4.106.267,78
0. 01,02 « Assecsana ¢ Consullcria RE - | RE - | R& - | BE -
04,01.03 - Sprdpos, Pragramas & Aplicathes de BE R ps R
Infiormstica 43 P00, 00 43 00,00 435700, 00 &3, 700,00
04.01.04 - Wegidncia ! Portaria | Seguranga RE 572.012.132 | RS 57203213 | RS 572032 13| RS 572.022.93
0:1.131.05 - Limpaza Predial { Jardmagem R E71.871,23 | BE 571.871.23 | RS 571.671,23 | R& 5-‘1.H?1.E_3§
00107 = Lavarciena RE 1570000 | RE 1E.TOB00 | RE 15.700,00 | K5 16. 700D
1.01.08 - Servico ce Aemaogio RE 161448 12 | RS 16144812 | RS 16144812 | RS 181.44B 12
040110 - Servico cie Transporis RE 101960 48 RE 101968 05 | RE 101.959 46 | RS 101.068.45
4.81.11 - Gervicns Grificas RS 3.450,00 | RS 5.450.00 | R$ 3.450,00 | RE 2,450,100
B8589 « Oulros Servigos Teroeirizados RE 44.000,00 | RE 44.000,00 | RS 44.000,00 | RS oLl (10000
0,102,071 - Edusacdo Continuaca RE 21 500,00 | RE 21.500.00 | RS 2450000 | RS 24, 500,00
B.04.01 = Servicos Assisiencial Médico Af  .0EEA21 18 | RS 1.05E.621,18 | RS 1.0BREZ1,16 | RS 1.080.621.18
el 0402 = Servicos de Cutros Profssionas da Sadde RE BS7.65E 71 | B3 G5T.A58.71 | RS BET.A50,71| RS f57.65E.71
0E.01.01 - Marutengio Predial o Adeguacoes RE 119,206,000 | RE 119.286,00 | RS 119.206,00 | RS 118,286.00
£5.01.02 « Manubangho de Equipamentas RE 270540 | RE 32.705.40 | R& 32 705,40 | RS 32,705.40
£5.01.03 - Manutencio de Equipamento Asssiencial RE TaRD0.C0 | BE Ta.E00,00 | RS Ta.E00.00| RS TH.800,00
(50104 - Marfencio de Infamdbca RE - | BS RE B3
CEO1UH « Lecaghio de Equiparentos Madicos HE 12000000 | RE 120,000,000 | RE 120.000,00 | RS 120, 000,00
(80102 - Locagio de |mdneds RE T1.To00m0 ) RE T1.700.00 | RS i Bra i e M TA.T00.00
0E.01.03 - Locacha de Equigamentos Sdminisbralivos H 91.686,53 | RE 9168553 | B2 B1.68553 | RS 01,685.53
080101 - Apua RE BA.500,00 | RE BB.500.00 | RS BASO0,00| RS BE.500.00
02.01.03 - Ersasigia RE A7.000,00 | RE AT 000,00 | RE AT.000,00 | RS A7.000.00
18,0107 - Tedelonia RE 18.330.00 | RE 16.330,00 | RE 15.330.00 | RS 18.330.00
DR - Dmsspesns banciras R 5.000.00 | RY 5.000.00 | RE 5.000,00 | RS E, D00
DR B8 - Dulres despesas divarsns GH] 150,500000 | RE 150,500.00 | RS 150.500,00 | RS 150,500.00

Tatal R za7eegns 4| RE paviesis e (RE 2272609534 | RE 2272691504
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PLAND DHG#HEHTﬁH]D POR UNIDADE DE CUSTEID
Unidade sel/dd out/2l novizd dex/dd
LIEE Falsngus RS 400.262590 |  R$400.28000 | READOZO2,00 | RS 40079280
LIES Mowe de Julho AL 42016870 | RE420.18870 | REA216AT0 | RS 4PA168,70 |
WES Congusia | RET01.61622 | RETOLGi622 | RETOLE1G22 | RSTOLE162Z |
uBS Congusta || AE5O7.85800 | AT SO7.85800 | REGOT.BSE,00 | RS 507.856,00
BS Remrko varde do Sol AL BHT.0OZO7 | RS BAT.0SZ07 | RE BET.062,07 RS BET.002.07
LES Rio Slaro RE90IETT26 | REODIE7706 | REECAETIIE | RS oEAETT.IE
LIE5 Jd. Cardozinha RE420.95795 | RE420.05795 | RE4DASET,05 | REAZAIGTES
LES Tiate |l BE 34035550 | AE 34035558 | REJ4003R568 | RS 34035553
WEE Colorado BE G6G.561.24 | REEEE.SA124 | RS GHE5E1, RE B66.501,24
LBS [ Cantendrin B 66475787 | REGB4.TSTOT | REGSLTSTIAT | RS ES4TETAT
UBE 580 Mutous RE BAE.OO1 40 | REEEE0O1AR | REEESO0048 | RS eB5.00948
LBS Boa Esparanca RS L3RR | ASSea62620 | RESMAAISDY | RES41AIEDD
UBS Paragumcy REATIEIATE | RE4TIEIAFS | REATLRIATS | REAT2EN4,TS
UBS O Sosed BETaT.E3081 | mETavssas | RETAT.0a83 RS 737.038,%1
LBS San Rafacl BE Ti0EaTed | mETipssrar | mETiaeaner | mEmioadnez
LUBS Sara Birbara BEAR4A4THT | RE4D4447AT | RE4BLLGTET | RS 48444787
UBS 530 Franchico i B Rz A | Rt easoenan | REEm00233 | At Ema0nzas
AMA Sao Francisco BERITEINIL | REE17.83333 | REEIT.EIZIY | ASE17.83333
URS Comquista i BEGGEIE18 | ESenEas1ad | REGGEIGLA | ASeSEIE1A
MR Conquista B RS 62148787 | mSezadarar | mEezasnter | ASeEaaEnET
UBS M. Sarin Andng 75 T6d. 304,08 RS TO3.354.08 | A T63,304,08 RS F53.304,08
AMA Jd Santo Andra BS SAAEZEIE | RS RREAZR2E | RESGREMDS | AL SAREIE2E
UBS Laramiras BEGITE4EED | mSenvSiagd | REsITRiEEr | ASEI7.BdEED
AMA Laranisiras RS 408 122,25 B 408 922,25 A% 4495132225 BE 495.122.25
LIBS Tield | BEBARTIEIS | mEesETi1602 | REGNTIEN2 | mEesR i
AMA TietE | FE613.134,30 | REGI3.094.30 | REG1A194.30 | RSE12.104.30
Hesphal dia B 123326070 RS 123azeaTo| 5% 12moasarn| BS 1233070
EADT RE403450,74 | RS 40345871 Feb ADL4E8 71 Rk 4045874
Pronta Atendimenio Sao Mateus A% 228052762 RS 2omE0sPT.62| mE2aa0Sa7.E: | RS 2oR0827 63
CER 1 S atadi1 38 | REaTediioe | REITOALLE | AR aTosni e
APD Fe5 6O.07G, 44 Fe§ 50,074 44 fe§ 55,073 44 RS §5.073,84
| CEC 50 Mateus RS 11045186 | RS 11846148 | RE11948148 | RZ 11948145
EMAP Sic Mataus F5 5.508,11 RS B5.508,11 F% 55.508, 11 R 55.508,11
EMAD lguatsmi BEiEdT 08 | R iiaodron | mpdiananed | AE 113047038
EMAD S50 Feafanl BE111.851,12 | AR ii188109 | BE 11186992 | AS 11106992
ENAD Bia Maleus AL 11008112 BE 110,251 12 A% 110,054,192 A% 110,951,412
Pl 20 Mataus RS 12821160 | RE14B21160 | RE14E21468 | RE44629989
o) Z80 Igu.l'lnu_El BE 108357 71 RS 10634771 AL 10535771 AS105.357.71
Unidae Admnistraliva RS 93881976 | AEoadmis7e | RESOAmGTS | RESIMMIGTS
BESMT BEi07.28324 | RE 10728221 | R§ 1672030 AL 107202, 24
CAPS L RS 46502190 | mAgassoei 2 | REdshanii: | msasnape:
EEV R 2R.014,23 RS OB M423 | RS 2501423 A% 26,014,273
Total R 22 726996,24 |RE 22.726,915,24 | RE22.726.31 EEJI RE22,716,915,24
f
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ANEXO VIl - MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO.
MATRIZ DE INDICADORES DE MONITORAMENTO
1] Area de atengio Indicador de monitoramento Fonte Calzuln
Proporgiio de dbitos precoce (30 2 62 anos) por doengas Nomens otal de dbitos pelas causas seleconadas {ap
™ Dinencas crbnicas crbnlcas ndo ensmissives, Nes segquintes seleconadas &im Clrculatdrio, diabetes ¢ doengas respiraldnas crénices) de 30 a B9
né&a Wenemissiels {aparalhe circulaitno, diabetes & doengas respimitnas ancsmimens folal de dbites por DENT na faixa atana de 30 &+
crdnicas) residentas x 100
LE Eande buel Himern de proteses planiolbgicas enlrequas nas UBS  Baga-sande NGmEnD tnfal e proteses nas es
=51 Mumera de gestares cadasiradas com DPP para o pericdo de
5 j mediGHs Com caplegac para o PH alé a 12" semana de gestagdn,
3 Sadde da muher Caplacdo precoce da peslants Siga-saddei am relacio an lotal de geslanies cadsaliadas cam DPP na
i 18 periods di medicho x 100
T = = : . Mumero de axamas citopatoligicos realizades para deecslo de
b Seiicle da muher Iiree e i Sckcarm . clOP O Rapic o Lk cod Chon LHhetar SISCOLOSES lesdo precursera 46 cances 0 tolo oe Otern SUS em mulberas
mcilheres de 25 a 64 aros. residanies de 25 a B4 anos nos dlimos 12 meses. . '|
mMimenn de mamaografias bilalersd pera rastreamanto
s Saiida da mular Mimero di exameas e mamaografia realizados em mulhares SISMAMAISES apresantacas 30 SUS, realizadzs nas mulheres reskdantes de 50
a 50 3 69, & B Bnos
(115 Simide MOmen de casos noyos de siflis cong&nila Sinan Mumaro sifilis congénita anual
matemainant B : 3l
W7 Saide % D gestante gue apresentam resullado de exames da SIEA-SaidaEl Ferceniual de geslanes que apreseniam resulbadn de exame de
st modinfanti eslrepiococos b E ot e T estraplococns B no pré-nalal
™ Visildn e Fropergio de PCR reafrados para diagndsiica de hepalije Tahned SIMARN Mormers de examas da PCR para hepstite ¢ realizades < 1007
xpatsabide e hapstitas nikmero de axames de anti HOV posifive
liAAEs dickel Mermera de conlatos avaliatoes § Namsam de contatos idenlificados
i bbby Frupargao de contalos de ubercukose avakados THWEE 2IM Cas0s Nowns pulmonaras bacillfaros mesidenies
. f : 3 Total de atendi lers & &il d codiga o8
10 Saibda manial Rimero de atendimenios a crise por caps Siga-sande s gamn Bd|m:nlﬂbﬁ_uﬁ EEEP:‘E-EM g

Obs: Indicadores disponibllizedos no Painel da Monitoramenta da Situagio de Sadde & da Auagio dos Servipos da Secrelana Mumcipal da Sadde de 530 Paulo - CEInfo

Elaboragio: Coordenadoria de Atencio Basica (CAB), Coardenacio de Epidemiologia e Informagio {:’.‘.:Enf:}j g Coordenadornia de Vigilancia am
Saude(COVISA)
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