CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

TERMO ADITIVO N2 132/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R020/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.239.128-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO -
SECONCI - SP

OBIJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE

ASSISTENCIAL DA SUPERVISAQ TECNICA DE SAUDE (STS) PENHA

OBIJETO DO

ADITAMENTO: Adigdo de recursos de custeio para aquisicdo de materials e contratagdo
de Recursos Humanos para habilitacdo do CER Ill PENHA, bem como,
implantagdo do APD Penha.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de Sdo Pdulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Saude - SMS/SP, com sede nesta cidade a Rua Gene'ral Jardim, n2 36 — Vila
Buarque, neste ato representada, conforme portaria SMS.G 35/2024, pela Coordenadora Regional de
Saude Sudeste, ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do| RG N‘-’_ e
inscrita no CPF/MF sob o N2 _, doravante denominada CONTRATANTE e de outro lado a
SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO — SECONCI — SP, qualificada como
Organizagdo Social, no municipio de S3o Paulo nos autos do processo administrativo n2 2006-0.151.451-
0 (Certificado de Qualificacdo n2 003), com CNPJ/MF n2 61.687.356/0001-30,|e inscrito no CREMESP
sob Prot. n2 900.220, com enderego a Av. Francisco Matarazzo n? 74 — Perdizes — CEP 05001-000 / S&do
Paulo, e com Estatuto arquivado em 12 Oficial de Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa
Juridica da Capital sob n2 439.152 em 26/04/2017, neste ato representada por seu Conselheiro
Presidente MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira, casada, portador do RG n2

Il inscrito no cPF/MF sob o ne [l doravante denominada CONTRATADA, tendo em
vista o que dispde a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24
de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n2 52.858, de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto
no art. 24, inciso XXIV, da Lei Federal n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de
gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de Janeiro e Fevereiro, o valor de R$ 373.146,34 (Trezentos e setenta
e trés mil, cento e quarenta e seis reais e oitenta e quatro centavos), a titulo de custeio, para aquisi¢do
de materiais e contratagdo de Recursos Humanos para habilitacdo do CER III PENHA, bem como,
implantacdo do APD Penha, conforme Plano de Trabalho anexo e o seguinte Cronograma de
Desembolso:
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JANEIRO FEVEREIRO TOTA

R$ 193.691,31 R$ 179.455,53

RS 373.146,84

O pagamento das despesas sera realizado, conforme Plano Orgamentdrio, que
presente, onerando a dotacao orcamentaria, com tran
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0, conforme Despacho pu
de janeiro de 2024, pagina 38.

passa a fazer parte do
sferéncia de ne
blicado no DOC de 29

O pagamento das despesas sera realizado conforme o Cronograma de Desembolso (Anexo VIII).

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o quadro do CER Ill Penha e incluir o quadro do APD Moema, ng
partir de Janeiro:
Anexo VIl — Quadro de Metas de Producdo.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gest3o n2 R020/2
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias

achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas
/\!\M ll\)

~  ANDREZA/APARECIDAYABIKU

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE

Sio Paulo, 29 de janeiro de 2024,

GO SOCIAL DA
| ESTADO DE SAO

TESTEMUNHAS:

{

e

d

Anexo abaixo descrito, a

016- SMS.G.
de igual teor, que lido e
assinado.

A HOND.
ONSTRUGAO CIVIL DO
PAULO- SECONCI-SP

;H--CLE.Q,‘_,Q_,

Nome: SAS-0SY SECONCI e: ¢ L EOD
RG:  Renata (vistind Martinez Batista

Supervisora Administrativo

Nom
RG:

A L. D L2060
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ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAO
CER Ill PENHA
Carga Quantidade Profissionais
" . Horéria Existente . Metas
Categoria Profissional/ Cargo Jornada Necessidade | Administragdo " procedimento Mensais
Contratar
Semanal Direta
Assistente Social 30 3 0 3 Procedimentd do Assistente Social 405
Fisioterapeuta 30 5 0 5 Procedimentq do Fisioterapeuta 675
Fonoaudidlogo 40 7 1 6 Procedimentd do Fononaudidlogo 1260
Psicologo 40 5 0 5 Procedimentd do Psicdlogo 900
Psicopedagogo 40 1 0 1 Procedimentd do Psicopedagogo 180
Terapeuta Ocupacional 30 3 0 3 Procedimentd do Terapeuta Ocupacional 405
Terapeuta Ocupacional 20 4 0 4 Procedimentd do Terapeuta Ocupacional 360
Enfermeiro 40 1 0 1 Procedimentd do Enfermelro 180
Meédico Fisiatra 20 1 0 1 Procedimentd do Médico 60
Médico Neurologista 20 1 1] 1 Procedimentd do Médico 60
Médico Otorrinolaringologista - HC 20 2 0 2 Procedimentq do Médico 120
Médico Oftalmologista - HC 20 1 0 1 Procedimentd do Médico 60
N¢ de casos npvos - Reabilitacdo Auditiva 40
N2 de casos novos - Reabilitagdo Fisica 30
N2 de casos npvos - Reabilitagio Visual 30
N¢ de pacientes acompanhados 750
N2 de procedii’nentos por paciente 5
| Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz an 1 1] 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 1l 40 5 0 5
Gerente de Unidade de Satide | 40 1 0 1
Motorista 40 1 0 1
TOTAL 43 1 42

EQUIPE APD PENHA - SEDIADO NO CER Il PENHA

Carga Quantidade Profissionais
g horéria Existente
Categoria Profissional/Cargo Jornada | Necessidade | Administragaio A Procedimento Metas Mensais
A Contratar
semanal Direta

Acompanhante de Pessoa com

e 40 6 0 6 o=
deficiéncia Acdes dos Acompanhantes o
Enfermeiro 40 1 0 1 Emitransicéa i)
Fonoaudidlogo 40 1 0 1 p di T perf:qd cds Jzag;;m
Pricdlogo 0 1 0 1 rocedimentos da Equipe a Margo /
Terapeuta Ocupacional 30 1 0 1

Numero de usuarios acompanhados
Equipe Administrativa/Apoio
Auxiliar Administrativo 40 1 0 1
TOTAL - 11 0 i1
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ANEXO Vil - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

g i 11 Sy

d % EA
UNIDADE: - REDE ASSISTENCIAL|DA STS PENHA

SERVICO: CONSOLIDADO

A - LA ALY Jis - i g i Ty, " e, L e
01. Pessoal e Reflexo 156.340,85 156.340,85 312.681,70
01.01 Remuneragdo de Pessoal 115.154,23 115.154,23 230.308,46
01.02 Beneficios 13.964,93 13.964,93 27.929,86
01.03 Encargos e Contribuices 9.212,34 9.212,34 18.424,68
01.04 Qutras Despesas de Pessoal 18.009,35 18.009,35 36.018,70

02. Materiais de Consumo 7.752,00 - 7.752,00

02.01.01 Material Odontoldgico - - %
02.01.02 Gases Medicinais - = -
02.02.01 Orteses e Proteses = = =
02.03.01 Suprimento de Informatica - = =
02.03.02 Material de Escritério - N =
02.03.99 Outros Materiais de Escritdrio = = E
02.04.01 Combustiveis - B
02.04.02 Material de Limpeza “
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 7.752,00 - 7.752,00
02.04.04 Géneros Alimenticios = R >

02.04.05 Despesas de Transporte - - P

02.04.06 Material de EPI - 5 E

02.04.99 Outros Materiais de Consumo -
03. Material de Consumo Assistencial 97,90 - 97,80

0.3.01‘01 Drogas e Medicamentos Diversos = # &
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos 97,90 - 97,90

04. Servigos Terceirizados 29.500,56 23.114,68 52.615,24
04.01.01 Assessoria Contdbil -

04.01.02 Assessoria e Consultoria - - -
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - -
04.01.04 Vigiléncia / Portaria / Seguranca - - -
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem - = E
04.01.07 Lavanderia = < =
04.01.08 SND 2 = R
04.01.09 Servico de Remocio S = E
04.01.10 Servigo de Transporte - : &
04.01.11 Servigos Gréficos 5 = b
04.01.12 Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - -
04.01.99 Outros Servicos Terceirizados (Rateio Institucional) 4.354,74 4.034,68 8.389,42
04.02,01 Educagio Continuada = = =
04.04.01 Servigos Assistencial Médico - - -
04,0402 Servigos de Outros Profissionais da Satde - - -
05.01.01 Manutengdo Predial e AdequacBes 4.901,14 - 4.901,14
05.01.02 Manutengdo de Equipamentos - = c
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial - - -
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos - = a
08.01.02 Locagdo de Imdveis - u &
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos - - -
08.01.04 Locacgdo de Equipamentos Veiculos 15.080,00 15.080,00 38.160,00
09.01.01 Agua = ; 5
08.01.02 Energia - = :
09.01.03 Telefonia - . =
09.01.04 Gas . - -
08.02.01 Taxas e Impostos - - :
09.03.01 Despesas Bancdrias
09.04.99 Outras Despesas Diversas

o
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CER 1|l PENHA

SERVICO:

o1.

= e e

e

CER Ill - CENTRO ESPECIA IZADO EM REAB_ILITACACI III_

Pessoal e Reflexo

'86.681,82

86/681,82

173.363,63

01.01

Remuneragdo de Pessoal

66.304,07

66{304,07

132.608,14

01.02

Beneficios

1.633,81

4.633,81

9.267,62

01.03

Encargos e Contribuigbes

5.304,33

5.804,33

10.608,66

01.04

Outras Despesas de Pessoal

10.439,61

10{439,61

20.879,21

0z.

Materiais de Consumo

7.752,00

7.752,00

02.01.01

Material Odontoldgico

02.01.02

Gases Medicinais

02.02.01

Orteses e Proteses

02.03.01

Suprimento de Informdtica

02.03.02

Material de Escritério

02.03.99

Outros Materiais de Escritdrio

02.04.01

Combustiveis

02.04.02

Material de Limpeza

02.04.03

Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04

Géneros Alimenticios

02.04.05

Despesas de Transporte

02.04.06

Material de EPI

02.04.95

QOutros Materiais de Consumo

Material de Consumo Assistencial

03.01.01

Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02

Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

04.

Servigos Terceirizados

04.01.01

Assessoria Contabil

04.01.02

Assessoria e Consultoria

04.01.03

Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04

Vigilancia / Portaria / Seguranga

04.01.05

Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07

Lavanderia

04.01.08

SND

04.01.09

Servico de Remogao

04.01.10

Servigo de Transporte

04.01.11

Servigos Graficos

04.01.12

Despesas de Servigos de Beneficios para RH

04.01.99

Qutros Servigos Terceirizados

04.02.01

Educacdo Continuada

04.04.01

Servigos Assistencial Médico

04.04.02

Servigos de Outros Profissionais da Salde

05.01,01

Manutencao Predial e Adequagdes

05.01.02

Manutengdo de Equipamentos

05.01.03

Manutengdo de Equipamento Assistencial

08.01.01

Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02

Locacio de Imdveis

08.01.03

Locacdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04

Locagdo de Equipamentos Veiculos

08.01.01

Agua

09.01.02

Energia

05.01.03

Telefonia

05.01.04

Gas

09.02.01

Taxas e Impostos

09.03.01

Despesas Bancarias

05.04.95

QOutras Despesas Diversas
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CER (Il PENHA

69.659,03

APD - ACOMPANHANTE COMUNITARI
==

69,659,03

P_ESSDA COM DEF.

139.318,07

Remuneragdo de Pessoal

48.850,16

48/850,16

97.700,32

01.02

Beneficios

9.331,12

9.331,12

18.662,24

01.03

Encargos e ContribuigGes

3,908,01

3.508,01

7.816,02

01.04

Outras Despesas de Pessoal

7.568,74

7.569,74

15.139,49

02,

‘Materiais de Consumo

02.01.01

Material Odontolégico

02.01.02

Gases Medicinais

02.02.01

Orteses e Proteses

02.03.01

Suprimento de Informdtica

02.03.02

Material de Escritcrio

02.03.98

Outros Materiais de Escritorio

02.04.01

Combustiveis

02.04.02

Material de Limpeza

02.04.03

Uniformes e Rouparia Hospitalar

02.04.04

Géneros Alimenticios

02.04,05

Despesas de Transporte

02.04.06

Material de EPI

02.04.98

Outros Materiais de Consumo

03.

03.01.01

Drogas e Medicamentos Diversos

03.01.02

Produtos Médicos e Enfermagem Diversos

Servigos Terceirizados

04.01.01

Assassoria Contabil

04.01.02

Assessoria e Consultoria

04.01.03

Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica

04.01.04

Vigildncia / Portaria / Seguranca

04.01.05

Limpeza Predial / Jardinagem

04.01.07

Lavanderia

04.01.08

SND

04.01.09

Servigo de Remogao

04.01.10

Servigo de Transporte

04.01.11

Servigos Graficos

04.01.12

Despesas de Servicos de Beneficios para RH

04.01.99

Qutros Servigos Terceirizados

04.02.01

Educacdo Continuada

04.04.01

Servigos Assistencial Médico

04.04.02

Servigos de Outros Profissionais da Sadde

05.01.01

Manutengao Predial e Adequagdes

05.01.02

Manutencdo de Equipamentos

05.01.03

Manutengdo de Equipamento Assistencial

08.01.01

Locagdo de Equipamentos Médicos

08.01.02

Locacdo de Imdveis

08.01.03

Locacdo de Equipamentos Administrativos

08.01.04

Locagdo de Equipamentos Veiculos

19{080,00

08.01.01

Agua

08.01.02

Energia

05.01.03

Telefonia

09.01.04

Gas

09.02.01

Taxas e Impostos

09.03.01

Despesas Bancdrias

09.04.95
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COORDENACAO TECNICO ADMINISTRATIVA OS - CG-
UNIDADE: 020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA 5TS PENHA

SERVICO: ADMINISTRACAO - U IDA_D_E GERENCIADA OS

01. Pessoal e Reflexo - - -

01.01 Remuneracdo de Pessoal - - =
01.02 Beneficios - - -
01.03 Encargos e ContribuicGes - - =
01.04 Outras Despesas de Pessoal - - =
02. Materiais de Consumo - = s

02.01.01 Material Odontolégico B -
02.01.02 Gases Medicinais - % -
02.02.01 Orteses e Proteses 4 = 7
02.03.01 Suprimento de Informdtica - - -
02.03.02 Material de Escritério - - =
02.03.99 Outros Materiais de Escritorio - - =
02.04.01 Combustiveis - = -
02.04.02 Material de Limpeza - - -
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar - -
02.04.04 Géneros Alimenticios - - -
02.04.05 Despesas de Transporte - - -
02.04.06 Material de EPI - - -
02.04.99 Outros Materiais de Consumo - - -
03. Material de Consumo Assistencial - = =
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos » 4 -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos i =
04. Servigos Terceirizados 4.354,74 4.034,68 8.389,42
04.01.01 Assessoria Contabil -
04.01.02 Assessoria e Consultoria - - -
04.01.03 Servigos, Programas e Aplicativos de Informatica - - =
04.01.04  Vigildncia / Portaria / Seguranca - = E
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem - - =
04.01.07 Lavanderia - - -
04,01.08 SND = = =
04.01.09 Servigo de Remogdo - - -
04.01.10 Servigo de Transporte - - i
04.01.11 Servigos Graficos - = =
04.01.12 Despesas de Servigos de Beneficios para RH - - -
04,01.99 Outros Servigos Terceirizados . -
04.01.99 Outros Servicos Terceirizados (Rateio Institucional) 4.354,74 4.034,68 8.389,42
04.02.01 Educagdo Continuada - =
04.,04.01 Servigos Assistencial Médico - - -
04.04.02 Servicos de Outros Profissionais da Salde - - -
05.01.01 Manutencdo Predial e Adequacdes - - -
05.01.02 Manutengdo de Equipamentos - - =
05.01.03 Manutengdo de Equipamento Assistencial - - -
08.01.01 Locagdo de Equipamentos Médicos - - -
08.01.02 Locagdo de Imdveis " “ =
08.01.03 Locagdo de Equipamentos Administrativos = - =
08.01.04 Locagdo de Equipamentos Veiculos - - -
09.01.01  Agua = = =
09.01.02 Energia - - =
09.01.03 Telefonia = = =
09.01.04 Gas - - =
09.02.01 Taxas e Impostos - " =
09.03.01 Despesas Bancarias = - x
09.04.99 Outras Despesas Diversas - - "

e 4,354 1T absase |
3 5 435474 | Pt
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UNIDADE: CG-020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA

SERVICO: CONSOLIDADO

CER Ill PENHA CER |1l - CENTRO ESPECIALIZADO EM REABILITACAO Il | 100.597,54 86.681,82 187.279,3
APD - ACOMPANHANTE COMUNITARIO DE PESSOA

CER Il PENHA COM DEF. 88.739,03 88.739,03 177.478,07

COORDENAGAQ TECNICO

ADMINISTRATIVA OS - CG-020/2016 -

REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA ADMINISTRAGAQ - UNIDADE GERENCIADA OS 4.354,74 4.034,68 8.389,42

MOVIMENTACAO ORCAMENTARIA ASSISTENCIAL - CER |Il PENHA PLANO APARTADO

CER il PSICOLOGO 40 3 RS 29.637,04 RS 29.637,04
CER Il TERAPEUTA OCUPACIONAL - 20 4 RS 18.845,19 RS 18.845,19
CERIII ENFERMEIRO 40 1 RS 11.552,76 R$ 11.552,76
CERIII ASSISTENTE SOCIAL 30 2 RS 16.258,73 RS 16.258,73
CERIII PSICOPEDAGOGO 40 1 RS 10.388,10 RS 10.388,10
- ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM - 5

DEFICIENCIA RS 30.067,82 RS 30.067,82
APD AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 1 RS 4.379,68 RS 4.379,68
APD ENFERMEIRO 40 1 R$ 11.552,76 R$ 11.552,76
APD FONOCAUDIOLOGO 40 1 RS 9.637,60 RS 9.637,60
APD TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 RS 6.985,74 RS 6.985,74
APD PSICOLOGO 30 1 RS 7.035,43 RS 7.035,43
TOTAL 22 RS 156.340,85 RS 156.340,85

[ CERII LANTERNA CLINICA 97,90

CERIII UNIFORMES 7.752,00

CER I SISTEMA EXAUSTAO - WC'S ADM 2.048,20

CER I PONTO DE OXIGENIO - CINESIOTERAPIA 2.852,94

CERIII Puff infantil decorativo colorido 30x30x34 393,70

CER Il Gangorra cavalinho infantil - pldstico 359,00

CER Il Puff Pera P 70cm 411,98

APD 1 VElcuLo 19.080,00 19,080,00

CER Il DESPESA INSTITUCIONAL 4,354,74 4.034,68

TOTAL 37.850,46 23.114,68
I TOTAL GERAL 193,691,31 | 17945553 |

8
X
—
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ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO - TERRITORIO Di PENHA - APARTADO

CER Iil PENHA (JANEIRO A FEVEREIRO - 2024)
Carga "
Cat fissi 4 Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, Quantidade
i onal/Cargo Hm:::gnal % Necessaria/Completo municipali , autarquico a contratar
PSICOLOGO 40 3 0 3
TERAPEUTA OCUPACIONAL 20 4 0 4
ENFERMEIRO 40 b & o 1
ASSISTENTE SOCIAL 30 2 o 2
PSICOPEDAGOGO 40 5 0 1
TOTAL 11 i1
CER Il PENHA - EQUIPE APD (JANEIRO A FEVEREIRO - 2024)
Carga 3
fissi Quantidade Existente de SMS: Estatutdrio, Quantidade
itegoria p onal/Cargo Hur&s:l:::": al 'II . Necessaria/Completo municipalizado, autarguico a contratar
ACOMPANHANTE DE PESSOAS COM DEFICIENCIA 40 6 0 6
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 1 0 1
ENFERMEIRO 40 1 0 1
FONOAUDIOLOGO 40 ¥ o0 1
TERAPEUTA OCUPACIONAL 30 1 o T
PSICOLOGO 30 1 0 1
TOTAL 11 0 11




