CIDADE DE
SAO PAULO

TERMO ADITIVO N2 138/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R020/2016-SMS.G

PROCESSO: 2015-0.239.128-3

CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAQ PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

CONTRATADA: SERVICO SOCIAL DA CONSTRUGAO CIVIL DO ESTADO DE SAO PAULO -
SECONCI -SP

OBJETO DO

CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUGAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) PENHA

OBJETO DO

ADITAMENTO: Aprovagdo de Plano de Trabalho complementar para reposigdo - na

UBS Parque Arthur Alvim e CEO Penha - de servidores da
administragdo direta que serdo transferidos para outros servigos da
municipalidade, devido ao processo de remogdo.

Pelo presente instrumento, de um lado a Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, por intermédio da
Secretaria Municipal de Sadde - SMS/SP, com sede nesta cidade & Rua General Jardim, n2 36 - Vila
Buarque, neste ato representada, conforme portaria SMS.G 35/2024, pela Coordenadora Regional
de Salide Sudeste, ANDREZA APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora do RG N¢ | NG
B e inscrita no CPF/MF sob o N@ _ Coordenadora Regional de Satde, doravante
denominada CONTRATANTE e de outro lado a SERVICO SOCIAL DA CONSTRUCAO CIVIL DO ESTADO DE
SAO PAULO ~ SECONCI - SP, qualificada como Organizacdo Social, no municipio de Sdo Paulo nos autos
do processo administrativo n2 2006-0.151.451-0 (Certificado de Qualificagdo n2 003), com CNPJ/MF ne
61.687.356/0001-30, e inscrito no CREMESP sob Prot. n? 900.220, com endereco a Av. Francisco
Matarazzo n2 74 — Perdizes — CEP 05001-000 / Sdo Paulo, e com Estatuto arquivado em 12 Oficial de
Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoa Juridica da Capital sob n2 439.152 em 26/04/2017,
neste ato representada por seu Conselheiro Presidente MARISTELA ALVES LIMA HONDA, brasileira,

casada, portador do RG n® | iscrito no crr/MF sob o ne [

doravante denominada CONTRATADA, tendo em vista o que disp&e a Lei Federal ne 8.080, de 19 de
setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132, de 24 de janeiro de 2006, o Decreto Municipal n® 52.858,
de 20 de dezembro de 2011, bem como o disposto no art. 24, inciso XXV, da Lei Federal n® 8.666, de
21 de junho de 1993 e o item 12.6 do contrato de gestdo, RESOLVEM celebrar o presente TERMO
ADITIVO, na conformidade das seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica estabelecido para o periodo de Maio a Agosto de 2024 a adi¢do do valor total de R$ 207.420,07
(Duzentos e sete mil, quatrocentos e vinte reais e sete centavos), 3 titulo de custeio, para
reposicao - na UBS Parque Arthur Alvim e CEO Penha - de servidores da administragdo direta que
serdo transferidos para outros servigos da municipalidade, devido ao processo de remog3o,
conforme o Despacho publicado no DOC de 29 de abril de 2024, pagina 46. O pagamento das despesas

de custeio sera realizado conforme o seguinte Cronograma de Desembolso: ﬁ
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MAIO JUNHO JULHO AGOST( TOTAL
R$55.571,53 | R$50.616,18 | R$50.616,18 R$50.616,18 | RS 207.420,07

As despesas descritas onerardio a dotagdo orcamentdria com transferéncia de ne
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

Substituir o contetdo do Anexo abaixo descrito nas Unidades nas quais houve acréscimo de RH, a partir
de Maio:
Anexo VIl - Quadro de Metas de Produgéo.

CLAUSULA TERCEIRA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestdo n2 R020/2016- SMS.G.

E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e
achado conforme entre as partes, vai por elas juntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 29 de abril de 2024,
N
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DREZA APARECIDA YABIKU

COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE sub;‘.srs

TESTEMU S:
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Nome: SASHIISS SECONCT
- ﬁﬁﬂﬂd\\"\iﬁh Mizutani
Re: Gerente de Aténgo & Saide
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CIDADE DE
PAULO

SAUDE
ANEXO VII - QUADRO DE METAS DE FRODUQO
UBS ARTHUR ALVIM - TRADICIONAL
Carga Quantidade Profissionais
_ Hordria Existente . Metas
Categoria Profissional/ Cargo lornada | Necessidade | Administragio A Prochiient Mensais
Sincioial Direta Contratar
Médico Clinico Geral 20 2 1 1 Consulta Médica
Médico Ginecologista 20 2 2 0 Consulta Médica 528
Médico Pediatra 20 1 0 1 Consulta Médica 264
Médico Pediatra 10 1 0 1 Consulta Médica 132
: Consulta Médica 748
Médico Generallsta a4 2 ZEMM g Consulta/Atendimento Domiciliar do Médico 28
. Consulta do Enfermeiro 216
Enfermalro ik & . Y Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 12
Consulta do Enfermeiro 432
Enfermeiro 40 : 9 3 Consulta/Atendimento Domiciliar do Enfermeiro 30
Auxiliar de Enfermagem 30 13 7 6 Visita Domiciliar 130
Tratamento iniciado - Tl clinico restaurador 78
Dentista 20 6 4 2 Tl Prétese 24
Consultas/atendimentos 522
Auxiliar de Saude Bucal 30 5 2 3
——e i P o | ) Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 61
Grupos 15
Fivaciitics 0 1 0 1 Consulta e Consulta/Atendimento Domiciliar 48
Grupos 8
PICS - Atlvidade Coletiva 7
e PICS - Atividades Individuais 10
Assistente Administrativo 40 1 0 | 1
Auxiliar Administrativo Il 40 9 0 9
Gerente de Unidade de Saude | 40 1 0 1
Oficial Administrativo 40 4 4 0
Técnico de Farmécia 40 4 2 2
i . U : - 58 31 27
CEO II PENHA
Carga Quantidade Profissionais
horéria Existente Metas
Categaria Profissional/ Cargo jomada | Necessidade | Administragso | A Contratar Procedirmire Mensais
semanal Direta
CIRURGIAO DENTISTA - CIRURGIA ORAL MENOR 20 3 1 2 Procedimento 180
CIRURGIAO DENTISTA - ENDODONTIA 20 3 1 2 Procedimento 108
CIRURGIAO DENTISTA- ORTODONTIA 20 1 0 1 Aparelhos instalado 10
CIRURGIAO DENTISTA - PNE 20 1 1 0 Procedimento 80
CIRURGIAO DENTISTA - PERIODONTIA 20 1 1 0 Procedimento 80
CIRURGIAQ DENTISTA - ESTOMATOLOGISTA 20 1 0 1 Procedimento 44
Tratamento iniciado 44
CIRURGIAO DENTISTA - PROTESE 20 2 2 0 e T )
..-.5,.. Apoio
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 10 3 T
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 40 1 0 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il 40 4 0 4
GERENTE DE UNIDADE DE SAUDE | 40 1 0 1
OFICIAL ADMINISTRATIVO 30 1 1 1]
OFICIAL ADMINISTRATIVO 40 3 3 0
TECNICO EM SAUDE BUCAL 30 1 1 0
b o4 : TOTAL 33 18 LR




CIDADE DE
SAO PAULO

ANEXO Vil - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

UNIDADE: CG-020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA
SERVICO: CONSOLIDADO
01.  Pessoal e Reflexo 4914192 | 49.141,92 | 49.141,92 | 4914192 | 196.567,68
01.01 Remuneracio de Pessoal 35.554,89 35.554,89 | 35.554,89 | 35.554,89 142.219,56
01.02 Beneficios 5.139,18 5.139,18 5.139,18 5.139,18 20.556,72
01.03  Encargos e ContribulcBes 2.844,38 284438 | 2.84438 | 284438 11.377,52
01.04 Outras Despesas de Pessoal 5.603,47 5.603,47 5.603,47 5.603,47 22.413,88
02, Materiais de Consumo 2.500,00 - - - 2.500,00
02.01.01 Material Odontolégico - - % - Z
02.01.02 Gases Medicinais - . & = =
02.02,01 Orteses e Proteses - - " - 5
02,0301 Supriments de Informéatica - = - - -
02.03.02 Material de Escritério - - - - -
02.03.99 Outros Materiais de Escritério - - i i .
02.04.01 Combustiveis - - = = -
02.04.02 Material de Limpeza - . = = =
02.04.03 Uniformes e Rouparia Hospitalar 2.500,00 - - - 2.500,00
02.04.04 Géneros Alimenticios - - - & i
02.04.05 Despesas de Transporte - - - - =
02.04.06 Material de EPI T & . - -
02.04.99 Outros Materiais de Consumo = & = = -
03. Material de Consumo Assistencial - - - G o
03.01.01 Drogas e Medicamentos Diversos - - - - -
03.01.02 Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - = = % i
04, Servigos Terceirizados 3.929,61 147426 | 1.47426 | 1.47426 8.352,39
04.01.01 Assessoria Contébil = - . . »
04.01.02 Assessoria e Consultoria = = - Y _
Servigos, Programas e Aplicativos de
04.01.03 Informética 2.311,02 - . - 2.311,02
04.01.04 Vigildncia / Portaria / Seguranga - - = x &
04.01.05 Limpeza Predial / Jardinagem = - " . .
04.01.07 Lavanderia < N - . =
04.01.08 SND - = - . .
04.01.09 Servico de Remogdo - - - - <
04.01.10 Servigo de Transporte - - - - "
04.01.11 Servigos Gréaficos - < z - -
04.01.12 Despesas de Servicos de Beneficios para RH . . _ = i
04.01.99 Outros Servigos Terceirizados - - - g a
OQutros Servicos Terceirizados (Rateio
04.01.99 Institucicnal) 1.618,59 1.474,26 1.474,26 1.474,26 6.041,37
04.02.01 Fducacio Continuada - - - " =
04.04.01 Servicos Assistencial Médico - - " . 5
04.04.02 Servigos de Qutros Profissionais da Saude - - - - s
05.01.01 Manutencio Predial e Adequacdes = g = - -
05.01.02 ManutengSo de Equipamentos . - i i -
05.01.03 Manutencaoc de Equipamento Assistencial - " & 5 .
05.01.04 Manutencio de Informatica N - ” a w
08.01.01 Locacdo de Eguipamentos Médicos - s & 5 .
08.01.02 Locagdo de Imdveis Z = - - -
08.01.03 Locaciio de Equipamentos Administrativos = = % - .
08.01.04 Locagdio de Equipamentos Veiculos - - & - -
09.01.01 Agua = s = 3 P
09.01.02 Energia - w % E &
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09.01.03 Telefonia = - - . S
09.01.04 Gas . - - o .
09.02.,01 Taxas e Impostos - - - - =
09.03.01 Despesas Bancirias 5 - & i -
09.04.99 Outras Despesas Diversas = s = . a

CG-020/2016 - REDE ASSISTENCIAL DA STS PENHA

CONSOLIDADO
CEQ - CENTRO DE
ESPECIALIDADES
CEO || PENHA ODONTOLOGICAS 19.795,83 17.657,60 17.657,60 | 17.657,60 | 72.768,63
COORDENAGAO TECNICO
ADMINISTRATIVA 0S - CG- ADMINISTRAGAOD -
020/2016 - REDE ASSISTENCIAL | UNIDADE GERENCIADA
DA STS PENHA 0s 1.618,59 1.474,26 1.474,26 1.474,26 6.041,37
UBS - UNIDADE BASICA
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM DE SAUDE 34,157,11 31.484,32

31.484,32 | 128.610,07

A R N

CONTRATO DE GESTAO R20/2019 - TERRITGRIO PENHA - APARTADO

REPOSICAO SERVIDORES
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM AUXILIAR ADMINISTRATIVO J) 40 1 4.423,68 4.423,68
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 2 8.534,79 8.534,79
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM ENFERMEIRO 40 1 12.064,68 12.064,68
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM TECNICO FARMACIA 40 1 6.261,17 6.461,17
CEO Il PENHA AUXILIAR DE SAUDE BUCAL 30 3 9.048,59 9.048,59
CIRURGIAO DENTISTA -
CEO || PENHA ESTOMATOLOGISTA 4 i 8.605,01
RS
4914192 | R949.141,92

Setvicos, Programas e .
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM Aplicatives de Informatica Licenca de e-mail R$ 1.283,90
Servigos, Programas e
CEO Il PENHA Aplicativos de Informitica Licenga de e-mall R$ 1.027,12
UBS PARQUE ARTHUR ALVIM Uniformes e Rouparia Hospitalar | Uniformes RS 1.388,89
CEO Il PENHA Uniformes e Rouparia Hospitalar | Uniformes RS 1.111,11

COORDENALCAO TECNICA
ADMINISTRATIVA Outros Servigos Terceirizados DESPESA INSTITUCIONAL {3%) RS 1.618.59 RS 1.474,26
RS 6.429,61 R$ 1.474,26
RS
R e R SRR, | e
5
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ANEXO IX — DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

1. DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS POR UNIDADE E SERVICO - TERRITORIO DE PENHA - APARTADO

UBS ARTHUR ALVIM (MAIO A AGOSTO 2024)
Carga Existente de SMS:
ntidade ntidade a
Categora profisionaCargo Hordr/omads. | ol complte | SR, muncpazado, | 4Tl
sema autarg|
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II 40 1 0 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 30 2 0 2
| ENFERMEIRO 40 1 0 u 1
TECNICO FARMACIA 40 1 0 1
TOTAL S ] 5
CEO Il PENHA {MAID A AGOSTO 2024)
Carga Existente de SMS:
Categoria profissional/Cargo Hordria/jornada Siatiiads Estatutério, municipalizado, | QUantidadea
e Necessdrla/Completo sutsrquico contratar
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - 30 3 0 3
CIRURGIAO DENTISTA - ESTOMATOLOGISTA 20 1 0 1
TOTAL L) 0 4




