CIDADE DE

SAO PAULO
SAUDE
TERMO ADITIVO N2 152/2024-SMS.G
DO CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015-SMS.G
PROCESSO: 2014-0.337.129-2
CONTRATANTE: PREFEITURA DE SAO PAULO - SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONTRATADA: ASSOCIAGAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA-SPDM
OBJETO DO
CONTRATO: GERENCIAMENTO E EXECUCAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE DA REDE
ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS VILA FORMOSA, CARRAO E
ARICANDUVA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE (STS) MOOCA /
ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRAT VO DE SAPOPEMBA DA STS VILA
PRUDENTE / SAPOPEMBA
OBJETO DO
ADITAMENTO: Inclusdo de valor de RS 3.429.563,52 (Tres milhdes, quatrocentos e vinte e nove

mil, quinhentos e sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos), sendo RS
3.393.813,52 (Tres milhdes, trezentos e noventa e trés mil, oitocentos e treze
reais e cinquenta e dois centavos) & titulo de custeio e R$ 35.750,00 (Trinta e
cinco mil, setecentos e cinquenta reais) a titulo de investimento devido ao
aumento de atendimentos relacionados a dengue nos Servicos de Saude.

A PREFEITURA DE SAO PAULO, através da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, representada pela
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUDESTE, com sede na Rua Padre Marchetti, 557, Ipiranga, neste ato
representada, conforme portaria SMS.G 35,2024 pela Coordenadora Regional de Saude Sudeste, por ANDREZA
APARECIDA YABIKU, brasileira, casada, portadora da cédula de identidade RG n° | inscrito no
CPF/MF sob n° IS coravante denominada CONTRATANTE e, de outro lado, a SPDM — ASSOCIACAO
PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO DA MEDICINA, qualificada como Organizagdo Social no Municipio de Sdo Paulo
nos autos do processo administrativo n° 2006-0.151.458-7 (Certificado de Qualificacdo n” 004), com CNPJ/MF
61.699.567/0001-92, inscrita no CREMESP sob n® 903878 com endereco a Rua Napoledo de Barros, 715 - Vila Clementino
— CEP: 04024-002 / S3o0 Paulo, e com Estatuto arquivado em Cartorio em 06/10/2014, neste ato representada por seu
Titular Representante RONALDO RAMOS LARANJEIRA, brasileiro, portador da cédula de identidade RG ne NG
B itc no CPF/MF sob n° [ rcsidente e domiciliado, nesta Capital, doravante denominada
CONTRATADA, tendo em vista o que dispde a Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, a Lei Municipal n2 14.132,
de 24 de janeiro de 2006, e sua regulamentacdo, bem como, o disposto no artigo 24, inciso XXV, da Lei Federal n2 8.666

de 21 de junho de 1993, RESOLVEM celebrar o presente TERMO ADITIVO ao CONTRATO DE GESTAO N2 R014/2015 —

SMS.G, na conformidade das seguintes clausulas:
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§=4, CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica estabelecido para o periodo de Mar¢o a Maio de 2024 o valor global de RS R$ 3.429.563,52 (Tres milhdes,

quatrocentos e vinte e nove mil, quinhentos e sessenta e trés reais e cinquenta e dois centavos), sendo RS
3.393.813,52 (Tres milhdes, trezentos e noventa e trés mil, oitocentos e treze reais e cinquenta e dois centavos)
A titulo de custeio e RS 35.750,00 (Trinta e cinco mil, setecentos e cinquenta reais) a titulo de investimento devido
a0 aumento de atendimentos relacionados a dengue nos Servigos de Satde, conforme o Despacho publicado no DOC

de 14 de marco de 2024, pagina 28. O pagamento das despesas de custeio sera rea izado conforme o seguinte Cronograma

de Desembolso:

MARCO ABRIL MAIO TOTAL
Investimento RS 35.750,00 R$ 35.750,00
Custeio RS 1.138.777,84 RS 1.127.517,84 R$ 1.127.517,84 RS 3.393.813,52
TOTAL RS 1.174.527,84 RS 1.127.517,84 RS 1.127.517,84 RS 3.429.563,52

As despesas descritas onerarao a dotacao orcamentaria com transferéncia de ne
84.10.10.301.3003.2.520.33508500.00.1.500.9001.0 e
84.10.10.301.3003.2.520.44505200.00.1.500.9001.0.

CLAUSULA SEGUNDA

Permanecem inalteradas as demais Clausulas do Contrato de Gestédo n® R014/2015- SMS.G.
E do que ficou convencionado, foi lavrado o presente termo em 03 (trés) vias de igual teor, que lido e achado conforme

entre as partes, vai por elas jJuntamente com as testemunhas assinado.

Sdo Paulo, 14 de marcgo de 2024.

s (b,

ANDREZA APARECIDA YABIKU RONALDO RAMOS LARANJEIR
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE SUD ASSOCIACAO PAULISTA PARA O DESENVOLVIMENTO
DA MEDICINA
TESTEMUNHAS:

14
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CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

ANEXO VIl - QUADRO DE METAS DE PRODUCAQO

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAO E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA

AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS VILA ANTONIETA
(UBS MISTA) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
03 ESF + Equipe Multiprofissional HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Carga Quantidade Profissionais
. - horéria y - % EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo joiada | Necéssidats | oo Administracdo |, -+ atar | ATENDIMENTO | TIPO CONTRATAGAO
semanal QiEela DENGUE
ESF
Meédico Estratégia Saude da Familia 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 0 6
Agente Comunitdrio de Saude 40 18 0 18
uBS
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Médico Generalista 40 1 1 PMB 0
Meédico Ginecologista 20 i 0 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Médico Psiquiatra 10 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem |I 40 9 0 9
Dentista 20 3 0 3
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2
Farmacéutico 40 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 ]
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 0 11
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos 40 0 0 0
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 74 3 71
AMA VILA ANTONIETA
Médico Clinico Geral 52 16 0 16 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Pediatra 12 8 0 8 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Farmacia 40 3] 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
| Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 57 0 57
TOTAL UBS + AMA 131 3 128
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA CARRAO MASATAKA OTA ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais INSTALAGAO TENDA
. _— horaria . - -
Categoria Profissional/ Cargo ——" N cacaiaaE Existentel:;t?:ierramlstragao AContratar T1PO CONTRATACAO
semanal
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Meédico Clinico 12D 7 0 7 Pl
Enfermeiro 36D 2 0 2 CLT
Técnico Enfermagem 36D 5 0 5 CLT
TOTAL 14 0 14

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS JARDIM ELBA HUMBERTO GASTAO BODRA
(UBS ESF) ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
05 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)+ 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) HORARIO ESTENDIDO UNIDADE
Carga Quantidade Profissionais
Categoria Profissional/ Cargo .horarla . Existente Administracdo EQUIPE 5
jornada Necessidade Direta A Contratar | ATENDIMENTO TIPO CONTRATACAO
semanal DENGUE
UBS
Médico Estratégia Satde da Familia 40 1 PMM 4
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Agente Comunitario de Saude 40 25 0 25
Médico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Assistente Social 30 i) 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
ESB |
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
ESB Il
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 62 1 61
AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
Médico Clinico Geral 12 11 0 i1 2. HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 12 1 0 1
Médico Pediatra 12 5 0 5 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Farmacéutico 36 2 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 o} il
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 ¥ HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 53 0 53
TOTAL UBS + AMA 115 1 114
*20h de Telemedicina
AMA UBS JARDIM GRIMALDI
(UBS TRADICIONAL) ATEN D‘IMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais e
. . horaria . o - EQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo jornada | Necessidade | PXStente AdMINIStragao |, ¢ontratar | ATENDIMENTO |  TIPO CONTRATAGAO
semanal Hireta DENGUE
Médico Clinico Geral 20 6 0 6
Médico Ginecologista 20 3 2 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Meédico Psiquiatra 20 1 0 1
Enfermeiro |l 40 4 0 4
Augxiliar de Enfermagem I 40 8 0 8
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Auxiliar de Sadde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 8] 2
Dentista 20 1 0 1
Técnico de Satude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Satde Bucal 30 1 1 0
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 2 0 2
Farmacéutico 40 1 0 2 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Fisioterapeuta 30 1 0 il
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 8 0 3
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 49 3 46
AMA JARDIM GRIMALDI
Médico Clinico Ceral 12 11 0 11 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Médico Generalista 12 1 0 1
Médico Pediatra 12 5 0 5 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 4 HORA EXTRA - 72H/MES
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 T
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 1 HORA EXTRA - 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 51 0f 51
TOTAL UBS + AMA 100 3 97
AMA SAPOPEMBA 24hrs ATENDIMENTO POLO DA DENGUE
Carga Quantidade Profissionais INSTALACAO TENDA
. . horaria . i i .
Categoria Profissional/ Cargo jornads Necessidade Existente }’_\dmmlstragao AeCanEratar TIPO CONTRATACAO
semanal BireEd
Médico Clinica Geral 12D 7 0 7 Pl
Médico Clinica Geral 12N 7 0 7 Pl
Enfermeiro | 36D 2 0 2 CLT
Enfermeiro | 36N 2 0 2 CLT
Augxiliar de Enfermagem | 36D 2 0 2 CLT
Auxiliar de Enfermagem | 36N 3 0 3 CLT
Auxiliar Administrativo 36D 2 0 2 CLT
Auxiliar Administrativo 36N 2 0 2 CLT
TOTAL AMA 27 0 27
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ANEXO VIl - PLANO ORCAMENTARIO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

PLANO ORCAMENTARIO - PERIODO: MARCO/2024 A MAIO/2024

CONSOLIDADO
CG Ne 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS
DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, SAPOPEMBA,

N2 DO CONTRATO: CARRAD, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE
MOOCA/ARICANDUVA E VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA.

UNIDADE: CONSOLIDADO GERAL
SERVICO: CONSOLIDADO GERAL

DESCRICAQ MARCO ABRIL MAIO TOTAL
01. Pessoal e Reflexo 567.147,83 567.147,83 567.147,83 | 1.701.443,49
01.01.01 - Saldrios 91.321,55 91.321,55 91.321,55 273.964,65
01.01.02 - Adicional Insalubridade 5.648,00 5.648,00 5.648,00 16.944,00
01.01.03 - Gratificagdo - - - -
01.01.05 - Hora Extra 310.323,84 310.323,84 210.323,84 930.971,52
01.01.07 - 132 Saldrio 38.178,85 38.178,85 38.178,85 114.536,55
01.01.08 - Férias 27.964,55 27.964,55 27.964,55 83.893,65

01.01.12 - Triénio
01.01.14 - Adicional de Distdncia - - - =
01.11.15 - Adicional de Periculosidade

01.01.99 - Outros Proventos de Pessoal Proprio 9.870,62 9.870,62 9.870,62 259.611,87
01.02.01 - Vale Transporte 916,56 916,56 916,56 2.749,68
01.02.02 - Vale Refeicdo 7.160,00 7.160,00 7.160,00 21.480,00
01.02.06 - Vale Alimentagdo 3.248,00 3.248,00 3.248,00 9.744,00
01.02.99 - Outros Beneficios 875,39 875,39 875,39 2.626,17
01.03.03 - FGTS 33.373,12 33.373,12 33.373,12 100.119,36
01.04.01 - Rescisdo 38.242,35 38.242,35 38.242,35 114.727,04
01.04.99 - Outras Despesas de Pessoal 25,00 25,00 25,00 75,00
01.05.01 - Dissidio - = - -

02. Materiais de Consumo 11.260,00 - - 11.260,00

02.01.01 - Material Odentoldgico - . y -
02.01.02 - Gases Medicinais - - i s
02.02.01 - Orteses e Proteses - - - _
02.03.01 - Suprimento de Informatica - - - "
02.03.02 - Material de Escritorio - ” . -
w3.99 - Qutros Materiais de Escritério - & - -

02.04.01 - Combustiveis - - - 5

02.04.02 - Material de Limpeza e = 5 .
02.04.03 - Uniformes e Rouparia Hospitalar - - i i
02.04.04 - Géneros Alimenticios - 5 " R
02.04.05 - Despesas de Transporte - 5 u &
02.04.06 - Material de EPI - - 2 -

02.04.07 - Material de Manutengdo Predial - 2 = .

02.04.08 - Material de Manutencdo de Equipamento

02.04.99 - Outros Materiais de Consumo 11.260,00 - - 11.260,00
03, Material de Consumo Assistencial - - - 3
03.01.01 - Drogas e Medicamentos Diversos - - . "
03.01.02 - Produtos Médicos e Enfermagem Diversos - . :
04. Servigos Terceirizados 560.370,01 560.370,01 560.370,01 1.681.110,03
04.01.01 - Assessoria Contabil s w "
04.01.02 - Assessoria e Consultoria - - - -
04.01.03 - Servicos, Programas e Aplicativos de Informética - - - -
04.01.04 - Vigilancia / Portaria / Seguranca

04.01.05 - Limpeza Predial / Jardinagem 35.116,89 35.116,89 35.116,89 105.350,67
04,01.07 - Lavanderia = - - -
04.01.08 - SND . - » -
04.01.09 - Servicos de Remogdo 86.183,12 86.183,12 86.183,12 258.549,36

04.01.10 - Servigos de Transporte
04.01.11 - Servigos Graficos - - - -
04.01.12 - Despesas de Servicos de Beneficios para RH - - -
04.01.99 - Outros Servigos Terceirizados 200.660,00 200.660,00 200.660,00 601.980,00
04.02.01 - Educacdo Continuada - - -

04.03.01 - ISS sobre Prestagdo de Servicos - - -
04.04.01 - Servigos Assistencial Médico 238.410,00 238.410,00 238.410,00 715.230,00
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04.04.02 - Servicos de Outros Profissionais da Satide

04.26.00 - Guarda de Documentos

5 - Manutengdo

05.01.01 - Manutencdo Predial e Adequagdes

05.01.02 - Manutengdo de Equipamentos

05.01.03 - Manutengio de Equipamento Assistencial

05.01.04 - Manutengdo de Informatica

6 - Obras - Investimentos

06.01.01 - Reformas

06.01.02 - Ampliagdo e Adeguagdo

06.01.03 - Construgdo

06.01.04 - Tributos de Obras

7 - Equipamentos - Investimentos

35.750,00

35.750,00

07.01.01 - Equipamentos Assistenciais

35.750,00

07.01.02 - Equipamentos Administrativos

35.750,00

07.01.03 - Tributos de Equipamentos

8 - Locagao

08.01.01 - Locacdo de Equipamentos Médicos

08.01.02 - Locagdo de Imoveis

08.01.03 - Locagio de Equipamentos Administrativos

08.01.04 - Locagdo de Veiculos

9 - Utilidade Publica \ Diversos

09.01.01 - Agua

09.01.02 - Energia

09.01.03 - Telefonia

09.01.04 - Gas

09.01.05 - Assinatura de Internet

09.02.01 - Taxas e Impostos

09.03.01 - Despesas Bancarias

09.04.01 - Suprimento de Caixa

10 - Empréstimos

10.01.01 - Pagamento de Empréstimo

10.01.02 - Despesas de Juros

TOTAL CUSTEIO = (1+2+3+4+5+8+9+10)

1.138.777,84

1.127.517,84

1.127.517,84

3.393.813,52

TOTAL INVESTIMENTO = (6+7)

35.750,00

35.750,00

TOTAL GERAL = 1.174.527,84 | 1.127.517,84 | 1.127.517,84 | 3.429.563,52
Plano Orcamentdrio de Custeio e Cronograma de Desembolso Mensal - Periodo: Marco/2024 a Maio/2024
TERMO ADITIVO do Contrato de Gestdo Ne 14/2015 - Vila Formosa - Carrdo - Aricanduva - Sapopemba
Contratada: SPDM - Associacdo Paulista para o Desenvolvimento da Medicina
Ne | SERVICO UNIDADES mEs 109 ps 105 S 0o TOTAL
mar/24 abr/24 mai/f24
1 | AMA 12H | AMA VILA ANTONIETA 162.125,66 162.125,66 162.125,66 486.376,98
2 | AMA 12H | AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA | 169.989,14 169.989,14 169.989,14 509.967,43
3 | AMA 12H | AMA JARDIM GRIMALDI 162.125,66 162.125,66 162.125,66 486.376,98
4 | AMA 24H | AMA SAPOPEMBA 400.830,97 | 394.470,97 | 394.470,97 |[1.189.772,92
5 | UBS MISTA | AMA UBS VILA ANTONIETA 8.182,75 8.182,75 8.182,75 24.548,24
6 | UBSTRAD | AMA UBS JARDIM GRIMALDI 8.182,75 8.182,75 8.182,75 24.548,24
7 UPA UPA CARRAOQ MASATAKA OTA 227.340,91 222.440,91 222.440,91 672.222,73
TOTAL CUSTEIO 1.138.777,84 | 1.127.517,84 | 1.127.517,84 | 3.393.813,52
Investimentos - Equipamentos 35.750,00 - - 35.750,00
Investimentos - Reformas/Adequaces - - - -
TOTAL INVESTIMENTOS 35.750,00 - - 35.750,00
TOTAL GERAL 1.174.527,84 | 1.127.517,84 | 1.127.517,84 | 3.429.563,52
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Detalhamento - Movimentacdes Orgamentdrias - Margo/24
Contrato de Gestdo n? 014/2015 - Aricanduva/Sapopemba/Vila Formosa
Recursos Humanos
Carga
Unidade Categoria Regime de Contratacdo | Hordria | Quantitativo | Valor Mensal
Mensal
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 15.028,53
Enfermeiro | 180 2 15.956,45
AV i Hora E :
AMA Vila Antenieta Medico Clinica Geral Ll 60 2 54.622,30
Médico Pediatria 60 1 27.311,15
Técnico Farmécia 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 T 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 1502853
Enfermeiro | 180 2 15.956,45
AMA Bodra - Humberto Gastdo Bodra | Farmacéutico Hora Extra 180 1 7.863,49
Médico Clinica Geral 60 2 54.622,30
Médico Pediatria 60 1 27.311,15
Técnico Farmacia 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 15.028,53
Enfermeiro | 180 2 15.956,45
i i i Hora Ext .
AMA JardimGrimeldi Médico Clinica Geral o e 60 2 54.622,30
Médico Pediatria 60 ik 27:311,18
Técnico Farmacia 180 1 4.591,99
Augxiliar Administrativo 180 2 10.855,90
Auxiliar Administrativo - Noturno 180 2 13.929,48
Auxiliar de Enfermagem | 180 2 12.700,23
CLT
AN Sepobemtd Augiliar de Enfermagem | - Noturno 180 3 24.646,63
Enfermeiro | 180 2 24.258,29
Enfermeiro | - Noturno 180 2 31.190,42
AMA UBS Vila Antonieta Farmacéutico Hora Extra 200 1 8.182,75
AMA UBS JARDIM GRIMALDI Farmacéutico Hora Extra 200 1 8.182,75
% Enfermeiro - Diurno 180 2 24.258,29
ASA TA CLT :
UPAEARRAD MASATARAQ Técnico de Enfermagem 180 5 39.262,61
Total 56 567.147,83
Servigos de Terceiros / Materiais de Consumo
UNIDADE DESCRICAO Valor Mensal
’ 3 o i - TR
E;jzrwgos Assistenciel Médico - 12 Cotas Médicos 20.880,00
AMA ANTONIETA Limpeza Predial / Jardinagem - 72 HS Extras/Més
3 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza
Servicos de Remogdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
gfrwgos Assistencizl Médico - 12 Cotas Médicos 20.880,00
AMA GRIMALDI Limpeza Predial / Jardinagem - 72 HS Extras/Més 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza o
Servigos de Remogao - 72 HS Extras/Més 15.600,00
7 - 12l Médico - T
ifrwgus Assistencial Médico - 12 Cotas Médicos 20.880,00
AMA BODRA Limpeza Predial / Jardinagem - 72 HS Extras/Més
" 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza
Servicos de Remogdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
Limpeza Predial / Jardinagem - 02 posto de
limpeza 12H, sende 01 12h dia (07-13h00 16.996,89
segunda a domingo) e 01 12h noite (18h - 07h00 -
SRR segunda a domingo)
HMBSA 4 Outros Servicos Terceirizados - 1 Tenda 13.000,00
Outros Materiais de Consumo - Listagem Anexa 6.360,00
Servicos Assistencial Médico - Médicos PJ 117.180,00
Servicos de Remocdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
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SAO PAULO

SAUDE
Servicos de Remogdo - 01 ambuléncia tipo B fixa 23.783,12
(tripulada)
Outros Servlcos Tn.arcemzados - Ejolnt Of Care - 75.000,00
Laboratdrio / Equipe de Operacdo
T F = .
Outros Servicos Terceirizados - Point Of Care 12.330,00
3000 Hemogramas
Qutros Servicos Terceirizados - 1 Tenda 13.000,00
Qutros Materiais de Consumo - Listagem Anexa 4.900,00
Servicos Assistencial Médico - Médicos PJ 58.590,00
UPA CARRAO Outros Servigos Terceirizados - Point Of Care -
Gt ) % 75.000,00
Laboratdrio / Equipe de Operagdo
Outros Servigos Terceirizados - Point Of Care - 12.330,00
3000 Hemogramas
Total 571.630,01
Investimento
UNIDADE DESCRICAO Valor
UPA CARRAO Equipamentos Assistencials - Listagem anexa 2.840,00
AMA SAPOPEMBA Equipamentos Assistenciais - Listagem anexa 32.910,00
Total 35.750,00
Total Geral 1.174.527,84 |
Detalhamento - Movimentagdes Orcamentarias - Abril/22 a Maio/24
Contrato de Gestio n? 014/2015 - Aricanduva/Sapopemba/Vila Formosa
Recursos Humanos
Carga
Unidade Categoria Regime de Contratacdo | Hordria | Quantitativo | Valor Mensal
Mensal
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 15.028,53
il Brtafise Enfermeiro | Hora Extra 180 2 15.956,45
IRATRINES Meédico Clinica Geral 60 2 54.622,30
Médico Pediatria 60 i 24.311,15
Técnico Farmacia 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 15.028,53
Enfermeiro | 180 2 15.956,45
AMA Bodra - Humberto Gastdo Bodra | Farmacéutico Hora Extra 180 1 7.863,49
Médico Clinica Geral 60 74 54.622,30
Médico Pediatria 60 1 27.311,15
Técnico Farmacia 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 1 3.095,23
Auxiliar de Enfermagem | 180 4 15.028,53
AMA Jardim Grimaldi i Hora Extra L 2 152965
ardi Médico Clinica Geral 60 2 54.622,30
Médico Pediatria 60 1 27.311,15
Técnico Farmadcia 180 1 4.591,99
Auxiliar Administrativo 180 2 10.855,90
Auxiliar Administrativo - Noturno 180 2 13.929,48
Auxiliar de Enfermagem | 180 2 12.700,23
AS CLT
ABIASapohem Auxiliar de Enfermagem | - Noturno 180 3 24,646,63
Enfermeiro | 180 2 24.258,29
Enfermeiro | - Noturno 180 2 31.190,42
AMA UBS Vila Antonieta Farmacéutico Hora Extra 200 1 8.182,75
AMA UBS JARDIM GRIMALDI Farmacéutico Hora Extra 200 1 8.182,75
- Enfermeiro - Diurno 180 2 24.258,29
TA CLT ]
UEACARRSOIMATAN D Técnico de Enfermagem 180 5 39.262,61
Total 56 567.147,83
Servigos de Terceiros
[ UNIDADE DESCRICAQ | valor Mensal |




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
icos Assist | Médico-12 adi
F;}Jerwt;os ssistencal Medico Cotas Médicos 20.880,00
AMA ANTONIETA Limpeza Predial / .ardinagem - 72 HS Extras/Més
) 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza
Servicos de Remogdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
7 ] ial Médico - 12 yitp
;erw(;os Assistencial Médico Cotas Médicos 20.880,00
AMA GRIMALDI Limpeza Predial / Jardinagem - 72 HS Extras/Més
. 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza
Servicos de Remocdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
Pjzrw;os Assistencial Médico - 12 Cotas Médicos 20.880,00
AMA BODRA Limpeza Predial / Jardinagem - 72 HS Extras/Més
: 5.040,00
para 01 Posto de Limpeza
Servigos de Remogdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
Limpeza Predial / Jardinagem - 02 posto de
limpeza 12H, send2 01 12h d\a(q7—19h30 19.996,89
segunda a dominga) e 01 12h noite {19h - 07h00
segunda a domingo)
Qutros Servicos Terceirizados - 1 Tenda 13.000,00
Servicos Assistencial Médico - Médicos PJ 117.180,00
AMA SAPOPEMBA Servigos de Remogdo - 72 HS Extras/Més 15.600,00
Servigos de Remogao - 01 ambuldncia tipo B fixa 23.783,12
(tripulada)
Outros Servigos Terceirizados - Point Of Care -
Laboratodrio / Equipe de Operagdo 1500
Outros Servicos Terceirizados - Point Of Care - 12.330,00
3000 Hemogramas
Outros Servicos Terceirizados - 1 Tenda 13.000,00
Servicos Assistencial Médico - Médicos PJ 58.590,00
UPA CARRAO Outros S'ervu;os Tgrcmrlzados - Eomt Of Care - 75.000,00
Laboratorio / Equipe de Operagdo
Outros Servicos Terceirizados - Point Of Care - 12.330,00
3000 Hemogramas
Total 560.370,01
Total Geral 1.127.517,84
CG N2 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, | UNIDADE:
SAPOPEMBA, CARRAO, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA E
AMA Sapopemba
VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA.
PLANO DE AQUES[CI\O DE EQUIPAMENTOS POR UNIDADE
RELACAO DE EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE Ll VALOR TOTAL
A UNITARIO
MESA TIPO ESCRIVANINHA C/ 3 GAVETAS 0,90 M X 0,60 CM COR RS
1 BEGE 3 720,00 RS 2.100,00
CADEIRA LONGARINA COM 3 LUGARES EM POLIPROPILENO NA RS
8 .
2 COR PRETA, 600,00 B3 LERY
3 BIOMBO TRIPLO P/ CONSULTORIO ESTRUTURA TUBULAR E VINIL 3 RS RS 1.500.00
AZUL ESCURO | DIM: 0,66 CX 1,65 LX1,80A ) 520,00 e
R
4 MESA AUXILIAR 0,40 X 0,40 X 0,80 INOX COM RODAS 4 650$OD RS 2.600,00
5 APARELHO DE PRESSAO ARTERIAL DE PEDESTAL 3 37%500 RS 1.110,00
6 CADEIRA DE RODAS MANUAL ACO DOBRAVEL ASSENTO 44 CM 3 RS RS 2.400,00
DELLAMED D100 800,00
7 MACA HOSPITALAR TUBULAR PARA TRANSPORTE 2 2 Ogé 00 RS 4.000,00
POLTRONA COM BRACO RECLINAVEL EM ATE £ POSICOES COM
MOVIMENTOS SIMULTANEOS DO ENCOSTO E APQIO DOS PES,
SENDO A ULTIMA A POSICAO TRENDLENBURG;
p - ENCOSTO, ASSENTO, DESCANSA PES E BRACOS ESTOFADOS g RS RS 14.400.00
COM ESPUMA D26 REVESTIDO EM COURVIN DE FACIL ASSEPSIA; 1.600,00 T
- RECLINAVEL ATRAVES DE MOLA COM ACIONAMENTO DE
ALAVANCA LATERAL PROTEGIDA POR MANOPLA PLASTICA, COM
TRAVA (SOB ASSENTO);




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE

-BRACOS ARTICULADOS E ENCOSTO E APOIO DE PES
SINCRONIZADO DE MODO A DESLOCAREM-SE CONJUNTAMENTE;
- COR - PRETA

MEDIDAS:

- POSICAO NORMAL: C=1,00M X L=0,75 M

- ALTURA DO ASSENTO: 0,55 M

- LARGURA ASSENTO (INTERNOQ): 0,53 M

- POSICAO RECLINADA: C=1,65 M X L=0,75 M A=0,55 M

- CAPACIDADE 150 KG

TOTAL 35 - RS 32.910,00
CG N2 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, | UNIDADE:
SAPOPEMBA, CARRAOD, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA E T
VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA.
PLANO DE AQUISICﬁO DE EQUIPAMENTQOS POR UNIDADE
RELACAO DE EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE AL VALOR TOTAL
& UNITARIO
BIOMBO TRIPLO P/ CONSULTORIOQ ESTRUTURA TUBULAR E
L | VINIL AZUL ESCURO | DIM: 0,66 C X 1,65 LX 1,80 A 2 e SR Rs 0000
2 | APARELHO DE PRESSAO ARTERIAL DE PEDESTAL 2 RS 370,00 RS 740,00
ADEIR DAS MANUAL ACO DOBRAVEL ASSENTO 44
3 EM e RalRS ¢ 2 RS 800,00 RS 1.600,00
TOTAL 5 - R$ 2.840,00
CG Ne 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, | UNIDADE:
SAPOPEMBA, CARRAO, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA E AMAS )
VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA. BRopatnd
PLANO DE AQUISICﬁO DE MATERIAIS POR UNIDADE
RELACAO DE MATERIAIS
ITEM DESCRICAO QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
1 LIXEIRA PLASTICA C/ PEDAL BRANCA 50 L 4 RS 135,00 RS 540,00
2 LIXEIRA PLASTICA C/ PEDAL BRANCA 100 L 1 RS 370,00 RS 300,00
CADEIRA FIXA EXECUTIVA COM PES SKY EM
6 R 240,00 440,
3 | COURINO PRETO > RS 450:00
SUPORTE PARA SORO/ ALTURA REGULAVEL/ ACO
4 INOX/ RODIZIO 8 RS 370,00 RS 2.400,00
SUPORTE DE BRACO/ INOX BRADECADEIRA /PARA ~
4 R 2 R 2
> | |NJECAO E COLETA COM CAPA ? ol 3 000,00
6 TERMOMETRO DE TESTA DIGITAL INFRAVERMELHO 4 RS 70,00 RS 280,00
7 OXIMETRO DE PULSO PORTATIL DE DEDO 3 RS 170,00 RS 300,00
8 | SUPORTE PARA GALAO DE AGUA 10L 20L 1 RS 190,00 RS 100,00
TOTAL 31 - RS 6.360,00
CG N® 014/2015 - SMS /NTCSS - REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS ARICANDUVA, | UNIDADE:
SAPOPEMBA, CARRAO, VILA FORMOSA DA SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA/ARICANDUVA E —

VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA.

PLANO DE AQUISICAO DE MATERIAIS POR UNIDADE

RELACAQ DE MATERIAIS

ITEM DESCRICAQ QUANTIDADE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
CADEIRA FIXA EXECUTIVA COM PES SKY EM
! COURINO PRETO 10 RS 250,00 RS 2.500,00
SUPORTE PARA SORO/ ALTURA REGULAVEL, ACO
2 INOX/ RODIZIO 8 RS 300,00 RS 2.400,00
TOTAL 18 = RS 4,900,00




CIDADE DE
éS% SAO PAULO
SAUDE

ANEXO IX - DIMENSIONAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

REDE ASSISTENCIAL DOS DISTRITOS ADMINISTRATIVOS
VILA FORMOSA, CARRAD E ARICANDUVA E DISTRITO ADMINISTRATIVO DE SAPOPEMBA

SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE MOOCA / ARICANDUVA

AMA/ UBS INTEGRADA

AMA UBS VILA ANTONIETA ATENDIMENTO POLO DA
(UBS MISTA) DENGUE
03 ESF + Equipe Multiprofissional HORARIO ESTENDIDO
Carga Quantidade Profissionais UNIDADE
hordria Existent CQUIPE
Categoria Profissional/ Cargo jornad . e_ . AT?NDIME TIPO
a Necessidade Adm|~ms A Contratar NTO CONTRATACAO
seman tracdo DENGUE
al Direta
ESF
Médico Estratégia Salude da Familia 40 3 0 3
Enfermeiro ESF 40 3 0 3
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 6 0 6
Agente Comunitdrio de Satde 40 18 0 18
UBS
Médico Clinico Geral 20 2 0 2
Meédico Generalista 40 1 1 PMB 0
Médico Ginecologista 20 1 0] 1
Médico Pediatra 20 1 1 0
Meédico Psiquiatra 10 1 0 1
Enfermeiro Il 40 3 0 3
Assistente Social 30 1 0 1
Auxiliar de Enfermagem Il 40 9 0 9
Dentista 20 3 0 3
Auxiliar de Satde Bucal 30 2 0 2
P HORA EXTRA -
Farmacéutico 40 2 0 2 1 72H/MES
Nutricionista 40 il 0 1
Psicologo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promogde Ambiental 40 1 0 1
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 40 11 Q 11
Auxiliar de Servigos 30 1 1 0
Auxiliar de Servigos 40 0 0 0
Gerente Servicos de Saude 40 1 0 1.
TOTAL UBS 74 3 71
AMA VILA ANTONIETA
L ; HORA EXTRA -
Médico Clinico Geral 12 16 o} 16 3 72H/MES
i 5 HORA EXTRA -
Meédico Pediatra 12 8 0 8 4 72H/MES
Enfermeiro | 40 il 0 1
: HORA EXTRA -
Enfermeiro | 36 4 0 4 2 72H/MES
o HORA EXTRA -
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 0 10 4 72H/MES
oo - HORA EXTRA -
Técnico de Farmacia 36 4 0 4 i 72H/MES
Técnico de Farmacia 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 2 0 2
Assistente Administrativo 40 1 0 1
2 i : HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 0 8 . 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 57 0 57




CIDADE DE
SAO PAULO

SAUDE
TOTAL UBS + AMA 131 |3 128 | |
URGENCIA E EMERGENCIA
UPA CARRAO MASATAKA OTA ATENDIMENTO POLO DA
Car,ga_l Quantidade Profissionais INSTAII?.:;\I;giENDA
horaria x
A Existent
Categoria Profissional/ Cargo fomzd e
ser:an Necessidade Admi"nis A Contratar TIPO CONTRATAGAO
al tragdo
Direta
Médico Clinico 12D 7 0 A PJ
Enfermeiro 36D 2 0 2 CLT
Técnico Enfermagem 36D 5 0 5 CLT
TOTAL 14 0 14
SUPERVISAO TECNICA DE SAUDE VILA PRUDENTE/SAPOPEMBA
AMA/ UBS INTEGRADA
AMA UBS JARDIM ELBA HUMBERTO GASTAO BODRA ATENDIMENTO POLO DA
(UBS ESF) DENGUE
05 ESF + 01 ESB Modalidade | (CD+ASB)+ 01 ESB Modalidade Il (CD+ASB+TSB) HORARIO ESTENDIDO
Carga Quantidade Profissionais UNIDADE
horari isten
y fissi | j:::;: Emsem ‘ EQUIPE TIPO
Categaria Profissinalf Cargn a Necessidade | Adminis A Contratar A.';EEDTTE:)IM CONTRATACA
seman tragao o]
al Dirf:ta RENGLE
UBS
Médico Estratégia Saude da Familia 40 5 1 PMM 4
Enfermeiro ESF 40 5 0 5
Auxiliar de Enfermagem ESF 40 10 0 10
Agente Comunitérioc de Saude 40 25 0 25
Médico Generalista (ESF)* 40 1 0 1
Assistente Social 30 1 0 1
Farmacéutico 40 1 0 1
ESB |
Dentista 40 1, Q0 1
Auxiliar de Saude Bucal 40 1 0 1
ESB I
Dentista 40 1 0 1
Auxiliar de Satude Bucal 40 1 0
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Agente de Promocdo Ambiental 40 1 0 1
Auxiliar Administrativo 30 i 0 1
Auxiliar Administrativo 40 6 0 6
Gerente Servigos de Saude 40 1 0 1
TOTAL UBS 62 1 61
AMA BODRA - HUMBERTO GASTAO BODRA
0 HORA EXTRA -
Meédico Clinico Geral 12 11 11 2 72H/MES
Médico Generalista 12 1 0 1
0 HORA EXTRA -
Médico Pediatra 12 5 5 ! 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 1
0 HORA EX1:RA -
Enfermeiro | 36 4 4 2 72H/MES
0 HORA EX'I:RA -
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 10 4 72H/MES
0 HORA EXTARA -
Farmacéutico 36 2 2 1 72H/MES
0 HORA EXTRA -
Técnico de Farmacia 36 4 4 1 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoioc
Aprendiz 20 4 0 [ 4
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Assistente Administrativo 40 1 0 1
0 HORA EXTRA -
Auxiliar Administrativo 36 8 1 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 53 0 53
TOTAL UBS + AMA 115 1 114
*20h de Telemedicina
AMA UBS JARDIM GRIMALDI ATENDIMENTO POLO DA
{UBS TRADICIONAL) DENGUE
z % i . HORARIO ESTENDIDO
Car‘g:.a Quantidade Profissionais UNIDADE
I:lorarla Existent
Categoria Profissional/ Cargo ]or:ad e AE’CI::II:IEVI TiPO
Necessidade | Adminis A Contratar CONTRATAGA
seman s ENTO o
al % DENGUE
Direta
Meédico Clinico Geral 20 6 0 6
Médico Ginecologista 20 3 2 1
Médico Pediatra 20 2 0 2
Medico Psiquiatra 20 1 0 1
Enfermeiro Il 40 4 0 4
Auxiliar de Enfermagem || 40 8 0 8
Auxiliar de Satde Bucal 40 2 0 2
Dentista 40 2 0 2
Dentista 20 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 40 1 0 1
Técnico de Saude Bucal 30 1 1 0
Equipe Multiprofissional
Assistente Social 30 2 0 2
0 HORA EXT_RA #
Farmacéutico 40 1 1 14 72H/MES
Fisioterapeuta 30 1 0 1
Fonoaudidlogo 40 1 0 1
Nutricionista 40 1 0 1
Psicélogo 40 1 0 1
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 1 0 1
Assistente Administrativo 40 1 0 3
Auxiliar Administrativo 40 8 0 8
Gerente Servicos de Salde 40 il 0 1
TOTAL UBS 49 3 46
AMA JARDIM GRIMALDI
0 HORA EXTRA -
Médico Clinico Geral 12 11 11 2 72H/MES
Médico Generalista 12 1 0 1
0 HORA EXT_RA 2
Médico Pediatra 12 5 5 1 72H/MES
Enfermeiro | 40 1 0 i
0 HORA EXTRA -
Enfermeiro | 36 4 4 2 72H/MES
0 HORA EX'I:RA -
Auxiliar de Enfermagem | 36 10 10 4 72H/MES
0 HORA EX'I;RA -
Técnico de Farmdcia 36 4 4 1 72H/MES
Equipe Administrativa/Apoio
Aprendiz 20 4 0 4
Assistente Administrativo 40 1 0 1
0 1 HORA EXT“RA -
Auxiliar Administrativo 36 8 8 72H/MES
Auxiliar Apoio Administrativo 36 2 0 2
TOTAL AMA 51 0 51
TOTAL UBS + AMA 100 3] 97
AMA SAPOPEMBA 24hrs ATENDIMENTO POLO DA
Categoria Profissional/ Cargo Quantidade Profissionais DEN?UE
INSTALACAO TENDA




Vans

E C%)ADE DE
SAUDE
- r_g.:i Existent
horaria &
jornad . i § =
a Necessidade | Adminis A Contratar TIPO CONTRATACAO
tracao
seman .
Direta
al
Médico Clinica Geral 12D 7 0 7 PJ
Médico Clinica Geral 12N 7 0 7 PJ
Enfermeiro | 36D 2 0 2 CLT
Enfermeiro | 36N 2 0 2 CLT
Auxiliar de Enfermagem | 36D 2 0 2 CLT
Auxiliar de Enfermagem | 36N 3 0 3 CLT
Auxiliar Administrativo 36D 2 0 2 CLT
Auxiliar Administrativo 36N 2 0 2 CLT
TOTAL AMA 27 0 27
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